LIGJ
Nr.7703 daté 11.5.1993

PER SIGURIMET SHOQERORE NE REPUBLIKEN E SHQIPERISE

Né mbéshtetje té nenit 16 té ligjit nr.7491, daté 29.4.1991 "Pér dispozitat kryesore
kushtetuese"”, me propozimin e Késhillit t& Ministrave,

KUVENDI POPULLOR
| REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

PJESA |
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
SISTEMI | PERGJITHSHEM | SIGURIMEVE SHOQERORE

Ligji pér sigurimet shogérore té Republikés sé Shqipérisé rregullon marrédhéniet né fushén e
sigurimeve shogérore. Sistemi i pérgjithshém i sigurimeve shoqérore pérbéhet nga: sigurimi i
detyrueshém, vullnetar, suplementar dhe nga pensionet shtetérore té posagme.

Neni 2
Sigurimet e detyrueshme

Sigurimi i detyrueshém éshté jofitimprurés, g&¢ mbron me té ardhura:

a) Personat e punésuar né lidhje me:

- paaftésiné e pérkohshme né puné pér shkak té sémundjes;

- barrélindjen;

- plegériné, invaliditetin dhe humbjen e mbajtésit t& familjes;

- aksidentin né puné dhe sémundjet profesionale;

- papunésing;

b) personat e tjeré ekonomikisht aktivé (punédhénésit dhe té vetépunésuarit) né lidhje me:

- barrélindjen;

- plegériné, invaliditetin dhe humbjen e mbajtésit té familjes.

Me kontributet e derdhura garantohet pagesa né para pér t€ kompensuar pakésimin e té
ardhurave né njé shumé gé mbulon té paktén njé standard minimal jetese, i cili pércaktohet nga
Késhilli i Ministrave.

Kur shihet e pérshtatshme, mund té jepen pérfitime né natyré, né vend ose si shtesé e té
ardhurave, né pérputhje me rregulloren e Institutit té Sigurimeve Shogérore.

Neni 3
Sigurimi shogéror vullnetar

Personi i siguruar né ményré té detyrueshme, kur pér njé kohé dhe shkage té arsyeshme nuk
mund té sigurohet detyrimisht, ka té drejtén e vazhdimit té sigurimit sipas sistemit vullnetar.

Sigurimi vullnetar éshté i mundur edhe pér periudhén e studimeve universitare, me kusht gé
personi i siguruar té paguajé kontribut pér kété periudhé pérpara datés sé fillimit té sé drejtés pér té
ardhura.

Sigurimi vullnetar mund té shtrihet edhe te pérsonat gé nuk pércaktohen né nenin 2.

Sigurimi vullnetar gé parashikohet nga kjo dispozité, béhet né kushtet e pércaktuara nga
rregullorja e Institutit té Sigurimeve Shogérore.



Neni 4
Sigurimi shogéror suplementar

Pér pérfitimin e pensionit shtesé pér zyrtaré shtetéroré Késhilli i Ministrave ka té drejté té
vendosé njé skemé suplementare sigurimi.
Késhilli i Ministrave ka té drejté té autorizojé ¢do subjekt legal pér té dhéné pension

suplementar né kushtet e pércaktuara me ligj.
Sigurimi shogéror pér ushtarakét gé shérbejné né strukturat e Forcave té Armatosura té
Republikés sé Shqipérisé béhet sipas kritereve té caktuara me ligj té vecanté.

Neni 5
Pensionet shtetérore té posagme

Kané té drejté pér pensione té posagcme (€ jepen nga shteti personat qé:

a) Kané marré pjesé né lévizjen e Rilindjes Kombétare, né lévizjet popullore, né luftén kundér
pushtuesve nazifashisté brenda dhe jashté Shqipérisé dhe né lévizjen demokratike dhe gé kané merita
té vecanta,;

b) kané arritur rezultate t& dallueshme né fushén e shkencés, kulturés, arteve, ekonomisé dhe
politikés;

¢) kané vuajtur nga persekutimi politik né rregjimin komunist.

Personat e pérmendur né shkronjat a,b,c té kétij neni pérfitojné:

a) pension té posacém shtetéror, né rast se nuk pérfitojné pension nga sigurimet shogérore, ose

b) shtesé pensioni té posagém shtetéror mbi pensionin gé u takon nga sigurimet shogérore.

Kushtet e pérfitimit, shuma dhe procedura pér dhénien e pensioneve té posagme shtetérore dhe
té shtesave té pensioneve té posagme shtetérore pércaktohen nga Késhilli i Ministrave.

Késhilli i Ministrave ka té drejté té vendosé qé administrimi i pensioneve té posacme
shtetérore té béhet nga Instituti i Sigurimeve Shogérore dhe shpenzimet té mbulohen nga Buxheti i
Shtetit.

PJESAEII
PERSONAT QE PERFITOJNE NGA SIGURIMET SHOQERORE

Neni 6
Mbrojtja e detyrueshme

Sigurimet shogérore mbrojné né ményré té detyrueshme gjithé shtétasit ekonomikisht aktivé
né Shqipéri, né rastin e pakésimit té t€ ardhuravé si pasojé e barrélindjes, plegérisé, invaliditetit dhe
humbjes sé mbajtésit té familjes.

Sigurimet shogérore, gjithashtu, i japin mbrojtje té detyrueshme gjithé personave té punésuar
né rastin e pakésimit té té ardhurave si pasojé e paaftésisé sé pérkohshme té shkaktuar nga sémundja,
aksidenti né puné, sémundja profesionale dhe papunésia. Késhilli i Ministrave mund té vendosé pér
fusha té tjera mbrojtjeje, si dhe pér pérjashtime pér:

a) Punétorét sezonalé dhe té pérkohshém;

b) té vetépunésuarit né bujgési;

C) punétorét e papaguar té familjes sé persnave té vetépunésuar;

¢) kursantét dhe studentét pér kohén e praktikés mésimoré, té cilét sigurohen vetém pér
aksidentin né puné nga punédhénésit.

Neni 7
Punétorét e huaj dhe shtetasit shqgiptaré jashté shtetit

Sigurimet shogérore u japin mbrojtje edhe:
a) shtetasve shqiptaré gé punojné jashté shtetit, sipas kushteve té rregullores sé Institutit té
Sigurimeve Shogérore dhe té konventave té pranuara;
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b) shtetasve té huaj gé punojné né Shqipéri prané punédhénésve shqiptaré;
) shtetasve té huaj gé punojné né Shqipéri prané punédhénésve joshgiptaré, kur ata nuk
gézojné mbrojtje tjetér mé té favorshme.

Neni 8
Periudha e mbrojtjes nga sigurimet shogérore

Periudha e mbrojtjes nga sigurimet shogérore nis ditén kur personi e ka filluar ligjérisht
veprimtariné ekonomike dhe mbaron ditén kur pérfundon ligjérisht kjo véprimtari. Periudha e
mbrojtjes nga sigurimet shogérore vullnetare nis nga data e pércaktuar né kontratén e sigurimit dhe
mbaron ditén e skadimit té késaj kontrate.

Periudha e mbrojtjes nga sigurimet shogérore vullnetare nis nga data e pércaktuar né kontratén
e sigurimit dhe mbaron ditén e skadimit té késaj kontrate.

Periudhé e mbrojtjes nga sigurimet shogérore pér efekt té pensionit té plegérisé, pensionit té
invaliditetit dhe té pensionit familjar éshté edhe periudha kur personi pérfiton té ardhura nga sigurimet
shogérore pér shkak sémundjeje, barrélindjeje, aksdenti né puné ose sémundjeje profesionale dhe pér
papunésiné. Kontributet né favor té tyre do té transferohen nga llogarité e degéve pérkatése.

Detajet pércaktohen nga rregullorja e Institutit t& Sigurimeve Shogérore.

PJESA EII
PERSONAT QE PERFITOJNE NGA SIGURIMET SHOQERORE

Neni 9
Llojet e kontributeve pér t’u paguar

Personat e punésuar dhe punédhénésit e tyre jané té detyruar té paguajné kontribut pér
sémundje, barrélindje dhe pensione né njé shumé gé varet nga paga e tyre totale (bruto). Kontributi
nuk mund té caktohet nén njé pagé minimale dhe mbi njé pagé maksimale mujore.

Punédhénésit detyrohen té paguajné kontribut pér aksident né puné e sémundje profesionale
dhe pér papunésiné.

Personat ekonomikisht aktivé jané té detyruar té paguajné kontribut mujor pér barrélindje dhe
pér pensione né masén e nivelit bazé.

Personat e vetépunésuar né bujgési jané té detyruar té paguajné kontribut pér barrélindje dhe
pér pensione. Masat dhe kriteret caktohen nga Késhilli i Ministrave.

Shteti paguan kontribut pér kohén gé shtetasi kryen shérbimin e detyrueshém ushtarak, né
varési nga veprimtaria ekonomike e zhvilluar pata kétij shérbimi.

Neni 10
Masa e kontributeve

Kontributi gé paguhet pér sigurimet shogérore né fondet e sigurimeve pér sémundje,
barrélindje dhe pensione do té jeté:

a) pér punédhénésit 26 pér gind e shumés bruto té listépagesave;

b) pér pérsonin e punésuar 10 pér gind e pagesés sé tij totale (bruto);

Kontributi minimal pér personin e punésuar, punédhénésin dhe té vetépunésuarin éshté i
barabarté, kurse kontributi maksimal éshté sa 3 heré kontributi minimal. Masa konkrete e kontributit
minimal caktohet nga Késhilli i Ministrave.

Personat e vetépunésuar né bujgési paguajné né nivelin bazé té kontributit gé paguajné té
vetépunésuarit né jo mé pak se dy data né vit, sipas véndimit t& Késhillit t&¢ Ministrave.

Neni 11
Kontributi vullnetar



Kontributi vullnetar paguhet nga personi i siguruar né shumén dhe afatin e pércaktuar né
kontratén e sigurimit vullnetar. Kontributi vullnetar ka té njéjtin rregull mé kontributin e detyrueshém.

Neni 12

Pérsonat e vetépunésuar dhe té punésuarit kané té drejté né kushtet e caktuara né rregulloren e
Institutit t& Sigurimeve Shogérore té pérfundojné njé kontraté té sigurimit shogéror vullnetar pér té
pérfituar:

a) njé shumé mé té madhé té ardhurash;

b) té ardhura, té cilat nuk u jepen atyre né ményré té detyrueshme.

MBLEDHJA E KONTRIBUTEVE

Neni 13
Detyrimi pér té paguar kontributet

1. Kontributet do té paguhen nga personat e siguruar.

2. Kontributet e personave té punésuar nén njé kontraté pune do té ndahen ndérmjet personit té
siguruar dhe punédhénésit té tij, né pérputhje mé dispozitat e kétij ligji dhe do té derdhen nga
punédhénési.

3. Personat e detyruar pér derdhjen e kontributeve jané pérgjégjés pér llogaritjen dhe pagesén
e tyre. Punédhénési éshté i detyruar té mbajé nga paga e té punésuarve kontributet dhe t’i derdhé ato
né llogarité e Institutit t& Sigurimeve Shogérore.

4. Cdo diferencé né shumén e kontributeve do té kthehen gjaté 3 vjetéve té pagesés sé bashku
me gjobén.

Neni 14
Shpérndarja e kontributeve

1. Kontributet e paguara nga pérsonat e punésuar shpérndahen né tri degé gé administrojné
fondet e sigurimeve shogérore:

a) dega e sigurimit té sémundjeve 1,5 pér gind e shumés sé listépagesave;

b) dega e sigurimit té barrélindjes 2,8 pér qind e shumés sé listépagesave;

¢) dega e sigurimit té pensioneve 31,7 pér gind té shumés sé listépagesave;

2. Punédhénési, pérvec késaj paguan:

a) te dega e sigurimit té aksidenteve dhe e sémundjeve profésionale 0,5 pér gind t& shumés sé
listépagesave;

b) te dega e sigurimit té papunésisé 6,0 pér gind té shumés sé listépagesave.

3. Instituti i Sigurimeve Shogérore do té diferencojé pagesén e kontributit pér aksidente lidhur
me rrezikshmériné e jetés qé paraget puna né degét e ekonomisé.

Neni 15
Pagesa e kontributeve

Kontributet né fondin e sigurimeve shogérore paguhen ¢cdo muaj. Afati i derdhjes sé tyre jo mé
voné se fundi i muajit té ardhshém.

Neni 16
Gjobat

1. Pér kontributet e paguara pas afatit té€ caktuar paguhet gjobé.

2. Gjobé paguhet, gjithashtu, edhe pér regjistrim té vonuar té personave té siguruar, si dhe pér
njé pércaktim mé té vogél té shumés sé kontributeve.

3. Gjobat e véna pér régjistrim té vonuar té personave té siguruar, pér pagesé té vonuar té
kontributeve dhe pér pagese mé té vogél té kontributeve té punédhénésit ose té personelit té
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vetépunésuara, do té jené 0,5 pér qind pér dité té shumés sé papaguar té kontributeve, duke filluar nga
dita kur pagesa duhet té ishte béré. Gjobat caktohen nga agjencité e Institutit té Sigurimeve Shogérore.

Neni 17
Apelimet

Personi ka té drejtén e apelit né gjyq kundér vendimeve té agjencive té Institutit t€ Sigurimeve
Shogérore.

Neni 18
Pérparésia e kontributeve

Pagesat e kontributeve gézojné pérparési né raport me taksat dhe borxhet.

PJESA IV

Neni 19
Té ardhurat né para

Té ardhurat né para u paguhen personave pérfitues nga:

a) dega e sigurimit té sémundjes;

b) dega e sigurimit té barrélindjes;

c) dega e sigurimeve té pensioneve;

¢) dega e sigurimit té aksidenteve dhe sémundjeve profesionale;
d) dega e sigurimit té papunésisé.

KREU |
E ARDHURA PER SEMUNDJE

Neni 20

Né degén e sigurimit té sémundjeve paguhen:
a) té ardhurat pér sémundje;
b) té ardhurat pér kompensim pér semundje, kur ndryshon vendi i punés.

Neni 21
Kushtet e pérfitimit

1. Personi i siguruar pérfiton té ardhurat pér sémundje, kur vértetohet me raport mjekésor se ai
éshté pérkohésisht i paafté pér té punuar dhe kjo paaftési nuk éshté pasojé e njé aksidenti né puné ose
e njé sémundjeje profesionale.

2. Personi i siguruar ka té drejtén e pérfitimit té té ardhurave pér sémundje edhe brenda 30
ditéve kalendarike pas mbarimit té sigurimit té tij t€ detyrueshém. Kjo nuk do té zbatohet nése i
punésuari éshté pushuar nga puna pér akt kriminal, sipas vendimit té gjykatés.

Neni 22
Shuma e té ardhurave

1. Té ardhurat pér sémundje jané 70 pér gind té mesatares ditore té bazés sé vlerésueshme té
vitit t& fundit kalendarik, kur i siguruari ka deri né 10 vjet sigurim, dhe 80 pér gind kur i siguruari ka
mbi 10 vjet sigurim.

2. Pér periudhén gé pérfituesi éshté shtruar né spital, kur nuk ka njeri né ngarkim, té ardhurat
pér sémundje jané 50 pér gind té mesatares ditore té bazés sé vlerésueshme té vitit té fundit kalendarik.
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Neni 23
Periudha e pérfitimit

1. Periudha e pérfitimit pér paaftési té pérkohshme fillon né ditén e 15 té raportit mjekésor dhe
do té zgjaté jo mé shumé se 6 muaj nga data e fillimit té pagesés.

2. Periudha e pérfitimit mund té zgjatét pérjashtimisht deri né 3 muaj té tjeré, né rast se
komisioni i mjekéve eksperté (KMCAP) provon gé personi i siguruar do té shérohet né kété periudhé
dhe nuk do té deklarohet invalid.

3. Périudha e pérfitimit té paaftésisé sé pérkohshme nga sémundja, pér ata gé marrin pension
invaliditeti té pjesshém, éshté deri né 3 muaj nga data e fillimit té pagesés.

4. Periudha e pérfitimit pér punonjésit sezonalé dhe té pérkohshém, té cilét kané gené té
punésuar té paktén 3 muaj né 12 muaj e fundit, éshté deri né 75 dité.

Neni 24
Té ardhurat pér kompensim sémundjeje, kur ndryshon vendi i punés
ose redukton orarin e punés

1. Pérsoni i siguruar gé pér arsye shéndetésore, me vendim té komisionit mjekésor kompetent,
ndryshon vendin e punés, ka té drejté té pérfitojé nga sigurimet shogérore kompensimin e té
ardhurave.

2. Shuma e té ardhurés gé do té pérfitohet pér kompensim, éshté e barabarté me diferencén
ndérmjet pagés sé vendit té punés sé méparshme dhe pagés sé vendit té punés sé re. Ky kompensim
nuk mund té jeté mé shumé se 50 pér gind e mesatares ditore té bazés sé vlerésueshme té vitit té fundit
kalendarik.

3. Periudha e pérfitimit nuk duhet té kalojé 3 muaj gjaté njé viti nga dita e fillimit té
sémundjes, pér té cilén éshté ndryshuar vendi i punés.

Neni 25
Detyrimi i punédhénésit

Té ardhurat né rastin e sémundjés pér periudhén deri né 14 ditét e para ose té kujdesjes sé
fémijés né ngarkim paguhen nga punédhénési, sipas pércaktimit né Kodin e Punés dhe né kontratén e
punésimit ose sipas marréveshjes gé do té keté me pérfagésuesit e punétoréve, por jo mé pak se
pagésat e pércaktuara né kété ligj.

KREU II
TE ARDHURAT PER BARRELINDIJE

Neni 26

Né degén e sigurimit pér barrélindje paguhen:

a) té ardhurat pér barrélindje;

b) té ardhurat pér kompensimin pér barrélindje, kur ndryshohet vendi i punés;
c) shpérblimi pér lindje fémije.

Neni 27
E ardhura pér barrélindje

1. E ardhura pér barrélindje i paguhet njé gruaje lidhur me barrén dhe lindjen e fémijés, kur
ajo ka 12 muaj sigurim shogéror.

2. Periudha e pérfitimit do té jeté 365 dité kalendarike, duke pérfshiré njé minimum prej 35
ditésh para dhe 42 ditésh pas lindjes sé fémijés. Pér gruan gé do té keté né barré mé shumé sé njé
fémijé, périudha e pérfitimit do té jeté 390 dité kalendarike, duke pérfshiré njé minimum prej 60 dité
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para dhe 42 dité pas lindjes sé fémijéve.

3. E ardhura pér barrélindje pér gruan e siguruar éshté:

- 80 pér gind e mesatares ditore té bazés sé vlerésueshme té vitit t€ fundit kalendarik pér
périudhén e paralindjes dhe pér 150 dité kalendarike pas lindjes;

- 50 pér gind e mesatares ditore té bazés sé vlerésueshme té vitit t€ fundit kalendarik pér
périudhén tjetér né vazhdim.

4. E ardhura pér barrélindje pér graté ekonomikisht aktive éshté e barabarté me nivelin bazé té
pensionit té plegériseé.

5. Néna gé biréson fémijén e moshés deri né 1 vje¢ dhe gé ka gené e siguruar jo mé pak sé 12
muaj, ka té drejté pér leje pas lindjes, e cila fillon ditén e birésimit, por jo mé paré se mbas dités se 42
té lindjes sé fémijés, dhe vazhdon jo mé shumé se 330 dité nga dita e lindjes sé fémijés. Minimumi i
lejes pér birésuesen éshté 28 dité.

6. Kur njé fémijé éshté birésuar gjaté lejes sé lindjes, néna qé ka lindur, do té keté njé periudhé
pérfitimi deri né ditén e birésimit, por jo mé pak se 42 dité pas lindjes.

Neni 28
E ardhura pér kompensimin pér shtatzénési

1. Gruaja e siguruar, gé me vendim té komisionit mjekésor kompetent ndryshon vendin e
punés pér arésye shtatzénésie, ka té drejté té pérfitojé kompensim té ardhurash pér pakésimin gé péson
nga ndryshimi i vendit té punés. Ky kompensim jepet né rast se éshté derdhur kontribut pér njé kohé jo
mé pak se 12 muaj.

2. Shuma e té ardhurave gé do té pérfitohet pér kompensim éshté e barabarté me diferencén
ndérmijet pagesés sé vendit té punés té méparshém dhe pagés sé vendit té punés sé re. Ky kompensim
nuk mund té jeté mé shumé sé 50 pér gind e mesatares ditore té bazés sé vlerésueshme té vitit té fundit
kalendarik.

Neni 29
Shpérblim pér lindje fémije

1. Shpérblim pér lindje fémije i paguhet njé personi té siguruar, i cili éshté néna ose babai i njé
fémije gé lind, mé& kusht gé njéri prej tyre té keté kontribut pér njé vit para lindjes sé fémijés.
Shpérblimi do té béhet i pagueshém vetém njé heré dhe néna do té keté pérparési né pérfitimin e
pagesés, né rast sé ajo éshté e siguruar.

2. Shpérblimi pér ¢cdo fémijé té lindur do té jeté njé shumé e barabarté me 1500 leké.

KREU 11l
PENSIONET

Neni 30

Né degén e sigurimit té pensioneve paguhet:
a) pension plegérie;

b) pension plegérie i pjesshém;

¢) pension invaliditeti;

¢) pension invaliditeti i pjesshém;

d) té ardhura shtesé pér kujdesje;

dh) té ardhura shtesé pér fémijén né ngarkim;
e) pensione familjare;

€) pagesé pér vdekje.

PENSIONET E PLEQERISE



Neni 31
KONDITA E PERFITIMIT

1. Personat e siguruar kané té drejtén e njé pensioni té ploté bazé né moshén 60 vjec pér burrat
dhe 55 vjec pér graté, pasi ata:

a) té kené plotésuar 35 vjet sigurim dhe

b) té jené térhequr nga veprimtaria ekonomike.

2. Nénat gé kané lindur 6 a mé shumé fémijé, té cilét jané rritur mé shumé se 8 vjec, kané té
drejté té dalin né pension kur mbushin moshén 50 vje¢ dhe kané 30 vjet sigurim.

Neni 32
Masa e pensionit

1. Pensioni mujor i plegérisé pérbéhet nga njé shumé bazé dhe nga njé shtesé.

2. Shuma bazé e pensionit gé u jepet gjithé personave té siguruar, duhet té sigurojé té paktén
njé standard jetese minimal, i indeksuar ¢do vit né lidhje me indeksin e cmimeve té disa mallrave té
zgjedhura, té pércaktuara né rregulloren e Institutit té Sigurimeve Shogérore.

3. Shtesa gé u jepet personave té punésuar, do té jeté 1 pér qind pér vit sigurimi shumézuar me
bazén mesatare té vlerésueshme gé personat e siguruar kané arritur népérmjet kontributeve. Késhilli i
Ministrave té indeksojé c¢do vit bazén e vlerésimit individual né lidhje me zhvillimin e kontributeve
mesatare té paguara né kété vit.

4. Shuma e pérgjithshme e pensionit do té jeté jo mé shumé se dyfishi i shumés bazé, ose 75
pér gind e pagés neto mesatare té 3 vjetéve rresht té 10 vjetéve té fundit té punés té personit té
siguruar, cila té jeté mé e vogél.

Neni 33
Shtesé pensioni pér shtyrje té datés sé daljes né pension

| siguruari gé ka plotésuar kushtet pér pension té ploté pleqgérie, kur vazhdon té jeté né
marrédhénie pune, paguan kontribucione dhe e kérkon pensionin né njé daté té€ mévonshme pas
plotésimit t& kushteve, merr njé shtesé prej 4 pér gind té pensionit té ploté pér ¢do vit gé shtyhet dalja
né pension.

Pensioni né kété rast nuk mund té jeté mé i madh se 80 pér gind e pagés neto mesatare
individuale té 3 vjetéve rrjesht té 10 vjetéve té fundit té punés para daljés né pension.

Neni 34
Pensioni i pjesshém i plegérisé

1. Personi i siguruar pér njé kohé mé pak se 35 vjet dhe mé shumé se 20 vjet sigurimi, ka té
drejté té pérfitojé pension té pjesshém, kur té arrijé moshén 60 vjec.

2. Pensioni i pjesshém caktohet si pjesé e pensionit té ploté. Ky pension llogaritet duke
shumézuar pensionin e ploté me vitet e sigurimit dhe duke béré pjesétimin me 35.

PENSIONET E INVALIDITETIT

Neni 35
Kushtet e pérfitimit

1. Personi gé béhet i paafté gjaté kohés gé éshté i siguruar, merr pension invaliditeti, kur ka
plotésuar periudhén minimale té sigurimit dhe pér cdo arésye, ve¢ aksidentit né puné ose sémundjes
profesionale. Ai e merr kété pension kur béhet i paafté:

a) pér ¢do veprimtari ekonomike;

b) kur ka gjymtime té forta dhe démtime fizike (duke pérfshiré verbimin).

Invaliditeti caktohet nga komisioni mjekésor i caktimit té aftésisé pér puné (KMCAP).



2. Periudha minimale e sigurimit pér pension invaliditeti &shté sa gjysma e diferencés sé
moshés sé personit té siguruar né kohén gé béhet i paafté dhe moshés 20 vjeg.

3. Personi gé pérfiton pension pér invaliditet, kur plotéson moshén, ka té drejté té kérkojé
pension plegérie, nése ky do té jeté mé i favorshém pér té.

Neni 36
Shuma e pensionit

1. Shuma e ploté e pensionit té invaliditetit pérbéhet nga pensioni bazé dhe nga njé shtesé
pensioni gé llogaritet si pensioni i plegérisé.

2. Pensioni bazé siguron té paktén njé standard minimal jetese dhe indeksohet né lidhje me
zhvillimin e indeksit t& gmimeve sé bashku me indeksimin e pensioneve té plegérisé.

3. Shtesa gé i paguhet personit té punésuar, éshté 1 pér gind pér vit sigurimi heré mesataren e
bazés sé vlerésuar qé pérsoni i siguruar ka arritur népérmjet kontributeve. Me propozimin e Institutit té
Sigurimeve Shogérore, Késhilli i Ministrave mund té indeksojé ¢do vit bazén e vlerésuar individuale,
né lidhje me zhvillimin e mesatares sé kontributeve té paguara né kété vit.

4. Shuma e pérgjithshme e pensionit do té jeté jo mé e madhe sesa dy heré pensioni bazé ose
80 pér gind e pagés mesatare neto té vitit té fundit, cila té jeté mé e vogél.

Neni 37
Pensioni i invaliditetit té pjesshém

1. I siguruari merr pension pér invaliditet té pjesshém, kur ka plotésuar periudhén minimale té
sigurimit sipas nenit 35 dhe kur pér cdo arsye, pérvec aksidentit né puné dhe sémundjes profesionale,
béhet i paafté té kryejé punén e fundit, por mund té punojé né kushte té vecanta pune. Shkalla e
invaliditetit dhe puna gé do té& kryejé i siguruari, pércaktohet nga komisioni mjekésor i caktimit té
aftésisé pér puné (KMCAP).

2. Pensioni i invaliditetit té pjesshém éshté sa 50 pér gind e pensionit té ploté té invaliditetit.
Ai llogaritét né té njéjtén ményré si pensioni i ploté i invaliditetit.

Neni 38
E ardhura shtése pér kujdesje

Kur pérfituesi i njé pensioni invaliditeti béhet fizikisht ose psikikisht i paafté dhe ka nevojé
pér njé pérkujdesje té vazhdueshme té njé personi tjetér, atij i jepet njé pagesé shtesé prej 15 pér gind
té bazés sé vlerésueshme. Nevoja pér kujdesje té vazhdueshme e njé personi tjetér pércaktohet nga
komisioni mjekésor i caktimit té aftésisé pér puné (KMCAP).

Neni 39
E ardhura shtesé pér fémijé né ngarkim

Njé person i siguruar i paafté, gé merr njé pension invaliditeti sipas nenit 35 dhe ka fémijé né
ngarkim deri né moshén 15 vjec, do t& marré njé té ardhur shtesé familjare pér cdo fémijé né masén 5
pér gind té pensionit bazé, por jo mé shumé se 20 pér gind.

PENSIONET FAMILJARE

Neni 40
Kushtet e pérfitimit

1. Personat gé jané né ngarkim té té siguruarit gé vdes dhe gé kishte kushtet pér pension
invaliditeti ose pension plegérie, ose merrte pension, kané té drejté té marrin pension familjar.

2. Pension familjar pérfitojné:

a) E veja, kur provohet se ajo éshté:

- mbajtése e njé fémije gé ishte né ngarkim té té vdekurit, déri né moshén 8 vjecc;



- e paafté pér puné ose

- ka mbushur moshén 50 vjec.

b) Burri i ve, kur provohet se ai éshté:

- mbajtés i njé fémije gé ishte né ngarkim té té vdekurit, deri né 8 vjec;

- i paafté pér puné ose

- ka mbushur moshén 60 vjec.

¢) Jetimi, kur provohet gé ai ishte né ngarkim té atij qé vdiq dhe ka njé moshé nén 18 vjec, ose
deri né 25 vjeg, nése studion ose éshté i paafté pér puné, para sé té arrijé moshat e mésipérme.

¢) Prindérit, prindérit e prindérve, kur nuk kané persona gé& détyrohen ti mbajné, nése
provohet se ata jetonin né té njéjtén familje me até qé vdiq jo mé pak se njé vit para vdekjes dhe kané
arritur moshén 65 vjeg ose jané té paafté pér puné.

d) Nipérit e mbesat, kur jané né ngarkim té atij qé vdig dhe bénin pjesé né té njéjtén familje
me té. Né njé rast té tillé ata trajtohen si jetimé.

3. E veja dhe personi i ve humbasin té drejtén pér pension familjar kur martohen.

Neni 41
Shuma e pensionit

1. Pensioni familjar éshté pjesé e pensionit qé kishte ose i takonte té ndjerit, dhe jepet né
masén:

a) 50 pér gind pér personin e ve dhe

b) 25 pér qind pér jetimin dhe personat e tjeré qé pérfitojné.

Shuma e njé pensioni familjar nuk duhet té& kalojé masén e pensionit gé merrte ose do té
merrte personi gé vdes.

2. Jetimi ka té drejtén e njé pensioni familjar edhe né qofté se prindi gé jeton éshté i punésuar,
éshté ekonomikisht aktiv ose merr njé pension si té drejté té tij. Né njé rast té tillé shuma e pensionit
gé i jepet jetiméve, nuk e kapércen 50 pér gind té pensionit g& merrte a qé do té merrte personi gé
vdes.

3. Jetimi gé humbet té dy prindérit, do té marré njé pension jetimi pér secilin prej tyre.

PAGESAT PER VDEKJE
Neni 42

1. Pagesa pér vdekje i jepet:

a) njé personi té siguruar ose njé pensionisti né rast vdekjeje té njé anétari té& familjes qé ai e
ka né ngarkim;

b) personi gé u kujdes pér personin e siguruar té vdekur, i cili pagoi shpenzimet e varrimit.

2. Pagesa pér vdekje éshté e barabarté me njé muaj pension bazé plegérie.

KREU IV
PAGESAT PER SIGURIMIN NGA AKSIDENTET NE PUNE DHE SEMUNDJET
PROFESIONALE

Neni 43

1. Personat e siguruar gé vuajné nga aksidenti né puné sémundje profesionale, pérfitojné té
drejtén e sé ardhurés, pavarésisht nga vjetérsia né puné:

a) pér kujdes mjekésor shtesé dhe riaftésimi;

b) né rast paaftésie;

¢) kompensim pér déme té arsyeshme;

¢) né rast vdekjeje.
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Neni 44
Aksidenti né puné dhe sémundje profesionale

Aksidenti né puné ose i lidhur me punén pércaktohet né rregulloren e Institutit t€ Sigurimeve
Shogérore. Sémundja profesionale pércaktohet nga Ministria e Shéndetésiseé.

Neni 45
Kujdesi mjekésor shtesé dhe riaftésimi

Njé person i siguruar gé vuan nga njé aksident né puné ose sémundje profesionale, do t& marré
kompensim shtesé ose ndonjé kualifikim - rikualifikim té nevojshém pér té rikthyer aftésiné e humbur,
si¢ pércaktohet né rregulloren e Institutit t€ Sigurimeve Shogérore.

Neni 46
Té ardhurat né rast paaftésie

| siguruari gé pér shkak té aksidentit né puné ose sémundjes profesionale humbet aftésingé pér
puné, do té pérfitojé:

a) té ardhura pér paaftési té pérkohshme;

b) té ardhura pér invaliditet té pérhershém;

c) té ardhura pér invaliditet té pjésshém té pérhershém dhe

¢) té ardhura pér paaftési té pérhershme né masé té vogél.

Neni 47
E ardhura pér paaftési té pérkohshme

E ardhura pér paaftési té pérkohshme, si pasojé e njé aksidenti né puné ose sémundjeje
profesionale, e provuar nga njé komision mjekésh eksperté kompetenté (KML) do té jeté e barabarté
me 100 pér gind té pagés mesatare ditore té 3 vjetéve té fundit, paguar pér njé periudhé pérfitimi deri
né 12 muaj.

Neni 48
E ardhura pér invaliditet té pérhershém

E ardhura pér invaliditet t& pérhershém né puné gé ka shkaktuar té paktén humbjen e 67 pér
gind té aftésisé pér puné, e vértetuar nga njé komision mjekésor i caktimit té aftésisé pér puné
(KMCAP), éshté e barabarté me 80 pér gind té pagés mesatare té 3 vjetéve té fundit té€ punés, por jo
mé pak se niveli minimal i standardit té jetesés gé do té vendoset nga Késhilli i Ministrave.

Neni 49
E ardhura pér invaliditet té pjesshém té pérhershém

E ardhura pér invaliditet té pjesshém té pérhershém né puné gé ka shkaktuar té paktén
humbjen e 33 pér gind té aftésisé pér puné, e vértetuar nga KMCAP, éshté e barabarté me njé pjesé té
80 pér gindshit té pagés mesatare té 3 vjetéve té fundit né varési nga shkalla e humbjes sé aftésisé pér
puné, por jo mé pak se 50 pér gind dhe qé pércaktohet né rregulloren e Institutit t¢ Sigurimeve
Shogérore.

Neni 50
E ardhura pér paaftési té pérhershme né maseé té vogél

E ardhura pér paaftési té pérhershme né masé té vogél e né mé pak se 33 pér gind, por mé

shumé se 10 pér gind, e vértetuar nga njé KMCAP, éshté njé shumé té hollash gé jepet menjéheré dhe
caktohet né pérputhje me rregulloren e Institutit t€ Sigurimeve Shogérore.
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Neni 51
Kompensimet pér démtimet e arsyshme

Démtimi material gé i ndodh personit té siguruar né lidhje me aksidentin né puné e sémundje
profesionale, do t& kompensohet deri né fund sipas rregullores sé Institutit t& Sigurimeve Shogérore.

Neni 52
Té ardhurat né rast vdekjeje dhe pensioni familjar

1. Personi gqé paguan shpenzimet e vdekjes té njé personi té siguruar, qé vdes si rezultat i njé
aksidenti né puné ose sémundjeje profesionale, do té ripaguhet plotésisht né nivelet qé do té
pércaktohen nga rregullorja e Institutit té Sigurimeve Shogérore.

2. Kur njé person i siguruar vdes, personat né ngarkim té tij dhe gé kané lidhje né njé familje
me té, kané té drejté pér pension familjar me njé shumé gé varet nga numri i tyre.

3. Personat gé kané té drejté pér pension familjar, jané ata qé pércaktohen né nenin 39 té kétij
ligji.

4. Shuma e pensionit familjar &shté 50 pér gind pér personin e ve dhe 25 pér gind pér fémijén
jetim dhe prindin, nipin dhe mbesén, ose gjyshin dhe gjyshen, objekt i njé shume té mbledhur deri né
100 pér gind té pensionit té ploté gé personi qé vdig merrte a gé do té merrte.

5. Fémija jetim ka té drejtén pér pension familjar, edhe nése prindi gé jeton éshté i punésuar
ose ekonomikisht aktiv, ose merr njé pension sipas té drejtés sé tij. Né njé rast té tillé pensioni total gqé
i jepet fémijéve jetim, nuk do té kalojé 50 pér gind té pensionit gé personi gé vdig merrte ose do té
merrte.

KREU V
TE ARDHURAT E PAPUNESISE

Neni 53
Kushtet e pérfitimit

1) Personat e siguruar pérfitojné té ardhura papunésie, né rast se:

a) Kané kontribuar né sigurimin shogéror jo mé pak se 12 muaj dhe

b) Jané vértetuar nga zyra kompetente e punés se jané:

- té papuné dhe

- gé pranojné té kualifikohen ose té rikualifikohen;

¢) nuk marrin pérfitime té tjera nga ky ligj, me pérjashtim té pensionit té pjesshém té
invaliditetit.

2) Sigurimi i papunésisé mund té paguhet edhe né rastet e pjesémarrjes né programet speciale
publike shtetérore e lokale, mé kusht gé ai t&¢ mos marré mé shumé se paga minimale mujore.

Neni 54
Shuma e té ardhurés

1. E ardhura nga papunésia do té jeté njé shumé bazé gé siguron té paktén njé nivel jetese
minimale, ¢do vit e indeksuar me vendim té Késhillit té Ministrave, lidhur me llogaritjen e indeksit té
cmimeve té mallrave té zgjedhura.

2. Niveli bazé do té vendoset nga Késhilli i Ministrave.

3. Pérfituesi me fémijé né ngarkim deri né moshén 15 vjec do té marré njé shtesé familjare pér
cdo fémijé né masén 5 pér gind té té ardhurave nga papunésia, por jo mé tepér se 20 pér gind. Kur
njéri nga prindérit éshté né marrédhénie pune ose merr pension té ploté, shtesa reduktohet né masén 50
pér gind.

Neni 55
Periudha e pérfitimit
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1. E ardhura e papunésisé paguhet deri né 12 muaj.

2. Pér personat gé punésohen me ndérprerje gjaté periudhés 1 vjecare té pérfitimit té
papunésisé, afati i saj mund té shtyhet deri né 2 vjet, por me kusht gé gjithsej t& mos pérfitojné mé
shumé sé 365 dité kalendarike.

3. Personat gé ndjekin kurset e kualifikimit dhe té rikualifikimit, pérfitojné pagesén e
papunésisé gjaté gjithé kohés sé zhvillimit té kurseve né rast se nuk paguhen pér kété periudhé, por jo
mé shumé se 6 muaj tej afatit 1 vjecar té pérfitimit té papunésisé. Kété té drejté e gézojné edhe té
siguruarit gjaté kohés sé pérfitimit té barrélindjes dhe té pensionit té ploté té invaliditetit.

KREU VI
DISPOZITA TE PERBASHKETA PER TE GJITHA
TE ARDHURAT

Neni 56
KUSHTET E PERFITIMIT TE TE ARDHURAVE

1. Personi i siguruar gé e ka plotésuar periudhén e kérkuar té sigurimit, si dhe gjithé personat
né ngarkim té atij gé vdes, té cilét nuk kané plotésuar moshén ose nuk plotésojné kushtet e tjera pér
pension, kané té drejté té marrin pension kur té plotésojné moshén ose kushte té tjera.

2. Personat gé i kané pérmbushur té gjitha kushtet, por jo até té paaftésisé, marrin pension,
pasi té provohet se jané té paafté pér puné.

3. Bashkéshorti pasjetues gé béhet i paafté pér puné pas 10 vjetéve nga vdekja e bashkéshortit,
nuk ka té drejté pér pension familjar.

Neni 57
Térhegja e késteve té pérfitimit

1. Pérfitimet duhet té zévendésojné pakésimin e té ardhurave nga punésimi ose nga njé
veprimtari tjetér ekonomike.

2. Pérfituesi nuk ka té drejté pér késte pérfitimi pér cfarédo periudhe kur merr pagé ose té
ardhura nga veprimtaria ekonomike si i punésuar ose i vetépunésuar.

3. Pagesat e té ardhurave ndalohen pér ¢cdo kohé gé pérfituesi éshté punésuar ose ka gené
ekonomikisht aktiv.

4. Pagesa nuk ndalohet vetém kur ligji parashikon garté punésim dhé veprimtari ekonomike
(p.sh. pension invaliditeti té pjesshém).

Neni 58
Periudha e sigurimit

1. Periudhat e sigurimit pérfshijné té gjitha periudhat:

a) pér té cilat jané paguar kontributet;

b) gjaté té cilave éshté béré pagesa nga sigurimet shogérore Késhilli i Ministrave mund té
deklarojé edhe periudha té tjera si periudha té sigurimit, duke u derdhur kontributi né fondin e
sigurimit shogéror nga Buxheti i Shtetit.

Neni 59
Baza e vlerésuar pér té ardhurén (pagesén)

1. Baza e vlerésuar pér té gjithé té ardhurat do té jené pagat, sipas té cilave jané paguar
kontributet pér 3 vjet rresht né 10 vjetéshin e fundit té punés. Pas vitit 1996 baza e vlerésueshme do té
llogaritet mbi pagat pér té cilat éshté derdhur kontribut gé nga viti 1994 e deri né vitin e fundit té
Iénies sé punés.

2. Baza e vlerésuar vjetore pér kalkulimin e pagesave pér sémundije e barrélindje dhe pér té
ardhura té tjera afatshkurtér do té jeté totali i pagés vjetore, né bazé té té cilave jané paguar
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kontribucionet.

3. Baza e vlerésimit vjetor individual pér kalkulimin fillestar té€ pensioneve do té shtohet ¢do
vit népérmjet njé shtesé mesatare né totalin mesatar té kontribucioneve té krahasuara me totalin e
kontributeve mesatare pér persona, t&é mbledhura né vitin parakalues.

4. Instituti i Sigurimeve Shogérore do té tregojé rregullisht nivelin minimal té pensionit dhe
pensionin bazé, né bazé té nivelit minimal té jetesés dhe do té propozojé shtimin e pensionit bazé pér
vitin e ardhshém financiar dhe indeksimin e pensioneve minimale té paguara.

5. Pensionet e invaliditetit nuk do té kalkulohen né njé bazé vlerésimi mé té ulét se ajo e
paguar mé paré. Sapo té jeté pérfituar njé pension invaliditeti, shuma e pensionit do té quhet si njé
pension minimal kur llogaritet ¢do pension tjetér nén ligjin e sigurimit shogéror.

Neni 60

Pér personat gé nuk kané pagé, pérfitimet llogariten mbi pagén minimale

Neni 61
Indeksimi i pensioneve

1. Pensionet bazé té plegérisé dhe té invaliditetit do té indeksohen ¢do vit, si pasojé e
ndryshimit té gmimeve té produkteve té konsideruara bazé pér nivelin minimal té jetesés.

2. Pensionet e pjesshém té plegérisé dhe té invaliditetit do té indeksohen ¢do vit né pérpjestim
me pensionin e ploté té plegérisé.

3. Pensionet familjare do té indeksohen ¢do vit né pérpjestim me pensionet e plegérisé dhe té
invaliditetit, sipas rregullores sé Institutit t& Sigurimeve Shogérore.

Neni 62
E drejta e pensionit

1. Personat qé kané té drejté pér mé shumé se 1 lloj pensioni, mund té zgjedhin vetém njé prej
tyre.

2. E drejta e pensionit nuk parashkruhet.

E drejta pér té ardhurat e tjera, si dhe pér késtin individual mujor té njé pensioni, parashkruhen
pas njé viti nga data e fillimit té sé drejtés.

3. Personi gé ka pérfituar mé tepér té ardhura nga sigurimet shogérore nga sa i takonin,
detyrohet t’i kthejé ato pér gjithé kohén, por jo mé shumé se njé vit nga data e fundit e pagesés sé béré
tepér.

Kthimi i shumave té marra tepér kérkohet jo mé voné se 3 vjet nga marrja e tyre dhe jo mé
voné se 6 muaj nga data e konstatimit.

Personi gé ka pérfituar té ardhura me mjete té paligjshme si dhe kur nuk njofton ndryshimin
ose hegjen e maseés sé tyre, pavarésisht nga ndjekja penale, detyrohet té kthejé té gjitha shumat e marra
tepér.

4. Pensioni i invaliditetit do t& ndérpritet pér periudhat qé pensionisti refuzon té vizitohet té
komisioni i mjekéve eksperté kompetenté. Gjithashtu, pensioni i invaliditetit ndérpritet edhe pér
periudhat kur ai refuzon té marré pjesé né kurset e kualifikimit e té rikualifikimit, né ripértéritjen
mjekésore dhe né trajtimin kundér alkoolit e drogés, gé synojné té reduktojné paaftésiné e tij pér puné.

PJESAV
FONDI | SIGURIMIT SHOQEROR

Neni 63

Pérfitimet nga Ky ligj nuk taksohen.
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Neni 64

Pérfitimet gé parashikon ky ligj, financohen nga fondi i sigurimeve shogérore, tek i cili do té
kontribuojné rregullisht punédhénésit, té punésuarit dhe personat e tjeré vullnetarisht té siguruar.
Kontributet e personave té punésuar do té ndahen me punédhénésit e tyre.

Neni 65

1. Fondi i sigurimeve shogérore éshté i ndaré nga buxheti i shtetit. Ai administrohet nga
Instituti i Sigurimeve Shogérore, né pérputhje me statusin e tij té miratuar nga Késhilli i Ministrave.

2. Njé pjesé e fondit té Institutit té Sigurimeve Shoqgérore té jeté né valuté, e cila t& pérdoret
pér obligimet ndérkombétare.

Neni 66
Té ardhurat

Té ardhurat e fondit té sigurimeve shogérore pérbéhen nga:

a) kontributet e personave té siguruar dhe e punédhénésve té tyre;

b) kontributet nga Buxheti i Shtetit pér personat gé nuk mund té paguajné kontribucione,
vecganérisht pér:

- shtetasit gé shérbejné né shérbimin e detyrueshém ushtarak;

- punonjésit gé marrin njé pagesé nga sigurimi i papunésise;

- shtetasit q& mbulohen nga skema e pérfitimit me vendim té Késhillit t& Ministrave;

¢) subvencione té Buxhetit té Shtetit pér t& mbéshtetur shpenzimet shtesé, si pasojé e:

- Indeksimit gé béhet sipas kétij ligji, miratuar nga Késhilli i Ministrave dhe gé pércakton ky
ligj dhe

- mbulimit té shpénzimévé kur té ardhurat nuk mjaftojné;

C) pagésa pér véprimtari shtésé, té pércaktuara nga Késhilli i Ministrave;

d) subvencione té Buxhetit t& Shtetit t& miratuara nga Kuvendi Popullor;

dh) t& ardhurat nga investimet e fondit té sigurimeve shogérore;

€) té ardhura té tjera, duke pérfshiré gjobat, té€ ardhurat nga veprimtarité administrative té
sigurimit shogéror, dhurata, trashégimi etj.

Neni 67
Shpenzimet

1. Shpenzimet e fondit té sigurimeve shogérore pérfshijné:

a) pagesat né para e né natyré té pérfitimeve pér siguriné, ndihma dhe pensione;

b) shpenzime administrative.

2. Kur shpenzimet pér sigurimet shogérore nuk mbulohen me té ardhurat e parashikuara né
nenin 66, diferenca mbulohet nga Buxheti i Shtetit.

3. Nevojat pér shpenzimet administrative deri né 5 pér gind caktohen né buxhetin vjetor té
Institutit té Sigurimeve Shoqérore.

Neni 68
Pérdorimi i fondeve pér sigurimet shogérore

1. Kontributet administrohen né ményré té ndaré né 5 degét e sigurimit shogéror;

a) dega e sigurimit té sémundjes;

b) dega e sigurimit té barrélindjes;

¢) dega e sigurimit té pensionit;

¢) dega e sigurimit té aksidenteve né puné dhe sémundjeve profesionale;

d) dega e sigurimit t& papunésisé.

2. Transferimi i fondeve midis degéve té sigurimit shogéror nuk éshté i lejueshém.
Transferimi dhe pérdorimi i fondeve béhet vetém né bazé té rregullores sé Institutit t& Sigurimeve
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Shogérore gé miratohet nga Késhilli i Ministrave.

3. Té ardhurat dhe shpenzimet e sigurimeve shogérore pasqyrohen rregullisht dhe do té
revizionohen ¢do vit nga komisioni i revizionit, i ngritur né pérputhje me statutin e Institutit té
Sigurimeve Shogérore.

Neni 69
Garantimi nga falimentimi i fondit pér sigurimet shogérore

Shteti garanton fondin e sigurimeve shogérore né rast falimentimi. Késhilli i Ministrave ka té
drejtén e mbikqyrjes sé financimit pér sigurimet shogérore, té revizionojé llogarité vjetoré dhe té
miratojé buxhetin. Instituti i Sigurimeve Shogérore paraget né Késhillin e Ministrave dhe né Kuvendin
Popullor buxhetin e sigurimeve shogérore pér njé periudhé njévjecare, trevjecare dhe pér njé
perspektivé afatgjaté.

Instituti i Sigurimeve Shogérore, gjithashtu, i paraget Késhillit t&¢ Ministrave dhe Kuvendit
Popullor njé raport pér veprimtariné vjetore té tij, duke pérfshiré té ardhurat dhe shpenzimet.

Neni 70
Fondi Rezervé

1. Instituti i Sigurimeve Shogérore krijon njé fond rezervé qé té mbulojé té paktén 3 muaj
shpenzimet pér pensione.

2. Rezerva do té krijohen gjaté 5 vjetéve nga data e hyrjes né fuqi té kétij ligji. Né cdo rast kur
fondi rezervé éshté nén nivelin pércaktues, merren masat e nevojshme nga Instituti i Sigurimeve
Shogérore pér ta vendosur né kuotén e caktuar.

3. Fondet e krijuara mbi nivelin pércaktues rezervé jané pjesé e kapitalit rezervé, i cili do té
pérdoret né pérputhje me rregullat e pérgjithshme financiare té pércaktuara né statutin e Institutit té
Sigurimeve Shogérore me njé rrezik minimal, gé mund té pésohet.

PJESA VI
DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI

Neni 71

1. Sigurimet shogérore né Republikén e Shqipérisé do té drejtohen e administrohen nga
Instituti i Sigurimeve Shogérore (ISSH).

2. Instituti i Sigurimeve Shogérore éshté njé institucion publik shtetéror i pavarur.

3. Instituti i Sigurimeve Shogérore éshté person juridik shqiptar me gendér né Tirané. Ai
mund té kooperojé dhe té pérfundojé marréveshje e té marré kontakte me organizata jogeveritare
ndérkombétare né fushén e sigurimeve shogérore.

4. Instituti i Sigurimeve Shoqgérore do té drejtohet nga:

a) késhilli administrativ i Institutit t& Sigurimeve Shogérore dhe

b) drejtori i pérgjithshém i Institutit té Sigurimeve Shogérore.

Neni 72

1. Késhilli administrativ i Institutit t& Sigurimeve Shogérore éshté organi mé i larté ekzekutiv.

2. Késhilli administrativ i Institutit t¢ Sigurimeve Shogérore pérbéhet nga 12 anétaré té
caktuar:

a) 6 anétaré nga Késhilli i Ministrave, té cilét do té jené pérfagésues té Ministrisé sé Financave
dhe té Ekonomisé, t€ Ministrisé sé Punés, Emigracionit, pérkrahjes Sociale dhe té Pérndjekurve
Politiké, té Ministrisé sé Shéndetésisé dhe té Mbrojtjes sé Mijedisit, té Ministrisé sé Drejtésisé, té
Drejtorisé sé Pérgjithshme té Bankés sé Kursimeve dhe té Institutit té Sigurimeve Shogérore;

b) 3 anétaré nga organizatat e punédhénésve (né kushtet e mungesés sé organizatés sé
punédhénésve, 2 anétaré nga punédhénésit mé té médhenj dhe njé nga punédhénésit privaté);

¢) 3 anétaré té sindikatave mé t& médha nga anumri i anétaréve té tyre.
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3. Emérimi do té jété i vlefshém pér njé periudhé jo mé shumé se 5 vjet.

Neni 73
Kryesia e késhillit administrativ

Késhilli administrativ zgjedh me votim té fshehté kryetarin dhe dy zévendéskryetarét e tij.
Kryetari zgjidhet nga 6 anétaré gé jané pérfagésurs té Keshillit t&¢ Ministrave dhe
zévendéskryetarét zgjidhen: njéri nga pérfagésursit e punédhénésve dhe tjetri nga
pérfagésuesit e punétoréve.

Neni 74
Kompetencat e késhillit administrativ

1. Késhilli administrativ ka kéto kompetenca:

a) Zgjedh drejtorin e pérgjithshém té Institutit té Sigurimeve Shogérore.

b) Miraton ¢do vit raportin vjetor, bilancin vjetor, buxhetin vjetor dhe perspektivat vjecare
financiare té skemés sé sigurimeve shogérore.

c) Vendos pér té gjitha ¢éshtjet gé kané té béjné me investimet e fondeve.

¢) Propozon té Ministri i Punés, Emigracionit, Pérkrahjes Sociale dhe té& Pérndjekurve
Politiké, ndryshimet né statutin e Institutit t€ Sigurimeve Shogérore dhe né ligjin e sigurimeve
shogérore.

d) Vendos pér lidhjen e marréveshjeve dhe té kontratave té réndésishme.

dh) Miraton komisionin e kontrollit pér veprimtariné e Institutit t& Sigurimeve Shogérore.

e) Miraton rregulloret, té propozuara nga drejtori i pérgjithshém gé kané té béjné me ¢éshtjet
financiare.

Neni 75
Drejtori i pérgjithshém

a) Perfagéson Institutin e Sigurimeve Shogérore dhe drejton veprimtariné e tij.

b) Pérgjigjet pér administrimin dhe raporton ¢do vit pér veprimtariné e Institutit té€ Sigurimeve
Shogérore né késhillin administrativ.

c) Eméron trupin drejtues si organ késhillues i drejtorit, té pérbéré nga z&vendésdrejtorét e
pérgjithshém dhe drejtorét e Institutit té Sigurimeve Shogérore.

Neni 76
Kompetencat e drejtorit té pérgjithshém

1. Miraton rregulloret e Institutit t¢ Sigurimeve Shogérore lidhur me organizimin,
administrimin dhe procedurat administrative, kur é&shté ngarkuar nga ky ligj.

2. Pércakton rregullat e brendshme té Institutit té€ Sigurimeve Shogérore.

3. Pércakton dhe miraton strukturén dhe numrin e punonjésve té Institutit t& Sigurimeve
Shogérore.

4. Eméron punonjésit e Institutit t& Sigurimeve Shogérore dhe drejtorét e drejtorive né rrethe,
si dhe pércakton pagat e tyre.

5. Vendos pér té gjitha ¢éshtjet e veprimtarisé sé Institutit té Sigurimeve Shogérore brenda
kufijve té planit financiar té tij.

6. Vendos pér té gjitha ¢éshtjet pér administrimin e Institutit t& Sigurimeve Shogérore dhe
raporton para késhillit administrativ pér punén e tij.

7. Propozon né késhillin administrativ buxhetin e Institutit té Sigurimeve Shogérore, planin
financiar, si dhe paraget raportin vjetor, parashikimin financiar pér 3 vjet dhe rregulloren e Institutit té
Sigurimeve Shogérore lidhur me kontribucionet dhe problemet financiare.

Neni 77
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Marrédhéniet e Institutit té Sigurimeve Shogérore me Ministriné e Punés, Emigracionit,
Pérkrahjes Sociale dhe té Pérndjekurve Politiké

Raportimi:

1. Késhilli administrativ i Institutit té Sigurimeve Shogérore do t'i paragesé ¢do vit népérmjet
Ministrisé sé Punés, Emigracionit, pérkrahjes Sociale dhe té& pérndjekurve Politiké Késhillit té
Ministrave:

a) raportin vjetor dhe bilancin e Institutit té Sigurimeve Shogérore;

b) buxhetin vjetor té Institutit té Sigurimeve Shogérore dhe planin financiar;

c) zhvillimin financiar 3 vjecar dhe perspektivén e Institutit t& Sigurimeve Shogérore.

2. Késhilli administrativ i Institutit t& Sigurimeve Shogérore njé heré né 5 vjet do t'i paragesé
Ministrit té Punés, Emigracionit, pérkrahjes Sociale dhe té& Pérndjekurve Politiké dhe népérmjet tij,
Késhillit t& Ministrave perspektivén pér 5 vjet.

3. Propozimet pér pérmirésimet e ligjit té sigurimeve shogérore dhe té vendimeve té Késhillit
té Ministrave paraqiten nga Ministri i Punés, Emigracionit, Pérkrahjes Sociale dhe té Pérndjekurve
Politiké né Késhillin e Ministrave dhe nga Késhilli i Ministrave né Kuvendin Popullor, pasi ato té jené
té shogéruara me relacion té Ministrit té Financave dhe drejtorit té Institutit té Sigurimeve Shogérore
lidhur me pasojat financiare té propozimit.

Neni 78
Statuti i Institutit té Sigurimeve Shogérore

Késhilli i Ministrave miraton statutin e Institutit t€ Sigurimeve Shogérore, i cili rregullon
veprimtariné e kétij institucioni dhe raportet ndérmjet késhillit administrativ dhe drejtorit té
pérgjithshém.

PJESA VII
PROCEDURAT

Neni 79
Detyrimet e punédhénésit

Punédhénési éshté i detyruar té regjistrojé té gjithé té punésuarit e tij, té llogarité, té ndalojé
nga paga dhe té transferojé rregullisht kontribucionet e sigurimeve shogérore. Gjithashtu, ai duhet té
informojé Institutin e Sigurimeve Shogérore pér té gjitha ndryshimet gé jané té réndésishme pér té
drejtat dhe detyrimet e sigurimit té personit té punésuar, si¢ specifikohet né rregulloren e Institutit té
Sigurimeve Shogérore.

Neni 80

Punédhénési pérgjigjet pér punésimin dhe riaftésimin profesional té invalidéve, gé jané té afté
pér puné né kushte té vecanta, sipas rekomandimit té organit kompetent (KMCAP), dhe gé caktohen
nga zyrat e punés. Rregullat pércaktohen me ligj té vecanté.

Neni 81
Regjistrimi

Regjistrimi éshté njé akt administrativ qé nuk tregon detyrim né mbulimin e sigurimit
shogéror. Mungesa e regjistrimit ndéshkohet me gjobé administrative, né pérputhje me rregulloren e
Institutit té Sigurimeve Shogérore.

Neni 82
Procedura pér derdhjen e kontributeve

1. Té gjitha kontributet pér fondin e sigurimit shogéror derdhen né njé kohé né fondin e
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Institutit té Sigurimeve Shogérore.
2. Instituti i Sigurimeve Shogérore i shpérndan kontributet e mbledhura né té 5 degét e
sigurimit shogéror dhe i pérdor vegmas.

Neni 83

Personeli mjekésor dhe anétarét e komisionit mjekésor ose t¢ KMCAP gé né veprimtaring e
tyre veprojné né kundérshtim me normat e caktuara dhe démtojné fondet e sigurimeve shogérore,
dénohen me gjobé (rregullat dhe masa e gjobés pércaktohen me rregullore té vecanté té Institutit té
Sigurimeve Shogérore).

Neni 84
Kérkesa

1. Personi i siguruar ka té drejté t& kérkojé pérfitime sa heré gé mendon se i plotéson kushtet
pér pérfitimin e tyre.

2. Kérkesat béhen né agjencité lokale té Institutit té Sigurimeve Shogérore ku ndodhet:

a) vendi i punés pér personat e punésuar;

b) vendi i banimit pér gjithé personat e tjeré;

3. Kérkesat pér pérfitimin e papunésisé béhen né zyrat e punés me proceduré, sipas gendrés sé
punés ose vendbanimit.

Neni 85
Pérllogaritjet

1. Pérfitimet afatshkurtéra pér degét e sémundjes, barrélindjes dhe aksidenteve né puné pér
personat e punésuar, do té llogariten nga gendrat e punés, kurse pér personat e tjeré ekonomikisht
aktivé, nga zyrat lokale té sigurimeve shogérore.

2. Pérfitimet afatshkurtra pér papunésiné caktohen nga zyrat e punésimit gé jané né vartési té
Ministrisé sé Punés, Emigracionit, Pérkrahjes Sociale dhe té Pérndjekurve Politiké. Kjo e fundit nxjerr
aktet nénligjore pér plotésimin e dokumentacionit.

3. Pensionet do té caktohen nga zyrat kompetente lokale té Institutit té Sigurimeve Shogérore.

Neni 86
Apelet

1. Apelet kundér vendimeve té pérfitimeve béhen né zyrat rajonale.

2. Apelet kundér vendimeve té zyrave rajonale béhen né zyrén gendrore té Institutit té
Sigurimeve Shogérore.

3. Apelet e zgjedhura né ményré té pafavorshme béhen né gjykaté, nga e cila ¢éshtja zgjidhet
pérfundimisht.

Neni 87
Pagesat

Pagesa e pérfitimeve nga sigurimet shogérore i ngarkohet njé institucioni financiar
profesional, gé do té caktohet nga késhilli administrativ i Institutit t& Sigurimeve Shogérore.

Pagesa pér pérfitimin e papunésisé mund té béhet, gjithashtu, nga zyrat e punés. rregullat
caktohen nga Ministria e Punés, Emigracionit, Pérkrahjes Sociale dhe té pérndjekurve Politike dhe
Instituti i Sigurimeve Shoqgérore.
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PJESA VIII
DISPOZITA PER PERIUDHEN TRANZITORE

Neni 88
Té drejtat e pérfituara

1. Pensionet e caktuara né bazé té ligjit nr.4171, daté 13.4.1966 "Pér sigurimet shogérore té
RPSH", té quhen té mirégena dhe nuk do té jené objekt i ndonjé ndryshimi, me pérjashtim té indeksit.
Késhilli i Ministrave bén indeksimin e pensioneve né até masé dhe sa heré do té indeksohen pagat pér
efekt té rritjes sé cmimeve.

2. Pensionet e caktuara né bazé té ligjit nr.4976, daté 29.6.1972 "Pér pensionet e anétaréve té
kooperativave bujgésore t& RPSH", me gjithé ndryshimet e tij t&¢ mévonshme, quhen té mirégena dhe
nuk jané objekt i ndonjé ndryshimi me pérjashtim té indeksimit. Késhilli i Ministrave bén indeksimin e
pensioneve pér efekt té rritjes sé gmimeve.

3. Personat gé marrin sigurime afatshkurtér si pér paaftési, barrélindje, sigurim papunésie etj.,
para hyrjes né fuqi té kétij ligji, do t’i pérfitojné né masén qé u kané gené caktuar mé paré.

4. Personat, té cilét mé paré se ky ligj té hynte né fugi, merrnin pension plegérie, pension té
parakohshém, pension familjar, pension pér vjetérsi shérbimi, pension pér vjetérsi shérbimi né raste té
veganta, do té vazhdojné té térheqin pensionin e tyre. E njéjta gjé do té zbatohet edhe pér shtesat e
dhéna pér pjesémarrjen né luftén kundér pushtuesve nazifashiste.

5. Personat gé kané arritur moshén e pensionit 55 vje¢ pér graté dhe 60 vje¢ pér burrat dhe
kané vazhduar té punojné, do té ruajné té drejtén pér té zgjedhur legjislacionin me té favorshém.

6. Personat gé sipas ligjit t&¢ méparshém gézojné pension invaliditeti, do té vazhdojné ta marrin
até. Me rastin e rivlerésimit té gjendjes shéndetésore, personi gé merr pension invaliditeti, ka té drejté
té zgjedhé legjislacionin mé té favorshém.

7. Personat g& marrin pension té parakohshém kur plotésojné moshén pér pension plegérie
sipas ligjit nr.4171, daté 13.9.1966 "Pér sigurimet shogérore né RPSH", e marrin pensionin né masén
70 pér gind té pagés qé i éshté llogaritur pensioni.

Neni 89
Zbatimi i dispozitave té reja

1. Dispozitat e kétij ligji do té zbatohen vetém né rastet kur e drejta lind mbas datés sé hyrjes
né fuqi té tij.

Neni 90
Pagesat e kontributeve

1. Kontributet prej 10 pér gind gé i takon té derdhin té punésuarit sipas nenit 10 té kétij ligji,
do té derdhen né kété ményré:

- Pér vitin 1993, té punésuarit nuk do té derdhin, kurse Buxheti i Shtetit do té derdhé 10 pér
gind.

- Pér vitin 1994, té punésuarit 3 pér gind, kurse Buxheti i Shtetit 7 pér gind.

- Pér vitin 1995, té punésuarit 6 pér qind, kurse Buxheti i Shtetit 4 pér gind.

- Pér vitin 1996 e né vazhdim, té punésuarit 10 pér qgind.

2. Kontributi i té vetépunésuarve né bujgési do té zbatohet gradualisht né masén e vendosur
nga Késhilli i Ministrave, me propozim té Institutit té Sigurimeve Shogérore, Késhilli i Ministrave ka
té drejté té vendosg, gjithashtu, té paguajé nga Buxheti i Shtetit kontributin gé u takon grupeve té
popullsisé ekonomikisht aktivé me té ardhura té pakta.

Neni 91
Periudhat e quajtura si periudha sigurimi
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1. Té gjitha periudhat e punésimit para hyrjes né fuqi té kétij ligji, t& njohura si vjetérsi pune,
té vlefshme pér sistemin e sigurimit shogéror té kaluar, do té quhen si periudha sigurimi edhe pér kété
ligj.

2. Periudhat, né té cilat nuk éshté punuar, por té& njohura si vjetérsi pune pér sigurimet
shogérore pérpara hyrjes né fugi té kétij ligji, do té njihen si periudha té sigurimit edhe pér kété ligj.

3. Koha pas hyrjes né fuqi té kétij ligji njihet si periudhé e sigurimit shogéror vetém kur éshté
derdhur kontribut sipas kétij ligji.

4. Periudha e kryerjes sé studimeve né shkollén e larté, me shképutje nga puna, pér gruan,
duke filluar nga 1 shtatori 2000 e né vazhdim njihet periudhé sigurimi vetém pér efekt pensioni
plegérie.

Neni 92
Zgjatja graduale e periudha pritése pér pensionet

1. Periudhat pér té drejtén e njé pensioni pleqérie, do té rriten sipas pasqyrés gé vijon:

MOSHA DHE VJETERSIA E PUNES QE KERKOHET NE VITET
PER SECILEN KATEGORI

BURRI
| KATEGORIA| | KATEGORIA Il | KATEGORIA I

VITET |MOSHA | VIETERSIA | MOSHA | VIETERSIA | MOSHA | VIETERSIA
| |EPUNES | |EPUNES | | E PUNES

1993 |50 | 20 | 55 | 25 | 60 | 25

1994 |50 | 20 | 55 | 25 | 60 | 25

1995 |51 | 21 | 56 | 26 | 60 | 26

1996 |51 | 21 | 56 | 27 | 60 | 27

1997 |52 | 22 | 57 | 28 | 60 | 28

1998 |52 | 22 | 57 | 29 | 60 | 29

1999 |53 | 23 | 58 | 30 | 60 | 30

2000 |53 | 23 | 58 | 31 | 60 | 31

2001 |54 | 24 | 59 | 32 | 60 | 32

2002 |54 | 24 | 59 | 33 | 60 | 33

2003 |55 | 25 | 60 | 34 | 60 | 34

2004 |55 | 25 | 60 | 35 | 60 | 35

2005 |56 | 26

2006 |56 | 27
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2007 | 57 | 28

2008 | 57 | 29
2009 | 58 | 30
2010 | 58 | 31
2011 | 59 | 32
2012 | 59 | 33
2013 | 60 | 34
2014 | 60 | 35

MOSHA DHE VJETERSIA E PUNES QE KERKOHET NE VITET
PER SECILEN KATEGORI

GRUAIJA

| KATEGORIA1 | KATEGORIAIlI | KATEGORIA I

VITET |MOSHA |VJETERSIA | MOSHA |VJETERSIA | MOSHA | VJETERSIA

| |EPUNES | |EPUNES | | E PUNES
1003 (45 | 15 |50 | 20 |5 | 20
1004 |45 | 15 |50 |21 |5 | 21
1095 |46 | 16 |51 | 22 |55 | 22
1006 46 | 17 |51 | 23 |55 | 23
1007 |47 | 18 |52 | 24 |55 | 2
1098 |47 | 19 |52 | 25 |5 | 2
1999 |48 | 20 | 53 | 26 | 55 | 26
2000 |48 | 21 | 53 | 28 | 55 | 28
2001 |49 | 22 | 54 | 30 | 55 | 30
2002 |49 | 23 | 54 | 32 | 55 | 32
2003 |50 | 24 | 55 | 34 | 55 | 34
2004 |50 | 25 | 55 | 35 | 55 | 35
2005 |51 | 26

2006 |51 | 27



2007 |52 | 28

2008 |52 | 29
2009 |53 | 30
2010 |53 | 31
2011 |54 | 32
2012 |54 | 33
2013 |55 | 34
2014 |55 | 35

| siguruari ka té drejté té marré pension pleqgérie né kushtet e kategorisé sé paré ose té dyté,
mbasi ka plotésuar né kété kategori jo mé pak se 3/4 e viteve té sigurimit. | siguruari gé ka plotésuar
vitet e sigurimit sipas tabelés sé mésipérme, nga té cilat jo mé pak se 1/2 ka punuar nén toké, ka té
drejté t& marré pension né kushtet e kategorisé sé paré.

Neni 93
Pér nénat me shumé fémijé

Nénat gé kané lindur 6 ose mé shumé fémijé, té cilét jané rritur mé shumé se 8 vjeg, marrin
pensionin e plegérisé kur kané plotésuar moshén 50 vje¢ dhe kané vjetérsi né puné si vijon:

Vitet Vitet e sigurimit
1993 15
1994 16
1995 17
1996 18
1997 19
1998 20
1999 21
2000 22
2001 24
2002 26
2003 28
2004 30

Né rastet kur si vjetérsi puné sipas késaj tabele kérkohet té njihet edhe ajo gé ka kryer si ish-
anétar i kooperativés bujgésore, pensioni caktohet né bazé té ligjit nr.4976, daté 29.6.1972 "Pér
pensionet e ish-anétaréve té kooperativave bujgésore”, me gjithé ndryshimet e mévonshme té tij.

Neni 94
Pér kategorité e punés

Dalja mé paré né pension nga koha e caktuar né kété ligj pér grupe té vecanta punonjésish (si
minatoré etj.) mund té kontraktohet népérmjet sigurimit suplementar té pensioneve, sipas njé skeme té
miratuar nga Késhilli i Ministrave.
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Neni 95
Pensioni i pjesshém

| siguruari pérfiton pension té pjesshém plegérie, kur ka plotésuar moshén burri 60 vje¢ dhe
gruaja 55 vje¢ dhe kur kané vjetérsi né puné si vijon:

Vitet Vitet e sigurimit Vitet e sigurimit
pér burrin pér gruan

1993 12 e 6 muaj 10

1994 12 e 6 muaj 10 e 6 muaj
1995 13 11

1996 13 e 6 muaj 11 e 6 muaj
1997 14 12

1998 14 e 6 muaj 13

1999 15 14

2000 15 e 6 muaj 15

2001 16 16

2002 17 17

2003 18 e 6 muaj 18 e 6 muaj
2004 20 20

Pensioni i pjesshém do té jepet né raport me vjetérsiné e punés qé kérkohet né vitin pérkatés.
Neni 96

Personat gé periudhén e sigurimit e kané duke pas gené pjesérisht né marrédhénie pune né ish-
kooperativat bujgésore dhe pjesérisht né marrédhénie pune me shtetin, kané t& drejté té pérfitojné
pension sipas ligjit nr.4171, daté 13.9.1996 "Pér sigurimet shogérore né RPSH", me gjithé ndryshimet
e mévonshme té tij, né qofté se periudha e sigurimit do té jeté né marrédhénie me shtetin:

- Pér pensionet e plegérisé jo mé pak se gjysma e asaj gé pércaktohet né nenin 91.

- Pér pensionet e invaliditetit ose pension familjar jo mé pak se gjysma e asaj gé parashikon
ligji "Pér sigurimet shoqérore”. Né rastet e tjera pensioni do té caktohet sipas ligjit nr.4976, daté
29.6.1972 "Pér pensionet e anétaréve té kooperativave bujgésore".

Koha e sigurimit, pér té cilén éshté derdhur kontribut pas hyrjes né fuqi té kétij ligji, pér efekt
té késaj dispozite njihet vjetérsi pune né marrédhénie me shtetin.

Neni 97

Graté qé deri mé 31 dhjetor 1994 kané punuar né punét e katégorisé sé paré dhe té dyté dhe gé
kané plotésuar jo mé pak se 23 vjet né kéto profesione, me kérkesén e tyre marrin pension té
parakohshém né masén 60 pér gind té pagés mesatare mujore gé nxirret nga shuma e pérgjithshme e
pagave té marra gjaté 3 vjetéve rresht brenda 10 vjetéve té fundit té punés.

Me arritjen e moshés sé pensionit marrin pensionin e ploté.

Pensioni i parakohshém nuk mund té jeté mé i larté se pensioni maksimal i plegérisé.

Neni 98

Késhilli i Ministrave mund té ulé deri né 6 muaj kufirin e moshés pér periudhén e sigurimit
pér té dalé né pension gjaté tranzicionit.
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PJESA IX
DISPOZITAT E FUNDIT

Neni 99

Ligjet, dekretet, vendimet, udhézimet dhe ¢do dispozité tjetér gé bie ndesh mé kété ligj
shfugizohen.

Neni 100
Ky ligj hyn né fugi mé 1 tetor 1993.
Shpallur mé dekretin nr.542, daté 3.6.1993 té Presidentit t¢ Republikés sé Shqipérisé, Sali

Berisha.

Kjo eshte kopje akti dhe ne perputhje me Udhezimin nr.8089,date 22.11.2006 te Ministrit te
Drejtesise dhe Ministrit te financave ¢mimi eshte 10 leke per flete.
Cmimi i kopjes se ketij akti eshte 13 flete x 10 leke = 130 leke
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