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PER RATIFIKIMIN E “MéRREVESHJEs SE THEMELIMIT TE KORPORATES
ISLAMIKE PER ZHVILLIMIN E SEKTORIT PRIVAT”

Né mbéshtetje t€ neneve 78, 83 pika 1 dhe 121 t€ Kushtetutés, me propozimin e Ké&shillit té
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:
Neni 1

Ratifikohet “Marréveshja pér themelimin e Korporatés Islamike pér Zhvillimin e Sektorit
Privat”.

Neni 2
Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.6127, daté 8.4.2009 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé,
Bamir Topi

MARREVESHJE THEMELUESE
KORPORATA ISLAMIKE PER ZHVILLIMIN E SEKTORIT PRIVAT

Qeverité dhe institucionet né emér té t€ cilave nénshkruhet kjo marréveshje

duke pranuar gé qéllimi i Bankés Islamike pér Zhvillim éshté nxitja e zhvillimit ekonomik
dhe e pérparimit social me ané t€ inkurajimit t& zgjerimit si t€ ndérmarrjeve produktive shtetérore, dhe
ato private n€ vendet anétare t€ Bankés Islamike pér Zhvillim, né pajtim me parimet e Shari’ah-ut;

duke marré né konsideraté prirjen né kéto vende anétare té transferimit té financimit té
projekteve té zhvillimit nga sektori publik né até privat, q€ ¢ojné né lindjen ¢ mundésive t& reja qé
sektori privat t€ kontribuojé né zhvillimin ekonomik t&€ vendeve anétare;

duke kuptuar nevojén pér nxitjen e zgjerimit té ndérmarrjeve private produktive né vendet
anétare;

té bindur pér nevojén e krijimit t€ njé institutioni ndérkombétar té pavarur me géllim qé té
trajtojé efektivisht sektorin privat n€ vendet anétare;

me ané té késaj Marréveshjeje, bien dakord sa mé poshté:

KAPITULLI I
KIRJIMI, PERSONALITETI JURIDIK, QELLIMI, FUNKSONET, KOMPETENCAT, POLITIKAT
DHE ANETARESIA

Neni 1
Krijimi

Korporata Islamike pér Zhvillimin e Sektorit Privat (n€ vijim e referuar si Korporata) krijohet
né bazé té késaj Marréveshjeje si njé institucion ndérkombétar i specializuar pér t€ pérmbushur
qéllimin publik t€ parashikuar né€ paragrafin 1 t€ nenit 3 t€ késaj Marréveshjeje.



Neni 2
Personaliteti juridik

Korporata zotéron personalitet t€ ploté juridik dhe, n€ veganti, kapacitet t€ ploté:
1) pér té kontraktuar;

i1) pér té bleré dhe shitur prona;

iii) pér t€ filluar procedime ligjore para gjykatave t€ arbitrazhit dhe gjykatave.

Neni 3
Qéllimi

1. Qéllimi i Korporatés &shté té€ nxis€ né pajtim me parimet e Shari’ah-ut zhvillimin
ekonomik té vendeve t€ tij anétare, duke inkurajuar krijimin, zgjerimin dhe modernizimin e
ndérmarrjeve private q€ prodhojné€ mallra dhe shérbime né ményré té€ till€ q€ t€ plotésojné aktivitetet e
Bankés Islamike pér Zhvillim (né vijim e referuar si “Banka”).

2. Pér géllime té késaj Marréveshjeje, ndérmarrjet né vendet anétare me pjes€marrje t&
pjesshme aksionesh nga geverité ose entet e tyre publike, qé nuk tejkalojné dyzet e nénté pér qind té
fondit votues, g€ operojné mbi baza tregtare dhe aktivitetet e t€ cilave forcojné€ sektorin privat,
konsiderohen té jené ndérmarrje private.

Neni 4
Funksionet

1. Pér pérmbushjen e qéllimit t& saj, Korporata mund t€ marré pérsipér funksionet e
méposhtme n€ mbéshtetje t&€ ndérmarrjeve té referuara né€ nenin 3:

a) asiston, vetém ose né bashképunim me burimet e tjera té financimit, financimin e krijimit,
zgjerimit dhe modernizimit t€ ndérmarrjeve private, duke pérdorur instrumentet dhe mekanizmat
financiar€ té cilat Korporata i ¢gmon t€ nevojshme n€ ¢do instancg;

b) lehtéson aksesin e tyre né kapitalin privat dhe publik, vendas dhe t€ huaj, duke pérfshiré
aksesin né tregjet e kapitalit;

¢) stimulon zhvillimin e mundésive pér investim qé favorizojné qarkullimin e kapitalit privat,
vendas dhe té huaj n€ investime né vendet anétare;

d) kontribuon né zhvillimin dhe diversifikimin e produkteve financiare duke i kushtuar
vémendjen e duhur pajtueshmérisé me parimet e bazuara né administrimin e matur t€ burimeve té
Korporatés; dhe

e) siguron asistenc€ teknike pér pérgatitjen, financimin dhe zbatimin e projekteve, duke
pérfshiré transferimin e teknologjisé sé pérshtatshme.

2. Korporata mund t€ ofrojé shérbime késhillimore pér vendet anétare dhe ndérmarrjet e tyre
publike dhe private mbi ¢é€shtje g€ lidhen me géllimin e saj si kushtet e njé mjedisi térheqés pér
investim privat, identifikimin dhe nxitjen e mundésive t& investimit, shndérrimin e stabilimenteve dhe
shogérive private t€ kufizuara me pronar té vet€ém né€ shogéri publike, privatizimin e ndérmarrjeve
shtetérore, shkrirjen e ndérmarrjeve private dhe zhvillimin e tregjeve té kapitalit.

Neni 5
Kompetencat

1. Me géllim pérmbushjen e objektivit t& saj, Korporata gézon kompetencén pér té kryer ¢do
aktivitet ekonomik ose financiar qé€ €shté né pajtim me rregulloret e nxjerra nga bordi i drejtoréve té
Korporatés.

2. Pa cenuar pérgjithésimin e paragrafit 1 t€ saj, Korporata ka kompetencat e méposhtme:

a) identifikon dhe promovon projektet e sektorit privat, té cilat ploté€sojné kriteret e fizibilitetit



dhe efektivitetit ekonomik, duke u dhéné€ pérparési projekteve qé kané njé ose mé shumé nga
karakteristikat e méposhtme:

1) nxisin zhvillimin dhe shfrytézimin e burimeve njerézore dhe materiale n€ vendet anétare t&
Korporatés;

i1) japin stimuj pér krijimin e vendeve t& punés;

iii) promovojné teknologjiné e informacionit;

iv) inkurajojné kursimet dhe pérdorimin e kapitalit né investime qé prodhojné mallra dhe
shérbime;

v) kontribuojné n€ gjenerimin dhe/ose kursimet e kémbimit valutor;

vi) nxisin kapacitetin menaxhues dhe transferimin e teknologjisé€; dhe

vii) nxisin pronési mé t€ gjeré publike t€ ndérmarrjeve n€pérmjet pjesémarrjes t€ sa me€ shumé
investitoréve né€ kapitalin aksionar t€ kétyre ndérmarrjeve.

b) bén investime t& drejtpérdrejta népérmjet instrumenteve islamike dhe mundésisht
népérmjet pajtimit dhe blerjes s€ aksioneve ose instrumenteve té konvertueshme té borxhit né
ndérmarrjet né€ té cilat njé shumicé e fuqis€ votuese mbahet nga investitorét me shtetési né vendet
anétare. Pér mé tepér, né€ raste t€ kufizuara q€ duhet t€ miratohen nga bordi i1 drejtoréve, bén investime
té drejtpérdrejta né ndérmarrje t€ vogla dhe t€ mesme g€ ndodhen né vendet anétare, fuqia votuese e té
cilave zotérohet né shumicé nga investitorét nga vende t€ tjera dhe né t&€ cilat ésht€ i pranishém
gjenerimi i konsiderueshém i vlerés lokale t€ shtuar qé nuk €shté e disponueshme né formé tjetér;

¢) ofron produkte dhe shérbime financiare qé€ pérfshijné, por nuk kufizohen né instrumentet e
interesave té pronésisé né formén e aksioneve té zakonshme me interesa té€ ndryshueshme dhe kategori
té ngjashme me kété té fundit, shitjet e késteve té qirasé, istisna’a, salam, mudaraba, murahaba
garanton dhe shérbimet e menaxhimit t& riskut;

d) nxit pjes€marrjen e burimeve t€ tjera t€ financimit dhe/ose ekspertizén népérmjet mjeteve
t€ pérshtatshme, duke pérfshiré organizimin e sindikatave, sigurimin e garancive dhe pjesémarrjeve,
ndérmarrjet e pérbashkéta dhe forma t€ tjera shoqérie;

e) nxjerr mudharaba, qgira dhe istisna’a obligacione dhe instrumente té tjera financiare;

f) nxit sigurimin e aksioneve dhe ¢éshtjeve té garancive dhe zgjeron kété sigurim, me kusht
qé t€ ploté€sohen kushtet e pérshtatshme, qoft€ individualisht ose bashk&risht me ente t& tjera
financiare;

g) siguron shérbime té menaxhimit t€ aseteve pér institucione dhe investitoré t€ tjeré né
vendet anétare;

h) ngre fonde dhe pér at€ q€llim jep kété kolateral ose garanci tjetér sipas pércaktimit té
Korporatés, me kusht g€ shuma totale e papaguar mbi fondet e ngritura ose garancité ¢ dhéna nga
Korporata, pavarésisht nga burimi, t€ mos tejkalojé shumén e barabarté¢ me trefishin e shumés sé
kapitalit t& tij t& pajtuar, mbivlerén dhe rezervat e fituara;

1) investon fonde qé nuk nevojiten menjéheré né operacionet e saj financiare, si dhe fonde té
mbajtura nga ajo pér géllime t& tjera né€ kéto detyrime dhe garanci té tregtueshme sipas pércaktimit té
Korporatés;

J) siguron garanci né té cilat ka investuar me g€llim lehtésimin e shitjes s€ tyre;

k) blen dhe/ose shet garanci g€ ka 1éshuar ose siguruar ose né té cilat ka investuar;

1) trajton sipas kushteve t€ vendosura nga Korporata, ¢do ¢éshtje specifike né lidhje me punén
e saj, sic mund t’i besohet Korporatés nga anétarét e saj ose palét e treta dhe pérmbush detyrat e
administruesit t€ besuar né lidhje me trustet.

Neni 6
Politikat

Aktivitetet e Korporatés kryhen n€ pajtim me politikat e investimit g€ duhet t€ paraqiten t&
detajuara dhe té amenduara sipas kérkesés, né rregulloret ¢ miratuara nga bordi i drejtoréve té

Korporatés.

Neni 7



Anétarét

1. Anétarét themelues t& Korporatés jané Banka, ato vende anétare t€ Bankés dhe institucione
té vendeve anétare té cilat kan€ nénshkruar két€ Marréveshje deri né datén e specifikuar né paragrafin
1 té nenit 60, dhe g€ kané béré€ pagesén fillestare té kérkuar sipas nenit 10 té késaj Marréveshjeje.

2. Vendet e tjera anétare t€ Bankés dhe institucionet e tjera financiare nga t€ cilat njé vend
anétar ose vende anétare t€ Banké&s kané zotérimin ose kontrollin kryesor, mund t€ aderojné né kété
Marréveshje né até€ daté dhe né pajtim me kushtet g€ mund té caktojé asambleja e pérgjithshme e
Korporatés nga njé shumicé e anétaréve q€ pérfaqésojné té paktén dy té tretat e votave t€ pérgjithshme
té anétaréve.

3. Asambleja e pérgjithshme, né ¢do kohé pas hyrjes né€ fuqi t€ késaj Marréveshjeje, me njé
voté prej t€ paktén dy t€ tretat e numrit t& pérgjithshém t€ anétaréve q€ pérfaqésojné jo mé pak se tre
té katértat e fuqis€ votuese t€ anétaréve, mund té hapé anétarésimin e Korporatés né institucionet e
sektorit privat né bazé t€ termave dhe kushteve q€ mund té caktojé.

KAPITULLI I
BURIMET FINANCIARE

Neni 8
Kapitali

1. Kapitali aksionar i autorizuar i Korporatés éshté 1 miliard dollaré amerikané (1,000,000 US
$), nga t€ cilat peséqind milioné dollaré amerikané (500,000,000 US $) vihen fillimisht né dispozicion
pér pajtim nga vendet themeluese. Banka pajton pesédhjeté pér qind t€ késaj shume.

2. Kapitali aksionar i autorizuar ndahet né njéqind mijé (100,000) aksione, q€ kan€ nj€ vleré
nominale prej dhjeté mijé dollarésh amerikané (10,000 US §$) secila. Cdo aksion q&€ nuk pajtohet
fillimisht nga vendet themeluese né pajtim me paragrafin 1 dhe 2 t& Nenit 9 t€ késaj Marréveshjeje,
vihet né dispozicion pér pajtim t€ métejshém.

3. Asambleja e Pérgjithshme mund t& rrisé kapitalin aksionar t€ autorizuar né€ kété kohé dhe
sipas termave dhe kushteve qé mund té ¢mojé té€ pérshtatshme, nga t€ paktén dy té tretat e numrit té
pérgjithshém t€ anétaréve, té cilét pérfagésojné jo mé pak se tre t&€ katértat e fuqisé votuese té
anétaréve.

Neni 9
Pajtimi

1. Banka dhe vendet anétare themeluese pajtojné fillimisht numrin e aksioneve té specifikuar
né aneksin A t€ késaj Marréveshjeje.

2. Cdo anétar tjetér themelues pajton t€ paktén njéqind aksione.

3. Aksionet fillimisht t€ pajtuara nga anétarét themelues 1éshohen me vleré nominale.

4. Kushtet g€ rregullojn€ pajtimin e aksioneve qé duhet t& l&shohen pas pajtimit fillestar t&
aksioneve nga anétarét themelues q€ nuk jané pajtuar sipas nenit 8 (2), si dhe datat e pagesé€s s€ tyre
pércaktohen nga asambleja e pérgjithshme e korporatés.

5. Nése asambleja e pérgjithshme vendos t€ rris€ kapitalin aksionar t€ Korporatés, secili
anétar ka mundési t€ arsyeshme t€ pajtohet, n€ bazé€ t€ termave dhe kushteve t€ vendosura nga
asambleja e pérgjithshme, né pérqindjen e rritjes s€ aksioneve té barazvlefshme me pérqindjen g€ kané
aksionet e saj t€ pajtuara deri para késaj kohe kundrejt aksioneve t€ pérgjithshme t€ pajtuara
menjéheré pérpara késaj rritjeje. Asnjé anétar nuk Eshté i detyruar t€ pajtojé ndonjé pjesé té njé€ rritjeje
té kapitalit aksionar t& Korporatés.

6. N¢E bazé t€ paragrafit 5 t€ kétij neni, asambleja e pérgjithshme, me kérkesé t€ njé anétari,
me vota t& shumicés s€¢ numrit t€ pérgjithshém té€ anétaréve qé pérfaésojné shumicén e fuqis€ sé
pérgjithshme votuese t& anétaréve, mund té rrisé pajtimin e kétij anétari t& kapitalit aksionar, né bazé
té termave dhe kushteve t€ vendosura nga asambleja e pérgjithshme.



Neni 10
Pagesa e pajtimeve

1. Banka paguan vlerén e aksioneve t€ pajtuara nga ajo né€ tre késte t& njépasnjéshme dhe t&
barabarta vjetore. K&sti i paré paguhet brenda tridhjeté dit€ve pas datés kur Banka béhet anétare e
Korporatés n€ pajtim me nenin 61 (2) t& késaj Marréveshjeje. Secili prej késteve t€ mbetura paguhet
né pérvjetorin e datés kur késti i méparshém béhet i kérkueshém dhe 1 pagueshém.

2. Né emér té secilit vend anétar themelues, Banka paguan vlerén e aksioneve fillimisht t&
pajtuara nga ajo. Numri i késteve dhe datat e pagesés s€ tyre pércaktohen nga bordi i drejtoréve té
Korporatés me miratimin e bordit té drejtoréve ekzekutivé té bankés.

3. Cdo anétar tjetér themelues paguan vlerén e aksioneve t€ pajtuara nga ajo n€ pesé késte té
barabarta t&€ njépasnjéshme vjetore. Késti i paré paguhet brenda tridhjeté ditéve pasi anétari themelues
pérkatés béhet anétar i Korporatés, né pajtim me Nenin 61 (2) t€ késaj Marréveshjeje. Secili prej
késteve t& mbetura paguhet né pérvjetorin e dat€s kur késti i méparshém béhet i kérkueshém dhe i
pagueshém.

4. Vlera e aksioneve paguhet n€ dollaré amerikané. Korporata pércakton vendin ose vendet e
pagesés.

Neni 11
Kufizimet mbi transferimin dhe barra e aksioneve

Aksionet e Korporaté€s mund t&€ mos mbahen peng, t€ vendosen si barré ose transferohen né
asnjé lloj ményre pérvecse pér Korporatén, nése asambleja e pérgjithshme nuk miraton njé transferim
ndérmjet anétaréve nga njé shumicé e anétaréve qé pérfaqésojné dy té tretat e votave t&€ pérgjithshme
té anétaréve.

Neni 12
Kufizimi mbi pérgjegjésiné

Pérgjegjésia e anétaréve, duke pérfshiré Bankén, mbi aksionet e pajtuara nga ta, kufizohet né
pjesén e papaguar té vlerés s€ tyre né lé€shim. Asnjé anétar, duke pérfshiré Bankén, nuk &shté
pérgjegjés, pér shkak t& anétarésisé sé tij, pér detyrimet e Korporatés.

Neni 13
Burime té tjera

Burime t€ tjera t€ Korporatés pérbéhen nga:

a) shuma g€ rriten me ané té dividendéve, komisioneve dhe fondeve té tjera qé rrjedhin nga
investimet e Korporatés;

b) shumat e marra nga shitja e investimeve ose shlyerja e financimit;

¢) shumat e mbledhura nga Korporata népérmjet instrumentave t€ ndryshme; dhe

d) fonde t€ tjera qé i besohen Korporatés pér administrim.

KAPITULLI III
OPERACIONET

Neni 14
Parimet operuese

1. Korporata siguron financim né bazé té termave dhe kushteve qé ¢mon té pérshtatshme
sipas rrethanave, duke marré né€ konsideraté kérkesat e ndérmarrjeve q€ duhet t€ financohen, rreziqget
ndaj mjedisit, rreziget e marra pérsipér nga Korporata dhe termat dhe kushtet normalisht t& siguruara
nga investitor€ privaté pér financim t€ ngjashém islamik.

2. Korporata kérkon t€ qarkullojé fondet e saj duke shitur instrumentet e veta, me kusht qé kjo



shitje t& mund té béhet n€ formé t& pérshtatshme dhe sipas kushteve t€ kénagshme né shkallén e
mundshme, né pajtim me nenin 5(2) (a) (vii).

3. Korporata kérkon t& ruajé diversifikim t€ arsyeshém né€ investimet e saj.

4. Korporata zbaton ato kritere financiare, teknike, ekonomike, ligjore, mjedisore dhe
institucionale fizibiliteti dhe vlerésimi, si¢ mund t€ kérkohet pér té justifikuar investimet dhe
mjaftueshmérin€ e garancive té ofruara.

5. Korporata kérkon pérfagé€sim né bordin e organeve t€ korporat€s q€ financon ose investon
nése aksionet e saj né€ kapitalin e tyre nuk tejkalojné pesé pér qind té kapitalit té pérgjithshém té
pajtuar.

6. Korporata nuk kryen asnjé€ operacion qé€ hyn né kategorin€ e investimeve, t€ cilén komiteti
i Shari’ah-ut ka pérmendur né nenin 29, qé do té ishte i papajtueshém me Shari’ah-un ose qé
Korporata e konsideron t&€ papajtueshém me két€ Marréveshje ose me rregulloret t€ cilat duhet t&
nxirren sipas késaj Marréveshjeje.

7. Korporata nuk vendos si kusht g€ t€ ardhurat e financimit t€ saj t€ pé€rdoren pér prokurimin
e mallrave dhe shérbimeve té cilat e kan€ origjinén né njé vend t€ paracaktuar.

8. Korporata nuk mban pérgjegjési pér menaxhimin e ndonjé ndérmarrjeje né t€ cilén ka
investuar dhe nuk ushtron t€ drejtat e saj votuese pér kété q€llim ose pér ndonjé géllim tjetér i cili,
sipas mendimit té saj, hyn brenda fushés sé veprimit té kontrollit menaxherial.

Neni 15
Kufizimet

1. Me pérjashtim t€ investimit t& aseteve likuide t€ Korporatés, té pérmendura né nenin 5 (2)
(1) t€ késaj Marréveshjeje, investimet e Korporatés béhen vetém né ndé€rmarrjet t€ cilat ndodhen né
vendet anétare ose g€ punojné ekskluzivisht ose kryesisht né interes t€ vendeve anétare; kéto
investime b&hen duke ndjekur rregulla té shéndosha t&€ menaxhimit financiar.

2. Korporata nuk financon asnjé ndérmarrje né territorin e njé vendi anétar, nése vendi anétar
¢ kundérshton njé financim té tillé.

Neni 16
Mbrojtja e interesave

Asgjé né kété Marréveshje nuk e pengon Korporatén nga ushtrimi i veprimeve dhe té drejtave
g€ mund t€ ¢moj€ t&€ nevojshme pér mbrojtjen e interesave t€ saj né€ rast t€ mosplotésimit t& zotimeve
né ndonjé prej invesimeve ose financimeve t€ saj, paaftésis€ paguese aktuale ose t€ rrezikuar té
ndérmarrjeve né té cilat jané béré kéto investime ose financime, ose situata té tjera t€ cilat, sipas
mendimit t&€ Korporatés, kércénojné kéto investime ose financime.

Neni 17
Aktiviteti politik i ndaluar

Korporata, kryetari i bordit t€ saj té drejtoréve, anétarét e bordit t& drejtoréve, menaxheri i
pérgjithshém, népunésit dhe stafi nuk ndérhyjné né€ ¢éshtjet politike t&€ ndonjé vendi anétar; as nuk
ndikohen né vendimet e tyre nga karakteri politik i vendit anétar t& interesuar.

KAPITULLI IV
ORGANIZIMI DHE MENAXHIMI

Neni 18
Struktura

Korporata ka njé asamble té pérgjithshme, njé bord drejtorésh, njé komitet ekzekutiv, njé bord
késhillimor, njé komitet Shari’a, kryetarin e bordit té drejtoréve, njé menaxher t€ pérgjithshém, si dhe



népunés dhe staf tjetér t&€ nevojshém pér menaxhimin efikas té Korporatés brenda kufijve t€ autorizuar
nga bordi i drejtoréve té korporatés.
Neni 19
Asambleja e pérgjithshme

1. Secili anétar pérfaqésohet né asamblené e pérgjithshme dhe eméron njé€ pérfaqésues, i cili
shérben sipas déshirés sé anétarit emérues.

2. Pérfagésuesit e anétaréve né asamblené e pérgjithshme shérbejné si té tillé pa u paguar nga
Korporata, por Korporata mund t’1 riimbursojé ata pér shpenzimet e arsyeshme té€ béra né€ lidhje me
pjesémarrjen né mbledhje.

3. Asambleja e pérgjithshme cakton njé nga pérfaq€suesit e vendeve anétare si kryetar qé do
t€ rrij€ né detyré deri né zgjedhjen e kryetarit t&€ ardhshém né mbledhjen e ardhshme vjetore té
asamblesé s€ pérgjithshme.

Neni 20
Asambleja e pérgjithshme, kompetencat

1. T€ gjitha kompetencat ¢ Korporatés jepen né asamblené e pérgjithshme.

2. Asambleja e Pérgjithshme mund t€ delegojé ndonjé ose t€ gjitha kompetencat e saj né
bordin e drejtoréve, pérve¢ kompetencés:

a) pér t€ pranuar anétaré té rinj dhe pér t€ pércaktuar kushtet e pranimit té tyre;

b) pér té rritur ose pér t€ zvogéluar kapitalin aksionar té Korporatés;

¢) pér té pezulluar nj€ anétar;

d) pér té vendosur mbi apelime nga interpretimet ose aplikimet e késaj Marréveshjeje t&€
dhéna nga bordi i drejtoréve;

e) pér t€ miratuar pas rishikimit t€ raportit t€ audituesit, llogarité pérfundimtare t€ Korporatés;

f) pér t€ zgjedhur anétarét e bordit t& drejtoréve;

g) pér t€ caktuar rezervat dhe shpérndarjen e t€ ardhurave dhe mbivlerave neto t€ Korporatgs;

h) pér té angazhuar shérbimet e audituesve t€ jashtém pér t&€ shqyrtuar llogarité pérfundimtare
té Korporatés;

1) pér té amenduar két€ Marréveshje; dhe

j) pér t€ vendosur pér té pezulluar ose pérfunduar operacionet e Korporat€s dhe pér t&
shpérndaré asetet e saj.

3. Asambleja e pérgjithshme dhe bordi i drejtoréve, né shkallén q€ ky i fundit éshté i
autorizuar, mund t€ miratojé ato rregulla dhe rregullore té pérgjithshme qé mund té jené t€ nevojshme
ose t& pérshtatshme pér t€ zhvilluar biznesin e Korporatés, duke pérfshiré rregullat dhe rregulloret pér
personelin, pensionet dhe pérfitimet e tjera.

4. Asambleja e pérgjithshme mund t€ krijojé njé komitet dhe t’i besojé atij vlerésimin e
performancés sé€ Korporatés dhe paraqitjen e raporteve pérkatése pér kryetarin e bordit t& drejtoréve té
korporatés.

5. Asambleja e pérgjithshme ruan kompetenca t€ plota pér té€ ushtruar autoritet mbi ¢do
¢éshtje t&€ deleguar pér bordin e drejtoréve sipas paragraféve (2) dhe ( 3) té kétij neni.

Neni 21
Asambleja e pérgjithshme, procedurat

1. Asambleja e pérgjithshme zhvillon njé mbledhje vjetore qé mbahet né lidhje me mbledhjen
vjetore t€ bordit t€ guvernatoréve t& Bankés. Kjo mund té zhvillohet né raste t& tjera q¢ asambleja e
pérgjithshme ¢mon t&€ nevojshme ose organizohet nga bordi i drejtoréve. Bordi i Drejtoréve duhet té
kerkojé njé mbledhje t€ asamblesé s€ pérgjithshme sa heré qé kérkohet nga njé e treta e anétaréve té



Korporatés.

2. Njé shumicé e anétaréve té asamblesé s¢ pérgjithshme pérbén kuorum pér ¢do mbledhje t&
Asamblesé s€ Pérgjithshme, me kusht qé kjo shumicé té pérfaqésojé jo mé pak se dy té tretat e fuqisé
sé pérgjithshme votuese t€ anétaréve.

3. Asambleja e pérgjithshme, me ané t€ njé rregulloreje, krijon njé proceduré ku bordi i
drejtoréve, kur e ¢mon kété€ veprim t€ késhillueshém, mund t€ marré njé voté t€ anétaréve té
asamblesé sé pérgjithshme mbi njé€ céshtje specifike pa organizuar njé mbledhje t&€ asamblesé sé
Pérgjithshme.

Neni 22
Votimi

1. Secili anétar ka nj€ voté pér ¢do aksion té pajtuar dhe t& paguar.
2. Pérveg rasteve kur parashikohet ndryshe né kété Marréveshje, t€ gjitha c¢éshtjet para
asamblesé sé pérgjithshme vendosen me njé shumicé t€ fuqis€ votuese t& pérfag€suar né mbledhje.

Neni 23
Bordi i drejtoréve, pérbérja

1. Bordi i drejtoréve pérbéhet nga jo mé pak se gjashté dhe jo mé shumé se dhjeté anétaré
pérveg kryetarit t& bordit t€ drejtoréve dhe menaxherit t€ pérgjithshém.

2. Banka eméron njé ose mé shumé anétaré t€ bordit t€ drejtoréve, t& cilét, s€ bashku me
kryetarin e bordit té drejtoréve dhe menaxherin e pérgjithshém pérbéjné gjysmén e bordit té
drejtoréve.

3. Nj€ anétar emérohet nga vendi anétar q€ ka numrin mé t€ madh t&€ aksioneve t€ Korporatgs.

4. Pjesa q€ mbetet e anétaréve t€ bordit t€ drejtoréve zgjidhet nga anétarét e ndryshém nga
anétari q€ ka numrin mé t€ madh t& aksioneve.

5. Procedurat pér zgjedhjen e aéntar€ve té Bordit t€ Drejtoréve parashtrohen né rregulloret té
cilat duhet t€ miratohen nga asambleja e pérgjithshme.

6. Anétarét e bordit té drejtoréve emérohen ose zgjidhen pér njé periudhé prej tre vjetésh dhe
mund t& rizgjidhen. Anétarét e zgjedhur t€ bordit t€ drejtoréve mund té€ rizgjidhen pér jo mé shumé se
dy mandate t€ njépasnjéshme. Anétarét e bordit t€ drejtoréve do t€ vazhdojné té jené né detyré derisa
té emérohen ose zgjidhen pasardhésit e tyre. Nése zyra e njé anétari t€ bordit té Drejtoréve lirohet mé
shumé se néntédhjeté (90) dité para pérfundimit t€ mandatit, njé pasardhés emérohet ose zgjidhet pér
pjesén e mbetur t& mandatit nga anétari ose anétarét qé eméruan ose zgjodhén ish anétarin e bordit té
drejtoréve, sipas rastit.

7. Anétarét e bordit t€ drejtoréve duhet t€ jené té kualifikuar né ményré t€ pérshtatshme dhe
me pérvojé né fushat e aktiviteteve t&¢ Korporatés.

8. Asnj€ anétar i bordit t€ drejtoréve nuk mund t€ shérbejé njékohésisht si anétar i asamblesé
sé pérgjithshme t&é korporatés.

9. Njé€ anétar 1 bordit t€ drejtoréve pushon qé qénuri né detyré nése anétari ose t& gjithé
anétarét, votat e t€ ciléve jané marré€ parasysh pér emérimin ose zgjedhjen e tij, pushojné sé genuri
anétare t€ Korporatés.

Neni 24
Bordi i drejtoréve, kompetencat

Bordi i drejtoréve €shté pérgjegjés pér kryerjen e pérgjithshme t&€ operacioneve t& Korporatés
dhe pér kété qéllim ushtron t€ gjitha kompetencat e dhéna atij nga kjo Marréveshje ose qé i jané
deleguar nga asambleja e pérgjithshme. N& vecanti, bordi i drejtoréve, me rekomandim t&€ kryetarit té
bordit té drejtoréve:

a) miraton politikat e Korporatés dhe rregullat dhe rregulloret e tij t& pérgjithshme;

b) miraton strategjiné operacionale t€ Korporatés;

¢) miraton buxhetin administrativ vjetor;



d) paraget llogarit€ pérfundimtare pér ¢do vit financiar pér miratim t€ asambles€ s€
pérgjithshme;

e) interpreton dispozitat e késaj Marréveshjeje;

f) i propozon amendime t& késaj Marréveshjeje asamblesé sé pérgjithshme;

g) ndérmerr ¢do veprim tjetér q€ nuk &shté i1 papajtueshém me dispozitat e késaj
Marréveshjeje ose vendimet e asamblesé s€ pérgjithshme, si¢ e ¢gmon t&€ pérshtatshme pér zhvillimin e
biznesit t&€ Korporatés ose pér zhvillimin e métejshém t& géllimeve té tij.

Neni 25
Bordi i drejtoréve, procedurat

1. Bordi i drejtoréve operon né seliné e Korporatés ose né¢ vendndodhje tjetér g€ mund té
pércaktohet nga bordi dhe mblidhet né rastet kur e kérkon biznesi i Korporatés.

2. Njé shumicé e anétaréve té bordit t€ drejtoréve pérbén njé kuorum pér ¢do mbledhje t&
bordit t&€ drejtoréve, me kusht qé kjo shumicé t€ pérfaqésojé jo mé pak se dy té tretat e fuqisé sé
pérgjithshme votuese t€ anétaréve.

3. N& bazé té paragrafit (4) té kétij neni, gjat€ votimit né bordin e drejtoréve, secili anétar i
bordit t€ drejtoréve autorizohet t& hedhé numrin e votave t€ cilat anétari ose anétarét e Korproatés
votat e t€ ciléve numérohen pér emérimin ose zgjedhjen e tij, jané t€ autorizuar t€ hedhé.

4. Anétarét e bordit t€ drejtoréve t€ eméruar nga Banka ndajn€ né ményré t€ barabarté
ndérmjet tyre votat e Bankés.

5. Pérvec rasteve kur parashikohet shprehimisht ndryshe né kété Marréveshje, té gjitha
¢céshtjet para bordit t€ drejtoréve vendosen nga njé shumicé e fuqisé votuese t€ pérfagésuar né
mbledhje.

6. T¢€ gjitha votat q€ njé anétar i bordit té drejtoréve &shté i autorizuar t& hedhé, hidhen si njé
njési.

7. N& rast barazimi t€ votave, kryetari ka t€ drejtén t€ hedhé votén vendimtare né bord.

Neni 26
Komiteti ekzekutiv

1. Komiteti ekzekutiv pérb&het si mé poshté:

a) Kryetari i bordit t& drejtoréve;

b) Menaxheri i pérgjithshém 1 Korporatés;

¢) Anétari i bordit t& drejtoréve i eméruar nga vendi anétar q€ ka numrin mé t€ madh té
aksioneve n€ Korporatg;

d) Jo mé pak se dy dhe jo mé€ shumé se katér anétar€ ndérmjet anétaréve t€ bordit t&
drejtoréve q€ pérfaqésojné anétaré té tjeré, si¢ pércaktohet nga bordi i drejtoréve.

2. Kryetari i bordit t€ drejtoréve dhe né mungesé t€ tij, menaxheri i pérgjithshém i Korporatés
kryeson mbledhjen e komitetit ekzekutiv dhe nuk ka asnjé voté kur drejton mbledhjen pérveg njé vote
vendimtare né rast t€ barazimit t€ votave.

Neni 27
Komiteti ekzekutiv, funksionet

Pa cenuar nenin 31 (5), komiteti ka kompetencén pér t&€ miratuar té gjitha financimet dhe
investimet nga Korporata né ndérmarrjet né vendet anétare dhe ushtron kompetenca té tjera qé i

delegohen nga bordi i drejtoréve.

Neni 28
Komiteti ekzekutiv, procedurat

1. Té gjitha financimet dhe investimet kérkojn€ njé miratim t&€ votés sé shumicés t€ anétaréve



té komitetit g€ marrin pjes€ n€ votim. Nj&é mungesé€ ose abstenim nuk merret parasysh n€ votim.

2. Njé kuorum pér ¢do mbledhje té€ Komitetit éshté prania e shumicés sé anétaréve té tij.

3. Njé raport né€ lidhje me ¢do operacion t€ miratuar nga komiteti i paraqitet bordit té
drejtoréve. Me kérkes€ té njé anétari t& bordit té drejtoréve, ky operacion i paraqitet bordit pér voté.
Né mungesé té késaj kérkese, brenda tridhjeté ditésh t€ shpérndarjes pér bordin, njé operacion
konsiderohet i miratuar nga Bordi.

4. Né rast t€ njé barazimi votash né¢ lidhje me njé operacion t&€ propozuar, ky propozim i
kthehet menaxhimit pér rishikim dhe analiz€ t€ métejshme; nése pas rishqyrtimit né komitet, njé
barazim votash ndodh sérish, kryetari ka t€ drejtén pér t&€ hedhur votén vendimtare né Komitet.

5. NE€ rast se komiteti kundérshton operacionin, informon anétarét e bordit t€ drejtoréve qg,
me kérkes€ t& ¢do anétari t&€ bordit té drejtoréve, mund té kérkojé g€ njé raport menaxhimi mbi kété
operacion, s€ bashku me njé pérmbledhje té rishikimit t&€ komitetit, t’i dorézohen bordit pér diskutim
dhe direktiva t¢ mundshme né lidhje me ¢éshtjet teknike dhe té politikave mbi operacionin dhe
operacione t€ ngjashme né té ardhmen.

Neni 29
Komiteti i Shari’a-ut

1. Korporata ka njé komitet Shari’a-u qé pérbéhet nga tre akademiké erudité islamiké, me
njohuri t& mira pér transaksionet financiare. Anétarét e komitetit emérohen nga bordi i drejtoréve pér
njé mandat té rinovueshém prej tre vjetésh.

2. Komiteti i Shari’a-ut jep orientime nése njé kategori e caktuar investimi éshté e pajtueshme
pér Shari’a-un dhe shqyrton ¢do ¢éshtje q€ i &éshté referuar nga bordi i drejtoréve ose komiteti
ekzekutiv, ose menaxhimi i Korporatés.

3. Komiteti merr vendimin e tij pasi shqyrton piképamjet e menaxhimit dhe t€ ndonjé eksperti
mbi ¢€shtje g€ mund t€ d€shiroj€ t’i konsultojé.

4. Vendimet e komitetit t€ Shari’a-ut merren me shumicé votash nga anétarét e tij dhe
parashtrohen argumentet dhe arsyet mbi t€ cilat €shté bazuar.

Neni 30
Bordi Késhillimor

1. Korporata mund t& keté njé bord késhillimor, q€ pérbéhet nga pesé personalitete t&
kombésive t€ ndryshme, t&€ njohur né€ nivel ndérkombétar, té cilét jané eksperté né fushat e aktiviteteve
té€ Korporatés.

2. Anétarét e bordit késhillimor emérohen nga asambleja e pérgjithshme pér njé mandat t&
rinovueshém prej tre vjetésh.

3. Bordi késhillimor shkémben piképamje dhe paraget raporte mbi ¢do ¢éshtje t€ paraqitur atij
nga asambleja e pérgjithshme, bordi i drejtoréve, komiteti ekzekutiv, kryetari i bordit t& drejtoréve ose
menaxheri i pérgjithshém. TE gjitha piképamjet e shprehura né bordin késhillimor reflektohen né
raportet e tij.

Neni 31
Kryetari, menaxheri i pérgjithshém dhe népunésit

1. Presidenti i Bankés &shté kryetari i zgjedhur kryesisht i bordit t& drejtoréve té korporatés.
Ai kryeson mbledhjet e bordit té drejtoréve, por ka té drejté vote, pérveg rasteve té njé barazimi
votash. Ai merr pjes€ né mbledhjet e asamblesé sé pérgjithshme, por nuk voton né kéto mbledhje.

2. Menaxheri i pérgjithshém emérohet nga bordi i drejtoréve pas rekomandimit t€ kryetarit té
bordit té drejtoréve. Menaxheri i pérgjithshém &shté shtetas i njé vendi anétar. Bordi i drejtoréve
pércakton periudhén e qéndrimit n€ detyré, e cila mund t€ jet€ e rinovueshme, t&€ menaxherit té
pérgjithshém dhe kushtet e emérimit té tij.

3. Menaxheri i pérgjithshém &shté shefi ekzekutiv i Korporatés dhe nén mbikéqyrjen e
pérgjithshme t€ kryetarit t€ bordit t€ drejtoréve, zhvillon biznesin aktual té¢ Korporatés. Menaxheri i



pérgjithshém &shté pérgjegjés pér organizimin, emérimin dhe shkarkimin e népunésve dhe stafit né
pajtim me rregullat dhe rregulloret e miratuara nga Korporata.

4. Menaxheri i1 pérgjithshém &shté€ anétar 1 bordit té€ drejtoréve dhe komitetit ekzekutiv pa t&
drejté vote, pérveg rasteve t€ njé€ barazimi votash ndérsa ai vepron si kryetar.

5. Né shkallén qé autorizohet nga bordi i drejtoréve, menaxheri i pérgjithshém miraton
financimet dhe investimet nga Korporata né ndérmarrjet né vendet anétare.

6. Sa heré qé duhet t€ kryhen aktivitete t€ cilat kérkojné€ njohuri t€ specializuara ose qé€ nuk
mund té trajtohen nga stafi i brendshém i1 Korporatés, mund t€ pérfshihen pérkohésisht shérbimet e
ekspertéve dhe konsulentéve.

7. Népunésit dhe stafi i Korporatés ia kushtojné térésisht detyrén e tyre Korporatés né
p€rmbushje t€ funksioneve té tyre. Secili anétar i Korporatés respekton karakterin ndérkombétar té
késaj detyre dhe frenohet nga té gjitha pérpjekjet pér t€ ndikuar n€ ndonjé€ prej tyre gjaté pérmbushjes
sé detyrave té tyre.

8. Korporata i kushton vémendjen e duhur nevojés pér té siguruar standardet mé té larta té
efikasitetit, kompetencés dhe integritetit profesional dhe etik, si konsideraté t€ réndésishme né
emérimin e stafit t€ Korporatés dhe né vendosjen e kushteve t€ tyre té shérbimit. Gjithashtu, vémendje
duhur i kushtohet réndé€sisé s€ rekrutimit té stafit mbi njé bazé gjeografike sa mé t& gjeré g€ té jeté e
mundur.

Neni 32
Publikimi i raporteve vjetore dhe qarkullimi i raporteve

1. Korporata publikon njé raport vjetor qé€ pérmban njé deklaraté té audituar t& llogarive t&€
saj. Ajo u dérgon gjithashtu anétaréve njé pérmbledhje tremujore t€ gjendes sé saj financiare dhe njé
deklaraté fitimesh dhe humbjesh qé tregon rezultatet e operacioneve té saj.

2. ME tej, Korporata mund té& publikojé ¢do raport dhe studim tjeté€r q€ mund t& konsiderojé t&
pérshtatshém, me qéllim pé€rmbushjen e g€llimeve dhe funksioneve t€ saj.

Neni 33
Dividendét

1. Asambleja e pérgjithshme pércakton se cila pjesé e t&€ ardhurave neto dhe mbivlerés sé
Korporatés, pas marrjes s€ masave pér rezervat, do t€ shpérndahet si dividendé. Né ¢do rast, asnjé
dividend nuk do t€ shp€rndahet para se rezervat t€ arrijn€ njézet e pes€ pér qind (25 %) té kapitalit t&
pajtuar.

2. Dividendét shp€rndahen proporcionalisht me kapitalin aksionar té paguar, t€ mbajtur nga
secili anétar.

3. Dividendét paguhen né at€ ményré dhe né at€ monedhé ose monedha g€ cakton asambleja e
pérgjithshme.

Neni 34
Marrédhéniet me Bankén

1. Korporata &shté njé ent i ndaré dhe i dallueshém nga Banka. Fondet dhe llogarité e
Korporaté€s ruhen t€ ndara dhe vegmas nga ato t€ Banké&s, megjithése dy organizatat mund té
bashkéfinancojné té njéjtin projekt dhe t€ investojné bashkarisht fondet e tyre, me kusht gé ato té
regjistrohen vegmas né€ regjistrat e tyre pérkat€s. Dispozitat e kétij paragrafi nuk e pengojné
Korporatén té€ béjé marréveshje me Bankén né lidhje me ambientet, personelin, shérbimet dhe ¢éshtje
té tjera mbi shpenzimet e riimbursimit dhe ato administrative t€ paguara nga secila organizaté né
pérfitim té tjetrés.

2. Korporata kérkon sipas mundésisé€ t€ shfrytézojé ambientet dhe vendqéndrimet e Bankés
pér nj€ konsideraté q€ mund té bihet dakord me Bankén.



3. Asgjé né két€ Marr€veshje nuk e bén Korporatén pérgjegjése pér veprimet ose detyrimet e
Bankés ose nuk e bén Bankén pérgjegjése pér veprimet ose detyrimet ¢ Korporatés.

KAPITULLI V
TERHEQJA DHE PEZULLIMI I ANETAREVE

Neni 35
E drejta e térheqjes

1. Cdo anétar mund t€ térhiqet nga Korporata duke njoftuar me shkrim kryetarin e bordit t&
drejtoréve mbi synimin e tij pér ta béré kété. Kjo térheqje hyn né fuqi né datén e specifikuar né
njoftim por né asnjé rast jo para gjasht€ muajve nga data né t€ cilén ky njoftim i &shté€ dorézuar
Korporatés. N& ¢do kohé€ para se t€rheqja t& hyjé né€ fuqi, pas njoftimit me shkrim pér Korporatén,
anétari mund t€ heqé dor€ nga synimi i tij pér t’u t€rhequr.

2. Nj€ anétar g€ €shté t€rhequr mbetet pérgjegjés pér t€ gjitha detyrimet ndaj Korporatés pér
t€ cilat ai ishte objekt n€ datén e dorézimit t&€ njoftimit té térheqjes. Megjithaté, nése térheqja hyn né
fuqi, njé anétar nuk mban pérgjegjési pér detyrimet qé rrjedhin nga operacionet ¢ Korporatés, t€ kryera
pas datés né té cilén njoftimi i térheqgjes éshté marré nga ky i fundit.

Neni 36
Pezullimi i anétarésimit

1. Njé anétar qé déshton né€ pérmbushjen e detyrimeve té tij ndaj Korporat€s mund t&
pezullohet nga njé€ voté q€ pérfag€son jo mé pak se tre té katértat e fuqis€ sé pérgjithshme votuese té
anétaréve.

2. Nj€ anétar i pezulluar né két€ ményré pushon automatikisht s& qenuri anétar i Korporatés
nj€ vit nga data e pezullimit té tij, nése asambleja e pérgjithshme gjaté késaj periudhe nuk vendos me
shumicén e pérmendur n€ paragrafin (1) t€ kétij neni pér t€ shtyré ose hequr pezullimin.

3. Ndérsa ndodhet nén pezullim, njé anétar nuk mund t&é ushtroj¢ asnjé nga té drejtat ¢ dhéna
atij nga kjo Marréveshje, pérveg té drejtés sé térheqjes, por do t€ mbetet objekt 1 plotésimit té té gjitha
detyrimeve.

Neni 37
Té drejtat dhe detyrat mbi ndérprerjen e anétarésisé

1. Nga koha gé ndérpritet anétarésia e tij, nj€ anétar nuk do t&€ ndajé mé fitimet ose humbjet e
Korporatés dhe nuk do t€ mbajé asnjé pérgjegjési né lidhje me financimin dhe garancité e dhéna nga
Korporata né njé kohé té mépasshme. Korporata kujdeset pér riblerjen e kapitalit aksionar t& kétij
anétari si pjesé t€ shlyerjes sé llogarive me t€, né pajtim me dispozitat e kétij neni.

2. Korporata dhe njé anétar mund té bien dakord mbi térhegjen nga anétarésia dhe riblerjen e
aksioneve t&€ anétarit t€ larpérmendur mbi kushte té pérshtatshme, sipas rrethanave. Nése kjo
marréveshje nuk arrihet brenda tre muajve pas datés né t€ cilén ky anétar shpreh déshirén pér t’u
térhequr nga anétarésia ose brenda njé afati t€ réné dakord ndérmjet t€ dyja paléve, ¢gmimi i riblerjes sé
aksioneve té anétarit do té jeté i barabarté me vlerén e tij kontabél né datén kur anétari nuk i pérket mé
Korporatés, kjo vleré kontabél duhet t& pércaktohet nga deklaratat e fundit financiare t¢ audituara té
Korporatés.

3. Pagesa pér aksionet béhet né késtet, kohén dhe monedhat e disponueshme t€ pércaktuara
nga Korporata, duke marré né konsideraté gjendjen e saj financiare. Me kusht q€ pagesa e ¢mimit té
riblerjes sé aksioneve té alokuara sipas késaj Marréveshjeje ndaj njé ish vendi anétar dhe paguar né
emér t€ tij sipas nenit 10 (2) nga Banka, do t€ béhet pér Bankén.

4. Asnj€ shumé qé duhet t’i paguhet njé ish anétari pér aksionet e tij sipas kétij neni nuk mund
té paguhet deri né njé muaj pas datés né té cilén ky anétar pushon qé génuri anétar i Korporatés. Nése



brenda asaj periudhe, Korporata pezullon operacionet, t€ drejtat e kétij anétari pércaktohen nga
dispozitat ¢ nenit 38 dhe anétari ende konsiderohet anétar i Korporatés pér géllime té nenit té
mésipérm, me pérjashtim t€ faktit q€ ai nuk do t€ keté t€ drejté vote.

Neni 38
Pezullimi i operacioneve

Né rast emergjence, bordi i drejtoréve mund té pezullojé operacione né lidhje me investimet,
financimet dhe garancité e reja deri né kohén q€ asambleja e pérgjithshme t€ ket€ mundésiné pér té
shqyrtuar situatén dhe pér t€ marré masat pérkatése.

Neni 39
Pérfundimi i operacioneve

1. Korporata mund t€ pérfundojé operacionet e saj me vendim té asamblesé sé pérgjithshme t&
marré nga njé shumicé prej dy t€ tretash t€ numrit t€ pérgjithshém té€ anétaréve qé pérfaqésojné té
paktén tre t€ katértat e votave t&€ pérgjithshme t€ anétaréve. Me pérfundimin e operacioneve,
Korporata ndérpret menjéheré té gjitha aktivitetet, me pérjashtim té atyre qé kané lidhje me ruajtjen,
mbrojtjen dhe realizimin e aseteve t€ tij dhe shlyerjen e detyrimeve té tij.

2. Deri né shlyerjen pérfundimtare t€ kétyre detyrimeve dhe shpérndarjen e aseteve,
Korporata do t€ ekzistojé ende dhe té gjitha té drejtat dhe detyrimet e ndérsjella t&€ Korporatés dhe
anétaréve t€ saj sipas késaj Marréveshjeje do t€ vazhdojné t€ jené té pacénuara, me pérjashtim té faktit
qé€ asnj€ anétar nuk do té pezullohet ose térhiget dhe nuk do t€ béhet asnjé shpérndarje pér anétarét,
pérveg rasteve té parashikuara n€ két€ Nen.

Neni 40
Pérgjegjésia e anétaréve dhe pagesat e detyrimeve

1. Pérgjegjésia e anétaréve gé lind nga pajtimet e kapitalit mbetet né fuqi derisa detyrimet e
Korporatés, duke pérfshiré detyrimet e paparashikuara, t€ shlyhen plotésisht.

2. T¢€ gjithé kreditorét q€ kané detyrime t€ drejtpérdrejta t€ paguara nga asetet ¢ Korporatgs,
sé cilés 1 faturohen kéto detyrime dhe mé pas nga rezervat e tjera dhe mé tej nga kapitali 1 shlyer dhe
mé pas nga pagesat, nése ka t&€ pagueshme pér Korporatén mbi pajtimet e kapitalit t€ papaguar t€ cilit i
faturohen kéto detyrime. Para bérjes sé kétyre pagesave pér kreditorét q€ kané detyrime té
drejtpérdrejta, bordi i drejtoréve merr masa té nevojshme, sipas mendimit t€ tij, pér t€ siguruar njé
shpérndarje proporcionale ndérmjet zotéruesve t€ detyrimeve t€ drejtpérdrejta dhe t&€ mundshme.

Neni 41
Shpérndarja e aseteve

1. Nuk béhet asnjé shpérndarje e aseteve pér anétarét né bazé t€ pajtimeve t€ paguara pér
kapitalin aksionar t&€ Korporatés derisa t€ pérmbushen ose parashikohen té gjitha pérgjegjésité pér
kreditorét. Kjo shpérndarje duhet té€ miratohet nga asambleja e pérgjithshme me njé voté prej dy té
tretash t€ numrit t€ pérgjithshém t€ aéntaréve qé pérfagésojné jo mé pak se tre t€ katértat e fuqis€ sé
pérgjithshme votuese té anétaréve.

2. Asnjé shpérndarje e aseteve pér anétarét nuk €shté né pérpjesétim me kapitalin aksionar t€
shlyer t€ mbajtur dhe bé€het né ato kohé dhe né ato kushte q€ Korporata i ¢gmon té drejta dhe té
paanshme. Pérqindjet e aseteve t€ shpérndara nuk kané nevojé té jené uniforme me tipin e aseteve.
Asnjé anétar nuk autorizohet t€ marré pérqindjen tij né kété shpérndarje té aseteve derisa té keté
shlyer t€ gjitha detyrimet ndaj Korporatés.

3. Cdo anétar q€ merr asetet e shpérndara sipas kétij neni, gé€zon t€ njéjtat t€ drejta né lidhje
me kéto asete q€ Korporata ka gézuar para shpérndarjes sé tyre.

KAPITULLI VI



IMUNITETET DHE PRIVILEGIJET

Neni 42
Qéllimi i kapitullit

Pér t€ mundésuar Korporatén t& pérmbushé funksionet t€ cilat i jan€ besuar, imunitetet dhe
privilegjet e parashtruara né kété€ kapitull i jepen Korporatés né territoret e secilit vend anétar.

Neni 43
Qéndrimi i Korporatés né lidhje me procesin gjyqésor

1. Akuza kundér Korporatés mund t€ ngrihen vetém né njé€ gjykaté me juridiksion kompetent
né territoret e njé vendi anétar né t€ cilin Korporata ka njé€ zyré, ka eméruar njé agjent pér qéllim té
pranimit té shérbimit ose njoftimit t& procesit ose ka nxjerré apo siguruar garanci.

2. Megjithaté nuk do té ngrihet asnjé akuz€ kundér Korporat€s nga anétaré ose persona qé
veprojné ose q€ nxjerrin pretendime nga anétaré, as pér ¢€shtje personale.

3. Prona dhe asetet ¢ Korporatés, kudo q¢ ndodhen dhe nga kushdo qé¢ mbahen, imunizohen
nga t€ gjitha format e sekuestrimit gjyqésor, sekuestrimi ose ekzekutimi para dhénies sé njé vendimi té
formés sé€ preré kundér Korporatés.

Neni 44
Imuniteti i aseteve nga sekuestrimi

Prona dhe asetet ¢ Korporatés, kudo q€ ndodhen dhe nga kushdo g€ zoté€rohen, imunizohen
nga kérkimi, pérdorimi, konfiskimi, shpronésimi ose ¢do formé tjetér konfiskimi me ané t€ veprimit
ekzekutiv ose legjislativ.

Neni 45
Imuniteti i arkivave

Arkivat e korporatés jané t&€ paprekshme.

Neni 46
Fshehtésia e depozitave

Korporata zbaton fshehtési t€ plot€ né lidhje me llogarité e depozituesve dhe anétarét
respektojné€ pacenueshmériné e informacionit né lidhje me kéto depozita.

Neni 47
Liria e aseteve nga kufizimet

1. Né bazé té paragrafit 2 t& kétij neni dhe né shkallén e nevojshme pér t€ kryer operacionet e
parashikuara né kété Marréveshje, té gjitha pronat dhe asetet e Korporatés jané té lira nga kufizimet,
rregulloret, kontrollet dhe moratoriumet e ¢do natyre.

2. Fondet e marra nga ose té pagueshme pér Korporatén né lidhje me njé€ investim t&
Korporatés t€ béré né ndonjé territor t€ shtetit anétar sipas nenit 4 (1) té késaj Marréveshjeje nuk jané
té€ lira, vetém pér shkak t€ ndonjé dispozite t& késaj Maré€veshjeje, nga kufizimet pérgjithésisht té
zbatueshme t€ kémbimit valutor, rregulloret dhe kontrollet n€ fuqi né territoret e vendit anétar.

Neni 48
Privilegjet pér komunikime

Secili vend anétar i jep trajtim té barabarté komunikimeve zyrtare t€ Korporatés me até qé€ i



jep komunikimeve zyrtare t€ vendeve té tjera anétare.

Neni 49
Imunitetet dhe privilegjet e népunésve dhe punonjésve

T¢€ gjithé anétarét e asamblesé s€ pérgjithshme, kryetari dhe anétarét e bordit t€ drejtoréve,
menaxheri 1 pérgjithshém, n€punésit dhe punonjésit e Korporatés:

1) imunizohen nga procesi ligjor n€ lidhje me veprimet e kryera nga ta né cilésiné e tyre
zyrtare,

i) atyre q€ nuk jané shtetas vendas u jepen t€ njéjtat imunitete nga kufizimet e emigrimit,
kérkesat e regjistrimit té€ shtetasve té huaj dhe detyrimet e shérbimit kombétar dhe t€ njéjtat lehtésira
né lidhje me kufizimet e shkémbimit si¢ u jepen nga vendet anétare pérfagésueve, népunésve dhe
punonjésve t€ njé rangu té€ ngjashém t€ vendeve t€ tjera anétare.

iii) u jepet i nj&jti trajtim né lidhje me leht€sirat e udhétimit si¢ u jepet nga vendet anétare
pérfagésuesve, népunésve dhe punonjésve t€ njé rangu té ngjashém té vendeve té tjera anétare.

Neni 50
Imunitetet nga tatimi

1. Korporata, asetet e saj, prona, té ardhurat dhe operacionet dhe transaksionet e saj t&
autorizuara nga kjo Marréveshje imunizohen nga t& gjitha tatimet dhe detyrimet doganore. Korporata
gjithashtu imunizohet nga pérgjegjésia pér mbledhjen ose pagesésn e ndonj€ takse ose detyrimi.

2. Asnjé taksé nuk vendoset mbi ose né lidhje me pagat dhe rrogat ¢ paguara nga Korporata
pér kryetarin ose anétarét e bordit t€ drejtoréve, menaxheri 1 pérgjithshém, népunésit ose punonjésit e
Korporatés.

3. Asnjé tatim i asnjé€ lloji nuk vendoset mbi ndonjé detyrim ose garanci t& léshuar nga
Korporata ( duke pérfshiré ¢do dividend ose kthim mbi t€) nga kushdo zotérues:

a) q€ paragjykon kété detyrim ose garanci vetém sepse Eshté 1éshuar nga Korporata; ose

b) nése baza e vetme juridiksionale pér két€ tatim €shté vendi ose monedha né t& cilén &shté
l€shuar, béré e pagueshme ose e paguar, ose vendndodhja e ¢do zyre ose vendi biznesi té€ mbajtur nga
Korporata.

4. Asnj€ tatim 1 asnjé€ lloji nuk vendoset mbi ndonjé detyrim ose garanci t€ siguruar nga
Korporata (duke pérfshiré ¢do dividend ose kthim mbi t€) nga kushdo zotérues:

a) q€ paragjykon kété detyrim ose garanci vetém sepse &sht€ siguruar nga Korporata; ose

b) nése baza e vetme juridiksionale pér két€ tatim &sht€ vendndodhja e ndonjé zyre ose vendi
biznesi té mbajtur nga Korporata.

Neni 51
Zbatimi i kapitullit

Secili vend anétar merr masa t€ nevojshme né territoret e veta pér qéllim té€ bérjes efektive, né
lidhje me ligjin e saj, t€ parimeve t€ parashtruara né kété kapitull dhe informon Korporatén mbi
veprimin e detajuar q€ &shté ndérmarré.

Neni 52
Heqja doré

Korporata, sipas zgjedhjes sé saj, mund t&é heqé€ doré nga privilegjet dhe imunitetet e dhéna
sipas kétij neni n€ shkallén dhe kushtet g€ mund té vendosg.

KAPITULLI VII
AMENDIMET, INTERPRETIMI, ARBITRAZHI

Neni 53
Amendimet



1. Kjo Marréveshje mund té amendohet me ané té njé€ vendimi t€ asambles€ sé pérgjithshme
té marré nga njé voté prej dy té tretash t€ numrit t€ pérgjithshém t& anétaréve qé pérfagésojné jo mé
pak se tre t& katértat e fuqis€ s€ pérgjithshme votuese té anétaréve.

2. Pavar€sisht nga dispozitat e paragrafit 1 té kétij neni, marréveshja e njézéshme e
Asamblesé sé¢ Pérgjithshme kérkohet pér miratim t€ ¢do amendimi q&€ ndryshon:

a) t€ drejtén pér t'u t€rhequr nga Korporata t& parashikuar n€ Nenin 35 (1) t€ késaj
Marréveshjeje.

b) t& drejtén pér té pajtuar aksione né rritjen e kapitalit t&€ Korporatés té parashikuar né
paragrafin (5) t€ nenit 9; dhe

kufizimet mbi pérgjegjésiné, t€ parashikuar né nenin 12.

3. Cdo propozim pér té€ amenduar kété Marréveshje, qoft€ kur rrjedh nga njé anétar i
Korporatés ose bordi i drejtoréve, i komunikohet kryetarit t€ asambles€ s€ pérgjithshme, i cili ia
parashtron propozimin asamblesé s¢ pérgjithshme. Kur miratohet njé amendim, Korporata e vérteton
kété n€ njé komunikim zyrtar t€ drejtuar t& gjithé anétaréve. Amendimet hyjné né fuqi pér t& gjithé
anétarét tre muaj pas datés s€¢ komunikimit zyrtar, pérveg rasteve kur asambleja e pérgjithshme nuk
specifikon njé daté t€ ndryshme.

Neni 54
Gjuha, interpretimi dhe zbatimi

1. Gjuha zyrtare e Korporatés &shté arabishtja. Pérvec késaj, gjuha angleze dhe frénge mund
t€ pérdoren si gjuhé pune. Teksti né gjuhén arabe i késaj Marréveshjeje &shté teksti origjinal pér
interpretim dhe zbatim.

2. Cdo ¢éshtje interpretimi e dispozitave t€ késaj Marréveshjeje, qé lind ndérmjet ¢do anétari
dhe Korporatés ose ndérmjet anétaréve, i parashtrohet bordit t€ drejtoréve pér vendim.

3. Né cdo rast kur bordi i drejtoréve ka dhéné njé vendim sipas paragrafit 2 t& kétij neni, secili
anétar mund t€ kérkoj€ q€ ¢éshtja t’i paraqitet asamblesé s€ pérgjithshme, vendimi i s€ cilés do t€ jeté i
formés sé preré. NE pritje t&€ vendimit té asamblesé sé pérgjithshme, Korporata, pér aq sa e ¢gmon té
nevojshme, mund t€ veprojé né bazé t€ vendimit t€ bordit t€ drejtoréve.

Neni 55
Arbitrazhi

Nése njé mosmarréveshje duhet t€ lindé ndérmjet Korporatés dhe njé anétari qé ka pushuar sé
genuri 1 till€, ose ndérmjet Korporatés dhe ¢do anétari pas miratimit t€ njé vendimi pér t€ pérfunduar
operacionet e Korporatés, kjo mosmarréveshje i paraqitet arbitrazhit nga njé gjykaté prej tre arbitrash.
Njéri prej arbitrave emérohet nga Korporata, njé tjetér nga anétari i interesuar, secila palé vepron
brenda gjashtédhjeté ditésh nga data e kérkesés pér arbitrazh. Arbitri i treté emérohet me marréveshje
té dy paléve dhe kur ata nuk arrijné t€ bien dakord brenda 60 ditésh, nga kryetari aktual i Gjykatés
Islamike t€ Drejtésisé, i cili eméron gjithashtu arbitrin q& nuk &shté eméruar nga njé palé né periudhén
e specifikuar mé sipér, me kérkesé t& palés tjetér. Nése déshtojné t€ gjitha pérpjekjet pér té arritur njé
vendim unianim nga arbitrat, vendimet arrihen me njé shumicé votash té tre arbitrave. Arbitri i treté
autorizohet té zgjidhé té gjitha ¢éshtjet ose procedurén né ¢do rast kur palét kané mosmarréveshje né
lidhje me kété.

Neni 56
Miratimi qé konsiderohet i dhéné

Kurdoheré qé kérkohet miratimi i ndonjé anétari para se t€ kryhet ndonjé veprim nga
Korporata, miratimi konsiderohet t&é jet€¢ dhén€ nése anétari nuk paraget kund€rshtim brenda njé
periudhe té tillé t€ arsyeshme q€ Korporata mund t& vendos€ n€ njoftimin e aktit t€ propozuar anétarit.

KAPITULLI VIII
DISPOZITA TE PERGJITHSHME



Neni 57
Selia e Korporatés

1. Selia e Korporatés &shté selia ¢ Bankés n€ Jeddah né Mbretériné e Arabisé Saudite.
2. Bordi i drejtoréve t€ Korporatés mund t€ vendosé zyrat e tjera né territoret e ndonjé prej
vendeve anétare.

Neni 58
Viti financiar

Viti financiar i banké&s €shté viti financiar 1 korporatgs.

Neni 59
Kanalet e komunikimit, depozitarét

1. Secili anétar cakton njé zyré€ specifike t€ vetén pér g€llime té komunikimit me Korporatén
mbi ¢éshtje g€ lidhen me kété Marréveshje.

2. Secili vend anétar cakton bankén e tij gendrore ose ndonjé agjenci tjetér q€ mund t& bihet
dakord me Korporatén, si depozitar me té cilin Korporata mund té ruajé aksionet e valutés s€ atij
anétari, si dhe asetet e tjera t& Korporatés.

KAPITULLI IX
DISPOZITA PERFUNDIMTARE

Neni 60
Nénshkrimi dhe pranimi

1. Kjo Marréveshje depozitohet prané Bankés ku mbetet e hapur pér néshkrim nga
pérfagésuesit e Bankés, vendet anétare t€ Banké&s té renditura né aneksin A dhe anétaré t& tjeré
potencialé deri n€ Dhul Hija 1420 t& tridhjeté (t€ kalendarit hijra) q€ i korrespondon datés 5 prill 2000
(t€ kalendarit gregorian) ose njé date t&€ mévonshme si¢ vendoset nga Bordi i Drejtoréve t€ Korporatés.
Secili nénshkrues i1 késaj Marréveshjeje depoziton prané Bankés njé instrument qé parashtron se ka
pranuar ose ratifikuar kété¢ Marréveshje né pajtim me ligjet ose rregulloret e veta dhe ka marré€ hapat e
nevojshme pér ta mundésuar té€ pérmbushé t€ gjitha detyrimet e tij sipas késaj Marréveshjeje.

2. Banka u dérgon kopje té vértetuara t€ késaj Marréveshjeje té gjithé anétaréve dhe i njofton
ata rregullisht pér ¢do nénshkrim dhe depozitim t€ instrumentit t&€ pranimit ose ratifikimit t€ b&ré sipas
paragrafit t€ mésipérm, si dhe datén pérkatése.

3. N€ datén ose pas datés kur Korporata fillon operacionin, Banka mund t€ marré nénshkrimin
dhe instrumentin e pranimit t& késaj Marréveshjeje nga ¢do vend ose institucion, anétarésimi i té
cilave &shté miratuar n€ pajtim me paragrafin (2) té nenit 7 t€ késaj Marréveshjeje.

Neni 61
Hyrja né fuqi

1. Kjo Marré€veshje hyn n€ fuqi kur t€ jeté nénshkruar dhe té jené depozituar instrumentet e
pranimit ose ratifikimit, né pajtim me paragrafin 1 té nenit 60, nga:

a) Banka;

b) vendi i selis€; dhe

¢) té paktén katér vende té tjera anétare.

2. Vendet dhe institucionet, instrumentet e pranimit ose ratifikimit t& t€ ciléve jané depozituar
para dat€s kur Marr€veshja ka hyré né fuqi, béhen anétare n€ até daté. Vende dhe institucione t€ tjera
béhen anétare né datat né t€ cilat jané depozituar instrumentet e tyre té pranimit ose ratifikimit.

Neni 62
Fillimi i operacioneve



Sapo kjo Marréveshje t& hyjé€ né fuqi sipas paragrafit 1 t€ nenit 61, secili anétar do té emérojé
njé pérfagésues dhe presidenti i bankés do té organizojé njé mbledhje té asamblesé s€ pérgjithshme.
Korporata do t€ fillojé operacionet n€ datén kur do t€ zhvillohet kjo mbledhje.

Béré né qytetin e Jeddah, Mbretéria e Arabis€ Saudite, né nj€ origjinal té vet€ém, né datén 26
Rajab 1420H g€ i korrespondon datés 3 néntor 1999, né gjuhén arabe, me pérkthim né gjuhén angleze
dhe frénge, qé mbeten t€ depozituara né arkivat e Bankés Islamike pér Zhvillim, e cila ka treguar me
ané t€ nénshkrimit t€ saj poshté marréveshjes s€ saj, t€ veproj€ si depozitar i késaj Marréveshjeje dhe
té njoftojé t€ gjitha ato geveri té vendeve emrat e té ciléve pércaktohen né aneksin A, pér datén kur kjo
Marréveshje do t€ hyj€ né€ fuqi, né€ pajtim me paragrafin 1 t€ nenit 61 t& késaj Marréveshjeje.

ANEKSI A

AKSIONET NE KAPITALIN AKSIONAR TE AUTORIZUAR TE KORPORATES TE ALOKUAR
PER PAJTIMIN FILLESTAR TE BANKES ISLAMIKE PER ZHVILLIM DHE VENDET
ANETARE

( Aksionet me vleré nominale: 10,000 US $ secila)

Aksionari Numri i aksioneve
Afganistan 17
Ajzerbaxhan 4
Algjeri 475
Arabi Saudite 3,812
Bahrein 44
Bangladesh 188
Banka Islamike pér Zhvillim 25,000
Benin 18
Brunei Darussalam 47
Burkina Faso 48
Cad 11
Egjipt 401
Gabon 51
Gambia 16
Guinea 47
Guinea Bisao 13
Indonezi 475
Irak 82
Iran 1,337
Jemen 95
Jordani 76
Kamerun 40
Katar 188
Kazakistan 3
Kirkistan 3
Komoros 4
Kuvajt 1,899
Liban 19
Libi 2,016
Malajzi 304
Maldive 16
Mali 19
Marok 95
Mauritani 16
Mozambik 14




Nigeri 39
Oman 53
Pakistan 475
Palestiné 26
Senegal 47
Shqipéri 7
Sierra Leone 6

Siri 19
Somali 16
Sudan 63
Surinam 5
Taxhikistan 3
Togo 3
Tunizi 38
Turkmenistan 3
Turqi 1,176
UAE 1,082
Uganda 39
Xhibut 10
Totali 40,003

PAJTIMI FILLESTAR NE KAPITALIN AKSIONAR TE AUTORIZUAR

Data Emri dhe Numri i aksioneve Anétarét Numri
gregoriane Hijri funksioni i té pajtuara
nénshkruesit té
autorizuar
(E palexueshme) (E palex.) Firma 25,000 Banka Islamike
pér Zhvillim
30.05.200 (E Abdul Razique 17 Shteti Islamik 1
palex.) Samadi Afganistanit
Zv/Ministér i
Financave
Z. Sherefedin 7 Republika e
04.06.2008(E Shehu, Shqipérisé
palex) z&€vendésministér
i Financave
(E palex)99 ( E palex.) Firma | 475 Republika
1420.7.25 Demokratike dhe
Popullore e
Algjerisé
03.11.99 Firma 4 Republika e
1420.7.25 Z. Avaz Akbar Ajzerbajxhanit
Oglu Alekperov
Ministér i

Financave




