LIGJ
Nr. 109/2013

PER ADMINISTRATEN GJYQESORE NiE REPUBLIKEN E SHQIPERISE
Né mbéshtetje t€ neneve 78 dhe 83 pika 1 t€ Kushtetutés, me propozimin e Késhillit t&€ Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJIITHSHME

Neni 1
Objekti i ligjit

Objekt 1 kétij ligji €shté rregullimi i organizimit, funksionimit dhe 1 statusit t€ administratés gjyqésore,
duke pércaktuar strukturén organizative, kompetencat funksionale, si dhe t& drejtat, detyrimet e pérgjegjésité e
népunésve t& administratés gjyqésore.

Neni 2
Misioni

1. Misioni i administratés gjyqésore €shté kryerja e funksioneve né mbéshtetje t&€ gjykatave té shkallés
sé paré dhe t€ apelit pér realizimin me efektivitet t&€ misionit t& tyre t€ dhénies sé drejtésis€, si dhe ofrimi i
shérbimeve ndaj publikut.

2. Administrata gjyqésore, né pé€rputhje me Kushtetutén dhe legjislacionin né fuqi, kryen veprimtari
procedurale dhe veprimtari administrative.

Neni 3
Pérkufizime

Né kété ligj termat e méposhtém kané kéto kuptime:

1. “Administraté gjyqésore” &shté térésia e népunésve qé ushtrojné funksione publike me natyré
procedurale apo administrative, si dhe funksione té shérbimeve mbéshtetése né gjykatat e shkall€s sé paré dhe
t€ apelit.

2. “Népunés civilé gjyqésoré” jané n€punésit q€ ushtrojné funksione publike me natyré procedurale
apo administrative, si dhe funksione t&€ shérbimeve mbéshtetése né administratén gjyqésore.

3. “Zyré€ administrative” €shté pjesa e strukturés s€ administratés gjyqésore, qé merret me organizimin
dhe menaxhimin e veprimtarive administrative né mbéshtetje t€ gjykatave dhe gjyqtaréve.

4. “Shérbim civil gjyqésor” &éshté térésia e rregullave té njétrajtshme pér organizimin e népunésve
civilé qé ofrojné shérbimet e tyre né administratén gjyqésore me géllim krijimin e njé shérbimi civil
profesional, t& qéndrueshém dhe efikas.

5. “Veprimtari administrative” &shté veprimtaria e administratés gjyqésore qé kryhet nga zyra
administrative pér organizimin dhe menaxhimin, né mbéshtetje té gjykatave dhe gjyqtaréve, ku pérfshihen
edhe shérbimet ndihmése t€ mirémbajtjes, transportit, pastrimit apo sigurisé.

6. “Veprimtari gjyqésore” &sht€ veprimtaria q€ kryejné gjykatat dhe gjyqtarét né ushtrimin e
veprimtarive g€ Kushtetuta dhe ligji u ngarkon atyre pér dhénien e drejtésisé.

7. “Veprimtari procedurale” &shté veprimtaria q€ kryen zyra e gjykatés, sipas legjislacionit procedural
gjyqésor né fuqi, né ¢éshtje civile, penale ose ¢éshtje té tjera q€ shqyrtohen nga gjykata.

8. “Zyré€ e gjykatés” €shté pjesa e strukturés sé administratés gjyqésore, q€ mbéshtet dhe ndihmon



veprimtaringé gjyqésore t€ gjykatés dhe gjyqtaréve népérmjet veprimtarive procedurale. Zyra e gjykatés
pérbéhet nga kryesekretari gjyqésor, sekretarét gjyqésoré dhe népunésit gjyqésoré.

Neni 4
Parime té pérgjithshme

Administrata gjyqésore &éshté e krijuar dhe funksionon né bazé t&€ parimeve té profesionalizmit,
paanshmérisé, integritetit, transparencés, qéndrueshméris€, shérbimit pér publikun, merités dhe vazhdimésisé
né karrieré, pérgjegj€sisé dhe korrektésis€ n€ zbatimin e legjislacionit né fuqi.

Neni 5
Ndalimi i ndikimit mbi veprimtariné gjyqésore

1. Administrata gjyqésore respekton pavarésiné e gjykatave dhe gjyqtaréve, duke mos ndérhyré né
veprimtariné gjyqésore té tyre.

2. Cdo ndérhyrje né veprimtarin€ gjyqésore t&€ gjykatave ose t€ gjyqtaréve passjell pérgjegjési sipas
ligjit.

Neni 6
Bashkérendimi i projekt-akteve

1. Procesi 1 hartimit dhe miratimit t€ akteve normative pér administratén gjyqésore bazohet né parimin
e bashkérendimit dhe konsultimit me institucionet dhe subjektet e interesuara.

2. Aktet normative pér administratén gjyqésore, q€ kané ndikim financiar, u dérgohen pér mendim
Zyrés pér Administrimin e Buxhetit Gjyqésor dhe Ministris€ s€ Financave.

3. Aktet normative pér organizimin e zyrés sé gjykatés u dérgohen pér mendim Késhillit t& Larté t&
Drejtésisé dhe Konferencés Gjyqésore Kombétare.

4. Aktet normative pér programin dhe realizimin e trajnimeve i dérgohen pér mendim Shkollés sé
Magjistraturés.

5. Institucionet dhe subjektet e interesuara e dérgojné mendimin e tyre pér projekt-aktin, n€ formé
shkresore, jo mé voné se 10 dit€ nga data e mbérritjes sé kérkes€s dhe, né raste urgjence, jo mé voné se 5 dité.

KREU II
STRUKTURA E ADMINISTRATES GIYQESORE

SEKSIONI I
STRUKTURA DHE DREJTIMI I ADMINISTRATES GJYQESORE

Neni 7
Struktura e pérgjithshme

1. Administrata gjyqésore pérmbush misionin e saj duke u organizuar né dy zyrat e méposhtme:

a) zyra e gjykatés;

b) zyra administrative.

2. Struktura dhe organika e administratés gjyqésore pér cdo gjykaté pércaktohen me urdhér té
Ministrit t€ Drejtésisé, sipas nevojave t€ ¢do gjykate dhe pas marrjes s€ mendimit té kryetarit t& gjykatgs,
kancelarit dhe Ministrisé s€ Financave.

3. Kriteret e pérgjithshme pér t€ siguruar performancén dhe metodologjiné e njéjté t&€ punés pér té
gjithé administratén gjyqésore né t& gjithé territorin e vendit pércaktohen me urdhér t&€ Ministrit t& Drejtésisé,
pasi t€ jeté marré mendimi 1 kryetaréve/kancelaréve t€ gjykatave.

Neni 8
Ministri i Drejtésisé



1. Ministri 1 Drejtésisé, né pérputhje me Kushtetutén dhe ligjet, ushtron funksione dhe ka né
kompetencé hartimin e ndjekjen e politikave pér organizimin dhe funksionimin e administratés gjyqésore,
pérgatitjen e akteve ligjore e nénligjore né kété fushé, si dhe garantimin e ofrimit t€ shérbimeve t&é nevojshme
ndaj publikut.

2. Ministri 1 Drejtésis€ kujdeset pér organizimin dhe funksionimin e shérbimeve, q€ lidhen me
pushtetin gjyqésor, si dhe kujdeset e kontrollon veprimtariné e administratés gjyqésore.

3. N€ kryerjen ¢ funksioneve dhe té kompetencave, sipas kétij neni, Ministri 1 Drejtésisé respekton
parimin e ndarjes sé pushteteve dhe t€ pavarésisé sé pushtetit gjyqésor, si dhe parimet e pérgjithshme, té
pércaktuara n€ ké&te ligj.

Neni 9
Kryetari i gjykatés

1. Kryetari pérfagéson gjykatén n€ marrédhéniet me t€ tretét dhe kujdeset pér respektimin nga
administrata gjyqésore t€ veprimeve e t€ vendimeve t€ marra nga gjykatat dhe gjyqtarét né€ kryerjen e
veprimtarisé sé tyre gjyqésore.

2. Kryetari 1 gjykatés merr pjesé né€ organizimin, drejtimin dhe kontrollin e administratés gjyqésore,
sipas rregullave t& kétij ligji.

3. Kryetari i gjykatés &shté népunés autorizues i nivelit t& dyté, n€ kuptim t€ legjislacionit né fuqi pér
menaxhimin e sistemit buxhetor, dhe raporton pér performancén financiare te drejtuesi pérgjegjés pér
administrimin e buxhetit gjyqésor né rolin e népunésit autorizues.

Neni 10
Kancelari i gjykatés

Kancelari éshté népunési mé i lart€ i administratés gjyqésore n€ gjykatén ku ushtron funksionin e tij.

Neni 11
Bashképunimi ndérmjet strukturave drejtuese

Ministri 1 Drejtésisé, kryetari dhe kancelari i gjykatés bashképunojné dhe bashkéveprojné né
p€rmbushjen e pérgjegjésive t€ tyre pér t€ shmangur ¢do ndikim t€ papérshtatshém apo ndérhyrje né
veprimtariné gjyqésore té gjykatave dhe gjyqtaréve.

SEKSIONI II
ZYRA E GJIYKATES

Neni 12
Struktura e zyrés sé gjykatés

1. N€ c¢do gjykaté t€ shkallés s€ paré dhe né€ ¢do gjykat€ apeli krijohet zyra e gjykatés, e cila
funksionon né bazé t€ parimeve té hierarkis€, ndarjes sé funksioneve dhe koordinimit té punés. Sipas nevojave,
né gjykatat e shkallés sé paré dhe n€ gjykatat e apelit qé¢ ndodhen né t&€ njéjtin rreth gjyqésor mund t&€ krijohet
vetém nj€ zyré e gjykatés, si pjes€ pérbérése e administratés gjyqésore t€ gjykaté€s me numrin mé t€ madh t&
punonjésve.

2. Zyra e gjykatés pérbéhet nga kryesekretari gjyqésor, sekretarét gjyqé€soré, dhe népunésit gjyqésoré.
Pérshkrimet e tyre t€ punés hartohen dhe miratohen sipas manualit t& pérshkrimit t&€ punés t€ ¢do gjykate.

3. Népunésit e zyrés s€ gjykatés, n€ fushén organizative dhe funksionale, pér té cilén jané pérgjegjés,
sigurojné respektimin e ploté t&€ urdhrave dhe rregullave té nxjerra nga kancelari.

Neni 13
Marrédhéniet e zyrés sé gjykatés me gjykatat dhe gjyqtarét



1. Kompetencat e Ministrit t€ Drejté€sisé dhe té kancelaréve, né lidhje me organizimin dhe
funksionimin e zyrés s€ gjykatave, ushtrohen pa ndérhyrje né pavarésiné e gjykatave dhe gjyqtaréve.

2. Zyra e gjykatés n€ ¢do kohé jep ¢do informacion t& kérkuar nga gjykatat dhe gjyqtarét lidhur me
¢éshtjet g€ 1 caktohen pér shqyrtim.

3. Népunésit e zyrés sé gjykatés respektojné rreptésisht t&€ gjitha veprimet dhe vendimet e marra nga
gjykatat dhe gjyqtarét gjaté kryerjes sé detyrave gjyqésore dhe né€ ushtrimin e autoritetit t& tyre.

SEKSIONI III
ZYRA ADMINISTRATIVE

Neni 14
Struktura e zyrés administrative

1. N€ ¢do gjykaté t€ shkallés sé paré dhe né ¢do gjykaté apeli krijohet zyra administrative, e cila
funksionon né bazé té parimeve t€ hierarkis€, ndarjes s€ funksioneve dhe bashkérendimit t€ punés. Sipas
nevojave, n€ gjykatat e shkallés s€ paré dhe né gjykatat e apelit g¢ ndodhen né té njéjtin rreth gjyqésor krijohet
vet€m nj€ zyré administrative, si pjesé pérbérése e administratés gjyqésore té gjykatés me numrin mé t€ madh
t€ punonjésve.

2. Zyra administrative pérb&het nga népunésit civilé gjyqésoré dhe personeli i shérbimeve
mbéshtetése. Pérshkrimet e tyre té punés hartohen dhe miratohen sipas manualit t€ pérshkrimit té€ punés té ¢do
gjykate.

3. Sipas nevojave, brenda zyrés administrative, krijohen sektorét e méposhtém:

a) sektori pérgjegjés pér financat me varési té drejtpérdrejté nga kryetari i gjykatés;

b) sektori i marrédhénieve me publikun dhe median;

¢) sektori i arkivit;

¢) sektori i teknologjisé sé informacionit;

d) sektori i shérbimeve mbéshtetése;

dh) c¢do sektor tjetér, g€ vlerésohet i nevojshém pér pé€rmbushjen e veprimtarive t€ zyrés
administrative.

Neni 15
Marrédhéniet e zyrés administrative me gjykatat dhe gjyqtarét

Népunésit e zyrés administrative pé€rmbushin detyrat e tyre duke respektuar rreptésisht t& gjitha
veprimet dhe vendimet e marra nga gjykatat e gjyqtarét gjat€ kryerjes s€ detyrave gjyqésore dhe né ushtrimin e
autoritetit té tyre.

KREU III
ORGANIZIMI DHE FUNKSIONIMI I ADMINISTRATES GJYQESORE

SEKSIONI I
KOMPETENCAT E DREJTIMIT TE ADMINISTRATES GJYQESORE

Neni 16
Kompetencat e Ministrit té Drejtésisé

1. Ministri 1 Drejtésisé ushtron kompetenca q€ lidhen me pércaktimin e politikave t& pérgjithshme,
organizimin, mbikéqyrjen dhe trajnimin e administratés gjyqésore.
2. N€ ushtrimin e kompetencés pér politikat e pérgjithshme, Ministri 1 Drejtésisé:



a) miraton dhe ndjek zbatimin e politikave pér administratén gjyqésore;

b) miraton kriteret dhe ndjek zbatimin e projekteve pér sistemet ¢ informacionit, me g€llim rritjen e
efektshméris€ né administratén gjyqésore;

¢) 1 paraget propozime Zyrés pér Administrimin e Buxhetit Gjyqé€sor pér pjesén e buxhetit té
parashikuar pér investime, projekte t& sistemit té informacionit dhe programe té tjera pér funksionimin e
autoriteteve gjyqésore, sipas legjislacionit pér buxhetin gjyqésor, si dhe kérkon informacion pér zbatimin e
késaj pjese t€ buxhetit gjyqésor.

3. N& ushtrimin e kompetencés pér organizimin, Ministri i Drejtésisé:

a) pércakton me urdhér strukturén dhe organikén e administratés gjyqésore né€ ¢do gjykaté, té cilat ia
njofton menjéheré Zyrés s€ Administrimit t&€ Buxhetit Gjyqésor;

b) pércakton me urdhér kriteret e pérgjithshme pér té realizuar performancé dhe metodologji pune té
njétrajtshme né€ zyrat e gjykatave dhe zyrat administrative;

¢) me propozim té kryetarit t&€ gjykatés, miraton me urdhér rregulloren e brendshme t¢ gjykatés, ku
pérfshihen edhe rregullat pé€r pranimin, mbajtjen dhe administrimin e akteve procedurale, provave materiale
dhe t€ shkruara, té paraqitura n€ gjykaté. Propozimi hartohet né bashképunim me kancelarin e gjykatés;

¢) pércakton me urdhér procedurat, manualin dhe formularét standard t€ pérshkrimit dhe kategorizimit
t€ punés;

d) pércakton me urdhér kriteret ¢ vecanta pér vlerésimin e performancés né puné t€ personelit té
administratés gjyqésore;

dh) eméron si népunés civilé gjyqésoré kandidatét e propozuar nga komiteti ad hoc;

e) pércakton me urdhér sistemin disiplinor té zbatueshém pér népunésit civilé gjyqésoré;

¢) éshté pérgjegjés dhe merr masa pér mbéshtetjen e buxhetit, né bashképunim me Zyrén e
Administrimit t€ Buxhetit Gjyqésor, pér t€ siguruar hapésirén e nevojshme dhe furnizimin me pajisje;

f) organizon, zhvillon dhe mirémban bazén e té€ dhénave té akteve gjyqésore;

g) mbledh statistika dhe t€ dhéna té€ tjera, pér qéllime t€ shérbimit t€ unifikuar statistikor né€ fushén e
drejtésisé.

4. N€ ushtrimin e kompetencés pér mbik€qyrjen, ministri i Drejtésisé:

a) kontrollon veprimtariné e administratés gjygésore pér zbatimin e akteve ligjore dhe nénligjore;

b) vendos pér ankesat dhe merr masat disiplinore ndaj kancelaréve, kryesisht ose me propozim té
kryetarit t& gjykatés;

¢) shqyrton ankimet pér vendimet e marra kundér veprimtaris€ administrative t€ administratés
gjyqésore dhe pér masat disiplinore.

5. N€ ushtrimin e kompetencés pér trajnimin, Ministri i Drejtésisé:

a) kujdeset dhe mbéshtet veprimtarité pér pérgatitjen profesionale, forcimin e kapaciteteve dhe
specializimin e personelit t€ administratés gjyqésore;

b) merr masa dhe bashképunon me Fakultetin e Drejtésisé, n€ Universitetin e Tiranés, Shkollén e
Magjistraturés dhe institucione té tjera vendase ose té huaja né lidhje me ¢éshtje t& pérgatitjes profesionale,
forcimit t€ kapaciteteve dhe specializimit t& administratés gjyqésore.

Neni 17
Strukturat e Ministrisé sé Drejtésisé pérgjegjése
pér administratén gjyqésore

1. Ministri 1 Drejtésis€ mund t€ autorizojé strukturén pérkatése n€ Ministriné e Drejtésisé pér
ushtrimin e kompetencave t€ méposhtme:

a) strukturén pérgjegjése pér céshtjet e drejtésis€, pér drejtimin dhe bashkérendimin e punés sé
kancelaréve dhe t€ kujdeset pér ushtrimin e kompetencave t& deleguara;

b) strukturén pérgjegjése pér teknologjiné e informacionit, pér organizimin dhe zhvillimin e sistemit té
teknologjisé sé informacionit pér gjykatat, duke bashkérenduar punén né sektorét e teknologjisé sé
informacionit té t€ gjitha zyrave administrative, népérmjet ushtrimit t€ kompetencave té€ deleguara;

c¢) strukturén pérgjegjése pér burimet njerézore té administratés gjyqésore, pér ushtrimin e té gjitha
kompetencave né€ lidhje me shérbimin civil gjyqgésor.

2. Strukturat e sipérpérmendura t€ Ministris€ sé Drejtésisé, kur jané€ autorizuar t€ ushtrojné kéto
funksione, bashkérendojné punén pér programet, planet dhe veprimet e tyre né t& gjitha ¢céshtjet né lidhje me



administratén gjyqésore.

Neni 18
Kryetari i gjykatés

1. Kryetari kontrollon zbatimin nga zyra e gjykatés t€ veprimeve e t€ vendimeve t€ marra nga gjykatat
dhe gjyqtarét né kryerjen e detyrave gjyqésore dhe né€ ushtrimin e autoritetit t& tyre, qé lidhen me pérgjegjésité
¢ administratés gjyqésore.

2. Kryetari kontrollon dhe merr masa pér respektimin e afateve ligjore dhe t€ parimeve té etikés
gjyqésore nga sekretarét gjyqésoré n€ procesin e plot€simit e t&€ dorézimit té dosjeve gjyqésore.

3. Kur njé gjyqtar ankohet pé€r mosrespektimin e veprimeve e té vendimeve t€ nxjerra gjaté
veprimtarisé gjyqésore, q€ lidhen me pérgjegjésité e administratés gjyqésore, kryetari urdhéron kancelarin qé
veprimet apo vendimet t€ respektohen menjéheré. Nése kancelari nuk zbaton urdhrin, kryetari i kérkon
Ministrit t€ Drejtésisé fillimin e procedimit disiplinor pér kancelarin dhe njékohésisht marrjen e masave pér
respektimin e menjéhershém t€ veprimeve e t€ vendimeve té nxjerra gjat€ veprimtarisé gjyqésore.

4. Kryetari i gjykatés jep mendim dhe informon Ministrin e Drejtésisé lidhur me ¢éshtjet e
administrimit né gjykaté, sipas pércaktimeve t€ legjislacionit n€ fuqi.

5. Kur kryetari i gjykatés konstaton mospé&rmbushje té detyrave t€ administratés gjyqésore, ai i kérkon
kancelarit qé t€ marré masat e duhura organizative e korrigjuese dhe/ose t€ fillojé procedimin disiplinor. Nése
¢éshtja nuk zgjidhet, kryetari i gjykatés informon Ministrin e Drejtésisé, 1 cili urdhéron marrjen e masave
brenda 10 dit€ve.

6. Kryetari 1 gjykatés vendos marrjen e masave disiplinore ndaj administratés gjyqésore bazuar né
propozimin e kancelarit.

7. Kryetari 1 gjykatés, pér ¢éshtje me interes pér opinionin publik dhe pér veprimtarité zyrtare té
gjykatés qé ai drejton, komunikon veté me publikun ose autorizon kancelarin.

Neni 19
Kancelari i gjykatés

1. Kancelari mbikéqyr administratén gjyqésore dhe éshté pérgjegjés pér veprimtariné e saj té
pérditshme.

2. Kancelari i gjykatés éshté eprori 1 drejtpérdre;jté i népunésit civil gjyqésor, pérveg rasteve kur ky ligj
pércakton ndryshe. Ai zhvillon procedurén disiplinore ndaj administratés gjyqésore dhe i paraget propozimin
pér masé kryetarit t& gjykatés.

3. Kancelari siguron zbatimin e ploté t€ urdhrave dhe udhézimeve t€ ministrit t€ Drejtésisé, dhe té
kryetarit t& gjykatés, sipas kompetencave pérkatése ligjore.

4. Pér t€ shmangur mosrespektimin e veprimtarisé gjyqésore dhe pavarésisé s¢ gjykatave e gjyqtaréve,
kancelari bashképunon dhe bashkévepron me kryetarin e gjykatés. Pér kété qéllim, kancelari ka té drejté té
kérkojé ose t& ndjeké udhézimet e kryetarit n€ ¢do rast q€ vlerésohet e nevojshme.

Neni 20
Kompetencat e kancelarit

1. Kancelari, pérve¢ kompetencave t€ njohura nga legjislacioni né fuqi, drejton dhe organizon
veprimtariné procedurale dhe administrative né zyrat e gjykatave dhe né zyrat administrative, duke siguruar
kushtet e nevojshme pér t&€ mbéshtetur gjykatén dhe gjyqtarét né€ veprimtarité e tyre gjyqésore, sipas nevojave
té gjyqtaréve, n€ shérbim té dhénies sé drejtésisé dhe pa ndérhyrje né veprimtariné e pavarur gjyqésore.

2. Né ushtrimin e kompetencave qé lidhen me veprimtariné procedurale, kancelari:

a) krijon kushtet e duhura pér palét dhe mbrojtésit e tyre, si dhe pjes€marrésit e tjeré né€ proces, pér té
realizuar té drejtén e tyre pér t’u mbrojtur dhe pér t’u informuar;

b) organizon dhe mbikéqyr né€ zyrén e gjykatés proceset pér marrjen, mbajtjen dhe administrimin e
akteve procedurale, t€ provave materiale dhe té shkruara, t& paraqitura, krijimin dhe mbajtjen e dosjeve
gjyqésore, si dhe asgjésimin e provave materiale;



¢) mbikéqyr procesin e organizimit dhe t€ dokumentimit t€ ndarjes s€ ¢€shtjeve gjyqésore né€pérmjet
shortit, si dhe dokumenton me nénshkrim pércjelljen e ¢éshtjes gjyqésore te gjyqtari i caktuar, sipas
procedurave té caktuara me vendim té Késhillit t€ Larté t€ Drejtésisé;

¢) organizon dhe mbikéqyr pé€rmbushjen nga zyra e gjykatés t&€ detyrave né€ lidhje me kryerjen e
veprimtarive procedurale, zbatimin e urdhrave té gjykatave dhe gjyqtaréve né lidhje me zhvillimin e gjykimeve
apo ¢éshtje t€ tjera n€ kryerjen e veprimtarisé sé tyre gjyqésore;

d) ekzekuton titujt ekzekutivé t&€ dhéné ndaj gjykatés, ku ai ushtron detyrén;

dh) mbikéqyr realizimin nga zyra e gjykatés té detyrave né lidhje me njoftimin, komunikimin dhe
vértetimin e akteve procedurale té zyrés s€ gjykatés.

3. N€ ushtrimin e kompetencave qé lidhen me veprimtarin€ administrative, kancelari:

a) ndjek dhe kontrollon ngarkesén e punés, shfrytézimin e kohés s€ punés dhe respektimin e disiplinés
né€ puné t€ népunésve t&€ administratés gjyqésore, duke marré masat e duhura organizative dhe disiplinore;

b) paraget mendim pér kryetarin e gjykatés dhe Ministrin e Drejtésisé€, né lidhje me zyrén e gjykatés,
kur ka nevoj€ pér pérmirésimin e struktur€s dhe organizimin e administratés gjyqésore;

¢) cakton népunésit qé ofrojné shérbime pér ¢do zyré dhe sektor t€ strukturés sé administratés
gjyqésore, duke marré€ paraprakisht mendimin e kryetarit né rastin e zyrés s¢ gjykatés;

¢) i komunikon strukturés pérgjegjése pér administratén gjyqésore né Ministriné e Drejtésisé vendet e
lira n€ gjykatg, té cilat duhet té shpallen pér konkurs t€ hapur;

d) plot€son vendet e lira me ané t€ transferimit t€ pérkohshém;

dh) merr vendime né€ fund t€ periudhés s€ provés t€ népunésve civilé gjyqésoré, pasi ka marré
vlerésimin paraprak té kryetarit. Vlerésimi i kryetarit pér népunésit ¢ zyrés sé gjykatés éshté pjes€ e dosjes
personale t&€ népunésit;

e) zhvillon ¢do vit njé vlerésim t€ performancés né puné€ t€ administratés gjyqésore, sipas kritereve té
vecanta dhe procedurave té pércaktuara me urdhér t€ Ministrit t& Drejtésisé. N& kété urdhér pércaktohet
pjesémartja e detyrueshme e kryetarit dhe gjyqtaréve n€ procesin e vlerésimit;

€) propozon marrjen e masave disiplinore dhe shqyrton ankimet ndaj veprimtarisé administrative té
administratés gjyqésore;

f) kujdeset pér marrédhéniet e gjykatés me publikun dhe median, si dhe pér krijimin e kushteve
lehtésuese pér marrjen e informacionit nga publiku né€ ményré t€ sakté dhe t€ ploté, né formén e duhur dhe t&
shpejté;

g) kontrollon plotésimin e regjistrave, librave dhe statistikave gjyqésore, si dhe pérgatit informacion
statistikor qé€ 1 dérgohet Ministrisé sé Drejtésisé,;

gj) kujdeset pér krijimin, pérdit€simin, administrimin dhe mirémbajtjen e dokumentacionit
administrativ né€ gjykatg;

h) n€ bashképunim me pérgjegjésin e sektorit t& financés, harton dokumentin qé identifikon nevojat
pér buxhet, propozon te kryetari i gjykatés, si dhe ndjek zbatimin e buxhetit t€ gjykatés, sipas kompetencave qé
mund t’i delegojé kryetari i gjykatés, bazuar n€ kuadrin ligjor té financave publike;

1) kujdeset pér miradministrimin e pronés s€ luajtshme dhe té paluajtshme té gjykatés;

j) kujdeset dhe merr masa pér ruajtjen dhe siguriné e ndértesés s€¢ gjykat€s né bashk&punim me
kryetarin;

k) né bashképunim me kryetarin e gjykatés, merr kontakt me ekipet e kontrollit t&€ Ministrisé sé
Drejtésisé pér administratén gjyqésore, njihet me qéllimin dhe objektin e kontrollit dhe u krijon atyre mundési
né ushtrimin e detyrés.

SEKSIONI II
ORGANIZIMI DHE FUNKSIONIMI I ZYRES SE GIYKATES

Neni 21
Veprimtaria e zyrés sé gjykatés

1. Zyra e gjykatés kryen veprimtariné procedurale, si edhe detyra t& tjera me natyré administrative né
funksion t€ saj, té pércaktuara me urdhér t& Ministrit t€ Drejtesisé.
2. Cdo zyré gjykate pérbéhet nga kryesekretari gjyqésor, sekretarét gjyqésoré dhe népunésit gjyqésoré,



qé€ 1 kryejné detyrat e tyre nén drejtimin e kancelarit t€ gjykatés, duke respektuar rreptésisht vendimet dhe
urdhrat e nxjerra nga gjyqtarét brenda kompetencave t€ tyre gjyqésore.

Neni 22
Kryesekretari gjyqésor

1. Kryesekretari gjyqésor ka né kompetencé bashkérendimin, organizimin dhe ndarjen e punés sé
késaj zyre nén drejtimin e kancelarit t& gjykatés.

2. Kryesekretari gjyqésor ushtron kompetencat e méposhtme:

a) nxjerr udhézime té brendshme pér sekretarét gjyqésoré pér funksionimin e duhur t€ shérbimeve qé u
jané ngarkuar;

b) kontrollon zbatimin e duhur t&€ urdhrave té nxjerra nga kancelari;

¢) 1 raporton kancelarit pér ¢do ngjarje q€¢ mund té jeté e réndésishme pér funksionimin e duhur té
zyrés sé gjykatés;

¢) siguron realizimin e njoftimeve procedurale nga népunésit gjyqésoré t& zyrés sé gjykatés;

d) nxjerr, vérteton dhe nénshkruan aktet procedurale t€ gjykatés;

dh) nénshkruan t€ gjitha aktet procedurale g€ kérkojn€ njoftime procedurale, si¢ jané:

1) vendimet gjyqésore qé marrin formé t€ preré;

ii) vendime pérfundimtare dhe t€ ndérmjetme q€ dérgohen pér ekzekutim;

ii1) ekstrakte dhe fotokopje t€ njésuara me origjinalin t& akteve t€ gjykatés;

iv) t€ gjitha aktet e tjera t€ nxjerra nga gjykata, krahas nénshkrimit t€ personit g€ i ka pérgatitur;

e) ¢do detyré tjetér t& pércaktuar né legjislacionin né fuqi.

Neni 23
Sekretari gjyqésor

1. Sekretari gjyqésor kryen detyra procedurale, n€ pérputhje me legjislacionin procedural gjygésor né
fuqi, sipas parimeve té& ligjshmérisé dhe paanshmérisé, si edhe t€ unitetit t& veprimit dhe varésisé hierarkike.

2. Ministri i Drejtésis€ pércakton, me urdhér, rregulla t€ hollé€sishme pér kryerjen e detyrave té
sekretarit gjyqésor, sipas natyrés s€ ¢éshtjeve t€ paraqitura né gjykaté.

3. Pérvec detyrave procedurale, sekretari gjyqésor kryen, brenda zyrés sé gjykatés, detyra té tjera té
natyrés administrative, t€ miratuara me urdhér t€ Ministrit t€ Drejtésisé.

Neni 24
Kompetencat e sekretarit gjyqésor

Sekretari gjygésor ushtron kompetencat e méposhtme:

a) vérteton aktet e gjykatés dhe 1€shon vértetime apo kopje t€ njé€suara me origjinalin t€ akteve
procedurale gjygésore. Kur pérdoren pajisje regjistrimi apo pajisje qé€ kryejné funksione té ngjashme, sekretari
garanton q€ regjistrimi ose riprodhimi €shté origjinal dhe i paprekur;

b) &shté pérgjegj€s pér krijimin e dosjeve, regjistrimin dhe zbatimin e urdhrave t&€ shpallur apo té
nxjerré nga gjykatat dhe gjyqtarét. Sipas rregullave té caktuara pér két€ qéllim, ai €shté pérgjegj€s pér mbajtjen
dhe ruajtjen e dosjeve qé nuk jané pérfunduar ende, pérvec kohés gjaté s€ cilés i ka gjyqtari;

c) €shté pérgjegjés pér mbajtjen e regjistrave népérmjet programeve té€ duhura kompjuterike ose né
ményré manuale dhe pér regjistrimin né regjistra. Ministri i Drejtésisé p€rcakton me urdhér regjistrat qé duhet
té mbahen né gjykata dhe rregulla té hollésishme pér mbajtjen e tyre;

¢) ka né kompetencé, nén drejtimin e kancelarit, organizimin, menaxhimin dhe mbikéqyrjen e
personelit né aspektin procedural teknik dhe nxit pérdorimin e mjeteve t€ disponueshme teknike, audiovizive
dhe kompjuterike atje ku ato ofrojné€ shérbimin e tyre;

d) bashképunon me autoritetet tatimore pér ¢éshtjet e taksave dhe tarifave gjyqésore;

dh) éshté pérgjegjés, nén drejtimin e kancelarit, pér statistikat e gjykatés, sipas kritereve té pércaktuara
pér kété géllim dhe éshté pérgjegjés pér saktésiné e té€ dhénave;

e) kryen ¢do detyré tjetér t€ pé€rcaktuar né€ legjislacionin né fuqi.



Neni 25
Népunési gjyqésor

1. Népunési gjyqésor kryen detyra procedurale dhe detyra té tjera me natyré administrative, té
pércaktuara né€ legjislacionin procedural gjyqésor né fuqi, ose q€ i ngarkohen atij nga kancelari, sipas parimeve
té ligjshmérisé, paanshmérisé, si edhe té unitetit t€ veprimit e t€ varésisé hierarkike.

2. Ai bashképunon me kryesekretarin gjyqésor dhe sekretarin gjyqésor pér kryerjen e detyrave, nén
drejtimin e kancelarit.

Neni 26
Kompetencat e népunésit gjyqésor

Népunési gjyqésor ushtron edhe detyrat e méposhtme:

a) merr pjes€ né seanca gjyqésore dhe merr masa pér zbatimin e urdhrave té gjykatés pér njoftimin e
déshmitaréve, t€ ekspertéve dhe t€ pjes€marrésve té tjeré n€ proces;

b) nxjerr aktet e komunikimit q€ kané t€ b&jné me njoftimin apo thirrjen, me shkrim, telefon apo mjete
t€ tjera teknike, kur €shté e mundur dhe sipas ményrés sé pércaktuar né procedurat civile dhe penale, duke u
kujdesur pér té¢ shmangur ¢do arsye pavlefshmérie t€ njoftimit t€ akteve. Ai i dorézon sekretarit gjyqésor
pérkatés aktet e njoftimit pérpara datés sé pércaktuar pér seancén gjyqésore;

¢) siguron kushtet e sallés sé gjykimit qé do té pérdoret, si edhe rregullin brenda saj;

¢) verifikon qé mjetet e nevojshme pér gjykim t€ jené né kushte t€ mira pér pérdorim, duke kérkuar,
nése Eshté e nevojshme, praniné e shérbimeve teknike, me géllim gé t€ lejohet funksionimi i duhur i pajisjeve,
duke njoftuar sekretarin gjyqésor nése identifikohet ndonjé e metg;

d) bashképunon me sekretarét gjyqésoré pér zhvillimin e proceseve, pér pérgatitjen e dokumenteve,
vértetimeve, njoftimeve dhe akteve t€ tjera té kérkuara prej tyre, si edhe, kur nevojitet, pérgatit kopje t&
dokumenteve dhe bashkélidhje té dosjeve;

dh) bashképunon me sekretarét gjyqésoré pér regjistrimin dhe klasifikimin e akteve qé dérgohen dhe
merren népérmjet shérbimit postar.

Neni 27
Parimi i pérgjegjésisé

Kryesekretari gjyqésor, sekretari gjyqésor dhe népunési gjyqésor ushtrojné drejtpérdrejt detyrat e tyre
dhe kané pérgjegjési civile, penale dhe administrative pér to.

SEKSIONI III
ORGANIZIMI DHE FUNKSIONIMI I ZYRES ADMINISTRATIVE

Neni 28
Kryerja e detyrave né zyrén administrative

1. Zyrat administrative kryejné detyrat administrative t€ administratés gjyqésore, sipas parimeve té
ligjshméris€, paanshmérisé, si edhe t€ unitetit t€ veprimit dhe varésisé hierarkike.

2. Zyrat administrative bashkérendojné veprimet nén drejtimin e strukturés sé Ministrisé sé Drejtésisé,
pérgjegjése pér administratén gjyqésore, me q€llim standardizimin e praktikave, pérmirésimin e efektshmérisé
sé investimeve dhe garantimin e zbatimit té rregullt t€ politikave.

3. Népunésit e zyrés administrative, nén drejtimin e kancelarit t€ gjykatés, kryejné detyrat
administrative dhe ndihmése, té pércaktuara né legjislacionin procedural gjyqésor né fuqi.

Neni 29
Sektori i financave té gjykatés

1. Sektori i financave t€ gjykaté€s mbulon funksionet e pércaktuara sipas kuadrit ligjor dhe nénligjor té
financave publike.



2. N€ varési té sektorit t€ financave duhet t€ dallohet qarté kryerja e tri funksioneve t€ méposhtme:

a) planifikimi i buxhetit dhe monitorimi, hartimi i rregullave t& brendshme t€ menaxhimit financiar,
gjurmét e auditit;

b) kontrolli financiar paraprak gjaté€ zbatimit t& buxhetit, kontabiliteti dhe raportimi financiar;

¢) marrédhéniet me thesarin, menaxhimi i debitoréve dhe kreditoréve t€ institucionit.

3. Projektbuxheti i gjykatés pérkatése hartohet né bashképunim me kancelarin, miratohet paraprakisht
nga kryetari i gjykatés dhe i dérgohet Zyrés pér Administrimin e Buxhetit Gjyqésor, sipas legjislacionit pér
buxhetin gjyqésor.

Neni 30
Sektori i marrédhénieve me publikun dhe median

1. Sektori i marrédhénieve me publikun dhe median kujdeset pér t€ informuar publikun dhe median
pér procedurat e afatet né lidhje me veprimtarin€ e gjykatés, si edhe detyra té tjera t&€ pércaktuara nga
legjislacioni né fuqi.

2. Rregulla t& hollésishme pér marrédhénien e gjykaté€s me publikun dhe median, kompetencat e
kryetarit, kancelarit dhe té sektorit t&¢ marrédhénieve me publikun dhe median pércaktohen me urdhér t&
Ministrit té Drejtésisé.

Neni 31
Sektori i arkivit té gjykatés

1. Sektori i arkivit mban dhe administron aktet e gjykat€s q€ jané pjes€ e dosjeve gjyqésore té
shqyrtuara nga gjykata me vendime pérfundimtare, si edhe dokumentacionin e veprimtaris€ administrative t&
gjykatés.

2. Sektori i arkivit kryen detyrat né pérputhje me ligjet dhe aktet nénligjore né¢ fushén e arkivave né
Republikén e Shqipéris€. Ministri i Drejt€sisé pércakton me urdhér rregullat e hollésishme pér mbajtjen,
ruajtjen dhe administrimin e arkivave gjyqésore.

Neni 32
Sektori i teknologjisé sé informacionit

1. Sektori i teknologjis€ s¢€ informacionit merr masa dhe kujdeset pér mirémbajtjen dhe administrimin
e sistemeve kompjuterike té gjykatave.

2. Ky sektor ndjek udhézimet dhe urdhrat e nxjerra nga Ministri 1 Drejtésisé, me qéllim
bashkérendimin e punés pér strategjité e sistemeve t&€ informacionit né gjithé vendin pér t€ garantuar
efektshmériné e investimeve dhe pér té harmonizuar e pé€rmirésuar sistemet e informacionit.

3. Sektori, népérmjet kancelarit, i paraget Ministris€ sé Drejtésis€ t&€ dhéna pér nevojat pér pérmirésim
té sistemit t€ informacionit né gjykaté.

Neni 33
Sektori i shérbimeve mbéshtetése

1. Sektori i shérbimeve mbéshtetése kryen veprimtari ndihmése né pérputhje me urdhrat e kancelarit t&
gjykatés.

2. Numri i punonjésve né shérbimet mbéshtetése éshté pjesé e struktur€s dhe organikés sé ¢do gjykate,
g€ miratohet me urdhér t& Ministrit t€ Drejtésisé.

KREU IV
STATUSI I KANCELARIT TE GJYKATES



Neni 34
Emérimi dhe shkarkimi i kancelarit té gjykatés

1. Kancelari 1 gjykat€s emérohet dhe shkarkohet nga Ministri i Drejtésisé sipas kushteve té
parashikuara né ligjin nr. 9877, daté¢ 18.2.2008 “Pér organizimin e pushtetit gjyq€sor né Republikén e
Shqipérisé”.

2. Procesi i emérimit dhe i shkarkimit t€ kancelarit bazohet n€ parimet e transparencés, merités dhe
aft€sive profesionale. Emérimi i kancelarit béhet me konkurs. Procedurat pér emérimin jané té njéjta me
procedurat né fuqi pér emérimin e titullaréve t€ institucioneve né varési t&¢ Kryeministrit dhe t¢ ministrave.

Neni 35
Statusi i kancelarit té gjykatés

1. Kancelari i gjykatés nuk €shté anétar i shérbimit civil gjyqésor.

2. Dispozitat pér shérbimin civil gjygésor zbatohen pér kancelarin pér aq sa éshté e mundur dhe me
kusht g€ té mos jené né kundérshtim me ligjin nr. 9877, dat€ 18.2.2008 “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor
né€ Republikén e Shqipérisé”.

3. Kancelari pérfiton pagé dhe leje t€ pagueshme vjetore t€ njéjt€ me até té gjyqtarit t€ gjykatés
pérkatése ku ushtron funksione.

KREU V
SHERBIMI CIVIL GJYQESOR

SEKSIONI I
ADMINISTRATA E SHERBIMIT CIVIL GJYQESOR

Neni 36
Drejtimi i shérbimit civil gjyqésor

1. Ministri 1 Drejtésisé pércakton politikat pér shérbimin civil gjyqésor, né pé€rputhje me parimet e
pérgjithshme té pércaktuara nga ky ligj dhe né legjislacionin pér shérbimin civil.

2. Ministri i Drejtésis€ nxjerr akte nénligjore pér realizimin e shérbimit civil gjyqésor, né pérputhje me
parimet e pérgjithshme té pércaktuara me kété ligj dhe né legjislacionin pér shérbimin civil.

Neni 37
Struktura pérgjegjése pér personelin

1. Né Ministriné e Drejtésisé krijohet njé strukturé e vecanté pérgjegjése pér personelin ose kjo
kompetencé 1 jepet né ményré t€ shprehur njérés prej strukturave té saj pér t€ menaxhuar shérbimin civil
gjyqésor.

2. Struktura e vecanté pérgjegjése pér personelin ose struktura e autorizuar menaxhon shérbimin civil
gjyqésor, né pérputhje me két€ ligj dhe me legjislacionin pér shérbimin civil. Pér két€ qéllim, ajo ushtron
kompetencat e méposhtme:

a) pérgatit pér Ministrin e Drejtésisé rregulloren e pérgjithshme pér shérbimin civil gjyqésor;

b) pérgatit pér Ministrin e Drejtésisé udhézime, procedura, manuale dhe formularé pér pérshkrimin
dhe klasifikimin e pérshkrimeve té punés;

c) pérgatit pér Ministrin e Drejtésisé kritere t& vecanta pér t€ vlerésuar performancén né€ puné té
népunésve t& administratés gjyqésore;

¢) pérgatit pér Ministrin e Drejtésisé plane g€ synojné pérmirésimin e performancés sé shérbimit civil
gjyqésor;

d) mban dhe menaxhon Regjistrin Qendror t&€ Personelit t& shérbimit civil gjyqésor;

dh) harton dhe zbaton programet e trajnimit t€ pérgjithshém té€ zbatueshém pér shérbimin civil
gjyqésor;

e) shpall konkurrimin e hapur pér vend té liré pune né administratén gjyqésore, si dhe fillimin e



procedurave pér ngritje dhe 1€vizje paralele né€ detyré;

€) ngre komitetin ad hoc pér rekrutimin, promovimin dhe 1évizjen paralele;

f) harton kritere t€ vecanta q€ kancelarét t&€ plotésojné vendet vakante me ané t€ transferimit té
brendshém té pérkohshém;

g) harton kritere t€ vecanta dhe mbikéqyr vendimet e marra nga kancelarét né fund t€ periudhés sé
provés.

3. Me autorizim t€ Ministrit t€ Drejtésis€, struktura bén vlerésimin e pérgjithshém t€ rezultateve té
punés t€ personelit t& administratés gjyqésore.

4. Struktura ushtron té gjitha kompetencat e dhéna nga legjislacioni pér shérbimin civil pér
departamentin e personelit t€ institucioneve t€ pavarura.

SEKSIONI II
NEPUNESIT E SHERBIMIT CIVIL GJYQESOR

Neni 38
Népunésit civilé té shérbimit civil gjyqésor

1. Shérbimi civil gjygésor pérbéhet nga kryesekretari gjyqésor, sekretarét gjyqé€soré, népunésit
gjyqésoré dhe népunésit e tjeré q€ ushtrojné veprimtari administrative n€ zyrén administrative.

2. Karriera e népunésve civilé gjyqésor€ né administratén gjyqésore fillon bazuar n€ aktin e ligjshém
té emérimit dhe zhvillohet sipas njé marrédhénieje t€ qéndrueshme punésimi, t€ bazuar n€ shpérblimin, né
pérputhje me nivelin e pérmbushjes sé shérbimeve.

3. Pér raste urgjence apo nevoje dhe me akt t€ arsyetuar mund t€ emérohen punonjés té pérkohshém
pér té kryer detyrat e shérbimit civil gjygésor, me kusht qé mos t& keté asnjé népunés civil té karrierés q¢ mund
t’1 kryejé ato. Ata kané t€ drejtat dhe detyrimet e népunésve civilé gjyqésoré.

Neni 39
Statusi i népunésve civilé té shérbimit civil gjyqésor

1. Statusi i népunésve civilé t& shérbimit civil gjyqésor rregullohet nga dispozitat e parashikuara né
ligjin pér statusin e népunésit civil.

2. Nése njé népunési civil gjyqésor i mohohen té drejtat e garantuara me ligj ose nése té drejtat e tij
shkelen, ai mund t& bé&jé ankim me shkrim drejtuar Ministrit t€ Drejtésisé.

Neni 40
Statusi i personelit té shérbimeve mbéshtetése

1. Nése nuk ka kategori t€ népunésve gjyqésoré civilé, q€ kané kualifikim t€ posacém apo teknik té
kérkuar pér kryerjen e veprimtarive specifike né gjykaté, qé lidhen me shérbimet mbéshtetése, punésohet
punonjés me kontraté pune né administratén gjyqésore.

2. Punonjésit me kontraté nuk ushtrojné€ funksione publike, por ofrojné shérbime né administratén
gjyqésore né fushén e shérbimeve mbéshtetése, si¢ jané mirémbajtja, shérbimi, transporti apo ruajtja.

3. Punonjési me kontraté emérohet dhe shkarkohet nga kancelari.

4. Punonjési me kontraté ka statusin dhe gézon té drejtat dhe detyrimet e parashikuara né Kodin e
Punés.

Neni 41



Népunésit civilé té administratave té tjera

Népunésit civilé t€ administratave t€ tjera mund t€ ofrojné shérbimet e tyre né administratén
gjyqésore, nése u kérkohet t€ ndihmojn€ né kryerjen e veprimtarive specifike q€ nuk jan€ veprimtari t&
kategorive té népunésve civilé gjyqésoré té gjykatés dhe qé kérkojné njohuri teknike apo té specializuara.

SEKSIONI III
DISPOZITA TE VECANTA

Neni 42
Kérkesa té vecanta pér rekrutim né shérbimin civil gjyqésor

1. Kérkesat e pérgjithshme pér t’u kualifikuar pér rekrutim né shérbimin civil gjyqésor jané té njéjta
me ato q€ parashikohen né legjislacionin p&r shérbimin civil.

2. Kérkesat ligjore, né lidhje me arsimin, jané si mé poshtg:

a) sekretarét gjyqésoré t&€ kené diplomé t€ nivelit t€ par€ t€ arsimit té larté, me preferencé né profilin
juridik;

b) népunésit gjyqésoré té kené diplomé t€ nivelit t& par€ té arsimit té larté;

¢) népunésit n€ zyrén administrative t€ kené diplomé té nivelit t€ paré t€ arsimit té larté.

3. Kryesekretari gjyqésor emérohet nga radhét e sekretaréve gjyqésoré, sipas rregullave pér emérimin
e népunésve gjyqésoré civilé.

Neni 43
Komitetet ad hoc

1. Komitetet ad hoc pérb&hen nga pesé anétaré si mé poshté:

a) kryetari 1 gjykatés ku jané shpallur vendet e lira drejton komitetin;

b) nj€ gjyqtar i asaj gjykate;

c) kancelari i gjykatés;

¢) njé pérfagésues i strukturés pérgjegj€se pér personelin e administratés gjyqé€sore né Ministriné e
Drejtésisé;

d) njé gjyqtar i gjykatés ose, sipas rastit apo nevojés, njé pedagog i Fakultetit t&€ Drejtésisé ose ekspert
né fushén, pér té cilén &shté shpallur vendi i liré.

2. Komiteti ad hoc nxjerr njé list€ t& kandidatéve, sipas procedurave dhe kritereve té parashikuara né
ligjin pér statusin e né€punésit civil, t€ pérgatitur nga struktura pérgjegjése pér personelin e administratés
gjyqésore.

3. Lista klasifikohet sipas pikéve té fituara né konkurs dhe kandidatét emérohen sipas pozicionit té
tyre né listé.

4. Rregulla mé t& hollésishme pér organizimin dhe funksionimin e komiteteve ad hoc pércaktohen me
urdhér té Ministrit t& Drejtésisé. Anétari i komitetit, i pércaktuar né shkronjén “d” té pikés 1 t& kétij neni,
pérfiton shpérblim pér pjesémarrje, sipas legjislacionit né fuqi.

Neni 44
Regjistri Qendror i Personelit

1. Cdo gjykaté krijon dhe administron dosjen individuale t€ ¢do t€ punésuari t& administratés
gjyqésore. Dosja individuale pérmban t€ dhénat profesionale pér ¢do t€ punésuar dhe népunés civil gjyqgésor, si
dhe ¢do té dhéné tjetér lidhur me marrédhéniet e punés.

2. Ministria e Drejtésisé€ krijon dhe administron Regjistrin Qendror t€ Personelit, qé &shté njé bazé
unike shtetérore t€ dhénash, q€ pérfshin t& dhénat profesionale dhe t€ dhénat e tjera pér marrédhéniet e punés té
¢do t& punésuari né administratén gjyqésore.

3. Cdo gjykaté €shté dhénése informacioni pér t€ dhénat e pércaktuara né pikén 2 té kétij neni.

4. Ministri 1 Drejtésis€ pércakton rregulla t€ holl€sishme pér pérmbajtjen, procedurén dhe



administrimin e dosjeve t€ personelit dhe Regjistrit Qendror té Personelit, t€ dhénat g€ mbahen né to, si dhe
ményrén e mbajtjes, hedhjes, pérditésimit dhe pérdorimit té té€ dhénave.

5. Té gjithé népunésit kané akses t& pakufizuar n€ dosjen e tyre personale, e cila nuk pérmban hollési
pér racén, fené apo opinionet, n€ asnjé rrethan€, ose né rrethana t€ tjera personale apo sociale, qé nuk kané
lidhje me punén e tyre.

Neni 45
Orari dhe kohézgjatja javore e punés

Orari dhe kohézgjatja javore e punés pér shérbimin civil gjyqésor rregullohet me urdhér t& Ministrit t&
Drejtésisé, sipas legjislacionit n€ fuqi.

Neni 46
Té drejtat dhe detyrimet e népunésve civilé gjyqésoré

1. Pérvec detyrave t€ pércaktuara né ligjin pér statusin e népunésit civil, népunésit civilé gjyqésoré
kané detyrimet e méposhtme:

a) té kryejné detyrat, t&€ pérmbushin funksionet ose pozicionin me besnikéri dhe paanshméri dhe t’i
shérbejné interesit t& pérgjithshém me objektivitet;

b) té pérmbushin udhézimet e dhéna nga eprorét e tyre, sipas hierarkisé;

c) té zbatojné si duhet veprimet dhe vendimet e nxjerra nga gjykatat dhe gjyqtarét né kryerjen e
veprimtaris€ s€ tyre gjyqésore;

¢) té ruajné konfidencialitetin e ¢éshtjeve, pér té cilat vihen né€ dijeni pér shkak t€ pozicionit ose
detyrés dhe t€ mos pérdorin né ményré t& parregullt informacionin e marré, si edhe t€ ruajné fshehtésin€ e
¢éshtjeve t€ klasifikuara apo té tjera, zbulimi i t€ cilave &shté i ndaluar me ligj;

d) té respektojné rregullat né fuqi pér papajtueshmériné dhe konfliktin e interesit;

dh) t€ jené té sjellshém dhe té tregojné respekt ndaj té€ gjithé qytetaréve;

e) té kené respekt pér eprorét e tyre, sipas hierarkis€, kolegét e tyre dhe vartésit e tyre;

€) té ndjekin trajnimin e vazhdueshém té organizuar nga Ministria e Drejtésisé, sipas rregullave dhe
kohézgjatjes s€ detyrueshme, t€ pércaktuar me urdhér t€ Ministrit t&€ Drejtésisé.

2. Pérveg té drejtave t€ pércaktuara né ligjin pér statusin e népunésit civil, népunésit civilé gjyqésoré
kané té drejtat e méposhtme:

a) t& drejtén pér karrieré profesionale, t€ pércaktuar sipas parimeve té€ barazis€, merités, aftésis¢ dhe
transparences;

b) té drejtén pér t’u njoftuar nga eprorét e tyre pér detyrat q€ duhet t€ kryhen dhe pér pjesémarrjen e
tyre né arritjen e qéllimeve q¢ i atribuohen strukturés ku ata ofrojné shérbimet e tyre;

c) t€ drejtén pér jetén private dhe respektim té dinjitetit t& tyre, duke pérfshiré mbrojtjen kundér
abuzimit me fjalé, fizik dhe/ose seksual.

Neni 47
Vlerésimi i performancés né puné

1. Népunésit civilé gjyqé€soré 1 nénshtrohen procesit té vleré€simit té€ performancés né€ puné, ku
pérfshihet verifikimi i realizimit t€ pérgjithshém té pérgjegjésive, si dhe i aftésive dhe dobésive t€ tyre né
kryerjen e detyrave.

2. Népunési civil gjyqésor mund t€ vlerésohet né njé nga kéto nivele:

a) shumé mirg,;

b) mir¢;

¢) mjaftueshém;

¢) jomjaftueshém.

3. Vlerésimi i n€punésve civilé gjyqésoré béhet nga kancelari, n€ pérfundim té periudhés s€ provés, si
dhe ¢do vit kalendarik.

4. Pér népunésit civilé gjyqésoré t€ zyrés sé gjykatés, kancelari merr vlerésimin paraprak té kryetarit té



gjykatés. Vleré€simi paraprak profesional dhe etik i népunésit civil gjyqésor t&€ zyrés s€ gjykatés bazohet né
mendimet e shprehura nga gjyqtarét.

5. Gjyqtari jep mendimin e tij nép€rmjet nj€ akti t& shkruar, pér t€ gjithé népunésit civilé gjyqésoré té
zyrés sé gjykatés, té cilét kan€ kryer veprimtari procedurale, si edhe detyra té tjera me natyré administrative, né
ndihmé t€ tij, sipas listés s€ miratuar nga kryesekretari gjyqésor. N& kété akt, gjyqtari pérshkruan veprimtariné
e népunésit civil, duke béré njé€ vlerésim té pérgjithshém, si dhe shprehet mbi secilén aftési dhe mbi arritjet e
manggsité profesionale dhe etike.

6. Kriteret e veganta dhe rregullat e hollésishme pér vlerésimin e performancés né puné t€ népunésve
civilé gjyqésoré pércaktohen me urdhér t& Ministrit t€ Drejtésisé.

Neni 48
Papajtueshmérité

1. Népunésit civilé gjyqésoré u nénshtrohen rregullave pér papajtueshméring, t€ pércaktuara né
legjislacionin qé zbatohet pér népunésit civilé.

2. Népunésit civilé gjyqésoré nuk mund t€ kryejné puné apo veprimtari tjetér qé pérbén konflikt
interesi apo q€ pengon kryerjen e detyrave té tyre zyrtare.

3. Népunési civil gjygésor duhet t€ njoftojé eprorin, né gjykatén ku éshté punésuar, pér ¢do veprimtari
fitimprurése té kryer jashté detyrave zyrtare.

4. N€ veganti, népunési civil gjyqésor nuk mund:

a) t& punojé si avokat, t&€ punojé pér njé avokat apo té kryejé ¢do profesion tjetér qé kérkon
pjesémartjen e tyre n€ gjykata apo kryerjen e detyrave private pér llogari t€ ¢éshtjeve gjyqésore;

b) t€ mbaj€ pozicionin e drejtuesve, drejtoréve apo késhilltaréve né shoqéri tregtare.

Neni 49
Trajtimi financiar i shérbimit civil gjyqésor

Trajtimi financiar i punonjésve t&€ shérbimit civil gjyqésor pércaktohet me vendim t&€ Késhillit té
Ministrave, bazuar né njé skemé t€ ngjashme me até t€ administratés publike.

Neni 50
Rregullat e etikés

1. Parimet e pérgjithshme dhe rregullat e etikés t€ parashikuara pér népunésit civilé né ligjin nr. 9131,
daté¢ 8.9.2003 “Pér rregullat e etik€s né€ administratén publike”, jané t&€ zbatueshme pér népunésit e
administratés gjyqésore.

2. Kancelari i gjykatés ushtron té gjitha funksionet e p€rmendura né€ ligjin nr. 9131, dat€ 8.9.2003 “Pér
rregullat e etikés n€ administratén publike”, pér drejtuesin e personelit dhe eprorin e drejtpérdre;jté.

SEKSIONI IV
PERGJEGIJESIA DISIPLINORE

Neni 51
Parimet e pérgjithshme

1. Népunésit civilé gjygésoré i nénshtrohen pérgjegjésisé disiplinore, sipas parimeve té pércaktuara né
ligjin pér statusin e népunésit civil dhe né€ kéteé ligj.

2. Nése gjaté njé procedimi disiplinor konstatohen t€ dhéna té arsyeshme pér kryerjen e njé vepre
penale, njoftohet prokuroria, sipas rregullave t& Kodit té€ Procedurés Penale.

3. Nése ka arsye t€ besohet qé vazhdimi i ushtrimit t€ detyrés nga népunési civil gjyqésor, ndaj té cilit
ka filluar njé procedim disiplinor, pengon hetimin apo mund t€ cenojé ushtrimin e pérshtatshém té detyrés sé
tij, mund té vendoset pezullimi i népunésit apo ¢do masé tjetér e pérshtatshme, deri né marrjen e vendimit
pérfundimtar. Pezullimi vendoset me urdhér t€ arsyetuar.

4. Masat disiplinore regjistrohen n€ Regjistrin Qendror t€ Personelit. Regjistrimi fshihet me mbarimin



e afatit kohor t& pércaktuar né rregulloren pér sistemin disiplinor.
5. Masat disiplinore ndaj népunésve t& shérbimit civil gjygésor merren nga kryetari, me propozim té
kancelarit, i cili zhvillon procedimin disiplinor bazuar né€ parimet e njé procesi té rregullt ligjor.

Neni 52
Shkeljet

Njé veprim apo mosveprim mund t& konsiderohet shkelje disiplinore vetém nése &shté parashikuar si i
tillé né kohén e kryerjes ose moskryerjes sé€ tij n€ ligjin pér statusin e népunésit civil ose né€ rregulloren pér
sistemin disiplinor, t€ miratuar nga Ministri 1 Drejtésisé.

Neni 53
Procesi i rregullt ligjor

1. Procedimi administrativ disiplinor garanton t€ drejt€n e népunésit pér t’u njoftuar, lidhur me
fillimin e procedimit, t€ drejtén pér t’u informuar, lidhur me shkeljen faktike té pretenduar dhe provat pér
kryerjen e saj, t& drejtén pér t’u dégjuar e pér té paraqitur prova, t€ drejté€n pér mbrojtje juridike, si dhe té
drejtén pér t’u ankuar ndaj vendimit pérfundimtar. E drejta pér mbrojtje juridike pérfshin edhe té drejtén pér
t’u asistuar gjaté procedimit disiplinor nga njé pérfagésues i sindikatés, ku bén pjesé njé avokat apo njé
pérfagésues i népunésve civilé t€ institucionit, nése nuk éshté anétar i njé sindikate.

2. Asnjé masé disiplinore nuk mund t€ merret né€se nuk zhvillohet njé procedim disiplinor, sipas
rregullores pér sistemin disiplinor t& zbatuesh€ém pér népunésit civilé gjyqésoré, t€ miratuar nga Ministri i
Drejtésisé pér zbatimin e kétij ligji.

KREU VI
DISPOZITA PERFUNDIMTARE

Neni 54
Riorganizimi gjyqésor

1. Kur njé gjykaté mbyllet ose ristrukturohet apo kur numri i népunésve civilé gjyqésoré shkurtohet,
pér shkak t& riorganizimit gjyqésor, népunésit civil gjyqésor i ofrohet njé pozicion i t&€ njéjtit nivel né njé
gjykaté tjetér ose, nése kjo éshté e pamundur, njé pozicion né nivel mé té ulét.

2. Népunési civil vazhdon t€ gézojé té drejtat e pozicionit t&€ méparshém derisa t’i ofrohet njé€ pozicion
tjetér, por jo pér mé shumé se njé vit. Refuzimi pér t€ pranuar pozicionin qé€ i ofrohet pérbén shkak pér lirimin
e tij nga administrata gjyqésore.

Neni 55
Dispozita kalimtare

1. Népunésit ekzistues, g€ jané t&€ punésuar né pozicione t€ shérbimit gjyqésor civil, t&€ pércaktuara né
kété ligj, dhe g€ jané eméruar sipas njé procedure pranimi konkurruese, t& ngjashme me até té pércaktuar nga
legjislacioni né€ fuqi pér statusin e népunésve civilé, apo g€ jané té punésuar né té njéjtin vend pune pér njé
periudhé jo mé t€ vogél se 3 vjet, jané€, pér shkak t& ligjit, népunés civilé gjyqésoré.

2. Népunésit ekzistues, q€ jané té punésuar né€ pozicione, pjes€ t€ shérbimit gjyqésor civil dhe q€ nuk
plotésojné kushtet ¢ emérimit, sipas kétij ligji, apo kushtet e parashikuara n€ pikén 1 t€ kétij neni, jané népunés
civilé gjyqésoré né periudhé prove. Periudha e provés éshté 2 vjet nga hyrja né€ fuqi e kétij ligji.

Neni 56
Aktet nénligjore

Ngarkohet Ministri i Drejtésisé g€, brenda 3 muajve nga hyrja n€ fuqi e kétij ligji, t€ nxjerré aktet



nénligjore n€ bazé dhe pér zbatim t€ tij.
Neni 57
Hyrja né fuqi
Ky ligj hyn né fuqi tre muaj pas botimit né Fletoren Zyrtare.
Miratuar né datén 1.4.2013

Shpallur me dekretin nr. 8099, daté 12.4.2013 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé, Bujar
Nishani



