LIG]
Ni. 41/2016

PER ADERIMIN E REPUBLIKES SE SHQIPERISE NE MARREVESHJEN PER
NGRITJEN E QENDRES SE EKSELENCES NE FINANCE (CEF), BERE NE BLED
ME 3.9.2013

Né mbéshtetje té neneve 78, 83, pika 1 dhe 121 t& Kushtetutés, me propozimin e Késhillit té
Ministrave,
KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:
Neni 1

Republika e Shqipérisé aderon né marré-veshjen pér ngritjen e Qendrés sé Ekselencés né
Financé (CEF), béré né Bled mé 3.9.2013.

Neni 2
Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.
Miratuar né datén 14.4.2016

Shpallur me dekretin nr. 9552, daté 3.5.2016, té Presidentit t&¢ Republikés sé Shqipérisé, Bujar
Nishani

MARREVESHJE
PER NGRITJEN E QENDRES SE EKSELENCES NE FINANCE (CEF)

Palét Kontraktuese té késaj marréveshjeje,

dnke njobur réndésiné jetike t€ nevojés pér reforma financiare publike dhe té njé sistemi bankingu
gendror té géndrueshém né Evropén Juglindore dhe vendet e tjera;

dnke gené 17 vetédijshme pér nevojén e promovimit té standardeve ndérkombétare né menaxhimin
e financave publike, bankingut gendror dhe fusha té tjera té administratés publike;

dnke ndaré nevojén pér t€ zgjeruar mé tej bashképunimin né menaxhimin e financave publike dhe
sistemin e bankingut gendror;

mee déshirén pér #¢ zhvilluar shkémbimin e njohurive, zhvillimin e kapaciteteve dhe asistencén teknike
midis vendeve t€ Evropés Juglindore dhe vendeve té tjera, si edhe institucioneve dhe organizmave
ndérkombétaré,;

duke njobur réndésiné e bashképunimit té ndérsjellé mbi bazén e parimeve té té drejtave té
barabarta, sovranitetit shtetéror, integritetit territorial, mirébesimit dhe marrédhénieve t€ mira té
fqinjésisé;

me deshiren pér 1€ pérmirésuar géllimet e tyre t€ pérbashkéta népérmjet themelimit té€ njé organizate
né bazé t€ njé marréveshjeje shumépaléshe t€ hapur pér vendet e Evropés Juglindore dhe vendet e
tjera, si dhe pér institucionet dhe organizmat ndérkombétaré;

dnke in pérgiginr ftesés sé Republikés sé Sllovenisé pér té pritur njé organizaté té tillé né Lubjané,
Slloveni dhe duke réné dakord pér té zgjeruar privilegjet dhe imunitetet si¢ jané pércaktuar mé
poshté, né territorin e t€ gjitha Paléve Kontraktuese,

kané réné dakord se CEF-i do t€ organizohet dhe do té veprojé né pérputhje me dispozitat e
méposhtme:

DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Pérkufizime



Pér géllimet e késaj Marréveshjeje, termat e pérdorur kétu do té kené kuptimin e méposhtém:

“CEF” nénkupton Qendrén e Ekselencés né Financé.

“Anétarét e Bordit Drejtues” nénkupton ministrat e financave dhe guvernatorét e bankave
gendrore apo drejtues t€ institucioneve té tjera pérkatése ose pérfagésuesit e tyre t€ eméruar.

“Veprimtari zyrtare” nénkupton ofrimin e trajnimit, asistencés teknike dhe profesionale dhe
lehtésimin e rrjeteve, me géllim zbatimin e reformave né menaxhimin e financave publike dhe
sistemin gendror bankar.

“Drejtor” nénkupton drejtorin e CEF-it.

“Personel” nénkupton ¢do punonjés t€ CEF-it.

“Ekspert” nénkupton ¢do person té kontraktuar nga CEF-i pér njé periudhé afatshkurtér (deri né
dymbédhjeté muaj) pér ofrimin e shérbimeve té kérkuara.

“Pérfaqgésues t€ anétaréve t€ CEF-it” nénkupton anétarét e delegacioneve té cilét marrin pjesé né
mbledhjet e organizuara nga CEF-i;

“Mbledhje e organizuar nga CEF-1” nénkupton ¢do mbledhje t€ ¢do organi té¢ CEF-it ose organi
ndihmés apo ndonjé konferencé té zhvilluar nga CEF-i.

“Proné” nénkupton té gjitha té ardhurat e CEF-it dhe té gjithé pasuriné, ku pérfshihen
fondet, sendet pasurore dhe pronat e tjera qé i pérkasin CEF-it, qofté né pronési apo té
mbajtura/té administruara nga CEF-i, né pajtim me detyrat zyrtatre té kryera nga CEF-i;

“Ambientet” nénkupton ndértesat ose pjesé té ndértesave, duke pérfshiré ato ndihmése, té
pérdorura vetém pér qéllime té€ CEF-it, pavarésisht nga pronésia;

“Arkiva” nénkupton té gjithé regjistrat, korrespondencén, dokumentet, doréshkrimet, té
dhénat kompjuterike dhe ato mediatike, fotografité, filmat, videot, regjistrimet zanore dhe ¢do té
dhéné tjetér qé 1 pérket ose mbahet nga CEF-1.

“Anétaré té familjes” nénkupton bashké-shortét dhe partnerét sipas sé drejtés zakonore té
Personelit, fémijét e pamartuar né varési t€ Personelit deri né 18 vje¢ ose 26 vjeg, nése jané té
regjistruar si studenté me kohé té ploté né institucionet arsimore postsekondare dhe fémijét e
pamartuar té personelit, té cilét jané té paafté fizikisht ose mendérisht.

“Vendi prités” nénkupton vendin ku éshté vendosur selia e CEF-it.

Cdo referencé ndaj njé personi té gjinisé mashkullore do té konsiderohet, gjithashtu, se
pérbén njé referencé ndaj njé personi té seksit femér dhe anasjelltas.

Neni 2
Themelimi dhe statusi

CEF-i ka personalitet juridik ndérkombétar.

Neni 3
Qéllimi dhe veprimtarité

1. Qéllimi i CEF-it éshté nxitja e shkémbimit t€ njohurive, ofrimi i trajnimeve dhe lehtésimi i
asistencés teknike né menaxhimin e financave publike, sistemin e bankingut qendror dhe fusha té
tjera t€ administratés publike.

2. CEF-i kryen veprimtarité e tij népérmjet trajnimit té€ fokusuar dhe té€ pérshtatur té orientuar
ndaj kérkesés dhe né planin praktik, si dhe asistencés teknike, nxitjes dhe mbéshtetjes sé
bashképunimit né rajon, pérfshiré mbajtjen e plat-formave pér mésimin né grup dhe mbéshtetjen
e komuniteteve té praktikés, krijimin e partneriteteve té reja, shkémbimit té pérvojés dhe
elementeve té tjera t€ ngjashme, né ményré qé té trajtohen sfidat me té cilat pérballen shtetet e tjj
anétare.

3. CEF-i, duke vepruar si lehtésues dhe katalizator, duke siguruar pérvojé pér aplikimet dhe
politikat praktike, duke ofruar mbéshtetje pér té gjitha ¢éshtjet qé lidhen me menaxhimin
financiar publik dhe veprimtariné e bankingut gendror, duke ndihmuar vendet pér té pérfituar
nga zhvillimi efikas dhe transferimi i njohurive dhe praktikave mé té mira, kryen veprimtarité e
méposhtme, vecanérisht né favor té anétaréve t€ CEF-it:



a) Asistimin né zbatimin e reformave pér menaxhimin financiar publik dhe forcimin e sistemit
té bankingut gendror pérmes veprim-tarive t€ projektuara sipas vendeve;

b) Nisjen e diskutimit dhe sigurimin e ndérveprimit me organizmat e tjeré qeveritaré dhe
jogeveritaré, né mbéshtetje t€ krijimit t€ njé mijedisi té€ pérshtatshém, i cili bén té€ mundur
menaxhimin me efikasitet té financave publike dhe sistemit té bankingut gendror;

¢) Sigurimin e qasjeve né njohurité mé t€ fundit dhe pérvojén praktike né menaxhimin e
financave publike dhe sistemin e bankingut gendror, duke ofruar mbéshtetje pér anétarét e tyre
né zhvillimin e zgjidhjeve individuale;

d) Pérmirésimin e transferimit t€ njohurive dhe té teknologjisé, si dhe promovimin e zhvillimit
té kapaciteteve lokale dhe kompetencés tek anétarét e CEF-it, duke pérfshiré ndérlidhjet e
nevojshme;

e) Ofrimin e ndértimit té kapaciteteve népérmjet programeve té certifikuara té trajnimit dhe
edukimit;

f) Shérben si piké takimi pér shkémbimin e ekspertizés dhe pérvojés sé fituar né procesin e
reformave;

g) Kryerjen dhe inkurajimin e kryerjes sé kérkimeve pér t'iu pérgjigjur nevojave té zhvillimit té
kapacitetit rajonal;

h) Ofrimin e mundésive pér zyrtarét e rajonit té anétaréve t&€ CEF-it pér té studiuar zbatimin e
standardeve ndérkombétare, praktikat dhe tendencat mé té mira, té gjitha nén drejtimin e
ekspertéve té kualifikuar ndérkombétaré té nivelit té larté;

1) Veprimtari té tjera té pércaktuara nga Bordi Drejtues.

Neni 4
Zotésia juridike

CEF-i do té keté zotésiné e nevojshme juridike pér ushtrimin e funksioneve té saj, duke
pérfshiré kapacitetin pér té kontraktuar, marré dhe disponuar pronat e luajtshme dhe té
paluajtshme, pér t'u pérfshiré dhe pér t'u pérgjigjur né procedurat ligjore dhe pér té ndérmarré
veprime t€ tjera q¢ mund té jené t€ nevojshme ose té dobishme pér géllimet dhe veprimtarité e
s3j.

Neni 5
Marrédhénia bashképunuese

CEF-i do té pérpiget té krijojé marrédhénie me pérfitim t€ ndérsjellé me institucionet
ekzistuese dhe organizatat pér t€ shmangur dyfishimin e panevojshém té punés.

ANETARET

Neni 6
Anétarésimi

1. Anétarésimi éshté 1 hapur ndaj ¢do organizate shtetérore dhe ndérkombétare té gatshme
dhe té afté pér té vepruar né pérputhje me géllimet dhe veprimtarité e pércaktuara né kété
Marréveshje.

2. Njé shtet i tillé dhe organizaté ndér-kombétare béhet:

a) anétar themelues i CEF-it, népérmjet nénshkrimit té késaj Marréveshjeje dhe pas
depozitimit té njé instrumenti ratifikimi.

b) anétaré té tjeré t&¢ CEF-it népérmjet depozitimit té njé instrumenti aderimi, pas miratimit té
aplikimit t€ tyre pér anétarésim.

Neni 7
Pranimi

1. CEF-i éshté e hapur pér pranim ndaj ¢do organizate shtetérore dhe ndérkombétare me
interes t€ vecanté né nxitjen e shkémbimit t€ njohurive, ofrimit t€ trajnimeve dhe lehtésimin e



asistencés teknike né menaxhimin financiar publik, sistemin e bankingut gendror dhe fushat e
tjera té administratés publike tek anétarét e CEF-it dhe qé aplikon pér anétarésim, pajtohet me
qéllimet dhe veprimtarité e CEF-it si¢ jané pércaktuar né kété Marréveshje dhe plotéson kriteret
e vendosura nga Bordi Drejtues.

2. Aplikimet pér anétarésim i paraqiten Bordit Drejtues pér shqyrtim dhe miratim. Pas
miratimit, shteti kérkues ose organizata ndérkombétare do té ftohen nga Bordi Drejtues pér té
aderuar né kété Marréveshje né pajtim me paragrafin 3 t€ nenit 27.

ORGANIZIMI

Neni 8
Struktura organizative

1. CEF-i vepron né ményré fleksibél. Ai ka organet kryesore té méposhtme:

a) Bordi Drejtues;

b) Bordi Késhillimor;

c) Sekretariati.

2. Bordi Drejtues mund té krijojé organe ndihmése, sipas nevojés, pér ushtrimin e
funksioneve t€ tij né pérputhje me kété Marréveshje.

Neni 9
Bordi Drejtues

1. Cdo anétar i CEF-it, i cili €shté njé shtet, do té keté deri dy anétaré té Bordit Drejtues dhe
secili njé zévendés pér té vepruar né emér té tyre, kur ata nuk jané né gjendje té shérbejné.
Anétarét e Bordit Drejtues jané ministra t€ financave dhe/ose guvernatoré té bankave gendrore
apo drejtues té institucioneve té tjera pérkatése.

2. Cdo anétar 1 CEF-it g€ éshté njé organizaté ndérkombétare, do té keté njé anétar né Bordin
Drejtues dhe njé zévendés pér té vepruar né emér t€ tij, kur ai nuk éshté né gjendje té shérbejé.
Anétari i Bordit Drejtues éshté kreu i organizatés ndérkombétare ose pérfagésuesi i tij i eméruar.

3. Anétarét e Bordit Drejtues jané, gjithashtu, deri né tre pérfagésues té Bordit Késhillimor, qé
shérbejné si anétaré té Bordit Drejtues pér njé periudhé prej tre vjetésh.

4. Drejtori do té jeté njé anétar i Bordit Drejtues (si anétar 1 caktuar kryesisht) pa té drejté
votimi.

5. Bordi Drejtues:

a) mbikéqyr veprimtarité e CEF-it;

b) miraton programin vjetor té€ punés dhe buxhetin vjetor;

c) kryen raportin e biznesit dhe pasqyrat financiare;

d) eméron njé drejtor dhe njé€ auditues té jashtém té CEF-it;

e) miraton amendamentet e késaj Marréve-shjeje;

f) autorizon drejtorin pér té€ negociuar marréveshjet dhe kontratat ndérkombétare;

g) miraton lidhjen e marréveshjeve dhe kontratave ndérkombétare;

h) vendos kriteret pér pranimin e shteteve dhe organizmave ndérkombétaré né CEF;

1) shqyrton dhe miraton kérkesén pér anétarésim;

j) miraton rregullat financiare dhe rregulloret, si dhe rregulloren e punés dhe rregulloren e
punésimit, me qéllim specifikimin e performancés té té gjitha organeve t€ saj dhe rregullave té
tjera té€ brendshme.

0. Cdo anétar 1 Bordit Drejtues ka njé voté. Rregullat e votimit pércaktohen né rregullat e
procedurés gé do té miratohen unanimisht nga Bordi Drejtues.

7. Mbledhjet e Bordit Drejtues do té thirren té paktén njé heré né ¢do vit kalendarik. Pérveg
késaj, njé mbledhje mund té kérkohet, gjithashtu, nga ¢do anétar i CEF-it, né pajtim me rregullat
e procedurés.

Neni 10



Bordi Késhillimor

1. Bordi Késhillimor do té ndihmojé pér hartimin dhe koordinimin e kryerjes sé veprimtarive
t¢ CEF-it.

2. Anétarét e Bordit Késhillimor, me kérkesén e tyre ose me ftesé t€¢ CEF-it, mirépresin
donatorét aktivé né rajon dhe institucionet e tjera bashképunuese me CEF-in.

3. Bordi Késhillimor mblidhet té paktén njé heré né ¢do vit kalendarik. Pérveg késaj, mund té
kérkohet njé mbledhje edhe nga secili prej anétaréve.

4. Cdo tre vjet anétarét e Bordit Késhillimor duhet té zgjedhin midis tyre deri né tre
pérfagésues pér té pérfagésuar Bordin Késhillimor né Bordin Drejtues.

5. Cdo vit, pérfagésues té Bordit Késhillimor né Bordin Drejtues, zgjedhin midis tyre njé
kryetar.

Neni 11
Sekretariati

1. Sekretariati pérbéhet nga drejtori, personeli dhe ekspertét.

2. Bordi Drejtues eméron drejtorin pér njé mandat prej pesé vitesh. Procesi i pérzgjedhjes
pércaktohet né rregullat e procedurés.

3. Drejtoti éshté pérgjegiés ndaj Bordit Drejtues né lidhje me kryetjen e detyrave té tij/saj.
Drejtori merr udhézime vetém nga Bordi Drejtues.

4. Drejtori:

a) garanton funksionimin e duhur, té rregullt dhe efikas té¢ CEF-it;

b) vepron né emér té CEF-it, duke pérfshiré nénshkrimin e Marréveshjes sé selisé gendrore,
marréveshjeve dhe kontratave té tjera t€ nevojshme ndérkombétare pér funksionimin e CEF-it;

¢) raporton né Bordin Drejtues;

d) i1 paraqet Bordit Drejtues njé draftprogram vjetor té punés, propozimin e buxhetit dhe
raporton mbi zbatimin e tyre;

e) i raporton Bordit Drejtues mbi ¢do ¢éshtje tjetér pér funksionimin e CEF-it, si¢ mund té
kérkohet nga Bordi Drejtues.

5. Rregullorja e punésimit pérmban parimet dhe procedurat qé rregullojné pérzgjedhjen e
personelit, punésimin dhe pérshkrimin e vendeve té tyre té punés, pér té arritur funksionimin
efektiv té sekretariatit pér qéllimet e késaj Marréveshjeje.

PRIVILEGJET DHE IMUNITETET

Neni 12
Imuniteti nga procesi ligjor

1. CEF-i dhe prona e tij, pavarésisht ku ndodhen dhe nga kush zotérohen, gézojné imunitet
nga ¢do formé e procesit juridik, duke pérjashtuar nevojén qé né njé rast t€ vecanté, Késhilli
Drejtues, me vendim t€ tij, autorizon hegjen e kétij imuniteti.

2. Pa cenuar paragrafin e mésipérm, CEF nuk gézon imunitet né lidhje me:

a) njé padi civile né€ bazé té njé detyrimi kontraktual t¢ CEF-it;

b) njé kundérpadi e lidhur drejtpérdrejt me procedimet e filluara nga CEF-i;

¢) njé padi civile gé lidhet me kompensimin monetar pér vdekje apo démtim té personit ose
démtimit ose humbjes sé pronés materiale, té shkaktuar nga njé veprim ose mosveprim, i cili
supozohet t'i atribuohet CEF-it.

3. Asnjé heqje e tillé e imunitetit nuk shtrihet te ndonjé masé ekzekutimi pér té cilén do té
kérkohet njé dokument i veganté pezullimi.



Neni 13
Pacenueshmeéria

1. Ambientet e CEF-it jané té pacenueshme.

2. Prona e CEF-it, pavarésisht ku ndodhet dhe nga kush zotérohet, gézon imunitet nga
kérkimi, rekuizimi, konfiskimi, shpronésimi apo ndonjé formé tjetér e ndérhyrjes, qofté nga
veprimi ekzekutiv, administrativ, gjyqésor apo legjislativ.

3. Arkivat e CEF-it dhe mé pérgjithésisht té gjitha dokumentet qé i pérkasin atij apo qé
mbahen prej tij, jané t€ pacenueshme, pavarésisht ku ndodhen dhe nga kush zotérohen.

Neni 14
Lehtésité dhe imunitetet né lidhje me komunikimet dhe publikimet

1. CEF-i do té komunikojé lirisht dhe pa nevojén pér leje té vecanté, pér té gjitha géllimet
zyrtare dhe anétarét e CEF-it duhet t€ mbrojné té drejtén e CEF-it pér ta béré kété.

2. CEF-i gézon, pér komunikimet e tij zyrtare, trajtim jo mé pak té favorshém sesa ai qé u
éshté siguruar anétaréve t€ CEF-it pér misionet diplomatike t€ té gjitha shteteve.

3. Té gjitha komunikimet drejtuar CEF-it dhe té gjitha komunikimet zyrtare nga CEF-i, té
transmetuara me ¢farédo mjeti apo né ¢farédo forme, jané té pacenueshme.

Neni 15
Pérjashtimet

1. Brenda objektit té veprimtarive té tij zyrtare, CEF-i dhe prona e tij pérjashtohen nga:

a) taksat doganore mbi importin apo eksportin e mallrave pér pérdorim zyrtar, me kusht qé
mallrat e importuara té mos shiten ose ndryshe té mos vihen né dispozicion né territorin e
anétarit t¢ CEF-it né fjalé, pérvegse sipas kushteve té miratuara nga ai anétar i CEF-it;

b) taksat doganore mbi importin apo eksportin e publikimeve pér géllime zyrtare;

¢) tatimi indirekt pér furnizimin e mallrave dhe shérbimeve, 1 ofruar pér pérdorim zyrtar, né té
njéjtat kushte qé zbatohen pér misionet diplomatike né territorin e anétarit t&¢ CEF-it né fjalé.

2. Pérjashtimet e parashikuara né paragrafin 1/c t€ kétij neni mund t€ jepen me ané té
pérjashtimit t€ drejtpérdrejté ose njé rimbursimi té tatimit té paguar sipas té€ njéjtave procedura
qé zbatohen pér misionet diplomatike né territorin e anétarit t€¢ CEF-it né fjalé.

Neni 16
Liria e aktivéve financiaré nga kufizimet

Pa iu nénshtruar kontrolleve financiare ose moratoriumeve té ndonjé lloji, CEF-i mundet qé
brenda territorit té anétaréve t&€ CEF-it, lirisht
a) t€ blejé ndonjé valuté népérmjet kanaleve té autorizuara dhe t'i mbajé ose disponojé ato;

dhe

b) té kryejé veprime né llogari né ¢do valuté.

Neni 17
Flamuri, emblema dhe etiketat

CEF-i ka té drejté té vendosé flamurin, logon e tij dhe etiketat e tjera té miratuara nga Késhilli
Drejtues 1 CEF-it, né ambientet e tij dhe né mjetet motorike té pérdorura pér géllime zyrtare.

Neni 18
Privilegjet dhe imunitetet e anétaréve té Bordit Drejtues dhe pérfagésuesve té anétaréve
té¢ CEF-it

Anétarét e Bordit Drejtues dhe pérfagésuesit e anétaréve té CEF-it, gjaté ushtrimit té misionit



té tyre né CEF dhe udhétimit té tyre pér né dhe nga vendi i takimeve té organizuara nga CEF-i,
gézojné privilegjet dhe imunitetet e méposhtme:

a) kané imunitet nga procest ligjor edhe pas pérfundimit té detyrave té tyre né CEF, né lidhje
me fjalét e théna apo té shkruara dhe té gjitha veprimet e kryera prej tyre né cilésiné e tyre zyrtare
dhe brenda kufijve té autoritetit té tyre;

b) pacenueshméri té dokumenteve zyrtare, t€ dhénave dhe materialeve té tjera zyrtare né
zotérim té tyre.

Neni 19
Privilegjet dhe imunitetet e drejtorit

1. Drejtort:

a) ka imunitet ndaj arrestimit personal dhe ndalimit pér veprimet e kryera né cilésiné e tjj
zyrtare;

b) ka imunitet ndaj sekuestrimit té bagazheve té tij personale;

¢) ka imunitet nga procest ligjor edhe pas pérfundimit té€ detyrave té tij né CEF, né lidhje me
fjalét e théna apo té shkruara dhe pér té gjitha veprimet e kryera prej tij né cilésiné e tij zyrtare
dhe brenda kufijve t€ kompetencave té tij;

d) pérjashtohet nga tatimi i mbajtur né rroga té paguara atij nga CEF-i;

e) pérfiton, sé bashku me anétarét e familjes sé tij, té njéjtat lehtésira riatdhesimi né kohé krize
ndérkombétare si¢ iu akordohet shefave té€ misioneve diplomatike;

f) nuk éshté 1 detyruar té japé déshmi si déshmitar né lidhje me detyrat e tij zyrtare;

2) gézon pacenueshmériné e té gjitha letrave, dokumenteve dhe materialeve té tjera zyrtare té
lidhura me CEF-in.

Privilegjet dhe imunitetet e drejtorit, té€ pércaktuara né paragrafin 1 té kétij neni, pikat “d” dhe
“e”, nuk zbatohen ndaj anétarit t¢ CEF-it né t€ cilin individi éshté rezident ose shtetas i
pérhershém.

Neni 20
Privilegjet dhe imunitetet e personelit

1. Personeli:

a) ka imunitet nga procesi ligjor edhe pas pérfundimit té detyrave té tij né CEF, né lidhje me
fjalét e théna apo té shkruara dhe pér té gjitha veprimet e kryera prej tij né cilésiné e tij zyrtare
dhe brenda kufijve té kompetencave t€ tij;

b) pérjashtohet nga tatimi i mbajtur né rroga té paguara atij nga CEF-i;

¢) pérfiton, sé bashku me anétarét e familjes sé€ tij, t€ njéjtat lehtésira riatdhesimi né kohé krize
ndérkombétare qé i jepen stafit teknik-administrativ t€ misioneve diplomatike.

d) gézon paprekshmériné e té gjitha letrave, dokumenteve dhe materialeve té tjera zyrtare té
lidhura me CEF-in.

2. Privilegjet dhe imunitetet e personelit, té pércaktuara né paragrafin 1 t€ kétij neni, pikat “b”
dhe “c”, nuk zbatohen ndaj anétarit t¢ CEF-it né té cilin individi éshté rezident ose shtetas i
pérhershém.

Neni 21
Kohézgjatja e privilegjeve dhe imuniteteve

1. Né territorin e Paléve Kontraktuese, ¢dokush qé gézon té drejtén e privilegjeve dhe
imuniteteve né pérputhje me nenet 18, 19, 20 dhe 22, gézon privilegje dhe imunitete nga
momenti kur ai merr pozicionin e tij né CEF ose nése kjo nuk éshté kryer paraprakisht qé nga
momenti kur marrja e postit prej tij u njoftohet autoriteteve kompetente té vendit prités.

2. Kur funksionet e kétyre personave pérfundojné, privilegjet dhe imunitetet qé gézojné né
territorin e Paléve Kontraktuese normalisht ndérpriten né momentin kur largohen nga anétari i



CEF-it ose me pérfundimin e njé periudhe té arsyeshme pér té kryer njé gjé té tillé. Megjithaté,
né respektim té veprimeve té kryera nga kéta persona gjaté ushtrimit té funksioneve té tyre,
imuniteti do té vijojé.

3. Drejtori, personeli dhe anétarét e familjeve té tyre gézojné té drejtén e nxjerrjes sé kartave
té duhura té identitetit, té léshuara nga autoriteti kompetent i vendit prités, té cilat, sé bashku me
dokumentet e tyre personale kombétare ose té udhétimit, provojné identitetin dhe statusin e tyre
té vecante.

Neni 22
Hegqja e imuniteteve

1. Privilegjet dhe imunitetet né kété Marréveshje nuk jepen pér pérfitime personale té veté
individéve por me qéllim mbrojtjen e ushtrimit té pavarur té funksioneve té tyre né lidhje me
CEF-in, pér periudhén e cilésisé s€ tyre zyrtare.

2. Bshté detyré e té gjithé personave qé gézojné privilegje dhe imunitete té tilla né pérputhje
me kété Marréveshje, té respektojné ligjet dhe rregulloret e vendit prités dhe Paléve té tjera
Kontraktuese.

3. Kompetenca e hegjes sé imunitetit do t€ jeté si mé poshté:

a) né lidhje me anétarét e Bordit Drejtues dhe pérfagésuesve té shteteve anétare, hegja e
imunitetit do t€ jeté né kompetencén e anétarit t€ CEF-it q€ i eméron ata. Anétari i tillé i CEF do
té keté t€ drejtén dhe detyrén té heqé imunitetin né rastet kur, sipas mendimit té tij, imuniteti do
té pengonte rrjedhén e drejtésisé dhe nuk do té ndikojé te géllimet pér té cilat éshté dhéné
imuniteti;

b) né lidhje me drejtorin, Bordi Drejtues ka té drejtén dhe detyrén pér hegjen e imunitetit ku
imuniteti do t€ pengonte rrjedhén e drejtésisé dhe ku ai mund té higet pa cenuar interesat e CEF-
it;

¢) né lidhje me njé anétar t€ personelit, drejtori do té keté té€ drejtén dhe detyrén pér hegjen e
imunitetit ku imuniteti do té€ pengonte rrjedhén e drejtésisé dhe mund té higet pa cenuar interesat e
CEF-it.

4. Asnjé heqgje e tllé e imunitetit nuk do té ¢ojé né ndonjé masé ekzekutimi pér té cilén do té
kérkohej njé dokument i vecanté 1 hegjes doré.

5. CEF-i do té bashképunojé né ¢do kohé me autoritetet kompetente té anétaréve té€ CEF-it pér té
lehtésuar administrimin e duhur t€ drejtésisé dhe do t€ parandalojé ¢do abuzim me privilegjet dhe
imunitetet e dhéna sipas dispozitave t€ késaj Marréveshjeje.

Neni 23
Burimet financiare

1. Burimet financiare t&¢ CEF-it do té pérfshijné sa mé poshté:

a) kontributin né natyré, né formén e hapésirés pér zyré qé do té pérdoret nga CEF-i pér kryerjen
e veprimtarive t€ tij, véné né dispozicion nga vendi prit€s né pérputhje me Marréveshjen e selisé
gendrore;

b) Njé kontribut financiar nga vendi prités pér té financuar operacionet e CEF-it né njé sasi té
arsyeshme;

¢) Kontribute vullnetare nga donatorét;

d) T¢ ardhurat nga kontributet e tilla;

e) T¢ ardhurat nga operacionet;

f) Burimet e tjera té té ardhurave.

2. Viti fiskal i CEF-it do t€ jeté viti kalendarik.

3. Cdo vit, drejtori do té pérgatité dhe dorézojé Bordit Drejtues, njé raport biznesi qé pérmban
deklaratén e audituar t€ llogarive t&¢ CEF-it dhe njé pérmbledhje té veprimtarive t&¢ CEF-it. Auditimi
vjetor do té kryhet nga njé auditues i jashtém i pavarur i CEF-it 1 eméruar nga Bordi Drejtues.

4. Rregullat dhe rregulloret financiare miratohen nga Bordi Drejtues.



Neni 24
Dispozitat e pérkohshme

T¢ gjitha té drejtat, detyrimet dhe pronat qé 1 pérkasin Regionalna ustanova - Center za ravoj financ do
té transferohen te CEF-1 né datén e hyrjes né fuqi té késaj Marréveshjeje.

Neni 25
Rezervat
Késaj Marréveshje nuk mund ti béhet asnjé rezervé.
Neni 26
Selia qendrore dhe gjuha zyrtare

1. Selia gendrore e CEF-it do té vendoset né Lubjané, Slloveni, sipas termave dhe kushteve té réna
dakord ndérmjet CEF-it dhe Republikés sé Sllovenisé.

2. CEF-i mund té€ krijojé lehtésira né vende té€ tjera, si¢ kérkohet pér t€ mbéshtetur veprimtarité e
saj, pér t€ maksimizuar rezultatet dhe pér té rritur efikasitetin e saj. Termat dhe kushtet e krijimit té
objekteve té tilla do té bihen dakord ndérmjet CEF-it dhe vendit pérkatés prités para vendosjes sé

tyre.
3. Gjuha zyrtare e CEF-it do té jeté gjuha angleze.

DISPOZITA PERFUNDIMTARE

Neni 27
Nénshkrimi, ratifikimi, pranimi, miratimi dhe aderimi

1. Kjo Marréveshje do té jeté e hapur pér nénshkrim pér ¢do shtet dhe organizaté ndérkombétare
deri né datén e hyrjes sé saj né fuqi.

2. Kjo Marréveshje i nénshtrohet ratifikimit, pranimit ose miratimit nga shtetet nénshkruese dhe
organizatat ndérkombétare, né pérputhje me kérkesat e tyre pérkatése ligjore.

3. Kjo Marréveshje do té jeté e hapur pér aderim pér shtetet dhe organizmat ndérkombétaré té
cilét nuk e kané nénshkruar kété Marréveshje, pasi aplikimi 1 tyre pér anétarésim t€ jeté miratuar.

4. Instrumentet e ratifikimit, pranimit, miratimit ose aderimit do t€ depozitohen te Depozitari.

Neni 28
Hyrja né fuqi

1. Kjo Marréveshje do té hyjé né fuqi né ditén e tridhjeté pas datés sé depozitimit t€ instrumentit
té treté té ratifikimit te Depozitari.

2. Pér ¢do shtet ose organizaté ndérkombétare, e cila ratifikon ose aderon né kété Marréveshje pas
datés sé hyrjes sé saj né fuqj, si¢ parashikohet né paragrafin 1, kjo Marréveshje do té hyjé né fuqi né
datén e depozitimit té instrumenteve pérkatése.

Neni 29
Amendamentet

1. Amendamentet e késaj Marréveshjeje mund té€ propozohen nga ¢do anétar i CEF-it. Kopje
té vértetuara té tekstit t&€ ¢do amendamenti té propozuar do té pérgatiten nga drejtori dhe do té
komunikohen te té gjithé anétarét, té paktén néntédhjeté dité para shqyrtimit té tij nga Bordi
Drejtues.

2. Amendamentet hyjné né fuqi pér té gjithé anétarét e CEF-it:

a) kur miratohen nga Bordi Drejtues, pas shqyrtimit té vérejtjeve té paragitura nga drejtori pér



¢do amendament té propozuar; dhe

b) pasi té gjithé anétarét e CEF-it kané dhéné pélgimin pér té respektuar amendamentin né
pérputhje me proceset e tyre pérkatése kushtetuese. Anétarét e CEF-it duhet té shprehin
pélgimin e tyre, duke depozituar njé instrument pérkatés te depozitari.

Neni 30
Térheqja dhe pérfundimi

1. Kjo marréveshje mund té pérfundojé me marréveshje t€ pérbashkét té anétaréve té CEF-it.

2. Cdo anétar 1 CEF-it mund té térhiget nga kjo Marréveshje, duke 1 dhéné njé njoftim me
shkrim depozitarit té késaj Marréveshjeje, 1 cili menjéheré do t'ua komunikojé anétaréve té tjeré
t¢ CEF-it.

3. Njoftimi i till€ i térheqjes do té keté efekt gjashté muaj pas datés sé marrjes sé njoftimit nga
depozitari, pérve¢ kur ky njoftim térhiget paraprakisht ose anétarét e CEF-it bien dakord
reciprokisht ndryshe.

4. Nése té gjithé anétarét e tjeré té CEF-it bien dakord ndryshe, térheqja, si¢ referohet né
paragrafin 2 t€ kétij neni, nuk e liron anétarin njoftues t¢ CEF-it nga ndonjé prej angazhimeve té
tij né lidhje me programet, projektet dhe studimet e filluara sipas késaj Marréveshjeje.

5. NE rast té pérfundimit té késaj marréveshjeje, CEF-i do té pérpiget, né masén e mundshme,
té pérfundojé projektet né vazhdim. Pas pérfundimit té€ veprimtarive té tilla, prona neto e CEF-it
do té transferohet né geveriné e Sllovenisé.

Neni 31
Zgjidhja e mosmarréveshjeve

(Cdo mosmarréveshje qé lind ndérmjet CEF-it dhe ¢do anétari t¢ CEF-it ose ndérmjet
anétaréve t€ CEF-it, do té zgjidhet me ané té bisedimeve ose mjeteve té tjera t€ miratuara té
zgjidhjes pagésore.

Neni 32
Depozitari

1. Qeveria e Republikés sé Sllovenisé do té veprojé si depozitari.

2. Me hyrjen né fuqi té€ késaj Marréveshjeje, depozitari duhet té sigurojé regjistrimin e tij né
pérputhje me nenin 102 té Kartés sé Kombeve té Bashkuara.

3. Origjinali 1 késaj Marréveshjeje, né njé kopje té vetme né gjuhén angleze, do té depozitohet
te depozitari, i cili do t€ transmetojé njé kopje té vértetuar pér ¢do anétar té¢ CEF-it.

Né déshmi sa mé sipér, té poshténénshkruarit, t€ autorizuar né ményré té rregullt, kané

nénshkruar kété Marréveshje.
Béré né Bled, mé ................ 2013.

Pér Republikén e Bullgarisé

Pér Republikén e Kroacisé

Pér Republikén e Magedonisé

Pér Malin e Zi

Pér Republikén e Sllovenisé
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