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PER KORPORATEN E INVESTIMEVE SHQIPTARE

Né mbéshtetje té neneve 78 dhe 83, pika 1, t¢ Kushtetutés, me propozimin e Késhillit té
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

Ky ligi ka pér qéllim krijimin e Korporatés sé Investimeve Shqiptare (né vijim
Korporata), si dhe pércaktimin e rregullave pér organizimin dhe funksionimin e veprimtarisé sé
saj.

Neni 2
Objektivat e Korporatés

Korporata ka kéta objektiva kryesoré:

1. Nxit zhvillimin ekonomik népérmjet projekteve té investimit né nivel qendror, vendor
dhe rajonal, né mbéshtetje té politikave shtetérore té zhvillimit.

2. Vénien né pérdorim mé eficiencé té€ pronave shtetérore.

3. Kryerjen e investimeve duke mobilizuar kapital shtetéror dhe/ose privat.

Neni 3
Parimet e pérgjithshme

1. Né pérmbushjen e funksioneve té saj, Korporata udhéhiget nga parimet e méposhtme:

a) pérparésia e zhvillimit ekonomik né nivel gendror, vendor dhe rajonal, si dhe lidhjen
me politikat shtetérore té zhvillimit;

b) pavarésia né vendimmarrje, né kryerjen e funksioneve, né propozimin dhe zbatimin e
projekteve;

c) pérfitueshméria, fizibiliteti ekonomik dhe tregtar i projekteve;

¢) trajtimi né ményré t€ drejté dhe té barabarté i paléve me té cilat bashképunon;

d) ruajtja dhe zhvillimi i vlerés sé aseteve;

dh) zbatimi me efektivitet, eficiencé, dhe ekonomicitet 1 funksioneve dhe detyrave;

e) nevojshmeéria dhe proporcionaliteti né marrjen e masave pér realizimin e objektivave;

¢) respektimi 1 parimit t€ konkurrencés sé liré dhe efektive, né procedura dhe treg, né
pérputhje me kuadrin ligjor mbi konkurrencén dhe ndihmén shtetérore;

f) zbatimi i procedurave transparente, t€ thjeshta dhe té kontrollueshme;

@) integriteti dhe ndalimi i konfliktit té interesave né kryerjen e funksioneve dhe
marrédhéniet me partnerét dhe palét e treta;

gj) pérgjegjésia ndaj paléve té interesuara dhe partneréve;



h) pérgjegjésia pér zhvillimin e politikave sociale.

2. Pérveg parimeve té pércaktuara né pikén 1, t€ kétij neni, Korporata udhéhiget edhe nga
parime e kritere t€ tjera, t€ pércaktuara né statut dhe né aktet e tjera t€ saj, si dhe né marréveshjet
respektive me institucionet dhe/ose palét e treta.

Neni 4
Statusi juridik

1. Korporata krijohet si person juridik, e organizuar né formén e njé shoqérie aksionare,
sipas ligjit pér tregtarét dhe shoqérité tregtare dhe kétij ligji.

2. Autoriteti publik qé pérfagéson shtetin si pronar té aksioneve té Korporatés éshté
ministri pérgjegjés pér ekonomingé.

3. Institucionet financiare ndérkombétare té zhvillimit mund té zotérojné aksione té
Korporatés. Procedurat, kriteret dhe formula e pjesémarrjes sé institucioneve financiare
ndérkombétare té zhvillimit pércaktohen me vendim té Késhillit t€ Ministrave.

4. Korporata ka stemén, logon, dhe vulén e saj zyrtare, té cilat miratohen nga Asambleja e
Pérgjithshme, me propozim té Késhillit Mbikéqyrés.

5. Korporata ka seliné né Tirané dhe ka té drejtén té krijojé struktura té tjera, sipas
procedurave té pércaktuara né legjislacionin né fuqi.

Neni 5
Funksionet e Korporatés

Funksionet kryesore té Korporatés jané:

1. Zhvillimi dhe menaxhimi i pronave dhe projekteve né mbéshtetje té politikave
shtetérore té zhvillimit.

2. Késhillimi i institucioneve publike dhe/ose private né hartimin, analizimin, dhe
rekomandimin e projekteve.

3. Financimi ose bashkéfinancimi i projekteve ose subjekteve pér qgéllime té veganta
(SPV) té ngritura pér realizimin e tyre.

4. Me autorizim té€ Késhillit t&¢ Ministrave, merr rolin e zhvilluesit, sipas legjislacionit pér
Zonat Teknologjike dhe Zhvillimit Ekonomik.

5. Késhilli i Ministrave mund té autorizojé Korporatén té kryejé funksione té tjera, sipas
legjislacionit né fuqi.

Neni 6
Burimet financiare

1. Korporata mund té financohet nga:

a) buxheti i shtetit pér kapitalizimin e saj;

b) kontributi 1 institucioneve financiare ndérkombétare;

¢) t€ ardhurat e pérfituara nga aktivitetet e saj dhe shérbimet e ofruara;

¢) donacionet né pérputhje me legjislacionin né fuqj;

d) burime t€ tjera, té lejuara nga legjislacioni né fuqi dhe aktet e saj té brendshme.

2. Financimi i Korporatés nga buxheti 1 shtetit do té jeté né pérputhje me legjislacionin e
ndihmés shtetérore.

3. Detyrimet financiare té Korporatés nuk i transferohen buxhetit té shtetit. Pérgjegjésia
pér shlyerjen e detyrimeve financiare éshté detyrim i Korporatés.

Neni 7
Transferimi i pronave shtetérore
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1. Prona shtetérore, né kuptim té kétij ligji, jané pronat e luajtshme, té paluajtshme
shtetérore, té drejtat reale mbi to, té drejtat e shfrytézimit, si dhe titujt e pronésisé sé shtetit mbi
kapitalin e shoqgérive tregtare dhe/ose ndérmartjeve shtetérore. Kur Korporata identifikon prona
shtetérore me interes pér té realizuar projekte investimi, i propozon Késhillit t&¢ Ministrave,
népérmjet ministrit pérgjegjés pér ekonominé, transferimin e tyre te Korporata. Me transferim
kuptohet kalimi i sé drejtés sé pérdorimit dhe/ose i sé drejtés sé pronésisé t€ pronave shtetérore
nga pushteti gendror ose vendor te Korporata.

2. Kriteret dhe procedurat pér dhénien e pronés, e cila ka kaluar te Korporata, sipas pikés
1, té kétij neni, me qira, enfiteozé, leasing, pérdorimit, transferimit, shitjes, pérdorimit si kolateral,
ose té€ pérdorimit né forma té tjera, pércaktohen me vendim té Késhillit t¢ Ministrave.

KREU II
MASA MBESHTETESE

Neni 8
Mbéshtetja me infrastrukturé ndihmése

1. Pér zhvillimin dhe zbatimin e njé projekti investimi, Korporata mund té mbéshtetet
nga institucionet shtetérore me infrastrukturé ndihmése, té tilla si: rrugé, ujésjellés, kanalizime,
energji elektrike dhe telekomunikacion.

2. Korporata kontribuon proporcionalisht ose sipas mundésive né realizimin e
infrastrukturés ndihmése.

3. Ministria pérgjegjése pér ekonominé, né bashképunim me ministrité e tjera, shqyrton
dhe verifikon nevojat e kérkesat pér infrastrukturé ndihmése, si dhe vleréson koston e pérafért
pér realizimin e saj, kosto kjo qé nuk duhet té jeté disproporcionalisht e larté, né raport me vlerén
dhe réndésiné e projektit t€ investimit. Né rast se kérkesa pér mbéshtetje me infrastrukturé
ndihmése vlerésohet pozitivisht, ministria pérgjegjése pér ekonominé pérgatit dokumentacionin e
nevojshém.

4. Mbéshtetja me infrastrukturé ndihmése miratohet me vendim té Késhillit té
Ministrave, me propozim té ministris€ pérgjegjése pér ekonominé.

Neni 9
Marrja e licencave/lejeve

Pér martjen e licencave/lejeve, pas dorézimit t€ dokumentacionit nga Korporata,
institucionet/entet/autoritetet publike, brenda 15 ditéve pune, kthejné pérgjigje mbi kérkesén pér
miratim t€ licencave/lejeve, sipas legjislacionit né fuqi. Pérjashtimisht, pér shkaqe té arsyeshme
qé lidhen me kompleksitetin e licencave/lejeve, afati shtyhet vetém njé heré, pér njé periudhé
kohore prej 30 dité pune.

Neni 10
Regjimi i prokurimit

1. Pér kontratat publike, té cilat financohen plotésisht nga njé organizaté ndérkombétare
ose njé institucion financiar ndérkombétar, zbatohen rregullat e prokurimit qé parashikohen nga
kjo organizaté ose institucion. Né rastin e kontratave publike qé bashkéfinancohen né shumicén
e tyre nga njé organizaté ndérkombétare ose njé institucion financiar ndérkombétar, palét bien
dakord pér procedurat e zbatueshme té prokurimit.

2. Pér kontratat publike, té cilat financohen nga buxheti i shtetit, zbatohen dispozitat e
ligjit pér prokurimin publik né fuqi.



KREU II1
STRUKTURA ORGANIZATIVE

Neni 11
Organet drejtuese té Korporatés

Organet e Korporatés jané:
1. Asambleja e Pérgjithshme.
2. Késhilli Mbikéqyrés.

3. Drejtori Ekzekutiv.

4. Bordi Késhillimor.

Neni 12
Asambleja e Pérgjithshme

Asambleja merr vendime pér ¢éshtjet e méposhtme:

1. Miratimin e statutit t€ Korporatés dhe ndryshimeve té tjj.

2. Miratimin e strategjisé¢ sé Korporatés.

3. Miratimin e pasqyrave financiare vjetore dhe raporteve té ecurisé sé veprimtarisé sé
Korporatés.

4. Céshtje té tjera té parashikuara shprehimisht nga ky ligj, ligji pér tregtarét dhe shoqérité
tregtare, si dhe statuti i Korporatés, pérve¢ atyre qé i jané dhéné me kété ligj Késhillit
Mbikéqyrés.

Neni 13
Késhilli Mbikéqyrés

1. Késhilli Mbikéqyrés ka numér tek anétarésh, jo mé pak se 5, ku shumica jané té
pavarur.

2. Anétarét e Késhillit Mbikéqyrés emérohen dhe lirohen nga Asambleja e Pérgjithshme.

3. Anétarét e Késhillit Mbikéqyrés udhéhiqen nga parimi i mirébesimit, duke pérfshiré
detyrimin pér kujdesin, besnikériné, konfidencialitetin, integritetin dhe pavarésiné né raport me
Korporatén.

4. Anétaré té Késhillit Mbikéqyrés zgjidhen ata persona qé:

a) nuk kané qgené té dénuar me vendim gjykate té€ formés sé preré, pér kryerjen e njé
vepre ose kundérvajtjeje penale;

b) zotérojné té paktén “master shkencor” ose mé lart né fushén e ekonomisé, financave,
biznesit, drejtésisé, ose fusha te ngjashme, si dhe té paktén 7 vite pune né pozicion drejtues né
sektorin publik ose privat;

c) kané shtetési shqiptare ose té huaj.

5. Shpérblimi pér anétarin e Késhillit Mbikéqyrés nuk éshté mé pak se 1/3 e pagés sé
Drejtorit Ekzekutiv.

Neni 14
Kompetencat e Késhillit Mbikéqyrés

1. Késhilli Mbikéqyrés siguron qé Korporata gézon autonomi operacionale né
veprimtaring e saj dhe ka kéto kompetenca:

a) propozon pér miratim prané Asamblesé statutin e Korporatés dhe ndryshimet né té;

b) propozon pér miratim prané Asamblesé strategjiné e Korporatés;

) miraton planin e biznesit dhe planet vjetore t€ punés;
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¢) miraton projektet e investimit;

d) miraton ngritjen e strukturave té tjera té Korporatés;

dh) kontrollon dhe mbikéqyr zbatimin e politikave dhe projekteve té investimit té
Korporatés;

e) miraton treguesit e performancés dhe monitoron performancén e saj;

¢) kujdeset qé Korporata té respektojé ligjin dhe standardet e kontabilitetit;

f) siguron qé pasqyrat financiare vjetore, raportet e ecurisé sé veprimtarisé, si dhe
detyrimet e tjera té€ raportimit e publikimit, té detyrueshme né bazé té ligjit apo statutit, kryhen
me saktési nga Korporata

@) siguron q¢€ auditimi i Korporatés kryhet té paktén njé heré né vit;

gj) eméron dhe liron Drejtorin Ekzekutiv;

h) pércakton pagat dhe shpérblimin e organeve dhe administratés sé Korporatés;

1) krijon komitete té posagme lidhur me kontrollet e brendshme, pérputhshmériné ligjore
dhe etike né Korporaté;

2. Késhilli Mbikéqyrés miraton procedurat dhe kriteret pér shqyrtimin dhe miratimin e
projekteve.

3. Késhilli Mbikéqyrés bashképunon me Bordin Késhillimor né marrjen e vendimeve.

4. Késhilli Mbikéqyrés pérmbush edhe detyra té tjera té parashikuara nga ky ligj, ligji pér
tregtarét dhe shoqgrité tregtare, si dhe statuti 1 Korporatés.

Neni 15
Drejtori Ekzekutiv

1. Drejtori Ekzekutiv éshté pérfaqésuesi ligjor i Korporatés.

2. Drejtori Ekzekutiv pérgjigjet pérpara Késhillit Mbikéqyrés.

3. Drejtori Ekzekutiv emérohet dhe lirohet nga Késhilli Mbikéqyrés. Kushtet, afatet dhe
rregullat e emérimit, performancés dhe lirimit pércaktohen né aktet e brendshme té Korporatés
dhe né kontratén me Drejtorin Ekzekutiv.

4. Drejtor Ekzekutiv emérohet personi qgé:

a) nuk ka gené i dénuar me vendim gjykate té formés sé preré, pér kryerjen e njé vepre
ose kundérvajtjeje penale;

b) zotéron té paktén “master shkencor” ose mé lart né fushén e ekonomisé, financave,
biznesit, drejtésisé, ose fusha te ngjashme, si dhe té paktén 7 vite pune né pozicion drejtues né
sektorin publik ose privat;

c) éshté shtetas shqiptar ose 1 huaj.

5. Paga e Drejtorit Ekzekutiv éshté konkurruese né raport me tregun, kredencialet dhe
performancén né detyré.

Neni 16
Kompetencat e Drejtorit Ekzekutiv

1. Drejtori Ekzekutiv ka t€ drejté dhe detyrohet, por pa u kufizuar:

a) t€ administrojé veprimtariné e Korporatés;

b) té pérfaqésojé Korporatén né marrédhénie me té tretét;

c) t€ kujdeset pér mbajtjen e sakté e té rregullt t&¢ dokumenteve dhe té librave kontabél té
Korporatés;

¢) té pérgatisé dhe té€ nénshkruajé bilancin vjetor, bilancin e konsoliduar dhe raportin e
ecurisé s€ veprimtarisé, sé bashku me propozimet pér investimin e fitimeve;

d) té krijojé njé sistem monitorimi e njoftimi t€ hershém pér rrethanat qé kércénojné
menaxhimin dhe performancén e Korporatés;



dh) té kryejé regjistrimet e publikimet e detyrueshme té té dhénave té Korporatés, sipas
legjislacionit né fuqj;

e) té raportojé pérpara Késhillit Mbikéqyrés dhe Bordit Késhillimor pér zbatimin e
politikave dhe projekteve té investimit t€ Korporatés;

€) t€ sigurojé zbatimin e vendimeve té Asamblesé, Késhillit Mbikéqyrés, legjislacionit dhe
akteve té€ brendshme té Korporatés.

2. Drejtori Ekzekutiv bashképunon me Bordin Késhillimor pér t€ propozuar projekte
investimi pér miratim né Késhillin Mbikéqyrés.

3. Drejtori Ekzekutiv pérmbush edhe detyra té tjera té parashikuara nga ky ligj, detyra té
tjera q¢ kryen administratori, sipas pércaktimeve té ligjit pér tregtarét dhe shoqérité tregtare, si
dhe statuti i Korporatés.

Neni 17
Bordi Késhillimor

1. Bordi Késhillimor pérbéhet nga 9 anétaré qé zgjidhen nga Asambleja e Pérgjithshme.

2. Tre anétaré pérfaqésojné institucionet gendrore, dy anétaré jané nga institucionet
ndérkombétare financiare t€ zhvillimit dhe katér anétaré t€ tjeré jané té€ pavarur.

3. Anétarét e Bordit Késhillimor zgjidhen ata persona qé:

a) nuk kané gené t€ dénuar me vendim gjyqésor té formés sé preré pér kryerjen e njé
vepre ose kundérvajtjeje penale;

b) zotérojné té paktén “master shkencor” ose mé lart né fushén e ekonomisé, financave,
biznesit, drejtésisé, ose fusha te ngjashme, si dhe té paktén 7 vite pune né pozicion drejtues né
sektorin publik ose privat;

c) kané shtetési shqiptare ose té huaj.

4. Bordi Késhillimor ka funksion késhillues né raport me Késhillin Mbikéqyrés dhe
Drejtorin Ekzekutiv.

5. Késhilli Mbikéqyrés dhe Drejtori Ekzekutiv kané pér detyré informimin dhe
bashképunimin me Bordin Késhillimor mbi iniciativat, projektet e propozuara pér Korporatén
dhe aktivitetet e tjera té saj.

6. Bordi Késhillimor rregullisht informon Késhillin Mbikéqyrés dhe Drejtorin Ekzekutiv
mbi zhvillimin dhe zbatimin e planit té punés sé Korporatés.

7. Bordi Késhillimor mund té krijojé komitete té specializuara pér té kryer detyrat e tij.

8. Rregullat e funksionimit te Bordit pércaktohen né statutin e Korporatés dhe aktet e
brendshme té saj.

9. Shpérblimi pér anétarin e Bordit Késhillimor nuk &shté mé pak se 1/4 e pagés sé
Drejtorit Ekzekutiv.

Neni 18
Administrata

1. Struktura dhe organika e Korporatés miratohen nga Késhilli Mbikéqyrés.
2. Marrédhéniet e punés sé¢ personelit té Korporatés rregullohen sipas dispozitave té
Kodit té Punés té Republikés sé Shqipérisé dhe akteve té€ brendshme té Korporatés.

KREU IV
KONTABILITETI DHE AUDITIMI I PASQYRAVE FINANCIARE

Neni 19
Kontabiliteti dhe llogarité vjetore



1. Korporata mban kontabilitetin e veprimtarisé sé saj ekonomike né pérputhje me ligjin
pér kontabilitetin dhe pasqyrat financiare.

2. Drejtori Ekzekutiv dhe Késhilli Mbikéqyrés pérgatisin raportin e veprimtarisé,
inventarét dhe llogarité vjetore né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér kontabilitetin dhe
pasqyrat financiare.

Neni 20
Auditimi i pasqyrave financiare

1. Auditimi i pasqyrave financiare té¢ Korporatés kryhet sipas legjislacionit né fuqi pér
auditimin ligjor, organizimin e profesionit té ekspertit kontabél té regjistruar dhe kontabilistit té
miratuar, si dhe praktikat mé té mira ndérkombétare.

2. Késhilli Mbikéqyrés krijon njé komitet té specializuar pér auditimin financiar, me
anétaré dhe eksperté té pavarur. Rregullat specifike pér krijimin dhe funksionimin e komitetit té
auditit pércaktohen né aktet e brendshme té Korporatés.

3. Kontrolli i Larté i Shtetit kryen auditimin e pérdorimit, administrimit t€ fondeve dhe
pronés publike apo shtetérore, si dhe mbrojtjen e interesave ekonomiké dhe financiaré té shtetit,
né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér organizimin dhe funksionim e Kontrollit t€ Larté té
Shtetit.

KREU V
DISPOZITA TE FUNDIT

Neni 21
Aktet nénligjore

Ngarkohet Késhilli i Ministrave pér miratimin e akteve nénligjore né zbatim té nenit 7,
pika 2, té kétij ligji.

Neni 22
Dispozita kalimtare

Ministria pérgjegjése pér ekonoming, brenda 90 ditéve nga data e hyrjes né fuqi té kétij
ligji, ndjek procedurat e nevojshme pér:

1. Sigurimin e kapitalit fillestar;

2. Zgjedhjen e anétaréve té organeve drejtuese té Korporatés;

3. Miratimin e statutit t€ KKorporatés;

4. Regjistrimin e Korporatés prané regjistrit tregtar.

Neni 23
Hytja né fuqi

Ky ligj né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.
Miratuar né datén 17.10.2019.

KRYETAR
Gramoz Ruci






