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PER AGJENCINE E MBIKEQYRJES NE SISTEMIN E EKZEKUTIMIT
TE VENDIMEVE PENALE

Né mbéshtetje t€ neneve 78 dhe 83, pika 1, t& Kushtetutés, me propozimin e Késhillit té
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

Ky ligj ka si géllim krijimin e Agjencisé s€¢ Mbikéqyrjes né€ Sistemin e Ekzekutimit té
Vendimeve Penale pér mbikéqyrjen e subjekteve t&€ pércaktuara né kété ligj.

Neni 2
Objekti

Ky ligj ka pér objekt pércaktimin e misionit, t€ statusit, t€ ményrés s€ organizimit e té
funksionimit t€¢ Agjencisé s¢ Mbikéqyrjes né Sistemin e Ekzekutimit t&€ Vendimeve Penale,
karrierén, si dhe té drejtat, detyrat e pérgjegj€sité e punonjésve t&é késaj agjencie.

Neni 3
Misioni

Agjencia ka pér mision parandalimin, mbikéqyrjen, hetimin dhe garantimin e zbatimit té
ligjit nga punonjésit e strukturave, t€ burgosurit dh personat nén mbikéqyrje nga Shérbimi i
Provés, g€ cenojné regjimin e strukturave, me qéllim mbrojtjen e interesave t&€ ligjshém t&
shtetit, strukturave dhe t€ drejtave e lirive themelore t€ njeriut, nga veprimet ose mosveprimet
e kundérligjshme té tyre.

Neni 4
Subjektet e mbikéqyrjes

Subjektet ndaj t€ cilave ushtrohet mbikéqyrja sipas kuptimit t&€ kétij ligji jané:
a) punonjésit e Drejtoris€ s¢ Pérgjithshme t€ Burgjeve;

b) punonjésit e institucioneve t€ ekzekutimit t&€ vendimeve penale;

¢) punonjésit e Policisé s¢ Burgjeve;

¢) t€ burgosurit;

d) punonjésit e Shérbimit t€ Provés;

dh)personat nén mbikéqyrje nga Shérbimi 1 Provés.



Neni 5
Pérkufizime

N¢é kuptim té€ kétij ligji, termat ¢ méposhtém kané kéto kuptime:

1. “Agjencia e Mbikéqyrjes né Sistemin e Ekzekutimit t¢ Vendimeve Penale” (né vijim
“Agjencia’) éshté person juridik publik né varési t€ drejtpérdrejté t& ministrit pérgjegjés pér
cEshtjet e drejtésisé dhe ushtron veprimtaringé e saj né t&€ gjithé territorin e Republikés sé
Shqipérisé, ku ndodhen institucionet e ekzekutimit t€ vendimeve penale.

2. “Certifikata e sigurimit t€ personelit” (n€ vijim “CSP”’) éshté dokumenti zyrtar i autoritetit
shqiptar pérgjegj€s pér sigurimin e informacionit t€ klasifikuar ose i njé autoriteti kompetent
pérgjegjés 1 sigurisé s€ njé€ vendi tjetér, i cili vérteton nga piké€pamja e sigurisé se nj€ individ i
plot€son kushtet e pércaktuara pér njohjen, ruajtjen, administrimin dhe transferimin e
informacionit té klasifikuar.

3. “I burgosur” &shté ¢do person i1 paraburgosur ose i dénuar me vendim gjyqésor té formés
sé preré, q€ vendoset né njé€ institucion t€ ekzekutimit t€ vendimeve penale.

4. “Mbikéqyrja” éshté veprimtaria g€ kryhet nga Agjencia ndaj punonjésve té strukturave,
té burgosurve dhe personave nén mbikéqyrje nga Shérbimi i Provés, q€ cenojné regjimin e
strukturave népérmjet veprimtarisé informative gjurmuese, hetimore dhe inspektuese.

5. “Ministri” &shté ministri pérgjegjés pér ¢éshtjet e drejtésise.

6. “Mjete t€ pérdorimit t€ forc€s e t€ mbrojtjes” jané mjetet dhe pajisjet e posagcme, té
ndryshme nga armét, t€ cilat pérdoren né€ ushtrim t€ detyrave nga punonjésit e Agjencisé pér té
parandaluar ose neutralizuar veprimet e dhunshme ose t€ rrezikshme t€ njé personi ndaj
punonjésit t& Agjencis€ ose personave té tret€, né pérputhje me parashikimet e legjislacionit né
fuqi.

7. “Népunés civil” ka t€ njéjtin kuptim me até t€ pércaktuar né legjislacionin né€ fuqi pér
népunésin civil.

8. “Person nén mbikéqyrje nga Shérbimi i Provés” &shté ¢do personi i dénuar, ndaj t€ cilit
gjykata, me vendim gjyqésor, ka vendosur njé€ prej alternativave t& dénimit me burgim, ¢do
person ndaj té cilit gjykata ka vendosur njé urdhér mbrojtjeje ose njé urdhér t€ menjéhershém
mbrojtjeje, sipas legjislacionit né fuqi pér masat ndaj dhunés n€ marrédhéniet familjare, vetém
kur gjykata ka vendosur g€ personi té jeté nén mbikéqyrje elektronike, ¢cdo person ndaj té cilit
€shté caktuar me vendim gjyqésor ndonjé masé tjetér shtrénguese, e parashikuar me ligje té
veganta, si dhe ¢do i mitur ndaj t€ cilit organi kompetent i sistemit t& drejtésis€ penale pér té
mitur ka dhéné nj€ mas€ alternative apo dénim jo me burgim.

9. “Punonjés administrativ”’ ka t€ njé€jtin kuptim me até t&€ pércaktuar né legjislacionin né
fuqi pér népunésin civil.

10. “Punonjés operacional” &shté punonjési qé kryen veprimtari informative gjurmuese,
hetuese dhe inspektuese, i cili gézon atributet e oficerit t& Policisé Gjyqésore, né pérputhje me
legjislacionin né fuqi pér organizimin dhe funksionimin e Policisé Gjyqésore.

11. “Punonjésit e strukturave” pérfshin népunésit civilé, punonjésit administrativé dhe
punonjésit e Policis€ sé Burgjeve, t€ Drejtorisé s¢ Pérgjithshme t€ Burgjeve, t€ institucioneve
té¢ ekzekutimit t&€ vendimeve penale dhe Shérbimit t€ Provés ndaj té ciléve ushtrohet
mbikéqyrja.

12. “Struktura” pérfshin Drejtoriné e Pérgjithshme té Burgjeve, institucionet e ekzekutimit
té vendimeve penale, Policiné e Burgjeve dhe Shérbimin e Provés.

13. “Veprimtari informative gjurmuese” &sht€ procesi 1 grumbullimit, administrimit,
vlerésimit, analizimit, vértetimit, shpérndarjes dhe pérdorimit t&€ informacionit, né funksion té
parandalimit, zbulimit e t€ dokumentimit t€ veprave penale, t€ kryera nga punonjésit e
strukturave, t€ burgosurit dhe personat nén mbikéqyrje nga Shérbimi i Provés.



14. “Veprimtari hetimore” €shté kryerja e veprimeve procedurale hetimore sipas rregullave
té parashikuara né Kodin e Procedurés Penale dhe legjislacionin n€ fuqi pér Policiné Gjyqésore.
15. “Veprimtari inspektuese” &shté veprimtaria q€ kryen njésia e inspektimit prané
Agjencis€ pér verifikimin e respektimit t€ ligjit nga subjekti 1 inspektimit, né p&rputhje me
parashikimet e kétij ligji dhe legjislacionit n€ fuqi pér inspektimet.
Neni 6
Objekti i veprimtarisé

Objekti i veprimtaris€ s€ Agjencisé éshté parandalimi, zbulimi dhe hetimi i veprave penale
té kryera nga punonjésit e strukturave, t€ burgosurit dhe personat nén mbikéqyrje nga Shérbimi
1 Provés.

Neni 7
Kompetencat e Agjencisé

Kompetencat e Agjencisé jané:

a) kontrolli i dokumenteve, i1 evidencave, 1 informacioneve dhe i t€ dhénave, né¢ formé té
shkruar ose elektronike, né t& gjitha zyrat, sekretarité, kartotekat, rrjetet informatike apo
kompjuterike dhe arkivat, q¢ administrohen nga strukturat;

b) inspektimi i strukturave dhe i punonjésve t€ strukturave;

¢) shqyrtimi dhe verifikimi 1 ankesave ndaj punonjésve té strukturave;

¢) verifikimi i punonjésve t€ Agjencisé pér ploté€simin e kushteve dhe kritereve té sigurisé
pér pajisjen me “Certifikaté t€ sigurimit té€ personelit” sipas legjislacionit né€ fuqi;

d)kryerja e analizave dhe dhénia e rekomandimeve té pérgjithshme né bazé té verifikimeve
e té hetimeve pér ¢é€shtje t€ réndésishme t€ organizimit e t€ funksionimit té strukturave né
drejtim t€ siguris€ né€ sistemin e ekzekutimit t€ vendimeve penale.

Neni 8
Parimet e ushtrimit té veprimtarisé

Agjencia gjat€ ushtrimit t€ veprimtaris€ udhéhiget nga kéto parime:
a) ligjshméria;

b) ruajtja e konfidencialitetit dhe e sekretit hetimor e shtetéror;
¢) proporcionaliteti;

¢) drejtésia dhe paanésia;

d) respektimi 1 lirive dhe té té drejtave t€ njeriut;

dh) kontrolli dhe llogaridhénia;

e) objektiviteti dhe paanshméria;

€) profesionalizmi dhe ndershméria né€ ushtrimin e detyrave;

f) transparenca;

g) shmangia e konfliktit t€ interesit;

gj) barazia dhe mosdiskriminimi.

KREU II
ORGANIZIMI DHE STRUKTURA E AGJENCISE

Neni 9
Statusi i Agjencisé dhe simbolet zyrtare

1. Agjencia €sht€ person juridik publik e buxhetor né varési t& ministrit.



2. Agjencia ka stemén dhe vulén e saj zyrtare.

3. Stema e Agjencisé pérbéhet nga stema e Republikés s€¢ Shqipérisé me mbishkrimin
“Republika e Shqipéris€é, Ministria e Drejtésis€é, Agjencia e Mbikéqyrjes né Sistemin e
Ekzekutimit t¢ Vendimeve Penale” né pérputhje me pércaktimet e legjislacionit né fuqi pér
ményrén e pérdorimit t& stemés s€ Republikés s€ Shqipérisé.

4. Vula e Agjencisé ka formén dhe elementet e pércaktuara né legjislacionin né€ fuqi pér
rregullat e prodhimit, t€ administrimit, t& kontrollit e t€ ruajtjes sé vulave zyrtare. Vula
prodhohet, administrohet dhe ruhet né€ pérputhje me legjislacionin né fuqi.

5. Format, pérmasat dhe specifikimet e tjera t& stemés e t€ vulés sé Agjencisé pércaktohen
né rregulloren e pérgjithshme té Agjencisé.

Neni 10
Organizimi

1. Agjencia e ushtron veprimtarin€ e saj né€ t€ gjithé territorin ¢ Republikés sé Shqipérisé.
Ajo organizohet né€ dy nivele:

a) né nivel gendror, si drejtori e pérgjithshme;

b) né€ nivel vendor, si degé territoriale.

2. Drejtimi dhe pérfagésimi, sipas organizimit strukturor, béhet né nivel gendror dhe vendor,
respektivisht nga:

a) drejtori 1 pérgjithshém;

b) drejtuesi i degés territoriale.

3. Struktura dhe organika e drejtoris€ s€ pérgjithshme dhe degéve territoriale t€ Agjencisé
miratohen me urdhér t€ Kryeministrit, n€ bazé té€ propozimit t&€ ministrit, sipas pércaktimeve té
legjislacionit n€ fuqi pér organizimin dhe funksionimin e administratés shtetérore.

Neni 11
Drejtoria e Pérgjithshme

Drejtoria e Pérgjithshme &shté struktura gendrore, me seli né Tirané, dhe ka kéto funksione
dhe pérgjegjési:

a) kryen inspektime;

b) kryen veprimtari informative gjurmuese dhe hetimore;

c¢) administron ankesa t& qytetaréve dhe merr masa pér verifikimin e trajtimin e tyre;

¢) pérgatit studime, harton né ményré periodike analiza risku ose analiza t€ tjera pér
realizimin e misionit t€ saj;

d) udhéheq, mbéshtet dhe mbikéqyr veprimtarin€ e degéve territoriale;

dh) informon publikun pér zbatimin e detyrave té pércaktuara né kété ligj, si dhe né
legjislacionin pérkatés pér t€ drejtén e informimit;

e) bashképunon me agjencité e zbatimit té ligjit dhe struktura shtetérore;

€¢) bashképunon me strukturat kombétare, ndérkombétare, si dhe me organizatat
jofitimprurése, qé kané pér mision monitorimin e standardeve t& respektimit té lirive dhe té
drejtave té njeriut;

f) pérpunon dhe analizon t€ dhénat e mbledhura deri né masén qé éshté e nevojshme pér
pérmbushjen e detyrave e té funksioneve té saj;

g) planifikon e menaxhon buxhetin dhe burimet e tjera financiare, infrastrukturén dhe bazén
materiale teknike g€ ka né administrim,;

gj) kryen ¢do detyré tjetér né zbatim té kétij ligji dhe legjislacionit né fuqi.

Neni 12



Degét territoriale

Dega territoriale kryen kéto funksione:

a) planifikon dhe kryen hetime brenda juridiksionit territorial té saj, sipas veprimtaris€ sé
Agjencisé;

b) pérpunon dhe analizon té dhénat e mbledhura nga Agjencia pér pérmbushjen e detyrave
dhe té funksioneve té saj;

c¢) administron ankesa té qytetaréve dhe kryen né kohé verifikimin e trajtimin e tyre;

¢) mbikéqyr veprimtarin€ e punonjésve té€ strukturave, qé€ kryejné€ veprimtari t€ pérhershme
apo t€ pérkohshme né juridiksionin territorial gé¢ mbulon;

d) kryen ¢do detyré tjetér n€ zbatim té kétij ligji dhe legjislacionit né fuqi.

Neni 13
Ministri

1. Ministri éshté autoriteti mé i larté drejtues pér organizimin dhe funksionimin e Agjencisé.

2. Ministri kryen kéto funksione:

a) pércakton objektivat strategjiké, drejtimet kryesore t€ veprimtarisé dhe planet e veprimit
té Agjencisé;

b) kontrollon realizimin e pérgjegjésive dhe té detyrave t& Agjencisé me pérjashtim t&
veprimtaris€ hetimore gjaté s€ cil€s ushtrohen atributet e Policisé Gjyqésore;

c¢) siguron bashképunimin ndérmjet Agjencisé dhe strukturave t€ tjera t&€ Ministris¢ sé
Drejtésisé, institucioneve ligjzbatuese, institucioneve t€ tjera brenda vendit, si dhe
institucioneve homologe t&€ vendeve t€ tjera, né bazé t& marré€veshjeve t€ ndérsjella;

¢) nxjerr urdhra dhe udhézime né zbatim t€ akteve ligjore e nénligjore pér organizimin dhe
funksionimin e Agjencis¢;

d) shqyrton ankesat ndaj veprimtarisé s€¢ Agjencisé;

dh) informohet né ményré periodike dhe kérkon informacion apo raportim pér ¢€shtje té
caktuara, g€ kané t€ b&jn€ me veprimtarin€ e Agjencisé, me pérjashtim té veprimtarisé hetimore
sipas ligjit;

e) 1 propozon Kryeministrit emérimin dhe lirimin e drejtorit t& Pérgjithshém;

¢) eméron dhe liron drejtuesit e degéve territoriale, me propozim té drejtorit t& Pérgjithshém,;

f) propozon strukturén dhe organikén e Agjencisé.

Neni 14
Drejtori i Pérgjithshém

1. Agjencia drejtohet nga drejtori 1 Pérgjithshém, i cili emérohet dhe lirohet nga detyra me
urdhér t€ Kryeministrit, me propozim t€ ministrit , sipas parashikimeve té kétij ligji.

2. Drejtori i Pérgjithshém éshté autoriteti mé i larté ekzekutiv, administrativ dhe operacional
1 Agjencisé.

3. Drejtori i Pérgjithshém pérgjigjet para ministrit pér realizimin e strategjisé, t€ prioriteteve
dhe objektivave t&€ Agjencisé.

4. Drejtori 1 Pérgjithshém ka kéto pérgjegjési dhe detyra:

a) drejton dhe organizon veprimtariné e Agjencisé;

b) zbaton dhe kontrollon drejtimet kryesore t€ veprimtarisé, planet e veprimit dhe objektivat
strategjiké t€ pércaktuar nga ministri;

c) pérgjigjet pér pérmbushjen e funksioneve dhe t€ detyrave té Agjencisé;

¢) menaxhon e kontrollon buxhetin e Agjencisé, sipas legjislacionit né€ fuqi;



d)drejton planifikimin dhe menaxhimin e burimeve njerézore t€ institucionit, sipas
pércaktimeve t&€ kétij ligji, legjislacionit né fuqi pér népunésin civil dhe Kodit t€ Punés;

dh) pérfagéson Agjencin€é né marrédhéniet me institucionet brenda vendit, si dhe, me
autorizim t€ ministrit, me organizmat e tjeré ndérkombétaré e agjencité homologe t€ huaja;

e) raporton ¢do vit para ministrit, si dhe kur 1 ké€rkohet raport pér veprimtarin€ e Agjencisé
dhe zbatimin e detyrave té ngarkuara;

€) planifikon e menaxhon politikat e rekrutimit, arsimimit, trajnimit, kualifikimit dhe té
karrierés sé€ personelit t&€ Agjencisé,;

f) jep certifikata dhe shpérblime pér punonjésit e Agjencisé;

g) 1 propozon ministrit emérimin dhe lirimin nga detyra t€ drejtuesve té degéve territoriale
té€ Agjencisé;

gj) eméron, transferon, komandon, pezullon, liron dhe largon punonjésit e Agjencisé, q¢ ka
né kompetencé;

h) i propozon pér miratim ministrit procedura standarde pune pér veprimtarin€ e Agjencisé;

1) nénshkruan kontratén individuale t€ punés me punonjésit administrativé dhe punonjésit
operacionalg;

j) nénshkruan marréveshje/memorandume té nivelit teknik me agjencité e tjera ligjzbatuese,
si dhe me institucionet homologe ndérkombétare;

k) kryen detyra té tjera t& pércaktuara né akte té tjera ligjore e nénligjore.

Neni 15
Drejtuesi i degés territoriale

1. Drejtuesi 1 degés territoriale &shté autoritet 1 nivelit t&€ mesém drejtues administrativ e
operacional, n€ nivel vendor, dhe pérgjigjet para drejtorit t& Prgjithshém pér mbikéqyrjen e
veprimtaris€ s€ subjekteve t€ pércaktuara nga ky ligj, brenda juridiksionit territorial.

2. Drejtuesi 1 degés territoriale ka kéto pérgjegjési dhe detyra:

a) drejton dhe koordinon veprimtarin€ administrative;

b) organizon dhe kontrollon procesin e veprimtaris€é gjurmuese, parandaluese, si dhe té
trajtimit t€ ankesave;

¢) miraton plane pune dhe plane operacionale sipas kompetencés;

¢) menaxhon me efektivitet burimet njerézore dhe pérgjigjet pér disiplinén e strukturés qé
drejton;

d) vendos marrédhénie bashképunimi me organin e prokuroris€ pér procedimet penale;

dh) harton analizén periodike t€ veprimtarisé dhe treguesit e punés;

e) informon drejtoriné e pérgjithshme pér problematika, t€ cilat lidhen me misionin dhe
pérgjigjet para drejtorit t& Pérgjithshém pér pérmbushjen e detyrave funksionale.

KREU III
VEPRIMTARIA E AGJENCISE

SEKSIONI I
VEPRIMTARIA INFORMATIVE GJURMUESE

Neni 16
Fusha e veprimtarisé informative gjurmuese

1. Né funksion té veprimtaris¢ parandaluese, Agjencia kryen veprimtari informative
gjurmuese pér t€ marré dijeni pér vepra penale q¢€ jan€ kryer ose pritet t€ kryhen me dashje nga



subjekte, sipas kuptimit t& kétij ligji, pér t€ provuar dyshimin e arsyeshém pér ekzistencén ose
jo t&€ veprés penale, si dhe atribuimin e autorésis€ s€ saj.

2. Veprimtaria informative gjurmuese e Agjencis€ bazohet vetém né t& dhénat e marra né
pérputhje me legjislacionin né fuqi.

3. Rregullat e holl€sishme pér veprimtarin€ informative gjurmuese pércaktohen me udhézim
té pérbashkét t€ ministrit t€ Drejtésis€, prokurorit t€ Pérgjithshém dhe drejtuesit té Prokurorisé
s€ Posagme.

Neni 17
Mbledhja, administrimi dhe marrja e té dhénave

1. Agjencia, né pérmbushje t€ misionit dhe t&€ detyrave funksionale t&€ pércaktuara né kété
ligj, mbledh, administron e shqyrton té dhéna pér veprime ose mosveprime t€ punonjésve té
strukturave, pavarésisht nga funksioni, duke shfrytézuar ¢do burim té ligjshém informacioni,
pér:

a) parandalimin, zbulimin dhe hetimin e veprave penale, € cenojné regjimin e strukturave;

b) parandalimin, zbulimin dhe hetimin administrativ té shkeljeve ligjore n€ pérmbushjen e
detyrés;

¢) siguriné e veprimtarisé s¢ Agjencisé€ dhe té strukturave.

2. Agjencia mund t€ mbledhé t€ dhéna né fshehtési né pérmbushje té misionit t€ saj. N&é ¢do
rast, mbledhja e t€ dhénave né fshehtési kryhet n€ pérputhje me parimin e ligjshmérisé dhe t&
mbrojtjes sé lirive e té té drejtave themelore t€ njeriut.

3. Rregullat e procedurat pér grumbullimin né fshehtési t€ t€ dhénave, né pérputhje me
nevojat e Agjencis€, pércaktohen me udhézim t&é pérbashkét t€ ministrit, t&€ prokurorit té
Pérgjithshém, t& drejtuesit t& Prokurorisé s€ Posagme dhe Komisionerit pér t€ Drejtén e
Informimit dhe Mbrojtjen e t€ Dhénave Personale.

Neni 18
Kérkimi dhe marrja e té dhénave

1. Punonjési operacional i Agjencis€, me autorizim t€ prokurorit, ka té drejté t€ hyjé, té
kontrollojé¢ dhe t€ marré dokumente, evidenca e informacione, né formé t€ shkruar ose
elektronike, né€ t€ gjitha zyrat, sekretarité, kartotekat, arkivat e mjediset e strukturave ose t’i
marré ato nga ¢farédo burim tjetér informacioni me géllim zbulimin apo hetimin e veprave
penale, né pérputhje me legjislacionin né fuqi.

2. N@ rast se éshté e nevojshme pér verifikimin e njé informacioni t€ administruar pér
punonjés t& vecanté té strukturave, sipas parashikimeve t€ legjislacionit né fuqi, Agjencia
mund t&€ kérkojé informacione nga ¢do organ i administratés shtetérore dhe subjekt privat pér
veprimtarit€ private me qéllim fitimi, ose ¢do lloj veprimtarie, qé krijon t€ ardhura, si dhe
angazhime né€ organizata fitimprurése e jofitimprurése, dypunésimin, investimet, pasurité dhe
dhuratat ose privilegje t€ punonjésit t€ strukturave nga t€ cilat mund té lindé njé konflikt interesi
pér shkak té funksioneve té tyre.

3. Organet e¢ administratés shtetérore, personat fiziké apo juridiké, né pérputhje me
legjislacionin né fuqi, véné né dispozicion t€¢ dhénat identifikuese dhe informacionet e
mbledhura né ményré t€ ligjshme, kur kérkohen nga Agjencia dhe qé i pérkasin objektit t&
veprimtarisé s¢€ saj.

4. Agjencia nuk mund t’1 pérdoré té dhénat pér shkage q€ nuk lidhen me veprimtariné e saj
hetuese dhe inspektuese ndaj subjekteve té kétij ligji.

Neni 19



Pérpunimi i té dhénave personale

Agjencia mbledh dhe pérpunon t€ dhéna personale né pérputhje me parimet e rregullat e
pércaktuara nga legjislacioni né€ fuqi pér mbrojtjen e t€ dhénave personale vetém pér
parandalimin, zbulimin dhe hetimin e veprave penale e t€ shkeljeve t€ legjislacionit né€ fuqi, né
zbatim t& veprimtarisé€ sé€ saj.

Neni 20
Ruajtja, administrimi dhe pérdorimi i informacionit hetimor ose té klasifikuar

1. Punonjésit operacionalé t€ Agjencis€ jané t&€ detyruar t€ ruajné ¢do informacion té
klasifikuar, pavarésisht llojit t& tij, pérfshiré edhe informacionin qé pérftohet né rrugé
operative.

2. Ruajtja, administrimi dhe pérdorimi i t€ dhénave, qé pérbé&jné sekret hetimor ose té
klasifikuar kryhet né pérputhje me parashikimet e Kodit t€¢ Procedurés Penale dhe té&
legjislacionit né fuqi pér informacionin e klasifikuar.

Neni 21
Arkivi dhe protokolli

1. Agjencia ka sekretariné dhe arkivin e saj pér evidentimin, pérpunimin, ruajtjen dhe
shfrytézimin e dokumenteve té krijuara gjaté ushtrimit t€ veprimtarisé.

2. Procesi 1 arkivimit, klasifikimit, deklasifikimit dhe i dorézimit t¢ dokumenteve kryhet
sipas legjislacionit né fuqi pér informacionin e klasifikuar dhe pér arkivat.

Neni 22
Bashképunimi me shtetasit

1. Agjencia pér pérmbushjen e pérgjegjésive dhe detyrave gjaté ushtrimit t€ veprimtarisé
informative gjurmuese krijon marrédhénie bashképunimi me shtetas shqiptaré, t€ huaj dhe pa
shtetési.

2. Shtetasi q€ pranon marrédhénie bashképunimi me Agjenciné €shté i detyruar t€ ruajé
sekretin e kétij bashképunimi dhe t€ informacioneve té klasifikuara derisa t&€ pérfundojé
detyrimi ligjor pér ruajtjen e sekretit.

3. Rregullat dhe procedurat e bashképunimit té€ Agjencis€ me shtetas miratohen me udhézim
té pérbashkét t&€ ministrit, t€ prokurorit t&€ Pérgjithshém dhe té€ drejtuesit t&€ Prokurorisé sé
Posa¢me.

Neni 23
Bashképunimi me institucione publike, private apo agjencité homologe té huaja

1. Agjencia pér realizimin e misionit t€ saj, me miratimin paraprak t€ ministrit,
bashképunon, shkémben informacione e ndérton plane té pérbashkéta veprimtarie me
Shérbimin Informativ t€ Shtetit, me Agjenciné e Mbikéqyrjes Policore, me Policiné e Shtetit,
si dhe me shérbime t¢€ tjera operative gjurmuese.



2. Bashképunimi me institucione t€ tjera t€ administratés shtetérore rregullohet me
marréveshje apo me memorandume bashképunimi. Agjencia shkémben vetém informacione
qé€ lidhen me hetimin dhe inspektimin e subjekteve t& kétij ligji.

3. Agjencia bashképunon me agjencité homologe t&€ huaja mbi bazén e marréveshjeve té
bashk&punimit t€ miratuara nga ministri.

4. Marréveshjet e bashképunimit realizohen vetém me ato agjenci homologe t€ huaja,
struktura e t€ cilave merr pérsipér detyrimin e p€rpunimit dhe t€ ruajtjes s€ t€ dhénave, né
pérputhje me legjislacionin né fuqi, duke siguruar njé shkallé t€ caktuar t€ mbrojtjes s€ t&
dhénave, té barabarté ose né nivel mé té larté se ajo q€ garantohet nga legjislacioni i shtetit
shqiptar.

SEKSIONI II
VEPRIMTARIA HETIMORE

Neni 24
Funksionet e punonjésit operacional té Agjencisé

1. Punonjési operacional i Agjencis€, n€ bazé€ t€ legjislacionit procedural penal dhe
legjislacionit né€ fuqi pér organizimin dhe funksionimin e Policisé Gjyqésore, gézon atributet
e Policisé Gjygésore.

2. Punonjésit operacionalé t€ Agjencis€ organizohen dhe ushtrojné funksionet né€ nivel
gendror e vendor.

3. Punonjési operacional, brenda fushés sé veprimtaris€ sé€ kétij ligji, kryen ¢do veprim
hetimor me iniciativén e vet ose t€ urdhéruar apo té€ deleguar nga prokurori dhe pérgjigjet para
tij pér veprimtariné e kryer gjaté procedimit penal, n€ pérputhje me parashikimet e Kodit té
Procedurés Penale.

Neni 25
Hetimi i shkeljeve

Nése gjaté veprimtaris€ inspektuese apo hetimit administrativ t€ njé shkeljeje disiplinore
rezulton se nj€ punonjés i strukturave ka kryer njé shkelje, g€ dyshohet se pérbén vepér penale,
materialet i referohen prokurorisé kompetente.

Neni 26
Pérjashtimi nga publikimi

T€ dhénat, informacionet dhe burimet e krijuara e t€ administruara nga Agjencia
pérjashtohen nga detyrimi pér t’u béré publike, né pérputhje me rregullat e parashikuara né
nenin 17 t€ ligjit nr. 119/2014, “Pér t€ drejtén e informimit”, 1 ndryshuar, me qéllim garantimin
e parimit t€ ruajtjes sé€ sekretit hetimor, n€ pérputhje me Kodin e Procedurés Penale.

SEKSIONI IIT
VEPRIMTARIA INSPEKTUESE



Neni 27
Veprimtaria inspektuese

1. Agjencia e kryen veprimtariné inspektuese né€ pé€rputhje me pércaktimet e béra né kété
ligj, Kodin e Procedurave Administrative, si dhe me aktet e tjera ligjore e nénligjore pér
mbikéqyrjen.

2. Veprimtaria inspektuese ushtrohet prané strukturave me qéllim mbikéqyrjen e
veprimtarisé€ sé€ tyre:

a) pér zbatimin e ligjshmérisé n€ drejtim té:

1. parandalimit dhe zbulimit t€ veprimtaris€ kriminale;

i1. respektimit t€ legjislacionit pér té drejtat e t€ dénuarve dhe té paraburgosurve;

iil. efektivitetit dhe pérshtatshmérisé né shfrytézimin e burimeve;

iv. zbatimit t€ rregullave pér sigurin€ e informacionit t&€ klasifikuar;

v. respektimit t€ normave dhe t€ rregullave té etikés;

vi. menaxhimit t€ burimeve njerézore;

vii. menaxhimit t€ proceseve t€ rekrutimit né té gjitha nivelet;

viil. zbatimit t€ procedurave pér administrimin e pronés, té pajisjeve e t€ teknologjisé;

ix. parandalimit t€ shkeljeve q€ mund t€ kryhen gjaté veprimtarisé sé subjekteve.

b) pér hetimin e incidenteve té rénda gjat€ menaxhimit té grevave t€ uris€, cenimit té sigurisé
né institucionet e ekzekutimit t€ vendimeve penale, emergjencave civile, fatkeqésive natyrore
dhe atyre t€ shkaktuara nga dora e njeriut apo ngjarjeve té tjera, té cilat sjellin impakt né
komunitet, cenojné imazhin e strukturave, si dhe cenojné lirité e té drejtat themelore t& njeriut;

¢) pér zbatimin e rekomandimeve t€ dhéna nga Agjencia.

3. Rregullat dhe procedurat pér kryerjen e inspektimeve pércaktohen né€ rregulloren e
pérgjithshme té€ Agjencisé.

Neni 28
Ushtrimi i kompetencave

1. Veprimtaria inspektuese ushtrohet nga njésia inspektuese e Drejtorisé s€ Pérgjithshme té
Agjencisé.

2. Pérfundimet e inspektimit, kur nuk rezultojné elementet e njé vepre penale, si dhe
rekomandimet pér vendimmarrje u referohen pér kompetencé drejtuesve té strukturave.

Neni 29
Llojet e inspektimeve

1. Agjencia kryen inspektime té planifikuara dhe t€ paplanifikuara.

2. Inspektim 1 planifikuar éshté inspektimi g€ kryhet n€ bazé t€ programit t€ miratuar né
¢do fillim viti nga drejtori i Pérgjithshém.

3. Inspektimi i paplanifikuar éshté ai inspektim g€ kryhet jashté programit t€ miratuar dhe
subjekti 1 inspektimit éshté pércaktuar né ményré rastésore, né bazé t€ veprimtarisé qé kryen
apo né bazé té€ marrédhénies me njé ngjarje t€ caktuar.

4. Agjencia, me kérkesé té t€ interesuarve, angazhohet edhe né kryerjen e inspektimeve
ndérinstitucionale.

5. Inspektimi kryhet népérmjet kontrollit t€ drejtpérdrejté né vend, sigurimit t€ raporteve té
ndryshme, plotésimit t€ pyetésoréve, monitorimit té sistemeve dhe bazave té€ t€ dhénave, qé
administrojné subjektet, kéqyrjes, verifikimit, intervistimit, si dhe mjeteve té€ tjera pér kérkimin
e provés gjaté procesit t&€ hetimit administrativ, n€ pérputhje me parashikimet e Kodit té
Procedurave Administrative.



Neni 30
Meényrat pér arritjen e géllimit té veprimtarisé sé inspektimit

Qéllimet e veprimtaris€ sé€ inspektimit arrihen népérmjet:

a) vlerésimit t& respektimit t& ligjshmérisé nga subjekti i1 inspektimit;

b) késhillimit t€ subjektit t€ inspektuar pér zbatimin sa mé korrekt t& ligjit;

¢) urdhérimit t& korrigjimit t€ shkeljeve té ligjit dhe eliminimit t€ pasojave, qé€ rrjedhin prej
tyre;

¢) procedimit e hetimit administrativ, referimit t€ ¢c€shtjes prané€ drejtuesve té strukturave,
shogéruar me rekomandimin pér procedim disiplinor dhe marrjen e masave t€ tjera
administrative pér shmangien e rrezigeve dhe eliminimin e pasojave, q€ rrjedhin nga shkeljet
e ligjshmérisé.

Neni 31
Njésia e inspektimit

1. Njésia e inspektimit, brenda objektit dhe qéllimit t€ inspektimit, ka edhe kéto té drejta:

a) t€ kryejé fotografime, filmime apo fotokopjime t€ dokumenteve me ményra e mjete
teknike pér ¢éshtje qé lidhen me veprimtaring e subjektit t€ inspektimit;

b) t€ inspektojé ¢do dokument apo regjistrim t€ nevojshém pér verifikimin e respektimit té
kérkesave ligjore, pérfshiré edhe ato té ruajtura, t€ krijuara apo t€ mbajtura né format elektronik
apo c¢do tekniké tjetér;

c) t’1 kérkojé subjektit t& inspektimit apo punonjésve t€ tij t&€ kryejné té gjitha veprimet e
nevojshme pér t€ lehtésuar inspektimin;

¢) t& administrojé ¢cdo mjet tjetér prove sipas Kodit té€ Procedurave Administrative.

2. N¢ kryerjen e inspektimeve té thelluara, pérve¢ punonjésve té strukturave inspektuese,
pér shkak t€ njohurive té vecanta q€ kérkon inspektimi i njé ¢éshtjeje, mund t& pérfshihen edhe
ekspert€ t€ jashtém.

3. Angazhimi i ekspertéve t€ jasht€m béhet me kérkesén e drejtorit t&€ Pérgjithshém dhe me
miratim t€ ministrit.

4. Eksperti 1 jasht€ém &éshté 1 detyruar t€ ruaj€ informacionin e klasifikuar.

5. Rregullat dhe procedura e realizimit té inspektimit pércaktohen né Rregulloren e
Pérgjithshme t& Agjencisé.

Neni 32
Pérfundimet e inspektimit

1. Né pérfundim té inspektimit, raporti paraprak u dérgohet strukturave té inspektuara, té
cilat kan€ t€ drejté té kundérshtojné gjetjet e inspektimit.

2. Kundérshtimet b&hen pjes€ e raportit pérfundimtar t€ inspektimit, 1 cili 1 dérgohet
strukturés pérkatése, e cila ka detyrimin t€ informojé Agjenciné pér masat e marra.

3. N€ ¢do rast, rekomandimet né€ raportin pérfundimtar t€ inspektimit u dérgohen pér zbatim
strukturave té inspektuara.

4. Kur gjaté inspektimit konstatohen shkelje administrative, punonjésit qé kané kryer
inspektimin apo hetimin administrativ rekomandojné fillimin e hetimit disiplinor pér personat
pérgjegjés ose kryejné€ veprime procedurale né€ pérputhje me Kodin e Procedurés Penale, nése
jan€ konsumuar elemente t€ veprés penale.

Neni 33



Veprimtaria analitike dhe studimore

1. Agjencia kryen analiza, studime dhe bén rekomandime pér ¢€shtjet e zbatimit té ligjit, si
dhe parandalimin e kryerjes s€ shkeljeve gjat€ ushtrimit t€ detyrés, sipas gjetjeve dhe
problemeve, qé kané rezultuar gjaté procesit t€ verifikimit t€ ankesave dhe hetimit t€ veprave
penale, t€ kryera nga punonjés té strukturave.

2. N¢€ veprimtarin€ analitike dhe studimore shfrytézohen té dhéna, statistika dhe tregues, té
cilét administrohen sipas legjislacionit né fuqi.

3. Ministri miraton, t€ paktén nj€ heré né vit, programin pér kryerjen e veprimtaris€ analitike
dhe studimore nga Agjencia.

KREU IV
KLASIFIKIMI I PUNONJESVE DHE MARREDHENIA E PUNES NE AGJENCI

SEKSIONI I
PERSONELI I AGJENCISE

Neni 34
Personeli i Agjencisé

1. Personeli i Agjencisé ndahet n€ 3 (tri1) kategori si mé poshté:

a) punonjés operacional, i cili kryen veprimtarin€ informative gjurmuese, hetimore dhe
inspektuese;

b) népunés civil;

¢) punonjés administrativ.

2. Parashikimet e kétij kreu t€ ligjit zbatohen vet€ém pér punonjésit operacionalé té
Agjencisé. Marrédhéniet e punés s€ népunésve civilé rregullohen né bazgé té€ legjislacionit né
fuqi pér népunésin civil, ndérsa marrédhéniet e punés s€ punonjésve administrativé rregullohen
né bazg t€ dispozitave t€ Kodit t€ Punés.

3. Punonjési operacional i Agjencis€ gézon status t&€ vecanté sipas pércaktimeve té kétij
ligji, si dhe legjislacionit né fuqi pér trajtimin suplementar t€ strukturave ligjzbatuese né
Republikén e Shqipéris€. KéEte status e gézon:

a) punonjési operacional 1 Agjencisé n€ detyré;

b) punonjési operacional né lirim ose n€ pension, sipas pércaktimeve té kétij ligji.

4. Pozicionet e punés né Agjenci, me pérjashtim t€ pozicioneve t€ punés sé shérbimit civil
dhe punonjésve administrativé, klasifikohen sipas niveleve dhe kompetencés s€ menaxhimit si
mé poshté:

a) niveli i larté drejtues ku pérfshihet drejtori i Pérgjithshém;

b) niveli 1 mesém drejtues ku pérfshihen drejtuesit e degé€ve territoriale dhe drejtorét e
drejtorive, qé pérfaqésojné nivelin e menaxhimit ekzekutiv gendror ose vendor;

c¢) niveli 1 ulét drejtues, ku pérfshihen pérgjegjésit e sektoréve, qé pérfagésojné nivelin bazé
té drejtimit dhe veprimin teknik operacional;

¢) niveli ekzekutiv ku pérfshihen specialistét dhe ndihmésspecialistét, qé pérfaqésojné
nivelin bazg t€ veprimit.

SEKSIONI II
PRANIMI I PUNONJESVE OPERACIONALE NE AGJENCI

Neni 35
Kritere té pérgjithshme té pranimit né Agjenci



1. Cdo person ka t€ drejté t€ konkurrojé€ pér t’u pranuar si punonjés operacional i Agjencisé€
nése pérmbush kéto kritere:

a) éshté shtetas shqiptar;

b) ka zotési t€ ploté pér t& vepruar;

c) pé€rmbush kérkesat pér nivelin e arsimit, njohurité e posagme profesionale dhe pérvojén
e nevojshme sipas vendit t€ punés e té funksionit;

¢) éshté né kushte shéndetésore dhe fizike g€ e lejojné t€ kryej€ detyrén pérkatése;

d) nuk €shté dénuar me vendim gjyqésor t& formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale;

dh) nuk &éshté né procedim penal pér njé vepér penale té kryer me dashje, g€ cenon pozitén
dhe figurén e Agjencisg;

e) ndaj tij nuk &shté marré masa disiplinore e largimit nga puna ose nuk ka masé disiplinore
né fuqi;

€) nuk éshté pérjashtuar nga strukturat e Policisé s€¢ Shtetit, t&€ Gard€s s¢ Republikés, té
Agjencisé s€¢ Mbikéqyrjes Policore apo nga struktura té tjera té€ ngjashme pér shkak té
vlerésimit kalimtar ose periodik sipas legjislacionit t& posacém; dhe

f) t€ plot€sojé kriteret pér pajisje me CSP.

2. Kandidatét qé€ plotésojné kriteret e pércaktuara né pikén 1 t& kétij neni i nénshtrohen
procesit t& konkurrimit sipas kétij ligji.

3. Punonjési operacional i Agjencisé duhet t& zotérojé té paktén diplomé té nivelit
“Bachelor”, t& dhéné€ nga institucionet e arsimit t& larté, pérfshiré edhe ato me status t€ vecanté,
me veprimtari né€ fushén e rendit e t&€ mbrojtjes, apo diplomé t& barasvlershme me té, t€ marré
né institucione té tjera t€ vendit ose t€ huaja, dhe t€ njohur e té€ ekuivalentuar, sipas legjislacionit
né fuqi pér arsimin e larté.

Neni 36
Kriteret e emérimit té drejtorit té Pérgjithshém

1. Drejtor 1 Pérgjithshém emérohet personi g€ pérveg kritereve té pércaktuara n€ pikén 1 té
nenit 37 t& kétij ligji duhet t&€ pérmbushé edhe kéto kritere:

a) t€ keté pérfunduar studimet universitare ose diplomé t€ njésuar me té, ose studimet
universitare jashté vendit dhe t€ keté njé diplomé té njésuar sipas rregullave pér njésimin e
diplomave, t€ parashikuara né€ legjislacionin n€ fuqi pér arsimin e lartg;

b) té keté t€ paktén 10 (dhjet€) vjet pérvojé pune né sistemin e drejtésisé ose né organet
ligjzbatuese;

c)té mos jeté subjekt i ndalimeve sipas legjislacionit n€ fuqi pér garantimin e integritetit té
personave g€ zgjidhen, emérohen ose ushtrojné funksione publike.

2. Drejtori i Pérgjithshém géndron né detyré pér njé mandat prej 5 (pes€) vjetésh, me té
drejté riemérimi vetém njé heré.

Neni 37
Kritere té posagme

1. Punonjésit, t€ cilét kryejné funksionet e oficerit t&€ Policisé Gjyqésore, para se t€ pranohen
né Agjenci né€ strukturat operacionale, duhet t€ kené pé€rvojé pune jo mé pak se 5 (pes€) vjet né
té paktén njé nga kéto struktura:

a) seksionet e Policisé Gjyqésore prané prokurorive me juridiksion té pérgjithshém;

b) strukturat ¢ hetimit t& Policisé s€ Shtetit;

c¢) Byroné Kombétare t€ Hetimit;



¢) strukturat né institucionet shtetérore, t€ cilave ligji i posacém u njeh atributet e Policisé
Gjyqgésore; ose

d) strukturat informative t€ Shérbimit Informativ t&€ Shtetit, Agjencisé sé Inteligjencés dhe
Sigurisé s€¢ Mbrojtjes, si dhe Agjencis€é s¢ Mbikéqyrjes Policore apo ¢do strukturé tjetér e
ngjashme informative apo shérbime t€ tjera policore.

2. Punonjésit e njésis€ pérkatése té inspektimit dhe ankesave duhet té kené pérvojé pune né
administratén shtetérore me natyré€ t€ ngjashme sipas vendit t€ punés.

Neni 38
Procesi i konkurrimit

1. Pranimi né Agjenci bazohet né parimet e barazis€, objektivitetit, paanshmérisé, aftésive
profesionale e mosdiskriminimit dhe kryhet nép&rmjet njé procesi pérzgjedhés transparent e t&
drejté.

2. Procesi pérzgjedhés bazohet né vlerésimin e aftésive profesionale té kandidatéve
népérmjet njé konkurrimi kombétar, qé pérfshin nj€ testim t€ shkruar dhe nj€ testim me gojé,
si dhe vlerésimin e aftésive profesionale t€ kandidatit.

3. Emérimi né¢ Agjenci béhet vetém népérmjet njé procesi konkurrimi, né bazé té
pozicioneve té lira t€ punés, t€ pércaktuara me urdhér t€ drejtorit t&€ Pérgjithshém.

4. Shpallja e pozicioneve té€ lira pér konkurrim botohet n€ fagen zyrtare t€ Agjencisé.

5. Rregullat dhe procedurat e konkurrimit pércaktohen né rregulloren e pérgjithshme té
Agjencisé.

Neni 39
Shpallja e rezultateve

1. Pas pérfundimit t& procesit t€ konkurrimit, drejtori i Pérgjithshém miraton listén
pérfundimtare té rezultateve t€ aplikantéve né té cilén renditen aplikantét e shpallur fitues.

2. Numri i aplikantéve fitues €shté i barabart€é me numrin e pozicioneve té lira, té shpallura
pér konkurrim.

3. Rregullat dhe procedurat e shpalljes sé€ aplikantéve fitues pércaktohen né rregulloren e
pérgjithshme té€ Agjencisé.

Neni 40
Verifikimi pérfundimtar

1. Personat qé shpallen fitues né procesin e konkurrimit i nénshtrohen procesit té verifikimit
pérfundimtar.

2. Procesi 1 verifikimit pérfundimtar pérfshin vlerésimin e kritereve pér pajisje me
“Certifikaté té sigurimit t€ personelit”.

3. Rregullat, afatet dhe procedurat gjaté verifikimit pérfundimtar pércaktohen né rregulloren
e pérgjithshme t& Agjencisé.

Neni 41
Emérimi

1. Punonjési operacional 1 Agjencis€ emérohet né detyré n€ vendin pér té cilin éshté shpallur
fitues, me urdhér té drejtorit t& Pérgjithshém.

2. Né momentin e emérimit n€ detyré nénshkruhet kontrata individuale e punés me drejtorin
e Pérgjithshém.



3. Punonjési operacional i Agjencis€, para marrjes s€ detyrés, betohet sipas procedurés dhe
formulés sé pércaktuar né rregulloren e pérgjithshme t€ Agjencisé.

4. Rregullat dhe procedurat e pranimit e t€ emérimit né€ detyré pércaktohen né rregulloren
e pérgjithshme té€ Agjencisé.

Neni 42
Periudha e provés

1. Punonjési operacional g€ puné€sohet né Agjenci i nénshtrohet periudhés sé¢ provés prej 1
(nj€) viti nga data e emérimit.

2. Gjaté periudhés s€ provés, punonjési operacional mbikéqyret e vleré€sohet periodikisht 1
(nj&) her€ né 6 (gjashté) muaj.

3. Drejtori 1 Pérgjithshém né fund t&€ periudhés s€ provés né bazé t€ vlerésimit vendos:

a) konfirmimin si punonjés i Agjencis€ kur personi vlerésohet i aft€ pér t€ marré pérsipér
realizimin e detyrés;

b) moskonfirmimin si punonjés i Agjencis€ kur personi vlerésohet “jo kénaqshém” pér t&
marré pérsipér realizimin e detyrés.

4. Pér drejtuesit e degéve territoriale, né fund t€ periudhés s€ provés, ministri, me propozim
té drejtorit t€ Pérgjithshém, vendos sipas parashikimeve té pikés 3 té kétij neni.

Neni 43
Trajnimi

1. Kandidati, i cili pérzgjidhet pér t’u pranuar si punonjés operacional i Agjencis€, kryen
trajnimin fillestar.

2. Punonjési operacional ka t& drejtén t€ pérmirésojé aftésité profesionale népérmjet
trajnimeve t€ vazhdueshme t€ financuara nga fondet publike apo donatoré t& huaj.

3. Trajnimi fillestar dhe vazhdues kryhet né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér
organizimin dhe funksionimin e Policisé Gjyqgésore.

4. Agjencia planifikon ¢do vit nevojat pér trajnim.

5. Programet e trajnimit, rregullat pér organizimin e tyre dhe pjes€marrjen e punonjésve t&
Agjencisé né programe trajnimi t€ organizuara nga institucionet e arsimit t€ larté ose né
strukturat e posagme té trajnimit pércaktohen mbi bazén e marréveshjeve té nénshkruara nga
ministri me titullarin e institucionit t€ arsimit t€ larté, drejtorin e Shérbimit Informativ t& Shtetit
apo struktura té tjera, q€ kan€ né varési institucione arsimimi ose trajnimi.

6. Kriteret, rregullat dhe procedurat pér trajnimet pércaktohen né rregulloren e pérgjithshme
té Agjencisé.

Neni 44
Vlerésimi i punés

1. Vlerésimi i punés &shté procesi 1 verifikimit té realizimit t& pérgjithshém té objektivave
té pércaktuar né fillim t€ periudhés s€ vlerésimit, si edhe 1 aftésive ose 1 dobésive t€ punonjésit
operacional né kryerjen e detyrave, q¢€ realizohet ¢do vit.

2. Punonjési 1 Agjencisé mund t€ vlerésohet n€ njé nga kéto nivele:

a) “shumé miré”;

b) “miré¢”;

¢) “kénaqshém”;

¢) “jokénaqshém”.



3. Procedurat dhe kriteret e vlerésimit t€ punés pércaktohen né rregulloren e pérgjithshme
té Agjencisé.

Neni 45
Transferimi dhe komandimi

1. Punonjési operacional i Agjencis€ mund t€ transferohet me urdhér t€ drejtorit t&
Pérgjithshém nga njé pozicion né njé tjetér pér njé periudhé jo mé tepér se 6 muaj brenda 2
vjetéve, kur &shté e nevojshme pér funksionimin e rregullt t&€ Agjencisé, né€ pérputhje me
parashikimet e kétij ligji dhe t€ kritereve t€ parashikuara né€ legjislacionin né fuqi pér
organizimin dhe funksionimin e Policis€ Gjyqgésore, me kusht qé transferimi t€ kryhet né njé
pozicion me t€ njéjtén kategori page dhe funksion t€ ngjashém. Pé&rjashtimisht, punonjési
operacional i Agjencisé mund té transferohet n€ njé pozicion me funksion t€ ndryshém dhe me
nj€ kategori page mé t€ ulét me kusht g€ té€ pérfitojé pagén e pozicionit t&€ méparshém.

2. Punonjési operacional i Agjencis€, pér nevoja pune, mund té€ komandohet me urdhér té
drejtorit t&€ Pérgjithshém pér nj€ periudhé jo mé tepér se 6 (gjasht€) muaj brenda 2 vjetéve.

3. Gjat€ kohés sé komandimit, punonjésit i ruhet vendi i punés ku merr edhe pagén.

4. N¢ rastet e transferimit apo t&€ komandimit jasht€ vendbanimit, punonjési pérfiton trajtim
financiar dhe mbulimin e shpenzimeve sipas legjislacionit né fuqi.

5. Rregullat dhe procedurat e detajuara pér transferimin e komandimin e punonjésve té
Agjencisé pércaktohen né rregulloren e pérgjithshme t€ Agjencisé.

Neni 46
Pezullimi nga Agjencia

1. Punonjési operacional 1 Agjencis€ pezullohet me urdhér t€ drejtorit té€ Pérgjithshém, kur:

a) transferohet pér nevoja t€ institucionit n€ njé organizaté ndérkombétare, geveri t€ huaj
apo né€ njé€ institucion ndérkombétar pér periudhén pérkatése;

b) ndaj tij caktohet mas€ e sigurimit personal “arrest né burg” ose “arrest n€¢ shtépi” pér
kryerjen e njé vepre penale;

c) ai merr cilésin€ e t€ pandehurit pér njé krim t€ rénd€ t& kryer me dashje;

¢) vendoset nga gjykata si masé ndaluese pezullimi i ushtrimit t€ detyrés apo i shérbimit
publik;

d) fillon procedimi disiplinor pér shkeljet e rénda disiplinore dhe ka arsye t€ besohet se
vazhdimi i ushtrimit t€ detyrés pengon hetimin administrativ apo mund té cenojé ushtrimin e
rregullt t€ detyrés;

dh)deklarohet i zhdukur me vendim té€ formés s€ preré té€ gjykatés deri n€ shfagjen e personit
apo té deklarimit t€ vdekjes me vendim té formés s€ preré t€ gjykatés;

e) e kérkon veté punonjési;

€) ka raste t€ tjera té€ parashikuara nga legjislacioni né fuqi.

2. Drejtori 1 Pérgjithshém dhe drejtuesit e degéve territoriale pezullohen me urdhér té
ministrit pér nj€ nga shkaget e parashikuara né pikén 1 té€ kétij neni.

3. Periudha e pezullimit zgjat deri né pérfundimin e shkakut t€ pezullimit ose né€ rastet e
parashikuara nga shkronjat “a” dhe “e” té pikés 1 t€ kétij neni jo mé shumé se 2 (dy) vjet.



4. Né pérfundim t€ afatit apo t&€ zhdukjes sé€ shkakut t€ pezullimit, pérvegse kur vendoset
pérfundimi 1 marrédhénies s€ punés, punonjési operacional rikthehet né€ pozicionin e
méparshém t€ punés ose, né rast se pozicioni i méparshém éshté i1 plot€suar pérfundimisht, ai
transferohet né nj€ vend tjetér t€ s€ njéjtés kategori. N& rast se kjo &shté e pamundur, punonjés
operacional regjistrohet n€ njé listé, e cila administrohet nga njésia e burimeve njerézore. Ai
géndron né kété list€ deri né sistemimin e tij né njé pozicion té rregullt né Agjenci.

5. N& rast se punonjési operacional €shté pezulluar pér shkak se ndaj tij ka filluar ndjekja
penale ose procedimi disiplinor, sipas pércaktimit t€ shkronjave “b”, “c”, “¢” dhe “d” t&€ pikés
1 té kétij neni, gjaté periudhés s€ pezullimit, punonjési pérfiton gjysmén e pagés. Kur vendoset
pushimi i ndjekjes penale ose punonjési shpallet i pafajshém me vendim gjyqésor té formés sé
preré, ose kur rezulton se nuk ka kryer shkelje disiplinore, rikthehet né detyré. N& kété rast,
punonjési operacional 1 Agjencisé pérfiton pjesén e papaguar té pagés, qé duhet t& pérfitonte,
nése nuk do té ishte pezulluar.

SEKSIONTI IIT
TE DREJTAT DHE DETYRIMET E PUNONJESIT OPERACIONAL

Neni 47
Detyrime té punonjésit operacional té Agjencisé

Punonjési operacional i Agjencisé gjaté ushtrimit t€ detyrés:

a) kryen me profesionalizém, pérgjegjshméri dhe né€ pérputhje me dispozitat ligjore detyrat
e tij;

b) zbaton rregullat e etikés s€ Agjencisé, si dhe rregullat e etikés s€ administratés publike;

c¢) respekton Kushtetutén dhe mbron té drejtat e lirité e njeriut, si dhe i shérben interesit
publik;

¢) mban pérgjegjési té ploté pér ligjshmériné e ¢do veprimi apo mosveprimi té tij;

d) vepron né pérputhje me urdhrat e ligjshém, t€ marré€ nga eprorét hierarkiké t& Agjencisé,
sipas ligjit dhe rregullave t€ brendshme t€ Agjencisé;

dh) pérmiréson aftésité¢ profesionale népérmjet formimit profesional dhe trajnimeve té
vazhdueshme t€ financuara nga fondet publike;

e) mbart detyrimin pér ruajtjen e sekretit profesional pér té dhénat personale te té cilat ka
pasur akses pér shkak t& profesionit dhe ua zbulon ato té tretéve veté€m sipas ligjit.

Neni 48
Mbajtja e armés dhe e mjeteve té pérdorimit té forcés e té mbrojtjes

1. Ministri, me propozimin e drejtorit t€ Pérgjithshém, pércakton rolet dhe funksionet e
punonjésve operacionalé t€ Agjencis€ qé pajisen me armé.

2. Punonjésit operacionalé t& Agjencis€, q€ gézojné t€ drejté€n e mbajtjes s€ armés, pérpara
pajisjes me to, kualifikohen detyrimisht pér pérdorimin e arméve dhe 1 nénshtrohen verifikimit
periodik gjaté kohézgjatjes s¢ qéndrimit né€ detyré.

3. N¢ raste té vecanta, punonjésit operacionalé, pérve¢ arméve, kané t€ drejt€ t€ mbajné
edhe mjete té tjera t& pérdorimit té forcés dhe t€ mbrojtjes.

4. Punonjési operacional i Agjencisé pérdor armét dhe mjetet e tjera t€ pérdorimit t€ forcés
né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér pérdorimin e arméve t& zjarrit.

5. Llojet e arméve dhe t€ mjeteve té tjera t& pérdorimit t& forcés, qé lejohen t€ mbahen nga
Agjencia, pércaktohen me vendim t& Késhillit t&€ Ministrave.

Neni 49



Miradministrimi i pronés shtetérore dhe i kohés sé punés

1. Punonjési operacional i Agjencisé ka detyrimin e miradministrimit t€ armatimit, té
pajisjeve, t€ mjeteve dhe t€ mjediseve, q€ i jan€ dhéné né pérdorim pér ushtrimin e detyrés.

2. Punonjési operacional i Agjencisé ka detyrimin ta shfryt€zoj€ kohén e punés me eficiencé
dhe vetém pér kryerjen e detyrave funksionale.

Neni 50
Kufizimi i té drejtave politike dhe i sé drejtés sé grevés

Punonjési operacional i Agjencisé:

a) nuk ka t€ drejté t& marré pjesé né€ veprimtari politike brenda ose jashté orarit zyrtar, apo
té shprehé publikisht bindjet e preferencat e tij politike;

b) nuk mund té jet€ anétar i njé partie politike ose i1 organeve drejtuese té€ tyre dhe me
veprimtarin€ e tij nuk duhet t€ cenojé natyrén e depolitizuar t&€ Agjencisé;

c) ka detyrimin t&€ nénshkruajé deklaratén e depolitizimit, si dhe t’i ushtrojé funksionet
jashté ndikimit t€ bindjeve politike;

¢) nuk mund té kandidojé e t€ zgjidhet né zgjedhjet pér Kuvendin e Republikés s¢ Shqipérisé
ose pér organet e qeverisjes vendore;

d) nuk gé€zon t€ drejtén e grevés.

Neni 51
Etika dhe ndalimi i veprimtarisé jashté misionit

1. N&é pérmbushjen e veprimtaris€¢ zbatohen rregullat e etikés n€ komunikim, sjellje e
qéndrim.

2. Né kryerjen e detyrés nuk duhet t€ kryhen veprime té karakterit fyes, shpifés apo
denigrues, si dhe t€ pérdoren mjetet, shenjat dhe simbolet e miratuara jashté qéllimit.

3. Né kryerjen e detyrés, punonjési operacional nuk duhet té kryejé veprime pér t€ realizuar
qéllime dhe objektiva q€ nuk kané lidhje me misionin e tij ligjor.

4. Punonjési operacional i Agjencis€ nuk mund t€ punésohet ose t& kryejé veprimtari tjetér
private, me pérjashtim t€ mésimdhénies. N¢€ rastet e mésimdhénies, punonjési ka detyrimin té
marré miratimin me shkrim t€ drejtorit t€ Pérgjithshém t€ Agjencisé.

5. Rregullat e etikés pércaktohen me urdhér t€ ministrit t&€ Drejtésis€é dhe me propozim té
drejtorit té Pérgjithshém né Kodin e Etikés s€ Agjencisé.

Neni 52
Raportimi i ankesave dhe i shkeljeve

Punonjési operacional i Agjencisé i raporton eprorit pérkatés ose, né mungesé té tij, eprorit
mé té larté:

a) ¢do ankesé t& marré pér sjelljen e njé€ punonjési tjetér t€ Agjencisé;

b) ¢cdo shkelje t& ligjit pér té cilén ai ka dyshime t€ arsyeshme t€ besojé se €shté kryer nga
nj€ punonjés i Agjencisé.

Neni 53
Deklarimi i interesave privaté



Punonjési operacional i Agjencisé &shté 1 detyruar t€ shmangé ¢do konflikt ndérmjet
interesave t€ tij privat€ dhe interesit publik né ushtrimin e detyrés, t€ pércaktuar né
legjislacionin pér parandalimin e konfliktit t€ interesave n€ ushtrimin e funksioneve publike.

Neni 54
Shfrytézimi i programeve kompjuterike dhe bazave té té dhénave

1. Agjencia, n€ pérmbushje t€ misionit t& pércaktuar né¢ kété ligj, mbledh, administron dhe
analizon t€ dhéna pér subjektet e kétij ligji, duke shfrytézuar ¢do burim t€ ligjshém
informacioni.

2. Agjencia, me qé€llim realizimin e detyrave, merr informacion nga agjencité e tjera
ligjzbatuese ose pérmes ndérveprimit té regjistrave né€ pérputhje me legjislacionin pér
mbrojtjen e t€ dhénave personale, si dhe né bazat e t&€ dhénave shtetérore, kur ato ekzistojné né
regjistra elektroniké.

3. Gjaté ushtrimit t€ veprimtaris€, Agjencia duhet t& sigurojé raport t€ drejté midis nevojés
sé sigurimit t€ informacionit t€ domosdoshém dhe respektimit t€ lirive dhe t& drejtave té njeriut.

4. T€ dhénat e grumbulluara nga Agjencia duhet t€ lidhen vetém me géllimin e pérpunimit
té percaktuar n€ misionin e Agjencisé€, si dhe pérpunimi i tyre duhet béré duke zbatuar masat
e duhura teknike dhe organizative pér t€ siguruar njé nivel sigurie t€ pérshtatshém, me géllim
pér té mbrojtur t€ drejtat dhe lirit€ e subjekteve té t&€ dhénave.

SEKSIONI IV
MARREDHENIA E PUNES DHE TRAJTIMI I PUNONJESIT OPERACIONAL

Neni 55
Trajtimi financiar gjaté qéndrimit né puné

1. Punonjési operacional i Agjencis€ pérfiton trajtimin financiar, si mé poshté:

a) paga mujore, e cila pérb€het nga paga pér funksion, shtes€ pér ¢do vit vjetérsi n€ detyré
dhe shtes€ pér natyré t&€ veganté pune;

b) kompensimi pér privacionet, g€ i krijohen punonjésit pér largé€si nga vendbanimi, sipas
kostos sé€ transportit publik dhe paga pér papunésin€ e bashkéshortit;

¢) ndihma financiare né masén e njé page mujore né rastet e sémundjeve t€ rénda apo
fatkeqésive né familje;

¢) ndihma e menjéhershme financiare né rast t€ démtimit t€ rénd€ t€ pronés pér shkak té
detyrés, sipas akteve té€ vlerésimit t¢ démit;

d) shpérblimi nga drejtori 1 Pérgjithshém deri n€ masén e 6 (gjashté) pagave mujore pér
rezultate t& larta n€ kryerjen e detyrés.

2. Masa, kriteret dhe procedurat e trajtimit financiar gjat€ qéndrimit né detyr€, sipas pikés
1 t& kétij neni, pércaktohen me vendim t&é Késhillit t&€ Ministrave.

Neni 56
Trajtimi financiar suplementar

1. Punonjési operacional i Agjencis€, n€¢ momentin e lirimit apo té pérfundimit té
marrédhénies sé punés pér shkak té ligjit, né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér pensionet
suplementare, pérfiton:

a) pagesé kalimtare;

b) pension t& parakohshém suplementar;

¢) pension shérbimi; ose



¢) pension suplementar plegérie.

2. Pér efekt t€ pérfitimeve suplementare shtesé t& pércaktuara né€ pikén 1 té kétij neni, si
vjetérsi shérbimi njihet:

a) koha qé punonjési operacional ka gené€ né marrédhénie pune né Agjenci;

b) koha kur €shté njohur si ushtarak i Forcave t¢ Armatosura t€ Republikés s€¢ Shqipérisé,
si punonjés i Policis€ sé Shtetit, Gardés s€¢ Republikés, Shérbimit Informativ t€ Shtetit,
Agjencisé s€ Inteligjencés dhe Sigurisé s€¢ Mbrojtjes, Shérbimit t&€ Mbrojtjes nga Zjarri dhe
Shpétimi, Policisé s¢ Burgjeve dhe Agjencisé s€ Mbikéqyrjes Policore;

c¢) koha e ndérprerjes s€ marrédhénieve t€ punés pér shkak t&€ njé vendimi té€ padrejté, té
cilésuar si té tillé nga gjykata me vendim té formés sé preré;

¢) koha e trajtimit me pagesé€ kalimtare;

d) periudha e punés né strukturat e Ministris€¢ s€ Brendshme ose t€ Ministrisé Drejtésisé si
punonjés me status policor.

Neni 57
Koha e punés dhe e pushimit

1. Punonjési operacional i Agjencisé ka t€ drejté€n pér pushime vjetore t€ paguara, si dhe pér
pushime t€ tjera me apo pa pagesé, né€ pérputhje me parashikimet e Kodit t€ Punés.

2. Koha e punés dhe e pushimit pér punonjésit operacionalé t€ Agjencis€ njésohet me até té
punonjésve t€ tjeré t€ administratés shtetérore, pérvegse kur parashikohet ndryshe né kété ligj.

3. Pushimi vjetor i paguar €shté 30 (tridhjet€) dité kalendarike.

4. Punonjési operacional trajtohet me pushim ose me pagé shtesé¢ mbi kohén normale té
punés sipas parashikimeve t& Kodit té¢ Punés.

5. Periudha e pushimeve pa t€ drejté page nuk llogaritet n€ vjetérsi pune dhe as pér efekt t&
ecuris€ né karrieré.

6. Rregullat, procedurat dhe llojet e pushimeve me ose pa pagesé€ pércaktohen me vendim
té Ké&shillit t€ Ministrave.

Neni 58
Leja pa té drejté page

1. Punonjési 1 Agjencis€ gé€zon t€ drejtén e lejes pa té€ drejt€ page pér njé periudhé
afatshkurtér deri né 2 (dy) muaj ose afatgjaté deri n€ 6 (gjasht€) mua;.

2. Leja afatshkurtér miratohet me urdhér me shkrim té€ drejtorit t€ Pérgjithshém ose drejtuesit
té deg€s territoriale dhe, pas pérfundimit t€ lejes, punonjési kthehet né té€ njéjtén detyr€.

3. Leja afatgjaté jepet pér studime ose kualifikime dhe miratohet nga ministri. Drejtori 1
Pérgjithshém dhe drejtuesit e degéve territoriale nuk kané té drejtén e pérfitimit t& lejes
afatgjaté.

4. Pas pérfundimit té lejes afatgjaté, punonjési operacional ka t& drejté t& kthehet né
funksionin gé€ kishte ose né nj€ funksion té barasvlershém mé té.

5. Rregullat dhe procedurat e lejes pa té drejté page pércaktohen me vendim té Késhillit té
Ministrave.

Neni 59
Mbulimi i shpenzimeve shéndetésore

Punonjésit operacional€, né rastet e démtimit t€ shéndetit gjaté ose pér shkak t& detyrés,
g€zojné t€ drejtén e mbulimit t€ shpenzimeve té€ shérbimeve t€ nevojshme shéndetésore né



institucionet shéndetésore publike apo private, brenda apo jashté vendit, né pérputhje me
legjislacionin né fuqi.

Neni 60
Trajtimi me veshje civile

Punonjési operacional i Agjencisé€ trajtohet me veshje civile njé heré né€ vit né€ formén e
kompensimit sa masa e njé page mujore t€ vendit t€ punés.

Neni 61
E drejta pér pérfitim kredie me interesa té buté

Punonjési operacional 1 Agjencisé pérfiton kredi pér strehim sipas parashikimeve té ligjit
nr. 22/2018, “Pér strehimin social”, t€¢ ndryshuar.

Neni 62
Kompensimi pér strehim

1. Kur punonjési operacional 1 Agjencisé transferohet jasht€ vendbanimit t€ pérhershém,
brenda ose jasht€ vendit, i paguhet qiraja e banes€s nése ajo nuk i sigurohet fizikisht.

2. Kriteret dhe masa e pérfitimit t€ pagesé€s sé qiras€ pér strehim pércaktohen me vendim té
Ké&shillit t&€ Ministrave.

Neni 63
Mbrojtja e vecanté

1. Drejtorit t€ Pérgjithshém dhe punonjésit operacional t&€ Agjencisé€ u sigurohet mbrojtje e
vecanté kur u kércénohet jeta, familja dhe prona pér shkak t& detyrés.

2. Kushtet dhe ményra e mbrojtjes s€ vecanté pércaktohen me vendim t& Késhillit té
Ministrave.

Neni 64
Trajtimi i familjaréve té punonjésve, ¢ humbin jetén pér shkak té detyrés

1. Kur punonjési operacional humb jetén pér shkak t€ detyrés, pjes€tarét e familjes
pérfitojné:

a) ndihmé té menjéhershme financiare deri n€ 10 (dhjeté) paga mujore, sipas pagés referuese
té muajit t& fundit;

b) pension familjar suplementar né¢ masén 100 (njéqind) pér qind t€ pagés mujore t€ muajit
té fundit kalendarik, pavarésisht nga periudha e sigurimit. Pérfitimet jepen né vlerén 100
(njéqind) pér qind t€ pagés, sa heré qé paga sipas s€ cilés €shté llogaritur ky pérfitim ndryshon;

¢) pagesé€n né masén 100 (njéqind) pér qind t€ bursés sé studimit t€ ofruar nga institucioni
1 arsimit té larté publik pér fémijét e punonjésit;

¢) banesé falas pér bashkéshorten/in dhe fémijét, kur jané té pastrehé, sipas procedurave té
pércaktuara nga Késhilli i Ministrave;

d) ndihmé financiare n€ masén e 1 (njé) page mujore, sipas pagés referuese, pér ¢do
pérvjetor vdekjeje;

dh) ceremonia mortore organizohet nga drejtuesi i strukturés dhe shpenzimet paguhen nga
buxheti 1 Agjencisé;



e) punésim me prioritet né pérputhje me arsimimin, pérvojén dhe kritere té tjera té
nevojshme pér vendin e punés.

2. Rregullat dhe procedurat e trajtimit t€ familjaréve t€ punonjésve operacionalé, q¢ humbin
jetén pér shkak té detyrés, pércaktohen me vendim té Ké&shillit t€ Ministrave.

SEKSIONI V
PERFUNDIMI I MARREDHENIEVE TE PUNES PER PUNONJESIT
OPERACIONALE

Neni 65
Ndérprerja e marrédhénieve té punés té punonjésit té Agjencisé

1. Punonjési 1 Agjencis€ 1 ndérpret marrédhéniet e punés kur lirohet ose largohet nga
Agjencia.

2. Punonjési 1 Agjencisé lirohet né rastet, kur:

a) mbush moshén pér pension pleqérie;

b) deklarohet i pa aft€ pér puné nga komisioni kompetent mjekésor, sipas ligjit;

c) refuzon n€ ményré t€ pajustifikuar transferimin ose komandimin sipas kétij ligji;

¢) vlerésohet dy heré né ményré t€ njépasnjéshme “jo kénaqshém” pér rezultatet né puné;

d) pér shkak té€ ristrukturimit nuk ka nj€ pozicion ku punonjési nuk mund t& transferohet;

dh) nuk pajiset me Certifikatén e Sigurisé s€ Personelit pas dy aplikimeve té njépasnjéshme;

e) paraget doréheqjen me shkrim né njésin€ e burimeve njerézore dhe plotésohet njé afat
prej 30 ditésh kalendarike ose njésia e pranon doréheqjen para plotésimit té kétij afati;

¢) gjendet né njé situaté t&€ konfliktit t&€ vazhdueshém té interesit, t€¢ deklaruar nga veté
punonjési dhe, sipas ligjit, nuk merr masat e parashikuara pér shmangien e konfliktit t& interesit
brenda afatit té pércaktuar, apo nése transferimi n€ njé€ pozicion tjetér nuk do t€ ménjanonte
gjendjen e konfliktit t&€ vazhdueshém té interesit;

f) vdes apo kur merr formé t€ preré vendimi pér shpalljen e zhdukjes ose té vdekjes sé€ tij;

g) humbet shtetésin€ shqiptare;

gj) merr formé t€ preré vendimi i gjykatés pér kufizimin apo heqjen e zotésisé€ pér té vepruar;

h) ushtron té drejté€n pér pensionin e reduktuar té pleqérisé€ sipas ligjit;

1) konstatohet pavlefshméria e aktit t&€ emérimit;

J) n€ ¢do rast tjetér t& parashikuar nga legjislacioni né fuqi;

k) nuk zbaton kufizimet e aktiviteteve politike sipas shkronjave “b” dhe “¢” t€ nenit 50 t&
kétij ligji.

3. Pérveg sa €shté parashikuar mé sipér, drejtori i Pérgjithshém, drejtorét dhe drejtuesit e
degéve territoriale t€ Agjencisé€ lirohen edhe kur nuk kané pérmbushur objektivat strategjiké,
drejtimet kryesore t&€ veprimtaris€¢ dhe planet e veprimit t& Agjencisé té€ caktuara nga ministri.

4. Lirimi 1 drejtuesve t€ degéve territoriale béhet me urdhér t€ ministrit, ndérsa i punonjésve
operacionalé nga drejtori 1 Pérgjithshém.

5. Punonjési 1 Agjencisé€ largohet né rastet, kur:

a) dénohet me njé vendim penal t€ formés s€ preré pér kryerjen e njé€ vepre penale me dashje;

b) ndaj tij merret masa disiplinore largim nga Agjencia.

Neni 66
Ripranimi



Njé punonjés operacional 1 Agjencisé, 1 liruar sipas shkronjave “d”, “e” dhe “h” t€ pikés 1
té nenit 65 t&€ kétij ligji mund t€ ripranohet né Agjenci kur krijohen vende té lira né pozicionin
pér té cilin ai ka kualifikimin e duhur, duke iu nénshtruar procesit té konkurrimit pér pranim
né Agjenci.

SEKSIONI VI
PERGJEGIJESIA DISIPLINORE E PUNONJESVE OPERACIONALE TE AGJENCISE

Neni 67
Shkeljet disiplinore

1. Cdo veprim ose mosveprim i kryer me faj nga punonjési operacional i Agjencisé, qé bie
né kundérshtim me legjislacionin né€ fuqi, kur nuk pérbén vepér penale, pérbén shkelje
disiplinore.

2. Shkeljet disiplinore né Agjenci klasifikohen né shkelje té lehta, shkelje t€ rénda dhe
shkelje shumé t€ rénda.

3. Jané shkelje té lehta veprimet dhe sjelljet e méposhtme:

a) veprimet dhe mosveprimet, t€ cilat passjellin zvarritje t€ proceseve hetimore, informative
gjurmuese apo inspektuese;

b) mungesa e pajustifikuar n€ puné deri né 3 (tri) dité;

c) shkelja e rregullave té etikés.

4. Jané shkelje té rénda veprimet dhe sjelljet e méposhtme:

a) zvarritja e pajustifikuar dhe e pérséritur e veprimeve té punonjésve operacionalé gjaté
ushtrimit t€ detyrave t& parashikuara né kété ligj dhe né Kodin e Procedurés Penale;

b) braktisja e punés ose mungesa e pajustifikuar dhe e vijueshme pér mé shumé se 3 (tri)
dité kur mungesa ka sjell€ pasoja t€ rénda;

¢) thyerja e disiplinés né puné, n€ ményré t& pérséritur dhe pas paralajmérimit t&€ dhéné me
shkrim;

¢) mosinformimi 1 prokurorit pér ecuriné e hetimeve;

d) shkelje e pérséritur e rregullave t€ etikés né€ Agjenci,

dh) mospérmbushja e detyrave;

e) shkelja e rregullave pér ruajtjen e informacionit té klasifikuar apo t€ mirébesimit pér té
dhénat e klasifikuara si té tilla;

¢) shkelja e detyrimeve té pércaktuara n€ kété ligj.

5. Jané shkelje shumé té rénda veprimet dhe sjelljet e méposhtme:

a) raportimi 1 t&€ dhénave pér hetimin jashté zyrés s€ prokurorit;

b) paraqitja e t¢ dhénave dhe e akteve, q€ lidhen me kryerjen e njé vepre penale, né tejkalim
té afateve dhe té€ procedurave té parashikuara né Kodin e Procedurés Penale;

¢) moskryerja, kryerja me vones€¢ ose ekzekutimi i pjesshém 1 njé urdhri té ligjshém té
gjykatés a té€ prokurorit, q€ lidhet me ushtrimin e funksioneve té Policisé Gjyqésore;

¢) kryerja e veprimeve dhe e mosveprimeve t€ tjera n€ kundérshtim me dispozitat urdhéruese
apo ndaluese té Kodit t& Procedurés Penale, me pasoja pér hetimin e ¢éshtjes;

d) mospérmbushja e detyrave, q€ ka sjellé pasoja t& rénda;

dh) mosrespektimi i pérséritur i afateve t&€ caktuara n€ pérmbushjen e detyrave, té cilat kané
sjell€ pasoja shumé t€ rénda;

e) moszbatimi haptazi i dispozitave ligjore pér pérmbushjen e detyrave funksionale;

€) braktisja e punés ose mungesa e pajustifikuar dhe e vijueshme pér 7 (shtaté€) dité pune ose
mé shumé, kur mungesa ka sjellé pasoja shumé té€ rénda né pérmbushjen e detyrave té
Agjencisé;



f) pérfitimi n€ ményré té drejtpérdrejté ose té térthorté i dhuratave, 1 favoreve, 1 premtimeve
ose i trajtimeve preferenciale, t€ cilat jepen pér shkak t& detyrés.

6. Shkeljet disiplinore, q€ lidhen me veprimtariné hetimore t€ kryer nga punonjési
operacional i Agjencisé, klasifikohen e shqyrtohen né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér
organizimin dhe funksionimin e Policisé Gjyqgésore.

7. Kur ka konkurrim té shkeljeve disiplinore dhe punonjési operacional i Agjencisé €shté
subjekt 1 procesit disiplinor pér dy ose mé shumé shkelje, sipas kétij ligji dhe sipas ligjit pér
organizimin dhe funksionimin e Policisé Gjyqésore, si dhe kur vendimi qé ka caktuar masén
disiplinore pér njérén prej tyre nuk ka marré formé t€ preré, jepet njé masé e vetme. Kur shkeljet
e konstatuara sanksionohen me masa t€ ndryshme disiplinore, jepet masa mé e rénd€.

8. Shkeljet disiplinore shqyrtohen sipas njé procedure administrative, e cila respekton
parimet e ligjshmérisé, t€ objektivitetit, t€ mbrojtjes s¢ t& drejtave dhe kontradiktoritetit, né
pérputhje me garancité e procesit t€ rregullt ligjor.

Neni 68
Masat disiplinore

1. Masa disiplinore jepet pér ¢do shkelje disiplinore né raport t€ drejt€ me shkeljen e kryer
dhe n€ ményré té pérshkallézuar.

2. Pér pércaktimin e masés disiplinore t€ zbatueshme, autoriteti kompetent pér dhénien e
tyre, sipas kétij ligji, bazohet né:

a) shkaget, rrethanat e kryerjes sé shkeljes, réndésin€ dhe pasojat e ardhura prej saj;

b) shkallén e fajésisé;

c) ekzistencén e masave t€ tjera disiplinore t&€ méparshme té pashuara, sipas kétij ligji.

3. Llojet e masave disiplinore g€ jepen pér punonjésit operacionalé t& Agjencisé jan€ si mé
poshté:

a) Pér shkelje té lehta jepet:

1. vérejtje;

ii. vérejtje me shkrim.

b) Pér shkelje t€ rénda jepet:

1. ulje e pagés deri né 50 (pesédhjeté) pér qind pér njé periudhé deri n€ 2 (dy) vjet;

i1. detyrim pér t€ ndjekur trajnim vazhdues;

iil. vérejtje me paralajmérim pér largim nga Agjencia.

c)Pér shkelje shumé t€ rénda jepet:

1. pezullim nga detyra pér njé periudhé nga 3 (tre) muaj deri né 2 (dy) vjet, me té drejté pér
pérfitimin e pagé€s minimale sipas vendimit t& Késhillit t€ Ministrave;

ii. largim nga Agjencia.

4. Pér ¢do shkelje jepet vetém nj€ masé disiplinore.

5. Efektet e masés disiplinore fillojné pasi t&€ keté pérfunduar procesi disiplinor, ku
pérfshihen procedurat pérkatése t€ ankimit dhe pasi t€ jet€ dhéné vendimi pérfundimtar.

6. Masa disiplinore regjistrohet né dosjen e personelit, t€ administruar prané Agjencisé.

7. Rregullat, procedurat dhe afatet pér shqyrtimin e shkeljeve dhe dhénien e masave
disiplinore pércaktohen né rregulloren e pérgjithshme té€ Agjencisé.

Neni 69
Autoritetet pér dhénien e masave disiplinore

1. Autoritetet pér dhénien e masave disiplinore sipas kétij ligji jané:



a) ministri pér shkeljet shumé t€ rénda, t€ rénda dhe té lehta té drejtorit t€ Pérgjithshém dhe
shkeljet shumé té rénda té drejtuesit t& degés territoriale;

b) drejtori 1 Pérgjithshém pér shkeljet e lehta, t&€ rénda dhe shumé té rénda t€ punonjésit
operacional€ t€ Drejtorisé s¢ Pérgjithshme dhe shkeljet e rénda dhe té lehta t€ drejtuesit té
degés territoriale, si dhe pér shkeljet shumé t€ rénda e t€ rénda t€ punonjésit operacional té
deggs territoriale;

c) drejtuesi i degés territoriale pér shkeljet e lehta t€ punonjésit operacional t& degés
territoriale.

2. Masa disiplinore pér punonjésin operacional té¢ Agjencisé pér veprimtariné hetimore
merret n€ pérputhje me parashikimet e legjislacionit né fuqi pér organizimin dhe funksionimin
e Policisé Gjygésore.

3. Né rastet kur ka konkurrim té€ shkeljeve disiplinore, sipas pércaktimit t€ pikés 7 t& nenit
67 té kétij ligji, autoriteti pérgjegjés pér dhénien e masave disiplinore éshté Komisioni i Policisé
Gjyqésore, sipas pércaktimit t€ legjislacionit n€ fuqi pér organizimin dhe funksionimin e
Policis€ Gjyqésore.

Neni 70
Procedimi disiplinor

1. Dhénia e masave disiplinore dhe shqyrtimi i tyre b€hen sipas njé procedure, e cila
garanton procesin e rregullt ligjor.

2. Procesi disiplinor fillon pa vones€ me marrjen dijeni pér njé shkelje disiplinore, por jo
mé voné se brenda njé afati 2-vjecar nga data e kryerjes sé shkeljes.

3. Punonjési operacional i Agjencisé ndaj té cilit ka filluar procedimi disiplinor, njoftohet
me shkrim pér shkaget, faktet dhe dispozitat e shkelura pér t€ cilat procedohet me masé
disiplinore.

4. Punonjési operacional ndaj té cilit ka filluar procesi disiplinor ka t€ drejté:

a) t€ informohet né ményré t€ qarté dhe té detajuar pér faktet, shkeljet dhe masat q¢ mund
té vendosen;

b) té formulojé pretendime dhe kérkesa;

¢) t€ njihet me dokumentet e procesit disiplinor dhe t€ depozitojé€ prova t€ mjaftueshme;

¢) t& mbrohet nga ana juridike dhe té dégjohet;

d) té paraqes€ dokumente t€ tjera n€ mbrojtje té tij.

Neni 71
Marrja e vendimit

1. Pas shqyrtimit t€ fakteve dhe vlerésimit t€ provave, autoriteti pérgjegj€s, sipas nenit 69
té kétij ligji, jep vendim pér marrjen e masés disiplinore ose pushimin e procedimit.

2. Vendimi jepet me shkrim dhe i arsyetuar né pérputhje me Kodin e Procedurave
Administrative.

3. Vendimi pér masén disiplinore i komunikohet me shkrim dhe i arsyetuar punonjésit
operacional t&€ Agjencis€ brenda 5 (pes€) dit€ve puné nga marrja e saj, duke e véné né dijeni
njékohésisht edhe pér t€ drejtén e ankimit t€ vendimit, n€ pérputhje me Kodin e Procedurave
Administrative.

Neni 72
Ankimi



1. Punonjési operacional i Agjencis€, ndaj té cilit merret njé masé disiplinore pér shkelje té
lehta dhe t€ rénda ose shumé t€ rénda, ka t€ drejté té ankohet prané ministrit, brenda 15
(pesémbédhjeté) dit€ve nga data e marrjes dijeni pér dhénien e masés disiplinore.

2. Vendimi pér marrjen e njé mase disiplinore pér kryerjen e njé shkeljeje t€ lehté ose té
réndé mund t€ ankimohet né gjykaté pas shterimit t€ ankimit administrativ, sipas pikés 1 té
kétij neni. Vendimi pér marrjen e njé mase disiplinore pér kryerjen e njé shkeljeje shumé té
rénd€ mund té ankimohet drejtpérdrejt né gjykatén kompetente administrative brenda afateve
t€ parashikuara né€ legjislacionin né fuqi pér gjykatat administrative dhe gjykimin e
mosmarréveshjeve administrative.

3. Ankimi né gjykaté nuk pezullon ekzekutimin e masés disiplinore.

Neni 73
Shuarja e masés disiplinore

1. Masat disiplinore pér shkeljet e lehta shuhen pas kalimit té€ 2 (dy) vjetéve nga njoftimi i
masés nése ndaj punonjésit operacional nuk jepet njé masé tjetér disiplinore.

2. Masat disiplinore pér shkeljet e rénda shuhen pas kalimit té 3 (tre) vjetéve pasi ka mbaruar
kohézgjatja e masés disiplinore.

3. Masat disiplinore pér shkeljet shumé té rénda shuhen pas 7 (shtat€) vjetéve pasi ka
mbaruar kohézgjatja e masés disiplinore.

4. Pas kalimit t&€ periudhé&s kohore t€ pércaktuar né pikat 1, 2 dhe 3 t& kétij neni, i gjithé
dokumentacioni q¢ lidhet me masat disiplinore ruhet gjaté gjithé kohés s€ punés s€¢ punonjésit
operacional.

5. Deklarimi 1 shuarjes béhet, kryesisht apo me kérkes€, me vendim t& njésis€ sé burimeve
njerézore t€ Agjencisé.

6. Rregullat e detajuara pér dokumentimin e t€ dhénave disiplinore pércaktohen né
rregulloren e pérgjithshme té€ Agjencisé.

KREU V
BUXHETI

Neni 74
Buxheti

1. Buxheti i Agjencisé éshté pjesé e programit té€ planifikim-menaxhimit t€ Ministris€ sé
Drejtésisé, si njési shpenzuese mé vete.

2. Drejtori 1 Pérgjithshém éshté pérgjegjés pér menaxhimin efektiv e me pérgjegjshméri té
buxhetit t€ miratuar, n€ pérputhje me legjislacionin né fuqi pér menaxhimin e sistemit buxhetor.

3. Menaxhimi dhe zbatimi i buxhetit t€ shérbimit &shté objekt auditimi sipas legjislacionit
né fuqi.

Neni 75
Fondi i vecanté

1. Agjencia ka fond té vecanté, q€ e pérdor né pérmbushjen e veprimtarisé sé saj sipas kétij
ligji.

2. Fondi 1 vecanté éshté njé z& 1 veganté 1 buxhetit t&€ Agjencis€é dhe nuk u nénshtrohet
rregullave t&€ prokurimit publik.

3. Fondi i vecanté administrohet nga drejtuesi 1 njésisé shpenzuese.



4. Kushtet dhe kriteret pér pérdorimin e kontrollin e fondit t& vecanté rregullohen me vendim
té Késhillit t€ Ministrave.

KREU VI
CERTIFIKATAT

Neni 76
Certifikata vlerésimi

Drejtori 1 Pérgjithshém ka t€ drejt€ té japé certifikata pér punonjésit operacionalé té
Agjencisé t€ dalluar né kryerjen e detyrave, si dhe né raste specifike pér partnerét, donatorét
apo pér bashképunime me agjencité e tjera ligjzbatuese.

Neni 77
Llojet e certifikatave

1. Drejtori 1 Pérgjithshém 1 Agjencisé jep kéto certifikata:

a) certifikaté pér shérbime t€ dalluara;

b) certifikaté e karrierés;

c) certifikaté mirénjohjeje.

2. Motivimi, rregullat, kriteret dhe procedurat pér dhénien e certifikatave pércaktohen né
rregulloren e pérgjithshme té€ Agjencisé.

KREU VII
DISPOZITA KALIMTARE DHE TE FUNDIT

Neni 78
Dispozita kalimtare

1. Trajtimi 1 marrédhénieve t€ punés dhe trajtimi ekonomiko-financiar i punonjésve
operacionalé né€ karrieré t€ Agjencisé, edhe pas ndérprerjes s€ saj, deri n€ miratimin e akteve
nénligjore pérkatése t€ parashikuara né két€ ligj béhet sipas dispozitave ligjore né fuqi.

2. Dispozitat e kétij ligji nuk zbatohen pér procedurat disiplinore g€ kané filluar pérpara
hyrjes né fuqi t& kétij ligji.

Neni 79
Aktet nénligjore

1. Ngarkohet K&shilli i Ministrave qé€ brenda 6 muajve nga hyrja né fuqi e kétij ligji té
nxjerré akte nénligjore né zbatim t&€ neneve 48, pika 5; 55, pika 2; 57, pika 6; 58, pika 5; 62,
pika 2; 63, pika 2; 64, pika 2, dhe 75, pika 4, t&€ kétij ligji.

2. Ngarkohet Késhilli i Ministrave qé brenda 9 muajve nga hyrja né fuqi e kétij ligji té
miratoj€ rregulloren e pérgjithshme t€ Agjencis€ sé¢ Mbikéqyrjes né Sistemin e Ekzekutimit té
Vendimeve Penale.

3. Ngarkohet ministri i Drejtésisé qé brenda 8 muajve nga hyrja né fuqi e kétij ligji t€ nxjerré
aktin nénligjor n€ zbatim t& pikés 5 té nenit 51 t& kétij ligji.

4. Ngarkohen ministri 1 Drejtésis€, prokurori 1 Pérgjithshém dhe drejtuesi 1 Prokurorisé sé
Posagme q¢€ brenda 6 muajve nga hyrja né€ fuqi e kétij ligji t€ nxjerrin aktet nénligjore né zbatim
té neneve 16, pika 3, dhe 22, pika 3, t& kétij ligji.



5. Ngarkohen ministri i Drejtésis€, prokurori i Pérgjithshém, drejtuesi i Prokurorisé sé
Posagme dhe Komisioneri pér t& Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e t€ Dhénave Personale
qé€ brenda 6 muajve nga hyrja né fuqi e kétij ligji té nxjerrin aktet nénligjore né zbatim t&€ nenit
17, pika 3, t&€ kétij ligji.

Neni 80
Shfuqizime

1. Ligji nr. 9397, dat€ 12.5.2005, “Pér Shérbimin e Kontrollit t& Brendshém né Sistemin e
Burgjeve” shfugizohet me hyrjen né fuqi té kétij ligji.

2. Aktet nénligjore t€ nxjerra né zbatim té ligjit nr. 9397, daté 12.5.2005, “Pér Shérbimin e
Kontrollit t¢ Brendshém né Sistemin e Burgjeve” qéndrojné né fuqi dhe zbatohen pér aq sa nuk
bien ndesh me parashikimet e kétij ligji deri n€ nxjerrjen e akteve t€ reja nénligjore.

Neni 81
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né fuqi 15 dité€ pas botimit n€ Fletoren Zyrtare.
Miratuar né datén 5.3.2026.

Shpallur me dekretin nr. 149, daté 25.3.2026, té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé,
Bajram Begaj.



