REZOLUTE
PER VLERESIMIN E VEPRIMTARISE SE KOMISIONERIT PER
MBIKEQYRJEN E SHERBIMIT CIVIL PER VITIN 2025 DHE REKOMANDIMET
PER VITIN 2026

Kuvendi i Shqipérisé,

Duke vlerésuar rolin e Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil né garantimin e
zbatimit t€ legjislacionit t€ shérbimit civil dhe mbikéqyrjen e administrimit t€ shérbimit civil
né institucionet publike;

Duke vlerésuar réndésiné e funksionit mbikéqyrés té kétij institucioni né forcimin e
ligjshmérisé, profesionalizmit, transparencés dhe géndrueshmérisé sé¢ administratés publike;

Duke vlerésuar veprimtaring e institucionit né€ drejtim t€ evidentimit t€ problematikave qé
lidhen me zbatimin e procedurave té rekrutimit, masave disiplinore dhe ekzekutimit té
vendimeve gjygésore né€ shérbimin civil;

Duke vlerésuar kontributin e institucionit né drejtim t€ rritjes s€ ndérgjegjésimit té
institucioneve publike pér detyrimet qé burojné nga legjislacioni 1 shérbimit civil dhe forcimit
té standardeve t€ administrimit publik;

Duke vlerésuar bashképunimin institucional me Departamentin e Administratés Publike,
njésit€ e geverisjes vendore dhe institucionet e tjera publike né funksion té€ pérmirésimit té
zbatimit t€ legjislacionit t€ shérbimit civil;

Duke vlerésuar réndésiné e reformés n€ administratén publike né kuadér t€ procesit t&
integrimit evropian dhe nevojén pér forcimin e métejshém té mekanizmave t€ mbikéqyrjes dhe
llogaridhénies administrative;

Shqyrtoi veprimtariné e Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil pér vitin
2025 dhe vleréson:

Vijimin e ushtrimit t€ funksionit mbikéqyrés pér zbatimin e legjislacionit t€ shérbimit civil
né institucionet e administratés shtetérore dhe njésité e qeverisjes vendore.

Evidentimin e problematikave qé lidhen me procedurat e rekrutimit, 1évizjes paralele,
ngritjes né detyré dhe administrimit t€ marrédhénieve t€ shérbimit civil.

Vijimin e monitorimit t€ zbatimit t€ vendimeve gjyqésore pér rikthimin né detyré té
népunésve civilé gjyqfitues dhe evidentimin e problematikave té konstatuara gjaté kétyre
proceseve.

Angazhimin né€ drejtim t€ forcimit t€ ligjshmérisé né€ procedurat disiplinore dhe monitorimit
té zbatimit korrekt t€ masave administrative né€ institucionet publike.

Bashképunimin institucional me Departamentin e Administratés Publike dhe institucionet
e tjera pérgjegjése né€ funksion té pérmirésimit t€ zbatimit t€ legjislacionit t€ shérbimit civil.

Evidentimin e nevojés pér forcimin e planifikimit t€ burimeve njerézore dhe reduktimin
gradual t€ vendeve vakante né administratén publike.

Vijimin e rekomandimeve pér pérmirésimin e procedurave administrative dhe forcimin e
standardeve t€ administrimit t€ shérbimit civil.

Angazhimin né drejtim té€ rritjes s€ transparencés dhe llogaridhénies administrative né
institucionet pjes€ e shérbimit civil.

Evidentimin e nevojés pér forcimin e kapaciteteve profesionale t€ administratés publike
dhe zhvillimin e métejshém t€ trajnimeve pér népunésit civilé.

Kontributin e institucionit né forcimin ¢ administratés publike profesionale, t€ géndrueshme
dhe té bazuar né merité, né pérputhje me standardet e reformés s€¢ administratés publike dhe
procesit t€ integrimit evropian.

Kuvendi i Shqipérisé kérkon qé Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil pér
vitin 2026, né pérmbushje té detyrave té ngarkuara me ligj, té angazhohet vecanérisht
edhe né kéto drejtime:

1. Té zhvillojé dhe konsolidojé mekanizma té monitorimit t€ vazhdueshém dhe né kohé
reale pér zbatimin e ligjit nr. 152/2013 “Pér n€punésin civil”, i ndryshuar, né€ institucionet e
administratés shtetérore, njésité e vetéqgeverisjes vendore dhe institucionet e pavarura pjesé e
sistemit t€ shérbimit civil.

2. Té pérfundojé ngritjen dhe funksionalizimin e platformave digjitale pér monitorimin e
treguesve t€ shérbimit civil, raportimin e shkeljeve, administrimin e ankesave dhe identifikimin



e hershém té& rasteve t&€ mosrespektimit t& legjislacionit, duke mundé€suar raportimin automatik
té t€ dhénave nga institucionet publike.

3. T&€ hartojé dhe publikojé njé raport vjetor analitik pér nivelin e zbatimit té legjislacionit
té shérbimit civil, duke evidentuar institucionet me shkelje t€ pérséritura, masat e ndérmarra,
rezultatet e arritura dhe rekomandimet pérkatése pér institucionet pérgjegjése.

4. T€ pérmbyll€ hartimin e raportit analitik pér kostot financiare qé 1 shkaktohen buxhetit t&
shtetit nga emérimet né kundérshtim me ligjin dhe nga vendimet gjyqésore t€ paeckzekutuara
pér institucionet e administratés shtetérore, njésité e vetégeverisjes vendore dhe institucionet
e pavarura pjesé€ e sistemit t€ shérbimit civil.

5. T€ pérdoré né ményré t€ ploté mekanizmat ligjoré€ pér rastet € moszbatimit ose zbatimit
té pjesshém té vendimeve t€ Komisionerit, duke forcuar metodologjiné e mbikéqyrjes dhe
duke rritur efektivitetin e kontrollit administrativ.

6. T¢ rrisé efektivitetin e mbikéqyrjes pérmes zgjerimit t€ inspektimeve t€ bazuara né
analizén e riskut dhe identifikimin e sektoréve apo institucioneve me problematika té
pérséritura né administrimin e shérbimit civil duke propozuar masa konkrete pér parandalimin
e pérséritjes s€ tyre.

7. T€ marr€ pjesé aktive n€ proceset e reformimit t€ administratés publike dhe né diskutimet
pér ndryshimet ligjore q€ prekin sistemin e shérbimit civil, duke paraqitur propozime konkrete
pér pérmirésimin e mekanizmave t€ mbikéqyrjes dhe rritjen e nivelit t€ zbatimit té
legjislacionit.

8. T€ finalizojé hartimin dhe miratimin e strategjisé afatmesme t€ institucionit pér periudhén
2026-2030, duke pércaktuar objektiva t&€ matshém dhe tregues performance pér ushtrimin e
funksioneve mbikéqyrése.

9. Té¢ forcojé€ rolin e institucionit n€ unifikimin e praktikave administrative dhe hartimin e
metodologjive standarde, me géllim reduktimin e interpretimeve t€ ndryshme dhe garantimin
e zbatimit t€ njétrajtshém té legjislacionit né€ té€ gjitha institucionet.

10. Té intensifikojé¢ monitorimin e procedurave té rekrutimit né administratén publike,
pérfshiré monitorimin periodik té praktikave té ndjekura nga Departamenti 1 Administratés
Publike dhe njésité e vetéqeverisjes vendore, me qéllim rritjen e efikasitetit t€ procedurave dhe
reduktimin e vendeve vakante.

11. Té vijojé monitorimin e zbatimit t€ vendimeve gjyqésore pér rikthimin né detyré té
népunésve civilé, vecanérisht né njésité e vet€qeverisjes vendore, duke evidentuar rastet e
pérséritura t€ moszbatimit ose vonesave né ekzekutim, ndikimin financiar qé ato sjellin pér
buxhetin e shtetit, si dhe duke forcuar bashképunimin institucional pér garantimin e zbatimit
efektiv dhe né kohé té tyre.

12. T€ hartojé njé raport pérmbledhés pér problematikat qé lidhen me pérfundimin e
marrédhénieve t€ shérbimit civil pér shkak t€ ligjit, pérfshir€ rastet e daljes né pension, duke
evidentuar ndikimin e tyre n€ administrimin e burimeve njerézore né institucionet publike.

13. Né bashk&punim me Departamentin ¢ Administratés Publike dhe institucionet e pushtetit
vendor t€ organizojé programe trajnimi, aktivitete ndérgjegjésuese dhe shkémbim praktikash
mé t€ mira pér zbatimin e legjislacionit t€ shérbimit civil.

14. T€ konsolidojé monitorimet tematike para dhe pas periudhave zgjedhore, duke zbatuar
metodologji t& posagcme mbikéqyrjeje dhe duke marré masa paraprake pér informimin e
institucioneve lidhur me detyrimet ligjore t& népunésve civilé gjaté proceseve zgjedhore, me
qéllim garantimin e paanshmérisé politike dhe profesionalizmit t€ administratés publike.

15. T¢€ kryejé njé analiz€ t€ ploté pér efektivitetin e mekanizmave aktualé té shqyrtimit dhe
zgjidhjes s€ mosmarréveshjeve né fushén e shérbimit civil, duke paraqitur prané Kuvendit
rekomandime konkrete pér pérmirésime ligjore dhe institucionale.

16. Té€ vijojé t€ kryejé vleré€sime periodike té strukturés organizative, burimeve njerézore
dhe kapaciteteve institucionale t&¢ Komisionerit t€ Mbikéqyrjes s€ Shérbimit Civil, duke
paragqitur prané institucioneve pérgjegjése propozime pér riorganizim dhe fuqizim institucional
sipas nevojave t€ evidentuara.



17. Né bashképunim me Departamentin e Administrat€s Publike, institucionet e pushtetit
vendor, institucionet e pavarura dhe ato té krijuara me ligj, t€ fillojn€ punén pér unifikimin e
pozicioneve t& shérbimit civil, duke evidentuar pengesat ekzistuese dhe duke propozuar masa
konkrete ligjore pér harmonizimin e tyre, me q€llim garantimin e l€vizshmérisé
ndérinstitucionale dhe administrimin e njétrajtshém té€ burimeve njerézore né shérbimin civil.

18. Té€ vijojé bashképunimin me partnerét ndérkombétaré dhe institucionet homologe, me
qéllim shkémbimin e pérvojave dhe pérvetésimin e standardeve mé t€ mira n€ fushén e
mbikéqyrjes sé shérbimit

19. T€ forcojé transparencén dhe llogaridhénien institucionale pérmes publikimit proaktiv
dhe té pérditésuar t€ informacionit publik, fuqizimit t€ kapaciteteve té strukturave pérgjegjése
pér té drejtén e informimit, si dhe promovimit té€ standardeve té t€ dhénave t& hapura pér té
garantuar aksesueshméri, ripé€rdorim dhe komunikim efektiv me publikun.

20. T¢€ bashképunojé me strukturat pérgjegjése t&€ Kuvendit t&€ Shqipérisé pér zhvillimin dhe
konsolidimin e metodologjis€ t€ standardizuar t€ treguesve kyc té perfomancés si bazé pér
monitorimin dhe vlerésimin e zbatimit t€ rekomandimeve té rezolutés s¢ Kuvendit né
funksion té llogaridhénies dhe mbikéqyrjes parlamentare. Ky angazhim t€ pérmbushet brenda
tremujorit té treté t& kétij viti.

Miratuar né datén 30.6.2026

KRYETAR
Niko Peleshi



