RREGULLORE
Nr.8, daté 13.5.2005

PER DISA KRITERE QE DUHET TE PLOTESOJNE PERSONAT E ZGJEDHUR OSE
EMERUAR NE ORGANET DREJTUESE TE SHOQERIVE TE SIGURIMIT OSE
RISIGURIMIT

Né mbéshtetje t€ pikés 4 t€ nenit 4 dhe shkronjave “i” dhe “k” té pikés 2 t&€ nenit 14 t& ligjit
nr.9268, daté 29.7.2004 “Pér organizimin dhe funksionimin e Autoritetit Mbikéqyrés t€ Sigurimeve”
dhe t& ligjit nr.9267, daté 29.7.2004 “Pér veprimtariné e sigurimit, risigurimit dhe ndérmjetésimit né
sigurime dhe risigurime”, Késhilli i Autoritetit Mbikéqyré€s t€ Sigurimeve nxjerr rregulloren me
pérmbajtjen e méposhtme:

Neni 1
Objekti

Qéllimi i késaj rregulloreje &shté pércaktimi i kérkesave né lidhje me profesionalizmin dhe me
reputacionin e personave qé kryejné administrimin, drejtimin dhe kontrollin e shoqérisé sé sigurimit
ose risigurimit, si dhe kufizimet q€ duhet t€ zbatohen né emérimin dhe né shkarkimin e tyre.

Neni 2
Pérkufizime

2.1 Té gjithé termat e pé€rdorur né két€ rregullore kané kuptimin e pércaktuar né nenin 3 té
ligjit nr.9267, daté 27.9.2004 “Pér veprimtariné e sigurimit, risigurimit dhe ndérmjetésimit né sigurime
dhe risigurime”, i cili mé poshté do t€ quhet “Ligji”.

2.2 Né vijim pér thjeshtési pér shoqérité e sigurimit dhe degét e shoqérive té sigurimit té huaja
€sht€ pérdorur termi “shoqéri sigurimi”.

Neni 3
Subjektet e késaj rregulloreje

Subjekte té késaj rregulloreje jané:

a) anétarét e késhillit mbikéqyrés,

b) anétarét e komitetit t€ kontrollit té brendshé€m,

c) drejtori i pérgjithshém i shoqérisé s€ sigurimit,

d) z&€vendésdrejtori i pérgjithshém i shoqéris€ s€ sigurimit,
e) drejtues departamenti/drejtorie apo drejtuesit e degés.

Neni 4
Kualifikimi, reputacioni dhe pérvoja

4.1 Té gjithé personat e zgjedhur ose t€ eméruar si drejtues duhet t€ pérmbushin kriteret e
pércaktuara né “ligjin” dhe késaj rregulloreje pér sa i pérket figurés s€ tyre morale dhe aftésis€
profesionale.

4.2 T€ gjithé personat e zgjedhur ose t&€ eméruar si drejtues, t€ ken€ arsimin e larté.

4.3 T gjithé personat e zgjedhur ose t& eméruar si drejtues, t€ kené eksperiencé pune té
paktén 5 vjet n€ fushén financiare, juridike ose t€ ngjashme me to.

Neni 5
Kérkesa dhe dokumentacioni

5.1 Kérkesa pér miratimin nga Autoriteti Mbikéqyrés i Sigurimeve té€ kandidaturés sé



propozuar béhet nga shoqgéria e sigurimit, n€ bazé t€ vendimit té:

a) asamblesé s€ aksionaréve pér anétarét e késhillit mbikéqyrés;

b) késhillit mbikéqyrés pér anétarét e komitetit t€ kontrollit t&€ brendshém t&€ shoqéris€ sé
sigurimit dhe pér drejtuesit e pércaktuar né shkronjat ¢ dhe d t€ nenit 3 t€ késaj rregulloreje.

5.2 Keérkesa, ku pércaktohet pozicioni i propozuar 1 drejtuesit, shoqérohet me
dokumentacionin e méposhtém:

a) nj€ kopje e noterizuar e diplomés s€ arsimit t& larté;

b) CV-ja e firmosur, sipas formularit nr.1, bashkélidhur késaj rregulloreje;

c) t€ dhéna t€ detajuara pér veprimtaring tregtare dhe pér bizneset e tyre pér 3 vitet e fundit, si
dhe ato né t€ cilat ata kané pjesémarrje influencuese;

e) vértetim nga organet tatimore né lidhje me shlyerjen e t€ gjitha detyrimeve tatimore pér dy
vitet e fundit para emérimit;

f) deklaraté personale e ¢do drejtuesi se gjaté aktivitetit t€ tij t€ punés nuk ka kryer veprimtari
g€ bien né kundérshtim me rastet e parashikuara n€ nenin 64 té “Ligjit”;

g) deklarat€ personale pér shkallén e interesave me pérfitim material me shogériné e sigurimit
g€ e propozon;

h) vértetim i gjendjes gjyqésore e l€shuar nga Ministria e Drejtésisé s€ Republikés té
Shqipérisé dhe vértetime nga gjykata dhe prokuroria qé nuk jané né ndjekje penale ose né€ proces
gjyqésor penal;

1) pér drejtuesit shtetas t€ huaj dokumentacioni i mésipérm té jet€ n€ gjuhén shqipe dhe i
vértetuar né Ministrin€ e Punéve té Jashtme ose prané c¢do institucioni tjetér sipas legjislacionit
pérkatés.

Neni 6
Kufizimet

6.1 Personat qé kané papajtueshméri me funksionin e anétarit t€ drejtorisé sipas pércaktimeve
té béra né nenin 64 t€ “Ligjit” nuk mund t€ jen€ kandidaté pér drejtues té shoqéris€ s€ sigurimit.

6.2 Drejtuesi i shoqérisé sé sigurimit apo degés sé€ saj, nuk mund t€ pranohet njé person, i cili
ka ndérpreré marrédhéniet juridike me shoqérin€ e sigurimit apo me ¢do subjekt tjetér q€ kryen
veprimtari sigurimi, pér shkak té shkeljeve té akteve ligjore e nénligjore pér shkak t€ shpérdorimit té
detyrés, si dhe pér paaftési n€ kryerjen e funksioneve drejtuese.

6.3 Anétari i Komitetit t&€ Kontrollit t€ Brendshém nuk mund té kryej€ asnjé funksion tjetér né
shoqériné e sigurimit.

6.4 Nuk lejohet genia si drejtues, i personave t€ punésuar te shogéria e ekspertéve kontabél té
autorizuar t€ shoqéris€ s€ sigurimit.

Neni 7
Miratimi

7.1 Shoggérité e sigurimit i emérojn€ ose 1 zgjedhin anétarét e Késhillit Mbikéqyrés dhe
anétarét e drejtoris€ pérfundimisht pasi &shté marré mé paré miratimi nga Autoriteti Mbikéqyrés i
Sigurimeve.

7.2 Autoriteti Mbik€qyrés 1 Sigurimeve jep miratimin e saj brenda 15 ditéve kalendarike pas
paragqitjes s€ dokumentacionit t€ plot€ pér marrjen e miratimit t€ pozicioneve t€ parashikuara n€ pikén
7.1 t€ kétij neni.

7.3 Shogéria e sigurimit, pér ¢do ndryshim t€ personave né pozicionet e parashikuara né€ pikén
7.1 t& kétij neni, njofton me shkrim Autoritetin Mbikéqyrés t&€ Sigurimeve duke paraqitur:

a) dokumentin e emé&rimit sipas nenit 3 t€ késaj rregulloreje.

7.4 Autoriteti Mbikéqyrés i Sigurimeve mund té kérkojé né ményré konfidenciale népérmjet
Drejtorit Ekzekutiv, arsyet e largimit nga puna té drejtuesit t€ saj.

7.5 Miratimi sipas pikés 7.1 t€ kétij neni jepet nga Drejtori Ekzekutiv i Autoritetit Mbikéqyrés
té Sigurimeve.

7.6 Shoggéria e sigurimit njofton Autoritetin pér emérimin e drejtoréve t€ degéve.



Neni 8
Refuzimi

8.1 Kur vértetohet se personat e propozuar pér t'u eméruar apo pér t’u zgjedhur né postet
drejtuese dhe ato mbikéqyrése sipas pikés 7.1 té nenit 7 té késaj rregulloreje, nuk plotésojné kushtet e
“Ligjit” dhe t€ késaj rregulloreje, Autoriteti Mbikéqyrés i Sigurimeve refuzon dhénien e miratimit.

8.2 Vendimi i refuzimit nga Drejtori Ekzekutiv i Autoritetit Mbik&qyrés té Sigurimeve, sipas
pikés 8.1 t&€ kétij neni, i dérgohet shoqérisé sé sigurimit brenda 3 dit€ve nga marrja e vendimit.

Neni 9
Shkarkimi

Autoriteti Mbikéqyrés 1 Sigurimeve né rast pérséritje t€ shkeljeve t€ parashikuara né nenet 165
— 169 t€ “Ligjit”, kur drejtuesi €shté pergjegjés pér kéto shkelje, vendos shkarkimin e tij.

Neni 10
Regjistri i drejtuesve

Cdo miratim, shkarkim apo largim i drejtuesve té shoqérisé dhe anétaréve t&€ Késhillit
Mbikéqyrés té Shoqérisé s€ Sigurimit, sipas dispozitave t€ késaj rregulloreje, regjistrohet né njé
regjistér t& vecant€ n€ Drejtorin€ e Marrédhénieve me Jashté dhe me Publikun.

Neni 11
Dispozita té fundit

11.1 Personat q€ aktualisht jané eméruar ose zgjedhur né pozicionet e pérmendura né€ nenin 3
té késaj rregulloreje do té vazhdojné t€ jené né pozicionet e tyre, pavar€sisht parashikimeve t€ késaj
rregulloreje.

11.2 Pér ¢do emérim ose zgjedhje t€ re né pozicionet e parashikuara né€ nenin 3 té késaj
rregulloreje zbatohen dispozitat e “Ligjit” dhe késaj rregulloreje.

11.3 Kjo rregullore u miratua me vendimin nr.24, daté 13.5.2005 t& Késhillit t&€ Autoritetit
Mbikéqyrés té Sigurimeve dhe hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né Fletoren Zyrtare t&€ Republikés
sé Shqipérisé.

KRYETARI I KESHILLIT
TE AUTORITETIT MBIKEQYRES TE SIGURIMEVE
Burbuge Riba

Formulari 1

CURRICULUM VITAE

1. T€ dhéna personale

Emri:

Mbiemri:

Datélindja:

Vendlindja:

Shtetésia:

Adresa e vendbanimit aktual:

Gjendjacivile: ! ! I/e martuar! _ !beqar/e ! ! I/e divorcuar



2. Arsimi i kryer

Ju lutemi filloni nga arsimi i mesém

1. Emri i institucionit dhe adresa

Datat e ndjekjes sé studimeve 19xx — 19xx

Diploma apo certifikata e fituar

2. Emri i institucionit dhe adresa

Datat e ndjekjes sé€ studimeve 19xx — 19xx

Diploma apo certifikata e fituar

3. Njohja e gjuhéve t€ huaja

Gjuha e huaj, njohja né lexim, njohja né t& folur, njohja né t€ shkruar
Shénoni vler€simin me numrat nga 5—1 (5 =shumé miré, 4 = miré, 3 = mjaftueshém etj.).
4. Pjes€émarrje né€ késhilla drejtues/ né shoqata profesionistésh
5. Kurse kualifikimi t€ kryera

6. Eksperienca profesionale

Pérshkrimi i detajuar i punésimit. Ju lutemi filloni nga punédhénési mé i fundit.
Periudha e punésimit (muaj/vit — muaj/vit)

Natyra e punésimit a) i punésuar! !

b) i vetépunésuar | !

c)ipapuné ! !

d) ndjekje e studimeve me shképutje nga puna (full-time)! !
Emri dhe adresa e punédhénésit

Natyra e biznesit (publik ose privat)

Pozicioni (emértimi i vendit tuaj té punés)

Pérgjegjésité (t€ detajuara)

Arsyet e largimit

a) Doréheqje! !

b) Shkurtim 1 vendit t€ punés ! !

c) Dalje né pension ! !

d) Pérfundimi i kontratés s€ punésimit! !

e) Pushimngapuna! !

f) T€ era! !

Specifiko

Periudha e punésimit (muaj/vit — muaj/vit)

Natyra e punésimit

a)ipunésuar ! !

b) i vetépunésuar ! !

¢)ipapung! !

d) ndjekje e studimeve me shképutje nga puna (full-time) ! !
Emri dhe adresa e punédhénésit

Natyra e biznesit (publik ose privat)

Pozicioni (emértimi i vendit tuaj t€ punés)

Pérgjegjésité (t& detajuara)

Arsyet e largimit

a) Doréheqje ! !

b) Shkurtim i vendit t€ punés ! !

c¢) Dalje né pension! !

d) Pérfundimi i kontratés s€ punésimit! !

e) Pushim nga puna! !

f) T€ tjera! !

Specifiko

Periudha e punésimit (muaj/vit — muaj/vit)

Natyra e punésimit

a)ipunésuar ! !

b) i vetépunésuar ! !

c)ipapuné! !



d) ndjekje e studimeve me shképutje nga puna (full-time) ! !
Emri dhe adresa e punédhénésit

Natyra e biznesit (publik ose privat)
Pozicioni (emértimi i vendit tuaj té punés)
Pérgjegjésité (t€ detajuara)

Arsyet e largimit:

a) Doréhegje ! !

b) Shkurtimi i vendit té punés ! !

c¢) Dalje né€ pension ! !

d) Pérfundimi i kontratés s€ punésimit! !
e) Pushimngapuna! !

f) T€ tjera! !

Specifiko

Emri dhe mbiemri i drejtuesit t€ propozuar
(firma)

Data



