UDHEZIM
Nr. 26, daté 15.8.2014

PER ZHVILLIMIN PROFESIONAL TE PUNONJESVE ARSIMORE
(Ndryshuar me udhézimin nr. 3, daté 19.2.2015)

(i pérditésuar)

Né mbéshtetje t€ nenit 102 t€ Kushtetutés s¢ Republikés s€¢ Shqipérisé dhe t€ nenit 58 té ligjit nr.
69/2012 “Pér sistemin arsimor parauniversitar n€é Republikén e Shqipérisé”, t€ ligjit nr. 9754, daté
14.6.2007 “Pér pérgjegjésiné penale t&€ personave juridiké” dhe t€ ligjit nr. 10081, daté 23.02.2009
“Pér lejet, autorizimet dhe licencat né Republikén e Shqipérisé”, t€ ndryshuar,

UDHEZOJ:
KREU I

HYRIJE
Neni 1
Qéllimi i zhvillimit profesional

Qéllimi 1 zhvillimit profesional t€ punonjésve arsimoré (drejtor, néndrejtor, mésues) Eshté
pérditésimi i njohurive dhe zhvillimi i kompetencave t€ tyre, n€ ményré qé€ t’u sigurojné t& gjithé
nxénésve shérbim arsimor cilésor.

Neni 2
Pérkufizime

Né kété udhézim termat e méposhtém kané kéto kuptime:

1. “Institucion arsimor” do t€ thoté kopsht ose shkollé.

2. “Drejtues” do té thoté drejtor ose néndrejtor.

3. “Punonjés mésimor” do té thot€ mésues, drejtor dhe néndrejtor.

4. “Programi 1 trajnimit” pérbéhet nga dy a mé shumé module trajnimi, t€ cilat i bashkon njé
tematiké e pérbashkét.

5. “Agjenci trajnuese” jané institucionet e arsimit t& lart€, organizatat jofitimprurése, fondacionet
dhe subjekte té tjera € né€ statutin e tyre kan€ pér objekt trajnimin e punonjésve arsimorg.

Neni 3
Zhvillimi i brendshém profesional

Zhvillimi 1 brendshém profesional kryhet né€ nivel institucioni arsimor népérmjet késhillit t&
mésuesve dhe ekipeve Iéndore.

Neni 4
Format e zhvillimit profesional té punonjésve arsimoré

Format e zhvillimit profesional t& punonjésve arsimoré€ jané:
a) zhvillimi 1 brendshém profesional,



b) trajnimet,

c) rrjetet profesionale,

d) késhillimet,

e) kurset afatshkurtra dhe kurset afatgjata.

Neni 5
Llojet e trajnimit

Agjencité trajnuese mund té€ zhvillojné kéto lloje trajnimesh:

1. Trajnimi i drejtpérdre;jté, kur trajneri zhvillon seanca trajnuese drejtpérdrejt me pjesémarrésit
né trajnim.

2. Trajnimi népérmjet internetit, i kombinuar me konsultime, kur agjencia trajnuese e vendos
pérmbajtjen e programit/modulit n€ internet dhe ofron konsultime me té trajnuarit.

3. Trajnimi népérmjet internetit, kur agjencia trajnuese vendos vet€ém pérmbajtjen e
programit/modulit n€ internet.

Neni 6
Kreditet
(Ndryshuar pika 2 dhe 3 me udhézimin nr. 3, daté 19.2.2015)

1. Njé dité trajnimi p€rbéhet nga 6 oré€, ku 3 oré jané trajnim nga trajneri ose studim i materialit
té programit/modulit nga i trajnuari dhe 3 oré puné individuale e t& trajnuarit pér pérgatitjen e
detyrave.

2. Tre dité trajnimi pérmbajné 18 oré€ dhe pasqyrojné 1 kredit.

3. Njé punonjés mésimor duhet té realizojé sé€ paku tre dit€ trajnimi né€ vit.

Neni 7
Identifikimi i nevojave pér zhvillim profesional

1. Instituti i Zhvillimeve Arsimor (IZHA), ¢do dy vjet zhvillon pyetésorin pér té identifikuar nevojat
pér zhvillim profesional t& punonjésve arsimoré.

2. Njé heré€ né dy vjet, formulojné rekomandime pér zhvillimin profesional t€ punonjésve arsimoré
institucionet e méposhtme:

a) Drejtoria e Pérgjithshme e Arsimit Parauniversitar n€ Ministriné e Arsimit dhe Sportit (MAS),
bazuar né€ politikat kombétare t€ zhvillimit profesional t€ punonjésve arsimor€.

b) Agjencia Kombétare e Provimeve (AKP), bazuar né analizat e provimeve kombétare.

c¢) Inspektorati Shtetéror 1 Arsimit (IShA), bazuar né€ gjetjet gjaté inspektimeve.

d) IZHA, bazuar né risit€ kurrikulare.

e) DAR/ZA-t€, bazuar n€ vézhgimet e tyre tek institucionet arsimore.

f) Agjencité trajnuese, me nismén e tyre.

3. IZHA pérgatit, ¢do dy vjet, studimin “Pérparésité e zhvillimit profesional t€ punonjésve
arsimoré”, bazuar né:

a) Standarde t€ pérgjithshme t€ mésuesit.

b) Standardet e drejtorit.

¢) Nevojat pér zhvillim profesional t€ identifikuara nga IZHA.

d) Rekomandimet e parashikuara n€ pikén 2.



4. Mbi bazén e studimit “Pérparésité e zhvillimit profesional t&€ punonjésve arsimoré”, IZHA
harton, ¢do dy vjet, dokumentin ‘Shpallja e interesit pér trajnimin e punonjésve arsimoré”, qé
pé€rmban njé numér programesh/modulesh trajnimi, t€ cilat u ofrohen pér aplikim agjencive
trajnuese, gjithashtu, pér t’u pérzgjedhur pér trajnim nga punonjésit arsimore€.

5. “Shpallja e interesit pér trajnimin e punonjésve arsimoré” miratohet nga ministri i MAS-it
dhe publikohet né fagen e internetit t¢ MAS-it dhe IZHA-s.

KREU II
KOMISIONI I AKREDITIMIT TE PROGRAMEVE/MODULEVE TE TRAINIMIT

Neni 8
Komisioni i Akreditimit té Programeve/Moduleve té Trajnimit (KAT)

Komisioni i Akreditimit t€ Programeve/Modu- leve t& Trajnimit, mé poshté “KAT”, ngrihet me
urdhér t€ ministrit t& MAS-it.

Neni 9
Pérbérja e KAT-it dhe sekretariati

1. KAT-i pérbéhet nga 7 anétaré, njé prej té ciléve éshté drejtori i [ZHA-s. Kryetari i KAT-it
€shté nj€ nga 7 anétarét, 1 cili zgjidhet me shumicé t€ thjeshté votash né mbledhjen e paré t&€ KAT-
it.

2. Ministri i MAS-it urdhéron zé€vend€simin e kryetarit dhe anétarit t€ KAT-it:

a) kur mungon né mé shumé se 30% té mbledhjeve t&€ KAT-it pér njé periudhé dyvjecare;

b) kur provohen shkelje gjaté kryerjes sé detyrés sipas kétij udhézimi ose t€ deklaratés sé
konfliktit t€ interesave (shtojca 1).

3. Sektori i Kualifikimit dhe i Karrierés né IZHA dhe juristi 1 kétij institucioni kryejné
funksionin e sekretariat t€ KAT-it.

Neni 10
Detyrat e kryetarit té KAT-it

Kryetari 1 KAT-it ka kéto detyra:

1. Thérret mbledhjet e KAT-it.

2. Miraton rendin e dités sé ¢cdo mbledhje.

3. Drejton mbledhjet.

4. Paraget te ministri i MAS-it raportin vjetor t& veprimtarisé s¢ KAT-it, 1 cili miratohet nga
KAT-i.

5. Né mungesé té kryetarit, mbledhjen e drejton nj€ nga anétarét e tij, 1 paracaktuar nga kryetari.

6. Detyra té tjera té kryetarit pérshkruhen né€ két€ udhézim.

Neni 11
Detyrat e Sekretariatit t¢ KAT-it

Sekretariati 1 KAT-it ka kéto detyra:
1. Njofton anétarét e KAT-it pér mbledhjet e tij.



2. Mban procesverbalin e mbledhjeve t&€ KAT-it, ku shénohet edhe pjes€marrja e anétaréve, dhe e
shpérndan anétaréve t&€ KAT-it.

3. Pérdité€son bazén e t&€ dhénave pér njé program/modul t€ akredituar.

Baza e t€ dhénave pérmban: emri i agjencisé trajnuese, numri dhe data e vendimit t€ akreditimit,
numri i certifikat€s s€ akreditimit dhe data e 1€shimit té saj, tema dhe kodi i programit/modulit, numri
1 krediteve t€ programit/modulit dhe numri total i krediteve g€ punonjésit arsimoré kané fituar nga
programi/moduli.

4. Ruan né arkivin e KAT-it:

a) procesverbalet ¢ mbledhjeve t€ KAT-it dhe aplikimet e agjencive trajnuese pér njé vit nga data
e hartimit t€ tyre;

b) vlerésimet e aplikimeve, kopjet e certifikatave t& akreditimit dhe masat ndaj agjencive
trajnuese pér 5 vjet nga datat hartimit t€ dokumenteve pérkatése.

5. Detyra t€ tjera t& sekretariatit pérshkruhen né két€ udhézim.

Neni 12
Vendimet e KAT-it

1. KAT-i i merr vendimet me t€ paktén 2/3 e anétaréve t€ tij. Kur rezultati i votimit &shté i
barabart€, vota e kryetarit €shté vendimtare.

2. Sekretarét e KAT-it nuk kané t€ drejté vote.

3. Vendimet ¢ KAT-it nénshkruhen nga kryetari dhe anétarét pjes€émarrés né marrjen e
vendimit.

KREU III
SHPALLJA E INTERESIT PER TRAJNIME DHE APLIKIMI I AGJENCIVE TRAJNUESE

Neni 13
Shpallja e interesit pér trajnime

1. IZHA publikon né fagen e saj internetit, brenda muajit shtator, dokumentin “Shpallja e
interesit pér trajnimin € punonjésve arsimore”.
2. Me porosi t&€ ministrit, n€ ¢do periudhé té vitit kalendarik, [IZHA shpall interesin pér tematika
té tjera trajnimi, sipas risive té€ reformave.
Neni 14
Aplikimi i agjencive trajnuese dhe afati

Agjencité trajnuese, brenda majit tetor, bazuar né¢ dokumentin e shpalljes sé€ interesit, aplikojné
prané sekretariatit t&€ KAT-it pér programe/module t€ caktuara trajnimi.

Neni 15
Dokumentacioni i aplikimit pér njé modul

Dokumentacioni 1 aplikimit pérmban kéto t€ dhéna pér njé program/modul:

1. Emri i agjencisé trajnuese.

2. Té dhénat e kontaktit (adresa e postés elektronike, numri 1 celularit, linku 1 fages s€ internetit
té agjencisé, nése ka).



3. Njé kopje e noterizuar e dokumentit juridik té statusit t€ agjencisé.
4. Tri kopje té formatit t€ plotésuar t€ aplikimit pér secilin modul (shtojca 2).
5. CV-té e trajneréve (shtojca 3).
6. Numri total i krediteve q€ punonjésit arsimoré€ kané fituar né kété modul nga kjo agjenci.
Neni 16
Trajnerét

Kang té drejté té jené trajneré pér njé program/modul trajnimi:

1. Pedagogét e institucioneve t€ arsimit t& lart€ t€ programeve t€ studimit t€ mésuesisé q€ kané
pérvojé té paktén 5-vjecare né njé programin/modulin e trajnimit.

2. Specialisté né fushén e arsimit parauniversitar qé kané pérvojé t€ paktén 5-vjecare pér
programin/modulin.

3. Specialisté/punonjés arsimoré q¢ jané certifikuar n€ kurs afatgjat€, brenda ose jashté vendit,
pér aspekte arsimore ¢ pérfshin programin/modulin.

4. Punonjés arsimoré ose ish-punonjés arsimoré g€ kan€ ose kané pasur pérvojé té paktén 5-
vjecare pér programin/modulin.

5. Punonjés ose ish-punonjés té institucioneve shtetérore qé¢ kané€ ose kané pasur pérvojé té
paktén 5-vjecare pér programin/modulin.

KREU IV
VLERESIMI I MODULEVE

Neni 17
Shqyrtimi i dokumentacionit té aplikimit nga sekretariati

1. Shqyrtimi i dokumentacionit t€ aplikimit t€ agjencive trajnuese kryhet brenda muajit néntor.
2. Sekretariati shqyrton dokumentacionin e aplikimit dhe i raporton me shkrim KAT-it pér dy
aspekte:
a) Pérputhja e statusit t€ agjencis€ me programin/modulin e trajnimit pér t€ cilén aplikon.
b) Plotésia e dokumentacionit t€ aplikimit (shtojca 4).
Neni 18
Shqyrtimi i dokumentacionit té aplikantit nga KAT

KAT-i, bazuar né raportin e sekretariatit, merr njérin nga kéto vendime:

1. Pranon aplikimin e agjencisé.

2. Nuk pranon aplikimin e agjencis€, kur agjencia nuk ka né statusin e saj zhvillimin e
trajnimeve pér t€ cilén aplikon.

3. Kthen aplikimin pér plotésime ose saktésime, brenda 5 ditéve nga njoftimi pér
ploté€sim/saktésim, kur ka mungesa ose pasaktési né dokumentacionin e aplikimit.

Neni 19
Plotésimi i dokumentacionit nga agjencia trajnuese

1. Agjencia trajnuese nuk ka té drejté, q¢ gjaté plotésimit t€ dokumentacionit me kérkesén e
KAT-it, t& ndryshoj€ objektin e veprimtaris€ sé saj.
2. Njé€ agjencie trajnuese i jepet vetém njé heré mundé€sia pér té€ plotésuar dokumentacionin e



aplikimit. Kur dokumentacioni nuk plotésohet brenda afatit 5-ditor té pércaktuar ose ka pérséri
manggsi, sekretariati i KAT-it nuk e paraget aplikimin e agjencisé pér shqyrtim né¢ KAT.

Neni 20
Vlerésuesit e moduleve

1. IZHA shpall, njé heré n€ dy vjet, brenda muajit shtator, kérkesén pér vlerésues t€ moduleve.

2. Kandidati pér vlerésues dorézon CV-né né sekretariatin e KAT-it (shtojca 3).

3. Kandidati pér vlerésues €shté mésues ose specialist q€ zoté€ron njohuri t€ mjaftueshme pér
modulin, t€ déshmuara né CV-né e tij.

4. Pranohet pér vlerésues:

a) mésuesi qé éshté vlerésuar me “Shkélgyeshém” ose “Shumé mir€” né provimin e fundit té
kualifikimit.

b) Drejtori, institucioni arsimor qé &shté vlerésuar me té paktén “Miré” nga Inspektorati
Kombétar 1 Arsimit (ISHA) brenda katér viteve t€ fundit shkollore ose shkolla, g€ drejton, éshté
pérfshiré ndér shkollat e suksesshme né nj€ nga dy vitet e fundit shkollore.

c¢) Sekretariati i KAT-it pérpilon listén e kandidatéve pér vlerésues.

5. KAT-i shqyrton kandidatét pér vlerésim, t€ paraqitura nga sekretariati, dhe miraton ose nuk
miraton kandidaté.

Neni 21
Vlerésimi moduleve

1. Vlerésimi i moduleve t€ trajnimit realizohet brenda muajit néntor.

2. Sekretariati pérgatit vlerésuesit pér procedurén e vlerésimit t€ moduleve té trajnimit.

3. Formatet e vlerésimit nuk duhet t& pérmbajné ndonj€ shenjé dalluese té agjencisé, por vetém njé
kod t& vendosur nga sekretariati.

4. Sekretariati organizon veprimtarin€ e vlerésimit.

5. Njé modul trajnimi vlerésohet nga dy veté, t€ cilét fillimisht e vlerésojné modulin duke gené
né mjedise t€ ndryshme, pastaj krahasojné€ sé€ bashku vlerésimet dhe arrijn€ né€ njé vlerésim té
vetém.

6. Cdo grup vlerésuesish plot€son formatin e vler€simit pér ¢do modul (shtojca 5), duke
analizuar shtojcén 2 t€ plot€suar nga agjencia, dhe e dorézon te sekretariati i KAT-it.

7. Sekretariati nuk ka té drejté t’i ndryshojé vlerésimet q&€ kané béré grupet e vlerésimit dhe as
t’1 kérkoj€ ndonj€ grupi té ndryshoj€ vlerésimin e tij.

8. KAT-i e miraton dokumentacionin e grupit té vlerésimit ose e kthen pér plotésime ose/dhe
saktésime, ose/dhe shtjellim mé t& ploté t&€ argumenteve.

KREU V
AKREDITIMI I PROGRAMEVE/MODULEVE TE TRAJNIMIT
Neni 22
AKkreditimi i programeve/moduleve té agjencive trajnuese

1. Nj€ program trajnimi €shté 1 akredituar kur jané t€ akredituara t€ gjitha modulet g€ e p€rb&jné.
2. KAT-i ka kéto detyra pér akreditimin e programeve/moduleve té agjencive trajnuese:



a) Shqyrton, brenda muajit dhjetor, formatet e ploté€suara nga grupet e vlerésimit.

b) Vendos se cilat module do té akreditohen.

¢) Vendos pér numrin e krediteve t€ ¢cdo moduli sipas nenit 6 t€ kétij udhézimi.

3. KAT-i ka té drejté:

a) t& kthejé vlerésimin e ndonjé grupi vlerésimi pér plotésime, ose/dhe sakt€sime, ose/dhe
argumentime mé t€ plota;

b) t€ konsultohet, pér numrin e krediteve, me specialisté t€ modulit.

c) té thérrasé nj€ grup vlerésimi pér paqartési t€ mundshme né vlerésimin e kryer prej tij.

4. KAT-i nuk ka t€ drejté t’1 kérkoj€ ndonjé grupi t€ ndryshojé vlerésimet dhe as t’i ndryshojé
veté ato.

Neni 23
Akreditimi i mé shumé se njé agjencie

1. Pér nj€ program/modul trajnimi mund t€ akreditohen disa agjenci trajnuese.

Neni 24
Certifikata e akreditimit

1. Sekretariati pérgatit vendimet e akreditimit dhe certifikatat e akreditimit dhe i paraget te kryetari
1 KAT-it.

2. Kryetari i KAT-it ndjek proceduarat e legjitimitetit t€ akreditimit pér agjencité fituese.

3. Sekretariati njofton agjencité fituese brenda 10 dit€ve nga nénshkrimi i dokumenteve gé i jep té
drejtén agjencisé t€ kryejé€ trajnime me punon;jésit arsimor€.

4. Certifikata e akreditimit pér njé program/modul trajnimi €shté e vlefshme pér katér vjet nga data
e nénshkrimit t€ saj, pérveg rasteve t€ vecanta, me vendim t&€ KAT-it.

5. Pas pérfundimit t€ vlefshmérisé sé certifikatés, agjencia mund t€ aplikojé pér pértéritjen e saj,
sipas procedurave t&€ aplikimit t€ pérshkruara né€ két€ udhézim.

Neni 25
Ankimi

1. Agjencia trajnuese ka té drejtén e ankimit te ministri i MAS-it brenda 5 ditéve nga marrja e
njoftimit pér vendimin e KAT-it.
2. Ministri shqyrton ankimet sipas Kodit t€ Procedurave Administrative dhe kuadrit ligjor né
fuqi.
KREU VI
PLOTESIMI I KERKESAVE PER TRAJNIME NGA PUNONJESIT ARSIMORE

Neni 26
Njoftimi i punonjésve arsimoré pér trajnimet

1. Agjencia trajnuese e akredituar pér njé program/modul trajnimi t€ drejtpérdrejt, dérgon, njé
muaj para zhvillimit t& trajnimit té drejtpérdrejt, me posté elektronike, te DAR/ZA-t€ ku ofron
trajnimin, sekretariati dhe ISHA, kéto t€ dhéna:

a) Emri 1 agjencisé.

b) T¢€ dhénat e kontaktit.



¢) Mjedisi (mjediset) ku agjencia ofron trajnimin e programit/modulit, t€ pérshkruara me saktési.

d) Datat g€ agjencia ofron trajnimin.

e) Tema dhe rezultatet e pritshme t€ programit/modulit t€ trajnimit.

f) Numri total i krediteve q€ punonjésit arsimoré€ kané fituar né€ két€ modul nga kjo agjenci.

2. Agjencia trajnuese e akredituar pér nj€ program/modul trajnimi népérmjet internetit, € kombinuar
me konsultime, njofton né internet datat g€ agjencia ofron konsultimet, kur jané té drejtpérdrejta.

3. Agjencia trajnuese e akredituar pér njé program/modul trajnimi népérmjet internetit njofton
dhénat e parashikuara né shkronjat “b”), “¢”’) dhe “f”) t€ pikés 1 té kétij neni.

4. DAR/ZA-t€ njoftojné menjéheré me posté elektronike ose shkresé drejtorét e institucioneve
arsimore pérfituese nga trajnimi dhe organizon njé€ takim me ta.

5. Drejtorét e institucioneve pérfituese nga trajnimi t€ drejtpérdrejt njoftojné ¢do punonjés
arsimor t€ institucionit t&€ dhénat e parashikuara né pikén 1 t& kétij neni.

6. IZHA publikon té dhénat pér trajnimet vjetore né fagen e vet t€ internetit.

Neni 27
Pérzgjedhja e moduleve nga punonjési arsimor

1.Punonjési arsimor pérzgjedh programet/mo
dulet e akredituara té drejtpérdrejt bazuar n€ t€ dhénat e parashikuara n€ pikén 1 t€ nenit 25.

2. N@ raste te veganta, drejtoria, pas marrjes s€ mendimit nga késhilli i mésuesve, pércakton
kriteret pér caktimin e mésuesve qé do t€ trajnohen nga njé agjenci pér njé€ program/modul trajnimi.

3. Titullari, punonjésit e DAR/ZA-sé dhe drejtori i institucionit arsimor e kané té€ ndaluar q¢ té
ndikojné t€ punonjési arsimor 1 institucionit né¢ pérzgjedhjen e agjencisé trajnuese.

4. Drejtori 1 institucionit arsimor pér punonjésit arsimor t& institucionit ose DAR/ZA-ja pér
punonjésit arsimoré té€ institucioneve né juridiksion, né€pérmjet postés elektronike, njoftojné
agjenciné pérkat€se pér pjes€marrjen né njé program/modul té€ caktuar t€ punonjésve arsimor€.

5. Agjencia trajnuese njofton drejtorin e institucionit arsimor pér datén dhe orén e zhvillimit té
seancave trajnuese té drejtpérdre;jta.

KREU VII
ZHVILLIMI I TRAJNIMEVE DHE TESTIMET

Neni 28
Zhvillimi i trajnimeve

1. Njésit€ arsimore vendore, n€ bashképunim me agjenci trajnuese dhe drejtorité e
institucioneve arsimore, organizojné€ zhvillimin e trajnimeve t€ drejtpérdrejta t€ punonjésve
arsimor me programet/modulet e trajnimi té akredituara.

2. Numri i pjes€marrésve né€ nj€ seancé trajnimi té drejtpérdrejt nuk €sht€ mé 1 madh se 25, me
pérjashtim t€ rasteve kur metoda e vetme e trajnimit éshté leksioni.

3. Trajnimet zhvillohen pa cenuar orarin mésimor.

4. Titullari i DAR/ZA-sé€ ka pér detyré€ t€ njoftoj€ sekretariné e KAT-it pér mosrespektim nga
agjencia t€ datave té seancave trajnuese.



Neni 29
Testimi

1. Pér té fituar kreditet e njé moduli, punonjési arsimor i nénshtrohet testimit pér até¢ modul.

2. Testi pér njé modul vleréson sa t€ trajnuarit pérmbushin rezultatet e pritshme t€ modulit té
trajnimit.

3. Punonjési arsimor, para testimit, dorézon né€ agjenci portofolin e tij i cili pérmban detyrat q&
1 trajnuari ka kryer gjaté trajnimit.

4. Agjencia trajnuese vendos nése do t’i nénshtrohet ose jo provimit njé€ i trajnuar, bazuar:

a) n€ pérmbajtjen e portofolit t& tij;

b) né ndjekjen e oréve trajnuese, kur trajnimi éshté 1 drejtpérdrejt. (Jo mé pak se 90% e oréve
pér njé modul).

5. Testimi zhvillohet né njé daté dhe né mjediset e paralajméruara nga agjencia.

6. Testimi &shté me shkrim. Agjencia trajnuese ka t& drejté t€ zhvillojé testim me gojé me té
gjithé ose disa t€ trajnuar.

Neni 30
Rezultatet e testimit dhe ankimi

1. Agjencia trajnuese njofton secilin t€ trajnuar pér rezultatin n€ testim.

2. Pjesémarrési né testim ka t€ drejté t& ankohet me shkrim ose posté elektronike te drejtuesi 1
agjencisé trajnuese, brenda 5 ditéve nga njoftimi i rezultateve, dhe t& marré pérgjigje me shkrim
prej tij brenda 10 dit€ve nga dorézimi i1 ankesés.

3. Rezultati i testit t& njé t€ trajnuari mund té ndryshohet, kur e vendos komisioni i ngritur nga
drejtuesi 1 agjencisé trajnuese.

4. Fleté-testet me pérgjigjet e té trajnuarve ruhen nga agjencia pér njé vit nga data e zhvillimit
té provimit dhe jan€ objekt i inspektimit nga ISHA.

Neni 31
Certifikata

1. Certifikata e nj€ moduli i jepet punonjésit arsimor, kur né€ testim ka grumbulluar t€ paktén 75%
té pikéve.

2. Né certifikaté shénohen emértimi 1 programit/modulit dhe numri pérkatés i krediteve.

3. Certifikatat pérgatiten nga agjencia trajnuese, nénshkruhen nga drejtuesi 1 agjencisé dhe kané
vulén e agjencis€ trajnuese.

4. Mésuesi 1 certifikuar pér nj€ program/modul njofton drejtorin e institucionit arsimor pér temén
e programit/modulit.

Drejtori 1 institucionit arsimor, q€ €shté certifikuar pér njé program/modul, njofton titullarin e
njésisé arsimore vendore pérkatése pér temén e programit/modulit.

5. Drejtoria e institucionit arsimor dhe sektori 1 programeve té zhvillimit n€ DAR/ZA mbajné
bazén e t€ dhénave té drejtuesve dhe mésuesve té certifikuar.

6. Agjencité trajnuese dorézojné€ né sekretariat listén e punonjésve arsimoré té certifikuar nga
kjo agjenci pér ¢cdo modul té akredituar.



KREU VIII
MONITORIMI DHE VLERESIMI I TRAJNIMIT NGA AGJENCITE TRAJNUESE TE
AKREDITUARA

Neni 32
Monitorimi dhe vlerésimi

1. Monitorimi dhe vlerésimi i seancave trajnuese kryhet nga MAS, IZHA, dhe DAR/ZA-té, sipas
juridiksionit t€ tyre. (Shtojca 6) ISHA inspekton zhvillimin e seancave trajnuese.

Shtojca 6 e plotésuar i dérgohet sekretarisé s€ KAT-it.

2. Sekretariati 1 paraqet KAT-it raportet e vlerésimeve t€ agjencive trajnuese.

KREU IX
PROPOZIME PER MASA

Neni 33
Masat administrative dhe pérgjegjésia penale

1. MAS dhe institucionet e varésisé, IZHA, ISHA, dhe DAR/ZA-t¢ sipas juridiksionit té tyre,
1 propozojné ministrit t& MAS-it t€ marré masa administrative ose té kérkojé pérgjegjési penale
ndaj nj€ agjencie trajnuese, kur agjencia:

a) kryen shkelje té kétij udhézimi,

b) falsifikon t€ dhénat né dokumentacionin e aplikimit ose ato né fagen e saj né internet.

2. Sipas shkallés s€ shkeljes, propozimi pér masé €shté:

a) Paralajmérim 1 pezullimit t€ veprimtarisé s€ agjencis€ trajnuese (Agjencia paralajmérohet
vetém njé heré gjate njé periudhe katérvjecare).

b) Pezullimi i veprimtarisé s€ agjencisé€ trajnuese pér njé program/modul pér 1 (nj€) vit.

c¢) Heqja e s€ drejtés s€ trajnimit pér njé program/modul t€ caktuar.

d) Ndalimi 1 agjenciné trajnuese g€ t€ aplikoj€ pér dy vijet.

3. Sekretariati pérditéson t€ dhénat pér masat administrative t€¢ vendosura nga MAS-i ndaj
agjencive trajnuese.

KREU X
KURSET AFATSHKURTRA

Neni 34
Kurset afatshkurtra (seancat informuese) té organizuara nga IZHA, AKP dhe ISHA

1. Institucionet gendrore, IZHA, AKP dhe ISHA, kané t€ drejté t&€ zhvillojné kurse afatshkurtra
me specialisté t&€ DAR/ZA-ve dhe punonjés arsimoré pér risité€ e reformave arsimore, aktet e reja
nénligjore t&€ ministrit t& MAS-it dhe udhézuesit e kétyre institucioneve.

2. Tematika dhe pérmbajtja e kurseve afatshkurtra miratohet nga ministri i MAS-it.



3. Kreditet e kurseve afatshkurtra pércaktohen nga KAT-i sipas nenit 6 t€ kétij udhézimi.

4. 1IZHA, AKP dhe ISHA publikojné né fagen e tyre té internetit njoftimet pér tematikat e
kurseve afatshkurtra dhe pérmbajtjen e seancave informuese té kurseve.

5. Pjesémarrésit né nj€ kurs afatshkurtér, t€ zhvilluar nga institucionet gendrore t€ parashikuar
né pikén 1 t€ kétij neni, i nénshtrohen provimit:

a) me teste t€ hartuara dhe pérgjigjet e vlerésuara nga grupe pune té ngritura nga titullari i
institucionit qendror;

b) sipas rregullave t€ korrektes€s t€ pérshkruara né€ rregulloren e posagme t€ nénshkruar nga
titullari 1 institucionit gendror.

6. Certifikimi €shté né p&rputhje me pikat 1, 2, 4, 5, 6 t€ nenit 30. Certifikata ka firmén e titullarit
té institucionit gendror dhe vulén e institucionit.

Neni 35
Kurset afatshkurtra (seancat informuese) té organizuara nga DAR/ZA-té

1. DAR/ZA-t& organizojné kurse afatshkurtra me punonjésit pérkatés arsimoré€, si vazhdim i
kurseve afatshkurtra t& zhvilluara nga institucionet e parashikuara né pikén 1 t€ nenit 35.

2. Kané té drejté t€ zhvillojn€ kurse afatshkurtra né nivel DAR/ZA-je vetém specialisté té
DAR/ZA-ve dhe punonjés arsimoré t€ cilét jané certifikuar n€ kurset pérkatése t€ zhvilluar nga
institucionet e parashikuara n€ pikén 1 t€ neni 35.

3. Punonjésit arsimor€, q€ marrin pjes€ né€ kurset afatshkurtra t€ zhvilluara n€ nivel DAR/ZA-je 1
nénshtrohen provimit dhe certifikohen nga titullari i DAR/ZA-sé. Certifikata ka firmén e titullarit t&
DAR/ZA-s€ dhe vulén e saj.

4. Testet e ¢do provimi hartohen nga institucioni pérkatés gendror dhe dérgohet né ¢do DAR/ZA
né kushtet e siguris€ dhe korrektesés.

5. Testet vlerésohen nga grupe puné t& ngritura nga titullari i DAR/ZA-sé.

KREU XI
RRJETET PROFESIONALE

Neni 36
Qéllimi

Rrjeti profesional ka pér géllim zhvillimin profesional t€ punonjésve té institucioneve arsimore
népérmjet shkémbimit t&€ pérvojave dhe mendimeve t€ anétaréve té tij pér praktikat e punés s€ tyre
té pérditshme.

Neni 37
Pjesémarrja né rrjet

1. N€ njé rrjet profesional (rrjet), b&jné pjesé jo mé shumé se 20 punonjés arsimoré, si mé
poshté:

a) Drejtues t€ shkollave.

b) Mésues té arsimit fillor.

c¢) Mésues té nj€ 1€nde né njé nivel arsimor.

d) Mésues t€ s€ njéjtés fushé t& nxéni n€ njé nivel arsimor.



e) Mésues kujdestar.

2. Anétarét e rrjetit, € e kan€ t€ mundur, formojné, gjithashtu, njé rrjet né internet, nép&rmjet
té cilit, ndérmjet dy takimeve té rrjetit, shkémbejné pérvoja, parashtrojné pyetje dhe marrin
pérgjigje nga kolegg.

Neni 38
Takimet e rrjetit

1. Né ¢do takim té rrjetit shtjellohet njé temé pér praktikén e punés sé pérditshme e cila
planifikohet nga drejtuesi i rrjetit n€ bashképunim me anétarét e tij.

2. Gjaté nj€ viti shkollor, sipas rolit té tij, njé rrjet mund té takohet:

a) vet€ém nj€ heré¢,;

b) vetém disa her¢;

c) rregullisht.

3. Shpeshtésia e takimeve t€ rrjeteve pércaktohet nga DAR/ZA-ja.

4. Takimet e njé rrjeti zhvillohen n€ mjediset e njé institucioni arsimor.

5. Njé takim i nj€ rrjeti profesional zgjat t&€ paktén 60 minuta.

Neni 39
Detyra t¢ DAR/ZA-ve

1. DAR/ZA-ja:

a) organizon njé numér t& caktuar rrjetesh, sipas pérparésive té saj;

b) vézhgon zhvillimin e takimeve t€ rrjeteve dhe vleréson cilésiné e tyre.

2. Titullari 1 DAR/ZA-sé cakton specialistét ¢ DAR/ZA-sé€ pér té organizuar, vézhguar dhe
vlerésuar rrjete t€ caktuara.

3. Cdo specialist i DAR/ZA-s¢ harton raportin e vlerésimit pér rrjetin e vézhguar (shtojca 7)
dhe i dorézon nga njé kopje t€ vlerésimit drejtuesit t€ rrjetit dhe pérgjegjésit t& sektorit té
kurrikulés.

4. Specialistét, g€ mbulojné veprimtaring e rrjeteve, organizojné njé heré né tre muaj, takime
me drejtuesit e tyre pér t€ shkémbyer mendime pér p&rmirésimin e cilésisé s€ veprimtaris€ sé
rrjeteve.

5. Cdo specialist 1 paraqet pérgjegjésit té sektorit t€ kurrikulés listén e pjes€marrjes né rrjetet
q¢€ mbulon.

6. Pérgjegjési 1 sektorit t€ programeve t€ zhvillimit pérditéson t& dhénat pér pjesémarrjen né
rrjete t€ punonjésve t€ institucioneve arsimore dhe i dérgon drejtorit t€ ¢do institucioni arsimor
pjesémarrjen né rrjet t€ punonjésve arsimoré t€ institucionit.

Neni 40
Drejtuesi i rrjetit

1. Drejtuesi i rrjetit:

a) ka pérgjegjési pér zhvillimin cilésor té takimeve té rrjetit népérmjet organizmit t& pérgatitjes
paraprake té anétaréve té rrjetit;

b) drejton takimet e rrjetit;

¢) plotéson listén e pjesémarrjes me nénshkrimin e ¢do pjesémarrési dhe e dorézon te specialisti



pérkatés i DAR/ZA-s¢.

2. Drejtuesi i rrjetit duhet:

a) t& ket€ punuar t€ pakt€n 10 vjet si mésues. Parapélgehen mésues q€ jané vlerésuar
“Shkélgyeshém” ose “Shumé miré” né€ provimet e kualifikimit.

b) “Shkélqyeshém” ose “Shumé miré” né modulet e trajnimit, nése ka marr€ pjes€ né to.

3. Drejtuesi i rrjetit zévend€sohet me kérkesén e anétaréve t€ rrjetit ose nga sektori i programeve
té€ zhvillimit n€ DAR/ZA.

KREU XII
KESHILLIMET DHE ASPEKTE TE TJERA TE ZHVILLIMIT PROFESIONAL

Neni 41
Késhillimet

1. DAR/ZA-té planifikojné dhe organizojné késhillimin e punonjésve arsimor¢:

a) pér ¢éshtje t€ praktikés sé pérditshme t€ menaxhimit t€ institucionit arsimor dhe t€ mésimdhénies
e nxénies;

b) pér zbatime t€ udhézimeve t€ reja t&€ MAS-it ose udhézuesve t€ njésive t€ varésis€ s€ saj gendrore.

2. Késhillimi realizohet:

a) sipas njé€ kalendari t€ vendosur nga titullari i DAR/ZA-s€, né mjediset e saj ose t€ nj¢€ institucioni
arsimor, nga specialisté t€¢ DAR/ZA-s€ ose punonjé€s arsimoré té pérzgjedhur prej saj;

b) népérmyjet letrave qarkulluese q€ u dérgohen institucioneve arsimore.

Neni 42
Pérhapja e praktikave té suksesshme

1. ISHA grumbullon, gjaté inspektimeve, praktikat e suksesshme té institucioneve dhe té
punonjésve t€ vecanté arsimor€, 1 publikon njé heré n€ vit né fagen e vet t€ internetit.

2. DAR/ZA-t&, gjaté vézhgimeve né institucionet arsimore, grumbullojné praktika t€ suksesshme
t€ institucioneve arsimoré dhe té punonjésve t€ vecanté arsimor€, i qarkullojné népérmjet letrave t&
tyre dhe 1 publikojné, heré€ pas here, n€ fagen e tyre t€ internetit.

3. 1ZHA:

a) publikon né€ fagen zyrtare materiale né ndihmé t&€ mésuesve dhe drejtuesve té institucioneve
arsimore;

b) grumbullon praktika t€ suksesshme, gjaté komunikimeve me punonjés arsimor€, i boton njé€ heré
né vit i publikon né€ fagen e vet té internetit;

¢) pérdor fagen e saj zyrtare pér shkémbime mendimesh dhe pérvojash né mes punonjésve
arsimor€.

KREU XIII

Neni 43
Dispozita té fundit

Ngarkohen pér zbatimin e kétij udhézimi MAS-i, IZHA, AKP, ISHA, DAR/ZA-t€, institucionet
arsimore dhe agjencité trajnuese.
Ky udhézim hyn né fuqi menjéheré pas botimit né Fletoren Zyrtare.



MINISTRI I ARSIMIT DHE SPORTIT
Lindita Nikolla



