UDHEZIM
Nr. 274, daté 16.5.2024

PER PERCAKTIMIN E PROCEDURAVE, AFATEVE, KRITEREVE DHE
DOKUMENTACIONIN E NEVOJSHEM PER VERIFIKIMIN E PASTERTISE SE
FIGURES SE PUNON]JESVE TE AGJENCISE KOMBETARE TE KONTROLLIT TE
CANNABIS-it APO TE SUBJEKTEVE TE LICENCUARA APO TE LEJUARA, SI
DHE TE KRITEREVE ETIKO-PROFESIONALE

Né mbéshtetje té pikés 4, té nenit 102, té¢ Kushtetutés, té pikés 4, t€ nenit 6 dhe pikés 8, té
nenit 8, t€ ligjit nr. 61/2023, “Pér kontrollin e kultivimit dhe pérpunimit t€ bimés sé cannabis-it
dhe prodhimit té€ nénprodukteve té saj pér géllime mjekésore dhe industriale”,

UDHEZOJME:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti

Ky udhézim pércakton procedurat, afatet, kriteret dhe dokumentacionin e nevojshém pér
verifikimin e pastértisé sé figurés t€ punonjésve té Agjencisé Kombétare t€ Kontrollit té
Cannabis-it (né vijim “Agjencia”), dhe punonjésve té subjekteve té licencuara apo lejuara,
administratorin, pérfshiré dhe pronarét/aksionarét e tyre, si dhe kriteret etiko-profesionale.

Neni 2

Subjekte té kétij udhézimi jané:

1. Aplikantét/punonjésit e Agjencisé;

2. Pronarét/aksionarét, administratori dhe aplikantét/punonjésit e subjekteve té licencuara
apo té lejuara.

Neni 3
Dispozita té pérgjithshme

1. Pér vlerésimin dhe verifikimin e pastértisé sé figurés, Agjencia bashképunon me
institucionet e méposhtme, té cilat jané pérgjegjése pér verifikimet pérkatése, sipas fushés sé tyre
té pérgjegjésisé si vijon:

a) Policiné e Shtetit, pér kriteret e parashikuara né pikén 1, germat “c
kreut I dhe né pikén 1, germat “c”, “¢”, “d”, té nenit 10, té kreut IV;

b) Agjenciné e Inteligjencés Financiare, pér kriteret e parashikuara né pikén 1, germén “c” té
nenit 5 té kreut IT dhe né pikén 1, germén “c”, té€ nenit 10, t€ kreut I'V;

c) Institutin e Mjekésisé Ligjore, pér verifikimin e kriterit t&€ mos pérdorimit té drogave.

2. Me qéllim vlerésimin e pastértisé sé figurés dhe kryerjen e verifikimeve né lidhje me
vetédeklarimin e béré nga aplikanti/punonjési, Agjencia ka té drejté t€ bashképunojé dhe me
institucione té tjera, si:

a) Agjenciné e Mbikéqyrjes Policore;

b) Agjenciné e Inteligjencés dhe Sigurisé sé Mbrojtjes;

c) gjykatat;

¢) prokurorité;

d) autoritetet apo institucione té tjera pérgjegjése qé mbajné apo administrojné té dhénat pér
kété géllim.

3. Agjencia dhe institucionet e sipércituara dhe té pérfshira né procesin e verifikimit, kané
detyrimin qé gjaté procesit té verifikimit té pastértisé s€ figurés:

a) t€ ruajné dinjitetin e personit qé verifikohet;
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, “c”, “d”, té nenit 5, té



b) té respektojné parimin e ligjshmérisé, objektivitetit, balancimit té interesave dhe paanésisé,
transparencés dhe profesionalizmit;

¢) t€ mbrojné té dhénat personale;

¢) t€ angazhojné punonjés me pérvojé né kryerjen e procedurave té verifikimit.

4. Periudha e vlerésimit pér verifikimin e pastértisé sé figurés, pér efekt té kétij udhézimi,
pérfshin periudhén 5-vjecare nga data e pércjelljes sé kérkesés pér verifikim dhe, nése periudha
éshté e pamjaftueshme, verifikimi fillon nga 18 vjeg;

5. Verifikimi i pastértisé sé¢ figurés kryhet pér té vlerésuar pastértiné e figurés sé kandidatit/
punonjésit dhe pérfshin vlerésimin e veté kandidatit/ punonjésit apo pérfshirjen e tij né aktivitete
té tjera né¢ marrédhénie me familjarét apo palé té treta té cilat mund té€ cenojné pastértiné e
figurés sé tij, sipas pércaktimeve né kété udhézim.

0. Struktura pérgjegjése né Agjenci pér realizimin e procesit t€ verifikimit t€ pastértisé sé
figurés éshté struktura pérgjegjése pér siguriné e personelit. Né rastet kur verifikimi kryhet pér
punonjésit e késaj strukture, drejtori i pérgjithshém i Agjencisé mund té pércaktojé punonjés té
tjeré pér kryerjen e kétyre detyrave.

KREU II
PROCEDURAT, AFATET, KRITERET DHE DOKUMENTACIONI I NEVOJSHEM
PER VERIFIKIMIN E PASTERTISE SE FIGURES SE PUNONJESVE TE AGJENCISE

Neni 4
Procedurat dhe afatet pér verifikimin e pastértisé s€ figurés sé punonjésve té
Agjencisé

1. Agjencia publikon né faqen zyrtare (t€ Agjencisé dhe/ose t€ ministrisé pérgjegiése pér
shéndetésin€) datén e fillimit dhe té mbarimit té afatit t€ aplikimit, si dhe kriteret qé duhet té
plotésojé aplikanti dhe ményrén e vlerésimit té aplikimeve. Thirrja pér aplikim géndron e afishuar
pér njé periudhé 4-avore. Né raste té arsyetuara t€ nevojés pér plotésimin e vendeve vakante
thirrja mund té qéndrojé e shpallur dhe pér periudha mé té shkurtra, por jo mé pak se 2 javé.

2. Personi aplikues jep pélgimin me shkrim pér mbledhjen dhe trajtimin té€ dhénave personale,
si dhe pér kryerjen e procedurave té verifikimit sipas parashikimeve né kété udhézim, duke
plotésuar formularin e autorizimit dhe formularin e vetédeklarimit, respektivisht sipas anekseve 1
dhe 2, bashkélidhur kétij udhézimi, dhe duke dorézuar dokumentacionin e pércaktuar né nenin 6
té kétij kreu. Procesi 1 vlerésimit té kandidatit fillon vetém pas dorézimit nga personi aplikues té
formularéve sipas anekseve 1 dhe 2, dhe dokumentacionit respektiv, me pérjashtim té vértetimit
té pércaktuar né germén “e”, t€ pikés 1, t€ nenit 6, t€ kétij kreu, i cili dorézohet né vijim té
kryerjes sé testit sipas njoftimit pérkatés nga Agjencia. Dokumentacioni pérkatés pér verifikimin
e pastértisé sé figurés dorézohet nga personi aplikues né protokollin e Agjencisé dhe/ose adresén
e postés elektronike sipas pércaktimit né shpallje, dhe mé pas i pércillet menjéheré strukturés
pérgjegjése pér kété qéllim né Agjenci.

3. Struktura pérgjegjése vleréson rregullsiné e plotésimit té formularéve dhe dokumentacionit
té paragitur dhe né rast se konstatohen manggsi, kérkon plotésimin e dokumentacionit ose
saktésimin e t€ dhénave té formularéve.

4. Vlerésimi i aplikantéve kryhet né dy faza nga njé komision vlerésimi, i ngritur me urdhér té
drejtorit té pérgjithshém té€ Agjencisé, me té paktén 3 punonjés té Agjencisé:

a) Faza 1: Vlerésimi i kritereve profesionale té aplikantit, 1 cili kryhet mbi bazén e
dokumentacionit té€ dorézuar pér kété qéllim dhe intervistés qé kryhet nga komisioni i vlerésimit
me aplikantin;

b) Faza 2: Vlerésimi i kritereve té tjera té parashikuara né kété udhézim.

Vlerésimi i fazés sé dyté kryhet vetém pér aplikantét té cilét jané pérzgjedhur né fazén e paré
bazuar né kriteret profesionale, si dhe pér aplikantét né listén rezervé né renditjen e aplikantéve
sipas vlerésimit né fazén e paré.

5. Formulari dhe dokumentacioni pérkatés, shqyrtohet nga struktura pérgjegjése pér siguriné e
personelit t&€ Agjencisé brenda 7 ditéve nga data e depozitimit té tyre dhe, kur ai rezulton i ploté,
pércillet nga Agjencia, né institucionet e parashikuara né pikén 1, germat “a” dhe “b”, té€ nenit 3,
té kreut I té kétij udhézimi, si dhe, sipas nevojés, né institucione t€ tjera t€ parashikuara né pikén
2, t€ nenit 3, té kreut I, t€ kétij udhézimi.



0. Institucionet qé marrin kérkesén pér verifikim nisin menjéheré procedurat pér kryerjen e
verifikimeve pérkatése dhe i kthejné pérgjigje té specifikuar Agjencisé mbi rezultatet e verifikimit,
sipas kritereve specifike té pércaktuara né nenin 3, té kreut I, si dhe kérkesave té tjera specifike té
pércjella nga Agjencia, jo mé voné se 30 dité kalendarike nga depozitimi i kérkesés nga Agjencia.

7. Testi pér mospérdorimin e drogave kryhet nga aplikanti/punonjési né Institutin e Mjekésisé
Ligjore brenda afateve té caktuara nga Agjencia dhe né ¢do rast jo mé voné se 24 oré nga
njoftimi i tij né adresén elektronike qé ai ka komunikuar pér njoftimet zyrtare né formularin e
aplikimit. Agjencia njofton Institutin e Mjekésisé Ligjore mbi datén kur do té kryhet testi nga
aplikantét. Mos kryetja e testit nga aplikanti/punonjési brenda datés sé pércaktuar nga Agjencia
pér kryerjen e testit pérbén shkak pér refuzimin e aplikimit. Pagesa pér testimin kryhet nga
aplikanti/punonjési me marrjen e njoftimit nga Agjencia pér kryetjen e testit, né llogariné
bankare t€ Institutit t& Mjekésisé Ligjore, sipas pércaktimeve né aneksin 3, t€ kétij udhézimi.

8. Agjencia ka té drejté té kérkojé dokumentacion shtesé apo té kryejé intervista me aplikantét
apo punonjésit pér té cilét kryhet verifikimi, kur gjaté procesit té verifikimit t€ pastértisé sé
figurés éshté mbledhur informacion i pamjaftueshém apo me pérmbajtje kontradiktore, me
ndikim té drejtpérdrejté né vendimmarrtje.

9. Aplikantit/punonjésit i sqarohet arsyeja e thirrjes né intervisté dhe né bashképunim me té
vendoset pér kohén e kryerjes sé intervistés jo mé voné se 5 dité pune nga data e njoftimit.
Mosparagitja né intervisté brenda késaj date, qé nuk vjen si pasojé e pamundésisé objektive té
aplikantit/punonjésit, pérbén arsye té mijaftueshme pér refuzimin e aplikimit. Né ¢do rast
mosparagitja e kandidatit né intervisté brenda afatit prej 15 dité pune nga data e njoftimit pérbén
shkak pér refuzimin e aplikimit.

10. Struktura pérgjegjése pér siguriné e personelit, pér nevoja té verifikimit mund té thérrasé
né intervist¢ edhe persona t€ tjeré, té cilét njohin t€ shkuarén dhe aktivitetet e
aplikantit/ punonjésit qé i éshté nénshtruar verifikimit t€ pastértisé sé figurés, kur gjaté procesit té
verifikimit té pastértisé sé figurés éshté mbledhur informacion i pamjaftueshém apo me
pérmbajtje kontradiktore, me ndikim té drejtpérdrejté né vendimmarrje.

11. Struktura pérgjegjése pér siguriné e personelit shqyrton pérgjigjet e pércjella jo mé voné se
15 dité kalendarike nga marrja e tyre dhe pérgatit vendimin pér kualifikimin ose jo t€ aplikantit, sé
bashku me njé relacion pér drejtorin e pérgjithshém té Agjencisé me konkluzionet respektive pér
¢do individ té verifikuar. Nése praktika e pércjellé ka mospérputhje apo éshté e paploté, drejtori 1
pérgjithshém 1 kthen strukturés respektive praktikén pér plotésim dhe/ose kryerjen e
verifikimeve té métejshme.

12. Aplikanti qé nuk plotéson kriteret, njoftohet me shkrim nga Agjencia pér moskualifikimin
ose mbi refuzimin e aplikimit. Punonjési pér té cilin éshté kryer verifikimi i pastértisé sé figurés
dhe qé ka rezultuar se nuk plotéson kriteret, njoftohet me shkrim nga Agjencia dhe fillon
menjéheré procedura pér ndérprerjen e marrédhénies sé punés.

13. Aplikanti/punonjési ka t€ drejté ankimimi brenda 5 ditésh pune nga matrrja e njoftimit, né
pérputhje me pércaktimet né Kodin e Procedurave Administrative. Ankimimi nuk pengon
vijimin e procedurave té rekrutimit t€ punonjésve pér pozicionet vakante, té cilét rekrutohen né
ményré té pérkohshme deri né daljen e njé vendimi pérfundimtar pér ankimimin. Né rastet kur
verifikimi i kryer ka lidhje me njé punonjés té¢ Agjencisé, dhe ky punonjés ka ankimuar vendimin
pér ndérprerjen e marrédhénies sé punés pér shkak t€ mosplotésimit té kritereve pér pastértiné e
figurés, ai pezullohet nga detyra deri né dhénien e njé vendimi pérfundimtar pér ankimimin, né
pérputhje me pércaktimet né Kodin e Procedurave Administrative. Agjencia shpall pozicionin
vakant pér rekrutim té stafit té ri, i cili géndron né detyré me afat deri né daljen e vendimit
pérfundimtar té ankimimit t€ punonjésit t€ pezulluar. Né rast se vendimi pérfundimtar vérteton
se nuk plotésohet kriteri i pastértisé sé figurés pér punonjésin ankimues, punonjési qé e ka
zévendésuar até né ményré té pérkohshme konsiderohet i punésuar definitiv né pozicionin
pérkatés.

14. Struktura pérgjegjése pér siguriné e personelit né Agjenci kryen procedurat pér verifikimin
periodik té pastértisé sé figurés sé punonjésve té saj, t€ paktén ¢do 5 (pesé) vjet.

15. Pérveg verifikimit periodik, drejtori 1 pérgjithshém i1 Agjencisé urdhéron verifikimin e
pastértisé sé figurés kur ka indicie ose dyshime qé éshté cenuar pastértia e figurés sé punonjésve
té saj.



Neni 5
Kriteret pér pastértiné e figurés q€ duhet té plotésojné punonjésit e Agjencisé

Kriteret pér pastértiné e figurés qé duhet té plotésojné punonjésit e Agjencisé jané si mé
poshté:

1. Pér kriterin e integritetit moral:

a) té keté integritet dhe figuré té€ pastér morale, si dhe besueshméri profesionale;

b) té mos jeté né hetim apo i dénuar me vendim gjykate t€ formés sé preré, pér njé vepér
penale té kryer né fushén e narkotikéve, né fushén e pastrimit té parave, té financimit té
terrorizmit apo t€ arméve té€ shkatérrimit né masé, pér vepra qé kané lidhje me integritetin dhe
figurén morale, pér pjesémartje né grup té strukturuar kriminal apo krim té organizuar;

) té mos jeté pjesé e listés sé personave té shpallur pér vepra té terrorizmit apo financues té
tij;

¢) t€ mos keté apo té mos keté pasur kontakte té papérshtatshme influencuese, sé paku né 5
vjetét e fundit, me persona pér té cilét ka gené né dijent se jané:

1. t€ dénuar me vendim gjykate t€ formés sé preré, pér njé vepér penale té€ kryer né fushén e
narkotikéve apo pjesémartje né krimin e organizuar;

ii. t€ konstatuar si pérdorues té léndéve narkotike nga Policia e Shtetit apo institucionet lig]
zbatuese;

d) t€ mos keté persona né pérbérje té certifikatés familjare té individit qé verifikohet, pér té
cilét ai ka dijeni se, sé€ paku né 5 vijetét e fundit, jané:

1. né hetim apo jané dénuar me vendim gjykate té€ formés sé preré, pér kryerjen e njé vepre
penale né fushén e narkotikéve apo pjesémarrje né krimin e organizuar;

ii. t€ konstatuar si pérdorues té léndéve narkotike nga Policia e Shtetit apo institucionet ligj
zbatuese;

dh) té€ mos jeté pérdorues i drogave (pérfshiré dhe cannabis-in), té vértetuar nga analizat e
kryera prané Institutit t€ Mjekésisé Ligjore, dhe té kryejé testin pérkatés kur i1 kérkohet gjaté fazés
s¢ aplikimit dhe verifikimit té pastértisé sé figurés, apo sa heré 1 kérkohet né kuadér té verifikimit
periodik apo kur ka indicie pér mosplotésim t€ kriterit t€ pastértisé sé figurés.

2. Pér kriteret e vecanta etike:

(Cdo punonjés 1 Agjencisé, pavarésisht pozicionit specifik té punés, duhet té plotésojé kriteret
e vecanta etike, st mé poshté:

a) t€ mos keté angazhime té tjera té cilat e vendosin né kushtet e konfliktit té interesit me
detyrén qé kryen, si dhe té€ deklarojé né formularin né aneksin 2 ¢do veprimtari tjetér té tij apo
aksione/ pjesé qé€ ai apo anétarét e familjes sé tij zotérojné;

b) t€ mos keté masé disiplinore né fuqi pér shkelje té etikés profesionale, té cilat pérfshijné,
por nuk kufizohen, né:

1. ruajtjen e integritetit gjaté ushtrimit té€ detyrés, si dhe gjaté jetés sé tij private;

ii. sjelljen dinjitoze gjaté ushtrimit té detyrés;

iii. ndershmériné profesionale dhe korrektesén gjaté ushtrimit té detyrés;

iv. pérfitime personale, pér vete, familjarét apo personat e lidhur, qé vijné si pasojé e ushtrimit
té papérshtatshém té detyrés.

Neni 6
Dokumentacioni i nevojshém pér verifikimin e pastértisé sé figurés s€ punonjésve té
Agjencisé

1. Aplikanti/punonjési dorézon prané Agjencisé dokumentacionin e méposhtém me géllim
verifikimin e pastértisé sé figurés:

a) jet€shkrim 1 plotésuar né format exropass;

b) formularét sipas anekseve 1 dhe 2 té kétij udhézimi;

¢) formularin e dekriminalizimit;

¢) fotokopje té kartés s¢ identitetit;

d) certifikata pérkatésisht té gjendjes familjare/personale;

dh) certifikaté té gjendjes gjyqgésore;

e) vértetim 1 Institutit t€ Mjekésisé Ligjore qé certifikon qé nuk éshté pérdorues i drogave
(pértshiré dhe cannabis-in), sipas pércaktimeve né pikén 7 t€ nenit 4 t€ kétij kreu.



2. Trajtimi i té dhénave personale dhe i informacioneve té grumbulluara gjaté procesit té
verifikimit té pastértisé sé figurés kryhet né pérputhje me kérkesat e legjislacionit né fuqi, duke
ruajtur konfidencialitetin gjaté kryerjes sé kétij procesi.

KREU III
KRITERET PROFESIONALE PER PUNON]JESIT E AGJENCISE

Neni 7
Kriteret profesionale pér punonjésit e Agjencisé

1. Kriteret profesionale qé duhet té plotésojé ¢do punonjés i Agjencisé jané si mé poshté:

a) té keté pérfunduar arsimin né pérputhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;

b) té keté té paktén 1 vit pérvojé pune profesionale, apo njé pérvojé pune mé té gjaté sipas
pércaktimeve né kriteret e veganta profesionale té€ pozicionit té punés;

¢) t€ zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

¢) t€ zotérojé gjuhén e huaj apo kritere té tjera sipas pércaktimeve né kriteret e veganta
profesionale té pozicionit té punés.

2. Pér pozicione specifike té punés, drejtori 1 pérgjithshém i Agjencisé miraton kriteret e
veganta profesionale té cilat i pérgjigjen nevojave dhe kérkesave té pozicionit té punés.

3. Verifikimi 1 plotésimit té kritereve profesionale éshté parakusht pér nisjen e procesit té
verifikimit té pastértisé sé figurés.

Neni 8
Dokumentacioni i nevojshém pér verifikimin e kritereve profesionale

1. Dokumentet té cilat duhet té paraqesin té gjithé aplikantét pér punonjés né Agjenci, jané si
mé poshté:

a) jetéshkrimin e plotésuar né formatin exropass,

b) fotokopje té kartés sé identitetit;

c) fotokopje té librezés sé punés;

¢) vértetim té gjendjes shéndetésore;

d) fotokopje té noterizuar té diplomés/kualifikimit, si dhe dokumentin e njésimit/njohjes né
Republikén e Shqipérisé pér diplomat/kualifikimet e pérfituara jashté vendit;

dh) ¢do dokument tjetér qé vérteton kualifikimet, trajnimet, arsimin shtes€, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera té pérmendura né jetéshkrim.

2. Pér pozicione specifike té punés pér té cilat aplikohen edhe kriteret e vecanta profesionale,
Agjencia mund té kérkojé dokumentacion shtesé, té cilat i béhen té njohura aplikantéve né
momentin e shpalljes sé konkursit.

KREU 1V

PROCEDURAT, AFATET, KRITERET DHE DOKUMENTACIONI I NEVOJSHEM

PER VERIFIKIMIN E PASTERTISE SE FIGURES SE PUNONJESVE TE SUBJEKTEVE
TE LICENCUARA APO TE LEJUARA

Neni 9
Procedurat dhe afatet pér verifikimin e pastértisé s€ figurés sé punonjésve,
administratorit dhe pronaréve/aksionaréve té subjekteve té licencuara apo té lejuara

1. Subjekti dorézon prané Agjencisé, né kuadér té procesit té licencimit apo té lejimit, si dhe
né kuadér t€ procesit té€ verifikimit periodik, apo kur i kérkohet nga Agjencia, té¢ dhénat pér
pronarét/aksionarét, administratorin dhe punonjésit qé patrashikon t€ punésojé apo qé jané té
punésuar prané tij (né vijim “aplikantét”), sipas parashikimeve né kété udhézim.

2. Aplikantét japin pélgimin me shkrim pér mbledhjen dhe trajtimin té dhénave personale, si
dhe pér kryerjen e procedurave té verifikimit sipas parashikimeve né kété udhézim, duke
plotésuar formularin e autorizimit dhe formularin e vetédeklarimit, respektivisht sipas anekseve 1
dhe 2, bashkélidhur kétij udhézimi, dhe duke dorézuar dokumentacionin e pércaktuar né nenin
11 té kétij kreu. Procesi 1 vlerésimit té aplikantit fillon vetém pas dorézimit té formularéve sipas



anekseve 1 dhe 2, dhe dokumentacionit respektiv, me pérjashtim té vértetimit té pércaktuar né
germén “e” t€ pikés 1, t€ nenit 11, té kreut IV, i cili dorézohet né vijim té kryerjes sé testit sipas
njoftimit pérkatés nga Agjencia. Dokumentacioni pérkatés pér verifikimin e pastértisé sé figurés
dorézohet nga subjekti né protokollin e Agjencisé, dhe mé pas i pércillet menjéheré strukturés
pérgjegiése pér kété qéllim né Agjenci.

3. Struktura pérgjegjése vleréson rregullsiné e formularéve dhe dokumentacionit té paraqitur
dhe né rast se konstatohen manggési, kérkon plotésimin e dokumentacionit.

4. Vlerésimi 1 plotésimit té kritereve té aplikantéve kryhet né dy faza:

a) vlerésimi i kritereve profesionale té aplikantit;

b) vlerésimi i kritereve té tjera t€ parashikuara né kété udhézim.

Vlerésimi i fazés sé dyté kryhet vetém pér aplikantét, té cilét rezultojné se plotésojné kriteret
profesionale né fazén e paré.

5. Formulari dhe dokumentacioni pérkatés, shqyrtohet nga struktura pérgjegjése pér siguriné e
personelit t&€ Agjencisé brenda 7 ditéve nga data e depozitimit té tyre dhe, kur ai rezulton i ploté,
pércillet nga Agjencia, , né€ institucionet e parashikuara né pikén 1, germat “a” dhe “b” té nenit 3
té kreut I té kétij udhézimi, si dhe, sipas nevojés, né institucione t€ tjera té parashikuara né pikén
2 té nenit 3 té kreut I té kétij udhézimi.

0. Institucionet qé marrin kérkesén pér verifikim nisin menjéheré procedurat pér kryerjen e
verifikimeve pérkatése dhe i kthejné pérgjigje té specifikuar Agjencisé mbi rezultatet e verifikimit,
sipas kritereve specifike té pércaktuara né nenin 3 té kreut I, si dhe kérkesave té tjera specifike té
pércjella nga Agjencia, jo mé voné se 30 dité kalendarike nga depozitimi 1 kérkesés nga Agjencia.

7. Testi pér mospérdorimin e drogave kryhet nga aplikantét né Institutin e Mjekésisé Ligjore
brenda afateve té caktuara nga Agjencia dhe né ¢do rast jo mé voné se 24 oré nga njoftimi 1 tij
dhe/ose subjektit aplikues né adresén elektronike qé ai ka komunikuar pér njoftimet zyrtare né
formularin e aplikimit. Agjencia njofton Institutin e Mjekésisé Ligjore mbi datén kur do té kryhet
testi. Mos kryerja e testit nga aplikanti brenda datés sé pércaktuar nga Agjencia pér kryerjen e
testit pérbén shkak pér té konsideruar té paplotésuar kriterin e pastértisé sé figurés pér kété
aplikant. Pagesa pér testimin kryhet nga veté aplikanti ose nga subjekti i licencuar apo lejuar, me
marrjen e njoftimit nga Agjencia pér kryerjen e testit, né llogariné bankare té Institutit té
Mjekésisé Ligjore, sipas pércaktimeve né aneksin 3 t€ kétij udhézimi. Pér pronarét/aksionarét,
administratorin apo punonjésit qé jané shtetas t€ huaj me rezidencé jashté vendit, té cilét e kané
té pamundur pér arsye objektive kryerjen e testit sipas specifikimeve mé sipér, testimi mund té
kryhet né shtetin e tij t€ rezidencés, né njé institucion homolog me Institutin e Mjekésisé Ligjore,
sipas orientimeve té strukturés pérgjegjése pér siguriné e personelit né bashképunim me Institutin
e Mjekésisé Ligjore.

8. Agjencia ka té drejté té kérkojé dokumentacion shtesé apo té kryejé intervista me aplikantét
pér t'u punésuar, pér t€ cilét kryhet verifikimi, si dhe té thérrasé né intervisté edhe persona té
tieré té cilét njohin té shkuarén dhe aktivitetet e aplikantit qé i éshté nénshtruar verifikimit té
pastértisé sé figurés, kur gjaté procesit té verifikimit té pastértisé sé figurés éshté mbledhur
informacion i pamjaftueshém apo me pérmbajtje kontradiktore, me ndikim té drejtpérdrejté né
vendimmartje.

9. Aplikantit 1 sqarohet arsyeja e thirrjes né intervisté dhe né bashképunim me té€ vendoset pér
kohén e kryerjes sé intervistés jo mé voné se 5 dité pune nga data e njoftimit. Mosparaqitja né
intervisté brenda késaj date, qé nuk vjen si pasojé e pamundésisé objektive té aplikantit, pérbén
arsye té mjaftueshme pér refuzimin e aplikimit. Né ¢do rast mosparaqitja e aplikantit né intervisté
brenda afatit prej 15 dité pune nga data e njoftimit pérbén shkak pér refuzimin e aplikimit.

10. Struktura pérgjegjése pér siguriné e personelit shqyrton pérgjigjet e pércjella jo mé voné se
15 dité kalendarike nga marrja e tyre dhe pérgatit pérgjigien pér subjektin dhe aplikantin, sé
bashku me njé relacion pér drejtorin e pérgjithshém té Agjencisé me konkluzionet respektive pér
¢do individ té verifikuar. Nése praktika e pércjellé ka mospérputhje apo éshté e paploté, drejtori i
pérgjithshém 1 kthen strukturés respektive praktikén pér plotésim dhe/ose kryerjen e
verifikimeve té métejshme.

11. Nése aplikanti pér té cilin éshté kryer verifikimi i pastértisé sé figurés ka rezultuar se nuk
plotéson kriteret, Agjencia njofton me shkrim subjektin qé ka pércjellé aplikimin dhe veté
aplikantin. Subjekti, me marrjen e njoftimit, éshté i detyruar t1 ndérpresé menjéheré
marrédhénien e punés, nése ai éshté punonjés i kétij subjekti. Subjekti mund té plotésojé



aplikimin me aplikanté té tjeré né zévendésim té atyre qé nuk kané plotésuar kriteret, jo mé voné
se 15 dité nga njoftimi i Agjencisé pér mosplotésimin e kritereve té aplikantit.

12. Subjekti/aplikanti kané t€ drejté ankimimi brenda 5 ditésh pune nga mattja e njoftimit, né
pérputhje me pércaktimet né Kodin e Procedurave Administrative.

13. Strukturés pérgjegijése pér siguriné e personelit né Agjenci kryen procedurat pér
verifikimin periodik té pastértisé sé figurés sé
pronaréve/aksionaréve/administratorit/ punonjésve t€ subjekteve té licencuara apo té lejuara té
paktén ¢do 5 (pesé) viet.

14. Pérveg verifikimit periodik, drejtori 1 pérgjithshém i1 Agjencisé urdhéron verifikimin e
pastértisé sé figurés kur ka indicie ose dyshime qé éshté cenuar pastértia e figurés sé pronatréve/
aksionaréve/ administratorit/ punonjésve té subjekteve t€ licencuara apo té lejuara.

Neni 10
Kriteret pér pastértiné e figurés dhe ato etike qé duhet té plotésojné punonjésit dhe
pronarét/aksionarét, administratorin e subjekteve té licencuara apo té lejuara

Kriteret pér pastértiné e figurés qé duhet té plotésojé ¢do punonjés, administrator dhe
pronar/aksionar i subjekteve t€ licencuara apo t€ lejuara, jané si mé poshté:

1. Pér kriterin e integritetit moral:

a) té keté integritet dhe figuré té pastér morale, si dhe besueshméri profesionale;

b) t€ mos jeté né hetim apo i dénuar me vendim gjykate t€ formés sé preré, pér njé vepér
penale té kryer né fushén e narkotikéve, né fushén e pastrimit t€ parave, té financimit té
terrorizmit apo t€ arméve t€ shkatérrimit né masé, pér vepra qé kané lidhje me integritetin dhe
figurén morale, pér pjesémarrje né grup té strukturuar kriminal apo krim té organizuar;

) t€ mos jeté pjesé e listés sé personave té shpallur pér vepra té terrorizmit apo financues té
tij;

¢) té mos keté apo t€ mos keté pasur kontakte té papérshtatshme influencuese, sé paku né 5
vjetét e fundit, me persona pér té cilét ka gené né dijeni se jané:

1. t€ dénuar me vendim Gjykate té formés sé preré, pér njé vepér penale t€ kryer né fushén e
narkotikéve apo pjesémarrje né krimin e organizuar;

ii. t€ konstatuar si pérdorues té léndéve narkotike nga Policia e Shtetit apo institucionet ligj
zbatuese;

d) té mos keté persona né pérbérje té certifikatés familjare té individit subjekt 1 verifikimit, té
cilét ai ka dijeni se, sé paku né 5 vjetét e fundit, jané:

1. né hetim apo jané dénuar me vendim Gijykate té formés sé preré, pér kryerjen e njé vepre
penale né fushén e narkotikéve apo pjesémartje né krimin e organizuar;

ii. t€ konstatuar si pérdorues té léndéve narkotike nga Policia e Shtetit apo institucionet ligj
zbatuese;

dh) té mos jeté pérdorues i drogave (pérfshiré dhe cannabis-in), té vértetuar nga analizat e
kryera prané Institutit t&¢ Mjekésisé Ligjore, dhe t€é kryejé testin pérkatés, kur i kérkohet, gjaté
fazés sé aplikimit dhe verifikimit té pastértisé sé figurés, apo sa heré i kérkohet né kuadér té
verifikimit periodik, apo kur ka indicie pér mosplotésim té kriterit té pastértis€ sé figurés.

2. Pér kriteret e vecanta etike:

Cdo punonjés, administrator dhe pronar/aksionar i subjekteve té licencuara apo t€ lejuara,
pavarésisht pozicionit specifik té€ punés, duhet té plotésojé kriteret e vecanta etike, st mé poshté:

a) t€ mos keté angazhime té tjera té cilat e vendosin né kushtet e konfliktit té interesit me
detyrén qé kryen, si dhe té€ deklarojé né formularin né aneksin 2 ¢do veprimtari tjetér té tij apo
aksione/pjesé g€ ai apo anétarét e familjes sé tij zotérojné;

b) té mos keté masé disiplinore né fuqi pér shkelje té etikés profesionale té cilat pérfshijné,
por nuk kufizohen, né:

1. ruajtjen e integritetit gjaté ushtrimit t€ detyrés si dhe gjaté jetés sé€ tij private;

ii. sjelljen dinjitoze gjaté ushtrimit té detyrés;

iii. ndershmériné profesionale dhe korrektesén gjaté ushtrimit té detyrés;

iv. pérfitime personale, pér vete, familjarét apo personat e lidhur, g€ vijné si pasojé e ushtrimit
té papérshtatshém té detyrés.

Neni 11



Dokumentacioni i nevojshém pér verifikimin e pastértisé sé€ figurés sé punonjésve,
administratorit dhe pronaréve/aksionaréve té subjekteve té licencuara apo té lejuara

1. Subjekti dorézon prané Agjencisé dokumentacionin e méposhtém pér pronarét/aksionarét,
administratori dhe kandidatét pér t'u punésuar/punonjésit e tij me géllim verifikimin e pastértisé
s€ figurés:

a) jet€shkrimin té plotésuar né format exrgpass,

b) formularét sipas anckseve 1 dhe 2 té kétij udhézimi;

¢) formularin e dekriminalizimit;

¢) fotokopje té kartés sé identitetit;

d) certifikata, pérkatésisht, té gjendjes familjare/personale;

dh) certifikaté té gjendjes gjygésore;

e) vértetim 1 Institutit t€ Mjekésisé Ligjore qé certifikon qé nuk éshté pérdorues i drogave
(pérfshiré dhe cannabis-in), sipas pércaktimeve né pikén 7, t€ nenit 9, té kétij kreu.

2. Trajtimi i té¢ dhénave personale dhe 1 informacioneve té grumbulluara gjaté procesit té
verifikimit té pastértisé sé figurés kryhet né pérputhje me kérkesat e legjislacionit né fuqi, duke
ruajtur konfidencialitetin gjaté kryerjes sé kétij procest.

KREU V
KRITERET PROFESIONALE PER PUNONJESIT E SUBJEKTEVE TE LICENCUARA
APO TE LEJUARA

Neni 12
Kriteret profesionale pér punonjésit e subjekteve té licencuara apo té lejuara

1. Kiriteret profesionale qé duhet té€ plotésojé ¢do punonjés i subjekteve té licencuara apo té
lejuara jané si mé poshté:

a) t€ keté pérfunduar arsimin pérkatés sipas pércaktimeve né kriteret e licencimit/lejimit;

b) té keté té paktén 1 vit pérvojé pune profesionale, apo njé pérvojé pune mé té gjaté sipas
pércaktimeve né kriteret e veganta profesionale té pozicionit té punés né kriteret e
licencimit/lejimit.

2. Kiriteret profesionale qé duhet té plotésojé stafi i subjekteve té licencuara pér kultivimin
dhe/ose pérpunimin e cannabis-it mjekésor, me pérjashtim té€ punonjésve qé operojné né terren
pér procese bazike té punimit té tokés:

a) té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

b) té zotérojé gjuhén e huaj apo kritere té tjera sipas pércaktimeve né kriteret e vecanta
profesionale té pozicionit té punés;

¢) t€ paktén dy punonjés té jené té kualifikuar respektivisht, njé né fushén e farmacisé dhe njé
né fushén e agroinxhinierisé, me pérvojé pune jo mé pak se 3 vjet né fushat respektive, njé prej té
ciléve t€ jeté punésuar si drejtues teknik;

¢) punonjési pérgjegjés pér financat té disponojé njé diplomé Master i Shkencave, niveli 7 1
Kornizés Shqiptare té Kualifikimeve (KSHK), né fushén e financave dhe njé eksperiencé pune
né kété fushé pér té paktén 3 vijet;

d) punonjési pérgjegjés pér shénjimin dhe gjurmimin, t€ keté njé formim né shkenca
informatike/ elektroniké, shkenca komputerike, shkenca matematike, shkenca fizike, shkenca
kimike/ biologjike, farmaci, shkenca bujgésore/agroinxhinierike, financé/ shkenca ekonomike,
shkenca juridike, shkenca inxhinierike;

dh) punonjési pérgjegjés pér ruajtjen dhe siguriné duhet té keté eksperiencé pune né sektorin e
ruajtjes dhe sigurisé prej té paktén 3 viet;

e) punonjési pérgjegjés pér marrédhéniet me institucionet publike duhet té keté kualifikim té
paktén té nivelit 6 t€ KSHK-sé (bachelor), né fushén e shkencave juridike.

3. Kiriteret profesionale qé duhet t€ plotésojé stafi i subjekteve té lejuara pér kultivimin
dhe/ose pérpunimin e cannabis-it industrial, me pérjashtim té punonjésve qé operojné né terren
pér procese bazike té punimit té tokés:

a) té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

b) té zotérojé gjuhén e huaj apo kritere té tjera sipas pércaktimeve né kriteret e vecanta
profesionale té pozicionit té punés;



¢) té paktén njé punonjés t€ jeté 1 kualifikuar né fushén e agroinxhinierisé, me pérvojé pune jo
mé pak se 3 vijet né fushén pérkatése, 1 cili t€ jeté punésuar si drejtues teknik pér subjektin;

¢) punonjési pérgjegjés pér financat té disponojé njé diplomé Master 1 Shkencave, niveli 7 i
KSHK-sé, né fushén e financave dhe njé eksperiencé pune né kété fushé pér té paktén 3 vjet;

d) punonjési pérgjegjés pér shénjimin dhe gjurmimin, té keté njé formim universitar té paktén
t€ nivelit 6 t€ KSHK-s¢, né shkenca informatike/elektroniké, shkenca kompjuterike, shkenca
matematike, shkenca fizike, shkenca kimike/biologjike, farmaci, shkenca bujqésore/
agroinxhinierike, financé/ shkenca ekonomike, shkenca juridike, shkenca inxhinierike;

dh) punonjési pérgjegjés pér ruajtjen dhe siguriné duhet té keté eksperiencé pune né sektorin e
ruajtjes dhe sigurisé prej té paktén 3 viet;

e) punonjési pérgjegjés pér marrédhéniet me institucionet publike duhet té keté kualifikim té
paktén t€ nivelit 6 t¢ KSHK-s¢ (bachelor), né tushén e shkencave juridike.

4. Verifikimi i plotésimit té kritereve profesionale éshté parakusht pér nisjen e procesit té
verifikimit té pastértisé sé figurés.

Neni 13
Dokumentacioni i nevojshém pér verifikimin e kritereve profesionale

1. Dokumentet té cilat duhet té paraqesin té gjithé aplikantét pér punonjés né subjektet e
licencuara apo té lejuara, jané si mé poshté:

a) jetéshkrim té plotésuar né formatin exropass,

b) fotokopje té kartés sé identitetit;

c) fotokopje té librezés sé punés;

¢) vértetim té gjendjes shéndetésore;

d) fotokopje té notetizuar té diplomés/kualifikimit, si dhe dokumentin e njésimit/njohjes né
Republikén e Shqipérisé pér diplomat/kualifikimet e pérfituara jashté vendit;

dh) ¢do dokument tjetér qé vérteton kualifikimet, trajnimet, arsimin shtes€, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t€ pérmendura né jetéshkrim.

2. Pér pozicione specifike té punés pér té cilat aplikohen edhe kritere té vecanta profesionale,
Agjencia mund t’i kérkojé subjektit dokumentacion shtesé.

KREU VI
DISPOZITA TE FUNDIT DHE KALIMTARE

Neni 14
Dispozitat kalimtare

1. Deri né ngritjen e strukturés pérgjegjése pér siguriné e personelit, drejtori i pérgjithshém i
Agjencisé pércakton punonjésit qé do té kryejné detyrat dhe funksionet e strukturés pérgjegjése
pér siguriné e personelit ¢ lidhen me zbatimin e kétij udhézimi.

2. Pér rekrutimet fillestare té grupit té paré t€ punonjésve té Agjencisé, shpallja pér vendet
vakante mund té gqéndrojé e afishuar né faqen zyrtare t€ Agjencisé ose té ministrisé pérgjegjése
pér shéndetésiné pér periudha mé té shkurtra se 4 javé, por né ¢do rast jo mé pak se 1 javé.
Komisioni 1 vlerésimit pér rekrutimin e grupit té paré té punonjésve i ngritur nga drejtori i
pérgjithshém i Agjencisé, né mungesé té stafit t€ Agjencisé, mund té keté né pérbérje té tij dhe
anétaré té€ grupeve té pérbashkéta té punés té ngritur pér hartimin e akteve nénligjore té ligjit nr.
61/2023, té cilét ftohen nga drejtori i pérgjithshém i Agjencisé pér té€ qené pjesé e kétij komisioni.

3. Pér rekrutimet e pércaktuara né pikén 2 té kétij neni, deri né ngritjen e strukturave
funksionale té Agjencisé, aplikantét e pérzgjedhur mund té fillojné marrédhéniet e punés me
kontrata pune té pérkohshme dhe paralelisht vijohet me procesin e verifikimit t€ pastértisé sé
figurés. Kontrata pér kéta punonjés lidhet me kusht pérfundimin me sukses té procesit té
verifikimit té pastértisé sé figurés sipas pércaktimeve té kétij udhézimi. Né rastet kur punonjési
do té rezultojé se nuk plotéson kriteret e pastértisé sé figurés, kontrata e punés ndérpritet
menjéheré. Drejtori 1 pérgjithshém 1 Agjencisé pércakton, sipas nevojave dhe proceseve té punés
s¢ Agjencisé, kandidatét té cilét mund té fillojné punén para pérfundimit té verifikimit té
pastértisé sé figurés. Né c¢do rast, punonjésit q¢ nuk kané kaluar procesin e verifikimit té
pastértisé sé figurés, nuk mund té angazhohen né procesin e licencimit té subjekteve.



Neni 15
Dispozita té fundit

1. Ngarkohet Agjencia Kombétare e Kontrollit t&€ Cannabis-it, dhe institucionet e parashikuara
né nenin 3 té kreut I pér zbatimin e kétij udhézimi.

2. Mos marrja e masave pér zbatimin dhe ndjekjen e detyrimeve qé pércaktohen né kété
udhézim, pérbén shkelje disiplinore pér punonjésit e Agjencisé.

Ky udhézim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

MINISTER I SHENDETESISE DHE MBROJTJES SOCIALE
Albana Kociu

MINISTER I BUJQESISE DHE ZHVILLIMIT RURAL
Anila Denaj

MINISTER I BRENDSHEM
Taulant Balla

ANEKS NR. 1
DEKLARIM PER DHENIEN E PELQIMIT PER MBLEDHJEN DHE TRAJTIMIN TE
DHENAVE PERSONALE, SI DHE PER KRYERJEN E PROCEDURAVE TE
VERIFIKIMIT TE PASTERTISE SE FIGURES

Uné, , 1 biri/e bija dhe i/e
i/e datélindjes , lindur né , dhe banues né

mé , me kombési dhe shtetési
aktualisht i/e punésuar prané
me detyré me vullnetin tim té

liré
DEKLARO)J SE:

- Mbéshtetur né nenin 35, pika 2 e Kushtetutés s¢ Republikés sé Shqipérisé,

- Té neneve 2, 5, 10, té ligjit nr. 9887 , daté 10.3.2008, “Pér mbrojtjen e té dhénave
personale”, 1 ndryshuar;

- T¢ ligjit nr. 61/2023 “Pér kontrollin e kultivimit dhe pérpunimit té bimés sé cannabis-it dhe
prodhimit té€ nénprodukteve t€ saj pér géllime mjekésore dhe industriale” dhe akteve nénligjore
né zbatim té tij pér verifikimin e pastértisé sé figurés sé punonjésve té Agjencisé Kombétare té
Kontrollit t& Cannabis-it, apo té punonjésve té subjekteve té licencuara apo lejuara;

- Jap pélgimin gé t€ mblidhen té dhéna dhe t€ kryhen procedurat e verifikimit pér verifikimin
e pastértisé sé figurés nga autoritetet verifikuese té cilat jané t€ ngarkuara nga kuadri ligjor né fuqi
pér kryerjen e njé detyre té tillé;

- Jap pélgimin gé té€ mblidhen té dhéna dhe té kryhen procedurat e verifikimit né sqarim té té
dhénave té vetédeklaruara né kuadér t€ verifikimit té pastértisé sé figurés;

- Jam dakord qé té dhénat e mia personale té deklaruara né formular, té dhénat e mbledhura
gjaté procesit té verifikimit pér sa kohé jam né kushtet e nevojés pér verifikimin e pastértisé sé
figurés, té trajtohen nga personat pérgjegjés pér trajtimin e té dhénave personale pér géllimet e
ligishme né lidhje me kérkesén time pér kontrollin e pastértisé sé figurés.

- Jam 1 ndérgjegjshém qé ¢do deklarim i rremé ose mungesé e ndonjé fakti t€ réndésishém
mund té pérbéjé shkak té mjaftueshém pér té ndaluar procedurat e verifikimit té pastértisé sé
figurés dhe mosplotésimin e kriterit té pastértisé sé figurés.

Tirané, mé




DEKILARUESI

ANEKSI NR. 2
FORMULAR VETEDEKIARIMI

T¢ dhénat e vetédeklaruesit:

Emri:

Mbiemrti:

Atésia/ameésia:

Datélindja:

Vendlindja:

Dokumenti i identifikimit
(njé kopje bashkéngjitur formularit)

Deklaroj me vullnetin tim t€ liré se jam:
O i/e padénuar. O i/e dénuar

DEKILARUESI
Emér Mbiemér / Firmé

MARRESI I VETEDEKLARIMIT
Emér Mbiemér / Firmé / Vulé

Autorizim. Deklaroj se té dhénat e paraqitura né kété formular jané té vérteta dhe autorizoj
kontrollin e vértetésisé sé tyre nga
(Subjekti i autorizuar)

Nénshkrimi 1 deklaruesit autorizues

Data e nénshkrimit

Shénim.

Trajtimi i t€ dhénave personale né vijim té pérdorimit t€ kétij autorizimi do t€ béhet vetém né
pérputhje me ligjin nr. 9887, daté 10.3.2008, “Pér mbrojtjen e té dhénave personale”, i ndryshuar.

Deklarimi i rremé shkakton pérgjegjési penale sipas ligjit dhe passjell pérjashtimin tuaj nga ¢do
proceduré e métejshme.

ANEKSI NR. 3
TE DHENAT PER PAGESEN E TESTIMIT QE KRYEN INSTITUTI I MJEKESISE
LIGJORE

Tarifa éshté e pércaktuar né pérputhje me pércaktimet né pikén 9.b té tabelés sé tarifave né
urdhrin e pérbashkét té ministrit té drejtésisé dhe ministrit t€ financave nr. 1331/1, daté
16.3.2006 dhe 1734/1, daté 23.3.2006 “Pér miratimin e tarifave pér veprimet dhe shérbimet qé
ofron Instituti i Mjekésisé Ligjore”.



Pagesa kryhet né njé nga llogarité bankare t€¢ méposhtme duke specifikuar né pagesén e kryer
referencén pér kryerjen e testimit; “Pagesé pér testim sipas pikés 9.b té tabelés sé tarifés sé
shérbimeve t€ IML né udhézimin pérkatés”.

IBAN:-et e té ardhurave té Thesarit

Nr. | Emértimi i bankés SWIFT /Numrti i llogarisé Tirané

1 Banka e Bashkuar e AAISALTR/1701007600000460 AIL17 2031 0019 1701 0076 0000 0460
Shqipérisé (UBA)

2 Banka Credins CDISALTR/589007 AT.32 2121 1016 0000 0000 0058 9007

3 Banka Amerikane e EMPOALTR/000035449 AL88 2101 1012 0000 0000 0003 5449
Investimeve

4 Pro Credit Bank FEFAALTR/107701190001 AL73 2091 1108 0000 1077 0119 0001

5 Banka e Paré e FINVALTR/43400020900256900 A28 2151 1031 ALLS5 3000 0025 6900

Investimeve (FIB)

6 Banka Kombétare NCBAALTX/4012795880LTHES | AL91 2051 1014 0127 9588 OLTHE

Tregtare (BKT) ALLAL SALLA
7 Raiffeisen Bank SGSBALTX/0104030780 AL22 2021 1013 0000 0001 0403 0780
8 Tirana Bank TIRBALTR/0100320000100 AL80 2061 1004 0000 1003 2000 0100
9 Union Bank UNALALTR/111100925160118 ALG1 2141 1209 0111 1009 2516 0118
10 | Intesa Sanpaolo Bank | USALALTR/2014730702 AL15 2081 1008 0000 0020 1473 0702

(Banka Amerikane)




