URDHER
Nr. 313, daté 20.10.2020

PER ORGANIZIMIN DHE FUNKSIONIMIN E SHERBIMIT PSIKOSOCIAL NE
INSTITUCIONET E ARSIMIT PARAUNIVERSITAR DHE PROCEDURAT E
EMERIMIT, PEZULLIMIT DHE LARGIMIT NE SHERBIMIN PSIKOSOCIAL

(Ndryshuar me urdhrin nr. 358, daté 23.12.2020; nr. 414, daté 26.7.2023; nr. 110, daté 13.3.2025)

(i pérditésuar)

Né mbéshtetje té pikés 4, t€ nenit 102 té¢ Kushtetutés, nenit 20 dhe té shkronjés “a”, té pikés 2,
t€ nenit 26, t€ ligjit nr. 69/2012 “Pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e
Shqipérisé”, i ndryshuar,

URDHEROJ:

KREU 1
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

1. Shérbimi psikosocial (SHPS) ofron mbéshtetje népérmjet psikologéve ose punonjésve socialé
pér trajtimin e problematikave té rasteve t€ ndryshme, vlerésimin e rasteve té€ fémijéve me nevoja
té vecanta psikosociale, hartimin e programeve parandaluese, sipas nevojave té komunitetit
shkollor.

2. SHPS-ja vleréson gjendjen psikosociale té nxénésve me probleme té té nxénit ose té sjelljes
dhe né bashképunim me mésues e drejtues té institucioneve arsimore dhe prindérit, planifikon dhe
realizon shérbime qé ndihmojné né zhvillimin arsimor, social dhe personal té nxénésve.

3. SHPS-ja u ofrohet nxénésve té€ institucioneve publike té arsimit parauniversitar dhe sigurohet
nga ministria pérgjegjése pér arsimin. N€ institucionet private t€ arsimit parauniversitar ky shérbim
ofrohet nga veté institucioni.

KREU II
ORGANIZIMI DHE FUNKSIONIMI I SHERBIMIT PSIKOSOCIAL

1. Drejtorité rajonale t€ arsimit parauniversitar (DRAP) jané pérgjegjése pér organizimin dhe
funksionimin e shérbimit psikosocial, né institucionet arsimore parauniversitare publike né
juridiksionin e tyre.

2. Zyrat vendore t€ arsimit parauniversitar (ZVAP) né varési t€ numrit té nxénésve, parashikojné
numrin e nevojshém té€ psikologéve/punonjésve socialé, duke pércaktuar edhe institucionin/et
arsimot/e pér ¢do vend t€ liré né momentin e shpalljes sé vendit vakant dhe i dérgojné zyrtarisht
né DRAP.

3. Njésia e shérbimit psikosocial (NJSHPS) ngrihet dhe funksionon né nivel DRAP-i dhe
pérbéhet nga:

a) psikologé/punonjés socialé;

b) drejtuesi i njésisé sé shérbimit psikosocial;

¢) supetvizoti i psikologéve/i punonjésve socialé.

4. Numti i psikologéve/punonjésve socialé, né njésiné e shérbimit psikosocial, pércaktohet si
vijon:

a) njé psikolog/punonjés social pér 500700 nxénés;

b) dy psikologé/punonijés socialé pér ¢do shkollé me mbi 700 nxénés;

¢) njé psikolog/punonjés social pér ¢do shkollé gé ka té paktén 10 nxénés me aftési té kufizuara
té pércaktuar me raport té¢ Komisionit Mjekoligjor;

¢) njé psikolog pér ¢do shkollé té arsimit special;



d) njé psikolog/punonjés social do té mbulojé disa shkolla né rastet kur shkollat jané me numér
mé té vogél se 500 nxénés.

5. Numri i punonjésve té njésisé sé shérbimit psikosocial pérfshihet brenda numrit té
punonjésve buxhetoré té miratuar.

6. Drejtuesi i NJSHPS-sé duhet té keté t€ paktén 5 vite puné si psikolog/punonjés social.

7. Drejtuesi 1 NJSHPS-sé pérzgjidhet njé nga anétarét e SHPS-sé dhe emérohet nga titullari 1
DRAP-it, pas propozimit t€ dy kandidatéve té pérzgjedhur me votim té fshehté nga NJSHPS-sé.

8. Drejtuesi 1 NJSHPS-sé né bashképunim me punonjésit e SHPS-sé organizon punén vjetore
té njésise.

9. DRAP-i, né pérshkrimin e punés sé drejtuesit té njésisé s¢ SHPS-sé, pércakton kohén e tij né
rolin e drejtuesit dhe kohén gé ai do t€ punojé si psikolog/punonjés social né institucionet arsimore
publike.

10. Pér ¢do 30 psikologé caktohet njé supervizor i psikologut dhe pér ¢cdo 30 punonjés socialé
caktohet njé supervizor té punonjésit social.

11. Supervizori i psikologéve dhe supervizori i punonjésve socialé duhet té kené té paktén 3 vite
puné si psikolog/punonjés social né institucionet arsimore.

12. Supervizori propozohet nga drejtuesi i NJSHPS-sé dhe miratohet nga titullari 1 DRAP-it.

13. Supervizori i njésisé udhézon nga ana profesionale psikologét/punonjésit socialé né kryetjen
e detyrave té tyre, i supervizon ata dhe dokumenton rregullisht ¢do supervizim té kryer
individualisht ose né grup, duke hartuar raporte né ¢do tre muaj pér drejtuesin e njésisé sé shérbimit
psikosocial.

14. DRAP-i, né pérshkrimin e punés sé supervizorit, pércakton kohén e tij né rolin e supervizorit
dhe kohén qé ai do t€ punojé si psikolog/punonjés social né institucionet arsimore publike.

KREU III
KRITERET PER T°U PUNESUAR NE SHERBIMIN PSIKOSOCIAL
(Ndryshuar shkronja “a’ e pikés 3 me urdbrin nr. 414, daté 26.7.2023)

1. Kritere té pérgjithshme:

a) t€ jeté shtetas shqiptar;

b) té keté zotési té ploté pér té vepruar;

©) t€ jeté né kushte shéndetésore qé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

d) t€ mos jeté i dénuar me vendim té€ formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale;

e) t€ mos keté masé disiplinore né fuqi.

2. Kérkesa t€ vecanta:

a) t€ jeté i pajisur me diplomé té ciklit t€ dyté té studimeve né fushén pérkatése;

b) t€ jeté 1 pajisur me licencé t€ ushtrimit té€ profesionit;

¢) té jeté pjesé e urdhrit pérkatés;

d) t€ zotérojé njohuri bazé né kompjuter;

e) zotérimi i gjuhéve té€ huaja pérbén avantazh (déshmi, certifikata).

3. Psikologu/punonjési social ka formim si vijon:

a) Psikologu duhet té keté diplomé té ciklit té paré dhe té ciklit té dyté, ose ekuivalente me to né
pérputhje me pércaktimet e ligjit 80/2015, dhe pas vitit 2019, licencé né fushén e psikologjisé sé
edukimit t€ léshuar nga Urdhri i Psikologut.

b) punonjési social duhet té keté diplomé té ciklit té€ paré dhe diplomé té ciklit t€ dyté ose
ekuivalente né fushén e punés sociale né pérputhje me pércaktimet e ligjit nr. 80/2015.

KREU IV
PROCEDURAT E KONKURRIMIT
(Ndryshuar pika 7 me urdhrin nr. 414, daté 26.7.2023; shtnar pika 7/ 1 me urdbrin nr. 110, daté
13.3.2025)



1. Procedura e konkurrimit, renditja e kandidatéve pér psikologé/punonjés socialé, si dhe
pranimi né njé vend té liré pune realizohen népérmijet konkurrimit té hapur.

2. Shpallja pér vendet e lira t€ punés né NJSHPS-sé béhet nga drejtorité rajonale té arsimit
parauniversitar dhe publikohet né fagen e tyre zyrtare.

3. DRAP-i, bazuar né kérkesén e ZVAP-sé, bén shpalljen e vendeve té lira té punés pér
psikologé/punonjés socialé, qé krijohen né instititucionet arsimore né juridiksionin e tij.

4. DRAP-i éshté pérgjegjés pér té gjitha procedurat e organizimit dhe administrimit té
procedurave té konkurrimit, pér vendet vakante né njésité e SHPS-sé.

5. Kandidatét qé déshirojné té kryejné profesionin e psikologut/punonjésit social, pas publikimit
té vendeve té lira t€ punés pér psikologé/punonjés socialé, dérgojné me posté né adresén e DRAP-
it pérkatés, dokumentacionin e kérkuar né shtojcén 1, té kétij urdhri.

6. Procesi i konkurrimit pér psikologé/punonjés socialé né SHPS-né realizohet né tri faza:

a) vlerésimi i dokumentacionit té paraqitur né dosje;

b) testimi me shkrim pér vlerésimin e njohurive té profesionit dhe pér njohurité mbi
legjislacionin qé lidhet me ushtrimin e profesionit;

¢) intervista e strukturuar.

7. Pér realizimin procedurave té konkurrimit dhe té€ shpalljes sé listés té kandidatéve fitues,
DRAP-i pérkatés krijon njé komision ad-hoc, i cili pérbéhet nga 2 (dy) pérfaqésues nga MAS-i, nga
1 (nj€) pérfagésues nga AKAP—, 1 (njé) pérfagésues nga njéra prej ZVAP-ve, 1 (njé€) pérfagésues
nga DRAP-i.

7/1. Pérjashtimisht, né pérbérje t€ Komisionit ad-hoc, t€ ngritur sipas pikés 7, té€ kétj kreu, pér
shqyrtimin dhe vlerésimin e dosjeve té kandidatéve pér psikologé/punonijés socialé té cilét né
aplikimin e tyre kané pérzgjedhur pérpunésim ZVAP Shkodér, Divjaké, Berat dhe Kolonjé,
caktohet edhe nga 1 (njé) pérfagésues nga bashkité e pérfshira né projektin pilot né ushtrimin e
pérgjegjésive né fushén e arsimit parauniversitar.

Kjo pérbérje e Komisionit ad-hoc zbatohet sipas kohézgjatjes s¢ marréveshjes sé bashképunimit
ndérmjet MAS-it dhe bashkisé pérkatése.

8. Komisioni ad-hoc shqyrton dhe vleréson dosjet e kandidatéve sipas shtojcés 2 t€ kétij urdhri.

9. DRAP-i éshté pérgjegjés pér njoftimin e kandidatéve pér datén, orén, mjedisin ku do té
zhvillohet testimi, si dhe pér caktimin e administratoréve pér testimin me shkrim.

10. DRAP-i pércakton datén, orén dhe vendin e intervistés sé strukturuar si dhe bén njoftimin e
kandidatéve dhe anétaréve té komisionit ad-hoc.

11. Drejtori i DRAP-it vé né dispozicion té komisionit ad-hoc, listén e kandidatéve me pikét e
vlerésimit té€ dosjeve, pikét e testimit, si dhe pikét e tyre totale.

12. Komisioni ad-hoc realizon intervistén e strukturuar me kandidatét € jané kualifikuar nga testi
me shkrim. Kandidatét duhet té vlerésohen me t€ paktén 50% té pikéve té testit me shkrim pér t’u
kualifikuar pér né fazén e intervistés sé€ strukturuar.

13. Né pérfundim té intervistés, komisioni ad-hoc shpall listén e kandidatéve pér psikologé dhe
listén e kandidatéve pér punonjés social né nivel DRAP-i, t€ renditur sipas pikéve gjithsej (piké té
dosjes + piké té testimit + pikét e intervistés). Lista me rezultatet pérfundimtare, i dorézohet
drejtorit t€ DRAP-it, i cili e publikon me ID pérkatése né fagen zyrtare té institucionit.

14. Anétarét e komisionit ad-hoc dhe administratorét e provimit duhet té plotésojné deklaratén e
konfliktit té interesit sipas shtojcés 6 té kétij urdhri.

KREU IV/1
(Shtuar me urdhrin nr. 414, daté 26.7.2023)

1. Né pérfundim té vitit shkollor procedurat e lévizjes paralele administrohen nga DRAP-ja, pér
punonjésit e SHPS qé ushtrojné profesionin né institucionet arsimore publike parauniversitare,
brenda juridiksionit té zyrave vendore t€ arsimit parauniversitar.

2. Punonjési i SHPS qé déshiron té kryejé 1évizje paralele né pérfundim té vitit shkollor, dérgon
me posté né DRAP kérkesén pér 1évizje paralele.

3. Dorézimi i dosjeve pér lévizje paralele béhet sipas afateve té pércaktuara nga AKAP-.



4. DRAP-ja krijon komisionin e vlerésimit té dosjeve pér lévizje paralele, me kété pérbérje:

a) drejtuest i DRAP-sé (kryetar);

b) njé specialist i kurrikulés dhe zhvillimit profesional né DRAP (anétar);

¢) juristi 1 DRAP-sé (anétar).

5. Komisioni 1 vlerésimit té dosjeve né DRAP bén vlerésimin e dosjeve té kandidatéve pér
lévizje paralele sipas shtojcés nr. 2 té urdhrit, brenda muajit korrik.

6. Komisioni i vlerésimit t€ dosjeve shpall renditjen e konkurrentéve pér lévizje paralele sipas
zyrave vendore dhe pikéve né rendin zbrités. Lista me renditjen e punonjésve té€ SHPS-sé shpallet
né fagen elektronike zyrtare t&¢ DRAP-sé, e cila dérgon njé kopje té listés né AKAP.

7. Punonjési i renditur me numrin mé té madh té pikéve, ka té drejtén e zgjedhjes pér vendin e
liré té punés brenda ZVAP-sé ku ka emérimin e pérhershém. Ai dérgon brenda 24 oréve me e-mail
konfirmimin ose refuzimin e vendit t&€ propozuar. Né rast t€ mos konfirmimit nga kandidati, ky
vend pune i ofrohet punonjésit té listuar njé rend mé poshté.

8. Pas pérzgjedhjes sé vendit té punés nga kandidati, DRAP-i pérkatés nxjerr aktin e emérimit
té kandidatit né institucionin arsimor parauniversitar té pérzgjedhur prej tij dhe nénshkruan
kontratén e punés me té.

KREU V
PROCEDURAT E EMERIMIT
(Ndryshuar pikat 3, 5 dhe 6 me urdhrin nr. 358, daté 23.12.2020)

1. Titullari i DRAP-it, bazuar né renditjen pérfundimtare t€ kandidatéve pér psikologé/punonjés
socialé, té dorézuar nga komisioni ad-hoc, iu ofron kandidatéve vendet e lira té punés me té drejté
pérzgjedhjeje sipas renditjes, duke filluar nga kandidati i renditur i pari.

2. Kandidati pasi njoftohet pérzgjedh vendin e punés dhe nuk mund té refuzojé mé shumé se
tri vende t€ lira pune.

3. Pas pérzgjedhjes sé vendit té punés nga kandidati, DRAP-i pérkatés nxjerr aktin e emérimit
té kandidatit né institucionin arsimor parauniversitar té pérzgjedhur prej tij dhe nénshkruan
kontratén e punés me té.

4. Kandidati punésohet me kontraté pune individuale, me ose pa afat, sipas kérkesave té vendit
té liré t€ punés, bazuar né legjislacionin né fuqi.

5. Né rastet kur vendi i punés éshté formuar nga mé shumé se 1 (nj€) institucion arsimor
parauniversitar, DRAP-i pérkatés nxjerr aktin e emérimit dhe nénshkruan kontratén e punés, sipas
institucioneve arsimore parauniversitare t€ pércaktuara nga ZVAP-ja pér vendin e punés, né varési
té¢ numrit t€ nxénésve. Punonjési i Shérbimit Psikosocial evidentohet né listéprezencén e
institucionit arsimor parauniversitar publik me numrin mé t€ madh té nxénésve.

6. Kandidati fitues paraqitet né institucionin arsimor parauniversitar publik, brenda 3 ditéve
pune, nga data qé ka pérzgjedhur dhe ka nénshkruar kontratén e punés me DRAP-in pérkatés.
Nése pér arsye té ligishme kandidati nuk mund t€ paraqitet né institucion pér t€ filluar marrédhéniet
e punés, duhet té njoftojé drejtorin e DRAP-it pérkatés, pér shkakun e mosparagqitjes dhe té kérkojé
zgjatjen e afatit t€ paragitjes né institucion.

7. Kandidatét kané t€ drejtén e ankimit pér té gjitha procedurat e pércaktuara né két€ urdhér
sipas legjislacionit né fuq.

KREU VI
PROCEDURAT E PEZULLIMIT DHE LARGIMIT NGA PUNA
(Ndryshuar pika 1 me urdhrin nr. 358, daté 23.12.2020)

1. Me propozim té drejtuesit té institucionit arsimor parauniversitar publik, drejtori i DRAP-it
mertr masén e pezullimit ndaj psikologut/punonjésit social, né rastet kut:
a) gjykata vendos ndaj tij, masé té sigurimit personal deri né vendimin e formés sé preré;



b) ka nisur procedura disiplinore dhe vlerésohet se géndrimi i tij né puné pérbén rrezik té
zhduké, té véshtirésojé, t€ manipulojé ose té béjé té pamundur marrjen e provave qé lidhen me
procedurén disiplinore.

2. Psikologut/punonijésit social té pezulluar i ndérpriten marrédhéniet financiare pér kohén e
pezullimit.

3. Largimi nga puna i psikologut/punonjésit social béhet nga drejtori i DRAP-it, sipas
legjislacionit né fugi.

4. Procedura pér largim nga puna, fillon né bazé té propozimit me shkrim té drejtuesit/ve t€
institucionit/eve arsimor/e parauniversitare publik/e ose bazuar né raportet e inspektimit, né té
cilét rekomandohet largimi nga detyra i psikologut/punonjésit social.

KREU VII
DISPOZITA KALIMTARE DHE TE FUNDIT

1. Procedurat e ndjekura, dokumentet e administruara dhe vendimet e marra pér zbatimin e kétij
urdhri ruhen né DRAP-in pérkatés, sipas legjislacionit né fuqi.

2. Drejtorité rajonale té arsimit parauniversitar, né bashképunim me zyrat vendore té arsimit
parauniversitar, marrin masa pér riorganizimin e SHPS-sé, sipas pércaktimeve té kétij urdhri.

3. Kriteret e veganta té pércaktuara né shkronjat “b” dhe “c”, té pikés 2, té kreut III, té kétjj
urdhri, do té zbatohen pér profesionet e rregulluara, pér té cilat ofrohet pajisja me licencén
pérkatése té kandidatéve dhe pér profesionin pér té cilin éshté krijuar urdhri pérkatés.

4. DRAP-i, né vendet e punés qé mbeten té paplotésuara, si rrjedhojé e mungesés sé kandidatéve
qé plotésojné kushtet dhe kriteret e pércaktuara né kété urdhér, mund té punésojé me kontraté
pune me afat, deri né pérfundim té vitit shkollor, kandidaté qé kané béré kérkesé né DRAP sipas
njé thirrjeje té vecanté dhe qé kané kryer té paktén studime t€ ciklit té paré té studimeve né fushén
e psikologut/punonjésit social, pasi ka vlerésuar dhe renditur dosjet e secilit prej kandidatéve.

5. Urdhri nr. 344, daté 19.8.2013, 1 ministrit t€ Arsimit dhe Shkencés “Pér ngritjen e njésisé sé
shérbimit psikosocial”, i ndryshuar, shfugizohet.

6. Ngarkohen pér zbatimin e kétij urdhri, Sekretari i Pérgjithshém, Drejtoria e Pérgjithshme

Ekonomike dhe Shérbimeve Mbéshtetése, Agjencia e Sigurimit té Cilésisé sé Arsimit
Parauniversitar, Agjencia Kombétare e Arsimit Parauniversitar, drejtorité rajonale té arsimit
parauniversitar, zyrat vendore té arsimit parauniversitar dhe institucionet arsimore publike té

arsimit parauniversitar.

Ky urdhér hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né Fletoren Zyrtare.

MINISTER I ARSIMIT, SPORTIT DHE RINISE
Evis Kushi

SHTOJCE 1
DOKUMENTACIONI QE DUHET TE PERMBAJE DOSJA PER KONKURRIM

a) Jetéshkrimi sipas shtojcés 3 té kétij urdhri.

b) Kérkesé pér pjesémartjen né konkurrimin pér pozicionin psikolog/ punonjés social.

¢) Raport mjekoligjor i tre muajve té fundit.

d) Deklaraté pér verifikimin e vértetésisé s¢ dokumenteve té€ paragitura nga kandidati sipas
shtojcés 4, té kétij urdhri.

e) Formular vetédeklarimi i gjendjes gjyqésore sipas shtojcés 5 té kétij urdhri.



f) Fotokopje e librezés sé punés e noterizuar (nése ka).

g) Kopje e njésuar me origjinalin e diplomés/diplomave, vértetimit/listés sé notave t€ studimeve
té larta (cikli i paré, cikli i dyté dhe diplomat e integruara té ciklit té dyté) ose té barasvlershme me
kéto, sipas pércaktimeve té legjislacionit né fuqi.

h) Kopje e njésuar me origjinalin e diplomés dhe listés sé notave té arsimit shtesé ose té
studimeve té doktorturés (nése ka).

1) Kopje té€ njésuar me origjinalin té licencés pér ushtrimin e profesionit. Ky dokument do té
dorézohet pér profesionet e rregulluara, pér té cilat ofrohet pajisja me licencén pérkatése.

j) Déshmi té gjuhés/gjuhéve té huaja té mbrojtura (nése ka).

k) Certifikaté personale e tre muajve té fundit.

SHTOJCE 2
TABELA E PIKEVE TE DOSJES, TESTIMIT, INTERVISTES

Nota mesatare e studimeve té€ larta, e shprehur né numér me njé shifér pas
presjes dhjetore (nota mesatare e ciklit I + nota mesatare e ciklit IT)/2 ose
nota mesatare DIND.

Vlerésimi béhet sipas késaj skeme:

Nota mesatare 5.00 - 6.00 = 2 piké 10 piké
Nota mesatare 6.01 -7.00 = 4 piké
Nota mesatare 7.01 - 8.00 = 6 piké
Nota mesatare 8.01 - 9.00 = 8 piké
Nota mesatare 9.01 - 10.00 = 10 piké

Déshmi té€ njohjes s€ gjuhés/ve té huaja:

a) gjuhé e huaj e mbrojtur né IAL-té publike =1 piké.

b) gjuhé e huaj e mbrojtur me testim ndérkombétar niveli B2 = 2 piké.
Pavarésisht se kandidati mund té keté disa gjuhé té huaja t€ mbrojtura, né kété | 0-2 piké
rubriké nuk mund ti llogariten mé shumé se 2 piké né vlerésimin e dosjes.

Vjetérsia né puné
Pikét sipas késaj rubrike llogariten nga shumézimi i viteve t€ punés me vlerén 0.5. | 0—-10 piké
Vite pune pér efekt t€ vlerésimit t€ dosjes, do té vlerésohen deri né 20 vite pune.
Kandidatét me mbi 20 vite pune vlerésohen me 10 piké.

Studime té ciklit t€ treté t€ studimeve, sipas pércaktimeve t€ kuadrit ligjor né fuqi, 3 piké
té kryera né fushén pér té cilén konkurron. (Master ekzekutiv ose ekuivalente me
té/doktoraturé)

Testimi me shkrim ka 40 pyetje me alternativa. Cdo pyetje vlerésohet me 1 piké. 40 piké
Intervista e strukturuar 0-35 piké
SHUMA E PIKEVE 100 piké

Fushat e njohurive, formati i testit me shkrim dhe intervistés sé strukturuar pércaktohen né
shpalljen pérkatése pér rekrutim.

SHTOJCE 3
JETESHKRIMI

I.  EMRI, MBIEMRI
II. DATELINDJA
III. TELEFONI



IV. ARSIMI
V. CERTIFIKATA
VI. PUNESIMI

Déshmoj se i kam kuptuar urdhrat pér plotésimin e shtojcés 3 dhe pasojat nga plotésimi i pasakté
1saj.

Nénshkrimi
Data

SHTOJCE 4
DEKLARATE PER VERIFIKIMIN E VERTETESISE SE DOKUMENTEVE TE
PARAQITURA NGA KANDIDATI

Uné.........oooovvvivennee.. kandidat né procesin e konkurrimit pér psikolog/punonjés social né
DRAP ..o, , deklaroj né pérgjegjésiné time se dokumentacioni i paraqgitur nga ana
ime pér konkurrim éshté i vérteté. Autorizoj DRAP-IN ..o té verifikojé né ¢do kohé

vértetésiné e dokumenteve t€ paraqitura nga ana ime.

KANDIDATI

SHTOJCE 5
FORMULARI I VETEDEKLARIMIT TE GJENDJES GJYQESORE

Té dhénat e vetédeklaruesit:

Emri mbiemri

Atésia/amésia

Datélindja

Vendlindja

Dokumenti i identifikimit (numri)
(njé kopje bashkéngjitur formularit)

Deklaroj, me vullnetin tim t€ lité, se jam: O i/e padénuar 0 i/e dénuar
DEKILARUESI MARRESI I VETEDEKLARIMIT
emér mbiemér / firmé emér mbiemér / firmé / vulé

Autorizim. Deklaroj se té€ dhénat e paraqitura né kété formular jané té vérteta dhe autorizoj

kontrollin e vértetésisé sé tyre nga DRAP/ZVAP.
Subjekti 1 autorizuar

Nénshkrimi i deklaruesit autorizues Data e nénshkrimit

Shénim. Trajtimi i t€ dhénave personale né vijim té pérdorimit té kétij autorizimi do té béhet
vetém né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér mbrojtjen e té dhénave personale.

Deklarimi i rremé shkakton pérgjegijési sipas legjislacionit né fuqi dhe sjell pérjashtimin tuaj nga
¢do proceduré e métejshme.



SHTOJCE 6
FORMULAR DEKLARIMI PER KONFLIKTIN E INTERESIT

Deklaruesi: Z./Zqj.
Pozicioni aktual i punés:
Vendi i punés:

Uné nénshkruesi

(emér, atésia, mbiemér)

Anétar i komisionit ad-hoc/administrator pér testimin me shkrim, né konkutrimin pér punonjés
té shérbimit psikosocial né DRAP ,

Deklaroj, nén pérgjegjésiné time té ploté, se né kushtet e konfliktit té interesit

qé parashikon legjislacioni né fuqi pér konfliktin e interesave.

Kandidat pér punonjés né shérbimin psikosocial né institucionit publik té arsimit
parauniversitar;

Kjo deklaraté éshté hartuar me té dhénat né ditén e deklarimit.

Daté

Nénshkruesi

(emér, mbiemér, firmé)



