VENDIM
Nr.40, daté 27.05.2009

PiER MIRATIMIN E RREGULLORES “MBI PARIMET BAZE TE DREJTIMIT TE
BANKAVE DHE DEGEVE TK BANKAVE TE HUAJA DHE KRITERET PER
MIRATIMIN E ADMINISTRATOREVE TE TYRE”

Né bazé dhe pér zbatim té nenit 12, shkronja “a” dhe té nenit 43, shkronja “c” t&€ ligjit nr.
8269, daté 23.12.1997 “Pér Bankén e Shqipérisé”, i ndryshuar, t€ nenit 24, pika 1, shkronjat “c”
dhe “€¢” dhe pika 2 shkronja ”’b”, dhe té neneve 40 shkronja “c”, 42 dhe 43 t€ ligjit nr. 9662, daté
18.12.2006 “Pér bankat né Republikén e Shqipérisé”, Késhilli Mbikéqyrés i Bankés sé
Shqipérisé, me propozimin e Departamentit t€ Mbikéqyrjes,

VENDOSI:

1. T€ miratojé rregulloren “Mbi parimet baz€ t€ drejtimit t&€ bankave dhe degéve té
bankave t€ huaja dhe kriteret pér miratimin e administratoréve t€ tyre”, sipas tekstit bashkélidhur
kétij vendimi.

2. Ngarkohet Departamenti i Mbikéqyrjes me zbatimin e kétij vendimi.

3. Ngarkohet Departamenti i Marrédhénieve me Jashté, Integrimit Europian dhe
Komunikimit pér publikimin e kétij vendimi n€ Fletoren Zyrtare t€ Republikés s€ Shqipérisé dhe
n€ Buletinin Zyrtar t€ Bankés sé Shqipérisé.

4. Me hyrjen né fuqi té kétij vendimi, rregullorja “Pér administratorét e bankave dhe té
degéve t& bankave t€ huaja” miratuar me vendimin e Késhillit Mbikéqyrés nr.120, daté
30.12.2003 dhe ndryshuar me vendimin e Ké&shillit Mbikéqyrés nr.69, daté 13.9.2006,
shfuqizohet.

Kjo rregullore hyn né fuqi 15 dit€ pas publikimit t& saj n€ Fletoren Zyrtare t€ Republikés
sé Shqipérisé.

SEKRETARI ZEVENDESKRYETARI
YLLI MEMISHA FATOS IBRAHIMI

RREGULLORE
“MBI PARIMET BAZE TE DREJTIMIT TE BANKAVE DHE DEGEVE TE BANKAVE TE
HUAJA DHE KRITERET PER MIRATIMIN E ADMINISTRATOREVE TE TYRE”
(Miratuar me vendimin nr.40, daté 27.5 2009 té K&shillit Mbikéqyrés t€ Bankés s&
Shqipéris¢)

KREUI
TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti

Objekti i késaj rregulloreje €shté:

a) pércaktimi i parimeve dhe rregullave bazé pér njé drejtim té pérgjegjshém dhe efektiv
té bankave dhe degéve t€ bankave t€ huaja;

b) pércaktimi i kritereve g€ duhet t€ pérmbushin administratorét e bankave dhe degéve té
bankave t€ huaja, si dhe i dokumentacionit t€ nevojshém pér miratimin e tyre nga Banka e



Shqipérisé; si dhe
c) pércaktimi i kritereve pér lidhjen e marréveshjeve me t€ tretét pér ushtrimin e
funksioneve dhe pérgjegjésive pér administrimin dhe drejtimin e bankés.

Neni 2
Subjektet

Subjekte té késaj rregulloreje jané bankat dhe degét e bankave t€ huaja, té cilat ushtrojné
veprimtari bankare dhe financiare né Republikén e Shqipéris€, né pérputhje me licencén e 1éshuar
nga Banka e Shqipéris€.

Neni 3
Baza juridike

Kjo rregullore nxirret né baz€ dhe pér zbatim té nenit 12, shkronja “a” dhe t€ nenit 43,
shkronja “c” t€ ligjit nr. 8269, daté 23.12.1997 “Pér Bankén e Shqipéris€”, i ndryshuar, t€ nenit
24, pika 1, shkronjat “c” dhe “¢” dhe pika 2 shkronja ’b”, dhe t€ neneve 40 shkronja “c”, 42 dhe
43 t€ ligjit nr. 9662, dat€ 18.12.2006 “Pér bankat né Republikén e Shqip&risé”.

Neni 4
Pérkufizime

1. Termat e pérdorur né kété rregullore kané t€ njéjtin kuptim me termat e pérkufizuar
sipas ligjit nr.9662, daté 18.12.2006 “Pér bankat n€ Republikén e Shqipéris€”.

2. Pérvec sa parashikohet n€ pikén 1 t€ kétij neni, pér qéllime té zbatimit t& ké&saj
rregulloreje, termi i méposhtém ka kéte€ kuptim:

“plani pér vazhdimésiné (vijimésin€) e aktivitetit t€ bankés” — €shté t€résia e masave té
hartuara nga banka ose dega e bankés s€ huaj pér té siguruar, sipas skenaréve né rastin e situatave
té€ ndryshme té krizave, vazhdimésing e aktivitetit kryesor t&€ bankés, pavarésisht mosfunksionimit
té shérbimeve t€ ofruara nga té tretét.

KREU II
PARIMET DHE RREGULLAT BAZE TE DREJTIMIT TE PERGJEGJSHEM DHE EFEKTIV

Neni 5
Organet drejtuese dhe kultura e pérgjithshme e drejtimit

1. K&shilli drejtues dhe/ose drejtoria, né zbatimin e detyrave dhe pérgjegjésive qé lidhen
me drejtimin dhe kontrollin e subjektit, njohin profilin e rrezikut dhe sigurojné q€ nivelet e
kapitalit t&¢ mbulojné€ mjaftueshém kété rrezik.

2. Késhilli drejtues dhe drejtoria, népérmjet ményres sé drejtimit, nxisin (stimulojné) njé
kultur€ t€ pérshtatshme drejtimi, e cila ka pér pérparési ndershmériné dhe krijimin e
marrédhénieve korrekte ndérmjet népunésve, t€ bazuar né€ standarde té larta profesionale dhe
vlera té larta etike.

3. Késhilli drejtues, né bashképunim me drejtoriné, marrin masa pér arritjen e
standardeve té larta etike dhe profesionale né drejtimin e bankeés.



Neni 6
Késhilli drejtues

Késhilli drejtues, n€ funksion té drejtimit t€ bankés né€ p€rputhje me objektivat, strategjité
dhe politikat e miratuara, si dhe n€ interesin mé t& miré t€ saj, shqyrton dhe vleréson:

a) zhvillimin dhe mbajtjen e njé€ niveli t€ mjaftueshém t& ekspertizés profesionale né
pérputhje me rritjen dhe kompleksitetin e aktivitetit t€ bankés;

b) siguriné dhe géndrueshmériné financiare t€ bankés, si dhe njohjen e akteve ligjore dhe
nénligjore né fuqi ;

¢) parandalimin dhe shmangien e konflikteve t€ mundshme t€ interesit né veprimtariné
dhe vendimmarrjen e bankés; si dhe

d) mbrojtjen e interesave té klientéve, investitoréve dhe té publikut n€ pérgjithési.

Neni 7
Drejtoria

1. Drejtoria organizon dhe drejton né ményré t€ vazhdueshme veprimtaring e subjektit.

2. Drejtoria pércakton dhe mund t€ delegojé detyrat tek personeli, si dhe mbikéqyr
ushtrimin e pérgjegjésive t€ deleguara, né pérputhje me politikat dhe procedurat e miratuara.

3. Drejtoria ndérmerr masat ¢ nevojshme pér t€ monitoruar dhe administruar t€ gjitha
rreziget materiale té bankés, né pérputhje me strategjité e miratuara.

4. Drejtoria zbaton politikat dhe strategjité e miratuara, si dhe siguron qé proceset e
administrimit t€ rrezikut t€ jen€ né pérshtatje t&€ vazhdueshme me profilin e rrezikut t€ subjektit
dhe planin e biznesit t€ miratuar.

Neni 8
Bashképunimi i organeve drejtuese

1. Késhilli drejtues dhe drejtoria, né bashképunim ndé€rmjet tyre, marrin vendime né
interesin mé t€ miré t& bankes, t€ cilat duhet t€ ndikojné né drejtimin dhe kontrollin e kujdesshém
té saj, lidhur me ¢éshtjet e méposhtme:

a) objektivat e veprimtarisé;

b) politikat dhe udh&€zimet pér arritjen e kétyre objektivave;

c) strategjit€ pér nd€rmarrjen e rreziqeve dhe administrimin e tyre; si dhe

d) analizat lidhur me profilin e rrezikut.

2. Késhilli drejtues dhe drejtoria pérdorin né ményré efektive informacionet dhe
konkluzionet ¢ marra nga njésia ose sistemi i kontrollit t¢ brendshém, eksperti kontabél i
autorizuar dhe struktura t€ tjera t€ ligjshme t€ kontrollit té bankés.

Neni 9
Autonomia e administratoréve

1. Administratorét, brenda kompetencave t€ pércaktuara nga ligji, aktet nénligjore dhe
organet drejtuese, vlerésojné dhe marrin né ményré t€ pavarur dhe objektive, vendime lidhur me
veprimtarin€ e subjektit.

2. Né zbatim té pércaktimeve t€ paragrafit 1 té kétij neni, administratori merr né
konsideraté t€ gjithé informacionin e vlefshém, t€ mjaftueshém dhe t€ ploté, si dhe faktoré té tjeré
pérkat€s qé mund t€ ndikojné né kéto vendime.

Neni 10
Paga, shpérblimi dhe pérfitime té tjera



1. Késhilli drejtues, né pérputhje me strategjing, objektivat afatgjaté té veprimtarisé sé
bankés dhe ecuriné e performancén e saj, miraton politikat dhe rregullat e shpérblimit té
anétaréve t€ drejtorisé.

2. Paga, shpérblimi dhe kompensime t& tjera té anétaréve té drejtoris€é té bankés
pércaktohen nga késhilli drejtues. Pér kété qéllim, késhilli drejtues mund té asistohet nga njé
komitet i krijuar prej tij.

3. Ké&shilli drejtues ose komiteti i krijuar pér kété qéllim prej tij, mbikéqyr shpérblimin e
anétaréve té drejtoris€, duke u siguruar qé ky shpérblim &shté kryer sipas kérkesave t€ pikés 1 té
kétij neni.

Neni 11
Efektiviteti i punés sé késhillit drejtues

1. Drejtoria informon rregullisht késhillin drejtues t€ bankés, né ményré té€ plot€ dhe né
kohén e duhur, pér ¢€shtjet e réndésishme qé lidhen me operacionet e banké€s; sidomos pér
administrimin e rrezikut, zbatimin e strategjive dhe politikave, si dhe pér ¢do shmangie nga
objektivat e miratuar.

2. Késhilli drejtues informohet nga drejtoria mbi profilin e rrezigeve té bankés népérmjet
raporteve t€ administrimit t€ rrezikut q€ 1 prezantohen n€ formén e pércaktuar prej tij. Mbéshtetur
né kéto raporte ké&shilli drejtues rishikon rregullisht politikat e miratuara dhe vleréson né
vazhdimési pérshtatshmériné e tyre me zhvillimet e banké&s dhe té tregut.

Neni 12
Komitetet e krijuara nga késhilli drejtues

1. Késhilli drejtues, né rast se e ¢gmon té nevojshme, mund t€ krijojé komitete t€ veganta
né funksion t€ trajtimit dhe pérgatitjes sé propozimeve pér ¢éshtje t&€ vecanta, si dhe pér
mbikéqyrjen e zbatimit t€ vendimeve té tij.

2. Krijimi i komiteteve t€ tilla duhet t€ sigurojé q€ mandatet, pérbérja dhe procedurat e
punés sé tyre t€ jené€ té pércaktuara miré né funksion té qéllimit t€ krijimit té tyre.

3. Cdo komitet i krijuar nga késhilli drejtues sipas kétij neni pérbéhet nga njé kryetar dhe
té paktén dy anétaré.

KREU III
KRITERET PER KUALIFIKIMET, PERVOJEN DHE KERKESAT PER
DOKUMENTACIONIN E MIRATIMIT TE ADMINISTRATOREVE

Neni 13
Kriteret pér kualifikimet dhe pérvojén

1. Administrator i subjektit mund t€ jet€ individi me reputacion t& larté etik dhe
profesional, me kualifikim dhe pérvoj€ profesionale né drejtim.

2. Kualifikimi dhe pérvoja profesionale né drejtim duhet t€ jené t€ mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér natyrén, pérmasat dhe kompleksitetin e veprimtaris€ sé€ subjekteve, sipas
pércaktimeve t€ pikave 3 dhe 4 té kétij neni.



3. Administratorét e propozuar zotérojn€ kualifikim dhe pérvojé profesionale té
mjaftueshme dhe té pérshtatshme, né rastet kur plot€sojné kriteret e méposhtme:

a) zotérojn€ diplomé universitare ose pasuniversitare né¢ ekonomi ose jurisprudencé, si
dhe kané gené profesionalisht t€ pérfshiré (kané punuar) pér t€ paktén 3 (tre) vjet né njé nga
sektorét e méposhtém:

1) sistemi bankar/financiar,

i1) administrimi i rrezikut né tregjet financiare,

ii1) administrimi financiar,

iv) auditimi,

v) mbikéqyrja bankare/financiare,

vi) eksperienca ligjore ose akademike e lidhur me tregjet financiare; ose

b) zotérojné diplomé universitare né€ njé fushé tjetér t€ ndryshme nga ajo e shkencave
ekonomike ose t€ jurisprudencés, dhe kan€ pé€rvojé n€ sektorin bankar, t€ paktén 5 vjet.

4. Administratorét e propozuar pér pozicionin e anétarit t€ késhillit drejtues ose té
drejtorisé, pérveg kritereve té pércaktuara n€ pikén 3 t€ kétij neni, do t€ konsiderohet se zotérojné
pérvojé drejtimi t€ mjaftueshme dhe té pérshtatshme né rastet kur plot€sojné edhe té paktén njé
nga kriteret ¢ méposhtme:

a) kané mbajtur njé pozicion drejtues pér té paktén 1 (njé) vit né institucione financiare
g€ veprojné né tregun financiar té brendshém ose t€ jashtém;

b) kané mbajtur nj€ pozicion drejtues pér t€ pakté€n 1 (nj€) vit né€ nj€ autoritet mbikéqyrés
té tregut bankar/financiar né Shqipé€ri ose né njé shtet tjetér;

c) kané mbajtur njé pozicion drejtues pér té paktén 2 (dy) vjet né persona juridiké té
ndryshém nga ata t€ p€rmendur né shkronjat “a” dhe “b” t&€ kétij paragrafi.

Neni 14
Kérkesa né lidhje me dokumentacionin pér miratimin e administratoréve

1. Subjekti paraget njé kérkesé me shkrim prané Bankés sé Shqip€ris€ pér marrjen e
miratimit paraprak pér administratorin pérkatés, t€ shoqéruar me dokumentacionin e pércaktuar
né€ pérputhje me pikén 2 ose 3 t€ kétij neni.

2. Dokumentet ¢ méposhtme, té shog€ruara me formularét e plotésuar sipas anekseve 1
dhe 2 t€ késaj rregulloreje, i bashkéngjiten kérkesés:

a) vendimi i organit kompetent me propozimin pér emérimin e administratorit pérkatés;

b) dokumenti i identifikimit;

c) diploma e arsimit té larté;

d) dokumentet, qé vértetojné kualifikime t€ tjera t€ administratorit t€ propozuar;

e) t€ dhéna t€ detajuara pér veprimtariné tregtare dhe pér bizneset e tij pér 5 (pesé) vitet e
fundit, duke pérfshiré€ dhe informacionin pér pjes€marrjet influencuese;

f) t€ paktén njé rekomandim lidhur me aft€siné profesionale, t&€ 1€shuar nga eproré,
punédhénés t&€ méparshém apo akademiké;

g) njé pérshkrim t€ detajuar t€ punés pér pozicionin q¢ do t€ mbajé administratori i
propozuar;

h) deklaraté personale n€ lidhje me shlyerjen e t€ gjitha detyrimeve tatimore;

1) deklarata personale e administratorit té propozuar, se gjaté punésimit t&€ méparshém
nuk ka kryer veprimtari sipas pércaktimeve né nenin 41 t& ligjit nr. 9662, daté 18.12.2006 “Pér
bankat né Republikén e Shqipéris€”, e plotésuar sipas formularit t€ aneksit nr.2 t€ késaj
rregulloreje;

j) pér administratorét e propozuar si anétaré t&€ késhillit drejtues, deklaraté personale pér
interesat privaté, sipas pércaktimeve t€ nenit 44 t€ ligjit nr. 9662, dat€ 18.12.2006 “Pér bankat né
Republikén e Shqipéris€”;



k) vértetimet e méposhtme té Iéshuara nga organet kompetente, se:

1) personi nuk éshté€ n€ ndjekje penale,

ii) personi nuk &sht€ né gjykim pér vepra penale,

iii) personi nuk €shté i dénuar penalisht (nga Ministria e Drejtésisé),

iv) personi nuk ka detyrime pasurore t& pashlyera (nga Zyra e Pérmbarimit Gjyqésor).

v) Dokumentet e lartpérmendura duhet té jené l&shuar jo mé herét se 3 (tre) muaj nga data
e paraqitjes s€ kérkesés.

3. Né rastin kur individi i propozuar pér administrator €shté njé shtetas i huaj, pérveg
dokumentacionit t€ parashikuar n€ pikén 2 t€ kétij neni, subjekti paraget né Bankén e Shqipérisé
dhe lejen e tij t&€ qéndrimit dhe t€ punés, n€ baz€ dhe pér zbatim t& ligjit nr. 9959, dat€ 17.7.2008
“Pér té huajt™.

4. Pér administratorin shtetas i huaj, vértetimet e parashikuara né shkronjén “k” t€ pikés 2
té kétij neni do t€ paraqiten té I€shuara dhe nga organet kompetente t€ vendit té tij.

5. Dokumentacioni i pércaktuar sipas pikave 2 dhe 3 t€ kétij neni paraqitet né gjuhén
shqipe, n€ origjinal ose né kopje t€ noteruar. N€ rastin e dokumentacionit t& léshuar nga
autoritetet zyrtare pérkatése t€ shteteve t€ huaja, ai legalizohet nga autoritetet pérgjegjése.

6. Dokumentacioni dorézohet né€ Bankén e Shqipéris€ me zarf t&€ mbyllur ose dérgohet me
posté té regjistruar.

Neni 15
Miratimi i administratoréve

1. Banka e Shqipérisé jep miratimin paraprak pér emérimin e administratorit t€ propozuar
pasi vleréson reputacionin dhe kualifikimet mbi bazén e:

a) dokumenteve té paraqitura n€ pérputhje me pikén 2 té nenit 14, té késaj rregulloreje;

b) dokumenteve ose informacioneve té tjera q€ zotéron Banka e Shqipérisé;

c) gjetjeve (konkluzioneve, pérfundimeve) té vet€ Bankés s€ Shqipérisé;

d) kur ¢mohet e nevojshme, dhe mbi bazén e njé interviste té zhvilluar nga Banka e
Shqipérisé me administratorin e propozuar.

2. Procedura e shqyrtimit t€ dokumentacionit lidhur me dhénien e miratimit paraprak pér
emérimin e administratorit shtetas t€ huaj do t€ kryhet n€ dy faza, si mé poshté:

a) N€ fazén e paré, Banka e Shqipéris€ shpreh moskundérshtimin e saj pér emérimin e
administratorit shtetas t€ huaj kur, pas shqyrtimit t€ dokumentacionit té€ paraqitur n€ pérputhje
me kérkesat e piké€s 2 té nenit 14 té késaj rregulloreje, krijon bindjen se pérmbushen kriteret e
pércaktuara né€ nenin 13 t€ saj.

b) Né fazén e dyté, Banka e Shqipéris€ jep miratimin paraprak pér emérimin e
administratorit shtetas t€ huaj, pas plotésimit t& dokumentacionit né p€rputhje me pikén 3 té nenit
14, té késaj rregulloreje.

3. Banka e Shqipéris€ refuzon miratimin paraprak pér emérimin e administratorit té
propozuar, kur mbi bazén e vlerésimeve t€ saj rezulton se administratori i propozuar nuk plotéson
kushtet dhe kriteret € vendosura né ligjin nr. 9662, daté 18.12.2006 “Pér bankat né Republikén e
Shqipérisé” dhe né kété rregullore.

4. N& rastin e refuzimit té kérkes€s pér miratimin paraprak pér emérimin e administratorit
té propozuar, Banka e Shqipéris€ jep me shkrim arsyet e kétij refuzimi.

Neni 16
Miratimi né rast ndryshimi té pozicionit té administratoréve

1. Subjektet, pér ¢do riemérim té administratoréve né njé pozicion té€ ndryshém nga ai
ekzistues, por qé vazhdon t€ ruajé cilésin€ e administratorit né€ kuptim t€ pikés 19 té nenit 4, t&
ligjit nr.9662, daté€ 18.12.2006 “Pér bankat né Republikén e Shqipéris€”, paragesin n€ Bankén e
Shqipérisé njé kérkes€ me shkrim pér miratimin e kétij riem&rimi. Kjo kérkesé shogérohet me



dokumentacionin e méposhtém:

a) dokumentin e emérimit sipas shkronjés “a”, t& pikés 2, t€ nenit 14 té késaj rregulloreje;

b) CV-né e plotésuar sipas aneksit nr. 1 bashkélidhur késaj rregulloreje;

¢) njé pérshkrim i detajuar i punés pér pozicionin e ri g€ do té mbajé administratori i
propozuar.

2. Banka e Shqipéris€ mund t€ refuzojé dhénien e miratimit paraprak pér riemérimin e
administratorit sipas pikés 1 té kétij neni, kur mbi bazén e vlerésimeve t€ saj gmon se kualifikimet
dhe pérvoja e tij nuk jané t€ p€rshtashme me pozicionin e ri si administrator.

Neni 17
Largimi i administratoréve

Subjektet njoftojné Bankén e Shqipéris€é brenda 30 (tridhjet€) ditéve pér largimin e
administratoréve té tyre, duke dhéné me shkrim arsyet pérkatése.

KREU IV
MARREVESHJET ME TE TRETET PER USHTRIMIN E FUNKSIONEVE DHE
PERGJEGJESIVE PER ADMINISTRIMIN DHE DREJTIMIN E BANKES

Neni 18
Kriteret né pérfundimin e marréveshjeve me té tretét

1. Banka, me miratimin paraprak t€ Bank&s s€ Shqipéris€é, mund té pérfundojé me té
tretét marréveshje pér ushtrimin e funksioneve dhe pérgjegjésive pér administrimin dhe drejtimin
e saj.

2. Banka, pér ushtrimin e funksioneve dhe pérgjegjésive nga té tretét:

a) harton dhe miraton nj€ politiké p&r ushtrimin dhe kontrollin né ményré t€ pérshtatshme
té funksioneve dhe pérgjegjésive nga té tretét;

b) siguron g€ vijimésia e veprimtaris€ t€ saj, cilé€sia e shérbimeve dhe reputacioni i saj,
nuk cénohen apo komprometohen nga transferimi i kétyre funksioneve dhe pérgjegjésive;

¢) siguron g€ ofruesi i shérbimit ka reputacionin dhe eksperiencén e duhur, si dhe njé
situat€ financiare t& qéndrueshme;

d) siguron g€ sistemi i kontrollit t&€ brendshém t&€ pérfshij¢ edhe funksionet dhe
pérgjegjésité e deleguara t€ tretéve;

e) pércakton kriteret dhe harton metodat dhe procedurén pér t€ ndjekur administrimin e
rrezikut g€ rrjedh nga transferimi i funksioneve apo pérgjegjésive;

f) sigurohet qé ofruesi i shérbimit do té ruajé konfidencialitetin/sekretin e informacionit
profesional t€ bank&s dhe té klientéve, ndaj rrezikut t€ njohjes prej personave t€ paautorizuar;

g) sigurohet qé marréveshjet me té tretét nuk e zvogélojné aftésiné e saj pér té
p€rmbushur detyrimet ndaj klientéve ose té€ pengojné mbikéqyrjen efektive nga Banka e
Shqipérisé.

3. Banka nuk mund t€ pérfundojé me té tret€t marréveshje pér té transferuar ushtrimin e
funksionit t€ kontrollit t€ brendshém dhe/ose pér ushtrimin e veprimtarive bankare ose financiare
té pércaktuara né nenin 54, pikat 1 dhe 2 t€ ligjit nr. 9662, daté 18.12.2006 “Pé&r bankat né
Republikén e Shqipérisé”.

4. Banka, pa miratimin e Bankés sé Shqipéris€, mund t€ kontraktojé dhe nénshkruajé
marréveshje me palé t€ treta pér shérbimet e méposhtme:

a) telefoni;

b) shérbime té informacionit té tregut si Bloomberg, Moody’s, Standard & Poors etj.;

c) rrjetet e infrastruktur€s sé pérbashkét si VISA, Mastercard etj.;

d) funksione té cilat ajo nuk mund t’i kryejé veté si: shérbime ké&shilluese, opinione



juridike, vler€sime té pavarura etj.;
e) t& tilla q€ pérgjithésisht konsiderohen me rrezik t€ ulét si: shé€rbimi postar,
shtypshkrimet, blerje mallrash e pajisjesh et;..

Neni 19
Kérkesa né lidhje me dokumentacionin pér marrjen e miratimit paraprak, pér pérfundimin
e marréveshjeve me té tretét

1. Banka, me qéllim marrjen e miratimit paraprak t& Bankés s€ Shqipérisé pér
marréveshjet g€ do t€ pérfundojé me t€ tretét pér transferimin e funksioneve dhe pérgjegjésive pér
drejtimin e saj, paraget njé kérkesé me shkrim prané Bankés s€ Shqipéris€, t€ shoqéruar me
dokumentacionin e méposhtém:

a) projektmarréveshjen e miratuar nga palét, e cila ndér té tjera pérmban:

1. qéllimin e marréveshjes,

ii. funksionet dhe pérgjegjésité qé do t& transferohen,

iii. marrédhénien midis bankés dhe ofruesit t€ shérbimit (t€ drejtat dhe detyrimet e
ndérsjella t€ paléve),

iv. kushtet dhe/ose procedurat pér zgjidhjen e marréveshjes,

v. ményrén dhe periodicitetin e raportimit nga ofruesi i shérbimit pér bankén, lidhur me
mbarévajtjen e realizimit t€ shérbimit etj.;

b) njé vlerésim pér pritshmérin€ e zbatimit t€ marréveshjes lidhur me:

i. efektet e késaj marr€veshjeje n€ géndrueshmériné financiare, reputacionin dhe
veprimtarin€ e bankés,

ii. performancén e pritshme t&€ ofruesit t€ shérbimit,

iii. kostot dhe pérfitimet g€ do t€ rrjedhin nga zbatimi i marréveshjes;

c) aktet e brendshme lidhur me ményrén dhe procedurat e zhvillimit té funksioneve dhe
pérgjegjésive té transferuara;

d) planin e vazhdimésisé (vijimésisé€) s€ veprimtarisé/ve;

¢) dokumentacionin me t€ dhénat identifikuese pér ofruesin e shérbimeve, si mé poshté:

1. statutin e shoqérisé,

ii. certifikatén e regjistrimit né Qendrén Kombétare té Regjistrimit si person juridik (pér
personat juridiké t€ huaj — aktet e barazvlefshme/ekuivalente juridikisht sipas legjislacionit/
juridiksionit t€ huaj),

iii. ekstraktin e Regjistrit Tregtar t€ 1€shuar nga Qendra Kombétare e Regjistrimit, né té
cilin t€ jet€ pércaktuar dhe veprimtaria/té pér t€ cilin/at éshté lidhur marréveshja (pér personat
juridiké t€ huaj — aktet e barazvlefshme/ekuivalente juridikisht sipas legjislacionit/ juridiksionit t&
huayj),

iv. pér administratorét e propozuar, dokumentacionin e parashikuar sipas kérkesave té
pikés 2 t€ nenit 14, t€ késaj rregulloreje;

f) vértetimin nga autoritetet pérkatése pér shlyerjen e detyrimeve fiskale t€ vitit té fundit
financiar pér ofruesin e shérbimit;

g) bilancin kontabél dhe pasqyrat financiare t€ ofruesit t€ shérbimit pér vitin e fundit, t&
vértetuara nga eksperti kontabél i autorizuar.

2. Dokumentacioni sipas pikés 1 t&€ kétij neni paraqitet n€ gjuhén shqipe, n€ origjinal ose
né kopje t€ noteruar. N¢ rastin e dokumentacionit t& 1€shuar nga autoritetet zyrtare pérkatése té
shteteve t€ huaja, ai legalizohet nga autoritetet pérgjegjése.

3. Dokumentacioni dorézohet n€ Bankén e Shqipérisé me zarf t€ mbyllur ose dérgohet me
post€ té regjistruar.



KREU V
DISPOZITA TE FUNDIT

Neni 20
Dispozité kalimtare

1. Administratorét e miratuar nga Banka e Shqipéris€ pérpara hyrjes né fuqi t& késaj
rregulloreje, konsiderohen t€ miratuar sipas kérkesave t€ késaj rregulloreje.

2. Pér kérkesat pér marrjen e miratimit paraprak pér administratoret, t€ regjistruara né
Bankén e Shqipéris€ pérpara hyrjes né€ fuqi t&€ késaj rregulloreje dhe pér té cilat Eshté plotésuar i
gjithé dokumentacioni i kérkuar nga rregullorja nr.120, daté 30.12.2003 “Pér administratorét e
bankave dhe té degéve t€ bankave t& huaja”, e ndryshuar, do té zbatohen dispozitat e késaj té
fundit.

Neni 21
Té fundit

Aneksi 1 dhe aneksi 2 bashkélidhur késaj rregulloreje jané pjesé pérbérése e késaj té

fundit.
ZEVENDESKRYETAR I KESHILLIT MBIKEQYRES
Fatos Ibrahimi
Aneks 1
INFORMACION PER KANDIDATIN PER ADMINISTRATOR BANKE
(Informacioni i dhéné konsiderohet sekret nga Banka e Shqipéris€)
1. EMRI DHE SELIA E BANKES
2. INFORMACION PERSONAL
Emri dhe Mbiemri
Adresa e banimit
Data dhe Vendi i Lindjes
Shtetésia

Numri i telefonit t€ punés

Numri i telefonit té shtépisé

Adresa E-mail

3. | KUALIFIKIMI ARSIMOR

(lutemi listoni né ményré kronologjike t&
gjitha institucionet arsimore qé& keni
ndjekur, kohézgjatjen e pjesémarrijes,
datén e diplomimit dhe titujt akademiké)

4. | NIVELI I NJOHJES SE GJUHEVE TE
HUAJA

(lutemi listoni gjuhét dhe nivelin e
njohjes sé tyre)

5. TRAINIME TE AVANCUARA




(lutem listoni né ményré kronologjike t&
gjitha kurset, periudhat, temat e kursit,
organizatorét)

EKSPERIENCA NE PUNE

(lutem listoni né ményré kronologjike t&
gjitha punésimet e méparshme. Titullin e
pozicionit dhe kohézgjatjen e punésimit
si dhe detyrat e kryera pér secilén)

Periudha e punésimit (muaj/vit -
muaj/vit)

Pozicioni (emértimi i vendit tuaj té
punés)

Pérgjegjésité (t€ detajuara)

Arsyet e largimit

Doréheqje

Shkurtim i vendit t€ punés
Dalje né€ pension
Pérfundimi i kontratés
Pushim nga puna

TE tjera
Specifiko
EMRIN, POZICIONIN, ADRESEN E
DY PERSONAVE NE SEKTORIN 1.

BANKAR APO FINANCIAR TE
CILET MUND TE SHPREHIN
OPINIONET E TYRE NE
KOMPETENCEN PROFESIONALE
LIDHUR ME KOMPETENCEN
PROFESIONALE DHE
INTEGRITETIN E KANDIDATIT DHE
INTEGRITETIN PERSONAL.

(nése kéta persona nuk mbajné mé
pozicionet e referuara né€ rregullore
pohoni kur dhe ku ata i kané patur kéto
pozicione)

A keni ju ose persona té lidhur me ju
pércaktuar sipas ligjit pér bankat ndonjé
marré€dhénie financiare me bankén
(kredi, garanci etj.)?

Nése “po”, ju lutemi citojini ato.

A keni ju ose persona t€ lidhur me ju
pércaktuar, sipas ligjit pér bankat
pjesémarrje ose ndonjé interes tjetér
financiar me bankén?

Nése “po”, ju lutemi citojini ato.




10.

A keni ju ose persona té lidhur me ju té
pércaktuar sipas ligjit pér bankat,
pjesémarrje aksionere ose ndonjé interes
tjetér financiar me ndonjé banké tjetér
ose kompani?

Nése “po”, ju lutemi citojini ato.

11.

A jeni ju drejtues ose anétar i bordit
drejtues, ose njé i prokuruar ose nése
merrni pjesé n€ ndonjé ményré tjetér né
krijimin dhe implementimin e politikave
té biznesit n€ ndonjé banké tjetér, subjekt
financiar jobanké apo shoqéri kursim-
krediti ose n€ ndonjé institucion tjetér
financiar apo kompani?

Nése “po”, ju lutemi citojini ato.

12.

A ka raste n€ pjesémarrjet tuaja si
drejtues i njé banke, kompanie apo
institucioni financiar ku ju keni marré
pjesé né hartimin dhe implementimin e
politikave t€ biznesit, t€ jeni ndeshur me
véshtirési financiare q€ kané rezultuar
me fillimin e procedurave té riabilitimit
apo falimentimit kundrejt  kétyre
kompanive apo institucioneve?

Nése “po”, lutemi listoni.

13.

A keni gené ndonjéheré i dénuar pér
kryerjen e njé ose disa veprave kriminale
referuar kérkesave té késaj rregulloreje?

Nése jeni qytetar i huaj ose jetoni jashté
Republikés s€¢ Shqipérisé a jeni dénuar

jasht€ pér akte kriminale?

Nése “po”, lutemi listojini.

14.

A ka banka apo institucione financiare né
té cilat ju keni patur pozicion drejtues
dhe keni gené t€ pérfshiré né hartimin
dhe implementimin e politikave té&
biznesit qé t€ keté gené subjekt i masave
ndreqése (ndéshkuese) ose t'i jeté
revokuar licenca pér t€ vepruar nga
institucioni pérgjegjés pér mbikéqyrjen e
bankave, kompanive t€ sigurimit dhe
institucioneve t€ tjera financiare t&
tregut?




Nése “po”, ju lutemi shpjegoni né
ményré té ploté.

15. | A ju é&sht€ refuzuar apo revokuar
ndonjéheré miratimi pér mbajtjen e njé
pozicioni drejtues apo kryerjen e
aktiviteteve né njé fushé t€ caktuar
operacionale?

Nése “po”, ju lutemi t€ shpjegoni né
ményré t€ ploté.

16. | A ka sipas opinionit tuaj ndonjé fakt
tjetér apo rrethané q€ mund (t€ gjykohet i
arsyeshém) té konsiderohet i
rénd€sishém pér vlerésimin e pérshtatjes
tuaj pér pozicionin e administratorit té
bankeés (p.sh fakte dhe rrethana g€ lidhen
me kualifikimet tuaja profesionale,

véshtirési financiare ose konflikt interesi)
0

Nése “po”, ju lutemi listoni.

17. | A keni ndonjé proceduré falimentimi té
nisur ndonjéher€ kundrejt pronés tuaj?

Nése “po”, shpjegoni né ményré t€ ploté.

Uné deklaroj g€ t&é gjitha pérgjigjet e mésipérme jané t& vérteta dhe t€ plota dhe jané
dhéné bazuar né dijenin€ time, dhe nuk kam fshehur ndonjé informacion gé mund té influencojé
vendimin ¢ Bankés sé€ Shqipérisé.

Gjithashtu, uné do té informoj menjéheré Bankén e Shqipérisé pér ¢do ndryshim té
mundshém qé mund té ket€ efekt né dhénien e miratimit pér emérimin tim si administrator.

Vendi dhe data: Firma e Kandidatit

Aneksi 2

DEKLARATE

Né bazé dhe pér zbatim t€ nenit 41 t& ligjit nr.9662, daté 18.12.2006 “Pér bankat né
Republikén e Shqipéris€” deklaroj me pérgjegjésin€ time t€ ploté si mé poshté vijon:
Deklarata personale Po Jo
a) &shté¢ administrator i njé shoqérie tjetér né Republikén e Shqipéris€, pérveg
rasteve kur kjo shoqéri €shté person i lidhur me t&;
b) &shté aksioner i drejtpérdrejt€ ose i t€rthort€ i mé shumé se 5 pér qind i
aksioneve me té drejt€ vote ose i aksioneve té njé banke tjetér ose person i




g)

h)

i)

k)

lidhur me té;

shérben ose ka shérbyer n€ ¢do kohé gjaté periudhés 5 vjecare paraardhése si
administrator i njé banke, e cila ka gen€ subjekt i procedurave t€ likuidimit t&
detyruar sipas dispozitave té kétij ligji;

shérben ose kané shérbyer n€ ¢do kohé gjaté periudhés 12 mujore paraardhése
né€ Késhillin Mbikéqyrés t€ Bankés s€ Shqipérisé;

&shté punonjés i Banké&s sé Shqipérisé;

€shté né€ ndjekje penale ose €shté shpallur fajtor nga gjykata pér njé vepér
penale pér t€ cilin ligji parashikon dénimin me burgim;

ka qgené€ subjekt i procedurave t&€ deklarimit té paaft€sis€ paguese t&
detyrimeve dhe nuk éshtg ¢liruar ende nga pagesa e detyrimeve té shkuara;

&shté ndéshkuar nga Banka e Shqipérisé gjaté 5 vjetéve t€ fundit pér shkelje t&
rénd€ t€ kétij ligji ose pér zhvillim t€ veprimtarisé pa licencén pérkatése t&
léshuar nga Banka e Shqipéris¢;

€sht€ punonjés ose ortak i njé shoqgérie qé €shté ekspert kontabél ose konsulent
financiar i njé banke ose i njé dege té banké&s sé huaj q€ vepron né territorin e
Republikés s€ Shqipérisé;

detyrimet e tij tejkalojn€ pretendimet dhe investimet e tij n€ banké ose kur
€shté i lidhur me persona juridiké, detyrimet e té ciléve ndaj bankés tejkalojné
pretendimet dhe investimet e tyre né bankg;

gshté kreditor dhe njékohésisht vlera e pérgjithshme e kredive t&€ tij ndaj
bankés tejkalon njé té katértén e aktiveve t€ saj.

Vendi dhe data: Firma e Kandidatit



