VENDIM
Nr. 22, daté 7.2.2019

MBI MIRATIMIN E RREGULLORES PER KRITERET DHE PROCEDUREN E
FUNKSIONIMIT TE SKEMES SE DELEGIMIT TE GJYQTARIT

Késhilli i Larté Gjygésor, 1 mbledhur sot mé daté 7.2.2019, bazuar né nenin 147 té Kushtetutés sé
Republikés sé Shqipérisé, né nenet 2 dhe 89 t€ ligjit nr. 115/2016 “Pér organet e qeverisjes s€ sistemit té
drejtésisé”, si dhe nenit 45 t& ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipérisé”, me propozim té Komisionit pér Zhvillimin e Karrierés,

VENDOSTI :

1. Miratimin e “Rregullores pér kriteret dhe procedurén e funksionimit té skemés sé delegimit”, sipas
tekstit bashkélidhur kétij vendimin.

2. Kjo rregullore hyn né fuqi me botimin né Fletoren Zyrtare dhe publikohet né faqen zyrtare té
Késhillit.

3. Cdo rregullim tjetér, qé bie ndesh me rregullat e pércaktuara né kété rregullore, shfugizohet.

4. T€ béjé thirrje publike, pér gjyqtarét qé brenda tre ditéve nga hyrja né fuqi e kétij vendimi, té
paragesin kérkesat pér kandidimin né skemén e delegimit. Njoftimi publikohet né fagen zyrtare té
Késhillit dhe iu dérgohet kryetaréve té té gjitha gjykatave.

5. Pér gjyqtarét qé kané aplikuar mé paré né skemén e delegimit t'iu kérkohet qé té rikonsiderojné
kérkesat e tyre né funksion té zbatimit té késaj rregulloreje.

Ky vendim hyn né fuqi menjéheré.

PER KESHILLIN E LARTE GJYQESOR

KRYETARE
Naureda Llagami
RREGULLORE
PER KRITERET DHE PROCEDUREN E FUNKSIONIMIT TE SKEMES SE DELEGIMIT TE
GJYQTARIT

Késhilli 1 Larté Gjyqésor, bazuar né nenin 147 té Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé, nenet 2
dhe 89 té ligjit nr. 115/2016 “Pér organet e qgeverisjes sé€ sistemit t€ drejtésisé” dhe nenit 45 té ligjit nr.
96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”,

VENDOSI:
Neni 1
Objekti
1. Objekt i késaj rregulloreje éshté pércaktimi i rregullave té detajuara pér kriteret dhe procedurén

pér funksionimin e skemés sé delegimit dhe shérbimin né té sipas nenit 45 t€ ligjit nr. 96/2016 “Pér
statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

Neni 2
Subjektet

1. Subjekte té késaj rregulloreje jané gjyqtarét qé€ ushtrojné funksionin né gjykatat e shkallés sé paré
dhe té apelit té ciléve nuk u éshté kufizuar ushtrimi i funksionit pér shkaqe té€ parashikuara né ligj.

Neni 3
Pérkufizimet

1. NEé kété rregullore, termat e méposhtém kané kété kuptim:
a) “Skema e delegimit” éshté térésia e rregullave té komandimit té gjyqtarit, nga gjykata ku ai éshté



1 caktuar né ményré té pérhershme, né skemén e delegimit té€ ngritur prané Késhillit té Larté Gjyqésor
(né vijim Késhilli), pér njé periudhé kohore té caktuar dhe té shérbimit t€ tij né funksion té késaj skeme,
pér té gjykuar ¢éshtje né ¢do gjykaté.

b) “Delegim” éshté caktimi nga Késhilli i gjyqtarit né skemén e delegimit pér gjykimin e ¢éshtjeve
gjyqésore né gjykata.

¢) “Dhénia e pélqimit” éshté shprehja e vullnetit pér t'u pérfshiré né skemén e delegimit e
dokumentuar me paragitjen e deklaratés me shkrim sipas modelit bashkélidhur késaj rregulloreje.

¢) “Nevojat e gjykatés” nénkupton mungesén apo padisponueshmériné ligjore té gjyqtaréve té€ njé
gjykate pér gjykimin e njé apo disa ¢éshtjeve ligjore.

Neni 4
Kriteret e kandidimit né skemén e delegimit

1. NEé skemén e delegimit kandidon ¢do gjyqtar qé plotéson kéto kritere:

a) té keté dhéné pélqimin pér t'u komanduar né skemén e delegimit;

b)  té keté jo mé pak se 1 vit pérvojé né funksion;

c) té mos jeté nén efektet e njé mase disiplinore, zbatimi i sé cilés mund té shmanget pér shkak té
pérfshirjes né skemén e delegimit;

d) té mos ushtrojé funksionin e Kryetarit apo Zévendéskryetarit;

e) t€ mos jet€¢ i caktuar né ményré t€ pérhershme né njé gjykaté ku komandimi cenon
funksionalitetin e saj;

f)  té mos jeté duke ushtruar funksionin e tij si gjyqtar né njé gjykaté tjetér pér shkak té transferimit
té€ pérkohshém me ose pa pélqim.

Neni 5
Parimet e funksionimit té skemés sé delegimit

1. Gjyqtari komandohet né skemén e delegimit pér njé periudhé kohe té miratuar nga Késhilli, por
né ¢do rast jo mé pak se 6 muaj. Gjyqtari mund t€ komandohet né skemén e delegimit disa heré, me
kusht qé periudha totale e shérbimit t€ mos i kalojé 5 vjet.

2. Né pérfundim té periudhés sé komandimit gjyqtari rikthehet né pozicionin e méparshém.

3. Gjyqtari g€ shérben né skemén e delegimit mund té caktohet nga Késhilli té gjykojé ¢éshtje né
¢do gjykaté pérfshiré edhe gjykatén nga e cila vjen. Né pritje pér t'u caktuar pér gjykimin e njé apo mé
shumé ¢éshtjeve, gjyqtari né skemén e delegimit shérben né strukturat administrative té Késhillit.

4. Caktimi i gjyqtarit t€ komanduar, pér t€ gjykuar ¢éshtje, kryhet me short nga ana e Késhillit.

5. Pas komandimit né skemén e delegimit, gjyqtari pérjashtohet nga shorti né gjykatén nga e cila
vjen, por pérfundon gjykimin e ¢éshtjeve né shqyrtim.

6. Gjyqtari 1 cili shérben né skemén e delegimit raporton ¢do muaj prané Késhillit pér
mbarévajtjen e punés.

Neni 6
Thirrja pér kandidim

1. Gjyqtarét mund té shprehin interesin pér t'u komanduar né skemén e delegimit duke kandiduar
né ¢do kohé. Kur Késhilli véren se numri aktual i gjyqtaréve g€ shérbejné né skemé éshté i
pamjaftueshém pér tiu pérgjigjur kérkesave té€ ardhura apo té pritshme pér delegim, mund t1 ftojé
gjyqtarét t€ kandidojné pér t’'u béré pjesé e skemés sé delegimit.

2. 'Thirrja pér kandidim béhet publike né fagen zyrtare t€ Késhillit. Njé kopje e njoftimit i dérgohet
kryetaréve té té gjitha gjykatave.

Neni 7
Paraqitja dhe regjistrimi i kandidimit

1. Gjyqtari gé kandidon paraget dokumenta-cionin prané Komisionit té Zhvillimit té Karrierés né
Késhill, me ané té postés, postés elektronike ose dorazi.

2. Dokumentacioni regjistrohet dhe adminis-trohet nga Komisioni 1 Zhvillimit té Karrierés.

3. Komisionit i Zhvillimit té Karrierés krijon dhe mirémban njé regjistér té posacém pér
kandidaturat.



Neni 8
Verifikimi paraprak i plotésimit té kritereve

1. Komisioni i Zhvillimit t€¢ Karrierés verifikon paraprakisht plotésimin e kritereve té kandidimit.
2. Komisioni i propozon Késhillit pranimin ose refuzimin e pérfshirjes sé gjyqtarit né skemén e
delegimit.

Neni 9
Pérfshirja e gjyqtarit né skemén e delegimit

1. Késhilli vendos pér pranimin ose refuzimin e kandidaturés sé gjyqtarit né skemén e delegimit
mbi propozimin e Komisionit té¢ Zhvillimit té Karrierés.

2. Vendimi pér pranimin né skemén e delegimit pércakton afatin gjaté té cilit gjyqtari do té
shérbejé né skemé. Ky afat do té pércaktohet bazuar né nevojat e pércaktuara nga Késhilli.

3. Vendimi i Késhillit i njoftohet gjyqtarit pérkatés sipas parashikimeve té nenit 98 té ligjit nr.
115/2016 “Pér organet e qgevetisjes sé sistemit t€ drejtésisé”. Njé kopje e vendimit i dérgohet kryetarit
t€ gjykatés.

Neni 10
Kérkesa pér caktimin e gjyqtarit nga skema e delegimit

1. Kiryetari i gjykatés né€ nevojé, i kérkon Késhillit caktimin e njé gjyqtari nga skema e delegimit sipas
modelit bashkélidhur késaj rregulloreje.

2. Kérkesa paraqitet prané¢ Komisionit t€ Zhvillimit té Karrierés dhe regjistrohet né njé regjistér té
vecanté qé krijohet dhe administrohet nga Komisioni i Zhvillimit té Karrierés.

Neni 11
Shqyrtimi paraprak i kérkesés pér caktimin e njé gjyqtari

1. Komisioni i Zhvillimit té Karrierés shqyrton paraprakisht nése kérkesa e kryetarit té gjykatés pér
caktimin e gjyqtarit identifikon qarté nevojén dhe plotéson kushtet formale pér vazhdimin e trajtimit té
saj.

2. Neé rast se kérkesa pér caktimin e njé gjyqtari nuk plotéson kushtet formale, Komisioni 1
Zhvillimit té Karrierés i kérkon kryetarit té gjykatés plotésimin menjéheré t€ mangésive. Nése mangésité
nuk plotésohen brenda 24 oréve nga momenti i njoftimit, Komisioni i propozon Késhillit refuzimin e
kérkesés.

3. NE rast se kérkesa pér caktimin e njé gjyqtari nga skema e delegimit plotéson kushtet formale
pér vazhdimin e trajtimit té€ saj, Komisioni i Zhvillimit t€¢ Karrierés i propozon Késhillit pranimin e
kérkesés.

4.  Propozimi shoqérohet me listén e gjyqtaréve qé jané pjesé e skemés sé delegimit, duke
evidentuar ata té cilét plotésojné kriteret e vlerésimit sipas késaj rregulloreje.

Neni 12
Kriteret e vlerésimit

1. NEé varési té kérkesés sé gjykatés né nevojé, Komisioni i Zhvillimit té Karrierés harton njé listé
me gjyqtarét q€ jané pjesé e skemés sé¢ delegimit, té€ cilét mund té pérfshihen né short duke vlerésuar
kéto kritere:

a) t€ plotésojné kérkesat pér pozicionin né gjykatén né nevojé;

b) té kené pérvojé profesionale sipas nevojés sé evidentuar;

c) té kené ngarkesé krahasimisht té pérafért me gjyqtarét e tjeré qé shérbejné né skemé;

¢) té caktohen né té njéjtén ményré né gjykatat mé té largéta;

d) té caktohen pér aq sa éshté e mundur brenda juridiksion territorial t€ gjykatés té apelit ku

pérfshihet gjykata nga vijen ose né njé juridiksion territorial té afért me té.

Neni 13
Procedura e shortit

1. Késhilli, brenda 3 ditéve nga marrja e kérkesés pér caktimin e gjyqtarit nga skema e delegimit,
zhvillon procedurén e shortit pér pérzgjedhjen né ményré rastésore té gjyqtarit.

2. Késhilli me propozim té Komisionit pér Zhvillimin e Karrierés, miraton listén me emrat e
gjyqtaréve nga skema e delegimit qé pérfshihen né short.



3. horti do t€ realizohet né rrugé elektronike e né mungesé té tij, shorti do té realizohet manualisht. Ky
proces do té realizohet nga stafi ndihmés 1 Késhillit.

4. Shorti né ményré manuale do t€ zhvillohet sipas procedurés s¢ méposhtme:

a) emirii gjyqtarit shénohet né njé shirit t€ barabarté letre, me germé Tznes New Roman, 14, bold.

b) népunési i administratés verifikon saktésiné e shiritit dhe e palos né ményré té njéjté duke e
vendosur né kutiné pérkatése.

c) pas pérzierjes s€ shiritave, népunési lexon me z& té larté emrin e gjyqtarit t€ pérzgjedhur.

5. NEé rastin kur né listén e delegimit ka vetém njé gjyqtar qé plotéson kriteret pér t'u caktuar,
Késhilli vendos caktimin pa short té gjyqtarit.

6. Késhilli, né rast t€ njé¢ numri té larté kérkesash pér caktim gjyqtari, pér aq sa éshté e mundur, i
grupon ato duke u bazuar ne gjykatén nga e cila vijné dhe natyrén e ¢éshtjeve. Né kété rast, shorti hidhet pér
té caktuar njé gjyqtar pér njé grup ¢éshtjesh né té njéjtén gjykate.

7. Vendimi i Késhillit u komunikohet gjykatave qé kané kérkuar caktimin e gjyqtaréve pér té plotésuar
trupén gjyqésore si edhe gjyqtaréve té pérzgjedhur me short, menjéheré pas martjes sé tij.

Neni 14
Pérfundimi i shérbimit né skemén e delegimit

1. Shérbimi né skemén e delegimit pérfundon né afatin e caktuar né vendimin e Késhillit. Né kété
rast, gjyqtari kthehet automatikisht né gjykatén ku ka pasur emérimin pa pasur nevojén e njé vendimi té
ri té€ Késhillit.

2. Me vendim té Késhillit, koha e shérbimit né skemén e delegimit mund té pérfundojé para afatit
té pércaktuar:

a) né bazé té kérkesés sé motivuar nga ana e gjyqtarit;

b) kur merret njé masé disiplinore qé e pengon pjesémartjen né skemén e delegimit;

¢) kur verifikohet njé rast i ndérprerjes sé pérkohshme té ushtrimit té funksionit té gjyqtarit.

3. Né kété rast Késhilli mund té vendosé qé gjyqtari té ndérpresé menjéheré gjykimin e ¢éshtjeve
né shqyrtim.

4. NEé raste té justifikuara, me kérkesé té motivuar dhe me miratim té Késhillit, pérfundimi 1
shérbimit mund té japé efekte pérpara kohés sé pércaktuar né pikén 1 té kétij neni.

Neni 15
Pérfitimet pér shkak t€ pjesémarrjes né skemén e delegimit

1. Gjyqtari g€ shérben né skemén e delegimit pérfiton njé kompensim sipas parashikimeve t€ nenit
15 té ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”. Né
zbatim t€ nenit 15 t€ késaj rregulloreje, Késhilli miraton rregulla té detajuara pér kompensim, né
konsultim me Ministriné e Financés.

2. Pérvoja si gjyqtar né skemén e delegimit konsiderohet njé vleré e shtuar pér efekt té ngritjes
paralele, ngritjes né detyré dhe vlerésimit etik dhe profesional periodik té gjyqtarit.

Neni 16
Regjistri i skemés sé& delegimit

1. Késhilli me géllim miré administrimin e skemés sé delegimit krijon njé regjistér t€ posacém i cili
pérmban informacion mbi gjyqtarét e pérfshiré né skemé, kohén e tyre té shérbimit dhe ngarkesén e

tyre.

Neni 17
Hyrja né fuqi

1. Kjo rregullore hyn né fuqi ditén e botimit né Fletoren Zyrtare.
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REPUBLIKA E SHQIPERISE
KESHILLI I LARTE GJYQESOR

FORMULAR KANDIDIMI MBI PTJESEMARRJEN NE SKEMEN E DELEGIMIT

TE DHENAT E GJYQTARIT

1. Enuri: 2. Atésia 3. Mbiemri

4. Nr. Celulari: 5. E-mail:

GJYKATA KU GJYQTARI KA EMERIMIN

Shénim. Té plotesohet fusha ku givgtari ka emérimin

1. Gjvkaté e shkallés sé paré:

2. Gyvkate apeli:

TE DHENA MBI VJETERSINE

1. Vietérsia né ushtiimin e detyreés:

2. Vjetérsia né gjykatén
ku ushtron detyrén:

SEKSIONET/DHOMAT NE CILAT GJYQTARI KA BERE PJESE

Shenim: Te plotésohetn fusha't ku givgrari ka bévé pjesé duke filluar nga momenti alctual

1. SeksioniDhoma: Tite:

2. Seksiony’Dhoma; Vite;




3. Seksioni/Dhoma: Wite:

4. Sekstom/Dhoma: Tite:

INFORMACION MBI MASAT DISIPLINORE

1. Masé disiplinore né fuqi: Po Jo

Nése po. specifiko llojin e masés dhe vitin kur shté marré kjo masé:

Tne . givqtar'e prang Givkatés

jap pélgimin pér 8 shérbyer 08 skemén e delegimit né ¢do gjvkaté té Republikés s& Shoipérise.

Wenshirmu 1 gyyqtarit: Date:

Ky fornmlar shté muratuar me vendimin nr. 22, 07.02 2019, t& Keslullit t& Larté Gjyqésor.
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