VENDIM
Nr. 558, daté 29.12.2022

MBI MIRATIMIN E RREGULLORES “PER ZHVILLIMIN E PROCEDURAVE
DISIPLINORE PER KANCELARIN, KESHILLTARIN DHE NDIHMESIN LIGJOR”

Késhilli i Larté Gjyqgésor, né mbéshtetje t€ nenit 147/a té Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé”;
t€ neneve 69 dhe vijuese té ligjit nr. 98/2016, “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né Republikén e
Shqipéris€”, té ndryshuar; té neneve 61, pika 2, shkronja “€”, “f” dhe 7, 90 pika 1, shkronjat “c” dhe
“¢”, 97, pika 1, shkronjat “c” dhe “¢” € ligjit nr. 115/2016, “Pér organet e qgevetisjes té sistemit té
drejtésis€”, té ndryshuar, si dhe té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”’, me propozim té
Komisionit té Planifikimit Strategjik, Administrimit dhe Buxhetit,

VENDOSI:

1. Miratimin e Rregullores “Pér zhvillimin e procedurave disiplinore pér kancelarin, késhilltarin dhe
ndihmésin ligjor”, sipas tekstit bashkélidhur kétij vendimi.

Ky vendim publikohet né fagen zyrtare t€ internetit té€ Késhillit té Larté Gjyqésor dhe hyn né fuqi
né datén e botimit né Fletoren Zyrtare.

PER KESHILLIN E LARTE GJYQESOR
KRYETARE
Naureda Llagami

RREGULLORE
PER ZHVILLIMIN E PROCEDURAVE DISIPLINORE PER KANCELARIN,
KESHILLTARIN DHE NDIHMESIN LIGJOR

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

Qéllimi i késaj rregulloreje €shté té pércaktojé parime té pérgjithshme dhe rregulla mé té detajuara
pér zhvillimin e procedurave disiplinore ndaj népunésve civilé gjygésoré, konkretisht Kancelarit,
Késhilltarit dhe Ndihmésit Ligjor.

Neni 2
Obsjekti

Objekti i késaj rregulloreje éshté rregullimi 1 procedurave té zbatueshme gjaté verifikimit té
ankesave té paraqgitura nga ¢do person fizik dhe juridik apo ¢do népunés civil gjygésor apo punonjés
tjetér 1 gjykatés ndaj Kancelarit, Késhilltarit dhe Ndihmésit Ligjor dhe hetimit té shkeljeve disiplinore,
si dhe propozimit pér fillimin e procedimit disiplinor, shqyrtimit e procedimeve disiplinore dhe
vendimmarrjeve né lidhje me to.



Neni 3
Pérkufizime

NEé rregullore termat e méposhtém kané kéto kuptime:

1. “Dité” jané ditét kalendarike, me pérjashtim té afateve nén 10 dité, té cilat llogariten me dité
pune;

2. “Kryetari” éshté Kryetari i Gjykatés pérkatése, ku népunési civil gjyqésor ushtron funksionet e
tij;

3. “Késhilli” éshté Késhilli i Larté Gjyqgésor;

4. “Komisioni” éshté Komisioni Disiplinor;

5. “Ligji pér qeverisjen” éshté ligji nr. 115/2016, “Pér organet e qevetisjes s¢ sistemit té drejtésis¢”,
té ndryshuar;

6. “Ligji pér népunésin civil” éshté ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar;

7. “Ligji pér pushtetin gjyqésor” éshté ligji nr. 98/2016, “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né
Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar;

8. Népunésit civilé gjyqésoré, procedura disiplinore ndaj té ciléve rregullohet sipas késaj rregulloreje
jané:

a) kancelari;

b) késhilltari ligjor né Gjykatén e Larté;

¢) ndihmési ligjor né gjykatén e shkallés sé paré dhe gjykatén e apelit.

9. “Relator” éshté ¢do anétar i Komisionit Disiplinor, i caktuar me short pér njé ¢céshtje, né zbatim
té nenit 63, té ligjit “Pér geverisjen”, i cili kryen dhe kujdeset pér zhvillimin e procedurés administrative
dhe disiplinore né Komision dhe Késhill;

Neni 4
Parimet e procedurave disiplinore

Procedurat disiplinore ndaj népunésve civilé gjyqésoré zhvillohen né respektim té zbatimit té
pérshtatshém dhe té balancuar té parimeve t€ méposhtme:

a) s€ drejtés pér njé proces t€ rregullt, duke pérfshiré dhe marrjen e njé vendimi brenda njé afati té
arsyeshém;

b) parimit té ligjshmérisé;

C) parimit té akuzés;

d) parimit té barazisé para ligjit;

e) parimit té transparences;

f) prezumimit té pafajésisé;

@) parimit t€ dyshimit né favor té subjektit té procedimit disiplinor;

h) parimit té proporcionalitetit;

1) parimit té€ konfidencialitetit dhe té sé drejtés pér jeté private dhe mbrojtjes sé t€ dhénave
personale;

j) shmangies sé¢ ¢do konflikti interesi, né pérputhje me rregullat e parashikuara né legjislacionin pér
parandalimin e konfliktit té interesave.

Neni 5
Procedurat disiplinore

Procedurat disiplinore pér népunésit civilé gjyqésoré, pérfshijné si vijon:



a) verifikimin paraprak té ankesave té paraqgitura nga ¢do person fizik apo juridik, duke pérfshiré
¢do népunés civil gjyqésor apo punonjés tjetér té gjykatés ndaj ¢do népunési civil gjyqésor, sipas
pércaktimeve né ligjin pér pushtetin gjyqésor;

b) hetimin e shkeljeve disiplinore dhe propozimin pér fillimin e procedimit disiplinor;

¢) shqyrtimin e procedimeve disiplinore dhe kur éshté rasti, marrjen e masave disiplinore té
parashikuara né ligj;

¢) ndérmarrjen e veprimeve té€ nevojshme pér zbatimin dhe mbikéqyrjen e masave disiplinore, qé
vendosen né pérfundim té njé procedimi disiplinor;

d) ankimin ndaj vendimeve té organit kompetent.

KREU II
PROCEDURAT HETIMORE

Neni 6
Ankesa dhe kriteret pér pranueshmériné

1. Kryetari i Gjykatés pérkatés shqyrton ¢do ankesé té paraqitur sipas nenit 72, pikat 1 dhe 2 t€ ligjit
pér pushtetin gjyqgésor.

2. Ankesa, sé¢ bashku me dokumentet shoqéruese, nése ka, paraqgitet personalisht, me ané té
shérbimit postar apo postés elektronike. Kryetari 1 konfirmon ankuesit marrjen e ankesés brenda pesé
ditéve nga martja e saj.

3. Ankesa paraqjitet né formé té shkruar, si dhe pérmban:

a) gjenealitetet dhe adresén e ankuesit, si dhe kérkimin e ankuesit pér ruajtjen e konfindencialitetit,
nése kérkohet prej tij;

b) pérshkrim té rrethanave té faktit qé pretendohen té kené ndodhur;

¢) emrin dhe mbiemrin e népunésit civil gjyqésor ose té dhéna mbi identifikimin e tij;

4. Ankesa pranohet pér shqyrtim nga Kryetari, nése plotéson kriteret e méposhtme:

a) paraqjitet né formén e pércaktuar, sipas parashikimeve té€ béra né pikén 3 té kétij neni;

b) u referohet fakteve qé kané ndodhur brenda afatit té parashkrimit pér hetimin disiplinor;

c) nuk pérmban elemente abuzive, nuk éshté haptazi e pabazuar ose e pérséritur nga 1 njéjti ankues;

¢) béhet ndaj sjelljes sé népunésit civil gjyqésor, 1 cili ka gené né detyré né kohén kur shkelja e
pretenduar ka ndodhur;

d) béhet ndaj sjelljes sé népunésit civil gjyqésor, té parashikuar si shkelje disiplinore nga legjislacioni
né fuqi né kohén kur shkelja e pretenduar ka ndodhur;

dh) béhet ndaj sjelljes sé népunésit civil gjygésor qé, nése provohet se éshté kryer, pérbén shkelje
disiplinore té parashikuar nga ligji.

5. Kryetari vendos verifikimin e ankesés ose arkivimin e saj nése nuk pérmbush njé ose mé shumé
nga kriteret e pranueshmérisé té parashikuar né kété nen. Vendimi pér arkivimin e ankesés, né formé
té arsyetuar, 1 njoftohet ankuesit dhe népunésit civil gjyqésor, brenda 15 ditéve nga marrja e vendimit.

Neni 7
Shqyrtimi paraprak i ankesés

1. Pas verifikimit t€ ankesés, Kryetari, brenda gjashté muajve nga dita e marrjes s€ ankesés, vendos:

a) té arkivojé ankesén;

b) té fillojé hetimin disiplinor.

2. Vendimi pér arkivimin e ankesés, né formé té arsyetuar, i njoftohet ankuesit dhe népunésit civil
gjyqésor, brenda 15 ditéve nga marrja e vendimit.



3. Térheqja e ankesés nga ankuesi nuk sjell arkivimin e saj, si dhe nuk sjell mbylljen e njé hetimi té
filluar, nése Kryetari vleréson qé pretendimi ka shkaqe té mjaftueshme pér kryerjen e hetimit me
iniciativén e tij.

Neni 8
Fillimi i hetimit disiplinor

1. Kryetari i Gjykatés fillon hetimin disiplinor nése ka dyshime té arsyeshme bazuar né fakte dhe
provat e mbledhura, se shkelja mund té jeté kryer. Vendimi i arsyetuar pér fillimin e hetimit disiplinor,
1 njoftohet ankuesit, népunésit civil gjygésor dhe Késhillit té Larté Gjyqgésor.

2. Vendimi pér fillimin e hetimit disiplinor pérmban:

a) t€ dhénat identifikuese té népunésit civil gjygésor;

b) objektin e hetimit, duke parashtruar shkeljet e dyshuara;

¢) parashtrimin e rrethanave té faktit té pretenduar;

¢) provat e disponueshme;

d) periudhén kohore té hetimit;

dh) parashtrimin e té drejtave t€ népunésit civil gjyqésor né lidhje me hetimin, si dhe té drejtén pér
t€ dorézuar parashtesa dhe dokumente mbéshtetése brenda njé muaji nga marrja e njoftimit pér
vendimin e fillimit t€ hetimit.

3. Kryetari fillon hetimin me iniciativén e tij, brenda gjashté muajve nga marrja e informacionit dhe
fakteve té réndésishme, bazuar né té dhéna thelbésore qé rezultojné nga burime té besueshme, mbi
bazén e té cilave lind dyshimi i arsyeshém se shkelja mund té jeté kryer.

4. Informacionet qé pérftohen nga media ose nga ankues anonimé mund té shérbejné si indicie pér
té filluar njé hetim kryesisht nése pérmbushen kriteret e parashikuara né nenin 6, pika 4, shkronjat
“b”, “¢”, “d” dhe “dh” té késaj rregulloreje.

5. Kryetari thérret déshmitaré dhe mbledh té dhéna, dokumente dhe prova nga institucione publike
apo subjekte private, déshmitaré, dhe/ose népunési civil gjyqésor ose mbikéqyrésit e tyre, dhe
ndérmerr t€ gjitha veprimet e nevojshme pér t€ hetuar dhe pércaktuar nése shkelja e pretenduar ka
ndodhur.

6. NE¢ rast se gjaté hetimit ngrihen dyshime t€ arsyeshme se ka ndodhur njé shkelje tjetér, Kryetari
merr vendim pér t€ shtuar ose ndryshuar objektin e hetimit.

7. Kryetari mund té€ vendosé shtyrjen e afatit gjashté mujor té€ hetimit disiplinor edhe me gjashté
muaj té tjeré, né rastet e méposhtme:

a) kur népunési civil gjygésor éshté i sémuré ose kur nuk mund té paraqitet pér shkaqe té justifikuara
té vlerésuara rast pas rasti nga Kryetari i Gjykatés;

b) kur vendoset zgjerimi 1 hetimit disiplinor ose kur ndryshon shkaku ligjor 1 hetimit;

¢) né raste té tjera komplekse.

8. Vendimi pér ndryshimin apo shtimin e objektit té hetimit, shtyrjen e afatit t€ hetimit, mbylljen
apo rifillimin e hetimit, u njoftohet paléve brenda pesé ditéve nga martja e tyre

Neni 9
Pezullimi i hetimeve dhe procedimit disiplinor

1. Organi kompetent, sipas késaj rregulloreje, pezullon hetimin ose procedimin disiplinor nése jané
duke u kryer procedura penale, administrative ose civile:

a) né té€ cilat, njéra nga palét éshté népunési civil gjygésor gé i atribuohet shkelja;

b) shkelja e dyshuar lidhet me té njéjtat fakte.

2. Hetimi ose procedura disiplinore pezullohet deri né dhénien e vendimit gjyqésor pérfundimtar.



3. Ankuesi, gjaté fazés sé hetimit, népunési civil gjyqésor pérkatés, gjykatat dhe prokurorité
njoftohen me shkrim pér vendimin e pezullimit. Gjykatat dhe prokurorité e interesuara dorézojné pa
vonesé ¢do vendim qé éshté marré pér procedurat pérkatése.

4. Vendimi pérfundimtar pér pafajésiné ose rrézimin e kérkimeve ndaj népunésit civil gjyqésor, né
kuadér té njé procesi penal, administrativ ose civil nuk pérjashton hetimin ose caktimin e pérgjegjésisé
disiplinore t€ népunésit civil gjyqésor.

5. Organi kompetent u referohet vetém fakteve, mbi té cilat bazohet vendimi pérfundimtar, dhe jo
dénimit ose pafajésisé sé dhéné né vendim.

6. Vendimi pér pezullimin e hetimit nuk ankimohet.

Neni 10
Marrja né pyetje

1. Kur Kryetari vleréson se marrja né pyetje e népunésit civil gjyqésor, déshmitaréve ose personave
té tjeré paraqet réndési pér hetimin, i njofton ata lidhur me kohén dhe vendin e seancés sé marrjes né
pyetje.

2. Kryetari siguron g€ seanca e martjes né pyetje té€ regjistrohet né audio, sipas procedurés sé
méposhtme:

a) personi qé merret né pyetje informohet se seanca pérkatése do té regjistrohet né audio;

b) regjistrimi pérmban gjenealitetet e personave qé jané thirrur pér t'u pyetur;

) né rast ndérprerjeje t€ seancés sé marrjes né pyetje, pérpara se regjistrimi audio té pérfundojé,
regjistrohet ora, shkaku i ndérprerjes, si dhe ora e rifillimit té seancés;

¢) né pérfundim té seancés, personi i marré né pyetje mund té saktésojé ¢do gjé qé ka deklaruar, si
dhe té shtojé gjithcka qé vleréson. Mé kérkesén e personit té marré né pyetje, regjistrimi dégjohet, si
dhe regjistrohen korrigjimet dhe shpjegimet e tij né lidhje me deklarimet e méparshme. Né mbarim té
seancés s¢ marrjes né pyetje regjistrohet ora e pérfundimit té saj.

3. Regjistrimi audio i seancés sé¢ marrjes né pyetje pérmblidhet né procesverbal, si dhe mund té
transkriptohet. Népunési civil gjyqésor nénshkruan procesverbalin e marrjes né pyetje, si dhe
transkriptimin e regjistrimit audio nése éshté béré i mundur.

4. Regjistrimi audio, transkriptimi i tij, nése €shté béré i mundur, si dhe procesverbali i seancés sé
martjes né pyetje béhen pjesé e dosjes.

Neni 11
Dokumentacioni i hetimit

1. Kryetari i Gjykatés dokumenton ¢do veprim hetimor me procesverbal.
2. Procesverbali pérmban:
a) emrin dhe mbiemrin e Kryetarit qé kryen veprimin;
b) datén e kryerjes sé veprimit;
c) subjektin dhe objektin e veprimit;
¢) pjesémarrésit;
d) pérshkrimin e hollésishém té veprimit té kryer;
dh) nénshkrimin e Kryetarit né fund té ¢do faqeje, st dhe té personave qé marrin pjesé né kéto
veprime.
Neni 12
Pérfundimi i hetimit disiplinor



1. Né pérfundim té hetimeve té kryera sipas afateve ligjore, Kryetari pérgatit raportin e hetimit
disiplinor, i cili pérmbledh faktet, listén e provave, réndésiné e tyre, si dhe konkluzionet qé
argumentojné se kéto fakte pérbéjné shkelje té detyrimeve té népunésve civilé gjyqésoré, sipas ligjit
“Pér népunésin civil”.

2. Bazuar né parashtrimet e raportit t€ hetimit disiplinor, Kryetari i paraqet Késhillit té Larté
Gjyqgésor kérkesén pér fillimin e procedimit disiplinor dhe propozimin pér caktimin e masés
disiplinore, brenda gjashté muajve nga fillimi i hetimeve.

3. Raporti i hetimit disiplinor si dhe materialet/dokumentet ¢ mbledhura gjaté kétij hetimi, i
njoftohen népunésit civil gjyqésor brenda pesé ditéve nga data e marrjes sé vendimit pér fillimin e
procedimit disiplinor.

Neni 13
Mbyllja e hetimit disiplinor

1. Kryetari i Gjykatés miraton me vendim mbylljen e hetimit disiplinor, brenda gjashté muajve nga
fillimi i tyre, nése provohet se pretendimet jané té pabazuara ose provat e mbledhura dhe rezultatet e
hetimit té ¢ojné drejt pérfundimit, se:

a) provat jané té pamjaftueshme pér té provuar kryerjen e shkeljes disiplinore;

b) ¢éshtja ka gené objekt i njé hetimi té¢ méparshém qé éshté mbyllur ose pér té cilén éshté dhéné
vendim 1 formés sé preré, né kuadér té njé procedimi disiplinor;

¢) ¢€shtja éshté parashkruar né kohén kur éshté filluar hetimi, pér shkak té kalimit té afateve;

¢) népunésit civil gjyqésor i mbaron statusi sipas parashikimeve té ligjit pér népunésin civil;

d) népunésit civil gjyqésor ka vdekur.

2. Kryetari i Gjykatés njofton vendimin népunésit civil gjygésor ose pérfaqésuesit té tij, ankuesit
dhe Késhillit. Vendimi pérmban arsyet pér mbylljen e hetimit, sipas pikés 1 té kétij neni.

3. Né rastet kur népunésit civil gjyqésor ka dalé né pension, Kryetari harton raportin pérfundimtar,
1 cii pérmban pérmbledhje té pretendimeve pér shkeljen disiplinore, provat e mbledhura dhe
konkluzionet. Raporti mbyll procesin hetimor, si dhe iu njoftohet paléve dhe Késhillit.

4. Faktet e zbuluara gjaté hetimit, t€ cilat nuk justifikojné fillimin e procedimit disiplinor, por qé
mund té€ jené té réndésishme pér vlerésimin etik dhe profesional, i paragiten organit kompetent pér
shqyrtim té métejshém.

Neni 14
Rihapja e hetimit disiplinor

1. NEé rast se pas pérfundimit té afatit té€ hetimit, zbulohen prova té reja, té cilat tregojné né¢ ményré
té arsyeshme se shkelja ka ndodhur, Kryetari rihap hetimin, me kusht qé afati i parashkrimit t€ mos
keté pérfunduar.

2. Kryetari i Gjykatés paraget propozimin pér caktimin e masés disiplinore ose miraton me vendim
mbylljen e hetimit brenda gjashté muajve nga vendimi pér rifillimin e hetimit.

Neni 15
Ankimi i mosveprimit administrativ

Né rast se Kryetari nuk vepron brenda afateve té parashikuara né pikat 2 deri né 4 té nenit 71 té
Ligjit pér pushtetin gjyqésor, népunési civil gjyqésor ka té drejté té ankimojé mosveprimin
administrativ né Késhillin e Larté Gjyqésor.



KREU III
PROCEDIMI DISIPLINOR

Neni 16
Paraqitja e kérkesés

1. Kérkesa pér fillimin e procedimit disiplinor depozitohet né Késhill nga Kryetari 1 Gjykatés ose
nga pérfaqésuesi i autorizuar prej tij. Bashké me kérkesén depozitohet raporti i hetimit dhe 1 gjithé
dokumentacioni pérkatés i mbledhur gjaté procedurés hetimore.

2. Pas regjistrimit, kérkesa e Kryetarit 1 pércillet Kryetarit t¢ Komisionit Disiplinor, i cili kalon
¢éshtjen né mbledhje plenare pér caktimin e relatorit.

3. Pér ¢cdo ¢éshtje té regjistruar pér shqyrtim formohet njé dosje e veganté, né té cilén administrohet
dhe numértohet, i gjithé dokumentacioni, i krijuar dhe 1 mbledhur gjaté procedurés sé shqyrtimit té
késaj ¢éshtjeje né Komision si dhe né Késhill.

Neni 17
Procedura e shortit

1. Procedura e shortit realizohet, duke u bazuar né parimet e transparencés, objektivitetit dhe né
shpérndarjen rastésore dhe té barabarté té ngarkesés sé€ punés midis anétaréve té Komisionit.

2. Bazuar né arsye qé lidhen me ngarkesén dhe efektivitetin e punés, mbi bazén e kérkesés sé
motivuar t€ Kryetarit ose té ¢do anétari t¢ Komisionit, mbledhja plenare e Késhillit gjaté procedurés
s¢ hedhjes sé njé shorti, mund t€ vendosé:

a) pérjashtimin e njé anétari nga shorti;

b) pérfshirjen né procedurat e shortit, pér caktimin e relatorit, dhe té anétaréve zévendésues. Né
kété rast Komisioni pérbéhet nga Kryetari dhe njé anétar i pérhershém, nga radhét e gjyqtaréve ose
jogjyqtaréve, né varési té radhéve nga vjen anétari zévendésues, i caktuar si relator;

c) rregulla té tjera pér ményrén e hedhjes sé shortit, né varési té rrethanave dhe né funksion té rritjes
s¢ efektivitetit dhe transparencés.

3. Né ¢do rast, né procedurén e shortit pér caktimin e relatorit té€ ¢éshtjes, nuk mund té marrin
pjesé mé pak se tre anétaré.

4. Shorti hidhet midis anétaréve t€ Komisionit, duke u bazuar né forma elektronike pér caktimin e
relatorit. Deri né pércaktimin dhe vendosjen e tyre, shorti hidhet manualisht sipas procedurés sé
vendosur né Késhill.

5. Né ¢do rast, referuar nenit 63, pika 2, té ligjit pér qeverisjen, Kryetari 1 Késhillit nuk mund té jeté
relator.

Neni 18
Detyrat e Relatorit té ¢éshtjes

1. Relatori pérgatit ¢éshtjen pér shqyrtim né mbledhjen e Komisionit, si dhe né mbledhjen plenare
t¢ Késhillit.

2. Relatori, me mbéshtetjen personelit administrativ t€ caktuar, kryen dhe kujdeset pér detyrat, si
mé poshté, por pa u kufizuar né to:

a) pérgatit projektaktet dhe relacionet mbi ¢éshtjen;

b) kryen té gjitha procedurat pér té siguruar administrimin e dokumentacionit té nevojshém dhe té
informacionit shtesé pér procesin e vendimmartjes sé Komisionit dhe mbledhjes plenare té Késhillit;



¢) merr masat pér té hartuar té gjitha aktet procedurale, deri né pérfundimin e ¢éshtjes;

¢) koordinon me Kryetarin e Késhillit ose Komisionit pér pérgatitjen, respektivisht, té mbledhjes
sé Késhillit ose Komisionit;

d) njofton subjektet e procedimit administrativ.

3. Kryetari 1 Komisionit, me kérkesé té Relatorit dhe né koordinim me anétarin tjetér, cakton datén,
orén dhe vendin e shqyrtimit t€ ¢éshtjes né Komision.

4. Rregullat e zhvillimit té¢ mbledhjes sé¢ Komisionit né procedurat disiplinore jané té njéjta me ato
té zhvillimit t€ mbledhjes plenare té Késhillit, pér aq sa ato jané té zbatueshme dhe sa nuk parashikohet
ndryshe né kété rregullore. Rregullat pér pjesémarrjen dhe vendimmarrjen né distancé né Késhill,
zbatohen pér aq sa éshté e mundur edhe pér Komisionin.

Neni 19
Detyrat e personelit administrativ

1. Komisioni mbéshtetet né veprimtaring e tij nga anétarét e personelit administrativ té Késhillit, té
cilét ushtrojné veprimtari ndihmése, duke pérmbushur kéto detyra, por pa u kufizuar né to:

a) regjistrimin e t€ dhénave né regjistrat e posa¢ém, né lidhje me ¢éshtjet e paraqitura pér shqyrtim
né Késhill dhe né vecanti:

1. identifikon natyrén e ¢éshtjes;

ii. regjistron dhe numérton até né regjistrin pérkatés;

iii. krijon dosjen e ¢éshtjes.

b) pércjelljen e ¢éshtjes Kryetarit t€ Késhillit pér té vijuar sa mé shpejt té€ jeté e mundur, me
procedurat pér hedhjen e shortit;

¢) dorézimin e dosjes sé ¢éshtjes te Relatori dhe bashképunon me peronat pérgjegjés, pér
mbarévajtjen e té gjithé procedurés;

¢) mbajtjen e procesverbalit t&é mbledhjeve té¢ Komisionit;

d) mbajtjen e té gjitha komunikimeve té vazhdueshme, té njoftimeve dhe té akteve shkresore, me
subjektet ankuese/kérkuese ose me pérfaqésuesit e tyre, gjaté shqyrtimit t€ ¢éshtjes, mbi bazén e
urdhérimeve t€ Relatorit, Komisionit ose t€ Késhillit;

dh) redaktimin e akteve t€ Komisionit né kéndvéshtrimin gjuhésor;

e) numértimin e vendimit pas pérfundimit té ploté té shqyrtimit té ¢é€shtjes dhe dhénies sé vendimit;

€) marrjen e masave pér njoftimin e akteve sipas urdhérimeve té Relatorit;

f) marrjen né dorézim té dosjes nga Relatori né pérfundim té procedurés dhe depozitimin e saj pér
arkivim,;

g) ndjek procedurén e ankimit ndaj vendimit té Késhillit, mbi ankimin e paléve né proceduré, pérveg
kur me vendim té Késhillit vendoset ndryshe;

gj) vénien né dispozicion strukturave té Késhillit dhe Komisionit té ¢do lloj informacioni,
dokumentacioni dhe statistike, sipas kérkesés sé tyre, pér géllime té procedurés.

2. Me fillimin e procedurés, sipas késaj rregulloreje, Sekretari i Pérgjithshém cakton personelin
administrativ pérgjegjés pér kryerjen e detyrave té€ pércaktuara né pikén 1 té kétij neni.

3. Personeli administrativ i caktuar, sipas pikés 2 té kétij neni, né ¢do kohé, kur merr dijeni pér
ckzistencén e njé konflikti interesi ose pengese ligjore, né lidhje me njé ¢éshtje, éshté i detyruar té
deklarojé natyrén e konfliktit té interesit ose pengesés dhe t€ heqé doré nga pjesémarrja né
veprimtariné e Komisionit gjaté shqyrtimit té késaj ¢éshtjeje. Né kété rast zbatohen dispozitat e
rregullores sé Késhillit “Pér parandalimin e konfliktit té interesave dhe deklarimin e pasurive né
ushtrimin e funksioneve publike né Késhillin e Larté Gjyqésor”. Kérkesa pér doréhegje i drejtohet
Sekretarit té€ Pérgjithshém, i cili kur vendos pranimin, cakton dhe personelin administrativ zévendésues
nga anétarét e personelit té Késhillit.



Neni 20
Ményrat e njoftimit té akteve

Aktet e procedurés, sipas késaj rregulloreje u njoftohen paléve né njé ose disa nga format e
méposhtme:

a) personalisht ose pérfagésuesit ligjor kur jané té pranishém né castin e shpalljes sé aktit;

b) me posté té€ porositur né adresén e vendit t€ punés té marrésit;

¢) né€ adresén postare elektronike té depozituar zyrtarisht nga palét.

Neni 21
Shqyrtimi paraprak i ¢éshtjes

1. Komisioni, pas shqyrtimit té ¢éshtjes dhe relacionit dhe projekt aktit té pérgatitur nga relatori,
verifikon procedurén e ndjekur dhe kur e konsideron té rregullt, vendos kalimin e ¢éshtjes pér shqyrtim
né mbledhje plenare pér té vlerésuar dhe vendosur kalimin e ¢éshtjes né seancé dégjimore ose rrézimin
e kérkesés pér fillimin e procedimit disiplinor pa seancé dégjimore, né rastet e parashikuara nga neni
74, pika 1, té ligjit pér pushtetin gjyqésor.

2. Né rastin e kalimit té ¢éshtjes né seancé dégjimore, Késhilli vendos pér caktimin e datés pér
zhvillimin e seancés dégjimore brenda njé muaji nga dita e marrjes sé dosjes nga Kryetari i Gjykatés.

3. Né rastin e vendimit pér caktimin e seancés dégjimore, Késhilli mban né vlerésim:

a) njoftimin e paléve né proceduré pér datén e seancés, té paktén 15 dité para saj; si dhe

b) afatin brenda té cilit népunési civil gjyqésor paraqet parashtresat me shkrim.

4. Késhilli rrézon kérkesén pér fillimin e procedimit disiplinor pa seancé dégjimore sipas pikés 1, té
kétij neni, me vendim té arsyetuar me shkrim, i cili pérmban dhe shkaqet e rrézimit té kérkesés pér
fillim procedimi disiplinor.

5. Vendimet sipas kétij neni 1 njoftohen paléve né proceduré.

Neni 22
Té drejtat e népunésit civil gjyqésor pas vendimit t€ caktimit té seancés dégjimore

1. Relatori, bashké me njoftimin e vendimit t€ Késhillit pér caktimin e seancés dégjimore, i bén té
ditur népunésit civil gjyqésor té drejtat, si vijon:

a) pér t'u njohur me dokumentet e dosjes dhe pér t€ marré kopje té tyre, brenda pesé ditéve nga
paraqitja e kérkesés sé tij;

b) pér té paraqgitur njé parashtresé me shkrim brenda njé afati té caktuar;

¢) pér té marré pjesé né seancé dégjimore;

d) pér té thirrur déshmitaré qé mund té€ déshmojné fakte me interes pér ¢éshtjen;

e) pér té paraqitur prova;

f) pér t'u pérfaqésuar, sipas parashikimeve té€ Kodit té Procedurave Administrative;

@) pér té kérkuar pérjashtimin e relatorit, t€ njé ose disa anétaréve té Késhillit, nga pjesémarrja né
shqyrtimin e procedurés disiplinore, vetém gjaté fazés paraprake té procesit, kur ekziston njé nga
shkaget e nenit 75 té ligjit pér qeverisjen dhe anétari nuk heq doré veté nga shqyrtimi i ¢éshtjes;

h) pér kompensimin e shpenzimeve té arsyeshme ligjore, né raste kur nuk vendoset masé
disiplinore.

Neni 23
Publiciteti i seancés



1. Seanca dégjimore éshté publike.

2. Prania e shtypit té shkruar dhe elektronik né sallé, gjaté seancés dégjimore publike, éshté e lejuar,
pér sa kohé nuk pengon zhvillimin normal té seancés. Regjistrimi audio, video dhe fotografimi gjaté
seancés, si rregull, nuk lejohet. Regjistrimi audio, video dhe fotografimi realizohen sipas rregullave té
hollésishme té marrédhénieve me median, té miratuara me rregullore t€ posagme té Késhillit.

3. Késhilli, kryesisht ose me kérkesé té paléve, mund té vendosé zhvillimin e seancés me dyer té
mbyllura, né rastet:

a) kur publiciteti i seancés mund té démtojé moralin e shogérisé ose mund té béjé publike té dhéna
sekrete né interes t€ sigurisé kombétare, nése kjo kérkohet nga autoritetet kompetente;

b) kur éshté e nevojshme té mbrohet e drejta e jetés private, t¢ mbrohen té dhénat personale té
népunésit civil gjyqésor ose njé personi tjetér;

¢) kur nga publiku ka shfaqgje qé prishin zhvillimin normal té seancés dégjimore.

4. Kur Késhilli zhvillon mbledhje me dyer té mbyllura, publiku dhe media largohen nga salla e
mbledhjeve. Né ¢do rast votimi éshté 1 hapur dhe publik.

Neni 24
Zhvillimi i seancés dégjimore

1. Kryetari 1 Késhillit, pasi deklaron hapjen e seancés dégjimore, verifikon kuorumin e nevojshém
pér zhvillimin e saj. Nése ndonjé anétar i Késhillit merr pjesé né mbledhje né distancé, Kryetari i
Késhillit merr masa pér realizimin e kétij komunikimi.

2. Pas hapjes sé seancés dégjimore, Kryetari 1 Késhillit, si drejtues i seancés, kryen kéto veprime
procedurale:

a) verifikon legjitimimin procedural té paléve dhe té pérfagésuesve té tyre, sipas dispozitave té
Kodit té Procedurave Administrative;

b) pyet palét nése kané ndonjé kérkesé procedurale, qé lidhet me legjitimimin apo zhvillimin e njé
procesi té rregullt ligjor;

c) deklaron té hapur shqyrtimin e procedimit disiplinor;

d) u bén té njohur paléve qé pérmbajtja e parashtrimeve me shkrim nuk pérséritet gjaté seancés
dégjimore;

e) u jep té drejtén e fjalés sipas radhés:

1. Kryetarit, 1 cili paraqget argumentet qé shkelja disiplinore éshté kryer dhe propozon masén
disiplinore;

ii. Népunésit civil gjyqésor té proceduar ose pérfaqésuesit té tij, pér té paraqitur argumentet
mbrojtése.

f) komunikon vendimin e Késhillit:

1. pér shtyrjen e seancés dégjimore;

ii. pér administrimin e provave, qé plotésojné kushtet e pranueshmérisé, kané lidhje me objektin e
procedimit dhe kané réndési né zgjidhjen e drejté té ¢éshtjes;

iii. ¢do vendim tjetér té€ marré gjaté seancés dégjimore;

iv. pér mbylljen e fazés sé shqyrtimit;

@) fton palét pér pretendimet e fundit;

h) shpall vendimin pérfundimtar té procedimit.

3. Pér zhvillimin dhe dokumentimin e seancés dégjimore respektohen, me aq sa éshté e mundur,
dhe rregullat e parashikuara pér mbledhjet plenare.

Neni 25



Shqyrtimi i kérkesés pér procedim disiplinor

Késhilli gjaté zhvillimit té procedimit disiplinor, né pérputhje me Kodin e Procedurave
Administrative, kryen veprimet e méposhtme:

a) shqyrton té gjithé faktorét q€ kané réndési pér ¢éshtjen;

b) merr prova shtesé, duke pérfshiré edhe thirrjen e déshmitaréve;

¢) kur e konsideron té pérshtatshme, thérret eksperté;

¢) kryen ¢do veprim tjetér qé vlerésohet i nevojshém ose i pérshtatshém pér trajtimin e ¢éshtjes.

Neni 26
Marrja e vendimit né pérfundim té procedimit disiplinor

1. Né pérfundim té seancés dégjimore, Késhilli vendos:

a) pranimin e kérkesés dhe caktimin e masés disiplinore;

b) rrézimin e kérkesés pér procedim disiplinor, pér shkak se faktet e pretenduara nuk kané ndodhur
ose ato nuk pérbéjné shkelje disiplinore.

2. Gjaté marrjes sé vendimit zbatohen sa éshté e mundur dhe rregullat e parashikuara pér mbledhjet
plenare té Késhillit.

3. Késhilli nuk éshté i detyruar t'i géndrojé masés disiplinore té propozuar dhe jep vendim té
arsyetuar me shkrim brenda njé muaji nga pérfundimi i seancés.

4. Vendimi pérfundimtar i Késhillit pérmban, té paktén kéto té dhéna:

a) organin kompetent pér propozimin e fillimit té procedimit disiplinor;

b) népunésin civil gjyqésor, subjekt té procedimit disiplinor;

c) objektin dhe bazén ligjore té kérkesés;

¢) procedurén e zhvilluar né Késhill;

d) rrethanat e faktit si¢ jané konstatuar gjaté zhvillimit té seancés dégjimore;

dh) parashtrimet e pérmbledhura té paléve;

e) arsyetimin e pérfundimeve t€ nxjerra nga Késhilli né raport me faktin, provat dhe ligjin e
zbatueshém;

€) pjesén vendimmarrése dhe dispozitat ligjore ku bazohet vendimi;

f) té drejtén e ankimit, afatin pér paraqgitjen sé tij dhe organin kompetent;

g) datén e shpalljes sé vendimit;

gj) nénshkrimin e anétaréve té pranishém né dhénien e vendimit.

Neni 27
E drejta pér ankim
Népunési civil gjyqésor dhe Kryetari i Gjykatés kané té drejtén e ankimit ndaj vendimit té Késhillit
té Larté Gjyqésor, brenda 15 ditéve nga data e njoftimit t€ vendimit t€ arsyetuar, né Gjykatén
Administrative té Apelit.

KREU IV
PEZULLIMI NGA DETYRA

Neni 28
Paraqitja e kérkesés



1. Kérkesa pér pezullimin nga detyra té népunésit civil gjyqésor, ndaj té cilit ka filluar hetimi ose
procedimi disiplinor, paragitet nga Kryetari 1 Gjykatés sipas nenit 77 té ligjit pér pushtetin gjygésor.
Kérkesa duhet té jeté e argumentuar dhe 1 bashkélidhet 1 gjithé dokumentacioni pérkatés provues.

2. Pas regjistrimit, kérkesa e paraqitur gjaté hetimit ose bashké me kérkesén pér fillimin e procedimit
disiplinor, i nénshtrohet menjéheré procedurés sé shortit né caktimin e relatorit té€ ¢éshtjes. Nése
procedimi disiplinor ka filluar, kérkesa i kalon menjéheré pér shqyrtim Relatorit té ¢éshtjes.

3. Késhilli mund té vendosé edhe kryesisht pezullimin e népunésit civil gjyqésor ose marrjen e ¢do
mase tjetér t€ pérshtatshme dhe proporcionale, pas shqyrtimit t€ propozimit té paraqitur nga
Komisioni Disiplinor.

Neni 29
Shqyrtimi i kérkesés

1. Relatori, pas shqyrtimit té kérkesés ose ardhjes né dijeni té rrethanave té parashikuara né nenin
77 té ligjit pér pushtetin gjyqésor, 1 propozon mbledhjes plenare té Késhillit:

a) rrézimin e kérkesés; ose

b) pranimin e kérkesés dhe pezullimin nga detyra; ose

¢) pranimin e kérkesés dhe marrjen e njé mase tjetér té€ pérshtatshme dhe proporcionale.

2. Késhilli merr vendim né lidhje me kérkesén brenda 3 ditéve nga paraqitja e saj.

3. Népunési civil gjyqésor ka té drejté té€ ankimojé vendimin pér pezullimin nga detyra né Gjykatén
e Apelit Administrativ. Paraqitja e ankimit nuk pezullon ekzekutimin e vendimit.

4. Késhilli vepron né té€ njéjtén proceduré edhe pér rastet e ndryshimit t€ kohézgjatjes apo t’
revokimit té pezullimit. Relatori i propozon mbledhjes plenare té Késhillit, sipas rastit:

a) ndryshimin e kohézgjatjes sé pezullimit;

b) revokimin e pezullimit; ose

¢) 1énien né fuqi té pezullimit.

5. Népunési civil gjygésor paguhet me pagé té ploté gjaté periudhés sé pezullimit.

0. Kryetari i Gjykatés merr masat e duhura pér kthimin nga népunési civil gjyqésor té 50% té pagés
s€ pérfituar gjaté periudhés sé pezullimit né rastet e pércaktuara né nenin 68, pika 3, germa “a” e ligjit
pér pushtetin gjygésor.

KREU V
EKZEKUTIMI I MASES DISIPLINORE

Neni 30
Ekzekutimi i masés disiplinore

1. Vendimi pér caktimin e masés disiplinore ekzekutohet né pérputhje me parashikimet e Kodit té
Procedurave Administrative.

2. Njésia pérgjegjése burimeve njerézore prané Késhillit merr té gjitha masat e nevojshme pér
zbatimin e menjéhershém té masés disiplinore si dhe éshté pérgjegjése pér mbikéqyrjen dhe zbatimin
e saj.

3. Me vendim té njésisé s¢ burimeve njerézore béhet deklarimi i shuarjes sé masés disiplinore,
kryesisht apo me kérkesé t€ népunésit civil gjyqésor, brenda pesé ditéve nga plotésimi i afatit ligjor.
Njé kopje e vendimit 1 njoftohet népunésit civil gjyqésor brenda 5 ditéve nga martja e tij.

4. Masa fshihet nga dosja e personelit dhe regjistri pérkatés.

5. Vendimet pérfundimtare pér masat disiplinore mbahen né dosjen personale té népunésit civil
gjyqésor dhe regjistrohen né Regjistrin Qendror té Personelit.



Neni 31
Arkivimi i praktikés dokumentare

Praktika dokumentare arkivohet né Zyrén e Protokoll-Arkivit sé Késhillit né pérputhje me
legjislacionin né fuqi mbi arkivat.

KREU VI
DISPOZITA TE FUNDIT

Neni 32
Modeli i formularit té ankesés

1. Késhilli i Gjykatés, brenda 60 ditéve nga hyrja né fuqi e késaj rregulloreje, sipas nenit 12 té saj,
miraton modelin e formularit té ankesés, i cili pérmban té paktén kéto elemente:

a) gjeneralitetet e ankuesit, si dhe nése ankuesi kérkon konfidencialitetin e identitetit té tij;

b) emrin dhe mbiemrin dhe pozicionin e punés sé népunésit civil gjyqésor ose té dhéna té
mjaftueshme pér identifikimin e tij, i cili pretendohet se ka kryer shkeljen disiplinore;

¢) pérshkrimin e veprimit ose sjelljes, ditén/ét kur éshté kryer veprimi, qé pretendohet se pérbén
shkelje disiplinore dhe rrethanat e kryerjes sé tij;

d) listén e dokumenteve qé provojné shkeljen e pretenduar.

2. Modeli i formularit publikohet né fagen zyrtare té gjykatés me géllim lehtésimin e paraqitjes sé
ankesave.

Neni 33
Dispozité kalimtare pér kancelarin né detyré té kualifikuar me vendim té Késhillit té
Larté Gjyqésor

Dispozitat e késaj rregulloreje jané t€ zbatueshme dhe pér procedurat disiplinore qé mund té
iniciohen ndaj kancelarit né detyré, i cili me vendim té Késhillit té€ Larté Gjyqésor, éshté kualifikuar
dhe lejuar pér té marré pjesé né provimin e vlerésimit profesional té organizuar nga Shkolla e
Magjistraturés.

Neni 34
Dispozité kalimtare pér kancelarin né€ detyré subjekt i procedurés sé verifikimit té&
kushteve dhe kritereve formale té pozicionit, figurés dhe pasurisé

1. Pér procedurat disiplinore qé i atribuohen kancelarit né detyré, pér té cilin Késhilli i Larté
Gjyqésor ka filluar procedurén e verifikimit té kushteve dhe kritereve formale té pozicionit, figurés
dhe pasurisé, do té gjejné zbatim vetém dispozitat e neneve 6 deri 15, 28 dhe 29 t€ késaj rregulloreje.

2. Kryetari i Gjykatés pérkatése, nése ka dyshime té arsyeshme, bazuar né fakte dhe provat e
mbledhura, se shkelja mund té jeté kryer, kryesisht apo mbi bazé ankese, kryen hetime t€ métejshme,
sipas késaj rregulloreje si dhe njofton menjéheré Késhillin.

3. Né pérfundim té hetimeve té kryera, Kryetari i paraqet Késhillit njé raport té detajuar, 1 cili
pérmbledh faktet, listén e provave, réndésiné e tyre, si dhe konkluzionet qé argumentojné nése kéto
fakte mund t€ pérbéjné ose jo shkelje t€ detyrimeve t€ népunésve civilé gjyqésoré, sipas ligjit “Pér
népunésin civil”.



4. Raporti 1 hetimit dhe dokumentacioni i administruar gjaté hetimit, béhen pjesé e procedurés sé
verifikimit t€ kushteve dhe kritereve formale té pozicionit té kancelarit né detyré dhe vlerésohen nga
Késhilli né kuadér té verifikimit té figurés.



