VENDIM
Nr. 327, daté 23.10.2025

PER MIRATIMIN E RREGULLORES “PER CAKTIMIN E PROKUROREVE SI
MAGJISTRATE UDHEHEQES NE PROGRAMIN E PRAKTIKES
PROFESIONALE DHE PER VLERESIMIN ETIK DHE PROFESIONAL
CILESOR TE KANDIDATEVE PER MAGJISTRATE

Bazuar né nenet 149, pika 1 dhe 149/a, pika 1, germa “e”, té Kushtetutés, né nenin 33, té ligjit
nr. 96/2016, “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”, i
ndryshuar, né nenet 164, 166 dhe 189, pika 1, germa “b”, té ligjit nr. 115/2016, “Pér organet e
geverisjes s¢ sistemit té drejtésis€”, i ndryshuar, me propozim té Grupit t€ Punés sipas Relacionit
nr. 2601, daté 23.10.2025, Késhilli i Larté i Prokurorisé,

VENDOSI:

1. Miratimin e rregullores “Pér caktimin e prokuroréve si magjistraté udhéheqés né programin
e praktikés profesionale dhe pér vlerésimin etik dhe profesional cilésor té kandidatéve pér
magjistraté”, sipas tekstit q€ i bashkélidhet kétij vendimi.

2. Ky vendim hyn né fuqi né datén e botimit né Fletoren Zyrtare dhe publikohet né fagen
zyrtare t€ internetit té Késhillit té€ Larté té Prokurorisé.

U shpall né Tirané, sot, mé 23.10.2025.

KRYETAR
Mirela Bogdani

RREGULLORE
PER CAKTIMIN E PROKUROREVE SI MAGJISTRATE UDHEHEQES NE
PROGRAMIN E PRAKTIKES PROFESIONALE DHE PER VLERESIMIN ETIK DHE
PROFESIONAL CILESOR TE KANDIDATEVE PER MAGJISTRATE

Neni 1
Qéllimi

Kjo rregullore ka pér géllim:

1. Garantimin e formimit fillestar cilésor té kandidatéve pér magjistraté gjaté programit té
praktikés profesionale;

2. Rritjen e efektivitetit dhe dobishmérisé sé programit té praktikés profesionale té
kandidatéve pér magjistraté, me qéllim pérgatitjen e duhur té tyre pér detyrat si prokuroré té
ardhshém,;

3. Pércaktimin e kritereve, afatit, procedurés dhe rregullave té tjera pér caktimin e prokuroréve
si magjistraté udhéheqés né programin e praktikés profesionale dhe pér vlerésimin etik dhe
profesional cilésor té kandidatéve pér magjistraté;

4. Ndérveprimin institucional mes Késhillit té Larté té Prokurorisé' dhe Shkollés sé
Magjistraturés®, me qéllim realizimin dhe vlerésimin e drejté té kandidatéve pér magjistraté gjaté
kryerjes sé programit té praktikés profesionale.

''NE vijim “Késhilli”.
2 NEé vijim “Shkolla”.



Neni 2
Rregulla té pérgjithshme té praktikés profesionale té kandidatéve pér magjistraté

1. Praktika profesionale realizohet gjaté vitit té treté té Programit t&¢ Formimit Fillestar té
Shkollés dhe zgjat 12 muaj, duke filluar mé 1 korrik deri mé 30 gershor té vitit pasardhés.

2. Me qgéllim formimin sa mé gjithépérfshirés né veprimtarité e zyrés sé prokurorisé, praktika
profesionale ndahet né 3 (tri) periudha, me nga 4 (katér) muaj secila.

3. Késhilli cakton, pér ¢do kandidat pér magjistrat, 3 (tre) prokuroré udhéheqés té ndryshém,
pér ¢do periudhé.

4. Praktika profesionale né zyrén e prokurorisé zhvillohet pérmes ndérveprimit profesional
mes kandidatét pér magjistraté dhe magjistratit udhéheqés, me géllim, por pa u kufizuar né:

a) pérfshirjen, sa mé shumé qé éshté e mundur, né aspekte t€ punés sé pérditshme té
veprimtarisé s¢ magjistratit udhéheqés dhe aktivitete né administrimin e zyrés sé prokurorisé;

b) pérfshirjen né aspektet e menaxhimit té ¢éshtjeve dhe aktivitete né menaxhimin e dosjeve;

¢) pérfshirjen né shpjegime dhe diskutime pér ¢éshtjet né proces;

d) pjesémarrjen né seanca ose né martjet né pyetje;

e) diskutime mbi aspekte pér standardet e etikés dhe rregullat e sjelljes sé magjistratéve;

f) pjesémarrje dhe diskutime né pérgatitjen e projektakteve qé lidhen me veprimtariné e
prokurorisé.

Neni 3
Detyrat e Késhillit

1. Késhilli pércakton zyrat e prokurorive prané gjykatave té shkallés sé paré té juridiksionit té
pérgjithshém, ku do té kryhet praktika profesionale nga kandidatét pér magjistraté, bazuar né
kéto kritere:

a) disponueshmériné e magjistratéve udhéheqés;

b) plotésimin e kritereve ligjore si magjistrat udhéheqgés, sipas nenit 8, té késaj Rregulloreje;

¢) infrastrukturén e zyrés sé Prokurorisé;

d) disponueshmériné e hapésirés dhe mjediseve té punés pér kandidatét pér magjistraté;

e) mundésiné pér t’u njohur me zbatimin né praktiké té kuadrit té ploté ligjor né fushén e té
drejtés penale (t€ brendshém dhe ndérkombétar), aspektet specifike né hetimin dhe gjykimin e
¢éshtjeve penale dhe shuméllojshmériné e tyre.

2. Pér caktimin e zyrés sé Prokurorisé pér kryerjen e praktikés profesionale, Késhilli mban
parasysh edhe kérkesat e argumentuara té kandidatéve pér magjistraté, qé 1 drejtohen Késhillit.
Né kété rast, ai merr né konsideraté aspekte qé lidhen me largésiné e vendbanimit, rrethanat
familjare apo sociale dhe té tjera, sipas rastit, né funksion t€ mbarévajtjes sé ndjekjes sé praktikés
profesionale, pa cenuar efikasitetin e ndjekjes sé praktikés profesionale dhe duke ruajtur géllimin
pér garantimin e njé€ formimi sa mé t€ miré profesional.

3. Gjaté kétij procesi, Késhilli siguron rotacionin e duhur dhe baraziné mes magjistratéve qé
plotésojné kriteret ligjore pér t€ qené magjistrat udhéheqgs.

4. Késhilli kujdeset dhe merr masa né kohé pér zévendésimin e magjistratit udhéheqés né
rastet e lévizjes paralele, ngritjes né detyré, komandimit, si dhe né ¢do rast tjetér té parashikuar
me ligj.

Neni 4
Roli i magjistratit udhéheqés

1. Né rolin e mentorit, magjistrati udhéheqés drejton dhe mbéshtet kandidatin pér magjistrat
gjaté praktikés profesionale.



2. Magjistrati udhéheqés inkurajon, késhillon, ndjek veprimtariné dhe sjelljen etiko-
profesionale dhe informon kandidatin pér magjistrat, duke nxjerré né pah njohurité teorike né
kontekstin praktik té aktivitetit té prokurorisé, brenda dhe jashté sallés sé gjyqit.

3. Magjistrati udhéheqés luan njé rol thelbésor pér té siguruar qé njohurité dhe pérvoja qé
merr kandidati pér magjistrat gjaté praktikés profesionale t€ jené efektive dhe té pérqendruara
né aftésité profesionale té kandidatit pér magjistrat.

4. Mentorimi 1 siguron kandidatit pér magjistrat mbéshtetje pér zhvillimin e aftésive
profesionale, inkurajon dhe nxit bashképunimin me trupin gjykues dhe ndihmon arritjet né
praktiké dhe zhvillimin e strukturuar pér secilin kandidat pér magjistrat.

5. Magjistrati udhéheqés siguron mbéshtetje, drejtim dhe késhillim, bazuar né legjislacionin
né fuqi dhe standardet etike e profesionale, duke gérshetuar njohurité e marra né formimin
fillestar me zbatimin e tyre né praktiké.

0. Procesi 1 mentorimit dhe pjesémartja e kandidatit pér magjistrat né aktivitetin profesional
té magjistratit udhéheqés mbéshtet zhvillimin individual, duke e ndihmuar té identifikojé dhe
zhvillojé aftésité pér veprimtariné e prokurorisé, si dhe té ¢do nevoje tjetér pér trajnim dhe
zhvillim.

Neni 5
Detyrat e magjistratit udhéheqgés

1. Magjistratét udhéheqés né program garantojné martjen e pérvojés profesionale né fushén
e té drejtés penale.

2. Roli i magjistratit udhéheqés pérfshin detyrat e méposhtme:

1. siguron informacion mbi rolin e prokurorit, sjelljen dhe rregulloret;

ii. dégjon, pyet dhe mbledh informacion nga kandidati pér magjistrat, lidhur me aftésité e tij;

iii. mbéshtet procesin e praktikés dhe zhvillimit personal;

iv. inkurajon kandidatin pér magjistrat pér té marré pérgjegjésité pér zhvillimin e tij individual;

v. vézhgon performancén e kandidatit pér magjistrat;

vi. identifikon nevojat pér trajnim dhe zhvillim t€ magjistratéve dhe, kur ¢mon se kéto nevoja
mund té pérmbushen shpejt, ndihmon kandidatin pér magjistrat té gjejé ményrat pér
pérmbushjen e tyre, si dhe raporton né lidhje me to, né Shkollén e Magjistraturés;

vil. siguron pjesémarrjen e kandidatit pér magjistrat né hetim dhe gjykim pér té paktén 10
kallézime/procedime penale né muaj, sipas scksioneve né prokurori (3 prej té cilat té jené né
fazé gjykimi; t€ paktén 1 me person té arrestuar né flagrancé; jo mé shumé se 3 pér té cilat
vendoset mosfillim), té regjistruara pér vepra penale pér té cilat ligji penal parashikon dénimin
deri né 10 (dhjet€) vjet burgim;

viil. mbikéqyr zbatimin e rregullave etikoprofesionale nga kandidati pér magjistrat dhe
raporton te drejtuesi 1 zyrés sé Prokurorisé mbi problematikat e vérejtura;

ix. vepron me integritet, objektivitet dhe paanési, si dhe duke u pérmbajtur nga ndonjé veprim
qé mund t€ krijojé konflikt interesi sipas ligjit ose qé minon pavarésiné e mentorimit té tij.

Neni 6
Detyrat e kandidatit pér magjistrat

1. Pérpara ¢do vendimmartje apo pérpilimit té njé akti t€ réndésishém procedural, kandidati
pér magjistrat konsultohet me magjistratin udhéheqés, dhe né ¢do rast, kryen veprimet e
pércaktuara nga magjistrati udhéheqgés.



2. Kandidati pér magjistrat merr pjesé né seancat gjyqésore t€ ndjekura nga magjistrati
udhéheqés, dhe pér dosjet e caktuara atij merr pjesé né pérpilimin e akteve té prokurorit, sipas
kritereve dhe kérkesave té ligjit procedural penal.

3. Pas pérfundimit té gjykimit dhe dhénies sé¢ vendimit, nén mbikéqyrjen e magjistratit
udhéheqés, kandidati pér magjistrat kryen veprimet administrative pér arkivimin e dosjes.

4. Kandidati pér magjistrat mban bashképunim té ngushté me magjistratin udhéheqés dhe
sigurohet, qé c¢éshtjet profesionale qé trajtohen gjaté praktikés profesionale, t€ mbahen
konfidenciale.

Neni 7
Vlerésimi i kandidatit pér magjistrat

1. Cdo magjistrat udhéheqés, né fund t€ ¢do periudhe 4-mujore (katérmujore) té praktikés
profesionale, vleréson cilésité etike dhe profesionale té kandidatit pér magjistrat, duke u bazuar
né kriteret dhe nivelet e vlerésimit té pércaktuara né ligjin nt. 96/2016, “Pér statusin e gjyqtaréve
dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”, 1 ndryshuar.

2. Vlerésimi béhet pérmes Formularit t€ Vlerésimit t€ miratuar nga Shkolla e Magjistraturés
dhe evidenton cilésité etike dhe profesionale té kandidatit pér magjistrat, dhe né veganti:

a) aftésité profesionale;

b) aftésité organizative;

¢) etikén dhe angazhimin ndaj vlerave profesionale té prokurorit;

¢) aftésité personale dhe angazhimi profesional.

3. Formulari i vlerésimit etik dhe profesional, shoqéruar nga procesverbali pérkatés,
nénshkruhen nga magjistrati udhéheqés dhe drejtuesi i zyrés sé Prokurorisé.

4. Formulari i njoftohet kandidatit pér magjistrat, 1 cili brenda 5 (pes€) ditéve ka té drejté té
béjé komente ose shpjegime shtesé.

5. Formulari i shogéruar me komentet ose shpjegimet shtesé té kandidatit pér magjistrat, kur
ka té tilla, i dérgohet Késhillit dhe Shkollés, brenda 20 (njézet) ditéve nga dita e mbarimit té ¢do
periudhe 4-mujore (katérmujore) té praktikés profesionale.

Neni 8
Kriteret e caktimit t&€ magjistratit udhéheqés

1. Né caktimin e magjistratit udhéheqés Késhilli mban parasysh kriteret e vendosura né kété
nen. Kéto kritere nevojitet t&€ pérmbushen, njékohésisht, nga ana e magjistratit udhéheqgés.

2. Kriteret pér caktimin si magjistrat udhéheqés jané:

a) t€ keté té paktén 5 (pes€) viet pérvojé si prokuror;

b) t€ jeté vlerésuar né pérputhje me ligjiin nr. 96/2016, “Pér statusin e gjyqtaréve dhe
prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar, t€ paktén “Shumé miré” né vlerésimin e
fundit etik dhe profesional;

©) t€ keté pérfunduar me sukses trajnimin pér magjistrat udhéheqés né 3 (tre) vietét e fundit,
né Shkollén e Magjistraturés;

d) té mos keté qené subjekt i masave disiplinore;

e) té keté respektuar afatet ligjore pér hetimin apo gjykimin e ¢éshtjeve, té paktén né vitin
paraardhés, pérpara se té caktohet si magjistrat udhéheqgés.

3. Me qéllim verifikimin e pérmbushjes sé kritereve té mésipérme, Késhilli siguron
informacionin dhe dokumentacionin e nevojshém nga institucionet pérgjegjése.

4. Magjistrati udhéheqés pérfiton 5 % (pesé pér qind) shtesé page mbi pagén mujore bruto
fillestare, pér periudhén qé kryen detyrén si magjistrat udhéheqgés.



Neni 9
Procedura e caktimit t€ magjistratéve udhéheqés

1. Cdo 3 (tre) vjet, Késhilli publikon thirrjen pér aplikime pér magjistraté udhéheqés qé
plotéson nevojat e kandidatéve pér magjistraté qé kryejné praktikén profesionale né vitin e treté
té€ programit t€ Formimit Fillestar.

2. Thirrja pér aplikime i drejtohet prokuroréve né prokurorité prané gjykatave té shkallés sé
paré té juridiksionit t€ pérgjithshém.

3. Cdo prokuror qé plotéson kriteret ligjore aplikon me pérjashtim té drejtuesve,
zévendésdrejtuesve dhe drejtuesve té seksioneve té zyrave té prokurorive prané gjykatave té
shkallés sé paré t€ juridiksionit té pérgjithshém dhe magjistratét udhéheqés qé kané shérbyer né
praktikén profesionale té vitit paraardhés.

4. Aplikimi plotésohet nga prokurori brenda afatit té€ caktuar né thirrje dhe shogérohet nga
dokumentet e nevojshme, qé vértetojné plotésimin e kritereve té parashikuara né nenin 8, té
Rregullores.

5. Pas plotésimit té afatit g€ pérmban thirrja, Késhilli verifikon plotésimin e kritereve ligjore
pér caktimin e magjistratéve udhéheqgés.

0. Shkolla, brenda 10 (dhjeté) ditéve nga marrja e listés sé kandidatéve qé kané aplikuar, i
dérgon Késhillit listén emérore té prokuroréve qé kané kaluar me sukses trajnimin e nevojshém
pér caktimin si magjistraté udhéheqés gjaté periudhés sé méparshme 3-vjecare (trevjecare).

7. Késhilli, brenda 10 (dhjet€) ditéve nga marrja e dokumentacionit t€ nevojshém, pérgatit njé
listé¢ té kandidatéve, duke i renditur pjesémarrésit né raport me plotésimin e kritereve té
parashikuara né nenin 8, pika 2, nisur nga kohézgjatja e pérvojés si prokuror.

8. Pas renditjes, deri né datén 20 gershor, Késhilli merr vendim pér caktimin si magjistraté
udhéheqgés té kandidatéve fitues, pér njé numér qé i pérgjigjet nevojave pér zhvillimin e praktikés
profesionale pér kandidatét pér magjistraté, ku specifikohen edhe periudhat pérkatése 4-mujore
(katérmujore) dhe zyrat e prokurorive pér kryerjen e praktikés profesionale.

9. Késhilli, me ané t€ shortit, brenda trupés s¢ magjistratéve udhéheqés pérzgjedh magjistratin
udhéheqés pér secilin kandidat pér magjistrat. Shorti hidhet njé heré, pér té tria periudhat
katérmujore t€ njépasnjéshme. E njéjta proceduré e pérzgjedhjes, me short, ndiget edhe pér
caktimin e kandidatéve pér magjistraté.

10. Késhilli i dérgon zyrtarisht Shkollés, zyrave té Prokurorisé dhe magjistratéve udhéheqés
vendimin pérkatés.

11. Magjistrati udhéheqgés, qé pér ¢do arsye €shté i pamundur té kryejé detyrén e tij, mund té
zévendésohet nga Késhilli me njé magjistrat tjetér udhéheqés, né pérputhje me renditjen e
miratuar. Né kété rast, cilésia si magjistrat udhéheqés zgjat deri né plotésimin e kohézgjatjes sé
trupés sé magjistratéve udhéheqgés.

Neni 10
Trupa e magjistratéve udhéheqés

1. Vlefshméria e caktimit si magjistrat udhéheqés zgjat pér 3 (tre) vjet.

2. Me qéllim pér té siguruar géndrueshmériné né plotésimin e kritereve té parashikuara né
nenin 8, pika 2, Késhilli rifreskon ¢do vit listén e magjistratéve udhéheqés. Pér kété nevojitet:

a) informacion lidhur me ¢éshtjet disiplinore;

b) njé pérditésim nga drejtuesi i zyrés sé Prokurorisé ku magjistrati udhéheqés kryen detyrén,
lidhur me respektimin e afateve ligjore pér hetimin apo gjykimin e ¢éshtjeve té caktuara
magjistratit udhéheqgés;



) njé vlerésim nga Shkolla nése magjistrati udhéheqés e ka kryer kété detyré né nivelin e
duhur gjaté vitit t€ fundit kur ai ka qené si magjistrat udhéheqgés.

3. Pasi éshté siguruar informacioni i mésipérm, Késhilli mund té vendosé caktimin apo
shfuqizimin e caktimit si magjistrat udhéheqés té prokurorit né fjalé, varésisht sipas informacionit
té marré sipas pikés 3, té kétij neni.

4. Né rast se nga informacioni 1 ardhur, konstatohet se nuk plotésohen kérkesat e nenit 8,
pika 2, Késhilli vendos shfuqizimin e caktimit si magjistrat udhéheqgés.

Neni 11
Shfuqizimi i caktimit si magjistrat udhéheqés

1. Késhilli, pas pérditésimit t€ kryer sipas nenit 10, nése konstaton se rrethanat e treguara
pérbéjné pengesé pér aktivitetin si magjistrat udhéheqés, informon magjistratin udhéheqés lidhur
me sa ka konstatuar.

2. Brenda 15 (pesémbédhjet€) ditéve nga marrja e informacionit, magjistrati udhéheqés ka té
drejté té€ paraqesé géndrimin e tij, me shkrim né Késhill.

3. Brenda 15 (pesémbédhjeté) ditéve nga plotésimi i afatit t€ caktuar pér paragitjen e
géndrimit, Késhilli shfuqgizon caktimin si magjistrat udhéheqés dhe ia komunikon menjéheré
vendimin magjistratit udhéheqés dhe Shkollés.

4. Kundér kétij vendimi, magjistrati udhéheqés qé i éshté hequr kjo e drejté, ka té drejté té
patraqesé ankim né gjykaté, né pérputhje me nenin 192, pika 1, t€ ligjit nr. 115/2016, “Pér organet
e geverisjes sé sistemit té drejtésisé”, i ndryshuar.

Neni 12
Reduktimi i punés s€ magjistratit udhéheqés

1. Pas caktimit, magjistrati udhéheqés té cilit i éshté caktuar efektivisht njé kandidat pér
magjistrat, nuk do té marré pjesé né€ hedhjen e 10-té té shortit pér ndarjen e ¢éshtjeve né zyrén
e prokurorisé ku ai ushtron detyrén.

2. Drejtuesi 1 zyrés sé Prokurorisé kontrollon respektimin e rregullit té mésipérm pér
reduktimin e punés dhe mban parasysh kété reduktim kur té japé vlerésimin e tij, mbi punén e
magjistratit udhéheqés né kété zyré té Prokurorisé.

Neni 13
Leja vjetore e paguar e kandidatit pér magjistrat

1. Kandidati pér magjistrat, gjaté praktikés profesionale ka té drejté t€ kryejé pushime vijetore
té paguara me njé kohézgjatje prej 25 (njézet e pesé) dité pune, prej té cilave 15 (pesémbédhjeté)
dité pune gjaté muajit gusht.

2. Pér té garantuar géllimin e praktikés profesionale, periudha e lejes sé paguar vjetore té
kandidatit pér magjistrat prej 15 (pesémbédhjeté) dité pune, kryhet njékohésisht me lejen vjetore
té paguar té magjistratit udhéheqés.

3. Drejtuesi 1 zyrés sé Prokurorisé jep pushimet vjetore té paguara pér kandidatin pér
magjistrat, pasi konsultohet me magjistratin udhéheqgs, i cili éshté pérgjegijés pér até periudhé 4-
mujore (katérmujore) té praktikés profesionale.

Neni 14
Hytja né fuqi



Kjo rregullore hyn né fuqi né datén e botimit né Fletoren Zyrtare, si dhe publikohet né fagen
zyrtare t€ internetit t€ Késhillit té Larté t€ Prokurorisé.



