VENDIM
Nr. 339, daté 3.11.2025

PER MIRATIMIN E RREGULLORES “PER KODIN E ETIKES DHE
PARANDALIMIN E KONFLIKTIT TE INTERESIT PER ANKETARET E
KESHILLIT TE LARTE TE PROKURORISE”

Bazuar né€ nenet 149, pika 1, dhe 149/a, pika 1, germa “e”, t€ Kushtetutés, né nenet 159,
pika 2, germa “f”, 164, pika 8, 166, 189, pika 1, germa “¢” dhe 190, pika 4, té ligjit nr. 115/2016,
“Pér organet e geverisjes s¢ sistemit t& drejtésisé”, t&€ ndryshuar, dhe né Ligjin nr. 44/2015,
“Kodi i Procedurave Administrative i Republikés s€ Shqipérisé”, Késhilli 1 Larté 1 Prokurorisé

VENDOSI:

1. Miratimin e Rregullores “Pér Kodin e Etikés dhe parandalimin e konfliktit t€ interesit pér
anétarét e Késhillit t&€ Larté t& Prokuroris€”, sipas tekstit bashkélidhur.

2. Ky vendim hyn né fuqi né datén e botimit né Fletoren Zyrtare dhe publikohet né fagen
zyrtare t€ internetit t€ Késhillit.

U shpall n€ Tirané, sot, mé¢ 3.11.2025.

KRYETAR
Mirela Bogdani

RREGULLORE PER KODIN E ETIKES DHE PARANDALIMIN E KONFLIKTIT
TE INTERESIT PER ANETARET E KESHILLIT T LARTE TE PROKURORISE

Preambulé

T¢ vetédijshém se integriteti, pavarésia dhe paanshméria e sistemit t€ prokurorisé dhe
organeve t€ tij vetégeverisése pérbéjné themelin e shtetit té s€ drejtés né€ njé shoqéri
demokratike dhe duke pasur parasysh se kéto parime jané t€ mishéruara né Kushtetutén e
Shqipérisé, si dhe né aktet ndérkombétare pjes€ e legjislacionit pér sistemin e prokurorisé,
Ké&shilli 1 Larté 1 Prokurorisé (KLP) riafirmon pérgjegjésiné e tij pér t&€ mbrojtur pavarésiné
dhe pér té ruajtur besimin e publikut, pérmes standardeve mé t€ larta t€ transparencés,
llogaridhénies dhe sjelljes etike.

Duke pasur parasysh se legjitimiteti i KLP-s€ buron jo vetém nga respektimi i ligjit, por
edhe nga sjellja e anétaréve té tij dhe duke njohur se roli i tyre n€ Ké&shill pérfshin funksione
qeveris€se dhe administrative, éshté e domosdoshme t€ vendoset njé kuadér i pérbashkét etik,
1 zbatueshém pér t€ gjithé anétarét. Ky kuadér mishéron parimet e integritetit, paanshmérisé,
ndershmérisé, pérkushtimit dhe eficiencés, si vlera udhéheqése né ushtrimin e mandatit té tyre.

Kjo Rregullore, e frymézuar nga kuadri ligjor kombétar dhe standardet evropiane, synon té
forcojé detyrimin e anétaréve pér t€ vepruar né interes publik, pér té parandaluar konfliktet e
interesit dhe pér t€ garantuar paanshmérin€ dhe dukjen e saj, t€ cilat jané t€ pandashme nga
pavarésia dhe integriteti. Duke afirmuar kéto parime, Rregullorja forcon legjitimitetin e KLP-
s¢ dhe rrit besimin e shoqérisé tek sistemi i prokurorisé€, né térési.

Késhilli 1 Larté i Prokurorisé shpall solemnisht angazhimin e tij t€ palékundur pér té
mbrojtur, promovuar, standardet mé té larta etike dhe vendos té€ ushtrojé veprimtaring e tij me
dinjitet, transparencé dhe pérgjegjési.

Neni 1
Parimi i pavarésisé

1. Anétarét e Késhillit té Larté t€ Prokuroris€ ushtrojné kompetencat e tyre me pavarési té
ploté, t€ udhéhequr vetém nga ligji. Pér két€ q€llim, ata ruajné pavaré€sin€ nga ¢do ndikim i



brendshém apo i jasht€m dhe nuk kérkojné, apo marrin udhézime, nga asnj€ person, institucion,
organ apo entitet.
2. Anétarét e Késhillit t& Larté t& Prokuroris€ duhet t&€ mbeten t€ pavarur nga ¢do individ
apo grup 1 mundshém interesi, si nga brenda sistemit t€ prokurorisé€, ashtu edhe nga jashté tij.
3. Reagimi ndaj kritikave dhe/ose sulmeve ndaj sistemit té€ prokurorisé dhe veté Késhillit
duhet té jeté i1 ekuilibruar dhe objektiv, duke synuar té shprehé saktésisht qéndrimin e
institucionit, pa hyré né€ gjykime t€ panevojshme vlerash.

Neni 2
Parimi i paanshmérisé

1. Né kryerjen e detyrave té tij, anétari 1 K&shillit té Larté t€ Prokurorisé &shté i paanshém
dhe duket si 1 tillé, pa paragjykime né€ lidhje me interesa ose marrédhénie personale, sociale
ose politike. N& gjithé sjelljen e tyre, ai siguron g€ t€ mos lindé asnjé dyshim lidhur me
paanshmériné e tyre né ushtrimin e funksionit dhe pér shkak té tij.

2. Anétarét e Késhillit t& Larté t& Prokuroris€ nuk veprojné, apo shprehen, n€ asnjé formé
apo mjet komunikimi, n€ njé ményré qé€ ndikon negativisht né€ perceptimin publik té
paanshmérisé€ s€ tyre dhe shmangin ¢do situaté g€ mund té ¢ojé né njé konflikt interesi ose qé
objektivisht mund té perceptohet si e tillé, me pérjashtim t€ mbledhjeve plenare, komisioneve
dhe grupeve té punés.

Neni 3
Parimi i integritetit

1. Anétarét e K&shillit t€ Larté t€ Prokurorisé gjaté ushtrimit té detyrés dhe jashté saj, ruajné
reputacionin, dinjitetin e institucionit dhe besimin né€ integritetin e tyre.

2. Anétarét e Késhillit té Larté té Prokurorisé pérmbushin rolin e tyre né interesin mé t€ miré
té sistemit t€ prokuroris€ dhe té€ shoqérisé€, sipas parimit t& integritetit, duke vepruar me
ndershméri dhe duke synuar arritjen e standardit mé t€ larté té sjelljes profesionale dhe
personale.

3. Anétarét e Késhillit t€¢ Larté t€ Prokurorisé veprojné né€ pérputhje me detyrimin pér
ndershméri dhe dinjitet, duke u pérmbajtur nga ¢do sjellje g€ bie né kundérshtim me ligjin, si
dhe shmang ¢do sjellje g€ tregon munges€ ndjeshmérie apo kujdesi gjat€ ushtrimit té funksionit
dhe jashté tij.

Neni 4
Parimi i bashképunimit dhe respektit

1. Anétarét e Késhillit t€ Larté t€ Prokuroris€ duhet t€ bashképunojné me njéri-tjetrin né
shérbim t€ interesit mé t€ miré t€ prokuroréve, sistemit t€ prokurorisé dhe interesit publik.
Kryetari 1 Késhillit ka rol n€ krijimin, ruajtjen e besimit dhe bashképunimin mes anétaréve,
duke siguruar g€ ¢do anétar té keté gasje té barabarté né informacion dhe né vendimmarrje.

2. Aktivitete q€ ndihmojné né krijimin e njé mjedisi t€ shéndetshém pune dhe q€ ndértojné
dhe forcojné besimin mes anétaréve té Ké&shillit, duhet t€ promovohen.

3. Anétarét e Késhillit t€ Larté t€ Prokurorisé duhet t€ komunikojn€ me njéri-tjetrin dhe me
té tjerét, né ményré t€ respektueshme dhe t€ punojné me konsideratén e duhur ndaj t€ tjeréve,
duke synuar q¢ vlerat e respektit dhe dégjimit t€ ndahen dhe t€ zbatohen.

Neni 5
Parimi i respektit dhe i aftésisé pér té dégjuar

1. Pér té pérmbushur detyrat e tyre n€é ményré kompetente, t€¢ pavarur dhe té paanshme,
anétarét e Késhillit t€ Larté té Prokuroris€ pérftojné, ruajné dhe zhvillojné njohuri dhe aftési té
rénd€sishme pér kéto detyra, si¢ jané aftésia pér té punuar n€ grup dhe aftésité e komunikimit.



2. Anétarét e Késhillit t€ Lart€ t€ Prokuroris€ zhvillojné t€ menduarin strategjik, pér
funksionimin sa mé t&€ miré€ t& sistemit t&€ prokurorisé dhe veprojné né€ pérputhje me rregullat
ekzistuese dhe standardet e kujdesit té duhur.

Neni 6
Parimi i besnikérisé

1. Anétarét e Késhillit t€ Larté t€ Prokuroris€ duhet t€ pérmbushin detyrimin e tyre pér
besnikéri ndaj sistemit t€ prokuroris€ dhe duhet t&€ jené t€ pérkushtuar pér mbrojtjen e
pavarésisé.

2. Anétarét e Késhillit té Larté té Prokurorisé 1 pérkushtohen pérmbushjes sé¢ detyrimeve té
tyre ligjore. Ata duhet té sigurojné prani t€ vazhdueshme né mbledhjet plenare, né komisione
né té cilat jané anétaré dhe t€ menaxhojné burimet materiale t€ institucionit n€ ményré t&é
pérgjegjshme.

3. Anétarét e Késhillit t€ Larté t€ Prokuroris€ shmangin dhénien e deklaratave jashté
institucionit, € mund té€ démtojné réndé reputacionin e tyre.

Neni 7
Parimi i transparencés

1. Transparenca &€sht€ e rénd€sishme né rritjen e ndérgjegjésimit t€ publikut dhe
pérmirésimin e besimit t€ publikut. Anétarét e Késhillit t€ Larté t€ Prokurorisé duhet té
veprojné né ményré transparente, duke gené né dispozicion pér t&€ dhéné arsyetime pér
vendimet qé marrin dhe duke raportuar pér aktivitetet e tyre jashté¢ Késhillit, n€ lidhje me
kryerjen e detyrave t€ tyre si anétar€ t€ Késhillit.

2. Kur shprehet njé mendim personal dhe jo institucional, €shté e domosdoshme té
specifikohet ky fakt, duke shpjeguar arsyet e njé piképamjeje t€ ndryshme ose qé dallon nga
ajo e institucionit qé pérfaqésojné.

Neni &8
Parimi i konfidencialitetit

Anétarét e Késhillit té¢ Larté té Prokuroris€ respektojné natyrén konfidenciale t& punés sé
tyre kur kérkohet me ligj dhe promovojné respektimin e rregullave t€ mbrojtjes s€ t&€ dhénave
personale. Detyrimi i konfidencialitetit mbetet edhe pas pérfundimit t€ mandatit.

Neni 9
Konflikti i interesit dhe detyrimi pér heqje doré

1. Cdo anétar 1 Késhillit t&€ Larté t& Prokurorisé ushtron kujdesin e duhur pér t€ shmangur
pjesémarrjen né njé ¢éshtje, ku ekziston ose ku mund té perceptohet né ményré t€ arsyeshme
se ekziston njé konflikt interesi, n€ pérputhje me nenet 171-175, t€ ligjit nr. 115/2016, “Pér
organet e qeverisjes s€ sistemit t€ drejtésis€”, i ndryshuar, dhe me kété Rregullore.

2. Situatat qé japin shkas pér konflikt interesi pérfshijn€, por nuk kufizohen, vetém né
papajtueshmérin€, pér shkak t€ pjesémarrjes né procedim, papajtueshmériné pér shkak té
lidhjeve familjare, gjinie ose krushqie, si dhe rastet e heqjes doré t&€ anétaréve t€ Késhillit, si
lidhje financiare, juridike ose profesionale ndérmjet anétarit (ose t€ aférmve té tij t€ ngushtg)
dhe subjektit t&€ procedurés.

3. Anétari qé identifikon njé konflikt personal interesi &shté i detyruar ta deklarojé
menjéheré dhe t€ mos marré pjesé mé tej né€ diskutim ose votim pér ¢é€shtjen. Né rast se anétari
nuk &shté i sigurt nése rrethanat pérb&jné konflikt interesi, ai/ajo mund t€ paraqes€ kérkesé€ pér
heqje doré€, deri né marrjen e vendimit nga kryetari i Késhillit, z€vendéskryetari ose mbledhja
plenare, sipas dispozitave ligjore né fuqi.



4. Kérkesa pér deklarimin e konfliktit t€ interesit ose kérkesés pér heqje doré, duhet té
paraqitet pa vonesé dhe, né ¢do rast, para fillimit t€ diskutimeve mbi ¢éshtjen. Deri né marrjen
e vendimit, anétari subjekt 1 kérkesés pér pérjashtim, nuk merr pjesé€ né proceduré.

Neni 10
Pérjashtimi i njé anétari nga procedimet pér shkak té konfliktit té interesit

1. Njé anétar 1 Késhillit t€ Larté t& Prokuroris€ mund t€ pérjashtohet nga njé procedim, pér
shkak t€ konfliktit t€ interesit:

a) Me kérkesé t€ veté anétarit t€ interesuar (kérkes€ pér heqje doré);

b) Me kérkesé té paraqitur nga nj€ anétar tjetér 1 Késhillit;

c) Me kérkesé té paraqitur nga prokurori, funksionari publik ose pala e pérfshiré né ¢éshtje.

2. Kérkesat pér pérjashtimin e nj€ anétari duhet té paraqiten pa vonesé dhe, n€ ¢do rast, para
fillimit t€ diskutimeve thelbésore mbi ¢éshtjen. Deri né marrjen e vendimit, anétari subjekt i
kérkesés pér pérjashtim nuk merr pjesé€ né proceduré.

3. N¢& rastet kur kryetari ose z€vendéskryetari i K&shillit paraqgesin kérkesé pér heqje doré
pér shkak té konfliktit t€ interesit lidhur me marrédhéniet familjare, farefisnore ose martesore,
kérkesa shqyrtohet respektivisht nga zévendéskryetari ose kryetari 1 Késhillit.

4. Nése kérkesa lidhet me njé konflikt t€ mundshém interesi sipas neneve 171 ose 174 té
ligjit nr. 115/2016, i ndryshuar, vendimin pér pérjashtimin e anétarit e merr mbledhja plenare,
me shumicén e votave té€ anétaréve t€ pranishém, pa pjesémarrjen e anétarit subjekt i
vendimmarrjes.

5. Anétarit subjekt i kérkesés dhe 1 vendimmarrjes, i jepet mundésia té€ parages€ qéndrimin
e tij/saj para se t€ merret vendimi.

6. Nése mbledhja plenare vendos pér pérjashtimin e anétarit, K&shilli vijon procedimin pa
pjesémarrjen e anétarit t&€ pérjashtuar dhe vendimi pér pérjashtim pasqyrohet né procesverbalin
¢ mbledhjes. Nése mbledhja plenare nuk pranon kérkesén pér pérjashtim, anétari vijon t€ marré
pjesé né procedim dhe nuk pérjashtohet. Vendimi béhet pjesé e dosjes ose raportit pérfundimtar
té ceshtjes.

7. N€ ¢do rast, nése mbledhja plenare konstaton se njé anétar, me dashje, nuk e ka deklaruar
konfliktin e interesit dhe mé pas vendos pér pérjashtimin e tij/saj, K&shilli ia referon ¢éshtjen
Inspektorit t€ Larté t€ Drejtésisé€, pér shqyrtim t€ métejshém, né pérputhje me kuadrin ligjor né
fuqi.

Neni 11
Zbatimi

1. K&shilli 1 Larté i Prokuroris€ duhet t€ shqyrtojé mundésing e krijimit t€ njé komisioni pér
etikén pér t€ evidentuar n€ kohén e duhur ¢éshtje etike dhe shkelje t& mundshme. Komisioni
duhet té€ zhvillojé konsultime mbi ¢éshtjet etike dhe t&€ angazhohet né aktivitete pér rritjen e
ndérgjegjésimit mbi standardet etike.

2. Duhet té€ merret, gjithashtu, n€ konsideraté vendosja e njé procedure, qé t’1 japé mundési
¢do anétari t€ Ké&shillit t& Larté t&€ Prokurorisé€ t& sjellé né vémendjen e komisionit dhe/ose té
mbledhjes plenare ¢éshtje problematike, qé lidhen me zbatimin e Rregullores.

Neni 12
Hyrja né fuqi

Kjo Rregullore hyn né fuqi né datén e botimit né€ Fletoren Zyrtare.



