VENDIM
Nr.773, daté 16.9.1996

PiiR DISIPLINEN NE SHERBIMIN CIVIL

Né mbéshtetje t€ nenit 32 té ligjit nr.8095, dat€ 21.3.1996 “Pér shérbimin civil n€ republikén e
Shqipéris€” me propozimin e Kryetarit t€ Késhillit t&€ Ministrave, Késhilli i Ministrave

VENDOSTE

I. TE PERGJITHSHME

1. QELLIMI I VENDIMIT

Vendimi pér disiplin€n n€ shérbimin civil ka pér qéllim pércaktimin e kompetencave pér
dhénien e masave disiplinore personave ndaj t€ ciléve merren kéto masa, té t€ drejtave q€ kané palét
né konflikt dhe procedurave pér dhénien e masave disiplinore né shérbimin civil shqiptar. Vendimi
synon t’i shérbejé mbrojtjes s€ personave t€ punésuar n€ shérbimin civil nga ndonjé masé e padrejté qé
mund t&€ merret ndaj tyre dhe, nga ana tjetér, siguron largimin nga shérbimi civil shqiptar t& personave
t& padenjé pér té punuar né té.

2. SHKELJET DISIPLINORE

Né mbéshtetje t& pikés 1 t& nenit 32 té ligjit t&€ shérbimit civil né Republikén e Shqipérisé:

1. Me “Moskryerje té detyrave pa shkaqe t€ pranueshme dhe sjellje e keqe gjaté kohés sé
kryerjes s€ detyrave” kuptohet:

a) Mosbindja, pa shkaqge té€ pranueshme, ndaj eproréve.

b) Mosrespektimi, pa shkaqe t€ pranueshme, i orarit té punés.

¢) Mosrespektimi, pa shkaqe t€ pranueshme, i afateve t& caktuara pér kryerjen e detyrave.

d) Sjellja e keqe, gjaté kohés s€ punés, me eprorét, kolegét, vartésit dhe publikun.

2. Me “Démtim pa shkaqe t€ pranueshme t&€ pronés sé shtetit ose krijimi i rrezikut pér njé
démtim té tillé” kuptohet:

a) Démtimi, pa shkaqe t€ pranueshme, i pronés ose shérbimeve shtetérore apo pérdorimi i saj
pér veprimtari ose g€llime jo t€ miratuara zyrtarisht.

b) Krijimi, pa shkaqge t&€ pranueshme, i mundésis€ pér démtim apo keqpérdorim té pronés ose
shérbimeve shtetérore.

3. Me “Kryerje e njé veprimi pa shkaqe té pranueshme, i cili éshté n€ konflikt me rregullat e
etikés s€ shérbimit civil ose qé diskretiton njé népunés civil ose institucion apo shérbim civil,
pavarésisht nése kryhet brenda ose jasht€ zyrés” kuptohet:

a) Kryerja, pa shkaqe t€ pranueshme, e ndonjé veprimi qé diskrediton a cenon imazhin e njé
népunési civil, institucioni t& shérbimit civil apo imazhin e né€punésit dhe shérbimin civil né
pérgjithési.

b) Mosrespektimi, pa shkage té pranueshme, i detyrave t€ népunésit civil dhe rregullave té
etikés s€ shérbimit civil t€ pércaktuara né ligj dhe n€ aktet nénligjore pér etiké€n né€ shérbimin civil, né
zbatim té kétij ligji.

3. MASA DISIPLINORE

1. Masat disiplinore g€ jepen sipas shkronjave “b”, “c”, “d” t€ pik&s 2 t&€ nenit 32 t& ligjit pér
shérbimin civil jepen me shkrim dhe vendosen né dosjen personale, duke pérshkruar shkeljen
disiplinore pér t€ cilén éshté dhéné.

Masa disiplinore g€ jepet sipas shkronjés “a” t& pikés 2 t& nenit 32 té ligjit pér shérbimin civil
jepet gojarisht dhe nuk shénohet né€ dosjen personale. Ajo ka pér qéllim késhillimin ose
paralajmérimin pér masa té tjera disiplinore né€ rast pérséritjeje t€ shkeljes.

2. Largimi nga puna i népunésve civil€ dhe heqgja e sé drejtés pér t€ punuar né shérbimin civil
jepet sipas shkronjés “e” té pikés 2 t€ nenit 32 t€ ligjit pér shérbimin civil. Kjo masé shogérohet me
humbjen e statusit t&€ népunésit civil dhe e t€ drejtave g€ burojné prej tij. Kjo mas€ vendoset né dosjen
personale, duke pérshkruar shkeljen disiplinore pér té cilén &shté dhéné, dhe vihet shénimi pérkatés né
librezén e punés. Kur jepet kjo mas€, njoftohet menjéheré Departamenti i Administratés Publike né
pérputhje me aktet e tjera nénligjore né fuqi.



3. Masat disiplinore té pércaktuara n€ shkronjat “b”, “c” dhe “d” t& pikés 2 t&€ nenit 32 t& ligjit
mund t€ rishikohen, me géllim qé té€ zbuten apo t€ higen si masa disiplinore ose g€ té€ higen edhe nga
dosja personale. Kjo bé€het vet€ém nése népunési nuk kryen shkelje tjetér disiplinore dhe nése sjellja
dhe disiplina e tij kané njé pérmirésim té ndjeshém pér njé periudh€ jo mé t&€ vogél se nj€ vit nga dita e
fillimit t€ zbatimit t& masé€s disiplinore.

Rishikimi i masave disiplinore béhet n€ ¢do kohé, sa heré qé béhet vlerésimi periodik i
rezultatit t& punés dhe i aftésive personale t€ népunésit.

Masat e mésipérme disiplinore shlyhen né qoft€ se brenda tri vjetéve nga dita e dhénies s€ tyre
ndaj népunésit nuk éshté marré ndonjé masé tjetér disiplinore. Masat disiplinore t€ shlyera higen nga
dosja perosnale.

4. Zbutja e masés disiplinore ose heqja e saj nga dosja personale propozohet nga “komisioni
disiplinor” dhe miratohet nga “organi disiplinor” qé do t€ pérshkruhen mé poshté:

4. ORGANET DISIPLINORE

1. Me termin “organ disiplinor” né kété vendim do t€ kuptojmé organet qé€ urdhérojné€ apo
miratojn€ marrjen e masave disiplinore.

2. Organet disiplinore, né zbatim t€ nenit 32, pika 3, té ligjit pér shérbimin civil, jané:

Kuvendi Popullor, Presidenti i Republikés, Kryetari i Késhillit t€ Ministrave, anétarét e
Késhillit t& Ministrave, titullarét e institucioneve té tjera qendrore dhe t&€ organeve té pushtetit lokal
dhe titullarét e tjeré t€ institucioneve t€ administratés publike.

Kéto organe japin masa disiplinore pérkatésisht pér personat e zgjedhur a t€ eméruar
drejtpérdrejt prej tyre, si dhe pér personat g€ jan€ punésuar né€ institucionet ku ata jané titullaré.

Né pérgjithési masa disiplinore propozohet nga organi qé propozon emérimin e personit q&
ngarkohet me pérgjegjési disiplinore dhe miratohet nga organi q€ i miraton kété emérim.

3. NE€ rastet kur personi qé ngarkohet me pérgjegjési disiplinor éshté€ né€punés civil, organet
disiplinore pérkatése ngarkojné pér shqyrtimin dhe gjykimin e shkeljeve disiplinore njé trup gjykues
disiplinor, i cili kétej e tutje do t& quhet “Komision disiplinor”.

Komisioni disiplinor pérbéhet nga késhilli emérues i institucionit, né té cilin népunési civil
€sht€ 1 punésuar. Késhilli emérues né fjalé éshté po ai q¢€ formohet sipas rregullave t€ nenit 22 t€ ligjit
pér shérbimin civil dhe qé€ né kéte rast paraqgitet me atributet e njé komisioni disiplinor, me kusht qé dy
personat g€ nuk jané té p€rhershém,por qé caktohen sipas fushés konkrete, pér t€ cilén do t€ veprohet
né rastin konkret, t€ mbajné poste qé jan€ n€ nivele mé té larta se sa ai i népunésit civil, i cili ka kryer
shkeljen disiplinore.

4. N¢ rastet kur personi qé ngarkohet me pérgjegjési disiplinore €shté funksionar politik,
organet disiplinore pérkat€se mund t’i delegojné funksionet e tyre, né pérgjithési, prané kujtdo q¢€ ata e
shohin t€ arsyeshme. Ng raste specifike delegimi mund t€ béhet te njé funksionar politik tjetér ose njé
grup funksionarésh t€ eméruar prej organit disiplinor, por:

a) ky grup duhet t€ keté njé numér tek personash dhe organi disiplinor duhet t&€ emérojé njé
person si kryetar grupi;

b) ¢do person i eméruar duhet t€ keté nj€ post t€ njé€ niveli mé té larté se personi qé ngarkohet
me pérgjegjési disiplinore;

¢) pércaktimi, nése personi qé ngarkohet me pérgjegjési disiplinore &shté fajtor ose jo dhe
vendimi ndaj tij, duhet t€ konfirmohet nga organi disiplinor pérkatés.

5. KERKESA PER SHKELJE DISIPLINORE

Kérkesa pér fillimin e procedimit pér kryerjen e njé shkeljeje disiplinore nga ana e njé punési
civil duhet t’i drejtohet eprorit t€ drejtpérdrejté t€ kétij népunési, kurse pér funksionarin politik duhet
t’1 drejtohet organit disiplinor pérkatés.

Kérkesa duhet:

a) té jeté béré me shkrim;

b) t€ identifikojé personin qé ngarkohet me pérgjegjési disiplinore;

c) t& pércaktojé sakté shkeljen disiplinore, si dhe detajet e rrethanat né t€ cilat pretendohet se
&shté béré kjo shkelje.

II. NEPUNESIT CIVILE

6. PROCEDURAT DISIPLINORE

1. Eprori i drejtpérdrejt€, pasi merr kérkesén dhe kryen veprimet qé ai i konsideron té
nevojshme pér t’u sqaruar rreth saj, vepron n€ két€ ményre:



a) nése ai mendon se kérkesa nuk ka baza t€ shéndosha ose mendon se kérkesa €shté béré pér
motive t€ papranueshme, mund t€ vendosé g€ t€ mos ndé€rmarré veprime t€ métejshme, duke
informuar né t€ njéjtén kohé edhe kérkuesin pér vendimin e tij; ose

b) nése ai mendon se kérkesa €shté e bazuar, por shkelja nuk €shté serioze, at€heré mund ta
trajtoj€ ¢éshtjen duke dhéné masén disiplinore vérejtje paralajméruese népunésit pér masa té tjera
disiplinore, nése ai do t€ b&jé¢ né t€ ardhmen shkelje t€ tjera disiplinore, si dhe t’i jap€ népunésit
késhilla pér ményrén se si ai duhet té sillet n€ té ardhmen gjaté kryerjes s€ detyrés sé tij, ose

c¢) nése mendon qé kérkesa ka baza té arsyeshme dhe nése kjo kérkes€ pé€rbén njé shkelje té
rénd€ disiplinore ose njé vepér penale, duhet t&€ raportojé pér kété€ problem sa mé shpejt q€ té jeté e
mundur me shkrim dhe duke e shoqéruar kété raport me gjithé informacionin e nevojshém tek organet
disiplinore.

2. Me té marré nj€ raport mbi njé€ shkelje disiplinore t&€ kryer nga njé né€punés civil, organi
disiplinor duhet t€ béjé at€ hetim g€ ai e konsideron t€ nevojshém, dhe:

a) nése mendon qé kérkesa pérbén njé vepér penale, duhet t€ raportojé ¢é€shtjen né prokurori
dhe duhet ta shtyjé marrjen e masés disiplinore deri sa t€ merret njé vendim pérfundimtar nga gjykata
apo organi kompetent, ose:

b) nése mendon q€ kérkesa pérbén nj€ shkelje disiplinore aq t€ réndé sa pér té€ ndé€rmarré masa
disiplinore, duhet té fillojé procedurat e nevojshme sa mé shpejt qé t€ jet€ e mundur;

c) nése ai mendon g€ kérkesa nuk pérbén shkelje t€ réndé disiplinore, duhet t’ia referojé
¢E€shtjen eprorit t€ drejtpérdre;jté té né€punésit qé ka kryer két€ shkelje, duke i kérkuar atij qé ¢éshtja té
trajtohet me ményrén e pérshkruar né pikén 6.1.b.

3. N& qofté se organi disiplinor e raporton ¢éshtjen né prokurori ose ndérmerr veprime té
procedimit, ai duhet ta pezullojé népunésin nga kryerja e detyrés sé€ tij, nése e gjykon kété€ né€ dobi té
interesit publik, derisa t€ merret vendimi pérfundimtar.

4. Népunési civil i pezulluar vazhdon t€ marré pagén e tij bazé gjaté pezullimit, por organi
disiplinor mund t€ urdhérojé qé€ pérfitimet e tjera, q¢ né€punési do t’i merrte né kushte normale, té
pezullohen. Nése népunési konsiderohet jofajtor nga organi kompetent ose nga organi disiplinor, t&
gjitha shumat g€ nuk i jané paguar, i kthehen atij menjéheré.

5. Procedurat disiplinore fillohen kur organi disiplinor dérgon njé kérkesé¢ me shkrim pér
fillimin e procedimit disiplinor ndaj népunésit civil tek kryetari i komisionit.

Keérkesa duhet té pérmbajé:

a) emrin e népunésit q€ ngarkohet me pérgjegjési disiplinore;

b) pérshkrimin e shkeljes disiplinore qé pretendohet se ka ndodhur dhe rrethanat, né té cilat
kjo shkelje &shté kryer;

¢) ndonjé dokument me shkrim, nése organi disiplinor e disponon g€ déshmon pér kété
shkelje;

d) listé me emrat e personave q¢ mund té déshmojné, nése ka t€ till€, duke pérfshiré kétu dhe
persona g€ nuk jané€ népunés, pér t€ cilét organi disiplinor mendon se jané t€ aft€ t€ sjellin fakte rreth
kérkesés.

6. Komisioni disiplinor, menjéheré pas fillimit té procedurés disiplinore, duhet t’i dérgojé
népunésit njé kopje t& kérkesés dhe ta njoftojé at€ me shkrim pér sa mé poshté:

a) pér pezullimin ¢ mundshém dhe pér mbajtjen e mundshme t&€ ndonj€ prej pérfitimeve t€ tij
gjaté pezullimit;

b) pér t€ drejtén q€ ai ka pér té béré njé pérgjigje me shkrim rreth kérkesés brenda 15 dit€sh
nga dita e marrjes me shkrim té saj dhe pér t€ sjellé fakte me shkrim, té cilat do t€ shérbejné pér t’u
marré né€ konsideraté nga komisioni disiplinor;

c) pér t€ drejtén g€ ai ka, n€se nuk éshté dakord me kérkesén qé té€ d€gjohet nga komisioni
disiplinor dhe pér té paraqitur persona qé€ mund t€ déshmojné, pérvec fakteve t&€ shkruara, nése ka
déshiré ta b&j€ nj€ gjé t& till€; dhe

d) pér t€ drejtén e tij q€ t€ flas€ para komisionit disiplinor jo vetém personalisht, por edhe
népérmjet pérfagésuesve, nése ai e kérkon njé gjé t& tille.

7. Né€ pérgjigjen e tij rreth kérkesés népunési mund t€ kérkojé q€ ¢éshtja t€ trajtohet mbi bazén
e materialeve t&€ shkruara q€ ai paraqet, ose t€ véré né dijeni komisionin disiplinor qé ai déshiron té
ushtrojé t€ drejtat q€ i jepen né pikat 6.6.c dhe 6.6.d.

8. Kryetari i komisionit disiplinor, né emér t€ komisionit disiplinor, mund t€ vendos€ nése



kérkesa e népunésit pér ta trajtuar problemin mbi baz€ té dokumenteve t&€ shkruara do t€ merret
parasysh ose jo. Ai duhet ta véré né dijeni népunésin, me shkrim, pér kété vendim.

Nése kérkesa e népunésit pranohet, né dispozicion t€ tij duhet t&€ vihen kopje t€ ¢do dokumenti
g€ komisioni disiplinor zotéron dhe qé nuk jan€ n€ dispozicion t& né€punésit. Ai duhet té ftohet pér té
bér€ ndonjé vérejtje me shkrim rreth kétyre dokumenteve brenda 7 ditéve mbasi i merr ato.

9. Nése brenda kohés s€ caktuar n€ pikén 6.6.b népunési nuk bén dokument me shkrim sipas
késaj pike, ose nuk njofton kryetarin e komisionit disiplinor g€ ai déshiron t€ ushtrojé té drejtat qé 1
jepen nga pika 6.6.c dhe 6.6.d, atéheré komisioni disiplinor mund ta gjykojé ¢é€shtjen dhe t€ vendosé
pa praniné e népunésit.

10. Nése népunési njofton se nuk &shté dakord me faktet ose nése komisioni disiplinor, pasi
shqyrton dokumentacionin, mendon se faktet ¢ lidhen me kérkesén kérkojné hetim t€ métejshém,
at€her€ duhet t’i dégjojé palét pér t’i kuptuar mé miré faktet dhe pér té zgjidhur konfliktet g€ mund té
lindin prej tyre.

Komision disiplinor duhet ta njoftojé népunésin pér datén, kohén dhe vendin e thirrjes sé
népunésit pér t’'u dégjuar dhe pér t€ drejtén qé ai ka pér t&€ sjellé nj€ pérfaqésues, té cilin ai e zgjedh
veté, si dhe pér té paraqitur personat q€ mund t€ d€shmojné, té cilét mund té jené t€ aft€ pér t€ sjellé
fakte qé lidhen me ¢éshtjen.

11. Komisioni disiplinor mund té ftojé persona qé mund t€ déshmojné, duke pérfshiré kétu
edhe persona g€ nuk jan€ né€punés, pér té sjellé fakte rreth ¢éshtjes. Népunési dhe pérfagésuesi i tij
kané t& drejté t€ jené t€ pranishém, kur kéta persona sjellin fakte dhe t’i pyesin lidhur me kéto fakte.

Népunési duhet t’i paguajé shpenzimet e personave q€ mund t€ déshmojné, ai paraqget dhe
shpenzimet e pérfagésuesve t€ tij. Shteti duhet t& paguajé shpenzimet e personave q€ mund té
déshmojné g€ thirren nga komisioni disiplinor.

12. Né qofté se komisioni disiplinor nuk ka kérkuar g€ ta dégjojé népunésin rreth fakteve, por
népunési ka njoftuar komisionin disiplinor se ai d€shiron t€ flasé para tij, at€heré komisioni disiplinor
duhet ta njoftoj€ népunésin pér datén, kohén dhe vendin e dégjimit dhe ta lejoj€ até g€ t& flas€ veté ose
népérmjet pérfagésuesit té tij.

13. Komisioni disiplinor merr vendimin pér dhénien e masés sé¢ pérshtatshme disiplinore pa
praning e personave té tjeré.

14. Nése komisioni disiplinor nuk gjen prova pér kérkesén, at€her€ ai duhet t’ia raportojé kété
gj€ organit disiplinor, i cili njofton pé€rsa mé sipér népunésin me shkrim sa mé shpejt q€ té€ jeté e
mundur.

15. Nése komisioni disiplinor véren se shkelja disiplinore ésht€ kryer, ai duhet t€ pércaktojé
masén disiplinore t€ pérshtatshme pér kété shkelje, sipas pikave 2 dhe 3 t& kétij vendimi, né
mbéshtetje té nenit 32 t&€ ligjit nr.8095, dat€ 21.3.1996 “Pér shérbimin civil n€ Republikén e
Shqipériseé”.

Njé masé disiplinore do t€ konsiderohet e pérshtatshme vet€ém nése &shté né proporcion me
masén e shkeljes disiplinore dhe me rrethanat, n€ t€ cilén kjo shkelje &shté kryer.

16. Komisioni disiplinor duhet t€ raportojé tek organi disiplinor vendimin dhe masén
disiplinore qé¢ ai e ka quajtur té pérshtatshme, dhe té japé argumentet pérkat€se né mbéshtetje té tyre.

17. Mbasi merr kété raport, organi disiplinor mund t&€ marré vendimet e méposhtme:

a) t€ konfirmojé vendimin dhe masén disiplinore t€ propozuar;

b) t€ konfirmojé vendimin dhe t€ japé njé masé tjetér disiplinore, e cila mund té jet€ mé e
réndé ose mé e lehté se ajo q€ ka propozuar komisioni disiplinor;

¢) t&€ mos marré asnjé masé disiplinore, kur nuk e gjen me vend propozimin e komisionit pér
fajésin€ e népunésit.

18. Organet disiplinore duhet té njoftojn€ népunésin pér vendimin, duke dhéné arsyet pér
martjen e kétij vendimi dhe afatet kohore t€ vlefshmérisé sé tij. Ky vendim futet né dosjen e népunésit.
Organet disiplinore duhet t€ njoftojné népunésin gjithashtu edhe pér:

a) té drejtén qé€ ai ka pér té apeluar dhe afatin kohor, brenda té€ cilit duhet té béhet ky apel;

b) datén e fillimit t& masé€s disiplinore.

7. ANKIMI

1. Njé népunés civil, ndaj t& cilit éshté¢ marré njé masé disiplinore nga njé organ disiplinor,
mund t€ ankohet pran€ komisionit t& shérbimit civil kundér:

a) konstatimit t€ béré ndaj tij apo vlerésimit té veprimit té tij; ose



b) masés disiplinore; ose

c¢) konstatimit dhe masés sé bashku;

¢) pér rastet e tjera t€ pércaktuara né ligj.

2. Ankimet shqyrtohen nga “Komiteti disiplinor i ankimit”, qé ngrihet pran€ komisionit t&
shérbimit civil, i cili pérbéhet nga tre anétaré t€ komisionit t&¢ eméruar nga Kryetari i Késhillit t&
Ministrave. Pér raste t€ veganta Kryetari i Késhillit t&€ Ministrave mund ta ndryshojé pérbérjen e kéti
komiteti, por gjithmoné kryetari i tij duhet té jeté jurist.

3. Ankimi bé&het nga népunési i interesuar, duke i d€rguar njé noté me shkrim kryetarit t&
komisionit t& shérbimit civil, n€ t€ cilén paraqiten arsyet e ankimit, si dhe dokumentet lidhur me té.
Ankimi duhet béré brenda 15 ditésh, pasi népunési merr njoftimin rreth vendimit t€ organit disiplinor
té institucionit ku ai punon.

4. Népunési mund t€ kérkojé qé€ ankimi i tij t€ trajtohet pa u paraqitur pér t€ folur para
komitetit disiplinor t&€ ankimit. N& kété rast kryetari i kétij komiteti duhet t€ vendosé nése ankimi do té
trajtohet pa e dégjuar népunésin apo duke e dégjuar até. Nése vendoset q€ népunési duhet dégjuar,
at€heré ky népunés duhet q&, pérve¢ materialit me shkrim q€ ka dérguar, té flas€ edhe pérpara
komisionit.

5. Procesi 1 shqyrtimit t€ ankimit duhet té fillojé€ brenda 30 ditéve nga marrja e ankimit.

6. Komiteti disiplinor i ankimit vendos veté pér procedurat qé ai do t&€ ndjeké. Né rast se ai do
té dégjoj€ njé raport gojor, atéheré ai duhet t€ dégjojé edhe personat q€¢ mund té€ déshmojné dhe qé
mund t€ thirren nga népunésit. Komiteti mund té thérras€ edhe ai persona ¢ sipas mendimit t€ tij
mund té sjellin fakte t€ nevojshme. Népunési dhe pérfagésuesit e tij kané té drejté té jené té pranishém
gjaté kohés q€ personat q€ d€shmojné flasin dhe t’i b&jné atyre pyetje rreth déshmive g€ ata sjellin.

7. Déshmia e njé personi q€ mund t€ déshmojé, i cili nuk mund té paraqitet, mund t€ merret
edhe me shkrim, por njé kopje e késaj déshmie i duhet dhéné edhe népunésit pérpara procesit t&
dégjimit. Népunési ka t&€ drejté t&€ marré pérpara procesit t€ dégjimit kopje té ¢do dokumenti qé do té
merret n€ konsideraté nga komiteti disiplinor i ankimit, duke pérfshiré edhe ndonjé pjesé té dosjes sé
népunésit.

8. NE€ procesin e dégjimit népunési ka t€ drejt€ t€ flas€ personalisht ose né€pérmjet njé
pérfagésuesi t€ zgjedhur prej tij.

9. Népunési duhet té€ paguajé shpenzimet pér personat e thirrur prej tij ose prej pérfagésuesit té
tij. Shteti duhet t€ paguajé shpenzimet e personave té thirrur nga komiteti.

10. Komiteti disiplinor i ankimit duhet t’i marré vendimet e tij pa praniné e personave té tjeré.
Vendimet merren me shumicé votash.

11. Komiteti mund t€ vendosé:

a) g€ té pranojé kérkesén dhe masén disiplinore; ose

b) té pranojé kérkesén, por t€ marré njé mas€ mé t€ leht€ disiplinore; ose

¢) t& pranojé€ ankimin dhe t€ heq€ masén disiplinore.

12. Vendimi duhet t’u njoftohet organit disiplinor dhe n€punésit me shkrim dhe i argumentuar.
Népunési duhet t€ njoftohet pér datén e fillimit t& veprimit t&€ mas€s disiplinore. Vendimi futet né
dosjen e népunésit.

13. Né rastin kur ndaj népunésit ésht€ dhén€ masé disiplinore dhe kur komiteti disiplinor i
ankimit e 1€ né fuqi két€ masé, népunési ka t&€ drejté t& ankohet né€ gjykaté n€ bazé t€ nenit 34 t& ligjit
nr.8095, daté 21.3.1996 “Pér shérbimin civil né Republikén e Shqipérisé”, dhe sipas rregullave té
parashikuara né Kodin e Procedurés Civile

8. ZBATIMI

1. Njé vendim pér masé disiplinore nuk mund té zbatohet né kéto raste:

a) gjat€ periudhés sé kohés q€ népunésit i ésht€ véné n€ dispozicion pér t’u ankuar, ose

b) nése népunési €shté ankuar gjaté periudhés s€ kohés q€ procesi i ankimit vazhdon dhe data
e fillimit t& zbatimit t€ vendimit nuk i €sht€ komunikuar népunésit nga komiteti disiplinor i ankimit
ose nga gjykata.

2. Njé né€punés qé éshté pezulluar nga organi disiplinor, mbetet i pezulluar deri n€ datén kur ai
njoftohet pér hegjen e kérkes€s ndaj tij, ose pér fillimin e zbatimit t€ masés disiplinore.

III. FUNKSIONET

9. PROCEDURAT DISIPLINORE

1. Nése organi disiplinor, prané té cilit paraqitet kérkesa ndaj njé funksionari politik, mendon



se kérkesa e paraqitur nuk ka baza té shéndosha ose €shté béré pér motive t€ papranueshme, atéheré
mund t& vendos€ qé t€ mos ndérmarré€ veprime t€ métejshme.

2. Nése organi disiplinor mendon se kérkesa mund t€ géndrojé, por nuk &shté dhéné
informacioni i mjaftueshém rreth saj, at€her€ ky organ disiplinor mund té ndérmarré njé proces hetimi
rreth kérkesés, duke pérdorur ¢do mjet té ligjshém g€ ai e quan t&€ pershtatshém.

3. Nése organi disiplinor mendon se kérkesa &shté e bazuar, ai mund t€ ndjeké procedurat qé€ i
konsideron té pérshtatshme pér té pércaktuar nése funksionari politik ka béré njé shkelje disiplinore.

Pérpara se té€ arrijé te ky pércaktim, organi disiplinor duhet:

a) t€ informojé funksionarin politik me shkrim rreth natyrés s€ kérkes€s dhe rreth rrethanave,
né té cilat pretendohet se &shté kryer shkelja disiplinore, duke pérfshiré kétu edhe informacionet q&
mund té jené nxjerré nga ndonjé hetim i bérg;

b) t€ lejojé funksionarin politik g€ t&€ mbrohet me shkrim ose me gojé€, duke e béré veté kété
gj€ ose, nése ai ka déshiré, népérmjet njé pérfagesuesi t€ zgjedhur pre;j tij.

7. Nése organi disiplinor vérteton se shkelja disiplinore éshté kryer, por mendon se kjo shkelje
nuk éshté serioze dhe nuk ka nevojé pér veprime té karakterit disiplinor, atéheré ky organ duhet t&
informojé funksionarin politik pér sa mé sipér dhe t€ ndérmarré ato veprime qé ai i quan té
pérshtatshme pér t’i kujtuar atij se ¢faré kérkohet prej tij gjaté kryerjes s€ detyrave si funksionar
politik.

8. N¢é qofté se organi disiplinor vérteton se shkelja disiplinore éshté kryer nga funksionari
politik dhe e quan at€ aq serioze sa pér t€ ndérmarré masa disiplinore, atéheré organi disiplinor
mundet:

a) t’1 dorézojé funksionarit politik njé masé disiplinore, e cila vendoset gjithashtu edhe né
dosjen e tij personale, duke pérshkruar shkeljen disiplinore pér t€ cilén €shté dhéné, ose

b) ta largojé at€ nga puna; kjo masé vendoset né dosjen personale, duke pérshkruar edhe
shkeljen disiplinore pér t€ cilén &sht€ dhéné, dhe vihet shénimi pérkatés né librezén e punés. Kur jepet
kjo masé, njoftohet menjéheré Departamenti i Administrt€s Publike, né pérputhje me aktet e tjera qé
lidhen me két€ problem.

Organi disiplinor duhet ta informojé me shkrim funksionarin politik, nése mendon se ky
funksionar €shté fajtor ose jo, si dhe rreth vendimit t€ marré ndaj tij, sa mé shpejt q€ té jeté¢ e mundur.

9. Né qofté se organi disiplinor mendon se veprimi i funksionarit politik né kryerjen e shkeljes
disiplinore pérbén njé vepér penale, ai dueht t’ia raportojé kété c€shtje prokurorisé.

10. ANKIMI

1. Né&se ndaj funksionarit politik merret masa e pérshkruar né pikén 9.8.a, at€heré ai nuk ka té
drjetén e ankimit.

2. Nése funksionari politik nuk e ka gézuar statusin e népunésit civil para se t€ emérohej si
funksionar politik dhe ndaj tij merret masa e pé€rshkruar n€ pikén 9.8.b, atéher€ ai nuk e ka t& drejtén e
ankimit.

3. Nése funksionari politik ka gé€zuar statusin e népunésit civil para se té€ emérohej si
funksionar politik dhe ndaj tij merret masa e pérshkruar n€ pikén 9.8.b, ai nuk ka t€ drejté t€ ankohet
pér t’u kthyer né puné si funksionar politik, por mund t&€ ankohet prané komitetit disiplinor t€ ankimit
njélloj si nj€ népunés civil, ndaj t€ cilit organi disiplinor ka dhéné€ masén e largimit nga puna.

4. Komiteti disiplinor i ankimit vepron sipas pikés 7 té€ kétij vendimi, duke e konsideruar
ankuesin si njé népunés t€ atij niveli q€ ai kishte para se t€ emérohej si funksionar politik.

5. Nése komiteti disiplinor i ankimit hedh poshté masén e largimit nga puna, atéheré me
népunésin veprohet njélloj si me funksionarét politiké qé rikthehen né shérbimin civil, pasi u ka
mbaruar afati i shérbimit si funksionaré politiké.

6. Nése komiteti disiplinor i ankimit pranon kérkesén, por jep njé mas€ mé té€ lehté disiplinore,
at€heré ankuesi rikthehet né shé€rbimin civil njélloj si né pikén 10.5, por i shogéruar nga masa
disiplinore e dhéné prej komitetit disiplinor t€ ankimit.

II. ZBATIMI

1. Vendimi pér largimin nga puna i funksionaréve politiké zbatohet brenda afatit qé vendos
organi disiplinor pérkatés.

2. Funksionarét politiké€ qé kané té drejtén e ankimit, trajtohen njélloj si népunésit civilé té



pezulluar nga puna, ndaj té ciléve organi disiplinor pérkatés ka dhén€ masén e largimit nga puna.
Ky vendim hyn né fuqi menjéher€.

KRYETARI I KESHILLIT TE MINISTRAVE
Aleksandér Meksi



