VENDIM
Nr.523, daté 21.8.1998

PER REGJISTRIMIN E PUNONJESVE TE ADMINISTRATES PUBLIKE QENDRORE
DHE LOKALE DHE TE INSTITUCIONEVE BUXHETORE

Né mbéshtetje té ligjit nr.8095, daté 21.3. 1996 “Pér shérbimin civil né Republikén
e Shqipérisé dhe né zbatim té programit té€ geverisé pér reformén né administratén
publike gendrore dhe lokale, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Regjistrimin e punonjésve té té gjitha niveleve né administratén publike,
gendrore dhe lokale, duke filluar nga data 1 shtator 1998.

2. Regjistrimi i punonjésve té béhet sipas njé formulari té titulluar “formulari i té
dhénave té personelit”, g& mé poshté do té pérmendet si “Formulari”’, sipas modelit t&
bashkélidhur kétij vendimi.

3. Marrja e kétyre té dhénave té shérbejé pér krijimin e sistemit té kompjuterizuar

té informacionit pér personelin e administratés publike, gendrore dhe lokale.

4. Formulari té plotésohet personalisht nga ¢do punonjés, i cili mban pérgjegjési
pér saktésiné dhe vértetésiné e té dhénave, qé kérkohen né formular.

5. Departamenti i Administratés Publike prané Késhillit t¢ Ministrave té marré
masat e duhura pér pércaktimin e nevojave dhe shpérndarjen e formularéve.

6. Personi pérgjegjés pér personelin ngarkohet me shpérndarjen, mbledhjen, si
dhe dérgimin brenda afatit t& caktuar té fomularéve té plotésuar prané Departamentit té
Administratés Publike.

Pérpara dérgimit té tyre, personi pérgjegjés pér personelin kontrollon nése
formularét jané plotésuar saktésisht pér ¢do té dhéné té kérkuar, si dhe vértetésiné e té
dhénave té shénuara, né pérputhje me dosjen pérkatése té personelit.

7. Punonjési, gé punésohet pér heré té paré né administratén publike, plotéson
formularin dhe pérgjegjési pér personelin detyrohet, qé brenda 15 ditéve t'ia dérgojé até
Departamentit t& Administratés Publike.

Pér ¢cdo ndryshim gqé mund té ndodhé né té dhénat gé jané kérkuar nga punonjési,
pas plotésimit té formularit si p.sh.: kualifikime, ndryshimi i vendit t& punés, ndryshime té
gjendjes familjare etj., pérgjegjési pér personelin detyrohet gé brenda 15 ditéve té njoftojé
Departamentin e Administratés Publike prané Késhillit t& Ministrave.

8. Personat pérgjegjés pér personelin, si dhe personat gé punojné pér krijimin e
sistemit té kompjuterizuar té informacionit pér personelin e administratés publike
gendrore dhe lokale, mbajné pérgjegjési pér ruajtien e fshehtésisé sé informacionit.

Personave pérgjegjés pér personelin dhe atyre gé merren me administrimin dhe
pérpunimin e té dhénave, ju ndalohet pérhapja dhe publikimi né cdo formé i té dhénave
personale té marra nga punonjésit, népérmjet formularit té plotésuar.

9. Ngarkohet Departamenti i Administratés Publike prané Késhillit té Ministrave té
pércaktojé afatet e shpérndarjes sé formularéve, té plotésimit dhe té dérgimit té tyre prané
kétij departamenti.



Personat pérgjegjés pér personelin ose né mungesé té tyre, personat gé do té
ngarkohen me kété detyré, té marrin té gjitha masat e nevojshme pér respektimin e kétij
vendimi.

10. Pér mosplotésimin e detyrimeve dhe kérkesave té parashikuara né pikat 4, 6,
7, 8 e 9 té kétij vendimi ndaj personave pérgjegjés merren masa disiplinore sipas nenit
32 té ligjit nr.8095, daté 21.3.1996 “Pér shérbimin civil né Republikén e Shqipérisé”, kurse
ndaj népunésve té thjeshté né kuptim té pikés 3 té nenit 2 té kétij ligji, masat disiplinore
jepen sipas Kodit té Punés.

11. Ngarkohet grupi i punés “Pér reformén né administratén publike”, ngritur me
urdhér nr.3387, daté 22.7.1998 té Kryetarit té Késhillit t&¢ Ministrave, té monitorojé dhe té
raportojé prané Zévendéskryetarit té Késhillit té Ministrave dhe Ministrit t& Koordinimit
Qeveritar pér ecuriné e zbatimit té kétij procesi.

Ky vendim hyn né fugi menjéheré.

KRYEMINISTRI
Fatos Nano



