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Nr.623, datë 8.7.2010 

PëR DISA NDRYSHIME në VENDIMIN NR.638, datë 18.9.2003 Të KëSHILLIT të MINISTRAVE “PëR MIRATIMIN E STRUKTURëS DHE të NIVELIT të PAGAVE të PUNONJëSVE Të INFERMIERISTIKËS në SISTEMIN E MINISTRISË Së SHëNDETëSISë”, të NDRYSHUAR 

Në mbështetje të nenit 100 të Kushtetutës, të nenit 5/1 të ligjit nr.8487, datë 13.5.1999 “Për kompetencat për caktimin e pagave të punës”, të ndryshuar dhe të ligjit nr.10 190, datë 26.11.2009 “Për buxhetin e vitit 2010”, me propozimin e Ministrit të Brendshëm dhe Ministrit të Financave, Këshilli i Ministrave 

VENDOSI: 

1. Në vendimin nr.638, datë 18.9.2003 të Këshillit të Ministrave “Për miratimin e strukturës dhe të nivelit të pagave të punonjësve të infermieristikës në sistemin e Ministrisë së Shëndetësisë”, të ndryshuar, bëhen këto ndryshime: 
a) në titullin e vendimit, pas fjalëve “... në sistemin e Ministrisë së Shëndetësisë”, shtohen “...dhe në sistemin e Ministrisë së Mbrojtjes”; 
b) në titullin e kreut 1/1 të lidhjes nr.1 të përmendur në pikën 1, pas fjalëve “... në Klinikën Stomatologjike Universitare Tiranë”, shtohen fjalët “... dhe në Spitalin Ushtarak Qendror Universitar Tiranë”. 
c) Në titullin e kreut 1/3 të lidhjes nr.1 të përmendur në pikën 1, pas fjalëve “... Zhvillimit dhe Rehabilitimit të Fëmijëve Tiranë”, shtohen fjalët “... dhe infermierët në institucionet e tjera të sistemit të Ministrisë së Mbrojtjes”. 
2. Punonjësit e infermieristikës të sistemit të Ministrisë së Mbrojtjes, të cilët, deri në momentin e hyrjes në fuqi të këtij vendimi, përfitonin një page më të lartë se paga e parashikuar sipas lidhjeve përkatëse të këtij vendimi, do të përfitojnë një pagë në ruajtje, por jo më shumë se dy vjet nga data e hyrjes në fuqi të këtij vendimi. Paga në ruajtje llogaritet si diferencë, midis pagës bruto që punonjësit përfitonin para hyrjes në fuqi të këtij vendimi, me pagën bruto që punonjësit do të përfitojnë pas hyrjes në fuqi të këtij vendimi. 
3. Efektet financiare, që rrjedhin nga zbatimi i këtij vendimi, do të përballohen nga fondet e miratuara në Buxhetin e Shtetit për rritjen e pagave të punonjësve buxhetorë, për secilën ministri, për vitin 2010. 
4. Ngarkohen Ministria e Shëndetësisë dhe Ministria e Mbrojtjes për zbatimin e këtij vendimi. 
Ky vendim hyn në fuqi pas botimit në Fletoren Zyrtare dhe i shtrin efektet financiare nga data 1 korrik 2010. 

Kryeministri 
Sali Berisha








Lidhja nr.1 (kreu 1.1) 

Struktura e pagave për punonjËsit e infermieristikës në Qendrën Spitalore Universitare “Nënë Tereza” Tiranë, Spitalin Universitar Obstetrik Gjinekologjik Tiranë, Spitalin e SËmundjeve të MushkËrisë “Shefqet Ndroqi” Tiranë, Klinikën Stomatologjike Universitare Tiranë 

	PAGA MUJORE

	
	
	PAGA INDIVIDUALE 
	SHTESA F POZICIONIT 

	
	EMËRTIMI

	Paga e grupit 
(PG) 
	Shtesa për vjetërsi (SHV) 
	Shtesa për kualifikim 
(SHK) 
	Shtesa për pozicion 
(SHP) 
	Shtesa për kushte pune 
(SHKP) 
	Totali 

	
	
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	1
	Shef i sektorit të kujdesjeve infermierore 
	
	2% 
	0 
	30 500 
	3 600 
	Nga
deri lekë 

	2
	Kryeinfermier shërbimi psikiatrik 
	
	2% 
	0 
	30 500 
	6 000 
	

	3
	Kryelaborantë në shërbimin 
e anatomisë patologjike 
Kryeinfermier shërbimi i terapisë intensive 
Kryeinfermiere shërbimi onkologjik
Kryelaborant rrezatim kobalti 
Kryelaborant në histopatologji 
Kryeinfermierë të repartit të rrezatimit 
	
	2% 
	0 
	30 500 
	3 400 
	

	4
	Kryeinfermiere reparti psikiatrik 
	
	2% 
	0 
	30 500 
	5 000 
	

	5
	Kryeinfermierë shërbimi 
Neurokirurgji 
Kryemami e përgjithshme 
Kryeinfermier/kryemami reparti i terapisë intensive 
	
	2% 
	0 
	30 500 
	2 600 
	

	6
	Kryeinfermierë kimioterapi 
Kryelaborant klinik biokimik 
Kryeinfermierë në urgjencën e 
sëmundjeve të brendshme 
Kryeinfermierë/mami salle 
Kryeinfermiere/mami e dhomës së zgjimit 
Infermierë në hemodinamikë 
Kryelaborant, imunolog,bakteriolog
	
	2% 
	0 
	30 500 
	1 800 
	

	7
	Kryeinfermierë shërbimi 
(kirurgji,neurologji,djegie 
plastik,kardiokirurgji,maksilofacial,infektiv,pediatrik infektive,obsetrik) 
Kryeinfermier/kryemami në repartin e kirurgjisë 
Kryemami turni në kirurgji
Kryemami turni në obstetrikë
Kryeinfermierë reparti infektiv 
Kryeinfermierë reparti 
(fizioterapi,urologji,urgjencës së neurologjisë,neurokirurgji, onkologji) 
Kryeinfermiere/ kryemami sallë operacioni
	
	2% 
	0 
	30 500 
	1 100 
	

	8
	Kryeinfermiere shërbimi 
Kryelaborante shërbimi 
Kryemami shërbimi
	
	2% 
	0 
	30 500 
	
	

	9
	Infermiere/laborant në psikiatri
	
	2% 
	0 
	28 500 
	5 000 
	

	10
	Infermiere në kyriterapi 
Laborant histopatolog
	
	2% 
	0 
	28 500 
	3 400 
	

	11
	Infermiere/mami reanimacioni, neonatologji 
Infermiere në dhomën e zgjimit
	
	2% 
	0 
	28 500 
	2 650 
	

	12
	Infermiere në kimioterapi
	
	2% 
	0 
	28 500 
	1 800 
	

	13
	Kryelaborant radiologjie 
	
	2% 
	0 
	28 500 
	1 500 
	

	14
	Specialist i sektorit të kujdesjeve 
infermierore 
Kryeinfermiere e edukimit shëndetësor TB 
	
	2% 
	0 
	28 500 
	1 100 
	

	15
	Kryeinfermier në repartin e 
alergologjisë
Kryeinfermierë në sterilizim 
Kryemami në izolim 
	
	2% 
	0 
	28 500 
	
	

	16
	Laborant radiolog në onkologji 
	
	2% 
	0 
	25 000 
	3 700 
	

	17
	Laborant rrezatim kobalti
	
	2% 
	0 
	25 000 
	3 400 
	

	18
	Laborant në mjekësinë bërthamore
	
	2% 
	0 
	25 000 
	2 650 
	

	19
	Infermiere në njësinë e inspektoratit sanitar dhe infeksioneve nazokomiale Infermierë në sallën e operacionit
	
	2% 
	0 
	25 000 
	2 100 
	

	20
	Kryeinfermier reparti pranim urgjence 
Laborant klinik biokimik 
Infermier në punktin e gjakut 
Infermier në hematologji 
Infermier në onkologji 
Infermiere endoskopie 
Infermier/laborant bakteriolog,imunolog
	
	2% 
	0 
	25 000 
	1 800 
	

	21
	Infermiere reparti radiologjik 
Laborant radiolog 
Kryeinfermiere (pranim urgjence,djegie plastike, kirurgji)
	
	2% 
	0 
	25 000 
	1 500 
	

	22
	Infermiere/mami ( kirurgji, 
maksilofaciale,neurokirurgji,
kardiokirurgji,djegie plastike, obstetrike) 
Instrumentarë
	
	2% 
	0 
	25 000
	1 100
	

	23
	Kryeinfermiere neonatologji 
Kryemami në qendrën e gruas 
Kryemami pranimi
Kryeinfermiere në kabinetin e dializës 
Kryemami/ kryeinfermiere reparti kryeinfermiere konsultash në 
sëmundjet e brendshme 
Kryelaborant,bakteriolog, imunolog, ortopedi stomatologjike) 
Infermierë sterilizimi
	
	2% 
	0 
	25 000 
	
	

	24
	Infermierë pavioni rrezatimi
	
	2% 
	0 
	24 000 
	3 310 
	

	25
	Infermierë (infektiv, pranim urgjence,njësia e koordinimit të urgjencës)
	
	2% 
	0 
	24 000 
	1 800 
	

	26
	Ndihmësfarmacist
Infermierë në hemodializë
	
	2% 
	0 
	24 000 
	1 500 
	

	27
	Infermier fizioterapi
	
	2% 
	0 
	24 000 
	1 100 
	

	28
	Laborant (ezhe,ortopedi, stomatologji) 
Kryeinfermiere çerdhe për personelin infermier 
Infermier çerdhe për personelin 
kujdestar në pediatri
	
	2% 
	0 
	24 000 
	
	

	29
	Kujdestar në psikiatri
	
	2% 
	0 
	20 900 
	5 000 
	



Lidhja 1 (kreu 1.2) 

Struktura e pagave për punonjësit e infermieristikës në Drejtoritë Rajonale të Shëndetësisë, drejtoritë e Shëndetit Publik në rrethe, Autoritetin Shëndetësor Rajonal të Tiranës 

	PAGA MUJORE

	
	
	PAGA INDIVIDUALE 
	SHTESA E POZICIONIT 

	
	EMËRTIMI
	Paga e 
grupit 
(PG) 
	Shtesa për vjetërsi (SHV) 
	Shtesa për 
kualifikim 
(SHK) 
	Shtesa për pozicion (SHP) 
	Shtesa për kushte pune 
(SHKP) 
	Totali 

	
	
	1
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	1 
	Shef i sektorit të kujdesjeve infermierore
	
	2% 
	0 
	30 500 
	
	Nga deri . lekë 

	2
	Specialist i sektorit të kujdesjeve infermierore Kryeinfermier i 
përgjithshëm
	
	2% 
	0 
	28 500 
	
	

	3 
	Ndihmësinspektor 
sanitar, ndihmëshigjienist, Ndihmësepidemiolog 
Laborantë toksikologë 
Laborant bakteriologë/klinikë biokimikë 
	
	2% 
	0 
	25 000 
	1 100 
	

	4 
	Infermierë në shërbimet e shëndetit mendor 
	
	2% 
	0 
	25 000 
	5 000 
	

	5 
	Infermierë 
(hematologji, onkologji) 
Laborant rontgeni 
	
	2% 
	0 
	25 000 
	1 500 
	

	6.
	Infermier statistike
	
	2% 
	0 
	24 000 
	
	

	7 
	Infermier ortopedi 
Infermier/ laborant në fizioterapi 
	
	2% 
	0 
	24 000 
	1 100 
	

	8
	Kryeinfermier/kryemami 
Infermier në shërbimin 
stomatologjik 
Ndihmësdentist 
	
	2% 
	0 
	24 000 
	
	

	9 
	Ndihmësbakteriolog Infermier/mami 
	
	2% 
	0 
	20 900 
	
	




Lidhja 1 (kreu 1.3) 

Struktura e pagave për punonjësit e infermieristikës në Spitalet e rretheve, Qendrën e MirËrritjes, Zhvillimit dhe Rehabilitimit të Fëmijëve Tiranë 

	PAGA MUJORE

	
	
	PAGA INDIVIDUALE 
	SHTESA E POZICIONIT 

	
	
EMËRTIMI
	Paga e 
grupit 
(PG) 
	Shtesa për vjetërsi (SHV) 
	Shtesa për kualifikim 
(SHK) 
	Shtesa për pozicion (SHP) 
	Shtesa për kushte pune 
(SHKP) 
	Totali 

	
	
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	1.
	Kryeinfermier i përgjithshëm në spitalet psikiatrike
	
	2% 
	0 
	30 500 
	6 000 
	Nga..deri lekë 

	2.
	Kryeinfermier reparti në spitale 
psikiatrike
	
	2% 
	0 
	30 500 
	5 000 
	

	3.
	Kryeinfermier i përgjithshëm
	
	2% 
	0 
	30 500 
	1 100 
	

	4.
	Laborant në anatominë patologjike
	
	2% 
	0 
	28 500 
	3 400 
	

	5.
	Kryelaborant në laboratorin klinik biokimik, bakteriologjik 
Kryeinfermier (kirurgji, 
reanimacion, sallë operacioni, obstetrikë gjinekologji)
	
	2% 
	0 
	28 500 
	1 100 
	

	6.
	Kryeinfermieri
	
	2% 
	0 
	28 500 
	
	

	7.
	Infermiere në psikiatri 
Laborant në psikiatri 
	
	2% 
	0 
	25 000 
	5 000 
	

	8.
	Infermiere reanimacioni 
Ndihmësanestezistë 
Ndihmësfarmacistë 
Laborant radiologjie 
Infermierë në radiologji 
Instrumentarë 
Infermiere në hemodializë 
	
	2% 

	0 

	24 000 

	1 500 

	Nga..deri lekë 

	9. 
	Kryeinfermier në poliklinikën e spitalit 
Infermier (fizioterapi, 
ergoterapi,logoterapi,neuropsikiat, infektiv, dispanseri të sëmundjeve ngjitëse, kirurgji, ortopedi, obsetrikë, gjinekologji, pneumoftiziatri, onkologji,dispanseri) 
Infermiere në repartin e lindjes
Infermier/ laborant në bankën e gjakut, hematologji 
Infermier/laborant në bankën e gjakut, hematologji 
Përgjegjës turni
	
	2%
	0
	24 000
	1 100
	

	10
	Kryeinfermiere në qendrën e sterilizimit
Infermier pranim urgjence. Laborant klinik biokimik/bakteriologjik
	
	2%
	0
	24 000
	600
	

	11
	Infermier
	
	2%
	0
	24 000
	
	

	12
	Kujdestar në psikiatri
	
	2%
	0
	20 900
	5 000
	

	13
	Kujdestar në pediatri
Ndihmësinfermier
	
	2%
	0
	20 900
	
	



Lidhja 1 (kreu 1.4)

Struktura e pagave për laborantët në Laboratorin e Kontrollit të Barnave

	PAGA MUJORE

	
	
	PAGA INDIVIDUALE 
	SHTESA E POZICIONIT 

	
	
EMËRTIMI
	Paga e 
grupit 
(PG) 
	Shtesa për vjetërsi (SHV) 
	Shtesa për kualifikim 
(SHK) 
	Shtesa për pozicion (SHP) 
	Shtesa për kushte pune 
(SHKP) 
	Totali 

	
	
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	1.
	Laborant
	
	2%
	0
	30 500
	
	Nga..deri 
lekë



Lidhja 1 (kreu 1.5)

Struktura e pagave për punonjËsit e infermieristikës në Klinikën e Shërbimeve MjekËsore

	PAGA MUJORE

	
	
	PAGA INDIVIDUALE 
	SHTESA E POZICIONIT 

	
	
EMËRTIMI
	Paga e 
grupit 
(PG) 
	Shtesa për vjetërsi (SHV) 
	Shtesa për kualifikim 
(SHK) 
	Shtesa për pozicion (SHP) 
	Shtesa për kushte pune 
(SHKP) 
	Totali 

	
	
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	1.
	Kryeinfermier
	
	2%
	0
	30 500
	
	Nga..deri 
lekë

	2. 
	Infermier
Ndihmësstomatolog
	
	2%
	0
	24 000
	
	Nga..deri 
lekë




Lidhja 1 (kreu 1.6) 

Struktura e pagave për punonjësit e infermIeristikës në QendrËn Kombëtare të Kontrollit të gjakut 

	PAGA MUJORE

	
	
	PAGA INDIVIDUALE 
	SHTESA E POZICIONIT 

	
	
EMËRTIMI
	Paga e 
grupit 
(PG) 
	Shtesa për vjetërsi (SHV) 
	Shtesa për kualifikim 
(SHK) 
	Shtesa për pozicion (SHP) 
	Shtesa për kushte pune 
(SHKP) 
	Totali 

	
	
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	1.
	Kryeinfermier/kryelaborant 
	
	2%
	0
	28 500 
	
	Nga..deri 
lekë

	2. 
	Infermier, laborant
	
	2%
	0
	24 000 
	1 100
	Nga..deri 
lekë



Lidhja 1 (kreu 1.7) 

Struktura e pagave për teknikët në Njësinë e Transportit MjekËsor me HelikopterË

	PAGA MUJORE

	
	
	PAGA INDIVIDUALE 
	SHTESA E POZICIONIT 

	
	
EMERTIMI
	Paga e 
grupit 
(PG) 
	Shtesa për vjetërsi (SHV) 
	Shtesa për kualifikim 
(SHK) 
	Shtesa për pozicion (SHP) 
	Shtesa për kushte pune 
(SHKP) 
	Totali 

	
	
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	1.
	Teknik i përgjithshëm, teknik elektrik 
	
	2%
	0
	28 500 
	
	Nga..deri 
lekë



