
VENDIM 
Nr.493, datë 6.7.2011 

 
PËR DISA NDRYSHIME NË VENDIMIN NR.929, DATË 17.11.2010 TË KËSHILLIT TË 

MINISTRAVE “PËR KRIJIMIN DHE PËRDORIMIN E FONDIT TË VEÇANTË” 
 
Në mbështetje të nenit 100 të Kushtetutës, të nenit 18 të ligjit nr.8549, datë 11.11.1999 

“Statusi i nëpunësit civil”, të nenit 4 të ligjit nr.10 405, datë 23.4.2011 “Për kompetencat për 
përcaktimin e pagave dhe të shpërblimeve”, të ligjit nr.9920, datë 19.5.2008 “Për procedurat 
tatimore në Republikën e Shqipërisë”, të ndryshuar, dhe të ligjit nr.9936, datë 26.6.2008 “Për 
menaxhimin e sistemit buxhetor në Republikën e Shqipërisë”, me propozimin e Ministrit të 
Financave, Këshilli i Ministrave 

 
VENDOSI: 

 
1. Pikat 7 dhe 8 të vendimit nr.929, datë 17.11.2010 të Këshillit të Ministrave, 

ndryshohen, si më poshtë vijon: 
“7. Në ndihma të menjëhershme për raste fatkeqësish dhe raste të tjera, të cilat 

përballohen nga fondi faktik i veçantë, përfshihen pagesat për rastet e: 
- vdekjes së punonjësit të institucionit. Pagesa i jepet familjes së punonjësit nga titullari i 

institucionit në masën e një page mujore, por jo më pak se 50 000 (pesëdhjetë mijë) lekë; 
- vdekjes së një anëtari të familjes së punonjësit (bashkëshorti/ja, prindërit apo fëmijët). 

Pagesa jepet nga titullari i institucionit deri në 30 000 (tridhjetë mijë) lekë, për çdo rast; 
- sëmundjeve të rënda të punonjësit, kur kërkohet një ndërhyrje kirurgjikale apo një 

trajtim mjekësor i gjatë. Pagesa jepet nga titullari i institucionit deri në 50 000 (pesëdhjetë mijë) 
lekë, për çdo rast; 

- daljes së punonjësve në pension pleqërie. Pagesa jepet nga titullari i institucionit deri në 
masën e një page mujore. 

Edhe në rastet kur, sipas ligjeve të veçanta, lindin të drejta specifike të dhënies së 
ndihmave të menjëhershme, masa e ndihmës së dhënë përballohet nga fondi i veçantë, i 
përllogaritur sipas pikës 1 të këtij vendimi. Në këto raste specifike, masa e ndihmës jepet pas 
miratimit nga titullari i institucionit qendror përkatës nëpërmjet një udhëzimi, në të cilin 
parashikohen rregullat dhe kriteret e përfitimit të këtyre ndihmave.  

8. Në veprimtari me karakter social apo kulturor, që përballohen nga fondi i veçantë, 
përfshihen ato veprimtari të cilat organizohen vetëm për punonjësit e institucionit, sikurse janë 
ato të organizuara për rastet e daljeve në pension, të festimeve të fundvitit dhe të tjera organizime 
të realizuara nga institucioni. Në çdo rast, masa e shpenzimit, që mbulohet nga fondi i veçantë për 
këto veprimtari, nuk duhet të kalojë vlerën e 2 500 (dy mijë e pesëqind) lekë për punonjës. 

 
 Kur veprimtaritë social-kulturore organizohen jashtë qendrës së punës, shpenzimet e 

transportit dhe të akomodimit paguhen nga vetë punonjësit.”.  
2. Ngarkohen njësitë e qeverisjes së përgjithshme për zbatimin e këtij vendimi. 
Ky vendim hyn në fuqi pas botimit në Fletoren Zyrtare. 
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