VENDIM
Nr. 265, daté 12.4.2012

PiER KRIJIMIN DHE FUNKSIONIMIN E MEKANIZMIT Ti BASHKERENDIMIT TE PUNES
NDERMJET AUTORITETEVE SHTETERORE, PERGJEGJESE PER REFERIMIN E RASTEVE TE
FEMIJEVE NE RREZIK, SI DHE MENYREN E PROCEDIMIT TE TIJ

Né mbéshtetje té nenit 100 té¢ Kushtetutés dhe t& pikés 3 t€ nenit 35 té ligjit nr. 10 347, daté 4.11.2010
“Pér mbrojtjen e t& drejtave t&€ f€mijés”, me propozimin e Ministrit t€ Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve
té Barabarta, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

I. Mekanizmi i bashkérendimit t€ punés pér referimin e rasteve t&€ fémijéve né rrezik

1. Mekanizmi i bashkérendimit t&€ punés pér referimin e rasteve t&€ fémijéve né rrezik pérbéhet nga:

a) Komiteti drejtues pér bashkérendimin e punés ndérmjet autoriteteve shtetérore pérgjegjése, né nivel
vendor, pér referimin e rasteve t€ fémijéve né rrezik;

b) Grupi teknik multidisplinar;

¢) Njésia pér té drejtat e fémij€s, né nivel qarku;

¢) Njésia pér mbrojtjen e fémij€s, né nivel bashkie/komune.

2. Komiteti drejtues pér bashkérendimin e punés ndérmjet autoriteteve shtetérore pérgjegjése, né nivel
vendor, pér referimin e rasteve t€ fémijéve né€ rrezik, funksionon prané€ ¢do késhilli t€ qarkut.

3. Komiteti drejtues kryesohet nga kryetari i késhillit t& qarkut dhe né pérbérje té tij ka kéta anétaré:

a) Drejtorin e Drejtorisé Rajonale té€ Policisg;

b) Drejtuesin e tryezés teknike t€ komiteteve rajonale antitrafik;

¢) Drejtorin e Drejtorisé Arsimore Rajonale;

¢) Drejtorin e Drejtoris€ s€ Rrethit t&€ Shéndetit Publik;

d) Drejtorin e Drejtorisé Rajonale té€ Shérbimit Social Shtetéror;

dh) Kryetaré t€ bashkive/komunave t€ qarkut;

e) Drejtorin e strukturés pér shérbimet sociale prané bashkisé/komunés;

€) Drejtorin e njésisé pér t€ drejtat e fémijés né qark;

f) Punonjésin pér t& drejtat e fémijés né qark;

g) Punonjésin pér mbrojtjen e f€mijés né bashki/komung;

gj) Drejtorin e Zyrés Rajonale t€ Punésimit;

h) Pérfagésuesin e shérbimit t& provés;

1) Pérfaqésuesin e organizatave jofitimprurése, q€ né veprimtarin€ e tyre merren me ¢éshtje té té
drejtave té fémijéve;

j) Ofrues publiké e privaté té shérbimeve sociale.

4. Né¢ takimet e komitetit drejtues ftohen t€ marrin pjes€ edhe pérfagésues té€ organeve té drejtésisé, té
cilét ushtrojné veprimtaring e tyre né territorin ku e shtrin juridiksionin e tij késhilli i qarkut.

5. Komiteti drejtues ka kéto detyra:

a) Miraton marréveshje bashk€punimi ndérmjet institucioneve shtetérore apo personave juridiké,
privaté, pér realizimin e detyrave né funksion té zbatimit té ligjit nr. 10 347, daté 4.11.2010 “Pér mbrojtjen e té
drejtave té fémijés”;

b) Mbéshtet menaxhimin e rasteve t€ fémijéve né rrezik, t€ referuar nga njésia pér mbrojtjen e fémijés,
né bashki/komung, kur nevojat e rastit nuk adresohen plotésisht nga shérbimet ekzistuese né
bashkiné/komunén pérkatése, ose té fémijéve né rrezik, t€ referuar nga bashkia/komuna g€ ende nuk ka ngritur
njésiné e mbrojtjes sé fémijés. Né mbledhjen e komitetit drejtues thirren t€ marrin pjesé anétarét e nevojshém
pér menaxhimin e rastit t€ fémijés né€ rrezik.

NEé kéto rrethana, komiteti drejtues vepron si njé komitet koordinues “ad hoc”, i cili mblidhet ¢do herg,
sipas rastit q€ trajtohet;

¢) Mblidhet e diskuton problematikén e mbrojtjes sé€ fémijéve né rrezik ¢do 6 (gjashté) muaj;

¢) Harton ¢do 6 (gjashté) muaj njé raport pér aktivitetin e tij, pér t€ dhénat pér rastet e trajtuara té
fémijéve dhe problematikén e mbrojtjes sé fémijéve né rrezik, né territorin ku ai shtrin juridiksionin dhe njé
kopje t& kétij raporti ia dérgon Agjencisé Shtetérore pér Mbrojtjen e t€ Drejtave t€ Fémijés;



d) Paraqet propozime dhe strategji konkrete pér mbéshtetjen e zhvillimin e shérbimeve dhe té
politikave né mbrojtje t€ fémijéve, n€ nivel qarku, té cilat ua pércjell institucioneve shtetérore pérgjegjése, né
nivel gendror dhe vendor.

6. Pérfagésuesit e autoriteteve shtetérore, n€ nivel vendor u raportojné ¢do 6 (gjashté) muaj
institucioneve gendrore pér aktivitetin e tyre né komitetin drejtues. Né kéto raportime, anétarét e komitetit
drejtues nuk paraqesin t€ dhéna konfidenciale dhe kujdesen qé t€ ruhet fshehtésia e té€ dhénave té f€mijéve.

7. Rregullat dhe procedura e funksionimit t€ komitetit drejtues pércaktohen né rregulloren e miratuar
pér kété géllim nga ké&shilli i qarkut.

8. Grupi teknik multidisiplinar €shté njé grup “ad hoc”, i cili funksionon prané bashkisé¢/komunés,
thirret n€ bazé té vlerésimit fillestar, drejtohet nga drejtori/pérgjegjési i shérbimeve sociale né€ bashki/komuné
dhe ka né pérbérje:

a) Punonjésin pér mbrojtjen e fémijés n€ bashki/komuné;

b) Pérfag€suesin e strukturés sé policisé;

¢) Pérfagésuesin e Shérbimit Social Rajonal;

¢) Pérfagésuesin e Drejtorisé Arsimore Rajonale;

d)Administratorin e ndihmés ekonomike dhe shérbimeve shogérore t€ bashkisé/komunés ku jeton
fémija;

dh) Prindérit/kujdestarét ligjoré/pérfaqésuesit ligjoré t€ fémijés ose anétarét e familjes;

e) Edukatoren e kopshtit ose mésuesin/en e shkollés s€ fémijés;

€) Koordinatorin e psikologéve t&€ DAR-s€, psikologun e shkollés;

f) Specialistét e shéndetit, mjekun e familjes apo nj€ specialist qé ka vizituar apo vlerésuar fémijén;

g) Koordinatorin pér ¢éshtjet e dhunés né€ marrédhéniet familjare n€ bashki/administratorin shoqéror té
ngarkuar pér ¢éshtjet e dhunés né komung;

gj) Cdo specialist qé njeh fémijén ose q& mund té flas€ pér njé problem g€ éshté shqet€sues pér
fémijén (avokat, psikolog, punonjés social, specialisté qé ofrojné shérbime té€ specializuara lidhur me
zhvillimin e fémijés etj.);

h) OJF-t€ qé ofrojné shérbime pér fémijén, ofrues publiké, privaté t€ shérbimeve sociale;

1) Fémijén, bazuar né moshén dhe shkallén e pjekuris€é dhe duke marré né€ konsideraté mbrojtjen e
interesit mé t& larté t€ tij.

9. N€ takimet e grupit teknik multidisiplinar ftohen té marrin pjes€ edhe pérfagésues té organeve té
drejtésisé, té cilét ushtrojné veprimtariné e tyre né territorin e garkut, ku bén pjes€ edhe bashkia/komuna, si
dhe persona ose institucione, pjes€marrja e t€ cilave gjykohet si e domosdoshme pér menaxhimin e rastit.

10. N& takimet e grupit teknik multidisiplinar thirren t€ marrin pjesé anétarét e nevojshém pér
menaxhimin e rastit t€ fémijés né rrezik.

11. Grupi teknik multidisiplinar ka pér detyré:

a) t€ shqyrtojé dhe t€ vler€sojé propozimet e njésis€é pér mbrojtjen e f€mij€s, bazuar n€ vleré€simin
fillestar t& kryer nga kjo njési;

b) t€ analizoj€ situatén duke diskutuar pér ményrat e ndérhyrjes;

¢) t€ diskutoj€ dhe té miratoj€ planin individual pér mbrojtjen e fémijés, duke pasur parasysh interesin
mé té larté t€ fémijés;

¢) té sigurojé ofrimin dhe koordinimin e shérbimeve né bazé té€ planit individual p&r mbrojtjen e
fémijés;

d) t&€ mblidhet n€ ményré periodike dhe té rishikojé planin individual pér mbrojtjen e fémijés, duke iu
pérshtatur nevojave né ndryshim, sipas fémijés dhe familjes;

dh) t€ miratojé mbylljen e rastit kur vleréson q€ fémija nuk éshté né rrezik.

12. Rregullat e funksionimit t& grupit teknik multidisiplinar pércaktohen né rregulloren e miratuar pér
két€ g€llim nga késhilli i bashkisé/komunés.

13. Njésia pér té€ drejtat e fémijés, qé funksionon brenda strukturés administrative t€ késhillit t€ qarkut,
ka detyr€:

a) t& koordinojé mbledhjet periodike té komitetit drejtues;

b) té kérkojé thirrjen e mbledhjes sé komitetit drejtues pér menaxhimin e rasteve t€ vecanta té
fémijéve né rrezik, t€ referuar nga njésia pér mbrojtjen e f€mijéve n€ bashki/komuné;

¢) t€ monitoroj€ zbatimin e planit t€ ndérhyrjes, t€ miratuar nga komiteti drejtues, n€ bashképunim me



njésiné e mbrojtjes s€ fémijés né€ bashki/komung;

¢) té propozojé marréveshje bashképunimi ndérmjet institucioneve shtetérore apo personave juridiké
privaté, pér ofrimin e shérbimeve pér fémijét né rrezik;

d) té mbledhé né tryeza diskutimesh té gjithé partnerét e nevojshém, me géllim vlerésimin e nevojave,
pé€rmirésimin e zbatimit t€ politikave rajonale pér fémijét n€ nevoj€, forcimin e bashképunimit, harmonizimin e
aktiviteteve apo ofrimin e shérbimeve pér fémijé;

dh) t& propozojé ndérhyrje strategjike apo ndryshime t€ politikave rajonale pér fémijét né nevojé,
prané késhillit té qarkut;

e) té raportojé periodikisht ¢do 6 (gjashté) muaj prané késhillit t€ qarkut, komitetit drejtues dhe
Agjencisé Shtetérore pér Mbrojtjen e t& Drejtave t& Fé€mijés.

14. Njésia pér mbrojtjen e fémijés né bashki/komuné funksionon brenda strukturés administrative té
bashkisé/komunés dhe ka detyré:

a) identifikimin e fémijéve né rrezik, qé jané banoré t& pérkohshém apo t& pérhershém, né zonén ku
shtrin juridiksionin bashkia/komuna, sipas pércaktimeve né ligjin nr. 10 347, daté 4.11.2010 “P&r mbrojtjen e
té drejtave t€ fémijés”;

b) kryerjen e vlerésimit fillestar t€ t€ gjithé fémijéve t€ referuar apo t&€ identifikuar si fémijé né€ rrezik;

¢) mbledhjen dhe koordinimin e takimeve té grupit teknik multidisiplinar;

¢) hartimin dhe monitorimin e zbatimit t€ planit individual t€ mbrojtjes sé fémijés, té€ miratuar nga
grupi teknik multidisiplinar;

d) bashképunimin me njésiné e t& drejtave t€ fémijés né qark pér menaxhimin e rasteve té vecanta té
fémijéve né rrezik, qé nuk gjejné zgjidhje nga aktorét g€ veprojné brenda territorit t€ bashkisé/komunés;

dh) propozimin né ményré aktive t€ ndérhyrjeve pér t&€ pérmirésuar situatén e fémijés né rrezik;

e) organizimin e takimeve me partnerét e nevojshém pér menaxhimin e rasteve emergjente;

€) kryerjen e punés individuale me f€mijét e familjet dhe kryerjen e vizitave né familje;

) mbajtjen e té dhénave t& sakta dhe aktuale t& té gjithé fémijéve t& referuar/té identifikuar n€ njésiné
pér mbrojtjen e fémijés dhe sigurimin e hedhjes sé informacionit edhe n€ nj€ sistem t& dhénash té unifikuar;

g) ruajtjen e konfidencialitetit té t&€ dhénave pér fémijét;

gj) mbledhjen né ményré periodike t€ tryezave me profesionisté dhe autoritete shtetérore pérgjegjése
me qéllim:

- vlerésimin e nevojave té fémijéve dhe aktoréve t€ ndryshém né terren;

- forcimin e bashk&punimit ndérmjet aktoréve dhe harmonizimin e ndérhyrjeve;

- organizimin e aktiviteteve t€ pérbashkéta né€ pérputhje me nevojat e fémijéve dhe komunitetit.

h) dokumentimin dhe ndarjen me partnerét lokal€ t& praktikave pozitive;

1) propozimin e p&rmirésimit t€ politikave sociale né nivel lokal dhe t€ shérbimeve pér fémijét né
nevojé né késhillin e bashkisé/komunés.

15. Njésia pér mbrojtjen e fémijés paraget raporte 3-mujore, 6-mujore, 9-mujore dhe vjetore né
bashki/komuné, né Shérbimin Social Shteté€ror Rajonal dhe Agjencin€ Shtetérore pér Mbrojtjen e t&€ Drejtave té
Fémijés. Kéto raporte pérmbajné informacion pér rastet, n€ t€ cilat ésht€ ndérhyré, pér procedurat e ndjekura,
masat e marra dhe problemet qé€ jané konstatuar né territorin ku ajo shtrin juridiksionin e saj, duke paraqitur né
raport edhe propozime konkrete pér mbéshtetjen q€ kérkohet nga institucionet gendrore.

II. Procedura pér ndérhyrjen, né ndihmé té fémijéve né rrezik

1. Referimi né njésiné pér mbrojtjen e fémijés pér njé vlerésim nése fémija Eshté né rrezik béhet nga:

a) fémija;

b) prindi ose kujdestari ligjor/pérfag€suesi ligjor i fémijés;

¢) ¢do person qé€ vihet né dijeni té shkeljes t€ s€ drejtés pér shkak t& detyrés ose funksionit;

¢) ¢do person tjetér q€ ka lidhje farefisnore me fémijén;

d) ¢do person fizik g€ vihet né dijeni lidhur me shkeljen e njé té€ drejte t€ fémijés;

dh) njé subjekt anonim.

2. Njésia pér mbrojtjen e fémijés fillon procedurén e kryerjes sé vlerésimit, kur ka referime ose
dyshon se ka ndodhur njé shkelje e s€ drejtés, duke marré pélqimin e fémijés, prindit, kujdestarit apo
pérfagésuesit ligjor té€ fémijés.

3. N¢ rastet e vecanta t& shkeljes té sé drejt€s s€ fémijés, té bér€ publike, njésia pér mbrojtjen e fémijés
fillon procedurén e vlerésimit t&€ ¢€shtjes me nismén e vet, edhe nése nuk ka pasur referim nga subjektet e



pércaktuara n€ nenin 1, t€ kétij kreu, apo kur kujdestari/pérfagésuesi ligjor i fémijés nuk vepron. Njésia pér
mbrojtjen e fémijés mund t& kérkojé pélqimin e fémijés sé démtuar, né rastet kur mosha dhe shkalla e pjekurisé
sé tij e mundésojné kété.

4. Hapat, q€ ndjek njésia pér mbrojtjen e fémijés né bashki/komuné, pér menaxhimin e rastit té
mbrojtjes s€ fémijés jané, si mé poshté vijon:

a) Identifikimi ose referimi i njé f€mije te njésia pér mbrojtjen e f€mijés;

b) Vlerésimi fillestar i nivelit t& rrezikut ndaj fémijés;

¢) Marrja e vendimit pér veprimet q€ do té ndérmerren nése fémija ndodhet né njé situaté emergjente;

¢) Vleré€simi i ploté i situatés sé fémij€s;

d) Mbledhja e grupit teknik multidisiplinar;

dh) Hartimi dhe miratimi i planit individual pér mbrojtjen e fémijés;

e) Ndérmarrja e veprimeve dhe ndérhyrjeve t€ punonjésit pér mbrojtjen e f€mijés, autoriteteve té tjera
shtetérore pérgjegjése dhe aktoréve té tjeré, né pérputhje me planin individual pér mbrojtjen e fémijés;

€) Monitorimi i ecurisé sé fémij€s, pé€rmes takimeve t€ rregullta me fémijén dhe vizitave né familje;

f) Organizimi i takimeve té grupit teknik multidisiplinar pér rishikimin e planit individual t€ mbrojtjes
s& fémij€s, né€ pérputhje me nevojat né ndryshim t€ fémijés dhe familjes;

g) Hartimi i planit individual té rishikuar pér mbrojtjen e f€mijés;

gj) Ndérmarrja e veprimeve dhe ndérhyrjeve t€ punonjésit pér mbrojtjen e fémijés, autoriteteve té tjera
shtetérore pérgjegjése dhe aktoréve té tjeré bazuar n€ planin individual té rishikuar pér mbrojtjen e fémijés;

h) Mbyllja e dosjes sé fémijés, kur ky i fundit nuk &shté mé né rrezik.

5. Ministri, q€ bashkérendon punén pér ¢éshtjet e mbrojtjes sé t€ drejtave té fémijéve, miraton
udhézimin metodologjik, si dhe akte té tjera t€ nevojshme, pér ményrén e zbatimit té hapave pér menaxhimin e
rastit t€ mbrojtjes s€ fémijés.

6. NE rastet e fémijéve né rrezik, kur grupi teknik multidisiplinar harton njé plan individual pér
mbrojtjen e fémijés, por nevojat e rastit nuk adresohen plotésisht nga shérbimet ekzistuese, atéheré njésia pér
mbrojtjen e fémijés njofton dhe kérkon bashképunimin e njésisé pér t&€ drejtat e f€mij€s né€ nivel qarku, pér
mbledhjen e komitetit drejtues, sipas shkronjés “b” té pikés 5 t€ kétij vendimi.

7. Njésia pér t€ drejtat e fémijés né nivel garku mbledh komitetin drejtues, brenda 5 (pes€) dit€ve pune
nga martja e njoftimit nga njésia pér mbrojtjen e f€mijés né bashki/komuné.

8. N¢ rastin e mbrojtjes s€ fémijés né rrezik, kur bashkia/komuna ku fémija gjendet, nuk ka ngritur
akoma njésiné pér mbrojtjen e f€mijés, njésia pér t€ drejtat e f€émijés né qark bashképunon me njé nga njésité
pér mbrojtjen e f€mijés brenda territorit t€ qarkut, me g€llim vler€simin e situaté€s dhe ndjekjen e hapave pér
menaxhimin e rastit.

9. Fémijé né situaté emergjente konsiderohet fémija i cili nése lihet né rrethanat aktuale, pa asnjé
ndérhyrje mbrojtése, mund té€ vdesé€, t€ démtohet ose t€ plagoset rénd€ apo t€ jeté pre e keqtrajtimeve, té
konsideruara vepér penale, sipas nenit 124/b t& Kodit Penal, t&€ ndryshuar.

10. Cdo fémij€, q€ gjendet n€ situaté emergjente, do t€ merret né mbrojtje t& menjéhershme nga
strukturat e policis€, né bashképunim me njésin€ pér mbrojtjen e f€mijés dhe Shérbimin Social Shtetéror, edhe
jashtg orarit zyrtar t&€ punés.

11. Fémijés né situaté emergjente i ofrohet n€é ményré té€ menjéhershme strehim, ushqim, kujdes
shéndetésor dhe mbéshtetje ligjore.

12. Pas dhénies s¢ ndihmés sé menjéhershme, njésia pér mbrojtjen e f€mijés vendos mbledhjen e
anétaréve t€ grupit teknik multidisiplinar, q€ jan€ mé t€ nevojshém pér trajtimin ¢ menjéhershém t& fémijés,
brenda 48 (dyzet e tet€) oréve.

III. Dispozita t€ pérgjithshme

1. Ngarkohen Ministria e Punés, C&shtjeve Sociale dhe Shanseve t€ Barabarta, prefektét, kryetarét e
késhillave té qargeve, kryetarét e bashkive/komunave pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit n€ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Sali Berisha



