VENDIM
Nr. 108, daté 26.2.2014

PER PLANIN VJETOR TE PRANIMIT NE SHERBIMIN CIVIL

Né mbéshtetje té nenit 100 té Kushtetutés dhe té neneve 18 e 69 té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”,
me propozimin e ministrit t& Punéve té Brendshme dhe té ministrit t€ Shtetit pér Inovacionin dhe
Administratén Publike, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Pércaktimin e pérmbajtjes, té afatit t& miratimit e t& ményrés sé bérjes publike té planeve té pranimit pér
institucionet e administratés shtetérore, institucionet e pavarura dhe njésité e geverisjes vendore, si dhe té
procedurave té hollésishme pér pérgatitjen e miratimin e planit té pérgjithshém té pranimit pér institucionet e
administratés shtetérore.

2. Né vendimin e Késhillit té¢ Ministrave, vendimet e institucioneve té pavarura dhe vendimet e organeve té
geverisjes vendore pér planifikimin vjetor duhet té pércaktohen:

a) numri i vendeve vakante pér té cilat duhet té shpallet konkurrimi pér ¢do kategori dhe klasé;

b) numri i anétaréve t€ TND-sé gé do té rekrutohen gjaté vitit;

c) grupet e administrimit té pérgjithshém dhe té posagém;

¢) institucionet ku planifikohen vendet vakante.

3. Institucionet e administratés shtetérore/institucionet e pavarura/njésité e geverisjes vendore, pér planifikimin
vjetor té pranimit né shérbimin civil, té kené parasysh:

a) mbushjen e moshés sé pensionit t& népunésit civil;

b) parashikimin e vendeve té reja né shérbimin civil,

c) ecuriné e krijimit té vendeve vakante né shérbimin civil pér arsye té tjera té paparashikuara né shkronjat
“a” dhe “b” té késaj pike.

4. Cdo institucion i administratés shtetérore pérgatit planin e nevojave té tij pér rekrutim né shérbimin civil pér
vitin e ardhshém. Departamenti i Administratés Publike pérgatit planin e nevojave té rekrutimit pér TND-né.

5. Institucionet né varési té Kryeministrit apo té ministrave, jo mé voné se muaji tetor i ¢do viti kalendarik,
e paragesin planin e nevojave pér rekrutim, pérkatésisht te Sekretari i Pérgjithshém i Késhillit t& Ministrave
apo te ministri pérkatés deri né fund té muajit tetor.

6. Njésia e menaxhimit té burimeve njerézore né Kryeministri dhe ¢do ministri hartojné planin e
konsoliduar té nevojave pér rekrutim pér té gjithé sistemin pérkatés qé pérfshin aparatin e tij dhe institucionet e
varésise.

7. Sekretari i Pérgjithshém i Késhillit t¢ Ministrave apo ministrive, brenda  muajit néntor, i dérgon
Departamentit t& Administratés Publike planin e konsoliduar té nevojave pér pranim pér té gjithé sistemin
pérkatés.

8. Departamenti i Administratés Publike, deri né fund té muajit dhjetor, harton projektvendimin pér
planifikimin vjetor té pranimit pér administratén shtetérore.

9. Projektvendimi i pérgatitur sipas pikés 8 té kétij vendimi, propozohet né Késhillin e Ministrave nga
ministri pérgjegjés pér administratén publike deri né fund té muajit janar.

10. Késhilli i Ministrave, jo mé voné se fundi i muajit shkurt, miraton planin vjetor té& pranimit pér institucionet e
administratés shtetérore.

11. Njésité e geverisjes vendore dhe ¢do institucion tjetér i pavarur, jo mé voné se fundi i muajit shkurt, miratojné
planet e veta té pranimeve vijetore.

12. Vendimi i Késhillit t& Ministrave pér planin vjetor té pranimit publikohet nga Departamenti i Administratés
Publike né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”.

13. Njésité e geverisjes vendore dhe institucionet e pavarura publikojné vendimet pér miratimin e planeve
vjetore té punésimit né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né faget e tyre zyrtare dhe né stendat pér njoftime
publike té institucionit.

Ky vendim hyn né fugi pas botimit né Fletoren Zyrtare.



KRYEMINISTRI
Edi Rama
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