VENDIM
Nr. 176, daté 8.3.2017

PER DISA NDRYSHIME NE VENDIMIN NR. 149, DATE 18.2.2015, TE KESHILLIT TE
MINISTRAVE, “PER PAGAT E PUNON]JESVE TE SHERBIMIT PER CESHTJET E
BRENDSHME DHE ANKESAT, NE MINISTRINE E PUNEVE TE BRENDSHME”

Né mbéshtetje t€ nenit 100 &€ Kushtetutés, t€ neneve 33, pika 5, 75, pika 3, t€ ligjit nr. 70/2014, “Pér
Shérbimin pér Céshtjet e Brendshme dhe Ankesat, né Ministriné e Punéve té¢ Brendshme”, té pikés 2, t&
nenit 4, t€ ligjit nr. 10405, daté 24.3.2011, “Pér kompetencat pér caktimin e pagave dhe té shpérblimeve”,
dhe t€ ligjit nr. 130/2016, “Pér buxhetin e vitit 20177, me propozimin e ministrit t€ Shtetit pér Inovacionin
dhe Administratén Publike dhe té ministrit t€ Financave, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. N vendimin nr. 149, daté 18.2.2015, té Késhillit t¢ Ministrave, béhen kéto ndryshime:

a) Lidhja nr. 1, “Struktura dhe nivelet e pagave pér punonjésit e personelit operacional me grada té
Shérbimit pér Céshtjet e Brendshme dhe Ankesat”, qé pérmendet né pikén 1 t€ vendimit, zévendésohet me
lidhjen me t€ njéjtin numér dhe emértim g€ 1 bashkélidhet kétij vendimi.

b) Lidhja nr. 2, “Struktura dhe nivelet e pagave pér punonjésit e personelit pa grada dhe mbéshtetés”, qé
pérmendet né pikén 5 t€ vendimit, zévendésohet me lidhjen me t&é njéjtin numér dhe emértim qé i
bashkélidhet kétij vendimi.

2. Efektet financiare qé rrjedhin nga zbatimi i kétij vendimi, pér vitin 2017, té pérballohen nga fondet e
miratuara né ligjin nr. 130/2016, “Pér buxhetin e vitit 20177, pér politikat e reja t€ pagave.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare dhe i shtrin efektet financiare nga data 1 mars
2017.

KRYEMINISTRI
Edi Rama



LIDHJA NR. 1

STRUKTURA DHE NIVELET E PAGAVE PER PUNON]JESIT E PERSONELIT
OPERACIONAL, ME GRADA TE SHERBIMIT PER CESHTJET E BRENDSHME

DHE ANKESAT
. . - .. | Shtesa pér natyré
Nr. Grada Funksionet organike Paga bazé pér gradé . .
té veganté pune
1 2 3 4
1 Asistent Ndlh@esspec1ahst né prové né trupén 47000 9,000
operacionale
2 Asistent i paré Ndihmeésspecialist né trupén operacionale 52000 9,000
3 Kryeasistent Dre]fues grup{/ ndihmésspecialist né 57000 9,000
trupén operacionale
4 | Inspektor Specialist né nivel vendor 68000 8,000
Specialist i trupés operacionale
Specialist né nivel vendor 8.000
5 Inspektor i paré Specialist né nivel qendror né trupén 80800 ’
operacionale
6 Krycinspektor Shef ‘se‘ktor{ né nivel vendor 86100 10,000
Specialist né nivel gendror
Shef sektori né nivel gendror
7 Drejtues i shérbimit Specialist né nivel gendror 92400 10,000
Shef sektori né nivel vendor
Drejtor drejtorie né nivel gendror
Drejtues i paté i shérbimit Shef sektori né nivel qendror 103950 10,000
Drejtor drejtorie né nivel vendor
9 Zv/dtejtor i pérgjithshém Zévendésdrejtor i pérgjithshém 107100 17,000
10 | Drejtor i pérgjithshém Drejtor 1 pérgjithshém 116550 22,000
LIDHJA NR. 2
STRUKTURA DHE NIVELET E PAGAVE PER PUNONJESIT PA GRADA DHE MBESHTETES
TE SHERBIMIT
Shtesa pér
Klasifikimi ' ' Kategonrla e | Paga Shtf:sa Sht.eﬁa e natyré t&
Nr. | . . Funksionet organike pagés e pér pozicionit veganté
i niveleve . e
(propozohet) | grupit | vjetérsi | (propozohet) pune
(propozohet)
1 2 3 4 5 6 7
Punonjés Drejtor i Drejtorisé s€ Inspektimit II-b 1 2% 100,000
1 té nivelit Drei : nivel end haehi
& mesém rej.]tﬁr né nivel gendror (shérbimet L 1 20 80,800
drejtues mbéshtetése)
P Shef sektori né nivel gendror (né
OIS 1 rejtoriné e inspektimit dhe né I-a/1 1 2% 70,500 14,000
t€ nivelit . .
2 o sektorin operacional
& ulét Shef sektori né nivel gendror (né
1 _ 0
drejtues drejtoriné e shérbimeve mbéshtetése) [Hl-2/1 ! 2% 70,500
3 | Punonjés Specialist (né sektorin operacional) III-b 1 2% 61,000 10,000




té nivelit
ekzekutiv

Specialist (drejtoriné e inspektimit) II1-b 1 2% 61,000 5,000
III-b 1 2% 61,000
1 ose
Specialist né nivel qendror IV-a 2 2% 49,000
1 ose
IV-b 2 2% 38,000

ose 3
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