VENDIM
Nr. 586, daté 30.8.2019

PR PUNESIMIN E PERKOHSHEM Ti STUDENTEVE TE EKSELENCES NE
INSTITUCIONET E ADMINISTRATES SHTETERORE
(Ndryshuar me VKM nr. 229, daté 18.3.2020; nr. 665, daté 10.11.2021; nr. 237, daté
20.4.2023; nr. 101, daté 11.2.2026)

(i pérditésuar)

Né mbéshtetje té€ nenit 100 t& Kushtetut€s, me propozimin e Kryeministrit, Késhilli i
Ministrave

VENDOSI:

1. DISPOZITA TE PERGJITHSHME

1. Krijimin e kushteve t€ nevojshme pér studentét e ekselencés, pér t€ krijuar eksperienca
té pérshtatshme pune, me qéllim zhvillimin e karrierés s€ tyre t€ mévonshme né administratén
publike shqiptare.

2. Pér realizimin e géllimit t& pércaktuar né pikén 1, t& kétij kreu, pozicionet vakante té
kategoris€ ekzekutive (specialist dhe t€ barasvlefshém) né institucionet e administratés
shtetérore, pér ¢do vit kalendarik, té ploté€sohen me prioritet nga studentét e ekselencés,
népérmjet punésimit t€ tyre me kontrat€ té€ pérkohshme 1-vjecare, me pérjashtim té
pozicioneve t& punés pér té cilat kérkohet plotésimi i kritereve t€ vecanta, né lidhje me
vjetérsiné dhe/apo zotérimin e certifikimeve t€ ndryshme.

3. Numiri i pozicioneve, qé do té€ vihen né dispozicion té studentéve té ekselencés, pér ¢do
vit kalendarik, nuk mund t€ jet€ mé€ 1 madh se njé e treta e numrit t&€ pozicioneve té
institucionit.

4. N¢ kuptim t€ kétij vendimi, me termat e méposhtém nénkuptohet:

a) “Institucione t€ administratés shtetérore”, institucionet e pércaktuara né ligjin pér
organizimin dhe funksionimin e administratés shtetérore, me pérjashtim té:

1. njésive t€ drejtperdrejta té ofrimit té shérbimeve né fushén e shéndetésis€, arsimit, artit
dhe kulturés;

ii. Policis€ s€ Shtetit (punonj€sit me statusin e policisé€ s€ shtetit);

ii1. shérbimit diplomatik (punonjésit me grada diplomatike);

iv. Forcave t€ Armatosura (punonjésit me grada);

v. institucioneve q¢€ aplikojné sisteme té tjera me grada (punonjésit me grada).

b) “Studenté té ekselencés”, studentét, té cilét kané pérfunduar studimet universitare:

1. n€ ciklin e paré ose té dyté t€ studimit t& arsimit t€ lart€, me not€ mesatare 9 - 10 ose
ekuivalent me t€, n€ institucionet e huaja té arsimit t€ larté, institucionet publike té arsimit té
larté€ apo institucionet/programet e akredituara jopublike té arsimit t& larté né Republikén e
Shqipéris€, n€ varési t€ diplomés s€ kérkuar pér pozicionin e punés vakant ku aplikon;

i1. jo mé herét se 3 (tri) vite pérpara vitit kalendarik pér té cilin po zhvillohet procedura.

5. Diplomat e pérfituara jashté vendit duhet t€ jené t€ njohura dhe té njésuara sipas
legjislacionit n€ fuqi pér arsimin e larté.

II.PROCEDURA E PUNESIMIT

1. Procesi i1 pérzgjedhjes dhe emérimit menaxhohet nga Departamenti 1 Administratés
Publike, né bashképunim me Kryeministriné dhe ministrité e linjés, dhe realizohet népérmjet
njé procedure konkurrese, e cila zhvillohet n€ dy faza:

a) Verifikimi paraprak, i cili ka pér qéllim té verifikojé nése kandidatét plotésojné kérkesat
e pércaktuara né pikén 4, t€ kreut I, t€ kétij vendimi;



b) Vlerésimi i kandidatéve, ku pérfshihet vlerésimi:

i. mbi bazén e mesatares s€ ponderuar;

il. mbi bazén e nivelit t€¢ diplomés, vendit ku éshté kryer studimi dhe institucionit té
arsimit té larté;

iii. 1 angazhimeve t€ kandidatéve né aktivitete ekstrakurrikulare, vullnetarizmi dhe skema
mobiliteti.

2. Llogaritja e totalit t€ pikéve t€ vlerésimit t€ grumbulluara nga kandidatét €shté sipas
metodologjisé s€ vlerésimit t€ pércaktuar n€ lidhjen nr.1, qé i bashkélidhet kétij vendimi dhe
€shté pjesé pérbérése e tij.

3. Departamenti i Administratés Publike shpall publikisht né fagen e tij zyrtare dhe né
platformén “punetembare.gov.al”, pér ¢do vit kalendarik, thirrje pér shprehjen e interesit t&
studentéve t€ ekselencés, t€ cilét duan t€ punésohen pérkohé&sisht né institucionet e
administratés shtetérore.

4. Shpallja publike pér shprehjen e interesit, sipas pikés 3, t& kétij kreu, pérmban té dhéna
né lidhje me pozicionet vakante t€ grupuara, bazuar né kriterin e nivelit dhe t& llojit t&
diplomés (fusha e studimit) q€ kérkon pozicioni i punés, si dhe ¢do pércaktim tjetér, qé lidhet
me procedurén pérkatése.

5. Dokumentacioni duhet t€ dorézohet elektronikisht né portalin e rekrutimit, jo mé voné
se 15 (pesémbédhjeté) dité kalendarike nga dita e paré e shpalljes né fagen zyrtare t&€ DAP-it
dhe né platformén “punetembare.gov.al”.

6. DAP-1, né bazé t€ dokumentacionit t€ paraqitur, jo mé voné se 15 (pesémbédhjeté) dité
pune, nga data e mbylljes sé afatit t€ dorézimit té tyre, bén verifikimin paraprak té
kandidatéve, qé pérmbushin kérkesat e pércaktuara n€ pikén 4, t€ kreut I, t& kétij vendimi,
dhe krijon listén e kandidatéve t€ kualifikuar, duke i1 renditur ata sipas pikéve t&
grumbulluara.

7. Lista e pérgatitur sipas pikés 6, t& kétij kreu, pérmban pér secilin nga kandidatét:

a) pikét e grumbulluara;

b) grupet e pozicioneve né té€ cilat ata kané t& drejté té pérzgjedhin pozicionin e punés,
sipas kriterit t&€ nivelit dhe llojit t& diplomés g€ kérkon pozicioni 1 punés.

Kandidatét, t€ cilét kané diplomé t€ niveleve mé té larta se ai qé kérkon pozicioni i punés,
renditen né t€ gjitha grupet e pozicioneve t& fushés pérkatése t€ studimit, pavarésisht nga
niveli i diplomés s€ kérkuar pér grupin pérkatés.

8. DAP-i shpall listén e pérgatitur sipas pikave 6 e 7, t€ kétij kreu, né faqgen zyrtare t€ tij
dhe né€ platformén “punetembare.gov.al”. Kandidatét g€ nuk kualifikohen njoftohen
individualisht nga DAP-1, duke specifikuar edhe arsyen e moskualifikimit.

9. DAP-i, brenda 5 (pesé) ditéve pune, nga data e krijimit t€ list€s sipas pikave 6 e 7, té
kétij kreu, thérret kandidatét, t& cilét, duke filluar nga ai me piké mé t€ larta brenda grupit
pérkatés, pérzgjedhin pozicionin ku duan t€ emérohen né ményré té pérkohshme.

10. Né rastet e kandidatéve me piké t&é barabarta, e drejta e pérzgjedhjes pércaktohet, si mé
poshté vijon:

a) N¢é rast se njéri prej kandidatéve 1 pérket kategorisé s€ personave me aftési ndryshe,
at€heré ka té drejté t& pérzgjedhé ai i pari, n€ raport me kandidatét e tjeré;

b) Né rast se nuk mund té aplikohet alternativa e mésipérme, atéheré e drejta e
pérzgjedhjes pércaktohet me short, né prani té tyre.

11. DAP-i, brenda 5 (pes€) dit€ve pune, nga pérfundimi i procesit, sipas pikés 9, t& kétij
kreu:

a) publikon n€ fagen e tij zyrtare dhe né platformén “punetembare.gov.al” listat e
kandidatéve qé kané pérzgjedhur pozicionet e punés;

b) dérgon prané institucioneve t&€ administratés shtetérore listat e kandidatéve, t€ cilét kané
pérzgjedhur pozicionet e punés pér secilin institucion.



12. Institucionet ¢ administratés shtetérore lidhin kontratat e pérkohshme té€ punés me
kandidatét, sipas listé€s s€ dérguar nga DAP-i, e cila respekton p&rputhshmérin€ e nivelit dhe
té fushés sé€ studimit me kriterin e nivelit dhe t€ llojit t& diplomés pér pozicionin pérkatés t&
punés.

13. Marrédhéniet e punés sé kandidatéve, té cilét lidhin kontratat e punés pér periudhén 1-
vjecare, rregullohen né bazé té dispozitave t& Kodit t€ Punés.

14. Né pérfundim té kontratés 1-vjecare, t€ lidhur sipas kétij vendimi, ata qé déshirojné t&
béhen pjesé e shérbimit civil do t’i nénshtrohen procedurave té konkurrimit, sipas
legjislacionit t& shérbimit civil.

15. Nése né pérfundim té procedurés sé pércaktuar n€ pikén 12, t€ kétij kreu, nga grupi i
pozicioneve t€ institucioneve, pjes€ e shérbimit civil, t€ dedikuara pér studentét e ekselencés
pér vitin kalendarik pérkatés, ka ende pozicione t€ lira, DAP-i vijon procedurat e ploté€simit t&
kétyre pozicioneve sipas legjislacionit t€ shérbimit civil.

16. Studentét e ekselencés kané t& drejt€ t€ pérfitojné vet€ém njé heré nga skema e
punésimit sipas procedurave té kétij vendimi.

I11. DISPOZITA KALIMTARE DHE TE FUNDIT

1. Ngarkohet ministria pérgjegjése pér arsimin:

a) t€ véré né dispozicion t&€ Departamentit t€ Administratés Publike listén e institucioneve
publike té arsimit t€ lart€ dhe t€ institucioneve/ programeve té akredituara jopublike t& arsimit
té lart€ né Republikén e Shqipéris€, brenda 10 (dhjet€) ditéve, nga hyrja né fuqi e kétij
vendimi, dhe n€ vazhdimési, sa heré ka ndryshime;

b) t€ béjé ekuivalencén e mesatares s¢ kandidatéve qé kané pérfunduar studimet jashté apo
brenda Shqipéris€é, né rast se pérdoret sistem i ndryshém vlerésimi, rast pas rasti, sipas
kérkesés s¢ DAP-it.

2. P&rjashtimisht pér vitin 2019:

a) ngarkohet Departamenti i Administratés Publike t€ béjé njé€ thirrje pér shprehje interesi
né muajin gusht 2019;

b) kané t& drejté t&€ aplikojné pér thirrjen, sipas pércaktimit né shkronjén “a”, t& késaj pike,
studentét e ekselencés qé kané pérfunduar studime universitare duke filluar nga viti 2015.

2/1. Pérjashtimisht pér vitin 2020, afati i kontratés sé lidhur pér studentét e ekselencés té
punésuar né pozicione té shérbimit civil, sipas procedurave té thirrjes sé paré té publikuar né
janar 2019, shtyhet deri né pérfundim té procedurave té rekrutimit né shérbimin civil, pér
kéto pozicione pune.

2/2. Pérjashtimisht pér vitin 2021

a) pozicionet e dedikuara pér studentét e ekselencés, pér kété vit, té plotésohen nga
kandidatét e pérzgjedhur népérmjet platformés “Gati pér Shqipériné”, sipas sé njéjtés
metodologji t¢ vlerésimit té kandidatéve té pércaktuar né pikat 1, shkronja “b”, dhe 2, té
kreut 11, té kétij vendimi,

b) Departamenti i Administratés Publike té zhvillojé procedurén e radhés sé punésimit té
pérkohshém té studentéve té ekselencés, sipas pércaktimeve té kreut 11, té kétij vendimi, nése
né pérfundim té procedurés sé zhvilluar sipas shkronjés “a”, té késaj pike, mbeten ende
pozicione vakante té dedikuara pér studentét e ekselencés.

2/3. Pérjashtimisht, pér vitin 2023, pér studentét e ekselencés té punésuar me kontraté té
pérkohshme [-vjecare né institucionet e administratés shtetérore, sipas procedurave té
thirrjes sé publikuar né vitin 2022, afati i kontratés sé tyre shtyhet deri né pérfundim té
procedurave té punésimit, sipas legjislacionit specifik qé rregullon marrédhénien e punés né
kéto institucione.

2/4. Pérjashtimisht pér vitin 2026, pér studentét e ekselencés té punésuar me kontraté té
pérkohshme 1-vjecare né institucionet e administratés shtetérore, sipas procedurave té
thirrjes sé publikuar né dhjetor 2024, afati i kontratés sé tyre té shtyhet deri né pérfundim té



procedurave té punésimit, sipas legjislacionit specifik, qé rregullon marrédhénien e punés né
keéto institucione.

3. Vendimet e Késhillit t& Ministrave nr. 766, daté 26.12.2018, “Pér punésimin e
studentéve t& ekselencés né€ isntitucionet e administratés shtetérore, pjesé e shérbimit civil”,
dhe nr. 812, daté 26.12.2018, “Pér punésimin e studentéve té ekselencés né institucionet e
administratés shtetérore, jashté shérbimit civil”, shfugizohen.

4. Ngarkohet Departamenti i Administrat€s Publike, ministria pérgjegjése pér arsimin dhe
té gjitha institucionet e tjera t€ administratés shtetérore pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTER
Edi Rama

Lidhja nr. 1
METODOLOGJIA E VLERESIMIT

1. Bazuar né€ pikén 2, t€ kreut 2, t€ kétij vendimi, kandididatét e kualifikuar pér t&
pérzgjedhur pozicion pune vlerésohen né bazé té:

a) mesatares sé ponderuar;

b) nivelit t€ diplomés, vendit ku &shté kryer studimi dhe institucionit t€ arsimit t& larté;

c¢) angazhimeve né aktivitetet ekstrakurrikulare, vullnetarizmit dhe skemave t€ mobiliteti.

2. Pér vlerésimin sipas shkronjés “a”, t€ pikés 1, t€ késaj lidhjeje, kandidatét pérfitojné
pikét sipas tabelés s€ llogaritjes s€¢ mesatares, bashkélidhur kétij vendimi.

3. Pér efekt t& procedurés s€ punésimit t&€ studentéve té ekselencés, sipas kétij vendimi,
vlerésohet me piké mesatarja e ponderuar e diplomés me t€ cilén kandidati konkurron,
pérkatésisht mesatarja e ponderuar e diplomés:

a) “Bachelor”, né rast se kandidati konkurron me kété nivel diplome;

b) “Master profesional”, né rast se kandidati konkurron me kété nivel diplome;

¢) “Master shkencor”, né rast se kandidati konkurron me két€ nivel diplome;

¢) “Doktor”, n€ rast se kandidati konkurron me kété nivel diplome.

4. Pér vlerésimin sipas shkronjés “b”, t€ pikés 1, t&€ késaj lidhjeje, kandidatét pérfitojné
piké shtesé mbi pikét e mesatares, si mé poshté vijon:

a) Studentét e diplomuar né€ institucionet e arsimit t€ lart€ n€ njé nga vendet anétare té
OECD-s€¢ ose BE-sé¢ si dhe studentét q€ kané pérfunduar studimet jashté vendit me
mbéshtetje té pérfituar nga geveria shqiptare, pér nivelin e diplomés:

1. “Doktor” — 170 (njéqind e shtatédhjeté) piké;

ii. “Master shkencor”, “Master profesional, t& pérfituar né fund t€ studimeve té ciklit té
dyté, me 120 kredite dhe me kohézgjatje normale 2 vite akademike”, ose t& barasvlefshme me
to sipas legjislacionit t€ arsimit t&€ lart€¢ — 140 (njéqind e dyzet) piké;

i11. “Master profesional” ose t& barasvlefshme me té€, sipas legjislacionit t€ arsimit t& larté
— 110 (njéqind e dhjeté) piké;

iv. “Bachelor” ose t€ barasvlefshme me té, sipas legjislacionit t€ arsimit t& larté — 80
(tetédhjeté) pikeé.

b) Studentét e diplomuar né institucionet publike t€ arsimit t& lart€ n€ Shqipéri, pér nivelin
e diplomés:

1. “Doktor” — 110 (njéqind e dhjeté) piké;



il. “Master shkencor”, “Master profesional t€ pérfituar n€ fund té studimeve té ciklit té
dyté, me 120 kredite dhe me koh&zgjatje normale 2 vite akademike”, ose té barasvlefshme me
to sipas legjislacionit t€ arsimit t& lart€ — 80 (tet€édhjeté) piké;

iii. “Master profesional” ose t&€ barasvlefshme me t&, sipas legjislacionit t€ arsimit té larté
— 50 (pesédhjeté) piké;

iv. “Bachelor” ose t€ barasvlefshme me té, sipas legjislacionit t€ arsimit té larté — 20
(njézet) pike.

¢) Studentét e diplomuar né institucionet/programet e akredituara jopublike té arsimit té
lart€ né€ Republikén e Shqipéris€ dhe studentét e diplomuar né€ vende té tjera jashté
Shqipéris€, té ndryshme nga pércaktimi i shkronjés “a”, té pikés 3, t€ késaj lidhjeje, pér
nivelin e diplomés:

1. “Doktor” — 100 (njéqind) piké;

il. “Master shkencor”, “Master profesional t€ pérfituar n€ fund té studimeve té ciklit té
dyté, me 120 kredite dhe me koh&zgjatje normale 2 vite akademike”, ose té barasvlefshme me
to, sipas legjislacionit t€ arsimit t€ lart€ — 70 (shtatédhjeté) piké;

iii. “Master profesional” ose t& barasvlefshme me t&, sipas legjislacionit t€ arsimit té larté
— 40 (dyzet) pike;

iv. “Bachelor” ose té barasvlefshme me té sipas legjislacionit t& arsimit t& lart€¢ — 10
(dhjeté) piké.

¢) Pér vlerésimin sipas shkronjés “c”, t&€ pikés 1, t€ késaj lidhjeje, kandidatét pérfitojné
piké shtesé, si mé poshté vijon:

i. pér aktivitete ekstrakurrikulare, t€ tilla si angazhim né projekete té ndryshme,
pjesémarrje n€ konkurrime apo olimpiada t€ ndryshme, pjes€émarrje né grupe pune
konferencash apo punime konferencash — 2 (dy) piké;

i1. pér aktivitete vullnetarizimi, ku pérfshihen angazhimet n€ ofrimin e shérbimeve pér té
pérmirésuar jetén e komunitetit, pér t& cilat nuk pérfitohet shpérblim monetar — 3 (tre) piké;

iii. pér pjesémarrje né€ skema mobiliteti, t€ tilla si zhvillimi 1 njé periudhe studimi
(semestér/vit akademik) né nj€ institucion té arsimit t& larté jashté vendit ku kryhen studimet
(psh ERASMUS, etj) — 5 (pesé) piké.

d) Aktivitetet e pércaktuara né pikén 4, t€ késaj lidhjeje, duhet t€ pasqyrohen né jetéshkrim
dhe té vértetohen me dokument zyrtar.

dh) Kandidatét duhet t€ dorézojné si pjesé t€ dokumentacionit vet€ém njé diplomé, pér té
cilén ata mendojné se favorizohen né pérputhje me grupet e pozicioneve té shpallura dhe me
metodologjiné sipas kétij vendimi. Né rast se dorézojné mé shumé se njé té tillé,
Departamenti 1 Administratés Publike do t€ gjykoj€ vetém pér njérén prej tyre, até qé i
favorizon ata né grumbullimin e pikéve sipas metodologjisé.

Tabela e llogaritjes s€ mesatares

Mesatarj Mesatarj

a Pikét a Pikét
9.00 0.00
9.01 0.20 9.51 10.20
9.02 0.40 9.52 10.40
9.03 0.60 9.53 10.60
9.04 0.80 9.54 10.80
9.05 1.00 9.55 11.00
9.06 1.20 9.56 11.20
9.07 1.40 9.57 11.40
9.08 1.60 9.58 11.60
9.09 1.80 9.59 11.80




9.10
9.11
9.12
9.13
9.14
9.15
9.16
9.17
9.18
9.19
9.20
9.21
9.22
9.23
9.24
9.25
9.26
9.27
9.28
9.29
9.30
9.31
9.32
9.33
9.34
9.35
9.36
9.37
9.38
9.39
9.40
9.41
9.42
9.43
9.44
9.45
9.46
9.47
9.48
9.49
9.50

2.00
2.20
2.40
2.60
2.80
3.00
3.20
3.40
3.60
3.80
4.00
4.20
4.40
4.60
4.80
5.00
5.20
5.40
5.60
5.80
6.00
6.20
6.40
6.60
6.80
7.00
7.20
7.40
7.60
7.80
8.00
8.20
8.40
8.60
8.80
9.00
9.20
9.40
9.60
9.80
10.00

9.60
9.61
9.62
9.63
9.64
9.65
9.66
9.67
9.68
9.69
9.70
9.71
9.72
9.73
9.74
9.75
9.76
9.77
9.78
9.79
9.80
9.81
9.82
9.83
9.84
9.85
9.86
9.87
9.88
9.89
9.90
9.91
9.92
9.93
9.94
9.95
9.96
9.97
9.98
9.99
10.0

12.00
12.20
12.40
12.60
12.80
13.00
13.20
13.40
13.60
13.80
14.00
14.20
14.40
14.60
14.80
15.00
15.20
15.40
15.60
15.80
16.00
16.20
16.40
16.60
16.80
17.00
17.20
17.40
17.60
17.80
18.00
18.20
18.40
18.60
18.80
19.00
19.20
19.40
19.60
19.80
20.00




