
VENDIM
Nr. 620, datë 18.9.2019

PËR PËRCAKTIMIN E KRITEREVE, TË DOKUMENTACIONIT E TË PROCEDURËS PËR PAJISJEN, RIPËRTËRITJEN, REFUZIMIN DHE ANULIMIN E LEJES SË PUNËS PËR TË HUAJT, SI PUNËTORË STINORË, TË TIPIT “A/PS”[footnoteRef:2] [2:  Ky vendim është përafruar pjesërisht me direktivën 2014/36/BE të Parlamentit Evropian dhe të Këshillit, e datës 26 shkurt 2014, mbi kushtet e hyrjes dhe të qëndrimit të shtetasve të vendeve të treta për qëllime punësimi si punëtorë sezonalë.  Gazeta zyrtare e Bashkimit Evropian, 28.3.2014, L 94/375.] 


Në mbështetje të nenit 100 të Kushtetutës dhe të pikës 2, të nenit 86, të  ligjit nr. 108/2013, “Për të huajt”, të ndryshuar, me propozimin e ministrit të Financave dhe Ekonomisë, Këshilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Të huajit i jepet leje pune, e tipit “A/PS”, si punëtor stinor, nëse plotëson kriteret, si më poshtë vijon: 
a) Ka hyrë në mënyrë të ligjshme në territorin e Republikës së Shqipërisë, që do të thotë me vizë, sipas llojeve të përcaktuara në nenet 21 e 22, të ligjit nr. 108/2013 “Për të huajt”, të ndryshuar, ose qëndron në mënyrë të ligjshme në territorin e Republikës së Shqipërisë; 
b) Ka një kontratë pune për të punuar si punëtor stinor, me afat deri në gjashtë muaj, për atë vit kalendarik, me një punëdhënës të vendosur në territorin e Republikës së Shqipërisë, për një rajon, profesion dhe afat kohor të përcaktuar; 
c) Pozicioni i punës, që i ofrohet në rajonin gjeografik ku punëdhënësi i tij ushtron veprimtarinë ekonomike, nuk mund të plotësohet nga kategoritë e përcaktuara në pikën 2, të nenit 84, të ligjit nr. 108/2013 “Për të huajt”, të ndryshuar;     
ç) Plotëson kriteret e përcaktuara në nenin 88, të ligjit nr. 108/2013, “Për të huajt”, të ndryshuar.
2. Kërkesa për t’u pajisur me leje pune të tipit “A/PS” bëhet nga:
a) i huaji;
b) punëdhënësi, me të cilin i huaji ka një kontratë pune/ofertë pune.
3. Personat e përcaktuar në pikën 2, të këtij vendimi, duhet të paraqesin dokumentacionin e mëposhtëm:
a) Kërkesën, me të dhënat personale, sipas formatit të dhënë në aneksin 1, që i bashkëlidhet këtij vendimi;
b) Kontratë pune për të punuar si punëtorë stinorë në territorin e Republikës së Shqipërisë, me një punëdhënës të vendosur në këtë territor, që përcakton: 
i. vendin dhe llojin e punës; 
ii. kohëzgjatjen e punësimit; 
iii. shpërblimin; 
iv. orët e punës, në javë ose muaj; 
v. shumën e çdo lejeje të paguar;
vi. nëse është e mundur, datën e fillimit të punës; 
vii. çdo kusht tjetër pune të rëndësishëm, në përputhje me Kodin e Punës së Republikës së Shqipërisë.
 c) Dokumentacionin përkatës, sipas ligjit kombëtar për ushtrimin e profesioneve të rregulluara, në rast se aktiviteti që do të ushtrojë shtetasi i huaj është një profesion i rregulluar;
ç) Kopjen e pasaportës ose të dokumentit të identifikimit;
 d) Kopje të lejes së qëndrimit, në rastin kur shtetasi i huaj që aplikon për leje pune “A/PS” është me qëndrim të ligjshëm, në territorin e Republikës së Shqipërisë; 
dh) Pesë fotografi.
 4. Të huajit i ripërtërihet leja e punës e tipit “A/PS” nëse plotëson kushtet e përcaktuara në pikat 1, 2 dhe 3, të këtij vendimi, dhe nëse:
a) ka një ndërprerje kohore prej gjashtë muajsh nga punësimi i fundit stinor, në vitin pasardhës kalendarik; 
b) është rikthyer në vendin e tij të origjinës, pas punësimit të fundit stinor, në vitin paraardhës kalendarik, me përjashtim të rastit kur ka qëndruar në mënyrë të ligjshme për një motiv tjetër nga punësimi stinor.
5. Personat e përcaktuar në pikën 2, të këtij vendimi, paraqesin kërkesën dhe dokumentacionin e përcaktuar në pikën 3, të tij, në:
a) zyrën përkatëse të punësimit,  në territorin e së cilës punëdhënësi,  pranë të cilit do të punësohet, ushtron veprimtarinë ekonomike dhe nëse është me qëndrim të ligjshëm në territorin e Republikës së Shqipërisë;
b) Agjencinë Kombëtare të Punësimit dhe Aftësive, nëse punëdhënësi, pranë të cilit do të punësohet, e ushtron veprimtarinë ekonomike në më shumë se një rajon gjeografik dhe nëse është me qëndrim të ligjshëm në territorin e Republikës së Shqipërisë;
c) përfaqësinë diplomatike të Republikës së Shqipërisë, në vendin e tij të origjinës ose në përfaqësinë diplomatike që mbulon vendin e tij të origjinës.
ç) portalin e-Albania. 
6. Agjencia Kombëtare e Punësimit dhe Aftësive /zyra përkatëse e punësimit, pasi shqyrton dokumentacionin dhe vlerëson se ai nuk është në përputhje me kërkesat e pikës 3, të këtij vendimi, i kërkon të huajit plotësimin e këtij dokumentacioni brenda 10 (dhjetë) ditëve pune. 
7. Agjencia Kombëtare e Punësimit dhe Aftësive/zyra përkatëse e punësimit ia kthen kërkesën dhe dokumentacionin e paraqitur të huajit, nëse ai nuk e ka plotësuar atë brenda afatit të përcaktuar në pikën 6, të këtij vendimi.
8. Agjencia Kombëtare e Punësimit dhe Aftësive/zyra përkatëse e punësimit, mbi bazën e dokumentacionit të paraqitur sipas pikës 3, të këtij vendimi, vlerëson që punëtori stinor është në gjendje të përballojë koston e jetesës dhe nuk do t’i drejtohet sistemit të asistencës sociale në Republikën e Shqipërisë.
9. Agjencia Kombëtare e Punësimit dhe Aftësive/zyra përkatëse e punësimit, pasi merr dokumentacionin e plotë apo pas plotësimit të tij brenda afatit të përcaktuar, vlerëson nëse ai i përmbush kriteret e përcaktuara në pikën 1, të këtij vendimi, dhe e pajis të huajin, brenda afatit ligjor të përcaktuar në pikën 5, të nenit 71, të ligjit nr. 108/2013 “Për të huajt”, të ndryshuar, me leje pune të tipit  “A/PS”, sipas formatit të dhënë në aneksin 2, që i bashkëlidhet këtij vendimi.
10. Agjencia Kombëtare e Punësimit dhe Aftësive/zyra përkatëse e punësimit ia refuzon të huajit pajisjen me leje pune të tipit  “A/PS”, i cili,  megjithëse ka plotësuar dokumentacionin e përcaktuar në pikën 3, të këtij vendimi, nuk plotëson kriteret e përcaktuara në pikën 1 të tij, ose është në kushtet e përcaktuara në pikën 16, të këtij vendimi.
11. Nëse kërkesa është paraqitur pranë përfaqësisë diplomatike të Republikës së Shqipërisë, në vendin e origjinës së të huajit ose në përfaqësinë diplomatike që mbulon vendin e origjinës së të huajit, kjo e fundit, nëpërmjet ministrisë përgjegjëse për çështjet konsullore, ia përcjell dokumentacionin drejtorisë që ka në përgjegjësi çështjet e migracionit, në ministrinë që mbulon çështjet e punësimit. 
12. Ministria që mbulon çështjet e punësimit, nëpërmjet drejtorisë që ka në përgjegjësi çështjet e migracionit, e  përcjell dokumentacionin e paraqitur në  Agjencinë Kombëtare të Punësimit dhe Aftësive/zyrën përkatëse të punësimit, sipas kompetencës territoriale që ato kanë.

13. Agjencia Kombëtare e Punësimit dhe Aftësive/zyra përkatëse e punësimit, për pajisjen/refuzimin e të huajit të lejes së punës të tipit “A/PS”, ndjek procedurat e përcaktuara në pikat 6, 7, 8, 9 e 10, të këtij vendimi.
14. Agjencia Kombëtare e Punësimit dhe Aftësive/zyra përkatëse e punësimit, nëpërmjet  drejtorisë që ka në përgjegjësi çështjet e migracionit në ministrinë  që mbulon çështjet e punësimit, përcjell në ministrisë përgjegjëse për çështjet konsullore njoftimin për pajisjen/refuzimin e lejes së punës të tipit “A/PS”.
15. Ministria përgjegjëse për çështjet konsullore njofton përfaqësinë diplomatike të Republikës së Shqipërisë, në vendin e origjinës së të huajit, për pajisjen/refuzimin e lejes së punës të tipit “A/PS”.
16. Të huajit i refuzohet lëshimi i lejes së punës të tipit “A/PS” edhe nëse vërtetohet njëra nga situatat e përcaktuara në nenin 77, të ligjit nr. 108/2013 “Për të huajt”, të ndryshuar.
17. Të  huajit i anulohet  leja e punës e tipit  “A/PS” nëse vërtetohet  njëra  nga  situatat  e përcaktuara në pikën 1, të nenit 80, të ligjit nr. 108/2013 “Për të huajt”, të ndryshuar.
18. I huaji, të cilit i refuzohet ose i anulohet leja e punës e tipit “A/PS”, njoftohet me shkrim dhe ka të drejtën e ankimimit, sipas procedurës së përcaktuar në pikën 2, të nenit 81, të ligjit nr. 108/2013 “Për të huajt”, të ndryshuar.
19. Leja e punës e tipit “A/PS” përfundon nëse plotësohen kriteret e përcaktuara në nenin 78, të ligjit nr. 108/2013 “Për të huajt”, të ndryshuar.
20. I huaji, i cili pajiset me leje pune të tipit “A/PS”, para marrjes së kësaj lejeje detyrohet të paguajë tarifën prej 6 000 (gjashtë mijë) lekësh.
21. Drejtoria që ka në përgjegjësi çështjet e migracionit, në ministrinë që mbulon çështjet e punësimit, monitoron, në mënyrë periodike, procedurën e ndjekur nga Agjencia Kombëtare e Punësimit dhe Aftësive dhe zyrat përkatëse të punësimit për dhënien e lejes së punës të tipit “A/PS”.
[bookmark: _GoBack]22. Vendimi nr. 75, datë 12.2.2014, i Këshillit të Ministrave “Për përcaktimin e kritereve, të dokumentacionit e të procedurës për pajisjen, refuzimin dhe anulimin e lejes së punës, si punëtor stinor, të tipit “A/PS””, shfuqizohet.
23. Ngarkohen ministria që mbulon çështjet e punësimit, ministria përgjegjëse për çështjet konsullore, Agjencia Kombëtare e Punësimit dhe Aftësive dhe zyrat përkatëse të punësimit për zbatimin e këtij vendimi.
Ky vendim hyn në fuqi pas botimit në Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTËR
Edi Rama
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ANEKSI1

REPUBLIKA E SHQIPERISE "
MINISTRIA E FINANCAVE DHE EKONOMISE
REPUBLIC OF ALBANLA
MINISTRY OF FINANCE AND ECONOMY

AGJENCIA KOMRBETARE E PUNESIMIT DHE AFTESIVE
NATIONAL AGENCY ON EMPLOYMENT AND SKILLS

FORMULAR-KERKESE / APPLICATION
pér leshimin e lejes sé punes mje te hugi / for issuance of work permit to a foreigner

1. TE DHENAT E PUNEDHENESIT / INFORMATION ABOUT THE EMPLOYER

1. Emei i punéchénisit
Name of the employer

2. Vend dhe adresa o punédhinésit
Seat and address of the emploger

3 Numi i regjistrmit g ISSH | __|_|__|__|__|_|
Registration rumber in the Cr Health Innirance Insiitite

L RN R RN [ -y O AN N S RS N AN S |

4. Kodi fiskal NIPT | _|,
Business activity code
) V endimi § giykatés pér njotjen o biznesit ose:
Court Decision on Business Acknowledgment ar
) Ekstrakt nga Qendra Kombétare ¢ Bizneit:

Abstract from National Busines Centre

5. Data ¢ mendhar ¢ fillimit dhe ¢ pérfandinmit 15 puns |

Feriod for which the work permit is requested from to

6. Emértini i vendit 1 punés
Name of the job position

7. Knotat vjetore o JoO
Vearly quote YES NO
8 Punssimi sezonal P00
Seasonal employment YES NO
9. Migrimi ditor 0 JO

Daily migration YES NO
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2. TE DHENAT E TE HUAIT / INFORMATION ABOUT THE FOREIGNER

1. Mbiemri
Surname

2. Emri
Given name(s)

3. Emri i babait
Name of the parent

4. Datélindja |__ ]| 11— 1 1—I1__1
Date of birth

5.Gjinia  F M R R N RN R RN N |
Sex M F* to be entered if issued

6. Vendi dhe shteti i lindjes
Place and country of birth

7. Shtetésia
Nationality

8. Adresa e banimit né Shqipéri
Residential address in the Republic of Albania

9. Kodi dhe emri i punésimit  |__|___ |11 1_.1I
Code and name of occupation

10. Kualifikimet |__|__|__|
Skill qualifications

11. Aktivitet fitimprurés PO JO
Gainfully employed YES NO

3. DOKUMENTI I VLEFSHEM / VALID DOCUMENT

1. Lloji i dokumentit
Type of document

3.Léshvarné |___ ||| || |—I__I
Issued on

4. E vlefshme deri mé |__ ||l l—l—1_——Il_—_1
Valid until

5. Autoriteti kompetent
Competent authority

6. Léshuar nga
Place and country of issuance

Vendi dhe data Emri / mbiemri i aplikantit
(Place and date) (Applicant)
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ANEKSI 2

REPUBLIKA E SHQIPERISE
MINISTRIA E FINANCAVE DHE EKONOMISE
AGJENCIA KOMBETARE E PUNESIMIT DHE AFTESIVE
NATIONAL AGENCY ON EMPLOYMENT AND SKILLS

Nr. prot. Date semsmsmemane

LEJE PUNE PER Ti HUAJ
TIPL: A/PS

Né zbatim t& ligjit nr. 108/2013 “Pér t& huajt”, i ndryshuar dhe té vendimit t& Késhillit t& Ministrave nr.___, daté _
.___.2019 “Pér pércaktimin e kritereve, t& dokumentacionit dhe t& procedurés pér pajisjen, refuzimin dhe anulimin e lejes sé
punés, si punétor stinor, t& tipit “A/PS”,

FOTOGRAFIA / PHOTO

Z.JZnj.
Mr/Ms  (emri, mbiemri / Given name(s) surname)

Lindur mé
Bornon  (data, muaji, viti / Day Month Year)

Ng
In (vendlindja/ Place and country of birth)

Gjendja civile
Civil Status

Me shtetési
Nationality

Me profesion
Skill qualification

Lloji i dokumentit dhe numri
Type of document and number

I huaji pajiset me leje pune té tipit “ A /P S pasi pérfshihet né kategoring e pércaktuar né nenin 88 té ligjit nr. 108/2013,
daté 28.3.2013 “Pér t8 huajt”. 1 ndryshuar.

Pér té ushtruar aktivitetin / veprimtaring e tij/saj:
Name of the employer

Statusi i subjektit:
(Subject’s Legal Status)

Sektori 1 aktivitetit:
(Sector of Activity)

Me adresé: 1
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Seat and address

Vlefshméria e lejes:
(Work Permit Validity)

Data e léshimit:
(Issuance Date)

Data e skadimit:
(Expiration Date)

Pagesa:

(Application Fee)

Kjo leje pune éshté e vlefshme derisa i huaji t& vazhdojé té b&jé pjesé né kété kategori punésimi, bazuar né ligjin nr.
108/2013, daté 28.3.2013 “Pér t& huajt”, 1 ndryshuar.

Institucioni léshues:
(Issuing Authority)

DREJTOR I PERGJITHSHEM / DREJTOR




