VENDIM
Nr. 972, daté 2.12.2020

PER ORGANIZIMIN, FUNKSIONIMIN E PERCAKTIMIN E
KOMPETENCAVE TE QENDRES SE TEKNOLOGJISE SE INFORMACIONIT
PER SISTEMIN E DREJTESISE

Né mbéshtetje t€ neneve 100, 147/a, pika 1, shkronja “d”, e 148/b, shkronja “c”, t&
Kushtetutés, si dhe té nenit 92, pika 1, shkronja “¢”, té ligjit nr. 115/2016, “Pér organet e
geverisjes s€ sistemit té drejtésisé”, t€ ndryshuar, me propozimin e ministrit té Drejtésisé, Késhilli
1 Ministrave

VENDOSI:

1. Miratimin e rregullave pér organizimin, funksionimin e pércaktimin e kompetencave té
Qendrés sé Teknologjisé sé¢ Informacionit pér Sistemin e Drejtésisé (né€ vijim gendra).

2. Qendra éshté institucion publik buxhetor, qé gézon personalitet juridik, me seli né Tirané.
Qendra ngrihet dhe funksionon prané Késhillit té¢ Larté Gjyqésor, i cili siguron ambientet e
pérshtatshme té punés pér té. Funksionet mbéshtetése horizontale administrative, financiare e
logjistike kryhen pér qendrén nga Késhilli i Larté Gjyqésor.

3. Pér qgéllime té kétij vendimi, institucione té sistemit té drejtésisé jané Késhilli 1 Larté
Gjyqésor, Késhilli i Larté i Prokurorisé, té gjitha gjykatat e caktuara me ligj, pérfshiré Gjykatat e
Posagme kundér Korrupsionit dhe Krimit té¢ Organizuar, té gjitha prokurorité e caktuara me ligj,
pérfshiré Strukturén e Posagme kundér Korrupsionit dhe Krimit té Organizuar, Inspektori i
Larté 1 Drejtésisé dhe Shkolla e Magjistraturés.

4. Qendra financohet nga buxheti i shtetit si njé program buxhetor i vecanté né buxhetin e
pérgjithshém té Késhillit té Larté Gjygésor.

5. Misioni i gendrés éshté caktimi i standardeve dhe i politikave, né pérputhje me rregullat pér
politikat e pérgjithshme shtetérore, pér sistemin e teknologjisé sé¢ informacionit, pér sistemin e
drejtésisé, pér njé funksionim efektiv té sistemeve té teknologjisé sé pérpunimit t€ informacionit
dhe té té dhénave (pajisje dhe programe), duke siguruar pérmbushjen e nevojave té
institucioneve té sistemit té€ drejtésis€. Qendra nuk ka akses té drejtpérdrejté né sistemet e
teknologjisé sé informacionit t€ institucioneve t€ sistemit té drejtésisé.

6. Qendra, né pérmbushjen e veprimtarisé sé saj, bazohet né kéto parime:

a) garantimi 1 pavarésisé sé pushtetit gjyqésor dhe ndarja e pushteteve;

b) garantimi i sigurisé dhe 1 integritetit t€é t€ dhénave né sistemet e teknologjisé sé
informacionit t€ institucioneve té sistemit t€ drejtésisé;

¢) mbrojtja e té dhénave personale dhe garantimi i konfidencialitetit;

¢) ruajtja e sekretit dhe ndalimi i publikimit té akteve hetimore;

d) garantimi i ndérveprimit dhe i shkémbimit té té€ dhénave ndérmjet sistemeve té teknologjisé
s¢ informacionit té institucioneve té sistemit t€ drejtésisé;

dh) garantimi i prodhimit dhe i shpérndarjes sé statistikave ndérmjet institucioneve té sistemit
té drejtésisé, pérfshiré edhe Ministriné e Drejtésisé;

e) garantimi i zbatimit té standardeve té Bashkimit Evropian pér teknologjiné e informacionit
dhe komunikimit.

7. Aktet e nxjerra nga gendra jané t€ detyrueshme pér té gjitha institucionet e sistemit té
drejtésisé.

8. Qendra organizohet dhe ushtron funksionet népérmjet organeve drejtuese, si mé poshté
vijon:

a) Drejtori ekzekutiv;

b) Bordi drejtues.



Né ushtrimin e funksioneve té saj, qendra mbéshtetet nga ekipi késhillimor i ekspertéve, si
organ késhillimor 1 Bordit drejtues dhe nga struktura e pérhershme e ngritur sipas shkronjés “a”,
té pikés 10, té kétij vendimi.

9. Bordi drejtues éshté organ kolegjial vendimmarrés, qé kryesohet nga kryetari 1 Bordit dhe
ka né pérbérje 11 (njémbédhjeté) anétaré me té drejté vote, si vijon:

a) njé anétar 1 Késhillit té Larté Gjyqésor, 1 caktuar nga mbledhja plenare;

b) njé anétar i Késhillit té Larté té Prokurorisé, i caktuar nga mbledhja plenare;

¢) njé pérfaqésues nga Inspektori 1 Larté i Drejtésisé;

¢) njé pérfagésues nga Shkolla e Magjistraturés;

d) njé pérfagésues nga Prokuroria e Pérgjithshme;

dh) njé pérfaqésues nga Ministria e Drejtésisé;

e) njé pérdorues fundor qé pérfagéson Strukturén e Posagme kundér Korrupsionit dhe Krimit
té Organizuar;

€) njé pérdorues fundor nga prokurorité e shkalléve té ndryshme;

f) dy pérdorues fundor nga gjykatat e shkalléve té ndryshme;

2) njé pérdorues fundor nga gjykatat e posagme kundér korrupsionit dhe krimit té organizuar.

9.1 Pérdoruesi fundor nga prokurorité e shkalléve té ndryshme zgjidhet nga Prokurori i
Pérgjithshém, nga kandidaturat e propozuara nga drejtuesit e prokurorive prané gjykatave té
shkallés sé paré dhe té gjykatave té apelit.

9.2 Pérdoruesi fundor 1 Strukturés sé¢ Posagme kundér Korrupsionit dhe Krimit té€ Organizuar
zgjidhet nga Késhilli i Larté i Prokurorisé pas propozimit nga drejtuesi i Prokurorisé sé¢ Posa¢me.

9.3 Pérdoruesit fundor nga gjykatat e shkalléve té€ ndryshme zgjidhen nga Késhilli i Larté
Gjyqgésor, nga kandidaturat e propozuara nga kryetarét e gjykatave.

9.4 Pérdoruesi fundor nga gjykatat e posagme kundér korrupsionit dhe krimit té€ organizuar
zgjidhet nga Késhilli i Larté Gjyqésor, nga kandidaturat e propozuara nga té dy kryetarét e
gjykatave té posa¢me.

9.5 Inspektori i Larté i Drejtésis€é mund t€ marré pjesé personalisht ose, né pamundési,
pérmes njé inspektori té autorizuar.

9.6 Pérfagésuesi 1 Shkollés s¢ Magjistraturés éshté kancelari, i cili merr pjesé personalisht ose
pérmes njé pérfagésuesi té autorizuar.

9.7 Pérfagésuesi 1 Prokurorisé sé¢ Pérgjithshme éshté sekretari 1 Pérgjithshém, i cili merr pjesé
personalisht ose pérmes njé pérfaqésuesi t€ autorizuar.

9.8 Pérfaqgésuesi 1 Ministrisé sé Drejtésisé éshté sekretari 1 Pérgjithshém, 1 cili merr pjesé
personalisht ose pérmes njé pérfagésuesi té autorizuar.

10. Bordi drejtues ushtron kompetencat e tij né zbatim té politikave té pérgjithshme
shtetérore pér pérmbushjen e nevojave té veganta té sigurisé, teknike dhe operative, pér ¢do
institucion té sistemit té drejtésisé, duke treguar kujdes té veganté pér siguriné kibernetike,
integritetin e mbrojtjen e sistemit dhe té t€ dhénave t€ pérdorura e té ruajtura nga sistemi. Bordi
ushtron kompetencat, si mé poshté vijon:

a) propozon strukturén e organikén e qendrés prané Késhillit té Larté Gjyqésor;

b) miraton projektbuxhetin e gendrés;

¢) miraton rregulloren e brendshme pér organizimin e funksionimin e Qendrés;

¢) eméron drejtorin ekzekutiv né pérfundim té€ procedurés sé realizuar nga Nijésia e
Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore té Késhillit té Larté Gjyqésor;

d) pércakton rregullat e udhézimet pér institucionet e sistemit té drejtésisé lidhur me hapat
dhe masat q¢ duhet té merren pér teknologjiné e informacionit né sistemin e drejtésisé, me qéllim
sigurimin e ndérveprimit té sistemeve té teknologjisé sé informacionit;

dh) vendos pér masat mé té larta mbrojtése qé pércaktojné aksesin e secilit institucion, bazuar
né rolin e secilit prej tyre, né sistemet e teknologjisé s¢ informacionit dhe té té¢ dhénave. Aksesi i
bazuar te roli i institucionit duhet té pércaktohet nga rrjedha e proceseve t€ punés e nevojat



operative t€ punés sé ¢do institucioni. Ky lloj aksesi duhet té krijohet pér secilén teknologji
informacioni dhe/ose sistem té dhénash brenda ¢do institucioni;

e) pércakton rregulla dhe procedura pérmes té cilave Inspektorit té Larté t€ Drejtésisé i
garantohet aksesi i ploté, pa t€ drejté modifikimi/ndérhytjeje né sistemet e t€ dhénave dhe té
teknologjisé sé informacionit, si¢ parashikohet né ligj;

¢) miraton rregullat e procedurat pérmes té cilave garantohet mbrojtja dhe konfidencialiteti i
té¢ dhénave personale, si dhe ruajtja e sekretit dhe ndalimi i publikimit té akteve hetimore,
ndérkohé qé garantohet edhe e drejta pér njé proces té rregullt;

f) miraton rregullat e procedurat pér dhénien e aksesit té sigurt, nga autoritetet publike, té
parashikuara nga ligji apo vendimet e Késhillit t€ Ministrave, pér organet proceduese gjaté
kryerjes sé¢ hetimit e t€ ushtrimit té ndjekjes penale;

@) miraton protokollet pér mbledhjen, pérdorimin e shkémbimin e t€ dhénave;

gj) miraton masa q¢é sistemet elektronike té teknologjisé sé informacionit té gjenerojné
informacionin statistikor qé nevojitet pér punén e té gjitha institucioneve né sistemin e drejtésisé,
né konsultim té€ ngushté me institucionet pérkatése;

h) miraton strategjiné e pérgjithshme dhe vizionin lidhur me teknologjiné e informacionit pér
institucionet e sistemit té drejtésisé, si dhe miraton plane strategjike afatgjata pér teknologjiné;

1) miraton arkitekturén e strukturén e sistemeve té teknologjisé sé informacionit té
institucioneve t€ sistemit té drejtésisé, né pérputhje me standardet e miratuara;

j) mbikéqyr zbatimin e specifikimeve teknike pér sistemet e teknologjisé sé informacionit té
sistemit té drejtésisé;

k) informon institucionet e sistemit t€ drejtésisé, ¢do vit, lidhur me gjendjen e pérdorimit e té
funksionimit té sistemeve té tyre té€ teknologjisé sé¢ informacionit;

1) siguron g€ institucionet e sistemit té drejtésisé kryejné, pérmes njé ekspertize té kualifikuar e
té pavarur, auditimin e bazave té tyre té t€¢ dhénave;

1) pércakton prioritetet né drejtim té investimit e t€ zbatimit té projekteve té reja;

m) miraton té gjitha nismat qé lidhen me teknologjiné e informacionit, sé bashku me buxhetet
pérkatése;

n) miraton politikat g€ lidhen me zhvillimin e kapaciteteve té burimeve njerézore, pérgjegjése
pér teknologjiné e informacionit, né institucionet e sistemit té drejtésisé, si dhe politikat pér
pajisjet e teknologjisé sé informacionit e programet kompjuterike qé pérdoren nga institucionet e
sistemit té drejtésisé;

nj) pércakton standardet e politikat pér prokurimin e mirémbajtjen e té gjitha sistemeve té
teknologjisé sé¢ informacionit, té pajisjeve dhe té programeve kompjuterike, si dhe té shérbimeve
té internetit e intranetit;

0) siguron qé prokurimet dhe kontratat e institucioneve té sistemit té drejtésis€, pér zhvillimin
e mirémbajtjen e t€ gjitha sistemeve té teknologjisé sé informacionit, t€ pajisjeve dhe té
programeve kompjuterike, si dhe pér shérbimet e internetit, edhe intranetit, kryhen né pérputhje
me standardet e politikat e miratuara;

p) vleréson e miraton paraprakisht té gjitha marréveshjet ¢ mund té lidhin institucionet e
sistemit t€ drejtésisé me persona fiziké, juridiké, publiké ose privaté, si dhe me organizatat
jofitimprurése, t€ cilét kané ndikim né funksionimin e teknologjisé sé informacionit dhe
sistemeve té té dhénave;

q) siguron menaxhimin, funksionimin e mirémbajtjen e besueshme dhe té sigurt té sistemeve
té teknologjisé sé informacionit té institucioneve té sistemit té drejtésisé;

1) vendos rregulla pér administrimin e té gjitha sistemeve té teknologjisé sé informacionit e
miraton udhézime pér pérdorimin e tyre.

11. NEé rast se vendimmarrja pér politikat e standardet lidhur me siguriné, integritetin e bazés
s¢ t€ dhénave shtetérore ose té sistemeve té teknologjisé sé¢ informacionit dhe mbrojtjen e té
dhénave personale, aksesin, shkémbimin ose ndérveprimin e té dhénave, vlerésohet se pérmbush
pragun e nevojave té€ té€ gjitha institucioneve té sistemit té drejtésisé, pérve¢ Strukturés sé



Posagme kundér Korrupsionit dhe Krimit té Organizuar dhe/ose gjykatave t€ posa¢gme kundér
korrupsionit dhe krimit té€ organizuar, anétarét e Bordit drejtues qé pérfagésojné kéto institucione
mund t€ propozojné vendimmarrje té vecanté, e cila adreson nevojat unike té kétyre
institucioneve. Bordi drejtues pranon propozimin e merr vendim té veganté né pérputhje me té.
Kéto vendime pércaktojné né ményré té shprehur kufizimin e zbatimit vetém nga struktura e
posagme kundér korrupsionit dhe krimit té organizuar dhe/ose gjykatat e posagme kundér
korrupsionit dhe krimit té organizuar.

12. Bordi drejtues mblidhet té€ paktén 1 (nj€) heré né muaj. Kryetari i Bordit mund té thérrasé
mbledhje mé té shpeshta, nése ka ¢éshtje qé duhet té trajtohen.

13. Mbledhja e Bordit éshté e vlefshme kur jané té pranishém té paktén 7 (shtaté) anétaré. Kur
kuorumi nuk plotésohet, kryetari vendos thirrjen e mbledhjes né njé dité tjetér. Bordi vendos né
votim té hapur me shumicén e votave té€ anétaréve té pranishém. Anétari i Bordit, 1 pranishém né
mbledhje, nuk mund té heqé doré nga votimi, pérvegse kur ka konflikt interesi ose pengesa té
tjera, sipas parashikimeve t€ legjislacionit né fuqi. Kryetari éshté anétari i fundit i cili voton lidhur
me njé ¢éshtje. Kur votat ndahen né ményré té barabarté, vota e kryetarit éshté pércaktuese. Cdo
anétar i Bordit mban pérgjegijési pér votén dhe ka té drejté té€ béjé njé deklarim té shkurtér me
g0jé ose me shkrim pér arsyet e votimit.

14. Kryetari i Bordit drejtues kryen kéto funksione:

a) pérgatit, thérret e drejton mbledhjet e Bordit;

b) mbikéqyr mbéshtetjen e nevojshme administrative, financiare dhe logjistike nga Késhilli i
Larté Gjyqésor pér funksionimin e qendrés;

¢) né bashképunim me Késhillin e Larté Gjyqgésor dhe strukturén e pérhershme té qendrés,
siguron mbéshtetjen administrative dhe organizative pér funksionimin e Bordit;

¢) siguron qé mbledhja e Bordit té regjistrohet né sistemin audio dhe njé pérmbledhje e
procesverbalit t&€ mbledhjes sé Bordit béhet publike né fagen e internetit té qendrés;

d) drejton procesin e shpérndarjes sé detyrave ndérmjet anétaréve té Bordit;

dh) drejton procesin e hartimit e té€ zbatimit té planit vjetor té Bordit dhe siguron publikimin e
tij;

e) siguron dorézimin e projektbuxhetit t€ qendrés prané Késhillit t€ Larté Gjyqésor brenda
afatit dhe merr pjesé né diskutimet e Kuvendit pér buxhetin e sistemit gjygésor;

€) siguron dokumentimin e mbledhjes se Bordit e mbajtjen e dokumentacionit, né pérputhje
me legjislacionin pér arkivat;

f) ushtron ¢do detyré tjetér té caktuar me vendim té Bordit ose nga legjislacioni né fuqi.

15. Kryetar i Bordit drejtues éshté anétari i Késhillit t€ Larté Gjyqgésor, ndérsa zévendéskryetar
1 tij éshté anétari 1 Késhillit té Larté té Prokurorisé.

16. Zévendéskryetari ushtron té gjitha kompetencat e kryetarit né mungesé dhe né pamundési
té kétij té fundit, si dhe né rastet e pamundésisé sé pérkohshme té kryetarit.

17. Marrédhéniet e punés sé drejtorit ekzekutiv dhe té népunésve té qendrés rregullohen né
bazé té dispozitave té legjislacionit né fuqi pér népunésin civil.

18. Drejtori ekzekutiv i qendrés emérohet sipas dispozitave té pércaktuara né legjislacionin
pér népunésin civil dhe té kétij vendimi. Pérvec kérkesave té pérgjithshme té pércaktuara né
legjislacionin pér népunésin civil dhe kérkesave té posacme té pércaktuara né pérshkrimin e
punés, drejtori ekzekutiv 1 gendrés duhet té keté té paktén 5 (pes€) vjet pérvojé profesionale né
sektorin e teknologjisé sé¢ informacionit.

19. Drejtori ekzekutiv ushtron kompetencat dhe kryen kéto detyra:

a) pérfagéson gendrén né marrédhéniet me palét e treta;

b) menaxhon veprimtariné e gqendrés dhe té népunésve té saj;

¢) kujdeset pér dokumentimin e té gjitha mbledhjeve té Bordit dhe publikimin e tyre, sipas
udhézimeve t€ kryetarit t€ Bordit;

¢) udhézon e bashképunon me njésiné e burimeve njerézore té Késhillit té€ Larté Gjyqésor pér
hartimin e pérshkrimeve té punés, sipas specifikave té ¢do pozicioni pune;



d) udhézon e bashképunon me njésiné pérgjegjése pér hartimin dhe zbatimin e buxhetit té
Késhillit té Larté Gjyqésor, pér hartimin e projektbuxhetit t€ qendrés dhe siguron dorézimin né
kohé té tij né Bord,;

dh) harton rregulloren e brendshme pér organizimin e funksionimin e Qendrés sé
Teknologjisé sé Informacionit dhe ia propozon Bordit pér miratim;

e) kryen detyrat e drejtuesit té “njésisé pérgjegjése”, né kuptim té legjislacionit né fuqi pér
népunésin civil, si dhe ¢do detyré tjetér té caktuar né legjislacionin né fuqi apo me vendim té
Bordit.

20. Ekipi késhillimor i ekspertéve krijohet e kryen veprimtariné e tij prané gendrés. Ekipi
késhillimor thirret nga kryetari i Bordit pér t€ trajtuar ¢éshtje specifike, sipas nevojés sé
institucioneve té sistemit té drejtésisé dhe pérbéhet nga:

a) népunési mé i larté pérgjegjés pér ¢éshtjet e teknologjisé sé informacionit né Késhillin e
Larté Gjyqésor;

b) népunési mé i larté pérgjegjés pér c¢éshtjet e teknologjisé sé informacionit né Késhillin e
Larté té Prokurorisé;

c) népunési mé i larté pérgjegjés pér ¢éshtjet e teknologjisé sé informacionit né Zyrén e
Inspektorit té Larté té Drejtésisé;

¢) népunési mé 1 larté pérgjegjés pér ¢éshtjet e teknologjisé sé informacionit né Shkollén e
Magjistraturés;

d) népunési mé i larté pérgjegjés pér ¢éshtjet e teknologjisé sé informacionit né Prokuroriné e
Pérgjithshme;

dh) népunési mé i larté pérgjegjés pér ¢éshtjet e statistikave né Ministriné e Drejtésisé;

e) drejtori ekzekutiv i gendrés.

21. Qendra ka stemén, logon dhe vulén zyrtare. Stema pérbéhet nga stema e Republikés sé
Shqipéris€¢, me shénimet: “Republika e Shqipérisé, Qendra e Teknologjisé sé Informacionit pér
Sistemin e Drejtésisé”, né pérputhje me pércaktimet e vendimit t€ Késhillit t€ Ministrave pér
ményrén e pérdorimit té stemés sé Republikés sé Shqipérisé.

22. Vula e gendrés ka formén dhe elementet e pércaktuara né vendimin e Késhillit té
Ministrave pér rregullat e prodhimit, t€ administrimit, té kontrollit e t€ ruajtjes sé vulave zyrtare.
Vula prodhohet, administrohet e ruhet né pérputhje me legjislacionin né fugi.

23. Struktura dhe organika e gendrés miratohet nga Késhilli 1 Larté Gjyqésor, pas propozimit
té Bordit drejtues.

24. Késhilli 1 Larté Gjyqésor éshté pérgjegjés pér zbatimin e rregullave t€ menaxhimit
financiar né gendér, né pérputhje me parashikimet e legjislacionit né fuqi pér sistemin buxhetor
né Republikén e Shqipérisé.

25. Ngarkohen, pérkatésisht, kryetari i Késhillit té Larté Gjyqésor, kryetari i Késhillit té Larté
té Prokurorisé dhe Prokurori i Pérgjithshém pér organizimin e procesit té pérzgjedhjes sé
anétaréve fundoré, sipas parashikimit té pikés 9, té kétij vendimi.

26. Efektet financiare té kétij vendimi pérballohen nga buxheti i gendrés, si njé program
buxhetor mé vete, brenda buxhetit té€ Késhillit té Larté Gjygésor.

27. Ngarkohen Késhilli i Larté Gjyqésor, Késhilli i Larté i Prokurorisé, Prokurori i
Pérgjithshém, Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé, si dhe institucionet e tjera té pérmendura né kété
vendim pér zbatimin e tij.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare dhe i fillon efektet financiare nga data
1.1.2021.

ZEVENDESKRYEMINISTER
Erion Brace



