VENDIM
Nr. 406, daté 16.7.2025

PER PERCAKTIMIN E RREGULLAVE TE HOLLESISHME PER FUNKSIONIMIN
E KOMISIONIT DISIPLINOR NE INSPEKTORATIN E PERGJITHSHEM

Né mbéshtetje té nenit 100 té Kushtetutés dhe té pikés 4, té nenit 22, t€ ligjit nr. 99/2024, “Pér
inspektimin né Republikén e Shqipérisé€”, me propozimin e ministrit t&€ Shtetit pér Sipérmarrjen
dhe Klimén e Biznesit, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

L. DISPOZITA TE PERGJITHSHME

1. Ky vendim ka pér qéllim té pércaktojé rregullat e hollésishme pér funksionimin e komisionit
disiplinor né Inspektoratin e Pérgjithshém dhe ményrén e ushtrimit t€ pérgjegjésive prej tij pér
organizimin e procedurés disiplinore dhe vendimmartjen.

2. Né kété vendim, termat e méposhtém kané kéto kuptime:

a) “Komision disiplinor”, organi ad hoc, 1 ngritur né Inspektoratin e Pérgjithshém, qé shqyrton
dhe trajton rastet e shkeljeve disiplinore, t€ kryera nga kryeinspektorét qendroré dhe inspektorét
e té gjitha pozicioneve né inspektoratet gendrore, strukturat e tjera inspektuese né fushén e
zbatimit té ligjit nr. 99/2024, “Pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, dhe né Inspektoratin
e Pérgjithshém;

b) “Kryeinspektor gendror”, népunési me funksione inspektimi, qé drejton veprimtariné e
inspektoratit gqendror dhe ushtron kompetencat e pércaktuara né ligjin nr. 99/2024, “Pér
inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, dhe ligjin e posa¢ém;

c) “Inspektor”, népunési, q¢ ushtron funksione inspektimi né inspektoratet gendrore né
strukturat e tjera inspektuese ose né Inspektoratin e Pérgjithshém, né pozicionet inspektor,
pérgjegjés sektori, drejtor drejtorie ose kryeinspektor i drejtorisé rajonale;

¢) “Struktura té tjera inspektuese”, strukturat, qé€ kryejné funksione inspektimi dhe qé jané né
fushén e zbatimit t€ ligjit nr. 99/2024, “Pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, por nuk jané
té organizuara si inspektorate gendrore;

d) “Proceduré disiplinore” pérfshin gjithé veprimtariné administrative qé kryhet, qé nga
momenti 1 konstatimit té shkeljes sé pretenduar disiplinore, vénies né dijeni, me shkrim, té
kryeinspektorit apo inspektorit, qé pretendohet se ka kryer shkeljen, deri né marrjen e njé vendimi
pérfundimtar nga komisioni disiplinor. Pranimi i kérkesés pér procedimin disiplinor shénon
fillimin e procedurés disiplinore;

dh) “Prové”, e dhéna, déshmia, dokumenti apo fakti, q¢ shérben né nxjerrjen e konkluzioneve
té procedimit disiplinor dhe qé merret né pérputhje me dispozitat e parashikuara nga Kodi i
Procedurave Administrative;

e) “Vendim pérfundimtar”, vendimi i komisionit disiplinor pér marrjen e masés disiplinore ose
ndérprerjen e ecurisé disiplinore.

3. Parimet kryesore, mbi bazén e té cilave zhvillon veprimtariné komisioni disiplinor, jané:

a) parimi i transparenceés;

b) parimi i ligishmérisé dhe 1 barazisé para ligjit;

¢) parimi i procesit té rregullt disiplinor, q€ garanton té drejtén pér t'u informuar, pér té kérkuar
sqarime rreth fakteve, pér t'u dégjuar e pér t'u mbrojtur;

¢) parimi i proporcionalitetit né pércaktimin e masés disiplinore;

d) parimi i pavarésisé dhe paanésisé;

dh) parimi i mbrojtjes sé t€ dhénave personale dhe konfidencialitetit;

e) parimi i pérgjegjésisé;

€) parimi i ushtrimit t€ ligjshém té diskrecionit.

II. PERBERJA DHE FUNKSIONIMI I KOMISIONIT DISIPLINOR



1. Komisioni disiplinor shqyrton rastet e shkeljeve té lehta, t€ rénda dhe shumé té rénda, té
kryera nga kryeinspektori qendror dhe nga inspektori né inspektoratet gendrore, né strukturat e
tjera inspektuese dhe né Inspektoratin e Pérgjithshém.

2. Komisioni disiplinor ngrihet me urdhér té inspektorit té Pérgjithshém.

3. Komisioni disiplinor, pér inspektorin e té€ gjitha pozicioneve né inspektoratet gendrore,
pérbéhet nga 3 (tre) anétaré dhe ka kété pérbérje:

a) zévendésinspektorin e Pérgjithshém ose njé drejtor drejtorie prané Inspektoratit té
Pérgjithshém, i cili kryeson komisionin;

b) njé pérgjegjés sektori prané Inspektoratit té Pérgjithshém;

¢) kryeinspektorin gendror ose njé pérfaqésues té€ caktuar prej tij né drejtoriné gendrore té
inspektoratit gendror, ku inspektori ka emérimin.

4. Né rastin e procedimit disiplinor té inspektorit né strukturat e tjera inspektuese, komisioni
disiplinor ka né pérbérje anétarét e pércaktuar né shkronjat “a” dhe “b”, té pikés 3, té kétij kreu,
dhe drejtuesin né strukturat e tjera inspektuese. Né rastin e procedimit disiplinor té drejtuesit té
strukturés tjetér inspektuese, komisioni disiplinor ka né pérbérje anétarét e pércaktuar né shkronjat
“a” e “b”, té pikés 3, té kétij kreu, dhe titullarin e institucionit, ku drejtuesi ka emérimin.

5. Né rastin e procedimit disiplinor té kryeinspektorit gendror, komisioni disiplinor pérbéhet
nga 3 (tre) anétaré dhe ka né pérbérje 2 (dy) anétarét e pércaktuar né shkronjat “a” e “b”, té pikés
3, té kétij kreu, dhe 1 (njé) anétar, pérfagésues nga ministri pérgjegjés, né nivel sekretar i
pérgjithshém ose drejtor i pérgjithshém né ministriné pérgjegjése.

0. Né rastin e procedimit disiplinor té inspektorit té Inspektoratit té Pérgjithshém, komisioni
disiplinor ka né pérbérje 2 (dy) anétaré té pozicioneve drejtor drejtorie dhe 1 (njé) anétar,
pérfagésues nga struktura pérgjegjése e burimeve njerézore prané Inspektoratit té Pérgjithshém.

7. Anétarét e komisionit disiplinor duhet té térhigen nga procedimi disiplinor, né rastet kur
ckzistojné njé nga pengesat ligjore té parashikuara né nenin 30, t€¢ Kodit t€ Procedurave
Administrative. Me njoftimin e hegjes doré ose me konstatimin nga komisioni disiplinor, qé anétari
éshté né kushtet e pengesés ligjore, inspektori 1 Pérgjithshém vendos zévendésimin e anétarit ose
kérkon caktimin e pérfagésuesit nga inspektorati gqendror, nga struktura tjetér inspektuese ose nga
ministria pérgjegjése, qé do té zévendésojé anétarin e térhequr nga komisioni disiplinor.
Inspektorati gendror, struktura tjetér inspektuese ose ministria pérgjegjése cakton pérfaqésuesin
brenda 5 (pes€) ditéve kalendarike dhe njofton menjéheré inspektorin e Pérgjithshém.

8. Pér rastet kur konstatohet pamundésia e vijimit té pjesémarrjes né komision té njérit prej
anétaréve té komisionit, sipas pércaktimit né pikén 7, t€ kétij kreu, apo né raste t€ pamundésisé
objektive, inspektori 1 Pérgjithshém cakton njé pérfagésues tjetér, brenda njé afati prej 3 (tri) ditésh
pune, nga momenti i konstatimit té kétij fakti.

9. Né kuptim té pikés 8, té kétij kreu, raste t€ pamundésisé objektive konsiderohen rastet e
méposhtme:

a) martesa e anétarit, paraardhésit apo pasardhésit té tij;

b) lindja e fémijés pér baballarét;

c) vdekja e prindérve, e gjyshérve, e bashkéshortit, e fémijés, e véllezérve, e motrave;

¢) sémundja e réndé e anétarit, e fémijés, e prindérve apo e bashkéshortit, té vértetuara me
raport mjekésor.

10. Mbledhja e komisionit disiplinor éshté e vlefshme kur jané t€ pranishém té gjithé anétarét
e tij dhe drejtohet nga kryetari.

11. Kryetari i komisionit disiplinor kryen kéto detyra:

a) administron dosjen hetimore, objekt shqyrtimi té komisionit disiplinor pér zhvillimin e
procedimit disiplinor;

b) cakton dhe njofton pér datén e vendin e mbledhjes dhe merr konfirmimin me shkresé ose
mjete elektronike té anétaréve t€ komisionit disiplinor dhe kryeinspektorit apo inspektorit, ndaj té
cilit ka filluar procedimi disiplinor;

c) cakton dhe njofton rendin e dit€s s¢ ¢cdo mbledhjeje, si dhe cakton relatorin e ¢éshtjes;



¢) hap, drejton dhe mbyll mbledhjen e komisionit disiplinor, duke siguruar mbarévajtjen e saj,
né pérputhje me kérkesat e kétij vendimi;

d) administron materialet e nevojshme pér procedimin disiplinor, té cilat kérkohen nga anétarét
e tjeré;

dh) sé bashku me anétarét e tjeré, merr vendim pér pranimin e kérkesés pér hegjen doré ose
pérjashtimin e anétarit té€ komisionit disiplinor, kur ka konflikt interesi apo ka dyshime né lidhje
me paanésiné e tij né vendimmartje;

e) siguron zbatimin e ligjit dhe marrjen e vendimeve té drejta;

€) u jep fjalén anétaréve té tjeré t€ komisionit ose paléve né procedimin disiplinor, nése ata e
kérkojné, pér té paragitur pretendimet dhe sqarimet e tyre;

f) nénshkruan té gjitha aktet e nxjerra nga komisioni disiplinor.

12. Anétari i komisionit disiplinor kryen té paktén kéto detyra:

a) njofton, me shkrim ose né rrugé elektronike, kryetarin pér pjesémarrjen né mbledhjen e
komisionit disiplinor;

b) merr pjesé né mbledhje dhe respekton dispozitat e kétij vendimi;

c) ruan té dhénat me té cilat éshté njohur gjaté kryerjes sé veprimtarisé sé tij, duke respektuar
parimin e konfidencialitetit dhe mbrojtjes sé t€ dhénave personale, sipas legjislacionit né fuqi;

¢) paraget kérkesén pér hegje doré nga shqyrtimi i procedimit disiplinor, né rast konflikti interesi
ose té njé pengese ligjore;

d) voton pér vendimet qé merr komisioni disiplinor;

dh) nénshkruan té gjitha aktet e nxjerra nga komisioni disiplinor;

e) ¢do detyré tjetér, sipas kétij vendimi, ose g€ i caktohet nga kryetari.

13. Komisioni disiplinor mbéshtetet nga sekretariati teknik, veprimtaria e té cilit mbikéqyret
nga drejtuesi 1 burimeve njerézore prané Inspektoratit té Pérgjithshém. Né urdhrin pér ngritjen e
komisionit disiplinor caktohet njé punonjés nga njésia e burimeve njerézore prané Inspektoratit té
Pérgjithshém, né cilésiné e sekretariatit teknik, i cili ndihmon kryetarin dhe anétarét e komisionit
disiplinor gjaté procedimit disiplinor.

14. Sekretariati teknik ushtron kéto detyra:

a) pérgatit njoftimet pér mbledhjen e komisionit disiplinor;

b) krijon kushtet pér mbarévajtjen e procedurés;

c) kryen té gjitha procedurat pér t€ siguruar administrimin e dokumentacionit t€ nevojshém pér
procesin e vendimmarrjes sé komisionit disiplinor;

¢) mban procesverbalin e mbledhjeve;

d) pérgatit dosjen qé lidhet me rendin e dités sé mbledhjes dhe té gjitha faktet e provat e
administruara me ¢éshtjen né shqyrtim.

15. Komisioni disiplinor mblidhet dhe zhvillon seancén dégjimore, jo mé voné se 10 (dhjeté)
dité kalendarike nga nxjerrja e urdhrit té€ inspektorit té Pérgjithshém pér ngritjen e komisionit dhe
zhvillimin e procedimit disiplinor.

16. Kryetari i komisionit disiplinor cakton datén e mbledhjes, jo mé voné se 3 (tri) dité
kalendarike nga marrja e urdhrit té inspektorit té Pérgjithshém.

17. Kur nuk plotésohet kuorumi i nevojshém pér mbledhjen, kryetari vendos thirrjen e
mbledhjes né njé dité tjetér t€ afért.

18. Né seancén dégjimore, kryeinspektori apo inspektori paraqitet veté ose cakton njé
pérfagésues, sipas ligjit. Né rast se pas dy njoftimeve té njépasnjéshme, kryeinspektori, inspektori
apo pérfagésuesi ligjor nuk paraqiten, procedura disiplinore vazhdon né mungesé.

19. Dokumentimi 1 té gjithé veprimtarisé sé komisionit disiplinor gjaté mbledhjes pasqyrohet
né procesverbalin e mbledhjes, i cili pérmban:

a) datén dhe vendin e mbledhjes;

b) anétarét qé marrin pjesé né mbledhje;

¢) ¢éshtjet g€ u diskutuan né mbledhje;

¢) vendimet ¢ u morén né mbledhje;

d) doréheqjet e anétaréve dhe arsyet pérkatése;



dh) rezultatet e votimit dhe arsyetimin e votimit t€ secilit anétar.

20. Procesverbali i mbledhjes u paraqitet pér miratim té gjithé anétaréve né fund t€ mbledhjes.
Pas miratimit, procesverbali nénshkruhet nga kryetari, anétarét dhe sekretari teknik.

21. Marrja e vendimeve né mbledhjen e komisionit disiplinor béhet me votim, 1 cili éshté
individual dhe i hapur. Secili prej anétaréve ka t€ drejtén e ushtrimit té njé vote. Né asnjé rast,
anétarét e komisionit disiplinor nuk mund té abstenojné.

22. Vendimet e komisionit disiplinor miratohen me shumicén e gjithé anétaréve t€ komisionit
dhe arsyetohen né ményré té ploté. Arsyetimi i anétarit qé ka votuar “kundér” depozitohet né
sekretariatin teknik dhe pércillet bashké me vendimin pérfundimtar.

23. Vendimi pérfundimtar i komisionit disiplinor pér marrjen e masés disiplinore pérmban kéto
té¢ dhéna:

a) organin q¢€ ka marré vendimin;

b) identifikimin e inspektorit ose kryeinspektorit ndaj té cilit éshté zhvilluar procedimi disiplinor
dhe éshté marré masa disiplinore;

¢) datén e miratimit;

¢) masén e marré;

d) shkeljen faktike;

dh) bazén ligjore;

e) arsyetimin e vendimit dhe shpjegimin e fakteve, qé jané béré shkak pér marrjen e vendimit;

€) rastet e méparshme té shkeljeve té ngjashme dhe té masave disiplinore té marra;

f) njé listé dhe kopje té té gjitha dokumenteve, q¢ mbéshtesin masén disiplinore té dhéné;

@) nénshkrimin e té gjithé anétaréve t€ komisionit disiplinor.

24. Vendimi zbardhet brenda 5 (pes€) ditéve kalendarike nga shpallja e vendimit né 3 (tri) kopje
origjiinale: njé kopje mbahet nga Inspektorati i Pérgjithshém, njé kopje nga ministria
pérgjegjése/inspektorati  qendror/struktura tetér inspektuese dhe njé kopje i pércillet
kryeinspektorit apo inspektorit té proceduar.

25. Inspektori i Pérgjithshém, brenda 5 (pesé) ditéve nga data e paraqitjes sé vendimit té
komisionit disiplinor dhe materialeve shoqéruese, nxjerr urdhrin pér zbatimin e masave qé
vendosen né procedimin disiplinor, né té cilin parashikohen edhe modalitetet e zbatimit té tij.

26. Vendimi i komisionit disiplinor pérkatés béhet pjesé e dosjes personale té kryeinspektorit
ose inspektorit prané burimeve njerézore té institucionit pérkatés.

1I. DISPOZITA TE FUNDIT DHE KALIMTARE

1. Deri né pérfundimin e procesit té riorganizimit t€ institucioneve me funksione inspektimi,
sipas pércaktimeve né ligjin nr. 99/2024, “Pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, dispozitat
e kétij vendimi do té zbatohen edhe pér kryeinspektorin dhe inspektorin e inspektoratit shtetéror
e té strukturave té tjera pérgjegjése pér inspektimin.

2. Pér institucionet/strukturat me funksione inspektimi, pér té cilat nuk jané parashikuar
ndryshime né ligjin nr. 99/2024, “Pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, nuk zbatohen
parashikimet e kétij vendimi.

3. Ngarkohen ministrité pérgjegjése, Inspektorati 1 Pérgjithshém, inspektoratet qendrore dhe
strukturat e tjera inspektuese pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

b

ZEVENDESKRYEMINISTER
Belinda Balluku



