VENDIM
Nr. 409, daté 16.7.2025

PER PERCAKTIMIN E AFATEVE TE TESTIMIT FILLESTAR, INTERVALEVE
TE TESTIMIT PERIODIK, SI DHE TE PROCEDURES SE PROVIMIT E TE
KRITEREVE TE VLERESIMIT

Né mbéshtetje t€ nenit 100 té Kushtetutés dhe té pikés 3, té€ nenit 23, t€ ligjit nr. 99/2024, “Pér
inspektimin né Republikén e Shqipéris€”, me propozimin e ministrit t€ Shtetit pér Sipérmartjen
dhe Klimén e Biznesit, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

1. Ky vendim pércakton afatet pér zhvillimin e testimit fillestar dhe intervalet e testimit periodik,
rregullat pér realizimin e procedurés sé testimit fillestar dhe periodik té inspektorit, si dhe kriteret
e vlerésimit té provimit.

2. Ky vendim synon té sigurojé standardizimin, transparencén dhe objektivitetin e procesit té
testimit, duke garantuar g€ inspektorét té kené njohurité, aftésité dhe integritetin e nevojshém pér
ushtrimin e funksionit té tyre, me qéllim pérmirésimin e cilésisé dhe efektivitetit té veprimtarisé
inspektuese.

3. Né kété vendim, termat e méposhtém kané kéto kuptime:

a) “Testimi fillestar”, procesi i vlerésimit té€ njohurive dhe aftésive té inspektorit, q¢ ndodhet né
kohé prove, 1 cili zhvillohet né pérfundim té trajnimit t€ detyrueshém, me qéllim verifikimin e
pérgatitjes sé tij profesionale pér ushtrimin e funksionit inspektues;

b) “Testimi periodik”, procesi i vlerésimit té€ njohurive, qé i nénshtrohet inspektori, né intervale
té pércaktuara kohore, me qéllim verifikimin e pérditésimin e njohurive, aftésive dhe
kompetencave profesionale, né pérputhje me zhvillimet ligjore, institucionale dhe praktikat mé té
mira té inspektimit;

¢) “Inspektor”, népunési qé ushtron funksione inspektimi né inspektoratet gendrore, né
strukturat e tjera inspektuese ose né Inspektoratin e Pérgjithshém, né pozicionet “inspektor”,
“pérgjegjés sektori”, “drejtor drejtorie” ose “kryeinspektor i drejtorisé rajonale”;

¢) “Inspektor né kohé prove”, népunési qé éshté eméruar pér heré té paré né njé drejtori
gendrore ose rajonale t€ inspektoratit qendror, strukturat e tjera inspektuese ose né Inspektoratin
e Pérgjithshém, 1 cili i nénshtrohet kohés sé provés, qé zgjat 3 (tre) muaj nga data e lidhjes sé
kontratés sé punés;

d) “Strukturat e tjera inspektuese”, struktura qé kryejné funksione inspektimi né juridiksionin
e pushtetit ekzekutiv té geverisjes gendrore dhe gé jané né fushén e zbatimit té ligjit nr. 99/2024,
“Pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, por nuk jané t€ organizuara si inspektorate
gendrore.

4. Testimi profesional fillestar e periodik organizohet nga Inspektorati i Pérgjithshém.

5. Testimi fillestar dhe periodik i inspektorit dhe inspektorit né kohé prove realizohet nga
komisioni 1 rekrutimit dhe ecurisé né karrieré (né€ vijim “KREK?).

0. Testimi profesional fillestar béhet né bazé té njé testimi me shkrim dhe me gojé pér
inspektorin né kohé prove, ndérsa testimi periodik béhet vetém né bazé té testimit me shkrim.

7. Procedurés sé testimit fillestar i nénshtrohet vetém inspektori né kohé prove né Inspektoratin
e Pérgjithshém dhe né inspektoratin gendror, né pérfundim té trajnimit t€ detyrueshém.

8. Procedurés sé testimit periodik i nénshtrohet:



a) inspektori i konfirmuar, pérgjegjési i sektorit, drejtori i drejtorisé né inspektoratet gendrore,
strukturat e tjera inspektuese dhe né Inspektoratin e Pérgjithshém;

b) kryeinspektori i drejtorisé rajonale né inspektoratin gendror.

9. Moskalimi 1 testimit fillestar né pérfundim té kohés sé provés shkakton moskonfirmimin né
fund té kohés sé provés pér pozicionin “inspektor”.

10. Moskalimi i testimit periodik, pér shkage qé varen nga veté inspektori, sjell largimin nga
detyra té inspektorit.

KREU II
TESTIMI FILLESTAR

1. Inspektori né kohé prove i nénshtrohet procedurés sé testimit fillestar né jo mé pak se 15
(pesémbédhjeté) dité pune, pas pérfundimit té trajnimit t€ detyrueshém, sipas kritereve té
pércaktuara né kété vendim.

2. Inspektorati i Pérgjithshém, brenda 5 (pes€) ditéve puné nga data e lidhjes sé kontratés té
inspektorit né kohé prove pér zhvillimin e trajnimit t€ detyrueshém, njofton inspektorin dhe
strukturén pérgjegjése té inspektoratit gendror, népérmjet njoftimit elektronik.

3. Trajnimi 1 detyrueshém duhet t€ kryhet brenda 25 (njézet e pes€) ditéve puné nga data e
lidhjes sé kontratés té inspektorit né kohé prove.

4. Inspektorati i Pérgjithshém pércakton datén e testimit fillestar dhe njofton inspektorin
népérmjet njoftimit elektronik dhe njésiné e burimeve njerézore pérkatése, té€ paktén 10 (dhjeté)
dité pune pérpara datés sé¢ pércaktuar pér zhvillimin e testimit.

5. KREK-u pérzgjedh nga banka e pyetjeve pyetjet pér testimin me shkrim dhe me gojé, bazuar
né fushén e njohurive pér té cilat do té zhvillohet testimi, sipas rregullave té pércaktuara pér
metodologjiné e testimit.

0. Sistemi i vlerésimit bazohet né testimin me shkrim dhe me gojé, me 100 piké, nga té cilat 70
piké pér testimin me shkrim dhe 30 piké pér testimin me gojé.

7. KREK-u, brenda 10 (dhjet€) ditéve puné nga realizimi i testimit, nxjerr rezultatet e testimit
me shkrim e me gojé.

8. Inspektorati i Pérgjithshém njofton inspektorin népérmjet njoftimit elektronik dhe
inspektoratin gendror pér rezultatin e testimit, sipas kétij pikézimi:

a) 90-100 piké, “shkélqyeshém”;

b) 7689 piké, “shumé miré”;

) 61-75 piké, “miré”;

¢) 51-60 piké, “kénaqshém”;

d) 0-50 piké, “jokénaqshém”.

9. Inspektori qé éshté vlerésuar “shkélqyeshém”, “shumé miré” dhe “miré” konsiderohet i
pérshtatshém pér pozicionin e punés, ku &shté eméruar dhe konfirmohet né pozicionin
“inspektor”.

10. Inspektori qé éshté vlerésuar “kénaqshém” konsiderohet i pérshtatshém pér pozicionin e
punés, ku éshté eméruar dhe konfirmohet né pozicionin “inspektor”, me kushtin qé té ndjeké
programe trajnimi t€ vazhdueshme, té cilat synojné plotésimin e dobésive, qé ka shfaqur gjaté késaj
procedure.

11. Inspektori qé éshté vlerésuar “jokénaqshém” konsiderohet jo 1 pérshtatshém pér pozicionin
e punés, ku éshté eméruar dhe nuk konfirmohet né pozicionin “inspektor”.

12. Mosparaqgitja e inspektorit né testimin fillestar, pa shkaqe té arsyeshme, sjell
moskonfirmimin né pozicionin “inspektor” né fund té kohés sé provés.

13. Né kuptim té pikés 12 té kétij kreu, shkaqe té arsyeshme konsiderohen rastet e méposhtme:

a) martesa e inspektorit, paraardhésit apo pasardhésit té tij;

b) lindja e fémijés pér baballarét;
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¢) vdekja e prindérve, e gjyshérve, e bashkéshortit, e bashkéjetuesit, e fémijés, e véllezérve, e
motrave apo e anétaréve té tjeré t€ familjes;

¢) sémundja e réndé e veté inspektorit, e fémijés, e prindérve, e bashkéshortit apo e anétaréve
té tjeré t€ familjes, vértetuar me raport mjekésor apo né rast pérkujdesjeje pér fémijén né ngarkim.

14. Né rast t&€ mosparaqjitjes né testimin fillestar, pér njé nga shkaqet e arsyeshme né pikén 13
té kétij kreu, inspektori do t'i nénshtrohet procedurés sé testimit fillestar, brenda 5 (pes€) ditéve
puné nga data e rikthimit né puné. Né kété rast nuk zbatohet afati pér njoftimin e testimit, sipas
pércaktimeve né pikén 4 té kétij kreu.

KREU III
TESTIMI PERIODIK

1. Intervali i testimit periodik pér inspektorin éshté ¢do 4 (katér) vjet, sipas procedurave dhe
kritereve pérkatése t€ vlerésimit, té€ parashikuara né kété vendim.

2. Inspektorati i Pérgjithshém njofton inspektorin dhe strukturén pérgjegjése té inspektoratit
gendror, népérmijet njoftimit elektronik, 30 (tridhjeté) dité pune pérpara datés sé parashikuar pér
zhvillimin e testimit periodik.

3. Testimi periodik pér inspektorin zhvillohet vetém me shkrim.

4. KREK-u pérzgjedh pyetjet e testimit me shkrim nga banka e pyetjeve pér testimin periodik,
e cila hartohet nga Inspektorati i Pérgjithshém, sipas fushave pérkatése té inspektimit.

5. KREK-u, brenda 10 (dhjeté) ditéve puné nga realizimi i testimit periodik, nxjerr rezultatet,
sipas pikézimit t€ pércaktuar né pikén 8, té kreut II, t€ kétij vendimi.

0. Né fund té testimit periodik, inspektori, qé, né bazé té rezultateve té vlerésimit, éshté
vlerésuar:

a) shkélqyeshém”, “shumé miré”, “miré” ose “kénaqshém”, konsiderohet se pérmbush kérkesat
pér vazhdimésiné né detyré;

b) “jokénaqshém”, konsiderohet se nuk pérmbush kérkesat pér vazhdimésiné né detyré dhe
largohet nga detyra.

7. Mosparaqitja e inspektorit né testimin periodik, pa shkaqge té arsyeshme, konsiderohet shkelje
dhe pérbén shkak pér dhénien e masés disiplinore.

8. Né kuptim té pikés 7 té kétij kreu, shkaqe té arsyeshme konsiderohen shkaqet e pérmendura
né pikén 13, té€ kreut I, t€ kétij vendimi, dhe né kété rast inspektori i nénshtrohet testimit brenda
6 (gjasht€) muajve nga rikthimi né puné.

9. Procedurés sé testimit periodik nuk i nénshtrohen inspektorét, té cilét jané né 5 (pesé)-
vjecarin e fundit, para daljes né pension.
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KREU IV
ORGANIZIMI I TESTIMIT FILLESTAR DHE PERIODIK

1. Testimi garanton uniformitet né vlerésimin profesional té inspektorit, né nivel kombeétar,
pérmes verifikimit té aftésive t€ nevojshme profesionale, sipas specifikave té ¢do fushe inspektimi.

2. Pérmbajtja e testimit pérfshin legjislacionin né fuqi pér inspektimin né Republikén e
Shqipérisé, procedurat administrative, kundérvajtjet administrative, konfliktin e interesit, kodin e
etikés, mbrojtjen e té dhénave personale, si dhe aktet ligjore e nénligjore sektoriale pér ¢do
strukturé pérgjegjése inspektimi.

3. Inspektorati i Pérgjithshém, né bashképunim me inspektoratin gendror, sipas fushés sé
inspektimit, harton dhe pérditéson bankén e pyetjeve pér testimin fillestar e periodik, né pérputhje
me parashikimin e pikés 2 té kétij kreu.

4. Inspektorati 1 Pérgjithshém pércakton kalendarin e zhvillimit té testimit periodik, fushat e
legjislacionit, t€ cilat kané pésuar ndryshime, si dhe té gjitha ndryshimet pérkatése.



5. Inspektorati i Pérgjithshém, né bashképunim me strukturén pérgjegjése pér burimet njerézore
né inspektoratet gendrore, harton listén e inspektoréve qé do t€ marrin pjesé né testimin fillestar
e periodik dhe e shpall listén e inspektoréve né faqen zyrtare té inspektoratit gendror.

0. Ményra e zhvillimit dhe administrimit té testimit béhet sipas rregullave té pércaktuara né
metodologjiné pér testimin, t€ miratuar nga Inspektori i Pérgjithshém.

7. Inspektorati i Pérgjithshém, pér zhvillimin e testimit:

a) harton modulet e trajnimit e té testimit dhe 1 publikon on-/ne;

b) harton kalendarin dhe publikon listat e inspektoréve, sipas datés sé testimit;

¢) mban e administron té gjitha dhénat pér procesin e testimit né sistemin “e-Inspektimi”’;

¢) verifikon identitetin e kandidatéve pjesémarrés né vendin e testimit;

d) siguron kushte té pérshtatshme né vendin e testimit pér zhvillimin e testimit;

dh) publikon né faqgen zyrtare rezultatet e testimit dhe ia njofton ato dhe inspektoratit gendror.

KREU V
VLERESIMI I TESTIT

1. KREK-u shpall skemén e vlerésimit t€ testit me shkrim e me gojé pérpara fillimit té testimit,
pérfshiré pikét pér secilén pyetje dhe raportin midis komponentéve t€ testimit, sipas legjislacionit
bazé dhe atij sektorial.

2. Vlerésimi 1 pérgjigjeve t€ inspektorit béhet me piké, si pér testimin me shkrim, ashtu edhe
pér testimin me gojé.

3. KREK-u vleréson me piké inspektorin gjaté testimit me gojé pér pérgjigjen e secilés pyetje,
duke u bazuar né:

a) njohurité profesionale;

b) qartésiné e té shprehurit;

¢) logjikén e argumentimit;

¢) zbatueshmériné praktike té pérgjigjeve;

d) sjelljen etike dhe komunikimin.

4. Pér vlerésimin e pérgjigjeve té testimit me gojé, secili prej anétaréve t&¢ KREK-ut jep pikét e
tij. Né pérfundim, pikét mblidhen dhe mé pas nxirret mesatarja e pérgjithshme, e cila pérbén edhe
vlerésimin pérfundimtar té inspektorit.

5. Pérpara fillimit t€ vlerésimit té testimit me shkrim, anétarét e KREK-ut orientohen pér
vlerésimin e njéjté té testeve, sipas skemés pérkatése té vlerésimit.

0. Cdo anétar i KREK-ut nénshkruan testin me shkrim, qé vleréson dhe mban pérgjegjési pér
vlerésimin qé bén.

7. Vlerésimi i testit béhet né mijedise t€ pérshtatshme dhe té sigurta, té pércaktuara nga
Inspektorati i Pérgjithshém.

8. Cdo pérgjigje e testit 1 nénshtrohet njé vlerésimi t€ pavarur nga té gjithé anétarét e KREK-
ut.

9. Vlerésuesit nuk mund t€ béjné shénime né testin me shkrim. Vlerésimet me piké pér ¢do
pyetje té testit me shkrim pasqyrohen né formularét pérkatés.

10. Pér vlerésimin pérfundimtar, pikét pér ¢do pyetje té testit pasqyrohen né tabelén
pérmbledhése dhe nénshkruhen nga té gjithé anétarét e KREK-ut.

KREU VI
KARTA E INSPEKTORIT DHE CERTIFIKIMI NE PERFUNDIM TE TESTIMIT

1. Pas kalimit me sukses té testimit fillestar, inspektori i konfirmuar pajiset me kartén e
inspektorit.
2. Karta e inspektorit gendror léshohet nga inspektori 1 Pérgjithshém.



3. Karta pérmban emrin dhe mbiemrin e inspektorit, fotografiné e 2 (dy) viteve té fundit té
inspektorit, numrin unik identifikues, datén e léshimit dhe té skadimit té kartés, fushén e
inspektimit ose specializimin, si dhe elemente té sigurisé pér t€ parandaluar falsifikimin.

4. Karta e inspektorit prezantohet nga inspektorét gjaté ushtrimit t€ detyrés pér té verifikuar
identitetin dhe autoritetin e tyre.

5. Karta rinovohet menjéheré pas ndryshimeve t€ t€ dhénave personale ose profesionale té
inspektorit.

0. Karta anulohet, nése inspektori lirohet nga detyra apo nése inspektorit i higet e drejta e
ushtrimit té detyrés pér shkak té shkeljeve ligjore ose masave disiplinore dhe dorézohet menjéheré
nga inspektori prané njésisé sé burimeve njerézore té inspektoratit, ku ka emérimin. Njésia e
burimeve njerézore e pércjell me shkresé zyrtare prané Inspektoratit té€ Pérgjithshém brenda 2 (dy)
ditéve puné, si dhe e pasqyron anulimin né sistemin elektronik “e-Inspektini”.

7. Né pérfundim té trajnimit e té testimit, inspektori pajiset me certifikatén e trajnimit dhe té
testimit, e cila léshohet pér té vértetuar pérfundimin e programeve té trajnimit t€ njohura nga
Inspektorati 1 Pérgjithshém dhe testimit té€ njohurive té pérfituara nga kéto trajnime.

8. Certifikata pérmban emrin dhe mbiemrin e inspektorit, datén e fillimit e té pérfundimit té
trajnimit, pérshkrimin e qarté té temés ose aftésive té fituara, datén e zhvillimit t€ testimit dhe
rezultateve t€ tij, nénshkrimin e inspektorit té Pérgjithshém dhe vulén e Inspektoratit té
Pérgjithshém.

9. Certifikata déshmon pér kompetencat dhe aftésité specifike té inspektorit, duke siguruar qé
té gjithé inspektorét u pérmbahen standardeve té larta profesionale dhe etike té kérkuara pér
ushtrimin e funksioneve té tyre.

KREU VII
ANKIMI

1. Inspektori, qé i nénshtrohet testimit fillestar ose periodik, ka té drejté té verifikojé pérgjigjet
e dhéna dhe t€ ankimojé, nése ka kontestime pér rezultatin. Inspektori paraget ankimin prané
Inspektoratit té Pérgjithshém brenda 5 (pes€) ditéve puné nga njoftimi i rezultateve.

2. Inspektorati i Pérgjithshém, népérmjet njé komisioni ad-hoc, qé ngrihet me urdhér té
Inspektorit té€ Pérgjithshém, shqyrton ankimin dhe i njofton vendimin e arsyetuar inspektorit, qé
ka paraqitur ankimin, brenda 5 (pesé€) ditéve puné nga pérfundimi i afatit t€ ankimit.

3. Vendimi 1 komisionit ad-hoc éshté vendim pérfundimtar dhe mund té ankimohet né gjykatén
administrative kompetente, brenda 45 (dyzet e pesé€) ditéve nga marrja dijeni.

KREU VIII
DISPOZITA KALIMTARE DHE TE FUNDIT

1. Inspektorét aktualé né detyré, té cilét nuk jané testuar pér pérfitimin dhe pérditésimin e
njohurive shtesé prej mé shumé se 4 (katér) vitesh, i nénshtrohen testimit té€ paré periodik, qé do
té fillojé té kryhet brenda 1 (nj€) viti nga hyrja né fuqi e kétij vendimi.

2. Inspektorét, té ciléve u ka pérfunduar periudha e provés pérpara hyrjes né fuqi té ligjit nr.
99/2024, “Pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, dhe té kétij vendimi, nuk i nénshtrohen
procedurés sé testimit fillestar pér konfirmimin né pozicionin e inspektorit.

3. Parashikimi i béré né pikén 2 té kétij kreu zbatohet pér inspektorét, marrédhénia e punés sé
té ciléve rregullohet nga dispozitat e Kodit t€ Punés apo nga legjislacioni pér népunésin civil.

4. Ngarkohen Inspektorati i Pérgjithshém, inspektoratet gendrore dhe strukturat e tjera
inspektuese pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.



ZEVENDESKRYEMINISTER
Belinda Balluku



