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Për shprehje interesi për shërbimin e konsulencës “Krijimi i 
Masterplanit për aktivitetet e HMIS/eHealth (2019-2024) dhe kuadrin 
rregullues të eHealth”, Nr. REF: HSIP/CS/IC/07-2018, përfitues i së 
cilës është Ministria e Shëndetësisë dhe Mbrojtjes Sociale....................... 
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Njoftim i Universitetit të 
Sporteve të Tiranës, 
nr. 654, datë 12.4.2019 

Për rishpalljen e procedurave të përzgjedhjes së anëtarit të Bordit të 
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NJOFTIM  
I UNIVERSITETIT TË SPORTEVE TË 

TIRANËS 
Nr. 654, datë 12.4.2019 

 

PËR RISHPALLJEN E PROCEDURAVE 
TË PËRZGJEDHJES SË ANËTARIT TË 

BORDIT TË ADMINISTRIMIT NË 
UNIVERSITETIN E SPORTEVE TË 

TIRANËS 
 
 

Në zbatim të urdhrit të MASR-së nr. 41, datë 
24.1.2019, “Për njoftimin e fillimit të procedurave të 
përzgjedhjes së anëtarëve të Bordit të Administrimit, mënyrën 
e vlerësimit të kandidatëve dhe afatin e dorëzimit të 
dokumentacionit”, në urdhrin e Rektoratit të 
Universitetit të Sporteve të Tiranës nr. 10, datë 
10.4.2019, “Për zhvillimin e zgjedhjeve për anëtarë 
Bordi Administrimi”, në njoftimin e KIZ-it nr. 3, 
datë 12.4.2019, “Kandidatët për anëtarë të Bordit të 
Administrimit”, nga ora 9:00 deri në orën 15:00 në 
zyrën e protokollit të Universitetit të Sporteve të 
Tiranës, rihapen procedurat e përzgjedhjes dhe të 
vlerësimit për të gjithë të interesuarit që do të 
aplikojnë në pozicionin e anëtarit të Bordit të 
Administrimit të UST-së. Afati i dorëzimit të 
dosjeve është pesë ditë pune pas shpalljes në 
faqen zyrtare të Ministrisë së Arsimit, Sportit dhe 
Rinisë, Buletinin e Njoftimeve Zyrtare të Qendrës 
së Botimeve Zyrtare dhe në Buletinin e Agjencisë 
së Prokurimit Publik. 

 
Kandidati aplikues duhet të plotësojë kërkesat si 

më poshtë:  
a) Kërkesat e përgjithshme: 
- Të jetë shtetas shqiptar. 
- Të ketë zotësi të plotë për të vepruar. 
- Të ketë aftësi të mira komunikimi dhe të 

punës në grup. 
- Të jetë në kushte shëndetësore që lejojnë të 

kryejë detyrën përkatëse. 
- Të mos ketë marrë masën disiplinore të 

largimit nga detyra në institucionet ku ka qenë i 
punësuar më parë. 

- Të mos jetë i dënuar penalisht, me vendim 
gjyqësor të formës së prerë.  

b) Kërkesat e veçanta që duhet të plotësojë 
kandidati  

- Të jetë person me profil publik dhe arritje të 
shquara brenda apo jashtë vendit në fushat 

akademike, menaxheriale, publicistike, ekonomike 
dhe juridike. Të ketë të paktën 10 vjet përvojë pune 
në fushat akademike, menaxheriale, publicistike, 
ekonomike e juridike. Përparësi do të kenë 
kandidatët me përvojë praktike në sistemin e 
arsimit të lartë.  

- Të ketë integritet etik dhe profesional. 
- Të mos jetë i angazhuar në funksione drejtuese 

partiake. 
- Të jetë i padënuar ose ndaj tij të mos jenë 

dhënë masa sigurie apo dënim me vendim 
jopërfundimtar për kryerjen e krimeve, në 
përputhje me parashikimet e ligjit nr. 138/2015, 
“Për garantimin e integritetit të personave që 
zgjidhen, emërohen ose ushtrojnë funksione 
publike”, të ndryshuar. 

- Të mos ketë qenë anëtar, bashkëpunëtor ose i 
favorizuar i ish-Sigurimit të Shtetit para 2 korrikut 
1991, në kuptimin e ligjit “Për të drejtën e 
informimit për dokumentet e ish-Sigurimit të 
Shtetit të Republikës Popullore Socialiste të 
Shqipërisë”. 

- Të njohë të paktën një gjuhë të huaj; 
- Të mos ketë konflikt interesi në përmbushje të 

kërkesave dhe dispozitave ligjore. 
 

Lista e dokumentacionit, vendi dhe afati i 
dorëzimit që kandidati duhet të paraqesë 

- Kërkesë për aplikim, ku të jetë specifikuar 
IAL-i ku kandidon. 

- Jetëshkrim i plotësuar në gjuhën shqipe (CV-
Curriculum Vitae). 

- Fotokopje të diplomës (përfshirë edhe 
diplomën “Bachelor”). Për diplomat dhe 
certifikatat e lëshuara nga institucionet e huaja të 
arsimit të lartë dhe institucione të tjera të 
autorizuara jashtë Republikës së Shqipërisë, të 
përcillet vërtetimi i njohjes dhe i njehsimit të 
diplomës / certifikatës të lëshuara nga strukturat 
përgjegjëse përkatëse. 

- Fotokopje të librezës së punës. 
- Fotokopje të letërnjoftimit (ID). 
- Vërtetim të gjendjes gjyqësore.  
- Vërtetim i lëshuar nga gjykata. 
- Vetëdeklarim mbi mosangazhimin në funksi-

one drejtuese partiake, sipas formatit të shtojcës nr. 
1/1. 

- Vetëdeklarim mbi konfliktin e interesit, sipas 
formatit të shtojcës nr. 1/2.  

- Vetëdeklarim për verifikimin e vërtetësisë së 
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dokumenteve të paraqitura nga kandidati, sipas 
shtojcës nr. 1/3. 

- Dëshmi e mbrojtjes së gjuhës së huaj. 
- Vetëdeklarim se nuk ka qenë anëtar, 

bashkëpunëtor ose i favorizuar i ish-Sigurimit të 
Shtetit, para 2 korrikut 1991, në kuptimin e ligjit 
“Për të drejtën e informimit për dokumentet e 
ish-Sigurimit të Shtetit të Republikës Popullore 
Socialiste të Shqipërisë”;  

 

Paraqitja e dokumenteve të cituara më sipër, 
do të bëhet në një nga këto mënyra:  

1. Me postë zyrtare në adresë të Universitetit 
të Sporteve të Tiranës. 

2. Dorëzim dorazi në ambientet e zyrës së 
protokollit në Universitetin e Sporteve të 
Tiranës. 
 

SHTOJCA NR. 1/1 
Vetëdeklarim mbi mosangazhimin në 

funksione drejtuese partiake 
 

 Deklaruesi: __________________________ 
Unë, i nënshkruari____________________, 

që po paraqes aplikimin tim për anëtar Bordi 
Administrimi në institucionet publike të arsimit 
të lartë, deklaroj se _________________ i 
angazhuar në funksione drejtuese partiake.  

Kjo deklaratë është hartuar me të dhënat në 
ditën e deklarimit.  

Datë__________________________ 
Nënshkrimi__________________________ 
 

SHTOJCA NR. 1/2 
Vetëdeklarim mbi konfliktin e interesit 
 
Deklaruesi:_________________________ 
Unë, i nënshkruari_____________________, 

që po paraqes aplikimin tim për anëtar Bordi 
Administrimi në institucionet publike të arsimit 
të lartë, deklaroj se _________________ në 
kushtet e konfliktit të interesit që parashikon ligji 
nr. 9367, datë 7.4.2005, “Për parandalimin e 
konfliktit të interesave në ushtrimin e 
funksioneve publike”, i ndryshuar, dhe 
legjislacioni në fuqi, për të ushtruar këtë detyrë. 

Kjo deklaratë është hartuar me të dhënat në 
ditën e deklarimit.  

Datë__________________________ 
Nënshkrimi__________________________ 
 

SHTOJCA NR. 1/3 
Vetëdeklarim për verifikimin e vërtetësisë 

së dokumenteve të paraqitura nga kandidati 
 

 Unë, i nënshkruari___________________, 
kandidat në procesin e konkurrimit për anëtar 
bordi në institucionet publike të arsimit të lartë, 
autorizoj Ministrinë e Arsimit, Sportit dhe Rinisë, 
të verifikoj në çdo kohë vërtetësinë e 
dokumenteve të paraqitura nga ana ime.  

Datë__________________________ 
Nënshkrimi__________________________ 
 

REKTOR 
Prof. Dr. Agron CUKA 

 
KËRKESË 

Nr. 50, datë 10.4.2019 
 

REQUEST 
FOR EXPRESSIONS OF INTEREST 

(REOI) 
(CONSULTING SERVICES) 

 
International Technical Assistance-

Individual Consultant 
 

Tirana, April 09, 2019 
 

Albania Health System Improvement Project 

(HSIP)  

Loan No: 8466 AL.  

Project ID Number:  P144688 

 
Assignment Title:  Development of the Master 

Plan for HMIS/eHealth Activities (2019-2024) 

and e-Health Standardization Framework 

Reference No.  HSIP/CS/IC/07-2018 
 
The Government of Albania has received 

financing from the World Bank toward the cost of 

the Health System Improvement Project (HSIP), 

and intends to apply part of the proceeds for 

consulting services. The Consultant is expected 

to help the MoHSP to achieve two key 

objectives: Develop a national e-Health Master 

Plan that is benefits led, realistic and actionable; 

and develop a supporting e-Health Data 

Standardisation Framework. 
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The e-Health Master Plan will provide the overall 
framework and architecture for e-Health 
development in Albania, to improve 
coordination between development partners. It 
will provide the “big picture” view of 
cooperation between e-Health systems and 
where the country plans to focus its health IT 
investments.   The e-Health Standardization 
Framework will define minimal e-Health 
functional standards, supporting data structures 
for e-Health standardization, standards for basic 
classifiers and registries, first version of the 
Albania Health Data Dictionary (HDD) and a 
common Health Data Model. The Consultant 
will (i) facilitate the work on Master Plan and e-
Health Standardization Framework, and (ii) draft 
the resulting documents, through the work with 
key stakeholders including but not limited to the 
Ministry of Health and Social Protection 
(MoHSP), Primary Health Centers (PHCs), 
public/private hospitals, Health Insurance Fund 
(HIF), Regional Hospitals provider community, 
patient groups, policy and legal experts, software 
vendors, and other stakeholders as relevant.  

The consultant must meet the following 
requirements: 

- At least Master’s degree in computer 
science, development of information systems, 
health informatics, or related field;  

- At least 10 years of Health Informatics 
expertise (references or proofs for similar works 
carried out internationally); 

- Proven records of at least 10 years of work 
on information systems architecture design, 
design of system platforms, and information 
systems standardization, including minimally 5 
years of practical experience in e-Health; 

- At least one reference in e-Health master 
plan/strategy development and implementation; 

 

- Experience in technical design of e-Health 
architectures and system platforms - provide at 
least 1 document where such skills are 
demonstrated;  

- Experience with design of SOA based 
information systems architectures;  

- Experience with modern health data 
exchange platforms;  

- Experience with the design of virtualized 
and cloud based system platforms; Ability to 
communicate and prepare the documents in 
English;  

- Proven experience in the assessment, 
development, adoption, and upgrading of 
national health informatics standards in 
accordance with international health informatics 
standards;  

- Successful experience in harmonization of 
the national standards at country-wide level with 
well-known international health informatics 
standardization frameworks (ISO, HL7, IHE, 
DICOM, SNOMED, etc.); 

- Experience in implementation of at least one 
development project in transition economies 
during the last 7 years, experience in working 
with ministries and local authorities staff; 

- Proven practical experience in capacity 
building and technology transfer, preferably at 
the international level; 

- Fluency in English is essential.  
 
The Ministry of Health and Social Protection, 
through Project Coordination Unit (PCU) now 
invites eligible individual international consultants 
(“Consultants”) to indicate their interest in 
providing the Services. Interested Consultants 
should provide information demonstrating that 
they have the required qualifications and relevant 
experience to perform the Services (as described 
above). The evaluation criteria are:  
 

No. Evaluation Criterion Points 

1. General Qualification of the consultant 30 points 

2. Relevant Specific Experience in the field of the assignment 50 points 

3. Language and experience in the region 20 points 

TOTAL 100 points 
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The attention of interested Consultants is drawn 
to paragraph 1.9 of the World Bank’s Guidelines: 
Selection and Employment of Consultants by World Bank 
Borrowers (January 2011, revised July 2014), setting 
forth the World Bank’s policy on conflict of 
interest.  The consultant should be an Individual 
International Consultant. The selection 
method to be applied is Individual Consultant 
Consultants (IC), in accordance with the 
procedures set out the World Bank’s Guidelines 
Selection and Employment of Consultants under IBRD 
Loans and IDA Credits & Grants by World Bank 
Borrowers” (January 2011, revised July 2014).  
The assignment should be performed within 8 

working month’s period. The consultancy service 

will be contracted under a lump sum contract. The 

input required for implementation of this contract 

is estimated to be around 80 man/days. During the 

course of the contract implementation, the 

consultant is required to conduct at least 3 site 

missions. 

Further information can be obtained at the 
address below during office hours 08:00 to 16:30 
(Monday to Thursday) and 08:00 to 14:00 on 
Friday In the address below). Expressions of 
interest must be delivered in a written form to 
the address below (in person, or by mail, or by e-
mail) by 30th of April 2019.  
 
Ministry of Health and Social Protection 
Adress: Rruga e Kavajës, No. 53, Tirana- 
Albania 
Project Coordination Unit (PCU) 
Health System Improvement Project (HSIP)  
Att: Blerina Dudushi 
e-mail: hsip.dudushi@gmail.com  
BlerinaDudushi@shendetesia.gov.al 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.worldbank.org/html/opr/consult/contents.html
http://www.worldbank.org/html/opr/consult/contents.html
http://www.worldbank.org/html/opr/consult/contents.html
mailto:BlerinaDudushi@shendetesia.gov.al


Buletini i Njoftimeve Zyrtare shpërndahet falas në çdo pikë të Postës Shqiptare. 
Përmbajtja e Buletinit Zyrtar mund të konsultohet falas dhe pranë Qendrës së Botimeve Zyrtare. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tiranë,  2019 


