7
)

N

FLETORJA ZYRTARE

E

REPUBLIKES SE SHQIPERISE

Botim i Qendrés sé Publikimeve Zyrtare

Nr.25

2004 3 maj

Vendim i KM
nr.216, daté 10.4.2004

Vendim i KM
nr.217, daté 16.4.2004

Vendim i KM

nr.219, daté 16.4.2004

Vendim i KM
nr.220, daté 16.4.2004

Vendim 1 KM
nr.222, daté 16.4.2004

PERMBAJTIJA

Pér organizimin dhe funksionimin e Drejtorisé sé Pérgjithshme
t€ Metrologjis€ dhe t€ Kalibrimit ...............cccooooiiiiiiiinnn.

Pér ndryshimin e pérgjegjésisé s€¢ administrimit t€ objekteve té
ish-repartit t€ Forcave té Ndé€rhyrjes sé Shpejté (Kombinat),
Berat dhe t€ ish-repartit t€ Forcave t€ Ndérhyrjes sé Shpejté
755, Elbasan, nga Ministria e Rendit Publik, Ministris¢ sé&
DIIEJLESISE .evneiiieeiii e

Pér miratimin e listés s€ inventarit t€ pronave t€ paluajtshme
shtetérore, t€ cilat i kalojné né€ pérgjegjési administrimi
Albpetrol sh.a.-S€ ........coouiiiiiiiiiiiii

Pér ndryshimin e pérgjegjésisé s€ administrimit t&€ mjediseve té
katit té paré t€ degés s€ mobilizimit né Bilisht, té cilat jané né
pérgjegjési administrimi té Ministris€ s€¢ Mbrojtjes dhe pér njé
ndryshim né vendimin nr.515, daté 18.7.2003 t€ Késhillit t&
Ministrave "P&r miratimin e listés s€ inventarit t€ pronave té
paluajtshme shtetérore, t€ cilat i kalojné né pérgjegjési
administrimi Ministris€ s€ Mbrojtjes" ........cccoeeeivieiineiiineennn..

Pér disa ndryshime dhe shtesa né vendimin nr.205, daté
13.4.1999 € K&shillit té Ministrave “Pér miratimin e
dispozitave zbatuese t& Kodit Doganor” ..............cccoeeeeiieiinnneen

Fage

1259

1260

1261

1261




Urdhér i MRRTT
nr.44, daté 4.2.2004

Vendim i ERE
nr.5, daté 12.3.2004

Vendim i ERE
nr.12, daté 7.4.2004

Pér miratimin e rregullores “Pér procedurat dhe kriteret pér
dhénien e lejeve t€ manovrimit pérdoruesve té makinerive té
rénda té ndértimit dhe disiplinimi i pérdorimit t€ makinerive té
NAEItIMIL” ...

Pér dhénien e licencés pér shfrytézimin dhe prodhimin e
energjisé elektrike shogérisé "Juana" sh.p.k. ........cco..ceiiiinnn.

Pér dhénien e licencés pér shfrytézimin dhe prodhimin e
energjisé elektrike shogérisé "Korsel" sh.p.k. .......cc..ocoeiiiiniii.

1289

1289



VENDIM
Nr.216, daté 10.4.2004

PER ORGANIZIMIN DHE FUNKSIONIMIN E DREJTORISE SE PERGJITHSHME TE
METROLOGJISE DHE TE KALIBRIMIT

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetuté€s dhe té pikés 5 t€ nenit 6 t€ ligjit nr.8996, daté
30.1.2003 "Pér njésité e matjes dhe kontrollin e mjeteve matése (metrologjin€)", me propozimin e
Zévendéskryeministrit, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Ngritjen e Drejtorisé s¢ Pérgjithshme té€ Metrologjis€ dhe té Kalibrimit, person juridik,
publik, né varési t€ Ministrit t€ Ekonomis€, e specializuar pér njésité e matjes dhe kontrollin e
mjeteve matése.

2. Misioni i Drejtorisé sé Pérgjithshme té¢ Metrologjisé dhe té Kalibrimit &shté:

- té€ ngrejé dhe t€ menaxhojé sistemin kombétar t€ metrologjis€ né Republikén e Shqipérisé,
né pajtueshméri me metrologjiné globale dhe rajonale;

- t& mbrojé interesat e konsumatoréve, népérmjet organizimit t€ kontrollit t€¢ mjeteve matése
né sektorét e shéndetésis€, té€ higjienés, té€ sigurimit teknik dhe té shérbimeve;

- t'u ofrojé mundési prodhuesve dhe pérdoruesve qé t€ sigurojné sakté€siné e mjeteve matése,
pér té gené konkurrues me prodhimet e tyre né tregun global.

3. Drejtoria e Pérgjithshme e Metrologjisé dhe e Kalibrimit organizohet dhe funksionon
sipas késaj strukture:

- zyra gendrore, me seli né Tirang;

- degé né ¢cdo qark;

- zyra né ¢do rreth.

4. Degét né qarge jané€ né varési t€ drejtorit t€ pérgjithshém, ndérsa zyrat né rrethe jané né
varési t€ degéve né qarqe.

5. Drejtoria e Pérgjithshme e Metrologjis€ dhe e Kalibrimit drejtohet nga Drejtori i
Pérgjithshém, i cili emérohet nga Kryeministri.

Pér népunésit e Drejtorisé sé Pérgjithshme té€ Metrologjis€é dhe té Kalibrimit, drejtuesit,
shefat e sektoréve, specialistét dhe inspektorét e kontrollit t€ mjeteve maté€se zbatohet legjislacioni
pér shérbimin civil, ndérsa pér personelin mbéshtetés zbatohet legjislacioni i punés.

6. Drejtoria e Pérgjithshme e Metrologjisé dhe e Kalibrimit, pér kryerjen e detyrave dhe té
funksioneve t€ veta, ngre dhe administron laboratoré té ruajtjes sé etaloneve kombétare né njésité e
matjes dhe t€ kalibrimit t€ mjeteve matése. Strukturat e Drejtorisé sé Pérgjithshme t€ Metrologjisé
dhe té¢ Kalibrimit administrojné laboratorét e tyre t€ kalibrimit dhe t€ verifikimit t€ mjeteve matése,
sipas rregullave administrative dhe teknike t€ pércaktuara.

7. Drejtoria e Pérgjithshme e Metrologjis€ dhe e Kalibrimit, né bashképunim me
institucionet e pushtetit gendror dhe vendor, brenda 6-mujorit t€ paré té vitit 2004, t€ sigurojé
mjediset € punés pér strukturat né gendér dhe né rrethe, né€ pérputhje me nevojat pér rritjen e
frytshméris€ né puné dhe realizimin e investimeve pér pérmirésimin e teknologjisé.

8. Drejtoria e Pérgjithshme e Metrologjis€ dhe e Kalibrimit, né bashképunim me
institucionet kérkimore-shkencore, pércakton emértesén dhe nivelin e etaloneve kombétare t€ njésive
té matjes dhe rregullat pér ruajtjen dhe pérdorimin e tyre.

9. Drejtoria e Pérgjithshme e Metrologjisé dhe e Kalibrimit mund té angazhojé edhe
specialisté t€ jashtém, té€ kualifikuar pér kryerjen e detyrave t€ vecanta. Shpérblimi pér kéta
specialisté t€ jet€ 2500 leké pér dité-pune, por jo mé shumé se pér njé periudhé prej 30 ditésh né vit
pér c¢do specialist.

10. Drejtoria e Pérgjithshme e Metrologjis€ dhe e Kalibrimit financohet nga Buxheti i
Shtetit, né formén e subvencioneve ose granteve, nga t€ ardhurat qé krijon népérmjet shérbimeve qé
kryhen dhe nga donacionet. Llogaritja dhe pérdorimi i financimit nga Buxheti i Shtetit dhe t&
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ardhurat e veta béhen sipas rregullave t€ pércaktuara me akt t€ pérbashkét t€ Ministrit t€ Ekonomisé
dhe Ministrit té Financave.

11. Drejtoria e Pérgjithshme e Metrologjisé dhe e Kalibrimit harton rregulloren e vet, e cila
miratohet nga Ministri i Ekonomis€. N& rregullore pércaktohen té drejtat dhe detyrat e ¢do hallke té
strukturés sé késaj drejtorie dhe té ¢do punonjési né vecanti, si dhe marrédhéniet e vecanta té punés,
mbéshtetur né aktet ligjore e nénligjore né fuqi.

12. Drejtori i Pérgjithshém raporton, periodikisht, te Ministri i Ekonomis€ pér ecuriné e
punés. Marrédhéniet ndérmjet Drejtorisé sé¢ Pérgjithshme t€ Metrologjis€ dhe té Kalibrimit dhe
strukturave pérkatése t€ Ministrisé s&€ Ekonomis€ rregullohen né bazé té€ urdhrave dhe udhézimeve té
Ministrit t¢ Ekonomisg.

Ministri i Ekonomisé miraton strategjité afatgjata t€ zhvillimit dhe planin vjetor t€ punés sé
késaj drejtorie.

13. Vendimi nr.212, daté 4.5.1993 i Késhillit t€ Ministrave "Pér metrologjiné”, shfugizohet.

14. Ngarkohen Ministri i Ekonomisé dhe Drejtoria e Pérgjithshme e Metrologjisé dhe e
Kalibrimit pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Fatos Nano

VENDIM
Nr.217, daté 16.4.2004

PER NDRYSHIMIN E PERGJEGJESISE SE ADMINISTRIMIT TE OBJEKTEVE TE ISH-

REPARTIT TE FORCAVE TE NDERHYRJES SE SHPEJTE (KOMBINAT), BERAT DHE

TE ISH-REPARTIT TE FORCAVE TE NDERHYRJES SE SHPEJTE 755, ELBASAN, NGA
MINISTRIA E RENDIT PUBLIK, MINISTRISE SE DREJTESISE

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés dhe t€ neneve 13 e 15 t€ ligjit nr.8743, daté
22.2.2001 "Pér pronat e paluajtshme té€ shtetit", me propozimin e Ministrit t&€ Drejtésis€, Késhilli i
Ministrave

VENDOSI:

1. Ndryshimin e pérgjegjésis€ s€ administrimit t€ objekteve té ish-repartit t€ Forcave té
Ndérhyrjes s€ Shpejté (Kombinat), Berat dhe t€ ish-repartit t€ Forcave t€ Ndérhyrjes s€ Shpejté€ 755,
Elbasan, nga Ministria e Rendit Publik, Ministrisé s€ Drejtésisé.

2. Né vendimin nr.250, daté 24.4.2003 té Késhillit t¢ Ministrave "Pér miratimin e listé€s sé
inventarit t€ pronave t€ paluajtshme shtetérore, t€ cilat i kalojné né pérgjegjé€si administrimi
Ministrisé s€ Rendit Publik", né listén e pronave g€ i jané 1éné né pérgjegjési administrimi drejtorisé
s€ policisé t€ garkut Berat, né formularin nr.1 higet pasuria me numér rendor 1 dhe né listén e
pronave g€ i jané léné né€ pérgjegjési administrimi drejtoris€ s€ policis€é t€ garkut Elbasan, né
formularin nr.3 higen pasurit¢ me numér rendor 23 e 25.

3. Ngarkohen Ministri i Drejtésis€, Ministri i Rendit Publik dhe Kryeregjistruesi i Pasurive
té Paluajtshme té€ Republikés sé Shqipéris€ pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Fatos Nano
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VENDIM
Nr.219, daté 16.4.2004

PER MIRATIMIN E LISTES SE INVENTARIT TE PRONAVE TE PALUAJTSHME
SHTETERORE, TE CILAT 1 KALOJNE NE PERGJEGJESI ADMINISTRIMI
ALBPETROL SHA

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t& Kushtetutés dhe t€ neneve 8 pika 3 e 13 té ligjit nr.8743, daté
22.2.2001 "Pér pronat e paluajtshme té shtetit", me propozimin e Ministrit t&¢ Pushtetit Vendor dhe
té Decentralizimit, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Miratimin e listés s€ inventarit t€ pronave té paluajtshme shtetérore, té cilat i kalojné né
pérgjegjési administrimi Albpetrol sh.a.

Lista pérbéhet nga 181 (njéqind e tetédhjeté e nj€) fleté, qé€ i bashkélidhen kétij vendimi.

2. Ngarkohen Ministri i Industrisé dhe i Energjetikés, Ministri i Pushtetit Vendor dhe i
Decentralizimit dhe Kryeregjistruesi i Pasurive t€ Paluajtshme t€ Republikés sé& Shqipérisé pér
zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Fatos Nano

VENDIM
Nr.220, daté 16.4.2004

PER NDRYSHIMIN E PERGJEGJESISE SE ADMINISTRIMIT TE MJEDISEVE TE KATIT
TE PARE TE DEGES SE MOBILIZIMIT NE BILISHT, TE CILAT JANE NE
PERGJEGJESI ADMINISTRIMI TE MINISTRISE SE MBROJTJES DHE PER NJE
NDRYSHIM NE VENDIMIN NR.515, DATE 18.7.2003 T KESHILLIT TE MINISTRAVE
"PER MIRATIMIN E LISTES SE INVENTARIT TE PRONAVE TE PALUAJTSHME
SHTETERORE, TE CILAT I KALOJNE NE PERGJEGJESI ADMINISTRIMI MINISTRISE
SK MBROJTJES"

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés, té€ shkronjés "c" t€ nenit 15 t€ ligjit nr.8743, daté
22.2.2001 "Pér pronat e paluajtshme té shtetit" dhe t€ neneve 124 e 128 té ligjit nr.8485, daté
12.5.1999 "Kodi i Procedurave Administrative t€ Republikés s€ Shqipéris€", me propozimin e
Ministrit t&¢ Mbrojtjes, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Mjediseve té katit t€ paré t€ deg€s s€ mobilizimit né qytetin e Bilishtit t'u ndryshojé
pérgjegjésia e administrimit, nga Ministria e Mbrojtjes te prefekti i qarkut t€ Kor¢és pér t'u pérdorur
pér sistemimin e sektorit t€ PMNZSH-sé.

2. Nga prona me numér rendor 574 "Dega e mobilizimit" né Bilisht, Kor¢€, kati i paré i
komponentit t€ pronés me emértimin "Zyra", t€ higet nga lista e inventarit t€ pronave t€ paluajtshme
shtetérore, e cila i bashkélidhet vendimit nr.515, daté 18.7.2003 t€ Késhillit t&€ Ministrave.

3. Prefektit t€ qarkut t€ Korcés i ndalohet ta ndryshojé destinacionin e pronés s€ pércaktuar
né kété vendim, ta tjetérsojé ose t'ua japé né pérdorim té tretéve.

1261



4. Ngarkohen Ministri i Mbrojtjes, Ministri i Pushtetit Vendor dhe i Decentralizimit,
prefekti i qarkut t€¢ Korc€s dhe Kryeregjistruesi i Pasurive té Paluajtshme t€ Republikés sé
Shqipérisé t€ ndjekin procedurat e nevojshme pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né¢ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Fatos Nano

VENDIM
Nr.222, daté 16.4.2004

PER DISA NDRYSHIME DHE SHTESA NE VENDIMIN NR.205, DATE 13.4.1999 TE
KESHILLIT TE MINISTRAVE “PER MIRATIMIN E DISPOZITAVE ZBATUESE TE
KODIT DOGANOR”

Né mbéshtetje té nenit 100 t€ Kushtetutés, t€ nenit 13 t€ ligjit nr.8449, daté 27.1.1999
“Kodi Doganor i Republikés s€ Shqipérisé”, t€ ndryshuar, dhe t€ neneve 124 e 128 té ligjit nr.8485,
daté 12.5.1999 “Kodi i Procedurave Administrative t€ Republikés s€ Shqipéris€é”, me propozimin e
Ministrit té Financave, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

Né vendimin nr.205, daté 13.4.1999 t¢é Késhillit t¢ Ministrave t€ béhen kéto ndryshime dhe
shtesa:
Titulli 2, krerét I, II, III deri te pika 12 dhe IV, ndryshohen si mé poshté vijon:

“TITULLI 2
Organizimi i administratés, i personelit doganor dhe i veprimtarisé doganore
KREU I

Organizimi dhe pérgjegjésité e administratés doganore gendrore, né pérputhje me
paragrafin e treté té nenit 9 té Kodit

3. DREJTORIA E PERGJITHSHME E DOGANAVE ORGANIZOHET NE TRI
DEPARTAMENTE:

a) Departamenti administrativ;

b) Departamenti teknik;

¢) Departamenti operativ dhe hetimor.

Cdo departament drejtohet nga njé néndrejtor i pérgjithshém, i cili emérohet né pérputhje
me pikén 1 t€ nenit 14 t€ Kodit.

Drejtorité dhe sektorét né pérbérje t€ departamenteve drejtohen, pérkatésisht, nga népunés
zyrtaré€ t€ kategorive A e B.

Néndrejtori 1 pérgjithshém dhe drejtori i drejtorisé rajonale varen drejtpérdrejt nga drejtori i
pérgjithshém.

Drejtoria e Marrédhénieve me Jasht€é, Drejtoria e Kontrollit t€ Brendshém dhe Zyra e
Shtypit dhe e Marrédhénieve me Publikun varen, drejtpérdrejt, nga drejtori i pérgjithshém.

1262



4. DEPARTAMENTI ADMINISTRATIV PERBEHET NGA DREITORITE DHE
SEKTORET E MEPOSHTEM, TE CILET USHTROJNE, PERKATESISHT, KETO FUNKSIONE
KRYESORE:

4.1 Drejtoria e administrimit té Personelit dhe e trajnimit

a) Sektori i administrimit té personelit

NE pérputhje me legjislacionin né fuqi pér administratén publike, sektori i administrimit té
personelit ushtron kéto pérgjegjési kryesore:

- kryen procedurat e rekrutimit t€ personelit doganor;

- administron procedurat pér emérimet, ngritjen né detyré;

- zbaton masat disiplinore dhe bén largimin nga detyra;

- administron transferimin e personelit brenda zyrave t€ administratés doganore, pérfshiré
edhe dérgimin e pérkohshém né detyré;

- kontrollon orarin e punés, organizimin e turneve t€ shérbimit dhe praniné e personelit né
zyrat e Drejtorisé s€ Pérgjithshme;

- organizon dérgimin dhe marrjen e letérkémbimit;

- administron l€shimin e kartave t€ identitetit né shérbim pér personelin doganor, si dhe
veprimtariné e sekretaris€ dhe té arkivit t€ Drejtorisé s€ Pérgjithshme.

b) Sektori i trajnimit

Ky sektor ushtron kéto pérgjegjési kryesore:

- késhillon néndrejtorin administrativ pér politikén e trajnimit;

- harton planin vjetor té trajnimit né zbatim t€ strategjisé s€ trajnimit, né bazé t€ nevojave;

- administron, drejton, kontrollon, monitoron, mbéshtet dhe ndihmon té gjitha veprimtarité
trajnuese, né pérputhje me buxhetin e pércaktuar;

- harton programet e trajnimeve bazé, t€ rifreskimit dhe té specializimit dhe krijon kushtet
pér trajnim;

- bashkérendon burimet e brendshme dhe t€ jashtme pér ¢éshtjet e trajnimit.

4.2. Drejtoria e Kompjuterizimit

Drejtoria e Kompjuterizimit pérbéhet nga dy sektoré:

- sektori i mbéshtetjes dhe sektori i zhvillimit. Funksionet kryesore té€ késaj drejtorie jané
pércaktimi 1 nevojave té zyrave t€ Drejtoris€ sé Pérgjithshme dhe i zyrave vendore né fushén e
kompjuterizimit, pérfshiré kétu pajisjet dhe strukturén e nevojshme pér pérdorimin e sistemeve té
tilla. Projekton, zbaton dhe mirémban sistemet e kompjuterizuara doganore.

4.3 Drejtoria e Investimeve dhe e Logjistikés

Drejtoria e Investimeve dhe e Logjistikés pérbéhet nga kéta sektoré:

a) sektori i investimeve,

b) sektori i logjistikeés,

¢) njésia e prokurimeve.

Funksionet kryesore jané€ planifikimi, né bashképunim me zyrat e departamenteve, i
blerjeve, ndértimit, rind€rtimit, mirémbajtjes dhe shérbimeve né sistemin doganor. Kjo drejtori, né
bashképunim me zyrat e tjera t€ interesuara, realizon procedurat e blerjes, né pérputhje me
legjislacionin né€ fuqi. Administron dhe mirémban burimet materiale t€ Drejtoris€ sé Pérgjithshme.

4.4 Drejtoria e Financés

Drejtoria e financés pérbéhet nga sektori i buxhetit dhe sektori i kontabilitetit. Funksionet
kryesore jané analizat financiare dhe té bilancit, si dhe pérgatitja e planit vjetor t€ Drejtoris€¢ sé
Pérgjithshme t€ Doganave e pérdorimi i burimeve financiare, mbajtja e kontabilitetit, shpérndarja
dhe dhénia e fondeve t€ nevojshme pér funksionimin e zyrave gendrore, rajonale e vendore, si dhe
pér pagimin e shpérblimin e personelit doganor dhe dhénia e pagave dhe e shpérblimeve t€ tjera
shtes€ personelit t€ Drejtoris€ sé Pérgjithshme, e administrimi i dietave.
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5. DEPARTAMENTI TEKNIK PERBEHET NGA DREJTORITE DHE SEKTORET E
MEPOSHTEM, QE KRYEJNE KETO FUNKSIONE KRYESORE:

5.1 Drejtoria e Procedurave dhe e Borxhit Doganor

a) Sektori i procedurave

Ky sektor administron procedurat pér léshimin e autorizimeve pér agjentét doganoré, pér
lévizjen e mallrave dhe té bagazheve brenda territorit doganor t€ Republikés sé Shqipéris€, pér
deklaratat pérmbledhése dhe magazinimin e pérkohshém t€ mallrave, pér deklarimin doganor, pér
dispozitat qé kané té€ béjné me turizmin ndérkombétar, pér procedurat e vendosjes né qarkullim té
lir€ dhe té eksportit. Gjithashtu, administron procedurat e transitit, t€ pérpunimit aktiv dhe pasiv, t€
pérpunimit nén kontroll doganor, té lejimit t€ pérkohshém, procedurat e magazinimit doganor, zonat
e lira dhe magazinat e lira, magazinat e furnizimit dhe Duty Free Shops-et, furnizimet dhe pajisjet
pér pérdorim né bord t€ mjeteve t€ transportit, ndalimet dhe kufizimet né importimin dhe
eksportimin e mallrave edhe pér mallrat me karakter fitosanitar, mjedisor e kulturor. Ky sektor
administron edhe procedurat e kontrollit e t€ transferimit fizik té valutés.

b) Sektori i borxhit doganor

Ky sektor administron procedurat doganore pér lindjen dhe rikuperimin e
borxhit doganor, si dhe procedurat e dhénies s€¢ garancisé. Harton udhézimet pér kontabilizimin e t&
ardhurave nga detyrimet e importit ose té€ eksportit, vjeljen e detyrimeve, rimbursimin ose shlyerjen
e borxhit doganor. Ky sektor jep udhézimet pér pérdoruesit pér sistemet e t€ dhénave, té
formularéve, té€ regjistrave dhe bllogeve pérkatése, t€ nevojshme pér mbajtjen e llogarive doganore.

5.2 Drejtoria e Tarifés sé Origjinés dhe e Vlerés

a) Sektori i tarifés

Ky sektor administron nomenklaturén e mallrave, tarifat doganore dhe shénimet shpjeguese
pér tarifén, t€ dhénat e detyrueshme tarifore, pérjashtimet dhe pezullimet tarifore.

b) Sektori i origjinés

Ky sektor administron rregullat pér origjinén e mallrave dhe marréveshjet preferenciale
pérkatése, si dhe mbikéqyr procedurat e 1éshimit té certifikatave t€ origjinés preferenciale, zbatimin
e masave té politikés tregtare, t€ kuotave dhe tavaneve tarifore dhe masat antidumping.

c¢) Sektori i vlerés

Ky sektor administron metodat dhe procedurat e vlerésimit doganor t€ mallrave dhe kurset e
shkémbimit monetar.

5.3 Drejtoria Juridike

a) Sektori i legjislacionit

Ky sektor harton propozimet ligjore pér céshtje q€ kané t€ b&jné me fushén doganore.
Organizon késhillimin ligjor t€ zyrave t€ tjera t€ departamenteve t€ administrat€s gendrore, rajonale
dhe té zyrave vendore, me kérkesén e tyre, si dhe pérgatit kontratat né emér t€ Drejtorisé sé
Pérgjithshme t€ Doganave.

b) Sektori i mosmarréveshjeve

Ky sektor pérfagéson administratén doganore né organet gjyqésore pér zgjidhjen e
mosmarréveshjeve doganore, si dhe u jep ndihmé ligjore zyrave doganore pér vjeljen e borxheve
dhe shqyrton apelimet administrative.

5.4 Drejtoria e Statistikés

a) Sektori i analizave ekonomike

Ky sektor analizon t€ dhénat pér 1€vizjen e mallrave shqiptare dhe joshqiptare, qé hyjné e
dalin nga territori doganor i Republikés s€¢ Shqipérisé, pérgatit dokumentet pérkatése qé do t€ jené
objekt i vlerésimit nga zyrat e interesuara, si dhe bén shpérndarjen e kétyre dokumenteve prané
autoriteteve pérkatése, né p€rputhje me legjislacionin né fuqi.

b) Sektori i mbledhjes, i pérpunimit dhe i raportimit té t¢ dhénave

Ky sektor mbledh, administron dhe pérpunon t€ dhénat doganore.

5.5 Drejtoria e Laboratorit Kimik Doganor

a) Sektori i standardeve, i metodikave dhe administrimit

Ky sektor kryen studimet e metodave dhe té teknikave pér analizén kimike, teknologjike dhe
merceologjike t€ mallrave, si dhe administron e mirémban pajisjet e laboratorit kimik doganor.
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b) Sektori i analizave dhe i klasifikimeve
Ky sektor kryen analizat laboratorike t€ mostrave t€ marra nga zyrat vendore, lé€shon
certifikatat pérkatése pér verifikimin e llojit t€ mallrave dhe klasifikimin tarifor té tyre.

6. DEPARTAMENTI OPERATIV DHE HETIMOR PERBEHET NGA KETO DREJTORI
DHE SEKTORE, TE CILEVE U JANE NGARKUAR FUNKSIONET KRYESORE TE
MEPOSHTME:

6.1 Drejtoria e Antikontrabandés pérbéhet nga:

a) sektori i antikontrabandés tokésore,

b) sektori i antikontrabandés detare,

¢) njésia antitrafik.

Funksionet kryesore té€ saj jan€ pé€rpunimi i strategjive dhe i planit antikontrabandé, kryerja
e kontrolleve fizike dhe dokumentare né bazé t€ té dhénave té analizimit té riskut, né ¢do vend
brenda territorit doganor té Republikés sé Shqipérisé, duke shqyrtuar mallrat, personat dhe mjetet e
transportit, pér t€ zbuluar dhe frenuar kontrabandén brenda territorit doganor shqiptar dhe nga
territori i vendeve t€ tjera. Népérmjet kontrolleve identifikon dhe jep t€ dhéna pér veprimtaringé ose
personat e dyshimté dhe pér data base-in e t€ dhénave. Gjithashtu, kjo drejtori ndihmon né hetimin e
shkeljeve doganore.

6.2 Drejtoria e Hetimit

Kjo drejtori ndérmerr hetime pérmes kontrolleve dokumentare dhe fizike, duke pérfshiré
kontrollin prané mjediseve t€ operatoréve ekonomiké, pér té hetuar cdo shkelje doganore té
mundshme, né cdo piké té territorit doganor t€ Republikés sé Shqipérisé. Ajo mbledh t€ dhéna pér
data base-in, pérgatit kallézimet penale pér né organin e prokurorisé, si dhe harton raporte dhe
praktika né ndihmé t&€ kétij organi. Mbledh té dhéna pér shkeljet doganore té dyshuara, faktike ose t&
mundshme, kryen kérkime duke shfrytézuar marréveshjet e asistencé€s administrative dypaléshe, té
nénshkruara me administratat doganore t€ vendeve t€ tjera. Kjo drejtori analizon t€ dhéna pér
veprimtarit€ ose personat € dyshimté dhe siguron udhézime dhe mbéshtetje pér personelin, qé
vepron né fushén e hetimit dhe t€ antikontrabandés, administron dhe pérdor data base-in e Shérbimit
Informativ té Shtetit.

6.3 Drejtoria e informacionit pérbéhet nga:

a) sektori i inteligjencés operative;

b) sektori i pérpunimit té t€ dhénave dhe i analizés sé riskut.

Funksionet kryesore té késaj drejtorie jané mbledhja, pérpunimi i t¢ dhénave nga burimet e
brendshme dhe t€ jashtme simotra doganore dhe/ose strukturat e tjera t€ luftés kundér trafigeve dhe
krimit ndérkufitar, duke pérfshiré kétu informatorét, dhe prodhon inteligjencén doganore
operacionale, taktike dhe strategjike. Administron dhe zbaton marréveshjet dypaléshe dhe
shumépaléshe pér asistencé t€ ndérsjellé administrative doganore, si dhe konventat pérkatése né
fushén e parandalimit, zbulimit dhe ndéshkimit té shkeljeve doganore dhe té trafigeve té
jashtéligjshme ku ka aderuar. Pérgatit dhe furnizon analizat e riskut pér rritjen e frytshméris€ sé
kontrolleve doganore dhe ushtrimin e kontrolleve me bazé inteligjencén.

Furnizon me inteligjencé Drejtoriné e Antikontrabandés, drejtorin€ e hetimit, njésiné e
kontrollit pas zhdoganimit, drejtorité teknike dhe strukturat operacionale vendore dhe rajonale.

6.4 Njésia e bashkérendimit dhe e mbéshtetjes

Kjo njési siguron bashkérendimin e veprimtaris€é s¢ Departamentit Operativ Hetimor dhe
mbéshtetjen logjistike me transport, telekomunikacion etj. Gjithashtu, ajo siguron komunikimin
operativ 24 orésh, népérmjet gendrés sé ndérlidhjes.

6.5 Njésia e kontrollit pas zhdoganimit

Kjo njési ndérmerr kontrolle dokumentare dhe fizike, pas clirimit t€ mallrave, pér té
verifikuar t€ gjithé dokumetacionin tregtar dhe ¢do t€ dhéné tjetér, g€ lidhet me veprimet doganore
té operatoréve ekonomiké dhe veprimet e métejshme tregtare, q€ kané t€ béjn€ me kéto mallra. Kéto
kontrolle béhen prané mjediseve t€ operatoréve ekonomiké, qé kané lidhje t€ drejtpérdrejté ose té
térthorté me veprimet doganore, si dhe pérmes rishqyrtimit té€ praktikave doganore, brenda sistemit
doganor.
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Kjo njési ndérmerr me nismén e vet apo me kérkesén e operatoréve ekonomiké, rishikimin
dhe verifikimin e saktésisé t€ t€ dhénave té€ deklaratés doganore, si dhe pérpunon e analizon, pérmes
teknikave t€ menaxhimit t€ dhé€nat e siguruara nga strukturat e tjera t€ administratés doganore e
administratave simotra.

7. Drejtorité e méposhtme varen drejtpérdrejt nga Drejtori i Pérgjithshém dhe kané
kéto pérgjegjési kryesore:

7.1 Drejtoria e Kontrollit té Brendshém pérbéhet nga:

a) sektori i kontrollit financiar,

b) sektori i kontrollit operacional.

Funksionet kryesore jané analiza e t€ ardhurave doganore, duke pasur si géllim kontrollin
dhe inspektimin e pérgjithshém t€ veprimtaris€é sé€ Drejtoris€é sé¢ Pérgjithshme té Doganave,
kontrollin dhe mbikéqyrjen e veprimtarisé sé drejtorive rajonale dhe t€ zyrave doganore vendore nga
piképamja financiare, administrative dhe procedurale, pérgatitjen e raporteve pér drejtorin e
pérgjithshém ose, kur ésht€é e nevojshme, pér komitetin disiplinor, t€ parashikuar né pikén 17 té
kétyre dispozitave.

7.2 Drejtoria e Marrédhénieve me Jashté

Kjo drejtori pérgatit, né bashképunim me Drejtoriné Juridike, marréveshjet e asistencés
administrative dypaléshe dhe/ose shumépaléshe pér céshtje doganore, si dhe konventat
ndérkombétare né fushén doganore pér bashképunim ndérkombétar. Gjithashtu, administron
marrédhéniet me administratat doganore t€ vendeve té tjera dhe organizmat pérkatése t€ Bashkimit
Europian, organizon vizitat e delegacioneve doganore, brenda dhe jasht¢ vendit, si dhe kryen
shérbime pérkthimi né funksion t€ veprimtaris€ s¢ administratés doganore.

7.3 Zyra e shtypit dhe e marrédhénieve me publikun

Kjo zyré mban dhe zhvillon marrédhéniet me masmedian dhe me komunitetin e biznesit, si
dhe pérgatit dhe ndjek zbatimin e programeve t€ publikimit t€ ¢do risie né sistemin doganor.

KREU II

8. ORGANIZIMI DHE PERGJEGIESITE E ADMINISTRATES DOGANORE VENDORE

8.1 Zyrat vendore t€ administratés doganore organizohen né 5 drejtori rajonale, né pérputhje
me paragrafin e treté t€ nenit 9 t€ Kodit Doganor.

8.2 Drejtorité rajonale pérgjigjen pér veprimtarit¢ doganore né territoret doganore, qé
pérfshijné garqget e méposhtme:

Rajoni nr.1: Lezhé, Shkodér, Malési e Madhe, Tropojé, Has, Puké, Mirdit€, Kukés, Mat,
Dibér dhe Bulqizé.

Rajoni nr.2: Kurbin, Krujé, Tirané, Durrés dhe Kavajé.

Rajoni nr.3: Peqin, Elbasan, Gramsh, Librazhd, Pogradec, Kor¢é, Devoll dhe Kolonjé.

Rajoni nr.4: Vloré, Mallakastér, Berat, Skrapar, Kucové, Fier dhe Lushnjé.

Rajoni nr.5: Tepelené, Pérmet, Gjirokastér, Delvin€ dhe Sarandé.

8.3 Drejtoria rajonale nr.1 mbikéqyr degét doganore: Shkodér, Lezhé, Kukés dhe Blladé.

Drejtoria rajonale nr.2 mbikéqyr degét doganore: Tirané, Rinas dhe Durrés.

Drejtoria rajonale nr.3 mbikéqyr degét doganore: Elbasan, Pogradec, Kor¢cé dhe Kapshticé.

Drejtoria rajonale nr.4 mbikéqyr degét doganore: Berat, Fier dhe Vloré.

Drejtoria rajonale nr.5 mbikéqyr degét doganore: Gjirokastér, Sarand€ dhe Tri Urat.

Drejtorit€ rajonale drejtohen nga zyrtaré t€ kategoris€ A. Kéto drejtori, duke ushtruar
kompetencat dhe funksionet g€ u jané deleguar, mbikéqyrin territorin dhe personelin doganor brenda
rajonit té tyre dhe pérgjigjen pér politikén, administrimin, frytshmériné dhe veprimtariné e zyrave
doganore t€ rajonit té tyre.

Drejtori 1 Pérgjithshém i Doganave, né varési t€ kushteve logjistike, administrative dhe
operacionale, pércakton vendndodhjen e selisé s€ zyrave rajonale.

Drejtorit€ rajonale, né pérputhje me pikén 2 t€ nenit 9 t€ Kodit Doganor, organizohen né
kéta sektoré:
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a) Sektori i kontrollit té brendshém

Ky sektor pérgjigjet pér mbikéqyrjen dhe kontrollin e veprimtarisé s€ kryer nga zyrat
doganore rajonale dhe pér ushtrimin e pérgjithshém t€ funksioneve e t€ kompetencave t€ deleguara
kétij posti.

b) Sektori i ¢céshtjeve té pérgjithshme (administrimit)

Ky sektor pérgjigjet pé€r administrimin e ¢éshtjeve pér personelin, qé¢ nuk ésht€ nén
pérgjegjésiné e ndonjérés prej drejtorive t€ Drejtoris€é s€ Pérgjithshme, pér trajtimin, pér
marrédhéniet me publikun dhe pér céshtjet e pérgjithshme dhe ato doganore, g€ nuk jané nén
pérgjegjésiné e ndonjérit prej sektoréve té drejtoris€é rajonale, pér veprimtarité financiare, pér
administrimin, né€ nivel vendor, t€ sistemeve informatike dhe pér mbledhjen e t€ dhénave statistikore
nga zyrat g€ ka né€ varési, pér t'i dérguar prané Drejtorisé s€ Statistikés né Departamentin Teknik, si
dhe pér ushtrimin e pérgjithshém té funksioneve dhe t€ kompetencave t€ deleguara kétij posti.

9. Degét doganore, t€ pérmendura né pikén 8, organizohen né kéta sektoré:

a) Zyra e céshtjeve té pérgjithshme juridike, e marrédhénieve me publikun, e administrimit
té logjistikés dhe pajisjeve t€ zyrés, duke pérfshiré mjediset pér magazinim té pérkohshém.

b) Zyra e pranimit dhe e regjistrimit t€ deklaratave doganore;

c¢) Zyra e kontrolleve dokumentare dhe fizike;

¢) Pika e kontrollit, si¢ parashikohet né paragrafin e pesté t€ nenit 11 t€ Kodit Doganor;

d) Zyra e kontabilizimit t& deklaratave doganore dhe financés;

dh) Zyra pér kontrollet pas zhdoganimit.

Drejtori i Pérgjithshém, né varési t€ nevojave t€ réndésishme operacionale u delegon
pérgjegjési niveleve t€ ndryshme t€ drejtimit dhe propozon ndryshime né strukturén organizative dhe
analitike, té cilat propozohen pér miratim né Késhillin e Ministrave, népérmjet Ministrit t&
Financave, sipas nenit 13 té Kodit Doganor.

KREU III

10. Klasifikimi, rekrutimi, pérgjegjésité dhe vlerésimi i personelit

10.1 Personeli i administratés doganore, né pé€rputhje me paragrafin e dyté t€ nenit 13 té
Kodit Doganor, kategorizohet si mé poshté vijon:

a) Kategoria A i pérgjigjet klasifikimit - népunés civil i nivelit t¢ mesém drejtues;

b) Kategoria B i pérgjigjet klasifikimit - népunés civil i nivelit t€ ulét drejtues;

c¢) Kategoria Cl i pérgjigjet klasifikimit - népunés civil i nivelit t€ ulét drejtues;

¢) Kategoria C2 i pérgjigjet klasifikimit - népunés civil i nivelit zbatues;

d) Kategoria C3 - personel i ulét doganor;

dh) Kategoria D1 - personel ndihmés;

e) Kategoria D2 - personel tjetér ndihmés.

10.2 Né zbatim té paragrafit té treté t€ nenit 13 t€ Kodit, funksionet dhe detyrat e personelit
té administratés doganore jané si mé poshté vijon:

Drejtori i Pérgjithshém: Kreu i administratés doganore, i cili i raporton drejtpérdrejt
Ministrit t€¢ Financave. Pérve¢ pérgjegjésive t€ parashikuara né Kodin Doganor, Drejtori i
Pérgjithshém miraton rregulloret sektoriale, propozon ndryshimin e strukturés organizative, si dhe
delegon pérgjegjésité né t€ gjitha nivelet e administrat€s, pér t€ pérmbushur nevojat operacionale,
siguron administrimin e efektshém organizativ, drejton, bashkérendon dhe mbikéqyr veprimtaringé e
administratés doganore, népé€rmjet néndrejtoréve dhe drejtorive né varési direkte.

Néndrejtori i pérgjithshém: Drejtues i njé departamenti, i cili drejton, bashkérendon dhe
mbikéqyr veprimtarin€ e kryer nga drejtorit¢ e departamentit t€ tij, ushtron funksionet dhe
pérgjegjésité e deleguara kétij posti.

Kategoria A: Késhilltar i pérgjithshém, drejtor drejtorie né Drejtoriné e Pérgjithshme t&
Doganave, drejtor drejtorie rajonale, kryetar i degés doganore, Tirané, kryetar i degé€s doganore,
Durrés. Drejton, bashkérendon dhe mbikéqyr veprimtariné e kryer nga strukturat e varésis€é dhe
ushtron funksionet dhe pérgjegjésité e deleguara kétij posti.
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Kategoria B: Pérgjegjés sektori a njésie né Drejtorin€é e Pérgjithshme t€ Doganave,
pérgjegjés sektori né drejtorité rajonale, kryehetues ose kryetar i njé dege doganore. Drejton,
bashkérendon dhe mbikéqyr veprimtariné e kryer nga sektori, njésia ose dega doganore e drejtuar
prej tij. Ushtron funksionet dhe pérgjegjésité e deleguara kétij posti.

Kategoria C1; Shef zyre i degé€s doganore, hetues doganor, komandant motovedete,
specialist dhe pérkthyes né Drejtoriné e Pérgjithshme t€ Doganave, drejtues turni/grupi, shef i sallés
operative, specialist logjistike i antikontrabandés detare. Bashkérendon veprimtariné e kryer nga
zyra apo sektori/grupi i tij, si edhe veprimtariné e shérbimit t€ t€¢ dhénave dhe atij hetimor. Ushtron
veprimtari kontrolli, késhillim dhe/ose ndihmé ligjore dhe kryen analiza statistikore. Kryen analiza
té mallrave né laboratorin kimik doganor. Ushtron funksionet dhe pérgjegjésité e deleguara kétij
posti.

Kategoria C2: Doganier, llogaritar, inspektor, jurist, administrator rrjeti i teknologjisé sé
informacionit. Merret me procedurat doganore, kontrollet e me mbikéqyrjen doganore né t&€ gjithé
territorin doganor t€ Republikés sé¢ Shqipéris€¢ dhe me administrimin e rrjeteve kompjuterike.
Ushtron funksionet dhe pérgjegjésité e deleguara kétij posti.

Kategoria C3: Doganier. Merret me pranimin dhe regjistrimin e deklaratave doganore, si
dhe me procedurat e peshimit e t€ kontrollit doganor. Ushtron funksionet dhe pérgjegjésité e
deleguara kétij posti.

Kategoria D1: Personel ndihmés. Arkétar, operator, teknik, shofer, magazinier, arkivist,
sekretar, centralist.

Kategoria D2: Personel tjetér ndihmés, qé kryen shérbimet sanitare dhe t€ mirémbajtjes sé
zyrave.

10.3 Nése procedurat pér administrimin e burimeve njerézore nuk rregullohen shprehimisht
nga dispozitat e kétij vendimi, at€heré ato rregullohen né pérputhje me dispozitat e ligjit nr.8549,
daté 11.11.1999 "Statusi i népunésit civil" dhe t€ akteve nénligjore né zbatim t€ tij, pérfshi ¢do
ndryshim t€ mévonshém t€ tyre.

Personeli i kategorisé D rregullohet nga dispozitat e Kodit t€¢ Punés né fuqi.

11 EMERIMET NE DOGANA

11.1 Né pérputhje me nenin 14 té Kodit, me legjislacionin né€ fuqi pér shérbimin civil, si dhe
duke pasur parasysh natyrén e veprimtaris€ doganore, vendet e lira brenda shérbimit doganor
plotésohen né varési t€ kategoris€é dhe t€ natyrés s€ postit népérmjet njérés prej procedurave té
méposhtme apo ndérthurjes sé€ tyre:

a) me ngritjen né kategori, népérmjet emérimit t€ personelit doganor ekzistues nga njé
kategori mé e ulét, sipas procedurave té€ pércaktuara mé poshté

b) me transferimin e personelit doganor brenda sé€ njéjt€s kategori, sipas procedurave t&
pércaktuara mé poshté.

¢) me rekrutimin e personelit jasht¢ administratés, sipas procedurave t€ pércaktuara mé
poshté.

11.2 Drejtoria e Administrimit t€ Personelit dhe e Trajtimit, né€ bazé t€ nevojave operative té
castit dhe t€ mundshme pér t'u parashikuar, pérgatit ¢do vit njé vlerésim t€ nevojave pér rekrutime
té reja, pér té€ pércaktuar ndryshimet e pritshme dhe t€ mundshme t€ personelit (dalje né€ pension,
largime me déshiré, ristrukturime etj). Ky vlerésim miratohet nga Drejtori i Pérgjithshém. Pas,
miratimit, administrata doganore harton, népérmjet Drejtoris€¢ s€¢ Administrimit t€ Personelit dhe t&€
Trajnimit, planin e pérgjithshém t€ rekrutimeve t€ punonjésve pér vendet vakant, bazuar né
procedurat e pérmendura né kéto dispozita zbatuese.

11.3 Emérimet né postet e Drejtorit t€ Pérgjithshém dhe t€ néndrejtorit t€ pérgjithshém
béhen né pérputhje me nenin 14 t€ Kodit Doganor dhe me procedurat e pércaktuara, pérkatésisht, né
pikat 11.5 dhe 11.6, népérmjet njé pérzgjedhjeje t€ kandidatéve t€ marré nga administrata doganore
dhe nga institucione té tjera té shérbimit civil. Emérimet né postet e kategorive D1 dhe D2 do t&
béhen me emérim, né pérputhje me dispozitat e pérshkruara mé poshté.
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11.4 Pérzgjedhja e kandidatéve bazohet gjithmoné né vlerésimin e pérshtatshmérisé sé tyre
né raport me kérkesat e dhéna né pérshkrimin e vendit t€ liré t€ punés, t€ cilat jané specifikuar né
aneksin 1 té dispozitave zbatuese. Asnjé kandidat pér asnjé post nuk emérohet pa u intervistuar.

11.5 Kérkesat pér postin e Drejtorit t€ Pérgjithshém do té jené té hapura vetém pér
néndrejtorét e pérgjithshém t€ doganave, qé e kané até detyré pér t€ paktén 1 (njé) vit, pér drejtuesit
e nivelit A, qé kané gené né kété kategori pér t€ paktén 4 vjet, si dhe pér t€ gjithé zyrtarét e
shérbimit civil, t€ barasvlefshém me postet e mésipérme, t€ cilét i ushtrojné kéto poste pér njé
periudhé té paktén 4 vjet.

Pér postin e Drejtorit t€ Pérgjithshém, Ministria e Financave njofton organizimin e
konkurrimit pér kété vend pune, si dhe kryen procedurat pér pérzgjedhjen e kandidaturés qé do t'i
propozohet Késhillit t€ Ministrave.

Té gjithé personat e interesuar duhet t€ béjné njé kérkesé, e cila duhet t&€ mbéshtetet nga njé
vlerésim i pérshtatshmérisé sé€ tyre me kérkesat e postit, t€ béré nga eprori, pér punén e tyre né
postin ekzistues. Ministri i Financave, ndérmjet kandidaturave t€ paraqitura, duke pasur parasysh
aftésité e kandidatéve dhe kérkesat e vendit t€ punés, zgjedh njérin prej tyre pér t'ia propozuar
Késhillit t¢ Ministrave.

11.6 Kérkesat pér postin e néndrejtorit t€ pérgjithshém do té jené, fillimisht, t€¢ hapura pér
personelin e kategoris€ A brenda administratés doganore, i cili ka mbi 4 vjet g¢ punon né até
kategori, duke pérdorur procedurat e ngritjes né kategori, t€ pércaktuara mé poshté né nenin 11.8.3.

NE rastet e dokumentuara dhe vetém kur procesi i ngritjes né kategori brenda administratés
doganore nuk rezulton me njé kandidat t€ pérshtatshém, at€heré vendi i liré i punés népérmjet
organeve t€ medias, i njoftohet personelit t€ shérbimit civil t€ njé kategorie t&€ barazvlefshme me
kategoriné e néndrejtorit té pérgjithshém apo me kategorin€ A, i cili ka punuar né até kategori pér jo
mé pak se 4 vjet.

Né rastet e konkurrimeve nga jasht€é administratés pér postin e néndrejtorit t€ pérgjithshém,
procedurat qé duhen ndjekur pércaktohen né pikén 11.9.

T€ gjithé personat e interesuar duhet t€ béjné njé kérkes€, e cila t€ mbéshtetet nga njé
vlerésim i pérshtatshmérisé s€ tyre me kérkesat e vendit t€ punés, t€ béré nga eprori, pér punén e
tyre né postin ekzistues.

Drejtori i Pérgjithshém, sipas procedurave té pércaktuara né pikén 11.8.3, i propozon
Ministrit t€¢ Financave kandidaturén/at q€ vlerésohen si mé i/t€ pé€rshtashme, duke pasur parasysh
kriteret e pércaktuara, aftésité e déshmuara t€ kandidatéve dhe kérkesat pér vendin e liré t€ punés.

11.7 Ngritja né kategori

Ngritja né kategori, si¢c pérmendet né pikén 11.1, pérbén kalimin nga njé kategori mé e ulét
né njé kategori mé t€ lart€. T€ gjitha ngritjet n€ kategori béhen népérmjet procedurés s€ ngritjes né
kategori sipas kétij vendimi.

Pér ¢do vend t€ lir€ pune né administratén doganore, né€ pérjashtim té€ kategoris€ C3,
zbatohet, fillimisht, procedura e ngritjes né kategori t€ personelit nga brenda sistemit doganor, sipas
pikés 11.8. Vetém né rastet e pércaktuara né€ pikén 11.9.1, administrata doganore zbaton procedurat
e rekrutimit nga jashté.

Né fund té€ ¢do viti, pérpara miratimit t€ ligjit pér Buxhetin e Shtetit, administrata doganore,
népérmjet Drejtorisé s€ Administrimit t€ Personelit dhe Trajnimit, parashikon nevojat pér shtimin
ose jo t€ numrit t€ pérgjithshém t€ punonjésve t€ administratés doganore, si dhe pérgatit vlerésimin e
nevojave pér rekrutime t€ reja, sipas kategorive pérkat€se né té€ gjitha strukturat. Vlerésimi ndihmon
né planifikimin e kohés s€ zhvillimit t€ procedurave t€ rekrutimit, si dhe né pércaktimin e formés mé
té pérshtatshme g€ do té€ pérdoret pér rekrutimin e tyre.

Vlerésimi i nevojave pér rekrutime té€ reja béhet publik né t€ gjitha departamentet, drejtorité
rajonale, dhe degét doganore vendore, pér t'u krijuar mundési reale té€ gjithé punonjésve té
administratés doganore, qé pérmbushin kriteret e pérshtatshméris€é me vendet e lira t€ punés, té
shpallura né kété listé, té€ shprehini interesin e tyre dhe t€ marrin pjesé né kété proces. Lista mund té
ndryshojé né varési té rrethanave dhe t€ nevojave operacionale.

Cdo ndryshim i késaj liste miratohet nga ose drejtori i Pérgjithshém, si dhe shpallet lista e
paré.
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11.8 Procedura e ngritjes né kategori, népérmjet pérzgjedhjes sé kandidatéve nga
brenda administratés doganore

11.8.1 Procedura pér ngritjen né kategorité C2 dhe C1

a) Né procedurén e ngritjes né kategorité C2 dhe CI lejohen t€ marrin pjesé vetém kandidatét
gé jané t€ punésuar né sistemin doganor, pérkatésisht, né kategorité 0 dhe C2 dhe gqé kané shérbyer
né ato kategori pér 2 (dy vjet) pa ndérprerje, me kusht qé t€ plotésojé kérkesat e pércaktuara né
aneksin 1, pér secilén kategori.

i) Forma e ngritjes né€ kategorit¢ C2 dhe C 1 béhet me testim me shkrim dhe intervisté, sipas
procedurave té méposhtme:

- Pér té konkurruar pér kategoriné C2, punonjési duhet té keté punuar pa ndérprerje 2 (dy)
vjet né€ kategoriné C3. Né kété periudhé pérfshihet edhe viti i provés;

ii) Pér té konkurruar pér kategoriné Cl, punonjési duhet t€ keté punuar pa ndérprerje 2 (dy)
vjet né kategoriné C2.

b) Drejtoria e Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit njofton t€ gjithé personelin
doganor, né t€ gjithé sistemin doganor, pér vendet e lira t€ punés pér kategorité¢ C2 dhe /ose Cl1, té
cilat jané objekt konkurrimi.

Njoftimi pér shpalljen e vendeve t€ lira t€ punés pérmban:

i) Numrin dhe vendodhjen e vendeve t€ lira t€ punés;

ii) Kushtet e vecanta pér t€ marré pjesé né testim;

iii) Listén e dokumenteve gé duhen paragqitur;

iv) Procedurat dhe kriteret e pérzgjedhjes;

v) Afatin dhe vendin e dorézimit t€ dokumenteve;

vi) Cilésité e kérkuara pér t'u pranuar né konkurrim;

vii) Kufizimet né moshé, nése éshté e domosdoshme;

viii) Ndonjé kérkesé t€ vecanté, pér ndonjé post t€ vecantg;

ix) Datén, kohén dhe vendin ku do té kryhet testimi me shkrim;

X) Materialet teorike mbi t€ cilat do t€ mbéshtetet testimi.

Kandidatét e interesuar duhet t€ dérgojné dokumentacionin e kérkuar brenda afateve té
pércaktuara né njoftim prané zyrés sé sekretaris€ ku do té€ béhet dhe protokollimi. Kandidatét duhet
té paragesin edhe njé vlerésim pune nga eprori direkt, si dhe njé rekomandim ku t€ thuhet
shprehimisht "i pérshtatshém pér ngritje n€ kategori", i dokumentuar né bazé t€ vleré€simit vjetor
individual t€ personelit. N& kété rekomandim duhet t€ shénohen rastet kur kandidati ka treguar aftési
t€ vecanta pér té justifikuar vlerésimin.

Pér aplikimin pér ngritjen né kategori, kandidati duhet t€ mos keté né€ dosjen personale masa
disiplinore. Masat disiplinore, g€ jané hequr nga dosja e zyrtarit né kohén e paragqitjes s€ kérkesés s¢
tij, nuk pérbéjné arsye pér t'u skualifikuar nga procesi. Afatet e mbajtjes s€ masave disiplinore né
dosjen personale pércaktohen né pikén 18.6.

Zyra e sekretaris€ ka pér detyré té dérgojé prané Drejtoris€ s€ Administrimit t€ Personelit
dhe té Trajnimit t€ gjitha kérkesat e paraqitura pér konkurrim.

¢) Ministri i Financave ngre njé komision provimi, ku béjné pjesé néndrejtori i pérgjithshém
administrativ né€ postin e kryetarit, 2 zyrtaré t€ kategoris€ A, t€ propozuar nga Drejtori i
Pérgjithshém dhe 2 personalitete t€¢ njohura té fushés s¢ ekonomisé dhe drejtésis€. Komisioni bén
pérzgjedhjen e kandidatéve.

Dy anétarét akademiké t€ kétij komisioni kané t€ drejtén e njé shpérblimi ditor pér ¢do dité
pune né€ komision. Kjo masé shpérblimi vendoset nga Ministri i Financave dhe paguhet nga buxheti i
Drejtoris€ sé¢ Pérgjithshme t&€ Doganave.

¢) Si¢c éshté pércaktuar edhe né pikén 11.8.1.a, procedurat e pérzgjedhjes jané provimi me
shkrim dhe intervista. Vlerésimi pér secilén faz€ do té jeté maksimumi 100 piké€. Vetém kandidatét
g€ marrin mé tepér se 50 piké€ né provimin me shkrim do té intervistohen. Pér t'u vlerésuar fitues,
kandidatét e pérzgjedhur duhet t€ marrin mbi 70 piké né intervisté. Rezultatet e intervistés do té
bazohen né njé vlerésim t€ pérvojés, t€ kualifikimit dhe t€ aftésive té€ kandidatit.
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Gjaté testimit pér vleré€simin e kandidatit merren parasysh realizimet e pérgjithshme té
kandidatit né fushén e eficiencés, géndrueshmérisé, integritetit dhe pérvoja né drejtim, sikurse
raportohen né formularét e pérdorur pér vlerésimin vjetor t€ personelit, pér vitet e punésimit.

Kurset e trajnimit, specializimet e ndryshme brenda dhe jashté vendit, q¢ mund té keté kryer
konkurrenti kané pérparési né vlerésimin e dosjes vetjake kundrejt konkurrentéve t€ tjeré. Ky
vlerésim pasqyrohet né pikét q€ jepen gjat€ intervistés. Pérfundimi i kétyre kurseve dhe
specializimeve duhet t€ vértetohet pérmes déshmive pérkatése. Né rast se konkurrenti né dosjen
personale t€ depozituar prané Drejtoris€ s€ Administrimit t€ Personelit dhe t€ Trajnimit nuk ka
déshmité e sipérpérmendura, atéheré ai do t'i dorézojé ato s€ bashku me dokumentacionin tjetér té
kérkuar pér konkurrim, sipas njoftimit.

Komisioni i provimit do t€ hartojé dhe publikojé njé listé té t€ gjithé kandidatéve, té cilét
kané kaluar provimin me shkrim dhe intervistén, sipas renditjes sé pikéve t€ marra.

d) Emérimet do t€ béhen duke filluar nga kandidatét fitues me rezultatin mé t€ larté, derisa
té plotésohen té gjitha vendet e lira t€ punés. Fituesit e kétij testimi, duke pasur parasysh renditjen e
tyre né két€ testim, kané t€ drejté t€ pérzgjedhin vendin e punés ku déshirojné t€ punésohen.

11.8.2 Procedura pér ngritjen né kategorité B dhe A

a) Né procedurén pér ngritjen né kategorité B dhe A lejohet t€ marrin pjesé vetém kandidatét
g€ né castin e konkurrimit punojné, pérkatésisht, né kategorité C 1 dhe B dhe plotésojné kété kusht:

i) Pér t€ konkurruar pér kategoriné B duhet t€ ket€ punuar, pa ndérprerje, 2 (dy) vjet né
kategoriné C1.

ii) Pér t€ konkurruar pér kategoriné A duhet t€ keté punuar, pa ndérprerje, 2 (dy) vjet né
kategoriné B.

b) Komisioni i pérzgjedhjes pér kategorité B dhe A pérbéhet nga Drejtori i Pérgjithshém, qé
éshté kryetar i kétij komisioni, dy prej néndrejtoréve t€ pérgjithshém dhe dy personalitete akademike
né fushat e ekonomisé dhe t€ drejtésis€, té cilét caktohen nga Ministri i Financave.

¢) Procedura e ngritjes né kategoriné B €shté si mé poshté vijon:

i) Ngritja né kategoriné B do t€ béhet pérmes testimit me shkrim dhe njé interviste.
Procedura e testimit kryhet né pérputhje me pikén 11.8.1/¢.

ii) Drejtoria e Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit njofton t€ gjithé personelin
doganor pér vendet e lira t€ punés pér kategorin€ B, objekt konkurrimi. Njoftimi pér shpalljen e
vendeve t€ lira t€ punés pérmban elementet g€ pércaktohen né€ pikén 11.8.1 (b), shkronjat "i" deri
"x".

iii) Kandidatét e interesuar duhet t€ plotésojé dokumentacionin e kérkuar brenda afateve té
pércaktuara né€ njoftim dhe ta depozitojné prané sekretaris€. Kandidatét duhet t€ paragesin edhe njé
vlerésim pune nga eprori direkt, si dhe njé rekomandim "i pérshtatshém pér ngritjen né kategori", i
cili duhet t¢ dokumentohet né bazé t€ vlerésimit vjetor individual t€ personelit. Né kété rekomandim
shénohen rastet kur kandidati ka treguar aftési t€ vecanta pér té justifikuar vlerésimin e marré.

Arritjet e pérgjithshme t€ kandidatit né fushén e eficencés, t€ géndrueshméris€, integritetit
dhe pérvojés né€ drejtim, sikurse raportohen né formularét e pérdorur pér vlerésimin vjetor té
personelit, pér vitet e punésimit, merren plotésisht né konsideraté.

iv) Pér t€ aplikuar pér ngritjen né kategori, kandidati duhet t€ mos ket€ né€ dosjen personale
masa disiplinore. Masat disiplinore g€ jané hequr nga dosja e njé zyrtari, né kohén e paragqitjes sé
kérkesés s€ tij, nuk pérbéjné arsye pér t'u skualifikuar nga procesi.

v) Té gjitha c¢éshtjet disiplinore, qé kané t€ béjné me zyrtarin dhe jané pasqyruar né dosjen
personale né kohén e paraqitjes s€¢ kérkesés, pérbéjné arsye pér pérjashtimin nga procesi i ngritjes né
kategori. Afatet e mbajtjes s€ masave disiplinore né dosjen personale pércaktohen né pikén 18.6.

Kurset e trajnimit dhe specializimet e ndryshme, té ndjekura brenda dhe jashté vendit nga
konkurrenti, pérbéjné njé avantazh mé shumé né vlerésimin e dosjes vetjake, kundrejt konkurrentéve
té tjeré. Pérfundimi i kétyre kurseve dhe specializimeve vértetohet pérmes déshmive pérkatése. Né
rast se konkurrenti nuk ka depozituar né dosjen personale prané Drejtoris€¢ s€ Administrimit té
Personelit dhe t€ Trajnimit déshmité e sipérpérmendura, at€heré ai mund t'i dorézojé ato s€ bashku
me dokumentacionin tjetér t€ kérkuar pér konkurrim, sipas njoftimit.
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vi) Sekretaria dérgon prané Drejtorisé s€¢ Administrimit t€ Personelit dhe Trajnimit t&€ gjitha
kérkesat e paraqitura pér konkurrim.

vii) Pér konkurrimin né kategorin€ B zbatohet parimi "njé fitues pér ¢do vend vakant” dhe
nuk ka lista pritjeje. Pér két€ vend pune, emérohet kandidati g€ né total ka fituar pikét mé t€ larta né
testim.

d) Procedura e ngritjes né kategoriné A €shté si mé poshté vijon:

i) Ngritja né kategoriné A béhet népérmjet vlerésimit dokumentar (vlerésimit t€ dosjes
personale) dhe intervistés. Cdo fazé vlerésohet me maksimumin 100 piké. Kandidati quhet i
kualifikuar pér t€ kaluar né€ intervisté nése pér vlerésimin dokumentar i jané dhéné mbi 70 pikeé.

ii) Drejtoria e Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit njofton té gjithé personelin
doganor pér vendet e lira t€ punés pér kategorin€ A, objekt konkurrimi. Njoftimi pér shpalljen e
vendeve t€ lira t€ punés duhet té pérmbajé elementet qé pé€rcaktohen né pikén 11.8.1 b), shkronjat
"i" deri "x";

iii) Kandidatét e interesuar duhet t€ ploté€sojné dokumentacionin e kérkuar, brenda afateve té
pércaktuara né njoftim, dhe ta depozitojé até prané sekretarisé. Sekretaria dérgon prané Drejtorisé sé
Administrimit t€ Personelit dhe t€ Trajnimit t€ gjitha kérkesat e paraqitura pér konkurrim.

iv) Komisioni i pérzgjedhjes sé kandidatéve merr né shqyrtim t€ gjitha kérkesat e
depozituara pér ngritjen né kategori. Pér vlerésimin e kétyre kérkesave, ky komision shqyrton me
kujdes t€ gjitha t€ dhénat e dosjes personale t€ secilit konkurrent, t€ depozituara né Drejtoriné e
Administrimit t& Personelit dhe t€ Trajnimit.

v) Fitojné t& drejtén pér t€ kaluar né intervisté t€ gjithé konkurrentét qé plotésojné kérkesat
themelore pér kualifikim, té pércaktuara mé poshté:

- Té jeté vlerésuar mesatarisht "Shumé miré" né raportin e vlerésimit t€ personelit pér 2
vitet e punés né kategoriné e méparshme. Pér vlerésimin e kétij kriteri pér ngritje né kategori,
pérllogaritja mesatare numerike pér realizimet e pérgjithshme (performancén), né€ pérputhje me
sistemin vjetor t€ vlerésimit individual né sistemin doganor, pércaktohet:

- 1.5 - 1 piké, i barazvlefshém me vlerésimin mesatar individual t€ personelit né kategoriné
"Shumé miré";

- 2.5 - 2 piké, 1 barazvlefshém me vlerésimin mesatar individual t€ personelit né kategoriné
"Miré";

- 3.5 - 3 piké, i barazvlefshém me vlerésimin mesatar individual t€ personelit né kategoriné
"Mjaftueshém".

- 4 piké, i barazvlefshém me vlerésimin mesatar individual t€ personelit né kategoriné "Jo
mjaftueshém".

- Gijithashtu, cilésit€é e kandidatit n€ fushén e aftésive drejtuese, t€ frytshmérisé né€ puné,
konsistencés dhe integritetit, sipas formularéve pér vlerésimin vjetor t€ personelit, pér vitet e
punésimit, merren plotésisht né konsideraté.

- Té keté rekomandimin "I pérshtatshém pér t'u ngritur né kategori", nga eprori direkt. Né
rekomandim, i cili bazohet né vlerésimin vjetor individual t€ personelit, t€¢ shénohen rastet ku dhe
kur kandidati ka treguar aftési t€ vecanta pér t€ justifikuar vler€simin e marré. Né rast se Ky
vlerésim nuk ndodhet né€ dosjen personale t€ kandidatéve, at€heré ai i vihet né dispozicion
komisionit t€ pérzgjedhjes nga veté konkurruesi, s€ bashku me dokumentacionin shogérues, né
pérputhje me kérkesat e njoftimit pér shpallje konkurrimi, t€ béré nga Drejtoria € Administrimit té€
Personelit dhe e Trajnimit.

- Té mos keté né dosjen personale masa disiplinore. Masat disiplinore, qé jané hequr nga
dosja e njé zyrtari né kohén e paragqitjes s€ kérkes€s sé€ tij, nuk pérb&jné arsye pér t'u skualifikuar
nga procesi. Afatet e mbajtjes s€ masave disiplinore né dosjen personale pércaktohen né pikén 18.6.

- T€ kené kryer kurse dhe specializime t€ ndryshme brenda dhe jasht€ vendit, t€ vértetuara
me déshmité pérkatése, t€ cilat pérbéjné avantazh. N€ rast se konkurrenti nuk i ka depozituar kéto
déshmi né€ dosjen personale, ai mund t'i dorézojé ato s€ bashku me dokumentacionin tjeté€r pér
konkurrim sipas njoftimit.
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vi) Komisioni i pérzgjedhjes, né bashképunim me Drejtorin€ e Administrimit t€ Personelit
dhe té Trajnimit i komunikon konkurrentéve kualifikimin pér intervisté, si dhe datén dhe vendin ku
do té zhvillohet kjo e fundit.

vii) Intervista pér ngritjen né kategori ka si objektiv kryesor identifikimin dhe pérzgjedhjen e
kandidatit mé t€ pérshtatshém pér t€ kryer detyrat e kategorisé respektive, né bazé t&€ parimeve t€
meritokracisé dhe t€ drejtésisé.

viii) Pas intervist€s, komisioni i pérzgjedhjes mbledh rezultatet e secilés fazé té testimit, pér
cdo konkurrent, dhe shpall listén pérfundimtare t€ konkurrimit. Emérohet kandidati g€ ka fituar né
total mé shumé piké.

11.8.3 Procedura e emérimit t€ néndrejtorit t€ pérgjithshém té jeté si mé poshté vijon:

Sikurse pércaktohet né pikén 11.6, né procedurén e emérimit pér postin e néndrejtorit té
pérgjithshém lejohen t€ marrin pjesé vetém personeli doganor g€ shérben né kategoriné A né
administratén doganore, me kusht g€, né castin e shpalljes s¢ vendit vakant, ta ket€ ushtruar kété
kategori pér mé tepér se 4 (katér) vjet.

Kjo proceduré béhet népérmjet vlerésimit dokumentar (vlerésimi i dosjes personale té
kandidatit), si dhe njé interviste. Intervista zhvillohet pérpara njé komisioni ad-hoc, té krijuar dhe
kryesuar nga Drejtori i Pérgjithshém pér kété géllim.

Komisioni i mésipérm kryesohet nga Drejtori i Pérgjithshém dhe ka né pérbérje:

- Néndrejtorin administrativ dhe nése procedura béhet pér kété post, nga njéri prej 2
néndrejtoréve t€ tjeré. Nése asnjé nga néndrejtorét nuk shérben momentalisht né post, atéheré
késhilltari i pérgjithshém i Drejtorit t€ Pérgjithshém &éshté anétar i komisionit.

- Njé zyrtar i larté i Ministrisé s€ Financave, i caktuar nga Ministri i Financave.

- 2 akademiké t€¢ mirénjohur né fushén e ekonomisé dhe té jurisprudencés, t€ caktuar nga
Ministri i Financave.

Anétarét e komisionit ad-hoc duhet t€ vlerésojné kriteret e méposhtme:

1) Profesionalizmin dhe aftésité menaxheriale;

ii) Performancé e pérgjithshme né fushat g€ kané t€ bé&né me drejtim-administrimin,
frytshmériné, géndrueshmérin€é dhe integritetin, sikurse vlerésohen né raportin e sistemit t€
vlerésimit individual t€ personelit pér vitet € punésimit.

iii) T€é mos keté né€ dosje masa disiplinore. Masat disiplinore t€ shuara né ¢astin e aplikimit
nuk pérbéjné shkak pér skualifikimin e kandidatit nga procesi. Afatet e heqgjes s€ masave disiplinore
pércaktohen né pikén 18.6.

iv) T€ keté kryer kurse trajnimi dhe kurse t€ avancuara t€ trajnimit brenda ose jashté vendit,
té cilat duhen reflektuar dhe dokumentuar né dosjen personale t€ kandidatit.

Gjaté intervist€s, komiteti ad-hoc vler€son aftésité profesionale dhe menaxheriale té
kandidatéve. Misioni i komitetit ad-hoc €shté t€ ndihmojé drejtorin e pérgjithshém né identifikimin
dhe pérzgjedhjen e kandidatit mé t€ pérshtatshém pér detyrat qé pé€rmbledh posti, né bazé€ t&
parimeve t€ meritokracisé dhe té€ drejtésisé.

11.9 Procedura e rekrutimit népérmjet pérzgjedhjes sé kandidatéve nga jashté
administratés doganore

11.9.1 Procedura e rekrutimit t€ kandidatéve g€ jané jasht€ sistemit doganor pérdoret pér
kategoriné C3. Kjo proceduré pérdoret edhe pér kategorit¢é C2 deri A, pérfshi edhe pozicionin e
néndrejtorit té pérgjithshém, vetém né rastet kur dokumentohet se:

a) procedura e ngritjes né kategori dé€shton, sepse kandidatét nuk ploté€sojné kriteret dhe
kérkesat e pércaktuara pér pozicionet vakante, sipas aneksit 1;

b) numri i fituesve €sht¢é mé i vogél se numri i pozicionit vakant. Pérmbushin kushtet e
pérgjithshme pér t'u punésuar, nga jashté, né administratén doganore, individét qé:

i) kané nénshtetési shqiptare;

ii) kané zotési t€ ploté pér t€ vepruar;

iii) gézojné shéndet t€ miré pér t€ kryer detyrat e tyre;

iv) nuk kané gené t€ dénuar pér krime dhe nuk kané ndonjé proces pezull né gjykaté;

v) nuk kané gené€ pushuar ndonjéheré mé paré nga administrata doganore ose shérbimi civil
pér thyerje té disiplinés, ose shkelje té tjera serioze;
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vi) u nénshtrohen té dyja shkalléve t€ testimit, t& provimit me shkrim dhe t€ intervistés me
g0jé.

Pér t€ konkurruar pér kategorit¢ A dhe B, kandidati duhet t€ ket€ pasur njé pozicion té
njévlefshém me até té zyrtarit t€ brendshém, si dhe té keté punuar né até pozicion pér njé periudhé
té barabarté me até q€é kérkohet pér personelin e brendshém, nése nuk pércaktohet ndryshe né
dispozitén pérkatése.

11.9.2 Té gjitha vendet e lira shpallen né t€ paktén 3 gazeta kryesore, t€ pérditshme
shqiptare, t€ paktén 20 (njézet) dité-pune pérpara pérfundimit t€ afatit t€ paraqitjes sé kérkesave.
Provimi me shkrim zhvillohet 30 dité pas afatit pérfundimtar pér dorézimin e kérkesave.

11.9.3 Forma dhe pérmbajtja e njoftimit pér vendet e lira t€ punés, si dhe ményra e
administrimit t€ kérkesave té jené sipas pé€rcaktimeve t€ béra né pikén 11.8.1/b, shkronja "i" deri
"x".

11.9.4 Komisioni i provimit pér kategorité nga C3 deri te kategoria C1, pérfshiré kété té
fundit, pérbéhet nga 3 akademiké té fushave t€ drejtésis€ dhe t€ ekonomisé, njéri prej té€ ciléve né
cilésiné e kryetarit, t€ cilét caktohen nga Ministri i Financave, néndrejtori i pérgjithshém
administrativ dhe Drejtori i Drejtorisé sé Administrimit t€ Personelit dhe t€ Trajnimit.

11.9.5 Komisioni i pérzgjedhjes pér kategorit€ B dhe A do t€ jeté i njéjté me komisionin e
ngritur sipas pércaktimeve t€ pikés 11.8.2 shkronja "b".

11.9.6 Procedurat e pérzgjedhjes sé kandidatéve, metodat dhe kriteret e vlerésimit do té
béhen né pérputhje me pércaktimet e pikés 11.8.1 shkronjat "c" dhe "¢".

11.10 Dispozita té pérbashkéta pér pérzgjedhjen e kandidatéve nga brenda dhe jashté
administratés doganore.

11.10.1 Pér té gjithé konkurrentét fitues t€ kategorive C3, C2 dhe C1 pérgatitet lista
rendore, sipas pikéve té€ fituara, q€ quhet lista e grupit prit€s pér punésim. Kéto lista jané té
vlefshme pér 1 (njé€) vit pér konkurrentét nga jashté sistemit doganor dhe 18 muaj pér personelin qé
konkurron nga brenda administratés doganore, afat ky qé fillon nga casti i shpalljes s€ fituesve pér
¢do konkurrim.

11.10.2 Pérfshirja né listén e grupit prit€s pér punésim nuk pérbén kusht pér fitimin e
kategoris€ korresponduese. Zyrtarét e fitojné kategoriné vetém né castin e emérimit né njé vend t€
liré, pérkatés.

11.10.3 Kur lista e grupit prit€s pér punésim €shté e vlefshme, ¢do vend i liré gjaté vitit
duhet t'i ofrohet fituesve, té€ pérfshiré né két€ list€, duke respektuar me rigorozitet renditjen né listé
dhe déshirén e tyre.

11.10.4 Konkurrenti fitues ka t€ drejté ta refuzojé me shkrim propozimin pér emérimin e tij
né njé vend t€ lir€ pune. Refuzimi i vendit t€ ofruar, sipas radhés, pérbén shkak pér pérjashtimin e
tij nga lista e pritjes, me pérjashtim t€ rastit kur vendi i ofruar €shté i njé kategorie mé t€ ulét se
kategoria pér té cilén ai/ajo ka fituar. N€ kété rast, ai ruan renditjen né listé.

11.10.5 Kandidatét qé nuk fitojné mund t€ paraqesin, brenda 30 ditéve nga data e shpalljes
s€ rezultateve t€ konkurrimit, ankesat e tyre pér zhvillimin dhe rezultatin e konkurrimit prané
Komisionit t€ Shérbimit Civil.

Emérimet nga jashté administratés doganore duhet t€ mbéshteten né meritokraci dhe té
realizohen népérmjet njé konkurrimi t€ drejté dhe transparent.

Administrata doganore, pérpara shpalljes s€ vendimit pér rekrutim t€ personave nga jashté
késaj administrate, mund t'ia ofrojé vendet e lira t€ punés fillimisht personelit ekzistues, népérmjet
procedurave té pércaktuara né pikén 11.8.

Me pérjashtim t€ vendit t€ lir€ pér postin e néndrejtorit t€ pérgjithshém, i gjithé personeli
doganor, me kualifikimet e kérkuara, ka té drejt€ t€ marré pjes€é né€ procedurat e rekrutimit nga
jashté, nése plotéson kriteret e pércaktuara né pikén 11.8 dhe t'u nénshtrohet t€ njéjtave procedura,
ashtu si dhe kandidatét e tjeré té jasht€ém.

11.10.6 Zyrtarét e eméruar né kategorit¢ C3, g€ vijné nga brenda sistemit doganor, i
nénshtrohen njé periudhe prove 1 (njé)-vjecare.

11.10.7 Administrata doganore siguron g€ t€ gjitha fazat e procedurave t€ emérimit, g€ kané
té b&jné me ngritjen né kategori nga brenda administratés doganore dhe rekrutimit nga jashté
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administratés doganore, té regjistrohen dhe t€ dokumentohen né ményré t€ ploté. Té gjitha
dokumentet e kétyre proceseve, duke pérfshiré fletét e provimit dhe vlerésimet pérfundimtare té
komisioneve gjaté intervistave, ruhen nga administrata pér njé afat kohor t€ paktén 12-mujor dhe
nuk asgjésohen pérpara se t€ marrin zgjidhje apelimet pérkatése.

11.11 Ngritjet e pérkohshme né kategori

Kur pér nevoja operacionale t€ dokumentuara kérkohet detyrimisht plotésimi i
menjéhershém i njé vendi t€ liré€ pune apo i njé vendi pune t€ sapokrijuar, at€éheré administrata mund
té kryejé njé ngritje t€ pérkohshme né kategori t€ zyrtaréve ekzistues.

Ngritjet e pérkohshme né kategori zgjasin vetém pér njé afat kohor maksimumi prej tre
muajsh, gjaté té cilit administrata duhet t€ zbatojé procedurat pérkatése dhe aktet ligjore e nénligjore
pér plotésimin e kétij vendi té€ liré pune, né ményré pérfundimtare.

Pér periudhén e ngritjes sé pérkohshme né kategori, punonjésit gézojné t€ drejtén e pagesés
s€ kategoris€ mé té larté, si dhe pérfitimet qé rrjedhin nga ndryshimi i vendndodhjes sé vendit té
punés.

Zyrtarét e ngritur né kategori pérkohésisht dhe qé nuk kané fituar né procedurén e ngritjes
né kategori pér postin g€ ishte dhéné pérkohésisht, kthehen pérséri né pozicionin dhe vendndodhjen
e tyre fillestare né pérfundim t€ afatit kohor tremujor, ose kur vendi i liré plotésohet né ményré
pérfundimtare, kurdo gé té€ krijohet mundésia, né t€ dyja rastet.

11.12 Personeli i kategorive D1 dhe D2, i cili pérzgjidhet nga komisioni i pérbéré nga
zévendésdrejtori administrativ, drejtori i personelit dhe drejtori rajonal pérkatés, duke zbatuar
procedurat standarde t€ testimit, me intervist¢ dhe pa iu nénshtruar provimit me shkrim, emérohet
nga Drejtori i Pérgjithshém, né pérputhje me pikén 3 té nenit 14 t€ Kodit. Ky personel i nénshtrohet
njé periudhe prove tremujore, duke filluar nga data e emérimit té tyre.

11.12.1 Marrédhéniet e punés té€ personelit t€ kategoris€é D rregullohen nga Kodi i Punés
dhe aktet e tjera nénligjore pérkatése.

11.12.2 Népunésit, t€ cilét largohen pérkohésisht nga shérbimi doganor pér ndjekjen e
kurseve apo programeve t€ avancuara t€ trajnimit, brenda ose jashté vendit, nuk e humbasin
kategoriné g€ kané pasur pérpara castit t€ largimit.

11.12.3 Kur vendet e punés shkurtohen si rrjedhojé e riorganizimit ose reformave
modernizuese, népunésve u ofrohet njé pozicion i s€ njé€jtés kategori dhe, kur nuk éshté e mundur,
njé pozicion i njé shkalle mé t€ ulét, me kusht g€ ata té€ plotésojné kérkesat e pozicionit t€ ri.

Kur punonjésit e shkurtuar:

- nuk plotésojné kérkesat e pozicionit té ri;

- dalin mbi numrin e pérgjithshém t€ vendeve t€ punés né€ dispozicion, at€heré administrata
doganore siguron g€ ata t€ mbesin né njé list€ pritjeje p€r punésim, e vlefshme pér njé periudhé
1-vjecare, dhe nése gjaté atij viti rezultojné vende té reja vakante, atyre u ofrohen ato vende, me
kusht g€ ato té plotésojné kérkesat e pércaktuara pér vendet né€ fjalé.

11.13 Transferimi brenda sé njéjtés kategori

Transferimi brenda s€ njéjtés kategori, sipas pércaktimit t€¢ béré né nenin 11.11 nénkupton
ndryshimin nga njé puné, funksion apo vendndodhje e caktuar, né njé puné, funksion ose
vendndodhje té njé kategorie té njé€jté, brenda administrat€s doganore. Transferime t€ tilla kryhen
vetétm pér té plotésuar nevojat operacionale, t€ cilat duhet té jené t€ justifikuara dhe té
dokumentuara.

Cdo punonjés doganor, kur krijohet njé vend i lir€ pune, mund té paragesé kérkesé pér tjetér
transferim t€ vecanté né njé vend pune, funksion apo vendndodhje, pér arsye personale. Né raste té
tilla, punonjési paraget njé¢ kérkes¢ me shkrim né Drejtorin€é e Administrimit t€¢ Personelit dhe té
Trajnimit, brenda datés 31 janar t€ ¢do viti, e cila €shté e vlefshme pér njé vit, nése i interesuari nuk
e térheq até.

11.13.1 Drejtoria € Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit u komunikon t€ gjitha
zyrave t€ administratés doganore shpalljet pér vendet e lira. Drejtuesit e tyre sigurojné qé kéto
njoftime t'i komunikohen t€ gjithé punonjésve q€ i pérmbushin kérkesat.

11.13.2 Cdo punonjés ka té drejt€ t€ parages€, brenda 10 ditéve nga data e shpalljes sé
njoftimit, njé kérkesé né Drejtoriné e Administrimit t€ Personelit dhe t€ Trajnimit.
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11.13.3 Punonjésit mund té pérfshijné né kérkesé ¢do arsye personale, duke pasur parasysh
se pérparési do t'i jepet nevojave operacionale t€ shérbimit doganor. Arsye personale t€ pranueshme
mund t€ jené statusi civil, vendbanimi familjar i pé€rhershém, arsye t€ déshmuara shéndetésore etj.
NE rrethana té tilla, punonjési duhet té€ dokumentojé pretendimet e kérkesés sé tij.

11.13.4 Drejtoria e Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit grumbullon t€ gjitha
kérkesat pérkatése, verifikon saktésiné e t€ dhénave t€ depozituara, shqyrton kérkesat né ményré té
ploté, sé bashku me dosjet personale dhe pérzgjedh njé kandidat pér vendin e liré t€ punés, né bazé
té kritereve t€ méposhtme:

i) Kérkesat dhe aftésité e vecanta, t€ kérkuara pér plotésimin e vendit té liré t€ punés;

ii) Aftésité, pérvoja dhe frytshméria né€ puné, t€ treguara zyrtarisht, té€ vértetuara e t€
shogéruara me vlerésimin e punés s€ tij. Pérbén pérparési cdo kurs trajnimi pérkatés, i pérfunduar
me sukses nga zyrtari;

iii) Dosja disiplinore e punonjésve, pér t€ siguruar ruajtjen e standardeve té larta té
frytshmérisé né puné dhe t€ profesionalizmit;

iv) Arsyet personale t€ kandidatéve qé kérkojné té transferohen.

Nevojat individuale té zyrtaréve duhet t€ merren né konsideraté, sé¢ bashku me nevojat
operacionale té shérbimit doganor, me kusht gé kriteret e pérmendura né pikat i, ii, iii, t€ mos
shérbejné pér t€ skualifikuar individét qé shprehin arsye personale.

Pérpara pérgatitjes s€ propozimit, Drejtoria e Administrimit t€¢ Personelit dhe e Trajnimit
késhillohet me drejtuesit ekzistues t€ zyrtarit dhe drejtuesit e larté té vendit té liré t& shpallur.

11.13.5 Drejtoria e Administrimit t€¢ Personelit dhe e Trajnimit i dorézon Drejtorit t&
Pérgjithshém kéto dokumente:

i) listtn e kandidatéve t€ kualifikuar, s€ bashku me dokumentacionin g€ vérteton
pérshtatshmériné e tyre me kérkesat e paraqitura;

ii) listén e kandidatéve t€ papérshtatshém dhe dokumentacionin e nevojshém g€ vérteton
papérshtatshmériné e tyre.

Drejtori i Pérgjithshém shqyrton dokumentet e kandidatéve té rekomanduar dhe vendos pér
kandidatin e pérshtatshém pér transferim, sipas kritereve t€ pérmendura né 11.13.4.

Zyrtarét e transferuar, si pasojé e kérkesés dhe e aplikimit té tyre t€ depozituar pérpara
shpalljes sé vendit t€ liré t€ punés, i pérballojné vet€ kostot dhe shpenzimet e pérfshira né
transferimin e tyre.

11.13.6 Administrata, pér nevoja operacionale t€¢ dokumentuara, mund t€ kryejé njé
transferim té detyrueshém kur:

a) nga shqyrtimi i kérkesave t€ paraqitura nuk rezulton me njé kandidat t€ pérshtatshém pér
té plotésuar vendin e liré sipas kérkesave té€ pércaktuara né 11.13.4;

b) né administrat€ nuk éshté paraqitur asnjé kérkesé pér vendin e liré t€ shpallur.

11.13.7 Punonjésit doganoré, té€ transferuar pér shkak t€ nevojave operacionale, né
pérputhje me dispozitén 11.13.6, gézojné t€ drejtén e shpenzimeve pér udhétimin dhe t€ dietave
ditore, né varési té€ kushteve t€ transferimit, né pérputhje me dispozitat pérkatése né fuqi.

11.13.8 Administrata mund t€ kryejé njé€ transferim t€ menjéhershém, t€ pérkohshém dhe té
detyrueshém, vetém né rrethana shumé detyruese. Kéto transferime t€ pérkohshme duhet té€ trajtohen
si mundésia e fundit pér t€ pérmbushur vetém nevojat operacioniale t¢ domosdoshme dhe zgjasin pér
njé maksimum kohor deri né 3 muaj. Kur administrata gjykon se kjo nevojé operacionale zgjat mé
tepér se 3 muaj, at€heré ajo duhet ta konsiderojé si vend t€ liré, q€ duhet t€ plot€sohet népérmjet
procedurave standarde t€ punésimit.

11.13.9 Né rastet e transferimit t€ pérkohshém e t€ detyrueshém té€ njé zyrtari né rrethanat e
lartpérmendura, ata kthehen né postin e tyre t€ méparshém né fund t€ periudhés 3-mujore. Zyrtarét e
transferuar pérkohésisht gézojné t€ drejtén e marrjes se shpenzimeve pér udhétimin, si dhe t€ dietave
ditore, né pérputhje me dispozitat pérkatése né fuqi.

11.13.10 Zyrtarét e transferuar me kérkes€ t€ tyre, sikurse parashikohet né pikén 11.13,
nuk e gézojné té drejtén e pretendimit t€ shpenzimeve pér transportin dhe dietén ditore.

11.13.11 Neépunésit q¢ kané punuar t€ paktén 1 vit pas periudhés s€ provés né€ pozicionet qé
i korrespondojné kategorive té fituara prej tyre, népérmjet procedurave té rregullta, t€ pércaktuara
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né kéto dispozita, nuk e humbin t€ drejtén e ushtrimit té€ kategorisé né fjalé edhe nése pér arsye
personale kané kérkuar me shkrim t€ transferoheshin né njé pozicion qé i korrespondon njé
kategorie mé té ulét.

11.14 Zyrtarét, me kusht g€ t€ mos kené ¢éshtje disiplinore apo penale né shqyrtim e sipér
ndaj tyre, kané t€ drejtén e kérkimit t€ njé lejeje t€ papaguar pér njé periudhé kohore deri né 1 vit.
NE bazé t€ arsyeve personale t€ nevojave operacionale t&€ shérbimit doganor, Drejtori i Pérgjithshém
i Doganave autorizon apo refuzon kété leje.

11.14.1 Zyrtarét, qé kané pérfunduar lejen e papaguar, kané t€ drejt€ t€ kérkojné té
emérohen né njé vend pune qé pérputhet me kategorin€é e méparshme, pa iu nénshtruar procedurave
té rekrutimit. Drejtori i Pérgjithshém i Doganave vendos se né cilin vend pune do t€ emérohet
zyrtari i kthyer.

11.14.2 Ng rast se zgjatja jo e zakonshme e lejes s€ papaguar nuk jepet me shkrim nga
Drejtori i Pérgjithshém i Doganave, moskthimi né detyré, brenda periudhés sé pércaktuar,
konsiderohet si braktisje e vendit t€ punés. Zgjatje t€ tilla jo té zakonshme mund t€ jepen vetém pér
njé maksimum kohor tremujor.

11.15 Zyrtarét qé, pér arsye personale, japin doréhegjen nga shérbimi doganor dhe
déshirojné té€ kthehen pérséri né kété shérbim, u nénshtrohen procedurave normale t€ punésimit pér
kandidatét e jasht€m.

KREU VI
SHKELJET DHE MASAT DISIPLINORE

16. Né pérputhje me pikén 6 t€ nenit 16 t€ Kodit Doganor t€ Republikés sé Shqipérisé, me
ligjin nr.8549, daté 11.11.1999 "Statusi i népunésit civil" dhe akteve nénligjore né zbatim té tij, si
dhe ¢do ndryshim t€ métejshém t€ tyre, ky kre pércakton shkeljet disiplinore, procedurat pér
zbatimin e masave disiplinore, si dhe procedurat e apelimit ndaj vendimeve disiplinore
administrative.

16.1 Llojet e shkeljeve disiplinore pércaktohen né pérputhje me pikén 1 té€ vendimit nr.306,
daté¢ 13.6.2000 té Késhillit t€ Ministrave "Pér disiplinén né€ shérbimin civil". Cdo ndryshim i
métejshém i kétij vendimi, pér pasqyrimin e shkeljeve, i shtrin efektet edhe mbi kété€ dispozité.

Pavarésisht nga paragrafi i par€, shkelje disiplinore do t€ konsiderohet edhe c¢do thyerje e
dispozitave té Kodit Doganor dhe dispozitave zbatuese t€ tij, si dhe e urdhrit t¢ Ministrit t€
Financave pér rregullat e etikés né shérbimin doganor shqiptar.

17. Komiteti disiplinor

17.1 Drejtori i Pérgjithshém i Doganave ngre komitetin disiplinor, i cili pérbéhet nga 3
anétaré, pérkatésisht nga néndrejtori i pérgjithshém administrativ, me atributet e kryetarit dhe nga 2
zyrtaré té kategoris€ A. Zyrtarét e kategorisé A z€vendésohen ¢do vit me zyrtaré té tjeré t€ s€ njéjtés
kategori. Rolin e sekretariatit t€ komitetit disiplinor e luan sekretarja e néndrejtorit administrativ.
Komiteti disiplinor i merr vendimet me shumicé votash.

17.2 Komiteti disiplinor merret me t€ gjith€ personelin doganor, me pérjashtim té€ Drejtorit
té Pérgjithshém apo, néndrejtorét e pérgjithshém, pér t€ cilét masat disiplinore merren nga Késhilli i
Ministrave, me propozimin € Ministrit t¢ Financave, dhe nga Ministri i Financave, me propozim té
Drejtorit t€ Pérgjithshém.

17.3 Komiteti disiplinor garanton zbatimin e rregullave dhe t€ procedurave disiplinore té
parashikuara né két¢ vendim, mbéshtetur né parimet e drejtésis€ dhe t€ barazis€, né trajtimin e
punonjésve.

17.4 Né rast se anétari i komitetit e ka t€ pamundur paraqitjen né mbledhjet e komitetit, ai
zévendésohet né pérputhje me dispozitat pérkatése t€ ligjit nr.8485, daté 12.5.1999 "Kodi i
Procedurave Administrative t€ Republikés s€ Shqipérisé".

17.5 Né rastet kur anétarét e komitetit disiplinor jané€ drejtuesit raportues té zyrtaréve té
akuzuar apo ata veté jané nén akuzé, atéheré kéta anétaré duhet t€ zévendésohen sipas dispozitave té
pércaktuara né pikén 17.4 dhe shérbejné vetém si zyrtaré raportues né procedurén disiplinore.
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17.6 Vendimet disiplinore merren kur sigurohet shumica e votave t€ t€ gjithé anétaréve té
komitetit pér njé linjé t€ vecanté veprimi.

17.7 Pér t€ gjitha mbledhjet, seancat dégjimore dhe procedimet disiplinore, t€ zhvilluara nga
komiteti disiplinor mbahet regjistrim i hollésishém, i dokumentuar. Regjistrimet nénshkruhen nga té
gjithé anétarét e komitetit dhe jan€ konfidenciale.

18. Masat disiplinore

18.1 Cdo person g€ dyshon se njé punonjés doganor ka kryer njé shkelje disiplinore, pa
réné ndesh me dispozitat e Kodit Penal dhe aktet e tij nénligjore, njofton shefin e zyrés pérkatése,
drejtorin e drejtoris€ apo té drejtoris€ rajonale.

18.1.1 NEé rast shkeljesh, drejtuesi i pérmendur né pikén 18.1 kryen njé hetim paraprak pér
té vértetuar faktet dhe, kur ésht€ e nevojshme, merr deklarime nga ¢do déshmitar i mundshém.
Rezultatet pérmblidhen né njé raport vlerésimi. Nése nga hetimi disiplinor vértetohet se €shté béré
njé shkelje disiplinore, eprori direkt e njofton punonjésin menjéheré, me shkrim, pér shkeljen/t qé
réndojné mbi té.

18.1.2 Raporti q¢ pérmban informacionet e pérmendura né pikén 18.1.1, si edhe raporti i
vlerésimit duhet t& dérgohet nga shefi i zyrés, brenda 10 ditéve nga data e marrjes sé€ njoftimit pér
shkeljen, né komitetin disiplinor, i cili duhet ta vlerésojé céshtjen brenda 30 dit€ve nga marrja e
raportit. Komiteti mund t'i kérkojé zyrés doganore pérkatése qé t€ sigurojé té€ gjitha t€ dhénat e
nevojshme pér vlerésimin e késaj céshtjeje.

Pas shqyrtimit té€ ploté t€ dokumentacionit pérkatés, komiteti disiplinor organizon njé seancé
zyrtare disiplinore, gjaté s€ cilés zyrtari ka t€ drejté ta shtrojé céshtjen dhe t€ pérgjigjet pér akuzat e
béra. Zyrtari i hetuar gézon té drejtén e njé ndihme ligjore, me shpenzimet e veta. Ai njoftohet
pérmes fletéthirrjes pér té marré pjesé né seancén disiplinore. Déshmitarét e ¢éshtjes, gjithashtu,
njoftohen pérmes fletéthirrjeve, t€ cilat duhet t€ pérfshihen né dosjen e seancés sé komitetit, sic
pérmendet né pikén 17.7.

Bazuar né faktet e vértetuara dhe né t€ dhénat e grumbulluara, sipas natyrés dhe réndé€sisé sé
shkeljes, komiteti disiplinor i rekomandon Drejtorit t€ Pérgjithshém té Doganave hedhjen poshté té
¢Eshtjes apo vendosjen e njérés prej masave t€ pércaktuara né pikén 3 t€ nenit 25 t€ ligjit nr.8549,
daté 11.11.1999 "Statusi i népunésit civil".

18.3 Kur i njéjti punonjés merr masa disiplinore t€ pérséritura, komiteti disiplinor mund t'i
propozojé Drejtorit t€ Pérgjithshém largimin nga puna t€ zyrtarit né fjalé.

18.4 Drejtori i Pérgjithshém ka autoritetin ligjor g€, brenda 15 ditéve:

a) t& pranojé rekomandimin e komitetit disiplinor, rast ky né t€ cilin ai nxjerr njé vendim
pérfundimtar me shkrim. Drejtoria e Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit pérgjigjet pér
zbatimin e vendimit dhe pér njoftimin e zyrtarit t€ pérfshiré; Administrata e njofton, me shkrim,
zyrtarin e pérfshiré pér té drejtat e tij t€ apelimit dhe pér kufijt€ kohoré pérkatés. Kopja e vendimit
té marré arkivohet né dosjen e ¢éshtjes;

b) t€ mos pranojé rekomandimin e komitetit disiplinor dhe t'ia kthejé ¢c€shtjen pér rishqyrtim
kétij komiteti, pér arsye t€ dokumentuara t€ munges€s s€ provave, t€ t€ dhénave apo té hetimit
shtesé t€ kérkuar.

¢) t€ mos pranojé rekomandimin e komisionit disiplinor, pas rishqyrtimit, kur arsyet pér
kété vendim mbéshteten nga njé raport me shkrim.

18.5 Vendimi pér masé disiplinore, i marré ndaj punonjésit doganor, pasqyrohet né dosjen e
tij personale.

18.6 Afatet e shuarjes s€ masave disiplinore

Me kusht qé ndaj népunésve t€ mos jené zbatuar masa té tjera disiplinore t¢ mévonshme,
masat e dhéna shuhen nga dosja personale e punonjésve, brenda:

i) 1(njé) viti, pér masat disiplinore qé pércaktohen né shkronjat "a" dhe "b" t€ pikés 3 té
nenit 25 t€ ligjit nr.8549, daté 11.11.1999 "Statusi i népunésit civil".

ii) 18 muajve, pér masat disiplinore g€ pércaktohen né shkronjat "a" dhe "b" té pikés 3 té
nenit 25 t€ ligjit nr.8549, daté 11.11.1999 "Statusi i népunésit civil".
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18.7 Kur shkelja disiplinore u nénshtrohet dispozitave t€ Kodit Penal, administrata doganore
siguron g€ hetimi i ploté dhe i duhur pér t€ pranuar apo pér t€ refuzuar njé shkelje té tillé t&€ kryhen
nga autoritetet pérkatése.

19. Procedurat e apelimit ndaj vendimeve disiplinore té administratés doganore rregullohen
me ligjin nr.8549, daté 11.11.1999 "Statusi i népunésit civil" dhe aktet nénligjore né€ zbatim t€ tij.

20. Krerét I, II, III deri né pikén 12 dhe IV, aneksi 1, si dhe ¢do dispozité tjetér, g€ bie né
kundérshtim me kéto dispozita, shfugizohen.

21. Dispozita tranzitore

I gjithé personeli doganor g€, né castin e hyrjes né fuqi t€ kétij vendimi, ushtron funksionet
e kategorisé C3 e merr automatikisht kété kategori, pa iu nénshtruar procedurave té testimit.".

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né¢ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Fatos Nano
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Aneksi 1

né pérputhje me pjesén II titulli I kreu 3 neni 10 t€ dispozitave zbatuese t€ Kodit.

té profileve té tjera sipas kérkesave
t& vendit t€ punés

ose t€ paktén 4 vjet eksperiencé
pune né njé post t€ kategorisé A, si
dhe té paktén 4 vjet eksperiencé
pune né poste t€ barasvlershme me
sa mé sipér pér zyrtarét e larté t€
shérbimit civil

Kategoria Eprori i drejtperdrejté Kriteret e arsimimit Kriteret profesionale Kritere té tjera
Drejtor i Ministri i Financave Diplomé universitare né shkencat T€ keté t€ paktén 1 vit eksperiencé [Njohja e t€ paktén njé
Pérgjithshém ekonomike, juridike, natyrore dhe  |puné si néndrejtor i pérgjithshém, gjuhe té huaj, kryesore

(anglisht ose fréngjisht)
Kérkesat e vendit té
punés

Néndrejtor i

Drejtori i Pérgjithshém

Diplomé universitare né shkencat

T¢E keté té paktén 4 vjet

Njohja e té paktén njé

kategorisé A

pérgjegjés pér fushén

Neéndrejtori 1 pérgjithshém

ekonomike, juridike, natyrore dhe
té profileve té€ tjera sipas kérkesave
té vendit t€ punés

pa ndérprerje né€ njé post té
lkategorisé¢ B

T€ paktén 2 vjet eksperiencé puné
pa ndérprerje né€ njé post té
barasvlefshém me kategoriné B,
pér punonjés nga jashté sistemit
doganor

Pérgjithshém ekonomike, juridike, natyrore dhe  |eksperiencé pune né njé post té gjuhe t€ huaj kryesore
té profileve té€ tjera sipas kérkesave |kategoris€é A (anglisht ose fréngjisht)
té& vendit t€ punés T€ paktén 4 vjet eksperiencé pune  [Kérkesat e vendit té

né poste t€ barasvlershme me punés
néndrejtorin e pérgjithshém pér
zyrtarét e lart€ t€ shérbimit civil
Zyrtar i Drejtori i Pérgjithshém Diplomé universitare n¢ shkencat T¢ pakten 2 vjet eksperiencé pune  [Njohja e t€ paktén njé

gjuhe t€ huaj kryesore
(anglisht ose fréngjisht)
Kérkesat e vendit té
punés

Zyrtar i
lkategorisé¢ B

Drejtori 1 drejtorisé

Diplomé universitare né shkencat
ekonomike, juridike, natyrore dhe
té profileve té€ tjera sipas kérkesave

T€ paktén 2 vjet eksperiencé pune
pa ndérprerje né€ njé post té
r(ategorisé C1, si dhe punonijés té

Njohja e té paktén njé
gjuhe t€ huaj
Kérkesat e

vendit t€ punés
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Kategoria

Eprori i drejtpérdre;jté

Kriteret e arsimimit

Kriteret profesionale

Kritere té tjera

té vendit té punés

fushave té€ tjera té€ shérbimt publike

Zyrtar i
lkategorisé¢ C1

Drejtori i drejtorisé ose
shefi i sektorit, ose
lkryetari i degés doganore

Diplomé universitare né shkencat
ekonomike, juridike, natyrore dhe
té profileve té tjera sipas kérkesave
té vendit t€ punés

Té paktén 2 vjet eksperiencé puné
pa ndérprerje né€ njé post t&
lkategorisé C2, si dhe punonjés t&
fushave t€ tjera t€ shérbimt publik

Njohje e té paktén njé
gjuhe t€ huaj
Kérkesat e

vendit t€ punés

Zyrtar i
lkategoris¢ C2

Kryetari i degés doganore
Drejtuesi i drejtoris€é né DPD
Drejtuesi i drejtorisé rajonale

Diplomé universitare né shkencat
ekonomike, juridike, natyrore dhe
té profileve té tjera sipas kérkesave
té€ vendit t€ punés

Té pakten 2 vjet eksperiencé pune
pa ndérprerje né€ njé post té
lkategorisé C3, si dhe punonjés t&
fushave t€ tjera t€ shérbimt publik

Njohje e té paktén njé gjuhe
té huaj

Kérkesat e

vendit t€ punés

Personel 1 ul137t

Kryetari i degés doganore

Diplomé e shkollés s€¢ mesme

Té jeté punonjés i kategoris€ D1, si

lkategorisé D1

drejtoriné rajonale

doganor i Kryetari i zyrés dhe punonjés t€ fushave té tjera

lkategoris137 C3 Drejtori i drejtorisé

Personel Kryetari i zyrés doganore Diplomé e shkollés s¢ mesme Nuk éshté e domosdoshme por Kérkesat e vendit té
Ndihmés i Drejtori i drejtorisé€ né mund té pérbéjé prioritet punés

Personel tjeter
ndihmés i
’kategorisé D2

Kryetari i zyrés doganore
Drejtori i drejtoris€ né
drejtoriné rajonale

Deftesé e shkollés teté€vjecare, si
dhe ¢do certifikaté shtesé qé

onsiderohet e nevojshme pér
[tryerjen e detyrés

Nuk éshté e domosdoshme por
mund té pérbéjé prioritet

Kérkesat e vendit té
punés
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URDHER
Nr.44, daté 4.2.2004

PEER MIRATIMIN E RREGULLORES ¢ PER PROCEDURAT DHE KRITERET PER
DHENIEN E LEJEVE TE MANOVRIMIT PERDORUESVE Ti MAKINERIVE TE RENDA
TE NDERTIMIT DHE DISIPLINIMI I PERDORIMIT TE MAKINERIVE TE NDERTIMIT”

NE mbéshtetje t€ pikés 4 té€ nenit 102 t€ Kushtetutés, t€ nenit 24 t&€ ligjit nr.8872, daté
29.3.2002 "Pér arsimin dhe formimin profesional né Republikén e Shqipérisé” dhe té pikés 3 t&
vendimit t€ Késhillit t€ Ministrave nr.808, daté 4.12.2003 “Pér dhénien e lejeve t€ manovrimit

pérdoruesve t€ makinerive t€ rénda t€ ndértimit”

URDHEROYJ:

Miratimin e rregullores “Pér procedurat dhe kriteret pér dhénien e lejeve t€ manovrimit
pérdoruesve t€ makinerive té rénda t€ ndértimit dhe disiplinimi i pérdorimit t€ makinerive t€

ndértimit”, bashkélidhur kétij urdhri.
Ngarkohen Ministria e Rregullimit t€ Territorit dhe e Turizmit, Drejtoria e Policis¢ sé

Ndértimit dhe t€ gjitha institucionet dhe subjektet e interesuara pér zbatimin e kétij urdhri.
Ky urdhér hyn né fuqi menjéheré.

MINISTRI
Bashkim Fino

RREGULLORE
Nr.1, daté 4.2.2004

PER PROCEDURAT DHE KRITERET PER DHENIEN E LEJEVE TE MANOVRIMIT
PERDORUESVE TE MAKINERIVE TE RENDA TE NDERTIMIT DHE DISIPLINIMI 1
PERDORIMIT TE MAKINERIVE TE NDERTIMIT

KREU I
QELLIMI, OBJEKTI I RREGULLORES DHE FUSHA E VEPRIMIT

Neni 1
Qéllimi i rregullores

Kjo rregullore ka pér géllim vendosjen mbi baza unike e ligjore té aktivitetit t€ administrimit
dhe té pérdorimit t¢ makinerive t€ ndértimit, sipas karakteristikave teknike e t€ siguris€ né puné, né
sheshet dhe objektet e ndértimit (me pérjashtim t€ rregullave té lévizjes né rrugé automobilistike).

Neni 2

Kjo rregullore pércakton dhe e shtrin fushén e veprimit té saj né:
1.Vendosjen e rregullave pér pérgatitien dhe kontrollin e aftésive profesionale, si dhe

pajisjen me leje manovrimi t€ manovratoréve t€ makinerive t€ rénda t€ ndértimit.
2.Vendosjen e rregullave t€ administrimit dhe t€ pérdorimit t€ makinerive t€ ndértimit.
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KREU II
KOMISIONI I POSACEM PER DHENIEN E LEJEVE TE MANOVRIMIT

Neni 3

1. Lejet e manovrimit jepen nga Komisioni i Posacém pér dhénien e lejeve t€ manovrimit qé
funksionon prané Ministrisé s¢ Rregullimit t€ Territorit dhe t€ Turizmit sipas pércaktimit t€ béré né
pikén 2 t€ vendimit t&€ Késhillit t€ Ministrave nr.808, daté 4.12.2003.

2. Komisioni i Posacém pér dhénien e lejeve t€ manovrimit pér makinerité e rénda té
ndértimit éshté€ organi i vetém né territorin e Republikés s€ Shqipérisé qé ka t€ drejtén e dhénies sé
lejeve pér ushtrimin e veprimtarisé né kété fushé.

3. Komisioni drejtohet nga Ministri i Rregullimit t€ Territorit dhe i Turizmit si kryetar apo
ndonjé person i autorizuar prej tij.

Neni 4

1. Ngritja, pérbérja dhe shpérblimi i anétaréve té€ kétij Komisioni béhet me urdhér té
Ministrit té Rregullimit té Territorit dhe t€ Turizmit.

2. Komisioni merr vendime pér personat fiziké g€ plot€sojné kérkesat pér marrjen e lejes sé
manovrimit. Né& rastin e njé votimi t€ barabarté, vota e kryetarit &hté pércaktuese.

3. Vendimi i Komisionit pér dhénien e lejeve t€ manovrimit firmoset nga t€ gjithé anétarét e
Komisionit prezent né ditén e mbledhjes, por jo mé pak se 70% e anétaréve.

4. Komisioni mblidhet si rregull jo mé pak se 1 (njé) heré né mua;.

Neni 5

1. Komisioni thirret né mbledhje nga kryetari i tij. Né munges€ t€ kryetarit dhe me
autorizim té€ tij mbledhjet mund té drejtohen nga njéri prej anétaréve t€ Komisionit.

2. Né mbledhjet e tij Komisioni shqyrton edhe informacione e kérkesa t€ organeve té
administrat€s publike pér probleme té disiplinimit t€ pérdorimit t€ makinerive t€ ndértimit. Kéto
kérkesa né cdo rast duhet t€ jené paraqitur né ményré zyrtare né Ministrin€ e Rregullimit té
Territorit dhe t€ Turizmit.

3. Mbledhjet e Komisionit jané t€ mbyllura dhe né to mbahet protokoll.

KREU III
KOMISIONI TEKNIK I VLERESIMIT

Neni 6

Pér t€ provuar aftésité profesionale (teorike dhe praktike) t&€ manovratoréve t€ makinerive té
rénda t€ ndértimit, q¢ kérkojné€ t€ pajisen me leje manovrimi, prané Shoqatés s¢ Ndértuesve té
Shqipérisé, krijohet Komisioni Teknik i Vlerésimit t€ tyre i pérbéré nga inxhinieré mekaniké me
pérvojé.

Vlerésimi i kétij Komisioni pér ¢do aplikant i pércillet Komisionit t€ Posacém pér dhénien e
lejeve té manovrimit pér makinerité e rénda té ndértimit prané MRRTT-sé.

KREU IV
SEKRETARIA E KOMISIONIT

Neni 7

T€ gjitha kérkesat dhe dokumentacionet e nevojshme t€ personave fiziké t€ interesuar,
dorézohen prané sektorit t€ licencave népé€rmjet Zyrés s€ Protokoll-Arkivit né Ministriné e
Rregullimit t€ Territorit dhe t€ Turizmit.
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Neni 8

1. Sekretaria verifikon rregullshmériné ligjore t¢ dokumentacioneve né zbatim té késaj
rregulloreje dhe harton materialin pérfundimtar t€ mbledhjeve té tij.

2. Sekretaria ka t€ drejtén e komunikimit zyrtar me subjektin e interesuar pér plotésimin e
dokumentacionit sipas késaj rregulloreje deri né marrjen e lejes s€ manovrimit.

3. Dokumentet sé bashku me kérkesén quhen zyrtarisht t€ dorézuara nga data kur personi
fizik i interesuar ka plotésuar dokumentet né pérputhje me kérkesat e késaj rregulloreje.

4. Sekretaria jep pérgjigjet pér miratimin e lejeve t€ manovrimit nga Komisioni, pas
zbardhjes s€ vendimit.

Neni 9

Sekretaria e Komisionit mban lidhje t€ vazhdueshme, jep e merr informata né rrugé zyrtare
me t€ gjitha institucionet g€ kané t€ béjné me aktivitetin e personave fiziké né fushén e disiplinimit t&
pérdorimit t€ makinerive t&€ ndértimit.

Neni 10

1. Sekretaria e Komisionit pérgatit lejet € manovrimit né 2 kopje origjinale sipas formatit té
propozuar nga Komisioni dhe t€ miratuar nga Ministri i Rregullimit t€ Territorit dhe t€ Turizmit,
mbi bazén e vendimit t¢ Komisionit (formati i bashkélidhet késaj rregulloreje).

2. Lejet e manovrimit firmosen nga kryetari i Komisionit.

Njé kopje origjinale i dorézohet personit fizik. Gjithashtu njé kopje origjinale e lejes sé
manovrimit s€ bashku me praktikén arshivohet prané sektorit t€ licencave dhe regjistrohen né njé
libér themeltar regjistrimi né€ Ministrin€ e Rregullimit t€ Territorit dhe t€ Turizmit.

Neni 11
Nuk lejohet transferimi i lejes s€ manovrimit nga njé person fizik tek tjetri.
Neni 12

Lejet e manovrimit q€ emértohen né zbatim t€ késaj rregulloreje, jané subjekt i tarifés té
miratuar nga Ministria e Financave dhe derdhen né llogarin€ e Ministris€ s€ Rregullimit t€ Territorit
dhe t€ Turizmit.

Né sektorin e licencave s€ bashku me dokumentacionin, kérkesén dhe lejen e manovrimit,
arshivohet dhe mandati i arkétimit pér pagesén sipas tarifés s¢ caktuar.

Lejet e manovrimit t€rhigen prané sektorit t€ licencave né MRRTT.

Leja e manovrimit ka afat vlefshmérie t€ pérhershém.

KREU IV
E DREJTA E PERDORIMIT, KUSHTET PER DHENIEN E LEJEVE TE MANOVRIMIT DHE
EMERTIMET E TYRE
Neni 13

Drejtuesit e subjekteve ndértuese jané pérgjegjes pér administrimin e makinerive dhe
pajisjeve té ndértimit prané tyre, si dhe pér kualifikimin e personelit pérdorues té tyre.
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Neni 14

E drejta pér té€ pérdorur makinerité e rénda t€ ndértimit, u jepet personave qé kané zhvilluar
kursin teorik dhe praktik (me pages€) pér makinerit¢ né fjalé. Pér zhvillimin e kétyre kurseve,
Ministria autorizon me kérkesén e tyre, subjektet shtetérore dhe private.

Kushtet, afatet dhe programet pér zhvillimin e kurseve jepen né shtojcén bashkélidhur.

Lista e kursantéve gé kané mbaruar pérgatitjen teoriko-praktike, e shogéruar me vlerésimin
“i afté” nga subjekti q€ ka zhvilluar kursin, i dérgohet Komisionit t€ Posacém té dhénies sé lejeve té
manovrimit né Ministriné e Rregullimit t€ Territorit dhe té Turizmit dhe Komisionit Teknik té
Vlerésimit prané Shoqatés sé Ndértuesve t€ Shqipérisé.

Né bazé t€ késaj liste Komisioni Teknik i Vlerésimit prané Shoqatés s€¢ Ndértuesve té
Shqipérisé merr né provim personat pérkatés.

Neni 15

Té gjithé manovratorét g€ punojné me makineri t€ rénda ndértimi, me hyrjen né fuqi té késaj
rregulloreje, do t€ pajisen me lejet e reja t€ manovrimit, brenda vitit 2004 sipas dy grupeve:

1. Rinovim i lejes pér manovratorét e pajisur mé paré me leje manovrimi pér makinerité e
rénda té ndértimit, t€ cilét do t€ paraqiten né provim para Komisionit Teknik t€ Vlerésimit, vetém
pér rregullat e sigurimit teknik pér makinerité e tipeve té€ reja.

2. Pajisja me leje t€ re e t€ gjithé manovratoréve qé punojné si té tillé, por g€ nuk kané
kaluar né prova dhe nuk jané pajisur me leje manovrimi deri ditén e daljes t€ késaj rregulloreje, do
té paraqiten né provim para Komisionit Teknik t€ Vlerésimit vetém pasi t€ kalojné kursin teorik t&
pérshpejtuar pérgatitor.

Kursi teorik i pérshpejtuar pérgatitor me pagesé do t€ pérfshijé sistemet e reja hidraulike dhe
rregullat e sigurimit teknik né puné me njé program prej 12 orésh (dy dit€ nga 6 oré) dhe do té
zhvillohet prané Shoqatés s€¢ Ndértuesve t€ Shqipérisé nga inxhinierét me pérvojé pér makinerité e
rénda té shogérive t€ ndértimit.

3.Kategorit€¢ e manovratoréve t€ kétij neni nuk u nénshtrohen kurseve teorike dhe praktike
pér makinerité né€ fjalé, nga subjektet shtetérore dhe private, t€ autorizuara nga Ministria.

Neni 16

1. Personat qé do t€ pajisen me leje manovrimi né zbatim t€ késaj rregulloreje duhet té
paragesin prané MRRTT-sé dokumentet si mé poshté vijon:

a) Kérkesé me shkrim nga aplikanti né formé autobiografie (Curriculum Vitae) me t€ dhénat
kryesore:

a) Emri, até€sia, mbiemri, kombésia, vendlindja, ditélindja, adresa, numri i telefonit, vendi i
punés né qofté se punon dhe 2 fotografi 3x4 cm;

b) Vértetim nga gjykata dhe prokuroria ku kryen veprimtaring;

¢) Vértetim nga organi i geverisjes lokale pér vendbanim;

d) Kopje té déftesés sé shkollés té noteruar;

e) Raport shéndetésor pér shikimin dhe dégjimin;

f) Vértetim nga subjekti shtetéror apo privat i autorizuar nga MRRTT, gé ka kryer kursin
teorik dhe praktik pér makineriné né fjal€;

g) Vértetim vlerésimi nga Komisioni Teknik i Vlerésimit prané Shoqaté€s s¢ Ndértuesve té
Shqipérisé;

h) Deklaraté se njohin dhe do t€ zbatojné dispozitat e késaj rregulloreje dhe rregullat e
sigurimit teknik.

2. Manovratorét t€ pércaktuar né pikén 1 t€ nenit 15 t€ késaj rregulloreje, krahas
dokumentacionit sipas pikave a), b), c), e), g) dhe h) t€ pikés 1 t€ kétij neni, do t€ paragesin edhe:

a) kopje té lejes s€ manovrimit (t€ noteruar).
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3. Manovratorét t€ pércaktuar né pikén 2 t€ nenit 15 t€ késaj rregulloreje, krahas
dokumentacionit sipas pikave a), b), c), d), e), g) dhe h) t& pikés 1 t€ kétij neni, do t€ paragesin
edhe:

a) kérkesén e shogérisé ku punon, llojin e makinerisé qé ka né pérdorim ose dokumentin e
pronésisé s¢ makinés.

Neni 17

Makinerit€ e rénda t€ ndértimit dhe emértimet e lejeve t€ manovrimit pér to, t€ jené si mé
poshté:

a) Makineri gérmimi e ngarkimi dherash: Ekskavatoré, makineri gérmuese dragé, lopata
ngarkuese, ngarkues té kombinuar (me goma dhe me zinxhiré), manovratorét emértohen
EKSKAVATORISTE.

b) Makineri gérmimi, transporti, nivelimi e ngjeshje dherash: Buldozeré, traktoré, skrepér,
nivelues (greidera), rulo kompresoré, shtruese asfalto betoni (me goma dhe me =zinxhiré),
manovratorét emértohen BULDOZERISTE.

c) Makineri ndértimi mbi bazé automjeti: autovinca, autobetonieré, autobetonpompa,
autobitumatrice, autosonda, manovratorét emértohen AUTOMAKINISTE.

Pérdoruesit e makinerive t€ ndértimit me rrota gome, pérvec lejes s€ manovrimit duhet té
jené pajisur detyrimisht edhe me leje drejtimi (patent€) automjetesh té€ léshuar nga Drejtoria e
Pérgjithshme e Shérbimeve t€ Transportit Rrugor, konform nenit 122 t€ ligjit nr.8378, daté
22.07.1998 “Kodi Rrugor” i Republikés sé€ Shqipérisé.

Neni 18

E drejta pér té pérdorur makinerité e tjera t€ ndértimit t€ mesme e té lehta (t€ gjitha ato qé
nuk pérfshihen né emértesén e makinerive t€ rénda) u jepet personave fiziké€ qé kané zhvilluar kursin
teorik dhe praktik pér makineriné€ né fjalé dhe pasi t€ kené dhéné provim prané Komisionit Teknik té
ngritur prané subjekteve ndértuese. NE& Komision duhet t€ jet€é detyrimisht dhe njé inxhinier
mekanik.

KREU V
DISIPLINIMI I PERDORIMIT TE MAKINERIVE TE NDERTIMIT DHE RREGULLA TE
SIGURIMIT TEKNIK

Neni 19

Subjektet ndértimore ua dorézojné me procesverbal makinerité, vetém pérdoruesve t€ pajisur
me leje manovrimi t€ cilét e shfrytézojné, mirémbajné dhe pérgjigjen pér démet qé shkaktohen pér
faj té tyre. Procesverbali firmoset nga drejtuesit e shogérisé dhe nga pérdoruesi marrés né dorézim.

Neni 20

Procesverbali i marrjes né dorézim t€ makineris€é dhe leja e manovrimit jané dokumente
teknike g€ duhet t€ mbahen detyrimisht nga pérdoruesi gjat€ gjithé kohés qé shfrytézon makinerité.
Ato paraqgiten sa heré € kérkohet nga personat e ngarkuar pér kontroll. Ndalohet shfrytézimi i
makinerisé€ nga pérdoruesit pa gené€ t€ pajisur me kéto dokumente.

Neni 21

Pér mjetet ngrit€se, si ving-kullé, ving-derik, ving-stacioneré, ashensoré zmontimi dhe
montimi né objektin e ri, do t€ béhet me specialisté, nén mbikéqyrjen e drejtuesit teknik té€ shogérisé
dhe njé inxhinier mekanik i pajisur me licencé, té cilét do t€ asistojné dhe do té€ kontrollojné t€ gjitha
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regjistrimet dhe provat qé duhet t€ plotésojné kéto makineri (prova pa ngarkesé dhe me ngarkes€)
pér t€ gené t€ gatshme pér puné. Né pérfundim t€ provave mbahet njé procesverbal ndérmjet
drejtuesit teknik t€ subjektit, specialistéve t€ montimit, inxhinierit mekanik dhe manovratorit.

Neni 22

Pérdoruesi ¢do dité para fillimit t€ punés provon gjendjen teknike t€ makinerisé duke e véné
até né l1évizje. Nése konstaton ndonjé mungesé ose defekt, ndalon makineriné dhe lajméron personat
pérgjegjés. Ndalohet fillimi dhe vazhdimi i punés me makineri t€ defektuara dhe me mungesa.

Neni 23

Subjektet ndértimore jané t€ detyruara t€ japin udhézime mbi rregullat e sigurimit teknik dhe
rregullat e shfrytézimit t€ makinerive q€ jané né pérdorim jo mé pak se njé heré né tre muaj.

Neni 24

NE rastin kur makineria punon me ndérresa, kontrolli i gjendjes teknike t€ makinerisé béhet
né praniné e dorézuesit dhe marrésit né dorézim. Marrési né dorézim, né qoft€é se bindet se
makineria éshté né gjendje t€ miré€, fillon punén, né€ t€ kundértén lajméron menjéheré pérgjegjésin
pér gjendjen teknike t€ saj. Shénimet mbi gjendjen teknike t€ makinerisé béhen né librin e dorézimit
té turnit, me t€ cilin pajiset cdo makineri g€ punon me ndérresa.

Neni 25

Personeli inxhiniero-teknik, si dhe manovratorét e makinerive né shogérit€é ndértimore, jané
té detyruar qé para vénies né shfrytézim t€ makinerive dhe pajisjeve, t€ njohin dhe t€ zbatojné,
rregullat e pérdorimit, mirémbajtjes dhe sigurimit teknik té tyre, si dhe té kryejné provat e plota
teknike dhe teknologjike.

Neni 26

Subjektet ndértimore organizojné punén pér mirémbajtjen dhe riparimin e makinerive né
oficinat e tyre apo né oficina t€ specializuara, duke ruajtur gjendjen teknike pér puné t€ sigurt pa
defekte e avari, q¢ mund t€ shkaktojné aksidente né€ objektet e punés.

Neni 27

Subjektet ndértimore organizojné punén me makineri né objektet q¢ ndértojné€ sipas njé
planorganizimi t€ hartuar e t€ miratuar prej tyre duke pasur parasysh: kapacitetet teknike, zonat e
lévizjes dhe t€ manovrimit, thellésité e gérmimit, kéndet e skarpateve, rrugét e kalimit, distancat nga
objektet e ndértuara, shenjat kufizuese pér njerézit et;j.

Neni 28

Pérdoruesit e makinerive t€ ndértimit mbajné pérgjegjési pér gjendjen teknike t€ makinerisé
qé pérdorin dhe duhet té€ sigurojné puné me regjim teknik normal, pa avari dhe me siguri t€ ploté pér
jetén e tyre dhe t€ personave té tjeré g€ punojné rreth tyre. Ata nuk zbatojné asnjé urdhér apo nuk
marrin asnjé iniciativé pér t€ punuar né kundérshtim me rregullat teknike dhe rregullat e sigurimit
teknik.

Neni 29

Pér shkeljen e rregullave t€ administrimit dhe t€ pérdorimit t€¢ makinerive, kané pérgjegjési
sipas rastit, disiplinore, materiale ose penale personat fajtoré, si dhe personat q€ kané urdhéruar té
punohet né kundérshtim me rregullat teknike dhe rregullat e sigurimit teknik.
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Neni 30

NE€ rast se makineria, si rezultat i pérdorimit t€ saj jo t€ rregullt, shkakton avari qé
shogérohen dhe me viktima, njoftohet menjéheré organi i prokuroris€é dhe merren masa pér té
ruajtur vendin ku ka ndodhur avaria pér t€ mos béré ndryshime. Pérjashtohen rastet kur duhen
nxjerré personat e démtuar nga avaria pér t'u dhéné ndihmén mjekésore, si dhe pér té likuiduar
vatrén € mund t€ zmadhojé démin.

Neni 31

Pérdorimi i makinerive té rénda, pa lejen e manovrimit pérbén dhe ndéshkohet si shkelje e
rregullave té€ sigurimit teknik né ndértim.

Neni 32

Pér shkeljet e dispozitave t€ késaj rregulloreje, me kérkesé t€ motivuar t€ Drejtorisé sé
Policis¢ s¢ Ndértimit dhe institucioneve dhe subjekteve t€ interesuara, Komisioni i Posacém pér
dhenien e lejeve t€é manovrimit, gézon t€ drejtén e marrjes s€ masave disiplinore me hegjen e lejes
pér njé periudhé 6-mujore, njévjecare deri né€ hegjen e lejes s€ manovrimit pérgjithmoné.

Masat e marra i njoftohen personit ndaj t€ cilit €sht€¢ marré masa dhe subjektit juridik ku ai
punon.

Personi ndaj té cilit €sht¢é marré masa pérkatése ka t€ drejtén e ankimit te Ministri i
Rregullimit t& Territorit dhe té Turizmit, brenda 10 ditéve, nga data e njoftimit.

SHTOJCA
PER KRITERET, AFATET DHE PROGRAMET PER ZHVILLIMIN E KURSEVE PER LEJE
MANOVRIMI PER MAKINERITE E RENDA TE NDERTIMIT

SUBJEKTET QE AUTORIZOHEN

(Kushtet gé duhet t€ plotésojné subjektet)

T€ jené persona juridiké t€ regjistruar né gjykaté.

TE€ jené t€ licencuar nga Ministria e Rregullimit t€ Territorit dhe t€ Turizmit dhe t€ kené si
drejtues teknik ose né stafin e shogérisé njé inxhinier mekanik.

T€ kené klasé pér zhvillimin e kurseve t€ pajisura me mjete didaktike si pankarta, nyje,
agregate etj.

T€ kené né pronési makineri t€ rénda ndértimi nga t€ gjitha llojet, me mbi 10 copé gjithsej.

KURSET E KUALIFIKIMIT (AFATET DHE PROGRAMET E KURSEVE)

Kursi teorik duhet t€ pérfshijé njé periudhé kohe jo mé té vogél se 32 oré.

Né program té pérfshihen njohuri pér:

- Makinerité e ndértimit

- Motorrét

- Sistemet e frenimit

- Sistemet e 1€vizjes

- Sistemet hidraulike

- Sistemet e ngritjes (polispaset, kavot, cilindrat, pultet € komandimit, pompat hidraulike,
shpérndarésit etj.)

- Manovrimin e makinerive

- Mirémbajtjen (shérbimet teknike, ndérrimin e filtrave, vajrave etj.)

- Rregullat e sigurimit teknik etj.

Pér zhvillimin e praktikés kryhet njé stazh né€ puné si ndihmés nén drejtimin e njé
manovratori me pérvojé pér njé periudhé kohe jo mé t€ vogél se dy mua;.
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VENDIM
Nr.5, daté 12.3.2004

PER DHENIEN E LICENCES PER SHFRYTEZIMIN DHE PRODHIMIN E ENERGJISE
ELEKTRIKE SHOQERISE "JUANA" SHPK

Né mbéshtetje té ligjit nr.9072, daté€ 22.5.2003 "Pér sektorin e energjisé elektrike" neni 13
pika 1, Bordi i Komisioneréve té Entit Rregullator t€ Energjisé elektrike né mbledhjen e tij t€ datés
12.3.2004, pasi shqyrtoi kérkesén e paraqitur nga shoqéria "Juana" sh.p.k pér marrje licence pér
prodhimin dhe shfrytézimin e energjisé elektrike,

VENDOSI:

1. Dhénien e licencés shogérisé¢ "Juana" sh.p.k. pér prodhimin dhe shfrytézimin e energjisé
elektrike.

2. Ky vendim hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né Fletoren Zyrtare.

KRYETARI I ERE-s
Pjetér Dema

VENDIM
Nr.12, daté 7.4.2004

PER DHENIEN E LICENCES PER SHFRYTEZIMIN DHE PRODHIMIN E ENERGJISE
ELEKTRIKE SHOQERISE "KORSEL" SHPK

Né mbéshtetje t€ ligjit 9072, daté 22.5.2003 "Pér sektorin e energjisé elektrike", neni 13
pika 1, Bordi i Komisioneréve t€ Entit Rregullator t€ Energjis¢ Elektrike né mbledhjen e tij té€ datés
12.3.2004, pasi shqyrtoi kérkesén e paraqitur nga shoqgéria "Korsel" sh.p.k. pér marrje licence pér
prodhimin dhe shfrytézimin e energjisé elektrike,

VENDOSI:
1. Dhénien e licencés shogérisé "Korsel" sh.p.k. pér prodhimin dhe shfrytézimin e energjisé
elektrike.

2. Ky vendim hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né Fletoren Zyrtare.

KRYETARI I ERE-s
Pjetér Dema
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Fletorja Zyrtare gjendet:

- né ¢do njési postare t€ ¢do qyteti;
- prané Qendrés sé Publikimeve Zyrtare:
Rr. Qemal Stafa, prané ndértesés sé Prokurorisé sé Pérgjithshme.

Prané Qendrés sé Publikimeve Zyrtare mund t€ gjeni:

SPPNoL R WD =

12.
13.

14.
15.

‘ LISTA E BOTIMEVE TE AZHURNUARA DERI NE JANAR 2004 |

KUSHTETUTA

KODI I PROCEDURES CIVILE

KODI I PROCEDURES PENALE

KODI PENAL

KODI I PUNES

KODI I FAMILJES

KODI CIVIL

KODI RRUGOR DHE LIGJ PER TRANSPORTIN
KODI ZGJEDHOR

DISPOZITA ZBATUESE TE KODIT RRUGOR

| PERMBLEDHJE LEGIJISLACIONI |

PERMBLEDHIJE E LEGJISLACIONIT NE FUSHEN E PERMBARIMIT
PERMBLEDHIJE E LEGJISLACIONIT NE FUSHEN E PROKURIMIT PUBLIK

| BOTIME TE REJA |

KODI I PROCEDURAVE ADMINISTRATIVE
PERMBLEDHJE LEGJISLACIONI PER NEPUNESIN CIVIL

Sé shpejti né botim, pérmbledhje né fushén e taksave dhe tatimeve

Doli nga shtypi mé 3.5.2004

600
500
600
400
500
450
1000
900
355
1500

800
1000

500
600

Tirazhi: 4500 copé Formati: 60x88/8

Shtypshkronja e Qendrés sé¢ Publikimeve Zyrtare
Tirané, 2004

Cmimi 200 leké




