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VENDIM
Nr.899, daté 7.11.2007

PER KORRIGJIMIN E CRREGULLIMEVE NE NDARJEN E TOKES PER FSHATIN CUKE
TE SARANDES

Né mbéshtetje té nenit 100 té Kushtetutés dhe té nenit 7 té ligjit nr.7501, daté 19.7.1991 “Pér
tokén”, té ndryshuar, me propozimin e Ministrit t& Bujgésisé, Ushgimit dhe Mbrojtjes sé
Konsumatorit, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Autorizimin e komisionit geveritar té tokés dhe té komisionit té tokés né késhillin e garkut
té Vlorés, pér korrigjimin e ¢rregullimeve té véna re, gjaté ndarjes sé tokés té ish-NB-sé sé Vurgut,
duke pérdorur sipérfagen 25.8 ha, toké bujgésore té késaj ndérmarrjeje, pér t’u ndaré, né pronési, sipas
dispozitave ligjore pér plotésimin e normés sé tokés, pér frymé té familjeve bujgésore, té fshatit Cuké
té Sarandés.

2. Fondi i tokés pér ndarje té merret nga sipérfagja ekzistuese e tokés bujgésore, qé éshté
disponuar dhe administruar nga ish-NB-ja e Vurgut.

3. Vendndodhja e sipérfages sé tokés pér ndarje dhe procedurat e plotésimit té
dokumentacionit té ndarjes sé tokés pér familjet bujgésore, gé sipas ligjit, do té trajtohen me toké,
pércaktohen nga komisioni geveritar i tokés dhe komisioni i tokés né késhillin e garkut té Vlorés.

Ky vendim hyn né fugi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Sali Berisha

VENDIM
Nr.901, daté 19.12.2007

PER MIRATIMIN E STRUKTURES DHE TE NIVELEVE TE PAGAVE TE NEPUNESVE
CIVILE/NEPUNESVE, NEPUNESVE TE KABINETEVE DHE PUNONJESVE
MBESHTETES NE ADMINISTRATEN E DISA INSTITUCIONEVE TE PAVARURA

Né mbéshtetje té nenit 100 té Kushtetutés, té neneve 18 e 29 té ligjit nr.8549, daté 11.11.1999
“Statusi i népunésit civil”, té nenit 5/1 té ligjit nr.8487, daté 13.5.1999 “Pér kompetencat pér caktimin
e pagave té punés”, té ligjit nr.9584, daté 17.7.2006 “Pér pagat, shpérblimet dhe strukturat e
institucioneve té pavarura kushtetuese dhe té institucioneve té tjera té pavarura, té krijuara me ligj”
dhe té ligjit nr.9645, daté 27.11.2006 “Pér Buxhetin e Shtetit té& vitit 20077, té& ndryshuar, me
propozimin e Ministrit té Brendshém dhe té Ministrit té Financave, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Zbatimin e kétij vendimi, pér kéto institucione té pavarura, té krijuara me ligj:

a) Komisionin e Shérbimit Civil;

b) Autoritetin e Konkurrencés;

c) Inspektoratin e Larté té Kontrollit dhe Deklarimit té Pasurive;

¢) Autoritetin e Mbikéqyrjes Financiare;

d) Entin Rregullator t&¢ Telekomunikacioneve;

dh) Entin Rregullator t& Energjisé;

e) Entin Rregullator té Sektorit t& Furnizimit me Ujé dhe Largimit e Pérpunimit té Ujérave té
Ndotura;

é) Késhillin Kombétar té Radios dhe Televizionit;

f) Avokatin e Prokurimeve.

2. Struktura dhe nivelet e pagave pér népunésit civilé/népunésit e institucioneve té pérmendura
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né pikén 1 té kétij vendimi, jané sipas lidhjes nr.1, gé i bashkélidhet vendimit dhe éshté pjesé
pérbérése e tij.

3. Paga e grupit (kolona 2) e lidhjes nr.1, diplomé e shkollés sé larté, éshté 10 050 leké.

4. Shtesa pér vjetérsi né puné (kolona 3) e lidhjes nr.1, jepet né masén 2 pér gind pas ¢do viti
pune, deri né 25 vjet dhe llogaritet mbi pagén e grupit.

5. Shtesa pér kualifikim (kolona 4) e lidhjes nr.1, pércaktohet, si mé poshté vijon:

Népunésit civilé/népunésit, né administratén e institucioneve té pérmendura né pikén 1 té kétij
vendimi, pérfitojné shtesé pér kualifikim, pér gradén apo titullin shkencor, sipas lidhjes nr.3, gé i
bashkélidhet vendimit dhe éshté pjesé pérbérése e tij.

Kriteret pér pérfitimin e shtesés jané:

a) pér népunésit civilé/népunésit kjo shtesé jepet né kushtet e pérputhjes sé kualifikimit,
gradés apo titullit shkencor, me pérshkrimin e pozicionit t€ punés, pas miratimit, rast pas rasti, nga
njésité e personelit;

b) né rastin kur népunési civil/népunési ka kualifikim, gradé apo titull mé té larté se ai i
pércaktuar pér pozicionin e punés, sipas lidhjes nr.3, gqé i bashkélidhet vendimit, ai pérfiton vetém
shtesén e pércaktuar pér pozicion;

¢) né rastin kur népunési civil/népunési ka kualifikim, gradé apo titull mé té ulét se ai i
pércaktuar pér pozicionin e punés, sipas lidhjes nr.3, gé i bashkélidhet vendimit, ai pérfiton shtesé, né
pérputhje me kualifikimin, gradén apo titullin gé ka;

¢) né cdo rast si mé sipér, pavarésisht nga kualifikimi, grada apo titulli, népunésit
civilé/népunésit pérfitojné vetém shtesén pér gradén apo titullin shkencor mé té larté gé kané.

6. Shtesa pér pozicion éshté sipas kolonés 5 té lidhjes nr.1.

7. Kategorizimi i pagave pér pozicionet e punés me emértesé té njéjté pércaktohet né kuadér té
miratimit té strukturés dhe organikeés sé secilit institucion, me vendim té Kuvendit.

8. Kategorizimi pér pozicionet e vecanta té jeté sipas lidhjes nr.2, gé i bashkélidhet kétij
vendimi dhe éshté pjesé pérbérése e tij.

9. Struktura dhe nivelet e pagave pér népunésit e kabineteve té institucioneve té pérmendura
né pikén 1 té kétij vendimi pércaktohen, si mé poshté vijon:

a) drejtori i kabinetit barazohet né pagé me népunésin civil, té kategorisé I1-a;

b) késhilltari dhe z&dhénési barazohen né pagé me népunésin civil, té kategorisé 11-b;

C) paga e pozicionit “Sekretar i titullarit”, “Sekretar i organit kolegjial drejtues” éshté 47 500
leké né muaj. Shtesa pér vjetérsi né puné pér pozicionin “Sekretar i titullarit”, “Sekretar i organit
kolegjial drejtues”, jepet né masén 2 pér gind pas ¢do viti pune, deri né 25 vjet dhe llogaritet mbi
vlerén 10 050 leké.

10. Shtesa pér kualifikimin, gradén apo titullin shkencor, e pércaktuar sipas lidhjes nr.3, gé i
bashkélidhet kétij vendimi, si dhe té kritereve té pércaktuara né pikat 5/a, 5/b, 5/c dhe 5/¢, zbatohet
edhe pér titullarét/anétarét e organeve kolegjiale drejtuese, me kohé té ploté dhe népunésit e
kabineteve.

Institucionet e pérmendura né pikén 1, pér aplikimin e shtesés pér kualifikim, duhet té
zbatojné rregullat e udhézimit té pérbashkét t¢ Ministrisé sé Arsimit dhe Shkencés, Ministrisé sé
Financave dhe Departamentit t& Administratés Publike.

11. “Specialistét”, “Pérgjegjésit e sektorit” apo “Drejtorét e drejtorive”, té cilét punojné né
pozicione, gé lidhen me procesin e informatizimit té veprimtarisé sé administratés publike dhe
kérkojngé, né meényré té detyrueshme, arsimin e larté né degét “Inxhinieri elektronike” apo
“Informatiké”, pérfitojné njé shtesé “Pér kushte pune”, prej 15 000 lekésh mbi pagén mujore té
kategorisé pérkatése, pas miratimit, rast pas rasti, nga njésité e personelit té ¢do institucioni.

12. Népunésit e kabineteve dhe népunésit civilé/népunésit e institucioneve té pérmendura né
pikén 1 té kétij vendimi, nuk pérfitojné shtesa té tjera mbi pagé, té pércaktuara me akte té tjera
nénligjore té Késhillit t&¢ Ministrave.

13. Pér punonjésit mbéshtetés té institucioneve, qé pércaktohen né pikén 1 té kétij vendimi,
zbatohet lidhja 1I/M “Paga bazé pér punonjésit e ministrive, institucioneve té tjera gendrore dhe
prefekturave” dhe lidhja 11-5 “Niveli i pagave pér punonjésit e ministrive, institucioneve té tjera
gendrore dhe prefekturave”, qé i bashkélidhen vendimit nr.726, daté 21.12.2000 té Késhillit té
Ministrave “Pér pagat e punonjésve té institucioneve buxhetore”, t& ndryshuar.

5642



Ky vendim hyn né fugi pas botimit né Fletoren Zyrtare dhe i shtrin efektet financiare, si mé

poshté vijon:

a) Pér Avokatin e Prokurimeve, nga data e emérimit té népunésve/punonjésve;

b) Pér institucionet e tjera, pas hyrjes né fugi té vendimit.

KRYEMINISTRI
Sali Berisha
Lidhja Nr. 1
PAGA MUJORE
KLASA | POZICIONI |KATEGO |PAGA INDIVIDUALE SHTESA E
RITE (PAGA BAZE) POZICIONIT
1 2 3 4 5
Pagae |Shtesa Shtesa | Shtesa pér
grupit vjetore pér Pozicion
(PG) pér Kualifi | (SHP) leke
leke Vjetérsi kim
(SHV), né | (SHK)
pérqgindje | leké —
I Sekretar i I-b 10.050 2% 110.900
Pérgjithshém
Drejtor i II-a 10.050 | 2% 100.500
11 Drejtorisé sé
Pérgjithshme
Drejtor II-b 10.050 2% 84.000
Drejtorie
Pérgjegjés III-a 10.050 2% 65.000
Sektori
11 Pérgjegjés ITI-a/1 10.050 2% 55.000
Sektori
Specialist i III-b 10.050 2% 49.000
nivelit té larté
Specialist i IV-a 10.050 | 2% 37.450
nivelit té
1A% mesém
Specialist IV-b 10.050 2% 25.850
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Lidhja Nr. 2

KATEGORIZIMI I POZICIONEVE TE PUNES PER FUNKSIONET E
VECANTA NE INSTITUCIONET E PAVARURA

INSTITUCIONI POZICIONI KATEGORIA E PAGES
Inspektoriatiii | Inspektor i Lart& II-b
__Larté i Kontrollit
dhe Deklarimit té Il-a
Pasurive Ndihmés inspektoré té larté
Késhilli Kombétar | Pérgjegjés i Studios s¢ Monitorimit II-a
i Radios dhe
Televizionit Monitorues IV-a
Avokatii Inspektor III-a
Prokurimeve
Autoriteti i Inspektor né Drejtoriné e Inspektimit II-a
Mbikgyrjes
Financaire
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Lidhja Nr. 3

POZICIONI KUALIFIKIMI/ SHTESA
GRADA/TITULLI | (LEKE/MUAJ)
SHKENCOR
Titullar. Profesor. 30.000
Anétaré t& organeve kolegjiale drejtuese | Profesor i asociuar. | 25.000
me kohé té ploté.
Sekretar i Pérgjithshém. -
Drejtor Kabineti. Doktor i Shkencave. |20.000
Késhilltar.
Drejtor i Pérgjithshém.
Drejtor Doktor i Shkencave |25.000
Pérgjegjés Sektori. Studime té thelluara |10.000
Inspektor pasuniversitare/Mas
Specialist. ter i Nivelit t& Dyté.
Monitorues. Studime
Specializuese
Afatgjata.
Studime té thelluara |20.000
pasuniversitare/Mas
ter i Nivelit té Dyté

Shénim: Vlerat 20.000 leké, pér diplomat “Master i Nivelit té Dyté/Studime t&
Thelluara Pasuniversitare” dhe 25.000 leké pér gradén shkencore “Doktor i
Shkencave”, aplikohen pér népunésit/titullarét, qé¢ i kané pérfituar diplomat
pérkatése né universitetet, apo shkollat e larta t&€ vendeve té pércaktuara sipas listés
qé do t’i bashkélidhet udhézimit té pérbashkét t€ Ministris€ s& Arsimit dhe
Shkencés, Ministrisé s¢ Financave dhe Departamentit t¢ Administratés Publike

(pika 10 e kétij vendimi).
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VENDIM
Nr.905, daté 19.12.2007

PER MIRATIMIN E LISTES PARAPRAKE TE PRONAVE TE PALUAJTSHME PUBLIKE,
SHTETERORE, QE TRANSFEROHEN NE PRONESI OSE NE PERDORIM, TE KOMUNES
KUTALLI TE QARKUT TE BERATIT

Né mbéshtetje té nenit 100 té Kushtetutés dhe té neneve 2, 3 e 17 té ligjit nr.8744, daté
22.2.2001 “Pér transferimin e pronave té paluajtshme publike té shtetit né njésiné e qeverisjes
vendore”, té ndryshuar, me propozimin e Ministrit té Brendshém, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Miratimin e listés paraprake té pronave té paluajtshme publike shtetérore, gé transferohen
né pronési ose né pérdorim, té komunés Kutalli té garkut té Beratit, sipas lidhjes 1, e cila i
bashkélidhet kétij vendimi.

Lista paraprake, sipas kérkesave té késhillit té késaj komune, éshté pjesé e listés sé inventarit
té pronave té paluajtshme publike shtetérore, gé jané brenda juridiksionit territorial dhe administrativ
té komunés Kutalli té garkut té Beratit, miratuar me vendimin nr.91, daté 31.1.2007 té¢ Késhillit té
Ministrave “Pér miratimin e listés sé inventarit té pronave té paluajtshme shtetérore né komunén
Kutalli té garkut té Beratit”.

2. Ngarkohen Ministria e Brendshme dhe komuna Kutalli pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fugi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Sali Berisha
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Komuna Kutalli

Lidhje 1

Numrat rendor€ té
pronave né listén e

Fusha e pérdorimit té pronés

Lloji i transferimit

inventarit

1-15 Prona qé pérdoren pér realizimin e Né& pronési
programeve arsimore. :

16-23 Prona qé pérdoren pér realizimin e NE pronési
funksioneve né shéndetin publik.

24-27 Prona qé pérdoren pér realizimin e Né pronési
veprimtarive social- kulturore e sportive.

28-55 Varrezat publike NE pronési

56-59,77,80,99-111, Infrastrukturé (Troje té lira) N¢ pérdorim

60-76,78,79,81-98, Infrastrukturé (Sheshe, rrugé vendore, Né pronési

156-1251, lulishte dhe shérbime publike.)

112,153-155, Prona qé pérdoren né fushén e shérbimit | N& Pronési
social

113-122, Prona qé pérdoren pér ushtrimin e NEé pronési
funksioneve né fushén e zhvillimit
ekonomik.

123-152 Prona gé pérdoren né fushén e strehimit | N& pronési

dhe t& mbrojtjes civile

Prona qé pérdoren pér ushtrimin e
funksioneve né fushén e bujqésisé dhe t&
ushqimit ( toka produktive)

1252-1254,1257,1258, Né pérdorim
1261-1264,1267,1268,1270
1273,1274,1277,1282,1283
1287,1288,1291,1292,1293
1255,1256,1259,1260,1265
1266,1269,1271,1272,1275
1276,1278-1281,1284,1285

1286,1289,1290,1294,1295

Prona qé pérdoren pér ushtrimin e NEé pronési
funksioneve né fushén e bujqésisé dhe t&
ushqimit (kanale té treta dhe toka jo

produktive)

VENDIM
Nr.907, daté 19.12.2007

) PER DISA NDRYSHIME DHE SHTESA NE VENDIMIN NR.70, DATE 11.2.1999 TE
KESHILLIT TE MINISTRAVE “PER EVIDENTIMIN E PUNEKERKUESVE TE PAPUNE”

Né mbéshtetje té nenit 100 té Kushtetutés dhe té nenit 3 té ligjit nr.7995, daté 20.9.1995 “Pér
nxitjen e punésimit”, t& ndryshuar, me propozimin e Ministrit t& Punés, Céshtjeve Sociale dhe
Shanseve té Barabarta, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

Né vendimin nr.70, daté 11.2.1999 té Keéshillit t& Ministrave, t& béhen kéto ndryshime dhe
shtesa:

1. Pika 1 ndryshohet, si mé poshté vijon:

“1. Cdo person, gé kérkon puné ose puné té re, regjistrohet si punékérkues i papuné né zyrén
pérkatése té punésimit, pér té pérfituar nga shérbimet e punésimit, programet aktive té punésimit, si
dhe programet e tjera shtetérore t& mbéshtetjes me té ardhura.”.

2. Né rreshtin e fundit té paragrafit t& dyté té pikés 3, pas fjaléve “...libreza e rregullt e
punésimit...” shtohen “... dhe e pércjell, periodikisht, kété informacion né zyrén pérkatése té
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punésimit...”.

3. Né fund té pikés 4 shtohet paragrafi, me kété pérmbajtje:

“Zyra pérkatése e punésimit pajis me vértetim ¢do punékérkues té€ papuné, gé pérfiton ose do
té pérfitojé nga ofrimi i shérbimeve dhe programet aktive té€ punésimit, si edhe nga programet e tjera
shtetérore té mbéshtetjes me té ardhura.”.

4. Né pikén 5 fjalét “...njé muaj...” zévendésohen me “...tre muaj...”.

5. Kudo né vendim fjalét “zyra kompetente e punésimit” zévendésohet me “zyra pérkatése e
punésimit”.

Ky vendim hyn né fugi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Sali Berisha

UDHEZIM
Nr.5, daté 19.12.2007

PER DISA NDRYSHIME NE UDHEZIMIN NR.2, DATE 7.7.2000 TE KESHILLIT TE
MINISTRAVE “PER SISTEMIN E VLERESIMIT TE ARRITJEVE VJETORE
INDIVIDUALE TE NEPUNESVE CIVILE”

Né mbéshtetje té nenit 100 té Kushtetutés dhe té neneve 16 e 29 té ligjit nr.8549, daté
11.11.1999 “Statusi i népunésit civil”, me propozimin e Ministrit t& Brendshém, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

Né udhézimin nr.2, daté 7.7.2000 té Késhillit t& Ministrave, né nénndarjen “Sistemi i
vlerésimit té arritjeve vjetore individuale té népunésve civil&”, té béhen kéto ndryshime:

1. Paragrafét e dyté dhe té treté té pikés 1 “Bazat e sistemit” ndryshohen, si mé poshté vijon:

“Vlerésimi i mbarévajtjes né puné té bazohet né arritjen e objektivave pér ¢cdo vend pune dhe
né aftésité kryesore, qé nevojiten pér té kryer detyrat. Vlerésimi i pérgjithshém té béhet né katér nivele
té mbarévajtjes né puné, gé jané: “Shumé miré“, “Miré“, “Kénagshém” dhe “Jomjaftueshém”. Tri
nivelet e para jané vlerésime pozitive, gé lidhen drejtpérdrejt me procedurén e konfirmimit né fund té
periudhés sé provés, té lévizjes paralele dhe ngritjes né detyré. Gjithashtu, pér kéto tri nivele, népunési
civil shpérblehet né vleré monetare né fund té vitit té vlerésimit té rezultateve individuale, ndérkohé qé
niveli 4 éshté vlerésim negativ. Normalisht, vlerésimi kryhet nga eprori i drejtpérdrejté, por né raste té
vecanta, mund té zbatohen procedura té tjera. Pér rastet e vecanta, procedura vendoset nga
bashképunimi i njésisé pérgjegjése pér menaxhimin e burimeve njerézore té institucionit pérkatés dhe
Departamentit t& Administratés Publike. Né rastet kur procedura e pérshkruar né kété udhézim nuk
éshté ndjekur né ményré korrekte, Departamenti i Administratés Publike, né rolin e administruesit té
procesit té vlerésimit té arritjeve vjetore, késhillon zyrtarisht institucionin pérkatés, pér respektimin e
procedurés, duke vendosur, zyrtarisht, pér ecuriné normale té saj. Kjo praktiké merr njé réndési té
madhe, sidomos né rastin kur ndiget procedura e parashikuar né nénndarjen “i” té pikés 9 té& udhézimit.

Vlerésimi i arritjeve vjetore éshté njé proces kompleks, i cili nése nuk vlerésohet si¢ duhet,
rrezikon té kthehet né njé proces subjektiv. Menaxherét e ¢do institucioni duhet t€ kuptojné se
vlerésimi i arritjeve vjetore ndikon né rritjen e performancés sé punonjésve dhe nuk pérdoret si mjet
pér shkaktimin e konflikteve ndérmjet eprorit dhe vartésit/ve. Duke gené se menaxherét jané
pérgjegjés pér motivimin e vartésve té tyre, pér té kryer njé puné me nivel té larté, duhet té mbajné
parasysh, se né njé mjedis pune ku ekzistojné marrédhénie konfliktuale, motivimi i punonjésve éshté i
ulét duke ndikuar negativisht né performancén e pérgjithshme té sektorit/drejtorisé/institucionit.

Vlerésimi éshté i hapur pér punonjésit dhe duhet té miratohet e nénshkruhet nga eprori i
drejtpérdrejté i zyrtarit, gé bén vlerésimin.

Punonjési pérkatés, pavarésisht se mund té mos jeté dakord me nivelin e vlerésimit té béré nga
eprorét e vet, duhet té nénshkruajé né seksionin E, ku té déshmojé pér marrjen e njoftimit té vlerésimit
té rezultateve personale.”.
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2. Pika 5 “Pérgjegjésia pér caktimin e objektivave”, ndryshohet, si mé poshté vijon:

“5. Pérgjegjésia pér pércaktimin e objektivave.

Eshté pérgjegjési e eproréve té drejtpérdrejté miratimi i objektivave té vendit té punés pér
stafin, gé varet prej tyre. Hapésira deri ku punonjésit do té marrin pjesé né pércaktimin e objektivave
té tyre varet nga eprori i drejtpérdrejté. Duhet té tregohet kujdes né procesin e pércaktimit té
objektivave, té cilat duhet té diskutohen dhe t’i béhen té njohura té gjithé stafit nga eprori i
drejtpérdrejté, né njé vend té dukshém, né fillim té vitit té vlerésimit (ose né fillim té periudhés sé
provés) duke u mbéshtetur késhtu, né parimet bazé té sistemit. Duhet té tregohet kujdes pér dallimin e
detyrave té pércaktuara né pérshkrimin e punés (gé tregon géllimin pse ekziston ai vend pune dhe
cfaré do té béjé punonjési, gé punon né até vend pune) dhe objektivave vjetore, té pércaktuara pér ¢cdo
punonjés (g€ mund té ndryshojné kohé pas kohe, né funksion t& misionit té&
institucionit/drejtorisé/sektorit, prej nga rrjedhin edhe detyrat e pércaktuara né pérshkrimin e punés).
Né rastet kur njé pjesé e personelit kryen té njéjtin funksion, ata do té kené objektiva té njéjta. Kur
vendi i punés éshté i vecanté ose éshté njé gérshetim i elementeve té dy, ose tri vendeve té tjera,
punonjésve dhe eproréve té drejtpérdrejté mund t’u kérkohet té pérfshinen mé ngushté né pércaktimin
e objektivave pér vendin e veganté té punés. Megjithése vendimi pérfundimtar pér objektivat e njé
vendi pune u takon drejtuesve, éshté e réndésishme gé ata té késhillohen me personelin e tyre, pér t’u
siguruar se objektivat plotésojné kriteret, gé jané pércaktuar né pikén 4. Gjithashtu, éshté shumé e
réndésishme g€ objektivat té jené té arritshme dhe té matshme, gjé gé do té ndikonte pozitivisht né
realizimin me sukses dhe me mé shumé objektivitet t& vlerésimit té arritjeve vjetore individuale té
népunésve civilé.”.

3. Pika 7 “Vlerésimi i mbarévajtjes né puné”, ndryshohet, si mé poshté vijon:

“7. Vlerésimi i mbarévajtjes né puné

Vlerésimi i mbarévajtjes sé stafit, né bazé té njé objektivi standard, gé lidhet me kérkesat e
vendit té punés, nuk éshté gjithmoné njé detyré e lehté. Zyrtari raportues duhet té keté njohuri pér
vendin e punés, si dhe té keté monitoruar e mbledhur té€ dhéna pér mbarévajtjen né puné gjaté té gjithé
vitit. Vlerésimi bazohet né mbarévajtjen gjaté té gjithé vitit dhe gjaté vlerésimit, zyrtari raportues nuk
duhet té ndikohet nga puna, e miré ose e dobét, gé mund té jeté kryer gjaté muajve ose javéve té
fundit, para pérgatitjes sé raportit. Q& vlerésimi té pasqyrojé né ményré té balancuar punén vjetore né
térési, zyrtari raportues duhet té mbajé shénime pér mbarévajtjen e punonjésve gjaté té gjithé vitit.
Kéto shénime pérmbajné shembuj specifiké té arritieve dhe vlerésime té pérgjithshme pér
mbarévajtjen e punonjésit, té cilat mund té mbéshteten edhe me té dhéna. Pavarésisht se procesi i
vlerésimit té rezultateve individuale éshté vjetor, mund té zbatohet edhe vlerésimi 6-mujor, né
mbéshtetje té analizave 6-mujore, té ¢cdo drejtorie/institucioni. Ky vlerésim nuk éshté pérfundimtar,
por konceptohet si pjesé e procesit vjetor, duke béré késhtu njé lidhje té drejtpérdrejté té vlerésimit, né
vetvete dhe té planit té hollésishém té trajnimit, né rastin kur vérehen dobési né mbarévajtjen e punés
sé punonjésit dhe gé kané nevojé pér pérmirésim. Rekomandohet gé punonjési té vihet né dijeni té
vlerésimeve té pérkohshme, pér njé ide mé té garté pér mbarévajtjen né puné, vecanérisht pér ato fusha
ku vérehen kéto dobési. Né rastet kur mbarévajtja e punonjésve vlerésohet e pakénagshme, ata duhet
té vihen né dijeni menjéheré pér kété dhe duhet té ndigen procedurat pérkatése (shih nénndarjen “ii” té
pikés 9). Kjo ka tepér réndési, sidomos né rastin e népunésit civil né periudhé prove, i cili duhet té
vihet né dijeni pér dobésité e punés sé vet, té cilat sigurisht do té konceptohen nén spektrin e punés sé
njé népunési té ri, té papérvojé né até fushé. Né vlerésimin e mbarévajtjes sé pérgjithshme vjetore
pérdoren katér nivele vlerésimi:

Niveli 1 Shumé miré

Mbarévajtja né puné éshté né nivelin e pritshém. Népunési ka pérmbushur saktésisht té gjitha
objektivat e pércaktuara né fillim té vitit apo edhe ato té shtuara gjaté vitit té vlerésimit.

Niveli 2 Miré

Mbarévajtja né puné arrin nivelin gé pritet né pjesén mé té madhe té objektivave, por gjithsesi,
né disa prej tyre pritet realizim né nivele mé té larta.

Niveli 3 Kénagshém
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Mbarévajtja né puné pérmbush kérkesat bazé té vendit té punés, pa dobési serioze.

Niveli 4 Jomjaftueshém

Arritjet né puné jané nén nivelin e pritshém, té paktén né disa prej fushave kryesore dhe
kérkon pérkushtim mé té& madh dhe aftési, pér té arritur njé nivel té pérgjithshém, té& kénagshém.

Kéto katér nivele zbatohen gjaté vlerésimit t& mbarévajtjes sé pérgjithshme té punonjésit. Po
kéto nivele do té pérdoren pér té vierésuar punén e béré, pér arritjen e ¢do objektivi té caktuar né puné.
Megjithése pérkufizimet lidhen me mbarévajtjen né puné né térési, ato mund té pérshtaten pér t’u
pérgendruar né objektiva té vecanta ose aftési themelore, pér té siguruar njé bazé té vazhdueshme
vlerésimi. Zyrtari raportues, pérpara se té vlerésojé mbarévajtjen e pérgjithshme né puné, duhet té
marré parasysh rezultatet pér arritjen e ¢do objektivi. Duke filluar me objektivin e paré, i cili duhet té
jeté mé i réndésishmi, duhet vlerésuar sesa éshté arritur ky objektiv, duke u bazuar né pérkufizimin e
cdo niveli. Pasi t&8 merren né shqyrtim me radhé, secili prej objektivave dhe té jeté pércaktuar niveli i
arritur pér secilin prej tyre, duhet té béhet vlerésimi i ¢cdo aftésie themelore, té testuar.

Vlerésimet e béra pér ¢do objektiv dhe aftési themelore duhet té rishihen pér t’u siguruar se ka
lidhje logjike ndérmjet tyre. Pér shembull, vlerésimet e béra mund té vlerésohen jokonsekuente né rast
se vlerésimi i njé objektivi, gé pérfshin pérdorimin e disa aftésive themelore, éshté né ményré té
dukshém i ndryshém nga vlerésimi i béré pér kéto aftési né veganti.

Gjaté vlerésimit, zyrtari raportues duhet té keté parasysh se shumica e njerézve, nuk mund ta
kryejné detyrén me njé standard té njéjté né té gjitha aspektet e punés. Shumica mund té kené disa
aftési dhe dobési té caktuara, té cilat duhet té pasgyrohen né raportin e vlerésimit gé pérgatitet. Njé
menaxher i miré duhet té keté parasysh se vlerésimi i rezultateve vjetore éshté individual dhe lidhet me
punonjés konkreté, prandaj performanca e njé sektori né térési, nuk duhet té ngatérrohet me até té
secilit punonjés. Gjithashtu, né mjaft raste, &shté véné re se né gaste té vecanta, né sektoré té vecanté,
ka punonjés gé mbulojné pérkohésisht edhe punén e njé kolegu (gé mund té mungojé pér njé kohé té
caktuar ose gé, pér arsye pune, mund té jeté i angazhuar né njé veprimtari tjetér té sektorit, ku punon).
Kjo gjé duhet té mbahet parasysh nga eprori i tij gjaté procesit té vlerésimit.

Pasi béhet vlerésimi individual pér ¢cdo objektiv e aftésité themelore dhe pasi té sigurohet se
kéto vlerésime pérputhen me njéra-tjetrén, duhet té vlerésohet mbarévajtja e pérgjithshme e punés.
Pérséri ky vlerésim duhet té jeté thelbésor dhe té mbéshtetet né vlerésimin individual té béré.
Megjithaté, duhet té kihet parasysh réndésia relative e secilit prej objektivave pér té arritur géllimin e
punés. Né qofté se punonjési ka tre objektiva dhe njéri prej tyre vlerésohet né njé nivel té caktuar té
ndryshém nga dy objektivat e tjeré, kjo nuk do té thoté domosdoshmérisht se vlerésimi i pérgjithshém
éshté vlerésimi i béré pér dy objektiva, né qofté se objektivi tjetér éshté mé i réndésishém se dy té
tjerét, té kombinuar me njéri-tjetrin. Zyrtari raportues duhet té analizojé réndésiné e ¢cdo objektivi
pérpara se té marré njé vendim pér vlerésimin e sakté té mbarévajtjes né puné, duke mos rrezikuar né
njé llogari matematikore té vlerésimit pérfundimtar.

Kur éshté e nevojshme, eprori i népunésit pérkatés, né njé fleté té vecanté, mund té béjé njé
pérmbledhje mé té zgjeruar té vierésimit té kétij népunési, duke nxjerré né pah anét pozitive/negative
té punés sé tij.

Pas késaj, ai plotéson planin e hollésishém té zhvillimit personal té népunésit, duke i kérkuar
zyrtarisht Institutit té Trajnimit t€ Administratés Publike, népérmjet njésisé pérgjegjése pér
menaxhimin e burimeve njerézore, té béjé t¢ mundur ndjekjen e veprimtarive té& nevojshme. Né té
kundért, pérgjegjésia pér mosmarrjen e masave té nevojshme i mbetet institucionit pérkatés.”.

4. Paragrafi hyrés dhe shkronjat “a”, “b, “c” dhe “d” té pikés 8 “Rolet dhe pérgjegjésité”,
ndryshohen, si mé poshté vijon:

“Né sistemin e vlerésimit jané pérgjegjés, pér plotésimin e raporteve té vlerésimit dhe
vlerésimin e rezultateve né arritjen e objektivave, tri kategori drejtuesish. Mbarévajtja e ¢do punonjési
vlerésohet nga zyrtari raportues, zyrtari nénshkrues dhe zyrtari autorizues, té cilét jané respektivisht,
né linjén e eproréve té drejtpérdrejté té punonjésit, (kur kjo linjé ekziston). P.sh., né rastin kur
vlerésohet niveli “Specialist”, linjé e eproréve té vlerésimit do té jené: pérgjegjés sektori, drejtor
drejtorie, drejtor i pérgjithshém. Nése struktura pérkatése ka njé ndértim té ndryshém nga ai klasik,
linja e vlerésimit vazhdon me hierarkiné pasardhése, duke pérfunduar me sekretarin e pérgjithshém.
Shkalla e drejtuesit zyrtar raportues, zyrtar nénshkrues ose zyrtar autorizues varion né bazé té shkallés
gé ka punonjési, gé vlerésohet. Kjo do té reflektojé, gjithashtu, numrin e personelit gé ka né varési
zyrtari raportues, si dhe mundésiné gé ky personel ka pér té kontrolluar punén e punonjésve, pér njé
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vlerésim objektiv.
a) Vlerésimi i népunésve me emértimin “Specialist”, sipas strukturés klasike:

- Zyrtari raportues pérgjegjési i sektorit;

- Zyrtari nénshkrues drejtori i drejtorisé;

- Zyrtari autorizues drejtori i pérgjithshém.

b) Vlerésimi i népunésve me emértimin “Pérgjegjés sektori”, sipas strukturés klasike:
- Zyrtari raportues drejtori i drejtorisé;

- Zyrtari nénshkrues drejtori i pérgjithshém;

- Zyrtari autorizues sekretari i pérgjithshém.

c) Vlerésimi i népunésve me emértimin “Drejtor”, sipas strukturés klasike:

- Zyrtari raportues drejtori i pérgjithshém;

- Zyrtari nénshkrues sekretari i pérgjithshém;

- Zyrtari autorizues ministri.

¢) Vlerésimi i népunésve me emértimin “Drejtor i pérgjithshém”, sipas strukturés klasike:
- Zyrtari raportues sekretari i pérgjithshém;

- Zyrtari nénshkrues dhe autorizues ministri

d) Vlerésimi i népunésve me emértimin “Sekretar i pérgjithshém”, sipas strukturés klasike:

Zyrtari raportues, nénshkrues, autorizuesministri.”.

5. Pika 10 “Pérllogaritja e shpérblimeve pér mbarévajtjen né puné*, ndryshohet, si mé poshté:

“10. Pérllogaritja e shpérblimeve pér mbarévajtjen né puné

Shpérblimet pér mbarévajtjen né puné béhen né bazé té performancés vjetore té secilit
népunés civil.

Pér té gjitha shkallét, shpérblimet jané, si mé poshté vijon:

Niveli 1 Shumé miré 1(njé) pagé mujore;
Niveli 2 Miré 70% té pagés mujore;
Niveli 3 Kénagshém 50% té pagés mujore.

Punonjésit, mbarévajtja e té ciléve éshté vlerésuar me nivelin jomjaftueshém (niveli 4), nuk
marrin shpérblim.

Dhénia e shpérblimeve té béhet né njé pagesé té vetme, gjaté muajit dhjetor, pasi éshté
mbyllur viti i vlerésimit dhe éshté béré vlerésimi i mbarévajtjes.

Shpérblimi llogaritet né bazé té pagés totale, gé ka marré individi gjaté vitit té vlerésimit.
Rrjedhimisht, personat gé jané eméruar ose ngritur né detyré gjaté vitit té vlerésimit, do té marrin njé
shpérblim, qé reflekton periudhén e tyre té punés, né rast té emérimeve té reja dhe té pagave té
niveleve té ndryshme, qé ka marré né rastet e ngritjeve né detyré. Népunésit gé pushohen nga puna
para fundit té tetorit, nuk pérfshihen né shpérblimet pér mbarévajtjen né puné.

Ata népunés gé dalin né pension, gé japin doréhegje, transferohen né njé strukturé tjetér té
administratés shtetérore ose kalojné né listé pritjeje marrin shpérblim.

Né rastet e mésipérme pérgatitet njé raport i posagém dhe masa gé do t’i takonte si shpérblim,
né bazé té vlerésimit pér mbarévajtjen né puné, reduktohet proporcionalisht me periudhén e punés sé
kryer nga punonjési gjaté vitit té vlerésimit.

Nése né fund té vitit té vlerésimit, fondi i shpérblimeve nuk konsumohet plotésisht, pér shkak
té vlerésimeve “Jomjaftueshém” té mbarévajtjes né puné, sekretari i pérgjithshém mund té autorizojé
njé rritje t& masés sé shpérblimeve pér punonjésit e vlerésuar me nivelet nga 1 deri né 3, brenda fondit
té pércaktuar. Kéto shtesa jepen né bazé té njé formule, gé reflekton skemén e shpérndarjes, té
pércaktuara me hollési né kété udhézim.

Né rastet e kalimit t& njé népunési nga njé institucion né tjetrin, brenda shérbimit civil,
shpérblimi jepet:

a) né institucionin e ri, kur transferohet pérpara muajit tetor;

b) né institucionin ku ka gené, kur transferohet pas muajit tetor.”.

Ky udhézim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Sali Berisha
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UDHEZIM
Nr.6, daté 19.12.2007

PER DISA NDRYSHIME NE UDHEZIMIN NR.1, DATE 13.6.2000 TE KESHILLIT TE
MINISTRAVE “PER STRUKTUREN E RENDITJES SE PUNEVE NE SHERBIMIN CIVIL,
METODOLOGJISE PERKATESE DHE PERSHKRIMIT PERGJITHESUES TE ROLIT TE

SEKRETARIT TE PERGJITHSHEM NE KETE SHERBIM”

Né mbéshtetje té nenit 100 té Kushtetutés dhe té nenit 11 té ligjit nr.8549, daté 11.11.1999
“Statusi i népunésit civil”, me propozimin e Ministrit t¢ Brendshém, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

Né udhézimin nr.1, daté 13.6.2000 té Késhillit t¢ Ministrave, t€ béhen ndryshimet e
méposhtme:

1. Pika 1 ndryshohet, si mé poshté vijon:

“1. Vendet e punés, gé pérfshihen né shérbimin civil dhe gé grupohen né katér klasat kryesore,
té pércaktuara né nenin 11 té ligjit nr.8549, daté 11.11.1999 “Statusi i népunésit civil”, té renditen né
10 shkallé, sipas modelit té paragitur né aneksin nr.1, gé i bashkélidhet kétij udhézimi. Ky sistem
renditjeje éshté pjesé pérbérése e sistemit té pérgjithshém té renditjes pér administratén publike.”.

2. Aneksi nr.1 i pérmendur né pikén 1, zévendésohet me aneksin me té njéjtin numér dhe
titull, gé i bashkélidhet kétij udhézimi dhe éshté pjesé pérbérése e tij.

3. Aneksi nr.2 i pérmendur né pikén 2, zévendésohet me aneksin me té njéjtin numér dhe
titull, gé i bashkélidhet kétij udhézimi dhe éshté pjesé pérbérése e tij.

4. Né aneksin nr.6 “Procedura e klasifikimit té punéve né institucionet e shérbimit civil”, té
béhen kéto ndryshime:

a) Paragrafi i fundit i néntitullit “Procesi nga pérgatitja e informacionit té vlerésimit té punés
dhe deri te pozicioni né shkallén pérkatése pérfshin kéto etapa:”, ndryshohet, si mé poshté vijon:

“Analisti i punés, duke u mbéshtetur né misionin e institucionit, té drejtorisé a sektorit
pérkatés, si dhe né informacionin e pérgatitur nga punonjési pérkatés (apo nga eprori i drejtpérdrejté,
né rastin kur éshté fjala pér vend té ri/vakant pune), pérgatit pérshkrimin e punés né formatin standard
(té pércaktuar né aneksin nr.5). Njé kopje e pérshkrimit té punés pér té gjitha pozicionet, pavarésisht
nése jané té plotésuara a vakante, té nénshkruara nga té gjitha palét, i dérgohet Departamentit té
Administratés Publike, i cili nése e gjykon té nevojshme, mund té ndérhyjé pér té béré ndryshime né
funksion té dhénies sé njé informacioni, té ploté dhe té sakté, pér vendin e punés, duke véné theksin te
kérkesat e veganta té vendit té punés.”.

b) Paragrafi i fundit i néntitullit “Pérgjegjésia pér skemén”, ndryshohet, si mé poshté vijon:
“Né c¢do ministri/institucion, drejtori i njésisé pérgjegjése pér menaxhimin e burimeve
njerézore, sé bashku me anétarét e grupit té vlerésimit, marrin vendimin pér vlerésimin e pozicioneve
té punés, gé i propozohet Departamentit té Administratés Publike, i cili éshté pérgjegjés pér
monitorimin e skemés sé pérgjithshme té vlerésimit. Analisti i punés, (i cili éshté njé funksion i
atashuar né njésiné pérgjegjése pér menaxhimin e burimeve njerézore), duke gené i pérfshiré né
procesin e hartimit té pérshkrimit té punés, do té marré pjesé né grupin e punés, né rolin e késhilluesit
pér grupin e vlerésimit dhe do té jeté pérgjegjés pér mbajtjen e procesverbalit gjaté diskutimeve
kryesore dhe marrjen e vendimit nga ky grup. Anétarét e grupit té vlerésimit dhe analisti i punés
trajnohen pér funksionimin normal té skemés.”.
Ky udhézim hyn né fuqgi pas botimit né Fletoren Zyrtare.
KRYEMINISTRI
Sali Berisha

ANEKSI NR.1
STRUKTURA E KLASIFIKIMIT TE PUNEVE NE SHERBIMIN CIVIL
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Klasa I- Népunés civilé té nivelit té larté drejtues

Eshté klasa mé e larté e menaxhimit t& njé ministrie apo institucioni, gé ka pérgjegjésing pér
formulimin dhe ekzekutimin e politikave, pérdorimin eficent té té gjitha burimeve financiare,
njerézore etj., arritjen e rezultateve té pércaktuara, si dhe dhénien e késhillimit pérfundimtar dhe té
drejtpérdrejté ministrit ose drejtuesit té institucionit. Ky késhillim mbulon c¢éshtje komplekse dhe njé
gamé té gjeré aktivitetesh té ministrisé apo institucionit.

Shkalla Emértimi i pozicionit

22 Sekretar i Pérgjithshém né Kryeministri, Presidencé, Kuvend

21 Sekretar i Pérgjithshém né ministrité e linjés, Drejtor Departamenti né
Kryeministri, Presidencé, Kuvend, Drejtor i Departamentit t¢ Administratés
Publike

20

19 Drejtor i Pérgjithshém

Klasa II- Népunés civilé té nivelit t& mesém drejtues

Kjo klasé ka pérgjegjési té garté pér formulimin dhe zbatimin e politikés sé njé fushe té
caktuar, zbatimin e saj dhe arritjen e rezultateve té pércaktuara. Gjithashtu, kjo klasé éshté burimi mé i
réndésishém i késhillimit pér té gjitha ¢éshtjet gqé lidhen me kété fushé, si dhe kontribuon né
vendimmarrjen pér fusha dhe aktivitete té tjera, brenda ministrisé apo institucionit.

Shkalla Emértimi i pozicionit
18 Drejtor

17

16 Drejtor

Klasa I11- Népunés civilé té nivelit té ulét drejtues

Né kété klasé béhet koordinimi i mendimeve dhe opsioneve té reja politike pér njé fushé té
caktuar, pérgatitja e propozimeve pérfundimtare, té cilat duhen aprovuar nga niveli menaxhues mé
sipér. Gjithashtu, kétu béhet zgjidhja e problemeve komplekse gé lidhen me zbatimin e politikave né
fushat pérkatése té specialitetit, menaxhim i projekteve té€ médha ose i sektoréve/njésive té specialitetit
brenda njé ministrie ose institucioni.

Shkalla Emértimi i pozicionit

15

14 Pérgjegjés sektori/zyré
13 Pérgjegjés sektori/zyré
12 Specialist i nivelit té larté

Klasa IV- Népunés civilé té nivelit ekzekutues

Eshté klasa gé mbulon késhillimin qé jepet pér formulimin dhe vlerésimin e opsioneve
politike mbi njé fushé té caktuar, duke u bazuar né eksperiencén profesionale té fushés, njohurité e
specialitetit, analizén e informacionit dhe kérkimin. Gjithashtu, béhet zgjidhja e problemeve gé kané té
béjné me zbatimin e politikave ekzistuese, si dhe koordinimi i aktiviteteve té stafit mbéshtetés.

Shkalla Emértimi i pozicionit
ié Specialist i nivelit t¢ mesém
g Specialist
ANEKSI NR.2
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Pérkufizimet e shkalléve né metodologjiné “Klasifikimi i punéve”
Klasa | — Népunés civilé té nivelit té larté drejtues

Kétu pérfshihen shkallét 19, 21 dhe 22

Shkalla 22 (Sekretar i Pérgjithshém né Kryeministri, Presidencé, Kuvend)

Kjo shkallé mbulon postet mé té larta t¢ menaxhimit, gé kané pérgjegjésiné e ploté pér
organizimin e punés, menaxhimin e personelit, formulimin dhe ekzekutimin e politikave né njé
ministri ose institucion, veprimtaria e té cilit ka njé ndikim té drejtpérdrejté né fushat mé té
réndésishme, té brendshme apo té jashtme. Funksionarét né kéto poste, mbajné kontakte me nivelet mé
té larta té institucioneve vendase, té huaja dhe ndérkombétare, ku u kérkohet t€ promovojné me
efektivitet sa mé té larté interesat e ministrisé/institucionit pérkatés apo té Qeverisé Shqiptare. Kéta
funksionaré pérfagésojné ministriné né diskutimet ose né konferencat ndérkombétare, ku diskutohen
céshtje me njé réndési té madhe pér té ardhmen ekonomike dhe politike té vendit. Kjo shkallé ka si
tipar t€ punés sé vet té pérditshme, trajtimin e c¢éshtjeve té ndryshme me réndési kombétare, shpesh
edhe me pasoja ndérkombétare, té cilat kérkojné njé nivel té larté té t&¢ menduarit né ményré krijuese
pér zhvillimin e politikave dhe praktikave té reja. Rekomandimet gé ofron funksionari né kéto poste,
kané njé influencé té madhe né piképamjet e geverisé pér ¢éshtjet kryesore, té cilat kané réndési
kombétare dhe ndérkombétare. Realizimi efektiv i punés kérkon njohuri té gjera pér fusha té
ndryshme, té plotésuara nga njé eksperiencé e madhe né hartimin e strategjisé, drejtimin dhe
organizimin e grupeve komplekse té punés.

Shkalla 21 (Sekretar i Pérgjithshém né ministrit¢ e linjés, Drejtor Departamenti né
Kryeministri, Presidencé, Kuvend, Drejtor i Departamentit t& Administratés Publike)

Kjo shkallé mbulon poste té larta t&¢ menaxhimit, gé kané pérgjegjési té ploté pér organizimin
e punés, menaxhimin e personelit né varési, formulimin dhe ekzekutimin e politikave né njé ministri
ose institucion, apo té té gjithé administratés publike, pér njé fushé té vecanté gé ka né ndjekje.
Funksionarét né kéto poste, mbajné kontakte me nivelet mé té larta té veté institucionit gé
pérfagésojné dhe ndérkombétare, ku u kérkohet té promovojné me efektivitet sa mé té larté interesat e
ministrisé apo institucionit pérkatés, apo té Qeverisé Shgiptare. Kéta funksionaré pérfagésojné
ministriné né diskutimet, ose né konferencat ndérkombétare, ku diskutohen c¢éshtje me njé réndési té
madhe pér veté institucionin, apo pér c¢éshtje ekskluzive pér té cilat &shté pérgjegjés institucioni gé ky
pozicion pérfagéson. Kjo shkallé ka si tipar té punés sé vet té pérditshme, trajtimin e ¢éshtjeve té
ndryshme me réndési kombétare, té cilat kérkojné njé nivel té larté té té menduarit né ményré krijuese
pér zhvillimin e politikave dhe praktikave té reja. Rekomandimet, gé ofron funksionari né kéto poste,
kané njé influencé té madhe né piképamjet e geverisé pér ¢éshtjet kryesore, té cilat kané réndési
kombétare dhe ndérkombétare. Realizimi efektiv i punés kérkon njohuri té gjera pér fusha té
ndryshme, té plotésuara nga njé eksperiencé e madhe né hartimin e strategjisé, drejtimin dhe
organizimin e grupeve komplekse té punés dhe né térési, té menaxhimit té burimeve njerézore.

Shkalla 19 (Drejtor i Pérgjithshém)

Kjo shkallé mbulon postet gé kané pérgjegjésiné e ploté menaxheriale pér vepritmariné e njé
numri drejtorish, té cilat kané lidhje midis tyre, brenda njé ministrie ose institucioni té réndésishém,
apo té njé institucioni té vogél, duke pérfshiré organizimin, personelin dhe veprimtariné operacionale
dhe financiare té tij, ose njé drejtorie profesionale t&é madhe me njé numér sektorésh, gé¢ mbulojné njé
gamé té gjeré céshtjesh dhe ku drejtoria éshté e pérfshiré né formulimin, ose zbatimin e politikés né
fushat mé té réndésishme kombétare, si p.sh. ajo ekonomike, financiare etj. Funksionarét né kéto
poste, kané pérgjegjésiné pér pérgatitjen dhe kontrollin e zbatimit té buxhetit, brenda fushés sé tyre té
menaxhimit. Ata i japin késhilla té drejtpérdrejta ministrit ose drejtuesit té institucionit né pérputhje
me fushat e tyre té kontrollit, si dhe mund t’u kérkohet té pérfagésojné ministriné/institucionin né
bisedime me organizata dhe institucione té réndésishme kombétare/té huaja dhe ndérkombétare. Né
kéto poste, rregullisht, kérkohet gjykimi dhe iniciativa pér t’u marré me probleme profesionale dhe
organizative, té panjohura mé paré ose pér té cilat nuk ka orientime té garta pér ndérmarrjen e
veprimeve. Si rrjedhojé, kérkohet analizé dhe vlerésim i opsioneve, si dhe mendim krijues dhe
fleksibél né zgjidhjen e problemeve. Pér arritjen e rezultateve efektive, kérkohet njé kompetencé e
larté profesionale, e kombinuar me eksperiencé t€ madhe dhe aftési té provuar pér té drejtuar ekipet
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komplekse.
Klasa II-Népunés civilé té nivelit t& mesém drejtues

Né kété klasé pérfshihen shkallét: 16 dhe 18

Shkalla 18 (Drejtor)

Kjo shkallé mbulon menaxhimin e njé drejtorie kryesore, gé harton politikén né njé fushé té
caktuar, ose drejtorie t&¢ madhe operacionale brenda njé ministrie/institucioni, gé kérkon koordinimin e
punés té njé numri sektorésh. Funksionarit né kéto poste i delegohet mbajtja e kontakteve me
institucionet geveritare dhe jogeveritare dhe pér rrjedhojé, duhen aftési té zhvilluara komunikuese,
negociuese dhe bindése, né prezantimin e piképamjeve té ministrisé, lidhur me fushat gé mbulon
funksioni. Pér shkak se pérgjegjésité jané té ndryshme dhe té gjera, kérkohet njé ményré fleksibél e
organizimit dhe kontrollit t& punés sé drejtorisé, si dhe analizé dhe vlerésime té rregullta dhe té
detajuara té punés, shpesh brenda afateve té shkurtra kohore. Ata qé punojné né kéto poste gjykojné
mbi njé gamé aktivitetesh, shpesh té panjohura mé paré, ose ku nuk ekzistojné procedura té garta.
Funksionaréve u kérkohet té zgjidhin probleme organizative/profesionale gé kané njé réndési t¢ madhe
pér ministring/institucionin, si dhe té koordinojné késhillimet dhe rekomandimet e béra nga
menaxherét vartés. Prej tyre, pritet té japin kontribut personal duke béré komente mbi rekomandimet
(té cilat paragiten pér vendimmarrje né shkallén mé té larté) e béra nga drejtorité e tjera qé operojné né
fushat e tjera gé mbulon ministria/institucioni. Kryerja efektive e detyrés kérkon eksperiencé pune né
fushat pérkatése gé mbulon drejtoria, si dhe aftési dhe eksperiencé relativisht té€ miré né drejtimin e
ekipit.

Shkalla 16 (Drejtor)

Kjo shkallé mbulon menaxhimin e njé drejtorie funksionale/profesionale né njé
ministri/institucion, gé ka normalisht, nj&é numér sektorésh me njé homogjenitet relativ té punés.
Kontaktet me institucionet geveritare mbahen né njé nivel t& larté, ndérsa me institucionet dhe
organizatat jogeveritare, né njé nivel mesatar. Ato kané té béjné jo vetém me shkémbimin e
informacionit, por gjithashtu me paragitjen e piképamjeve té ministrisé dhe drejtorisé, pér ¢éshtjet
specifike té fushés. Funksionarét né kété shkallé duhet té& demonstrojné njé ményré pune Kkrijuese,
vecanérisht kur drejtoria éshté pérgjegjése pér njé aktivitet profesional kompleks dhe specifik
njékohésisht. Ata kontribuojné né vendimet mé té réndésishme brenda ministrisé népérmjet dy
ményrave: kontribut personal bazuar né njohurité dhe eksperiencén dhe, népérmjet koordinimit té
kérkimeve dhe analizave té nevojshme té kryera nga vartésit e tyre né fushén pérkatése té aktivitetit.
Kryerja efektive e detyrés kérkon aftési profesionale dhe organizative.

Klasa I11-Népunés civilé té nivelit té ulét drejtues

Né kété klasé pérfshihen shkallét: 13 dhe 14

Shkalla 14 (Pérgjegjés sektori/zyre)

Kjo shkallé mbulon koordinimin dhe mbikéqyrjen e njé sektori/zyre me njé numér té madh
specialistésh, ose té disa grupeve punonjésish, gqé kryejné njé séré punésh operacionale/administrative,
shumica e té cilave pérfshijné kontribut specialisti. Funksionaréve né kété shkallé u kérkohet té kené
kontakte té rregullta me njé gamé té gjeré punonjésish, duke pérfshiré punonjésit me eksperiencé né
ministri/institucione té tjera, lidhur me shkémbimin e informacionit, dhénien e késhillave pér ¢éshtje té
réndésishme, ose marrjen e mbéshtetjes dhe kooperimit pér drejtimet e mundshme té veprimit té
drejtorisé. Megjithése ata, normalisht punojné brenda procedurave/orientimeve té gjera, kané njé liri té
konsiderueshme veprimi pér zgjedhje brenda tyre, ndérsa referimi tek eprori kérkohet vetém pér
céshtjet e interpretimit té politikés. Atyre u kérkohet té japin kontribut né vendimmarrjen e nivelit mé
sipér, népérmjet pérgatitjes sé té dhénave analizuese té plota, té cilat mbéshtetin linjén e rekomanduar
té veprimit. Kryerja efektive e detyrés kérkon, pérgjithésisht, njohje té ploté té parimeve dhe
praktikave né njé fushé specifike, e shogéruar kjo me njé eksperiencé thelbésore pune dhe aftési té
drejtimit té grupit. Pér disa detyra mund té kérkohet kualifikim specifik mé i larté.

Shkalla 13 (Pérgjegjés sektori/zyre)

Kjo shkallé mbulon koordinimin dhe mbikégyrjen e njé sektori ose njésie té wvogeél
specialistésh, njé sektori té madh me personel jospecialist, gé& kryejné njé séré detyrash
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operacionale/administrative, ose disa grupe specialistésh gé kryejné detyra té ngjashme, ku ka njé
pérfshirje fare té vogél té stafit specialist. Po ashtu, ata qé punojné né kéto poste kané pérgjegjési
ekskluzive pér njé subjekt té réndésishém té fushés sé aktivitetit, si pjesé e njé game té gjeré detyrash
dhe ku do t’u kérkohet rregullisht, drejtimi i ekipeve té vogla té projektit, gé lidhen me subjektin
pérkatés. Normalisht, punonjésit né kéto poste kané kontakte té rregullta me punonjésit né pjesé té
tjera té ministrisé/institucionit, si dhe me punonjésit e niveleve té ngjashme né ministrité/institucionet
e tjera, duke pérfshiré shkémbimin e informacionit, dhénien e késhillave pér céshtjet specifike ose
avancimin e piképamjeve té sektorit. Pérgjegjésit e sektorit/zyrés, duhet té¢ demonstrojné aftési né
analizimin, vlerésimin dhe zgjidhjen e ¢éshtjeve dhe problemeve gé ndeshen. Né fushat gé jané mé
profesionale dhe specifike kérkohet fleksibilitet dhe aftési pér zhvillimin e ideve té reja né fushén
pérkatése p.sh., né pérgatitjen e ligjeve té reja. Pérgjithésisht, ka njé fushé zgjedhjeje pér veprim,
brenda orientimeve té saktésuara miré. Kryerja efektive e punés, kérkon formim universitar,
eksperiencé ose njohuri specialisti né njé fushé specifike e mbéshtetur kjo e fundit, né trajnimin e
métejshém dhe té thelluar.

Shkalla 12 (Specialist i nivelit té larté)

Kjo shkallé mbulon koordinimin dhe mbikégyrjen e njé sektori ose njésie té vogeél
specialistésh, njé sektori t6 madh me personel jospecialist, gé kryejné njé séré detyrash
operacionale/administrative ose disa grupe specialistésh gé kryejné detyra té ngjashme. Shkalla
pérfshin edhe drejtimin e grupeve té punés pér zbatimin e politikave ose praktikave né fusha specifike.
Po ashtu, ata gé punojné né kéto poste kané pérgjegjési ekskluzive pér njé subjekt té réndésishém té
fushés sé aktivitetit, si pjesé e njé game té gjeré detyrash dhe ku do t’u kérkohet, rregullisht, drejtimi i
grupeve té vogla, pér céshtje ekskluzive, gé ai nivel ka né ndjekje. Normalisht, punonjésit né kéto
poste, koordinojné punén e njé grupi punonjésish, si brenda sektorit/drejtorisé/institucionit, po ashtu
edhe né institucione té tjera, lidhur me fushén specifike gé ky pozicion ndjek, duke pérfshiré
shkémbimin e informacionit, dhénien e késhillave pér ¢éshtjet specifike ose avancimin e piképamjeve
té sektorit. Né detyrén e specialistit té nivelit té larté, punonjésit duhet t€¢ demonstrojné aftési né
analizimin, vlerésimin dhe zgjidhjen e c¢éshtjeve dhe problemeve gé ndeshen. Né fushat qé jané mé
profesionale dhe specifike, kérkohet fleksibilitet dhe aftési pér zhvillimin e ideve té reja né fushén
pérkatése p.sh., né pérgatitjen e ligjeve té reja, propozime pér pérmirésimin e punés, sipas fushés né
ndjekije, té cilat pritet té sjellin njé ndikim konkret. Pérgjithésisht, ka njé fushé zgjedhjeje pér veprim,
brenda orientimeve té saktésuara miré. Kryerja efektive e punés, kérkon formim universitar,
eksperiencé ose njohuri specialisti né njé fushé specifike e mbéshtetur kjo e fundit, né trajnimin e
métejshém dhe té thelluar né fushén specifike, pér té cilén éshté pérgjegjés.

Klasa IV-Népunés civilé té nivelit ekzekutues

Kétu pérfshin shkallét: 8 dhe 10

Shkalla 10 (Specialist i nivelit té mesém)

Kjo shkallé pérfshin punén e specialistéve té nivelit t¢ mesém me pérgjegjési té vecanta, pér
né fushé specifike ose té njé réndésie té vecanté, né punén e pérgjithshme té drejtorisé. Kérkohet
vetorganizim i kujdesshém i ngarkesés sé punés pér arritjen e objektivave pérkatése. Punonjésit né
kéto poste mund té kené disa pérgjegjési mbikéqgyrjeje, kur drejtojné té paktén mbi njé anétar stafi
(p.sh. njé asistent). Prej tyre mund té pritet t’u japin orientime anétaréve té tjeré té sektorit/zyrés né njé
fushé té pérgjithshme operacionale/politike. Ata, zakonisht kané si njé tipar specifik té punés sé tyre,
mbajtjen e disa kontakteve me stafin nga fusha té tjera té punés, brenda ministrisé/institucionit, me
gytetaré ose me punonjés té té njéjtit nivel nga ministri/institucione té tjera, lidhur me marrjen e
informacionit dhe/ose dhénien e késhillave dhe udhézimeve mbi njé subjekt specifik. Gjaté punés,
zhvillohet njé proces kérkimor i konsiderueshém, analizé e kujdesshme dhe interpretim i informacionit
faktik, si bazé pér zgjidhjen e problemeve dhe zhvillimin e ideve ose sistemeve té reja té punés.
Gjithashtu, jepet kontribut né procesin e vendimmarrjes, né nivelin mé sipér, pér fushén specifike té
ekspertizés, népérmjet sigurimit t& té dhénave té plota e té analizuara, té cilat mbéshtesin linjén e
rekomanduar té& veprimit. Megjithése, punonjésit né kéto poste punojné brenda udhézimeve dhe
procedurave té gjera dhe gé mbikéqyren nga niveli menaxhues, ata kané njé fushé té konsiderueshme
lirie pér zgjedhjen e veprimit, brenda kétyre udhézimeve. Kryerja efektive e punés kérkon formim
universitar, i pasuar ky me eksperiencé teknike dhe aftési té provuar pér planifikimin dhe organizimin
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e aktiviteteve té cilat pérfshijné detyra té paracaktuara kérkimore/operacionale.

Shkalla 8 (Specialist)

Kjo shkallé pérfshin kérkimin dhe analizimin e informacionit né mbéshtetje t€ formulimit té
politikés dhe vlerésimin e propozimeve gé lidhen me politikén, asistencén profesionale né ofrimin e
njé shérbimi mbéshtetés, ose koordinimin e aktiviteteve té stafit mbéshtetés né kryerjen e njé shérbimi.
Punonjésit né kéto poste nuk kané pérgjegjési mbikéqyrése direkte, por mund té japin udhézime
kolegéve té rinj, kur punojné me ta. Ata kané si njé tipar té rregullt té punés, kontakte me punonjés nga
fusha té tjera té aktivitetit t& ministrisé/institucionit dhe ndoshta me publikun, por kjo pérgjithésisht,
do té kufizohet me rutinén e gjetjes sé fakteve, shkémbimin e informacionit dhe dhénien e késhillave,
né situata té pércaktuara shumé garté. Puna duhet té pérfshijé njé séré detyrash, nga ku lindin njé
numér problemesh té zakonshme, gé duhet té zgjidhen né kontekstin fare té garté té punés. Analiza e
detajuar dhe vlerésimi, nuk kérkojné domosdoshmérisht nivel té larté t¢ mendimit krijues kur
zhvillohet puné kérkimore, por ka njé mundési té vogél pér zhvillimin e ményrave té reja sinjifikative
té organizimit té punés. Megjithése, puna éshté e planifikuar dhe zhvillohet brenda drejtimeve té
pérgjithshme té pércaktuara dhe nén njé nivel té ulét mbikéqgyrjeje, ajo lejon pér njé faré shkalle
gjykimi né veprimet gé do té& ndérmerren, pa iu drejtuar eproréve. Pritet kontribut specifik né nivelin
mé té larté t& vendimmarrjes/rekomandimeve, brenda drejtorisé, népérmjet sigurimit té pérmbledhjeve
dhe analizés sé informacionit lidhur me njé gamé té gjeré ¢éshtjesh, duke sugjeruar né té njéjtén kohé
edhe drejtimet e mundshme pér veprim. Kryerja efektive e punés kérkon formim universitar, me
aftésiné pér té punuar me vetiniciativé brenda rutinés sé njohur. Gjithashtu kérkohet kryerja me
eficencé e detyrave jorutinore, nén njé mbikéqyrje minimale, organizimi i ngarkesés sé punés,
analizimi dhe sintetizimi i informacionit, si njé bazé pér nivelin mé sipér né pércaktimin e politikés
dhe vendimmarrjes.

VENDIM
Nr.44, daté 26.12.2007

NE EMER TE REPUBLIKES SE SHQIPERISE

Gjykata Kushtetuese e Republikés sé Shqipérisé, e pérbéré nga:

Vladimir Kristo kryetar i Gjykatés Kushtetuese
Gjergj Sauli anétar i “ “
Fehmi Abdiu anétar i “ “
Kristofor Peci anétar i “ “
Xhezair Zaganjori anétar i “ “
Petrit Pllogi anétar i “ “
Sokol Sadushi anétar i “ “
Sokol Berberi anétar i “ “
Kujtim Puto anétar i “ “

me sekretare Brunilda Bara, né daté 16.10.2007, mori né shqyrtim né seancé gjygésore me
dyer té hapura géshtjen nr.45 Akti, gé i pérket:

KERKUES: SHOQERIA “SINANI” SHPK, pérfagésuar nga avokat Lulzim Koka, me
prokuré.

SUBJEKTE TE INTERESUARA:

1. SHOQERIA “FILIPI” SHPK, pérfagésuar nga avokat Avni Shehu, me prokuré.

2. MINISTRIA E INDUSTRISE DHE ENERGJETIKES, né mungesg.

OBJEKTI: Shfugizimi si i papajtueshém me Kushtetutén i vendimeve nr.5829, daté
26.11.2004 té Gjykatés sé Rrethit Gjygésor Tirané; nr.1118, daté 15.11.2005 té Gjykatés sé Apelit
Tirané dhe nr.562, daté 5.5.2006 té Kolegjit Civil té Gjykatés sé Larté (dhoma e késhillimit).

Kérkuesi, ka parashtruar kéto shkage pér shfugizimin si té papajtueshém me Kushtetutén té
vendimeve té lartpérmendura:

- Gjykata e Rrethit gjygésor ka cenuar té drejtén e mbrojtjes, sepse nuk e ka njoftuar, sipas
rregullave té Kodit té Procedurés Civile, pér té marré pjesé né gjykimin né gjykatén e rrethit gjyqgésor;
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- Gjykata e apelit ka cenuar parimin e mundésive té barabarta té paléve né gjykim, sepse nuk
ka pranuar t’i shqyrtojé pretendimet e tij pér provat vendimtare pér zgjidhjen e ¢éshtjes;

- Nuk éshté njoftuar Avokatura e Shtetit té marré pjesé né gjykimin né gjykatén e rrethit
gjyqésor;

- Gjykata e Larté nuk pranoi ta shgyrtonte rekursin né seancé, megjithése né t& ngriheshin
probleme ligjore.

GJYKATA KUSHTETUESE,

pasi dégjoi relatorin e ¢éshtjes Kujtim Puton, pérfagésuesin e kérkuesit gé kérkoi pranimin e
kérkesés; pérfagésuesin e subjektit té interesuar gé u shpreh pér rrézimin e kérkesés dhe pasi bisedoi
céshtjen né térési,

VEREN:

Gjykata e Rrethit Gjygésor Tirané, me vendimin nr.5829, daté 26.11.2004, ka vendosur
pranimin e padisé sé subjektit té interesuar sh.p.k. “Filipi” ngritur kundér kérkuesit sh.p.k. “Sinani”
dhe té subjektit tjetér té interesuar Ministria e Industrisé dhe Energjetikés, dhe ka detyruar kérkuesin té
démshpérblejé sh.p.k. “Filipi” né shumén 7 504 195 (shtaté milioné e peséqind e katér mijé e njéqgind e
néntédhjeté e pesé) leké. Kjo gjykaté ka rrézuar padiné e subjektit té interesuar sh.p.k. “Filipi”, ngritur
kundér Ministrisé sé Industrisé dhe Energjetikés.

Gjykata e Apelit Tiran&, me vendimin nr.1118, daté 15.11.2005 e ka Iéné né fugi vendimin e
gjykatés sé rrethit gjygésor. Kolegji Civil i Gjykatés sé Larté (dhoma e késhillimit) nuk e ka pranuar
rekursin e paraqgitur nga kérkuesi.

Nga gjykimi i ¢éshtjes né Gjykatén Kushtetuese rezultoi se, gjykatat e sistemit gjygésor nuk
kané cenuar parimet e njé procesi té rregullt ligjor, parashikuar né nenin 42 té Kushtetutés dhe nenin 6
té Konventés Europiane té té Drejtave té Njeriut.

Pér t’i siguruar kérkuesit té drejtén e mbrojtjes, gjykata e rrethit ka marré masat pér njoftimin
e tij. Pér té siguruar kété pjesémarrje, ajo ka shtyré disa heré gjykimin e céshtjes dhe i ka dérguar
kérkuesit disa fletéthirrje né gendrén ku ai ushtronte veprimtaring, né pérputhje me nenin 131 té Kodit
té Procedurés Civile. Fletéthirrjet e datave 18.10.2004, 1.11.2004, 23.11.2004, té pretenduara si té
parregullta nga kérkuesi, jané nénshkruar nga punonjésit e kétij té fundit. Rezulton gjithashtu, se edhe
njoftimi i vendimit té gjykatés sé rrethit gjygésor gé u ankimua nga kérkuesi, éshté béré né té njéjtén
adresé gé jané béré njoftimet e tjera. Veté kérkuesi nuk kundérshtoi né Gjykatén Kushtetuese faktin qé
ka ushtruar veprimtari né objektin ku éshté dérguar njoftimi.

Sa mé sipér, nuk rezulton gé kérkuesit t’i jeté mohuar e drejta e mbrojtjes nga veprimet e
Gjykatés sé Rrethit Gjygésor Tirané.

Kérkuesi ka parashtruar, gjithashtu se gjykata e apelit ka cenuar parimin e barazisé sé paléve
né gjykim, sepse nuk ka verifikuar pretendimin e kérkuesit pér shqyrtimin e njé prove qé ka pasur
réndési vendimtare pér ¢éshtjen.

Rezulton nga dosja gjygésore se kérkuesi, né gjykimin né gjykatén e apelit, pasi ka pretenduar
se mallrat ishin té skaduara para se té prishej magazina, ka kérkuar hetime té reja nga ana e gjykatés.
Né té kundért, gjykata e apelit ka arritur né pérfundimin se démtimi i mallrave ka ndodhur gjaté
prishjes sé magazinave pér shkak té veprimeve té paligjshme té kryera nga veté kérkuesi dhe nuk ka
pranuar té cenojé vendimin e gjykatés sé rrethit gjygésor. Vlerésimi qé ka béré gjykata e apelit mbi
réndésiné qé kishte pér ¢éshtjen procesverbali i asgjésimit té disa mallrave ushgimore té paragitura nga
kérkuesi, éshté né kompetencén e asaj gjykate. Gjykata e apelit, ndérsa ka pranuar marrjen e késaj
prove, duke e béré pjesé té dosjes gjygésore, ka vlerésuar gé prova e paragitur nuk ka lidhje me démin
e shkaktuar subjektit té interesuar.

Pérsa i pérket pretendimit pér mosnjoftimin e Avokaturés sé Shtetit pér t& marré pjesé né
giykimin né gjykatén e rrethit gjygésor, Gjykata Kushtetuese thekson dhe njé heré géndrimin e
mbajtur se neni 131/f i Kushtetutés i ka dhéné té drejté individit té véré né lévizje Gjykatén
Kushtetuese vetém pér shkeljen e té drejtave té tij kushtetuese pér njé proces té rregullt ligjor dhe jo
pér pretendime pér cenimin e té drejtave té personave té tjeré. Nga materialet e ¢éshtjes rezulton
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gjithashtu, gé Avokatura e Shtetit apo Ministria e Industrisé dhe Energjetikés nuk kané paraqitur
ndonjé pretendim pér kété mosnjoftim si né gjykatén e apelit, ashtu dhe né Gjykatén e Larté.

PER KETO ARSYE,

Gjykata Kushtetuese e Republikés sé Shqipérisé, né bazé té nenit 72 e vijues té ligjit nr.8577,
daté 10.2.2000 “Pér organizimin dhe funksionimin e Gjykatés Kushtetuese té Republikés sé
Shqipérisé”, me shumicé votash,

VENDOSI:

- Rrézimin e kérkesés.

Ky vendim éshté pérfundimtar, i formés sé preré dhe hyn né fugi ditén e botimit né Fletoren
Zyrtare.

Anétaré pro: V.Kristo (kryetar), F.Abdiu, P.Plloci, Xh.Zaganjori, K.Peci, S.Berberi,
S.Sadushi.

Anétaré kundér: Gj.Sauli, K.Puto.

MENDIMI | PAKICES

Né kundérshtim me vendimin e shumicés jemi t€ mendimit se gjykata e Rrethit Gjygésor
Tirané dhe Gjykata e Apelit Tirané kané zhvilluar proces jo té rregullt ligjor né kuptim té nenit 42 té
Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé dhe nenit 6 t& Konventés Europiane, prandaj vendimet e tyre
duhen shfugizuar. Gjykata Kushtetuese, né térhegjen e konkluzioneve pér respektimin e parimeve pér
njé proces té rregullt ligjor, duhet té niset né radhé té€ paré nga kriteri i respektimit t& dispozitave
procedurale dhe jo nga vlerésimet gé nuk bazohen né interpretimet e sakta té kétyre dispozitave.

Nga materialet e ¢éshtjes rezulton se gjykatat e sistemit gjygésor nuk i kané krijuar kérkuesit
mundésiné pér té organizuar mbrojtjen né gjykimin e céshtjes, sepse sé pari, nuk e kané njoftuar
rregullisht dhe sé dyti, nuk i kané krijuar mundési té barabarta me palé tjetér pér té paragitur prova dhe
pér té debatuar né lidhje me to.

Nga dosja gjygésore rezulton se pala kérkuese, shogéria “Sinani” sh.p.k., nuk éshté njoftuar
rregullisht sipas dispozitave té Kodit té Procedurés Civile. Njoftimet pér datat dhe orén e seancave
késaj shogérie nuk i jané béré né gendrén e shogérisé, si¢c e kérkon neni 141 i Kodit t& Procedurés
Civile, i titulluar “Njoftimi pér personat juridiké”, por né njé nga objektet e késaj shogérie. Nga dosja
gjygésore del se fletéthirrjet e datave 1.11.2004, 16.11.2004 e 23.11.2004 i jané paraqitur rojés sé
objektit dhe ai ka refuzuar t’i marré ato me arsyetimin se njoftimi duhet té béhet te zyrat e shogérisé,
pra roja nuk ka marré pérsipér pérgjegjésiné e njoftimit.

E ndodhur né kéto rrethana, gjykata e rrethit gjyqgésor, pér t’i siguruar kérkuesit té drejtén e
mbrojtjes, duhet té zbatonte kérkesat e Kodit té Procedurés Civile (neni 141/2), sipas té cilave njoftimi
pér gjykim personave juridiké joshtetéroré duhet t’u béhet, sé pari né gendrén e tyre dhe jo né njé nga
objektet e saj dhe, sé dyti, ai duhet t’i béhet pérfagésuesit ose njé punonjési té saj gé punon né gendrén
e personit juridik dhe jo né ¢cdo objekt té shogérisé. Pra, kérkohet marrja e pérgjegjésisé sé njoftimit
dhe siguria e saj.

Mosrespektimi i kérkesave té mésipérme té ligjit, gé ka sjellé si pasojé gjykimin e ¢éshtjes pa
pjesémarrjen e palés kérkuese, i ka hequr mundésiné késaj té fundit pér té organizuar mbrojtjen dhe
pér t’u dégjuar drejtpérdrejt nga gjykata.

Né gjykatén e apelit kérkuesi parashtroi jo vetém mosrespektimin nga gjykata e rrethit té
dispozitave té Kodit té Procedurés Civile pér njoftimin, por parashtroi, gjithashtu edhe pretendimin se
démi i kérkuar nga subjekti i interesuar ka té béjé me disa mallra ushgimore, té cilat ishin té skaduara
né momentin e prishjes sé magazinés. Ai ka paraqitur pér kété dhe njé procesverbal t€ mbajtur nga
eksperté qgé, sipas tij, vérteton kété pretendim.

Nga procesverbali i seancés gjygésore nuk rezulton gé gjykata e apelit té keté véné né
diskutim kété procesverbal dhe as nuk ka shpjeguar me vendim shkaget e kétij mospranimi
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megjithése, po té vértetohej pretendimi i kérkuesit, kjo do té ishte njé prové vendimtare pér zgjidhjen e
céshtjes. Ky géndrim i gjykatés, pra mospranimi pér verifikim i njé prove thelbésore pér procesin dhe
né kushtet kur pala pretenduese nuk ishte e pranishme né gjykatén e rrethit pér té paragitur
pretendimet e veta pér provat e tjera, i ka cenuar atij té drejtén e mbrojtjes dhe nuk i ka siguruar
mundési té barabarta né gjykim me palén tjetér.

Pér sa mé sipér, jemi té mendimit gé gjykatat kané zhvilluar proces jo té rregullt ligjor dhe
vendimet e tyre duhet té ishin shfugizuar si té papajtueshém me Kushtetutén.

Anétaré: Gj.Sauli, K.Puto.

VENDIM
Nr.45, daté 26.12.2007

NE EMER TE REPUBLIKES SE SHQIPERISE
Gjykata Kushtetuese e Republikés sé Shqipérisé, e pérbéré nga:

Vladimir Kristo kryetar i Gjykatés Kushtetuese
Gjergj Sauli anétar i “ “
Fehmi Abdiu anétar i “ “
Kristofor Peci anétar i “ “
Xhezair Zaganjori anétar i “ “
Petrit Pllogi anétar i “ “
Sokol Sadushi anétar i “ “
Sokol Berberi anétar i “ “
Kujtim Puto anétar i “ “

me sekretare Brunilda Bara, né daté 16.10.2007, mori né shqyrtim né seancé gjygésore me
dyer té hapura ¢éshtjen nr.43 Akti, gé i pérket:

KERKUES: GIYKATA E RRETHIT GJYQESOR SKRAPAR.

SUBJEKTE TE INTERESUARA:

1. KUVENDI | SHQIPERISE, pérfagésuar nga Lulzim Lelcaj, me autorizim.

2. KESHILLI I MINISTRAVE, pérfagésuar nga Enkelejd Alibeaj, me autorizim.

OBJEKT]I: Shfugizimi si i papajtueshém me Kushtetutén i nenit 17 pika 3 té ligjit nr.9235,
daté 29.7.2004 “Pér kthimin dhe kompensimin e pronés”, té ndryshuar.

Gjykata e Rrethit Gjygésor Skrapar, duke u bazuar né nenin 145/2 té Kushtetutés, ka pezulluar
shqyrtimin e kérkesés sé kérkuesit S.H. pér njohjen e faktit juridik t& pronésisé dhe i ka kérkuar
Gjykatés Kushtetuese shfugizimin si té papajtueshém me Kushtetutén té nenit 17/3 té ligjit nr.9235,
daté 29.7.2004 “Pér kthimin dhe kompensimin e pronés”, ndryshuar me ligjin nr.9583, daté 17.7.20086,
gé ndalon Agjenciné e Kthimit dhe Kompensimit t& Pronave té trajtojé kérkesat qé mbéshteten vetém
né vendimet gjyqgésore té vértetimit té faktit juridik té pronésisé, duke parashtruar si mé poshté:

- Nenet 388 e vijues té Kodit té Procedurés Civile, vértetimin e njé fakti juridik e kushtézojné
me interesin e vecanté qé duhet té keté kérkuesi;

- Neni 17/3 i ligjit “Pér kthimin dhe kompensimin e pronés” nuk lejon vértetimin e faktit té
pronésisé me vendim gjykate, sepse prona huk mund té kthehet vetém me kéto vendime.

Subjektet e interesuara kané parashtruar:

- Dispozita e kundérshtuar pér antikushtetutshméri nuk ka lidhje té drejtpérdrejté me zgjidhjen
konkrete té ¢éshtjes;

- Gjykata e rrethit gjygésor, mund té pezullonte gjykimin dhe té kérkonte né Gjykatén
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Kushtetuese antikushtetutshmériné e nenit 17/3 té ligjit “Pér kthimin dhe kompensimin e pronés”,
vetém pasi Agjencia e Kthimit dhe Kompensimit té Pronave t’i kthente pérgjigje pér mospranimin e
kérkesés.

GJYKATA KUSHTETUESE,

pasi dégjoi relatorin e ¢éshtjes Kujtim Puton, pérfagésuesit e subjekteve té interesuara dhe pasi
bisedoi ¢éshtjen né térési,

VEREN:

Qytetari S.H. ka kérkuar né ish-Gjykatén e Rrethit Gjygésor Skrapar njohjen e faktit juridik té
pronésisé sé tij té para vitit 1945, mbi njé sipérfage prej 120 ha pyje e kulloté, né fshatin Vérzhezhé té
Komunés Qendér Skrapar. Megenése mungonin dokumentet e pronésisé, kérkesén ai e bazon né nenin
388 té Kodit té Procedurés Civile, gé ka té béjé me vértetimet gjygésore té fakteve.

Bazuar né nenet 388 e 389/1 té Kodit t& Procedurés Civile, gjykata e rrethit gjygésor arsyeton
se pér vértetimin e faktit juridik, éshté e domosdoshme gé paditési té tregojé interes pér vértetimin
gjyqésisht té kétij fakti. Ky interes, pra kthimi i pronés nga Agjencia e Kthimit dhe Kompensimit té
Pronés, nuk mund té arrihet dhe, si rrjedhojé, gjykata nuk mund té vértetojé faktin e pronésisé
pérderisa neni 17/3 i ligjit nr.9235, daté 27.7.2006 “Pér kthimin dhe kompensimin e pronés”, i
ndryshuar, ndalon Agjenciné e mésipérme té trajtojé kérkesat pér njohje dhe kthim pronésie, kur
mbéshteten vetém né vendimet gjygésore té vértetimit té faktit juridik, sipas nenit 388 té Kodit té
Procedurés Civile.

Duke u nisur nga rregulli i mésipérm gjykata e rrethit gjyqésor, bazuar né nenin 145/2 té
Kushtetutés, ka pezulluar shqyrtimin e ¢éshtjes pér vértetimin e faktit té pronésisé dhe i ka kérkuar
Gjykatés Kushtetuese té shprehet pér papajtueshmériné me Kushtetutén té nenit 17/3 té ligjit “Pér
kthimin dhe kompensimin e pronés”.

Né céshtjen né shgyrtim, Gjykata Kushtetuese ¢mon se duhet té shqyrtojé paraprakisht
problemet gé kané té béjné me aspektin procedural té kérkesés e pikérisht pér lidhjen midis dispozités
sé kundérshtuar dhe objektit té ¢éshtjes pér gjykim né gjykatén e rrethit.

Neni 145/2 i Kushtetutés e kushtézon vénien né lévizje té Gjykatés Kushtetuese nga gjyqtarét
e sistemit gjyqgésor, vetém pér rastet e lidhjes sé drejtpérdrejté midis ¢éshtjes objekt shqyrtimi gjygésor
dhe ligjit gé& kundérshtohet dhe u ka dhéné té drejté atyre té véné né lévizje Gjykatén Kushtetuese jo
pér ¢cdo ligj, por vetém pér ato ligje gé ata duhet té zbatojné pér zgjidhjen e ¢éshtjes. Ky kushtézim
éshté shprehur dhe né nenin 68 té ligjit nr.8577, daté 10.2.2000 “Pér organizimin dhe funksionimin e
Gjykatés Kushtetuese té Republikés sé Shqipérisé”, né té cilin pércaktohet se e drejta e mésipérme e
gjyqgtaréve kérkon jo vetém vlerésimin prej tyre gé ligji té jeté antikushtetues, por té keté dhe lidhje té
drejtpérdrejté midis ligjit gé kundérshtohet dhe zgjidhjes sé ¢éshtjes konkrete.

Gjykata e Rrethit Gjygésor Skrapar kérkon shfugizimin e nenit 17, pika 3 té ligjit “Pér kthimin
dhe kompensimin e pronés”, sipas té cilit Agjencisé sé Kthimit dhe Kompensimit té Pronave i
ndalohet té trajtojé kérkesat e ish-pronaréve, nése i mbéshtesin pretendimet e tyre pér pronési vetém né
njé vendim gjygésor pér vértetimin e kétij fakti, né kuptim té nenit 388 té Kodit té Procedurés Civile.
Kjo do té thoté se, Agjencisé sé Kthimit dhe Kompensimit té Pronave dhe jo gjykatés, i ndalohet t’i
trajtojé kéto kérkesa individuale pa gené té mbéshtetura né dokumente té tjera shkresore. Nga ana
tjetér, ky rregullim i dispozités objekt shqyrtimi nuk e pengon individin t’i drejtohet gjykatés pér té
shqyrtuar kérkesén pér veértetim fakti té pronésisé. Duke géndruar ¢éshtja si mé sipér, Gjykata
Kushtetuese arriti né pérfundimin se mungon lidhja e drejtpérdrejté midis zgjidhjes sé c¢éshtjes
konkrete dhe ligjit gé kundérshtohet pér antikushtetutshméri. Si rrjedhojé, céshtja nuk mund té béhet
objekt shgyrtimi né Gjykatén Kushtetuese.

PER KETO ARSYE,
Gjykata Kushtetuese e Republikés sé Shqipérisé, né mbéshtetje té nenit 72 té ligjit nr.8577,
daté 10.2.2000 “Pér organizimin dhe funksionimin e Gjykatés Kushtetuese té Republikés sé

Shqipérisé”, me shumicé votash,
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VENDOSI:

- Rrézimin e kérkeseés.

Ky vendim éshté pérfundimtar, i formés sé preré dhe hyn né fugi ditén e botimit né Fletoren
Zyrtare.

Anétaré pro: V.Kristo (kryetar), F.Abdiu, Xh.Zaganjori, K.Peci, S.Berberi, S.Sadushi.

Anétaré kundér: Gj.Sauli, K.Puto, P.Pllogi.

MENDIMI | PAKICES

Nuk jemi dakord me mendimin e shumicés pér rrézimin e kérkesés sé ish-Gjykatés sé Rrethit
Skrapar, sepse kjo e fundit legjitimohet té véré né lévizje Gjykatén Kushtetuese pér shfugizimin si té
papajtueshém me Kushtetutén té nenit 17/3 té ligjit nr.9235, daté 29.7.2004 “Pér Kthimin dhe
Kompensimin e Pronés”, té ndryshuar.

Gjykata e Rrethit Gjygésor Skrapar, bazuar né nenin 388 e vijues té Kodit t¢ Procedurés
Civile, ka pranuar pér shqyrtim kérkesén e njé qytetari me objekt vértetimin e ish-pronésisé mbi njé
sipérfage toke, pér té cilén nuk kishte dokumente pronésie. Dispozitat e lartpérmendura té Kodit té
Procedurés Civile kushtézojné pranimin e kérkesés me vértetimin e interesit té tij pér kété céshtje
d.m.th. me lindjen, ndryshimin ose shuarjen e té drejtave dhe detyrimeve personale ose pasurore. Né
zbatim té kétyre kérkesave, gytetari né gjykatén e rrethit ka déshmuar se vértetimi i mésipérm i faktit
té pronésisé i nevojitet pér té kérkuar kthimin e késaj prone nga Agjencia e Kthimit dhe Kompensimit
té Pronave. Por, pavarésisht nga sa mé sipér, veté neni 17/3 i ligjit nr.9235, daté 29.7.2004 “Pér
kthimin dhe kompensimin e pronés”, i ndryshuar, e ndalon Agjenciné t’u kthejé pronat ish-pronaréve,
né rastet kur pretendimet e tyre pér pronési i mbéshtesin vetém né vendimet gjygésore té vértetimit té
faktit. Né kéto kushte gjykata, pér té vértetuar interesin né kuptim té nenit 338 té Kodit té Procedurés
Civile, &shté e detyruar té verifikojé lidhjen gé ekziston midis kérkesés pér vértetim fakti dhe ligjit pér
kthimin dhe kompensimin e pronés, lidhje kjo gé éshté e drejtpérdrejté né kuptim té nenit 68 té ligjit
nr.8577, daté 10.2.2000 “Pér Organizimin dhe funksionimin e Gjykatés Kushtetuese té Republikés sé
Shqipérisé”.

Duke u nisur nga sa mé sipér, né kundérshtim me géndrimin e shumicés, jemi té mendimit qé
dispozita objekt shqyrtimi, nése vjen né kundérshtim me Kushtetutén, e cenon té drejtén e aksesit né
gjykaté té individéve dhe e bén procesin gjyqgésor pér vértetimin e faktit juridik té pronés té parregullt
né kuptimin kushtetues. Prandaj, gjykata e sistemit gjygésor legjitimohet ta véré né lévizje Gjykatén
Kushtetuese dhe kjo e fundit ka juridiksion pér ta shqyrtuar kérkesén e asaj gjykate pér shfugizimin e
nenit 17/3 té ligjit nr.9235, daté 29.7.2004 “Pér kthimin dhe kompensimin e pronés”, i ndryshuar.

Anétaré: Gj.Sauli, K.Puto, P.Pllogi.

KERKESE
Nr.9708, daté 28.12.2007

SHPALLJE KERKESE PER SHPRONESIM PUBLIK

Ministria e Punéve Publike, Transportit dhe Telekomunikacionit shpall kérkesén pér
shpronésim pér pasuriné gé preket nga ndértimi i fushés sé mbetjeve urbane, Peshkopi.

Subjekti kérkues i kétij objekti éshté bashkia Peshkopi. Me ané té kétij publikimi né shtyp
kérkojmé té vémé né dijeni personat, té cilét preken nga ky shpronésim. Vénia né dijeni konsiston né
masén e vlerésimit té llogaritur nga Komisioni i Posagém i Shpronésimit prané Ministrisé sé Punéve
Publike, Transportit dhe Telekomunikacionit, pér pronarét sipas listés emérore bashkélidhur.

Pronarét gé kané emrat né listén emérore dhe personat e treté, brenda 15 ditéve nga plotésimi i
kétij afati pér publikim, kané té drejté té paragesin pretendimet e tyre té shogéruara me dokumentet
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pérkatése né ministriné kompetente (Ministria e Punéve Publike, Transportit dhe Telekomunikacionit).

LISTA E PRONAREVE TE CILET DO TE SHPRONESOHEN,
SIREZULTAT I NDERTIMIT TE FUSHES SE MBETJEVE URBANE PESHKOPI

Nr. Emri Sipérfagja Cmimi I/m® | Vlera né leké Shénime
toké/aré
1. | Bedri Figiri Shehu 3685 400 1474 000 | Plotésim dokumentacioni
2. | Baftjar Bajram Zajmi 3015 400 1206 000 | Proces regjistrimi
3. | Emin Bregu 630 400 252 000 | Proces regjistrimi
4. | Hashim Shehu 670 400 268 000 | Proces regjistrimi
Shuma 8000 400 3200 000

Vlera totale e kétij shpronésimi éshté 3 200 000 (tre milioné e dygind mijé) leké.

VENDIM

(i shkurtuar)

Gjykata e Rrethit Gjygésor Fier, me vendimin nr.1613, daté 5.11.2007, shpall té zhdukur shtetasin
Rahmi Como, i datélindjes 27.5.1914.
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Abonimet vjetore pér Fletoren Zyrtare mund té béhen prané Postés Shqiptare
ose prané Qendrés sé Publikimeve Zyrtare, né adresén: Bulevardi “Zhan d'Ark”,
prapa ish-ekspozités "Shqipéria Sot", nr.tel: 04 258 472 (Kryeredaktori)
Cmimi i abonimit né posté pér Fletoret Zyrtare 2007 éshté 16 000 leké.

BOTIMET E QENDRES SE PUBLIKIMEVE ZYRTARE

1. KUSHTETUTA E SHQIPERISE
2. REGIJISTRAT E NOTERISE

3. PERMBLEDHJE LEGJISLACIONI NE FUSHA TE NDRYSHME

BOTIME TE REJA
(Té pérditésuara gusht 2007)

KODI PENAL

KODI | PROCEDURES PENALE

KODI PENAL dhe KODI | PROCEDURES PENALE (i bashkuar)
KODI CIVIL

KODI | PROCEDURES CIVILE

KODI | PUNES

KODI | FAMILJES

PERMBLEDHESE LEGJISLACIONI PER NEPUNESIN CIVIL

Sé shpejti né treg:

e Pérmbledhése e legjislacionit pér taksa dhe tatime
e Pérmbledhése e legjislacionit pér pronat

Hyri né shtyp mé 4.1.2008
Doli nga shtypi mé 4.1.2008

[ Tirazhi: 3500 copé | Formati: 61x86/8

Shtypshkronja “Néné Tereza”
Tirané, 2008
Cmimi 28 leké
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