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VENDIM
Nr.763, daté 11.6.2009

PER DISA SHTESA NE VENDIMIN NR.80, DATE 28.1.2008 TE KESHILLIT TE MINISTRAVE
“PER MIRATIMIN E"STRATEGJISE. SEKTORIALE TE MBROJTJES SOCIALE DHE TE
PLANIT TE VEPRIMIT, PER ZBATIMIN E SAJ”, TE NDRYSHUAR

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés, me propozimin e Ministrit t€ Punés, C&shtjes Sociale
dhe Shanseve té Barabarta, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Né vendimin nr.80, daté 28.1.2008 t& Késhillit t¢ Ministrave, t€ ndryshuar, t€ béhen kéto
shtesa:

a) Né strategjiné sektoriale t€ mbrojtjes sociale, qé i bashkélidhen vendimit, pas kapitullit 6
shtohet kapitulli 7, me titull “Dokumenti i politikave ndérsektoriale pér moshén e treté€”, sipas tekstit, qé
i bashkélidhet kétij vendimi.

b) Né planin e veprimit té strategjisé sektoriale t€ mbrojtjes sociale, g€ i bashkélidhet vendimit,
shtohet aneksi nr.2, me titull “Plani i veprimit pér politikat ndérsektoriale t€ moshés s€ treté, pér
periudhén 2009-2013”, sipas tekstit, qé i bashkélidhet kétij vendimi.

2. Ngarkohen Ministria e Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té Barabarta, Ministria e
Drejtésisé, Ministria e Financave, Ministria e Brendshme, Ministria e Arsimit dhe Shkencés, Ministria e
Shéndetésis€¢, Ministria e Ekonomisé, Tregtisé dhe Energjetikés, Ministria e Punéve Publike, Transportit
dhe Telekomunikacionit, Ministria e Bujqésisé, Ushqimit dhe Mbrojtjes s€ Konsumatorit, Ministria e
Turizmit, Kulturés, Rinisé dhe Sporteve, Instituti i Sigurimeve Shogérore, Instituti i Shéndetit Publik dhe
Instituti i Sigurimit té Kujdesit Shéndetésor pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né¢ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Sali Berisha

MBI PROCESIN HARTUES DHE KONSULTATIV TE DOKUMENTIT NDERINSTITUCIONAL
ZHVILLUES PER MOSHIMIN

Procesi hartues dhe konsultativ i DNZHM-sé€ ishte njé proces i hapur dhe gjithépérfshirés. Me
urdhér t€ Ministrit t&€ Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve t¢ Barabarta, nr.1426 daté¢ 14.7.2008 u
ngrit grupi i punés, i cili ishte pérgjegjés pér grumbullim e informacionit, pérzgjedhjes sé€ tij, si dhe
pérpunimin e materialeve dhe t€ dhénave mé té€ pérdit€suara né ményré qé né kété dokument té paraqitet
situata aktuale dhe problemet reale t€ té moshuarve né pérputhje, gjithashtu, edhe me prioritetet e
Qeveris€. MPCSSHB-ja ka gené pérgjegjése pér miratimin e pérmbajtjes s€¢ dokumentit, kontaktimin e
institucioneve pérgjegjése, koordinimin, si dhe vlerésimin e performancés sé anétaréve té grupit té punés.

Me qéllim konsultimin e Dokumentit Ndérsektorial Zhvillues, u ngrit njé grup konsultativ i
pérbéré nga eksperté té cilét pérfagésonin: Ministriné e Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té
Barabarta, Ministriné e Shéndetésisé, Ministriné e Integrimit, Ministrin€é e Financave, Institutin e
Shéndetit Publik, Institutin e Sigurimit dhe Kujdesit Shéndeté€sor. Grupit konsultativ kontribuoi me
sugjerime dhe komente t€ vlefshme né vler€simin real t€ nevojave dhe kérkesave t€ t€ moshuarve pér
respektimit e t€ drejtave té tyre né két€ dokument, si dhe planveprimin e tij.

Njé falénderim i vecanté shkon pér Qendrén Shqiptare pér Kérkime Ekonomike (ACER), duke
ofruar bashképunimin mé t€ miré t€ mundshém si facilitues té procesit t€ hartimit t¢ dokumentit. ACER
veproi si koordinatore, duke ofruar ndihmé logjistike, aft€si menaxheriale, organizative, planifikim
strategjik dhe menaxhim t€ burimeve né bashképunim me té gjitha palét né kété proces.

Falénderimi shkon gjithashtu né adresé t€ t€ gjithé ekspertéve, intervistues né terren, t€ 12
prefekturave té vendit, té cilét me profesionaliz€ém mblodhén té dhénat e njé formulari shumé voluminoz,
né lidhje me nivelin e garantimit t€ t€ drejtave dhe plotésimit t€ nevojave té personave t€ moshuar.
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Ky dokument nuk do té ishte i plotésuar pa kontributet e pé€rfagésuesve t€ shogérisé civile dhe
0JQ-ve aktive né kété fushé, té cilat u mblodhén né njé workshop pér té shprehur vlerésimet e tyre
konkrete mbi dokumentin né fjal€. Inputet e paléve t€ interesuara né két€ proces i dhané Dokumentit
Ndérsektorial Zhvillues t¢ Moshimit njé dimension gjithépérfshirés.

Pérfagésuesit e shoqérisé civile t& konsultuar pér két€ g€llim jané€ organizatat jogeveritare:
ASET, Qendra pér Graté dhe Vajzat- Kombinat, Qendra pér Zhvillimin e Grave Rurale, Shogata e
Pensionistéve, Shoqata Shqiptare e Gerontologji- Geriatri, Shogata Shqiptare e Demograféve, Shoqata
“Pér nxitjen e zhvillimit t€ gerontologjis€”, ASAG, Qendra Komunitare pér t€ Moshuarit, Gruaja
Kryefamiljare, si edhe pérfagésues té pushtetit lokal: Bashkia Tirané/sektori i shérbimeve sociale, njésia
bashkiake nr.5, njésia bashkiake nr.2, njésia bashkiake nr.7 etj.

Pérfaqésuesit e shogérisé civile diskutuan me anétarét e grupit t€ punés pé€r pérmirésimin e
métejshém t€ dokumentit, né€ t€ cilin vlerésohej pérfshirja e sa mé shumé institucioneve pérgjegjése né
zbatimin e planeve t€ veprimit t€ sugjeruara nga ky dokument, si dhe trajtimi i njé séré problemesh
sociale si: varféria, izolimi, shérbimet shéndetésore, solidariteti ndérmjet brezave, edukimi i brezit t€ ri,
asistenca sociale etj.

Procesi i hartimit t€ Dokumentit Ndérsektorial Zhvillues ka gjetur miratimin e t& gjitha paléve té
interesuara né adresimin e problematikés dhe respektimit té t€ drejtave t€ t€ moshuarve né Shqipéri.

Hartimi i Dokumentit Zhvillues Ndérsektorial pér Moshimin si njé iniciativé e Ministris€¢ sé
Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve t€ Barabarta u mbéshtet nga UNFPA jo vetém financiarisht, por
duke ofruar edhe ekspertizé teknike.

LISTA E SHKURTIMEVE
MPCSSHB Ministria e Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té Barabarta
SHSSH Shérbimi Social Shtetéror
OJF-té Organizatat jofitimprurése
MF Ministria e Financés
MSH Ministria e Shéndetésisé
MPB Ministria e Punéve té Brendshme
MPPTT Ministria e Punéve Publike, Transportit dhe Telekomunikacionit
METE Ministria e Ekonomisé, Tregtisé dhe Energjetikés
MTKRS Ministria e Turizmit, Kulturés, Rinisé dhe Sporteve
MBUMK Ministria e Bujgésisé, Ushqgimit dhe Mbrojtjes sé Konsumatorit
ISSH Instituti i Sigurimeve Shéndetésore
SKZHI Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim
PAK Personat me Aftési té Kufizuar
NE Ndihma Ekonomike
MD Ministria e Drejtésisé
MASH Ministria e Arsimit dhe Shkencés
KM Késhilli i Ministrave
OKB Organizata e Kombeve té Bashkuara
INSTAT Instituti i Statistikés
ISHP Instituti i Shéndetit Publik
IKSSH Instituti i Kujdesit dhe Sigurimit Shéndetésor
NJQV Njésia e Qeverisjes Vendore
QCA Qendra e Cilésisé sé Akreditimit
QSUT Qendra Spitalore Universitare
ASHR Autoriteti i Shérbimit Rajonal
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KAPITULLI I
SITUATA SOCIAL-EKONOMIKE E PERSONAVE TE MOSHUAR

Konteksti demografik

1.1 Situata demografike

Popullsia e Shqipérisé aktualisht numéron rreth 3.2 milion banoré (INSTAT, 2007). Nga 1930-
1990 popullsia e vendit éshté dyfishuar ¢do 30 vjet. Tranzicioni demografik né Shqipéri ésht€ né fund té
shtrirjes kohore té tij prej 80 vjetésh.

Koeficientét e vdekshmérisé dhe t€ lindshmérisé aktualisht jané t€ ulét. Koeficienti bruto i
vdekshmérisé éshté€ i ulét dhe i pandryshueshém g€ prej shumé vitesh, ndérkaq ka njé tendencé rénieje
edhe koeficienti i lindshmérisé.

Sipas regjistrimit t€ paré administrativ t€ popullsisé né vitin 1923, Shqipéria numéronte 804 mijé
banoré ndérsa né vitin 2005 (pa emigracionin) llogaritej rreth 3 800 mijé banoré. Né két€ proces
tranzicioni, popullsia e Shqipérisé gati €shté peséfishuar.

Shqipéria njeh njé tranzicion demografik t€ voné dhe té€ shpejté, pasi periudha e tranzicionit
demografik &éshté e shkurtér (80 vjet) dhe koeficienti i rritjes natyrore i larté (mesatarisht 2% né vit). N&
80 vjet tranzicion (1920-2000) popullsia e Meksikés éshté rritur 7 heré; popullsia e Italisé pér 89 vjet
tranzicion (1876-1965) €shté rritur 2.3 her€; popullsia e Francés pér 185 vjet tranzicion (1785-1970)
éshté rritur 1.6 her€.

Lindshmeéria. Politikat shtetérore t& lindshmérisé deri né€ vitin 1990 kané gené nataliste. Rritja e
popullsis€ konsiderohej si faktor pér rritjen dhe zhvillimin ekonomik. Kjo politiké gjeti terrenin e
favorshém té vlerave, normave sociale, kulturore dhe ekonomike né vend.

Me njé popullsi gjerésisht rurale, njésia bazé e prodhimit ishte ekonomia familjare. Mosha e
hershme e hyrjes s€ vajzave né martesé¢ dhe niveli i ulét i edukimit krijonin njé klimé t€ favorshme pér
ruajtjen e tradités lidhur me dimensionin e familjes. Njé grua e moshés riprodhuese né até kohé sillte né
jeté mesatarisht 5.5 fémijé.

Me gjithé politikén nataliste t€ shtetit, ku aborti dhe pérdorimi i mjeteve moderne kontraceptive
ishin t€ ndaluar, ritmet e rritjes s€ popullsisé qé prej vitit 1960 filluan t€ ulen. Ky paradoks konfirmon
faktin se njé moral i imponuar nga shteti, por i padéshirueshém nga qytetarét, pothuajse nuk ka shanse
pér t€ gené i suksesshém.

Pas 1990 ulja e koeficienteve té rritjes natyrore té€ popullsisé shpjegohet me uljen e nivelit té
lindshmérisé, ndérsa koeficienti i vdekshmérisé pothuajse nuk ka ndryshuar.

Koeficientét e lindshmérisé kané réné ndjeshém dhe kjo shpjegohet kryesisht me emigracionin e
larté t€ popullsis€ né moshé riprodhuese, rritjen e nivelit t€ edukimit, rritjen e moshé€s mesatare té hyrjes
né martesé t€ vajzave, kontrollin e lindjeve etj.

Vdekshméria dhe zgjatja e jetés. Koeficienti bruto i vdekshmérisé vazhdon té€ jet€ né nivele té
uléta pér shkak té struktur€s moshore té popullsisé dhe uljes sé koeficientéve té vdekshmérisé tek té
rriturit. Ndonése koeficienti i vdekjeve ésht€ i ulét, koeficienti i vdekshmérisé foshnjore €shté i larté,
rreth 28 vdekje foshnjash pér njé mijé lindje t€ gjalla. Ky tregues €shté nga mé t&€ lartét né Europé.

Shqipéria €shté njé vend me t€ ardhura t€ pakta ekonomike, por jo me jetégjatési t& ulét.
Ndonése Shqipéria né 2005, pérfshihet né grupin e vendeve me indeks té lart€ t€ zhvillimit human,
prodhimi i brendshém bruto pér banor éshté sa 22 % e vlerés s€ vendeve me zhvillim té lart¢ human.

Zgjatja mesatare e jet€s né lindje né Shqipéri €sht€ 75.1 vjet: pér meshkujt 72.1 dhe pér femrat
78.6 vjet. Ky tregues €éshté i krahasueshém me mjaft vende t€ zhvilluara t¢ Europés. Zgjatja mesatare e
jetés né lindje éshté rritur me gati 22 vjet né krahasim me 1950 dhe 10 vjet jet€ mé shumé se né 1960.
Né kété kontekst ¢cdo person qé ka mbushur moshén 60 vjet ka shpresé pér té jetuar edhe 20.6 vijet,
ndérsa njé person qé ka mbushur 65 vjet, ka shpresé pér t€ jetuar edhe 16.5 vjet. Ky progres shpjegohet
kryesisht me pérmirésimin shéndetésor, edukimin si dhe me dietén mesdhetare t€ jetesés. Né t€ ardhmen
ndryshimet né zgjatjen e jetés nuk priten t€ jené t€ ndjeshme pasi, realiteti tregon se ata g€ jetojné 100
vjet e mé shumé jané€ mé me fat, por ata jané t€ pakté.

Migrimi dhe urbanizimi. Ndryshimet politike, ekonomike e sociale pas vitit 1990 u shogéruan
me 1évizje masive t€ njerézve jashté Shqipéris€é dhe me shpérngulje masive brenda vendit.
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Gati 1/5 e popullsisé s€ vitit 1989 ose mbi 700 000 persona u larguan nga Shqipéria né vitet
19912000 dhe jetojné jashté shtetit'. Emigracioni nga Shgqipéria i pérket vecanérisht grupmoshave té
reja. Rreth 95 % e emigrantéve jané t€ grupmoshés 15-45 vjec dhe gati 71 % jané meshku;j.

Migrimi brenda prefekturave pérbén rreth 8% t€ popullsisé sé vitit 1989 dhe prekin popullsiné e
re aktive. Gati gjysma e migrantéve nuk kané arritur moshén 30 vje¢ né 2001. Vetém 6% e tyre jané né
moshén e pensionit. Kéto 1évizje t&€ brendshme, brenda njé kohe té shkurtér kané ndryshuar raportin
midis popullsisé rurale dhe asaj urbane. Aktualisht 49% e popullsisé€ t€ vendit, banojné né qytet nga 36%
qé ishte né vitin 1990.

Shpérnguljet mé t¢ médha té migrantéve t€ brendshém u pérkasin prefekturave té Dibrés,
Kukésit dhe Elbasanit dhe jané vendosur mé shumé né prefekturat Tirané, Durrés, Fier, Vloré, Lezhé.

Struktura moshore e popullsis€. Shqipéria karakterizohet nga njé popullsi me moshé relativisht té
re. Gati gjysma e popullsisé ésht€ nén 25 vjec. Mosha mesatare e popullsisé né 2007 ishte 32.5 vje¢ nga
27.4 vje¢ né 1990. Struktura moshore e popullsisé ka ndryshuar ndjeshém. N& 2007, personat 65 vjec e
lart pérbéjné 9% té popullsisé gjithsej, mjaft mé e ulét se né vendet fqinjé dhe Europé qé varion nga 15-
20 %. Pjesa e popullsisé nén 15 vjec éshté ulur ndjeshém dhe pérbén njé t€ katértén e popullsisé sé
vendit.

Né kéto zhvillime demografike, popullsia e moshuar pritet t€ dyfishohet né 20 vjetét e ardhshém.
Ky moshim i popullsis€, pérbén njé sfidé pér t€ ardhmen. Plakja e popullsis€ ndikon mbi sistemin e
pensioneve, shérbimet shéndetésore dhe produktivitetin ekonomik.

Né moshimin e popullsisé né Shqipéri ka ndikuar ulja e vdekshmérisé dhe zgjatja e jetés
mesatare. Nga ulja e vdekshmérisé pérftohen jeté njerézore né té€ gjitha moshat. Pér mé tepér ulja e
ndjeshme e vdekshmérisé foshnjore, rrit pé€rpjesén e t€ rinjve né totalin e popullsis€. Moshimi i
popullsisé €shté rrjedhojé jo vetém i uljes s€ vdekshméris€ por dhe i uljes s€ lindshmérisé.

Vjetrimi i popullsis€ e bén gjithnjé e mé t€ véshtiré financimin e pensioneve. Por problemi i
pensioneve nuk mund té reduktohet né njé dimension t€ vetém demografik. Ulja e koeficientit té
papunésisé dhe ulja e informalitetit né tregun e punés dhe produktivitetit t€ punés jané mundési qé
zvogélojné peshén financiare té pensioneve pér ¢do person té€ zéné me puné. Kjo shtron nevojén pér t&
hartuar politika zhvillimi g€ integrojné zhvillimet demografike.

1.2 Personat e moshuar dhe zhvillimi

1.2.1 Pjesémarrja aktive né shogéri dhe né zhvillim. Pjesémarrja aktive e personave t¢ moshuar
né shoqérité e zhvillim njihet si “shoqéri” pér té€ gjitha moshat. Kjo pérfshin krijimin e mundésive pér
personat e moshuar gé t€ vazhdojné t€ kontribuojné né shoqéri dhe té jené t€ integruar né procesin e
zhvillimit t€ vendit.

Kontributi ekonomik e social i t€ moshuarve realizohet népérmjet rolit aktiv né proceset e
zhvillimit né€ familje dhe né jetén ekonomiko-sociale t€ komunitetit. Né kushtet e sotme ata japin
kontribute t€ réndésishme né forma t€ ndryshme si: kujdesi pér pjesétarét e familjes, roli né punén
produktive ndihmése, né mbajtjen e ekonomisé s¢ familjes dhe né veprimtarité vullnetare né komunitet.
Pér mé tepér, kéto role kontribuojné né pérgatitjen e forcés s€¢ ardhshme punétore.

Migrimi, urbanizimi, transformimi nga familje t¢ médha né té€ vogla, familjet l€vizése, mungesa
e aksesit né teknologji, konsiderohen si faktoré qé margjinalizojné té moshuarit, ndérsa pérshpejtimi i
zhvillimit ridimensionon pozitivisht rolin e tyre ekonomik e social.

1.2.2 Punésimi dhe personat e moshuar si forcé pune. Té punésuarit, sipas INSTAT-it, arrijné
né 935,058 persona ose 53.7% e popullsisé ekonomikisht aktive. Papunésia qé ekziston ndérmjet
personave t€ moshuar ose afér késaj moshe &shté shpesh papunési afatgjaté dhe qé pérfundon me
térhegjen e tyre nga tregu i punés. Kjo lidhet me véshtirésité pér té gjetur njé puné té re kur kané¢ humbur
vendin e punés s€ dikurshme.

Numri mé i larté i personave t€ moshuar t€ punésuar ose t&€ vetépunésuar i pérket sektorit privat
bujgésor. Kjo shpjegohet me l€vizjen e t€ rinjve nga zonat rurale dhe pér pasojé me angazhimin e té
moshuarve né veprimtari bujqésore t€ cilét pérpigen pér t€ siguruar té ardhura pér t€ kompensuar
pensionet e uléta dhe t€ ardhura té pamjaftueshme pér njé jeté€ mé cilésore.

Né sektorin privat jobujgésor pjes€émarrja n€ puné e personave t€ moshuar &shté e
konsiderueshme sepse: i) njé pjesé e kétyre bizneseve jané familjare, ku angazhohen anétarét e familjes
dhe ii) pérvoja e t€ moshuarve vlerésohet si avantazh specifik pér sipérmarrjen.

' INSTAT, Repoba 2001
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Personat e moshuar jané t€ pérfshiré edhe né tregun informal sepse biznesi pér kété kategori nuk
paguan sigurimet shogérore. Pjesémarrja e personave té¢ grupmoshés afér 60 vjec né tregun informal
éshté relativisht mé e ulét, ndérsa pér grupmoshén 60 vjec e lart rritet pjesémarrja né tregun informal.
Studimet dhe pérvoja tregojné se pjes€marrja e personave t€ moshuar né tregun e punés ndryshon duke iu
referuar karakteristikave individuale ku niveli arsimor &shté njé faktor shumé i réndésishém, késhtu
punésimi i personave mbi 60 vje¢ €sht€ mé i larté pér ata q€ kané njé nivel t€ larté arsimor.

1.3 Solidariteti ndérmjet brezave

Evoluimi strukturor i popullsive né sensin e vjetrimit €sht€é i pashmangshém; por shogéria ka
nevojé pér solidaritet brezash pér t&€ gjeneruar integrimin dhe jo pérjashtimin social. Mundet gjithnjé té
vihen pérballé njéra tjetrés “kapitali i pérvojave dhe dijeve t€ fituara” té akumuluara nga mé t€ vjetrit,
me dinamizmin dhe krijimtarin€ e mé t€ rinjve. Ményra sesi secili grup do ta trajtojé grupin tjetér,
peshon fort mbi ekuilibrat socialé.

Né két€ ményré, presioni krijues i gjeneratave mé t€ reja pér t€ detyruar pjesén tjetér té
popullsisé€ pér t’iu pérshtatur teknikave e teknologjive té reja, kthehet né faktor zhvillimi. Gjithashtu po té
mbajmé parasysh qé t€ moshuarit e sotém jané né njé gjendje mé t€ miré fizike dhe ndoshta edhe
intelektuale se shumé dekada mé paré (ata kané njé edukim mé t€ gjeré dhe mé shumé té shkolluar), bén
g€ angazhimi i tyre té shkojé né favor t€ zhvillimit, shogérisé dhe solidaritetit midis brezave.

Né emér t€ zhvillimit dhe t€ emancipimit shogéror nuk duhen cenuar vlerat e krijuara e té
ruajtura miré€ si ajo e lidhjeve té€ brezave, pér t’iu bashkuar Europés me vlerat tona mé t€ mira.

Cdo brez mbéshtetet mbi kontribute té siguruara prej brezave té¢ méparshém, duke pérfshiré
respektin e atyre qé€ kané ikur mé pérpara dhe né sensin e administrimit drejt brezave t€ ardhshém.

Sipas vrojtimit “Mbi problemet € moshimit”?, vihet re njé tendencé pér njé familje t& bashkuar né shogériné shqiptare.

- 42.4% e t€ anketuarve deklaron se vazhdon t€ jetojé me fémijét dhe 33.8% e tyre me bashkéshorten/in, ndérsa 19.7%
jané t& vetém. Vetém 3.9% jeton me njé tjetér.

- mbéshtetja nga familjet pér té¢ moshuarit éshté tipari i solidaritetit. Pjesa mé e madhe e pjesétaréve t€ tjeré t€ familjes
sigurojné té ardhura monetare pér t&€ moshuarit dhe vetém 28.8% e tyre nuk sigurojné t€ ardhura.

Solidariteti ndérbrezéror bazohet né¢ shkémbimin e njohurive dhe t€ eksperiencave, jo vetém né
njé vend ose rajon, por né€ t€ gjithé botén. Pikérisht pér kété u arrit njé konsensus ndérkombétar me
deklaratat e aprovuara t¢ OKB-s€, planet e veprimit q€ vijné nga konferencat globale, duke pérfshiré
“Deklaratén politike & plani ndérkombétar pér veprim mbi moshimin”, Madrid 2002. N€& kushtet aktuale
té vendit toné problemi i solidaritetit ndérmjet brezave né té€ré kompleksitetin e tij, €éshté né fillimet e
veta. Népérmjet kétij dokumenti synohet té shtrohen disa nga drejtimet kryesore t€ ndértimit t& kétij
solidarit%ti.

Té dhénat e vrojtimit “Mbi problemet e moshimit”, tregojné se genia e bashkuar e familjes shqiptare bazohet dukshém
edhe né marrédhéniet ekonomike brenda saj.

- 83.4% e t& intervistuarve kané né pronési njé banesé dhe vetém 16.6% nuk kané.

- solidariteti ndérbrezéror éshté pérfshirja e t&€ moshuarve né€ proceset vendimmarrése né nivel vendor.

- 81.4% e t€ intervistuarve deklarojné se nuk pérfshihen né proceset vendimmarrésve né pushtetin vendor dhe né
komunitet. N& zonat rurale pérfshirja ka tendencé té jet¢ mé e madhe.

- né zonat rurale té moshuarit vlerésojné familjen dhe aktivitete bujgésore si fushat kryesore ku mund t€ kontribuojné;

- né zonat urbane t€ moshuarit jané mé aktiv né shogatat jogeveritare.

-70.1% e t& moshuarve rendisin familjen si fushén kryesore ku mund té kontribuojné; 11.9 % shprehen pér angazhimin
né puné; 11.6 % pjesémarrjen né shogatat jogeveritare dhe 5.5 % né jetén kulturore e shkencore.

1.4 Sigurimi shogéror, mbrojtja sociale dhe parandalimi i varférisé

Sistemi i sigurimeve shogérore pérbén njé komponent t€ réndésishém pér realizimin e t€ drejtave
dhe pé€rmirésimin e cilésisé s€ jet€s s€¢ t€ moshuarve. Pensionet jané elementi mé i réndésishém i
mbrojtjes sociale té t¢ moshuarve. Aktualisht rreth 17 pér qind e numrit té pérgjithshém t€ popullsisé
pérfitojné pensione. Ky tregues ka prirje t€ qarta rritjeje. Pé€r shkak t€ migrimeve té€ brendshme e té
jashtme dhe i mendésive t€ reja né psikologjiné dhe né ekonominé e familjeve shqiptare, sistemi i

2 Vrojtim: “Mbi problemet e moshimit né mbéshtetje té hartimit t& dokumentit strategjik t& moshimit”, MPCSSHB, 2008,
Vrojtim: “Mbi problemet e moshimit né mbéshtetje t& hartimit t&¢ dokumentit strategjik t€ moshimit”, MPCSSHB, 2008,
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pensioneve edhe né t&€ ardhmen do t€ luaj njé rol t€ vecanté pér mbéshtetjen e t&€ moshuarve.

NE sistemin e skemés sé sigurimeve shogérore aktualisht pérfitojné:

- 527 000 persona pérfitojné pensione dhe kompensim t€¢ ¢mimeve té liberalizuara t€ energjisé
elektrike dhe bukés;

- 110 000 pensionisté marrin kompensim pér persona t€ varur ekonomikisht prej tyre;

- 23 000 veterané dhe invalid€ t€ luftés marrin pagesa t& ndryshme;

- 7 400 invalidé t€ punés marrin pagesa té ndryshme;

- 20 000 t¢ moshuar pérfitojné trajtim ekonomik nga skema e pensioneve t€ posacme, pensione
suplementare, skema e sigurimeve suplementare t€ ushtarakéve, pérfitime té vecanta pér minatorét, pér
familjet e déshmoréve etj.

Me fondet e sigurimeve ¢do muaj kalojné né buxhetet familjare rreth 5.8 miliard leké né muaj
ose rreth 1.1 milion persona kontaktojné ¢cdo muaj né agjencité e sigurimeve shoqgérore pér té€ pérfituar
pagesa e shérbime.

4

Niveli i ulét i pagesés sé pensioneve ka detyruar njé pjesé jo t€ vogél t& t&€ moshuarve t& vazhdojné t€ punojné edhe pas
daljes né pension.

Sipas vrojtimit pér problemet e t&¢ moshuarave rezulton se 40.5 % té intervistuarve né zonat rurale kané punuar mbas daljes
né pension ndérsa né zonat urbane, ky tregues éshté 28%.

Té moshuarit meshkuj qé vazhdojné t€ punojné jané 37.2% krahasuar me 26.4% tek femrat.

Sistemi i sotém i mbrojtjes sé¢ t&€ moshuarve me elemente té sigurimeve shogérore ballafagohet
me probleme g€ lidhen me nivelin e pensionit minimal e mesatar, raportin e z€vendésimit, raportin e
mbulimit, raportin e varésis€ dhe raportin e numrit t€ pérfituesve ndaj numrit t€ pérgjithshém té
popullsisg.

Treguesit bazé té skemés sé sigurimeve shogérore

Emértimi 1994 2000 2005 2006 2007
Raporti i varésisé (pérfitues/kontribuues) 0.96 1.05 0.64 0.76 0.61
Qytet 0.71 1.05 1.02 0.89 0.87
Fshat 3.62 1.04 0.36 0.57 0.36
Norma e zévendésimit

Qytet 69.14 53.07 47.17 48.00 48.39
Fshat 34.59 17.93 27.93 30.70 33.51
Norma e mbulimit 33.76 38.98 78.47 65.82 76.66
Pérfitues/popullsi 14.45 15.42 17.43 17.10 16.63

Burimi : ISSH

Koeficienti i zévendésimit (raporti midis madhésisé sé pensionit mesatar ndaj pagés mesatare),
rezulton me prirje pérkeqésimi. Né qytet ky raport né vitin 1994 ishte 69,2 %, ndérsa né vitin 2007 vetém
48.4% . Né fshat né vitin 1994 ishte 34.5 % , ndérsa né vitin 2007 arriti né 33.5 %.

Koeficienti i mbulimit ( raporti i numrit t& kontribuuesve ndaj forcave t€ punés) po ashtu éshté né
rénie, pérkatésisht nga 33.76% né periudhén 1994-1999 né 76.6 % né vitin 2007. Vlerésohet se rreth 15
% e forcave t€ punés jan€ pa mbrojtje nga ky sistem.

Koeficienti i varésisé (raporti i pérfituesve ndaj kontribuesve) éshté pérkeqésuar deri né vitin
2002, por mé pas ky tregues &shté pérmirésuar .

Sistemi i pensioneve rezulton i pabalancuar. Megjithése shkalla e zévend€simit &shté mbajtur
relativisht e ulét, sistemi i pensioneve rezulton me humbje. Deficiti nominal i skemés s€ pensioneve né€ 5
vitet e fundit, arrin mesatarisht né¢ rreth 1.6% té& PBB. Deficitin mé t€ lart€¢ e pérbé&jné pensionet e
fshatit.

Vrojtim: “Mbi problemet ¢ moshimit ne mbeshtegje te hartimit te dokumentit strategjik te moshimit”, MPCSSHB, 2008,
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1.5 Procesi i politikave sociale né Shqipéri®

Reformimi i sistemit t€¢ mbrojtjes sociale, decentralizimi, deinstitucionalizimi dhe ngritja e
shérbimeve t€ reja komunitare, mbéshtetet né€ ligjin nr.8652, dat€ 31.7.2000 “Pér organizimin dhe
funksionimin e geverisjes vendore”, né ligjin nr.9355, daté¢ 10.03.2005 “Pér ndihmén dhe shérbimet
shogérore” Objektivat e strategjisé sektoriale t€ mbrojtjes sociale, Strategjisé ndérsektoriale t€ pérfshirjes
sociale 2007 - 2013 dhe Strategjisé kombétare pér zhvillim dhe integrim (SKZHI).

Reformimi i sistemit synon: i) reduktimin e varférisé né 10 % t€ popullsisé né¢ 2013 kundrejt 18
% qé éshté aktualisht; ii) pércaktimin e numrit t¢ familjeve t€ varfra né pérputhje me hartén e varférisé
(indikatoréve t& LSMS 2002, 2005,2008); iii) mbulimin e nevojave me fonde buxhetore drejt 2$ né dité
pér person; iv) kushtézimin e NE me puné komunitare dhe programe sociale ; v) dyfishimin e pagesave
pér familje né vitin 2009, trefishimin né 2010 dhe peséfishimi né 2013.

Né kuadrin e decentralizimin dhe deinstitucionalizimin &shté realizuar: i) kalimi i shérbimeve
rezidenciale né administrim té€ njésive vendore. ii) zgjerimi i llojshmérisé sé shérbimeve komunitare dhe
mbulimi i t€ gjitha grupeve me shérbime bazé né t€ gjitha rrethet e vendit; iii) shtrirja e shérbimeve
komunitare deri né¢ vitin 2013 edhe né bashkité qé aktualisht nuk kané shérbime té tilla; iv) pilotimi i
shérbimit t€ kujdestarisé pér fémijét 2008-2010 né dy bashki (Tirané€, Shkodér); v) konsolidimi i modelit
té shérbimeve “shtépi-familje” pér fémijét dhe PAK, zgjerimi i kétyre shérbimeve edhe pér t&€ moshuarit;
vi) implementimi i standardeve t€ shérbimeve dhe rritja e cilésis€ s€ shérbimeve pér t€ moshuarit,
fémijét, PAK etj. vii) licencimi i t€ gjitha OJF-ve g€ ofrojné shérbime me klientét.

Pér realizimin e kétij procesi jané béré pérmirésime ligjore, strukturore, organizative dhe jané
pércaktuar qarté kompetencat midis nivelit gendror si politikébérés dhe nivelit lokal si ekzekutues.

Ministria e Punés Céshtjeve Sociale dhe Shanseve t€ Barabarta harton legjislacionin, strategjité,
standartet e shérbimeve, vleréson varférin€é dhe programon fondet, licencon dhe monitoron ofruesit e
shérbimeve g€ operojné né fushén sociale.

Shérbimi Social Shtetéror, si institucion ndérmjetés: i) vleréson varfériné dhe programon fondet
pér NE, PAK dhe shérbimet shogérore; ii) monitoron dhe inspekton pérdorimin e fondeve dhe zbatimin e
standardeve té cilésisé sé shérbimeve sociale; iii) pérgjigjet pér zbatimin e legjislacionit.

Njésité e geverisjes vendore marrin detyra té reja pér identifikimin e familjeve dhe individéve né
nevojé pér NE, PAK, shérbime shogérore dhe hartimin e kérkesave pér fonde; ngrirjen e llojeve t€ reja
té¢ shérbimeve shoqérore né pérputhje me nevojat e komunitetit; administrimin e institucioneve
rezidenciale t& shérbimeve dhe ndjekjen e shérbimeve né gendrat ditore dhe né komunitet; pérzgjedhje,
sipas prokurimit publik, t€ OJF-ve, ofruesve privaté t€ licencuar pér ofrimin e shérbimeve shogérore;
kryejné shpérndarjen e pagesave pér NE, dhe PAK; grumbullimin, pé€rpunimin dhe shpérndarjen e
statistikave né strukturat gendrore et;j.

Aktualisht né kuadrin e decentralizimit 19 shérbime rezidenciale kundrejt 26 gjithsej jané
transferuar né pushtetin vendor. Shérbimet mbéshteten me fonde, ekspertiz€, monitorohet performanca e
tyre.

U ngritén 43 shérbime komunitare me mbéshtetjen e B.B té cilat shtrihen né 8 qarqe dhe né 2
bashki/komuna, ku pérfitues jané té moshuar, fémijét, t€ rinjté¢, PAK, gra dhe vajza t€ trafikuara. Kéto
shérbime ofrohen nga OJF-té.

Cilésia e shérbimeve garantohet me implementimin e standardeve t€ miratuara pér: i) standardet
e pérgjithshme té shérbimeve shoqérore; ii) pér fémijét né institucionet rezidenciale e ditore; iii) pér
personat me aftési t€ kufizuara; iv) pér t€ moshuarit né gendrat rezidenciale & ditore si v) pér viktimat e
trafikut dhe vi) standardet e kujdestarisé pér fémijét né nevojeé.

3 Strategjia Ndérsektoriale e Pérfshirjes Sociale 2007-2013.
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Sipas vrojtimit shérbimi i punonjésve socialé vlerésohet késhtu nga t€ anketuarit:

-57.3% e konsiderojné até né nivelin mesatar, ndérsa 27.9% deklarohen si t€ kénaqur.

NEé zonat urbane 16.4% deklarohen té pakénaqur krahasuar me 10.8% nga zonat rurale.

Pér shérbimin e punonjésve té sigurimeve shoqérore:

- 48.8% e vlerésojné shérbimin si té kénagshém dhe shumé té kénagshém,

- 16 9% jané t& pakénaqur ose shumé t€ pakénaqur. N&é zonat urbane 40.4% japin vlerésim pozitiv krahasuar me 20.7 %
t€ zonave rurale.

Pér shérbimin e punonjésve:

- 34.3% e vlerésojné mesatarisht dhe

- 52.1% jané té kénaqur ose shumé t€ kénaqur nga ai. Zonat urbane vlerésojné mé shumé shérbimin e ofruar.

Jané licencuar 102 OJF qé ofrojné shérbime sociale dhe jané institucionalizuar marrédhéniet me
shogériné civile. Eshté ngritur Inspektorati si strukturé e vecanté pér kontrollin e zbatimit té standardeve.

1.6 Zbutja e varférisé né pérgjithési me ndikim né “moshén e tret€”

Personat e moshuar 65-vjec e lart pérbéjné 7,5% té popullsisé sé vendit’. Pesha specifike e
personav% té moshuar ka tendencé rritje.

Pavarésisht dinamikés relativisht t& ulét t€ rritjes s€ pensioneve, sipas vrojtimit pér problemet e moshimit, né¢ krahasim me
vitin e kaluar, vérehet njé qéndrueshméri né gjendjen ekonomike té t&¢ moshuarave.

- 46 % t¢ anketuarve ndjehen njélloj nga piképamja ekonomike;

- 42.4% ndjehen mé keq dhe vetém 11.1% ndjehen mé miré.

Pér reduktimin e varférisé né dhjeté vitet e fundit jan€ bé€ré pérmirésime t€ réndé€sishme pér
rritjen e pensioneve dhe zbutjen e diferencave midis grupeve t€ ndryshme té pensionistéve. (tabela..)

® Sipas vrojtimit “Mbi problemet e moshimit”, 31.9 % e té intervistuarve deklarojné se kané
punuar edhe mbas daljes né pension (28 % né zonat urbane dhe 40.5% zonat rurale. Sipas statusit t&
punésimit, 84.6% e té intervistuar jané t& papunésuar dhe vetém 15.4% jané né puné. Arsyet e mos
angazhimit né puné:

- 33.7% te rasteve nuk ndjehen té afté nga ana shéndetésore;

- 23.2% nuk kané mbéshtetje pér mbarévajtje né familje dhe

- 22% nuk kané gjetur puné;

- arsyet té tjera “nuk jané lejuar nga pjesétarét e familjes” apo “nuk kané pasur nevojé té
punojné”.

1.7 Shéndeti dhe miréqgenia pér personat e moshuar

1.7.1 Akses i barabart¢ né shérbimet shéndetésore. Shkenca mjekésore ka siguruar mjete
diagnostikuese dhe mjekuese duke minimizuar vdekjet e parakohshme. Por ndérsa futja e metodave t&
reja diagnostikuese dhe mjekuese ka pakésuar rrezikun e vdekjes sé parakohshme, ka béré fare pak
lidhur me sémundshmériné dhe humbjen e autosuficencé€s né moshé té avancuar. Humbja autosuficiencés
dhe sémundjet e lidhura me moshén e shkuar po konsiderohet “Epidemia e shekullit”. Né& vendet e
zhvilluara t€ moshuarit mbi 65 vje¢ parashikohet t€ zéné 25% t€ popullsisé kundrejt rreth 7.5 % qé éshté
né Shqipéri.

Studimet demonstrojné se 1/3 e t€ moshuarve jané té sémuré apo vuajné nga njé sémundje
kronike. Rreth 24% e t€ shtruarve né spitale dhe 22 - 23% e vizitave mjekésore ambulatore i pérkasin
moshés mbi 64 vje¢. Kjo prirje éshté drejt rritjes.

Zgjidhja e problemit t€ t€¢ moshuarve nga piképamja mjekésore nénkupton para sé€ gjithash njé
shérbim preventiv, diagnostikim té hershém, riaftésim dhe kura mendore e fizike qé jané té vecanta pér
moshén e tret€ deri né arritjen e shérimit apo autonominé e t¢ moshuarit.

Sipas INSTAT-it prevalenca e té paktén njé sémundjeje kronike ésht¢ 67% ndérsa me dy
sémundje kronike ishte 31%. Sémundjet kronike mé t€ shpeshta ishin kardio-vaskulare, diabeti dhe
artriti reumatoid. Kjo strukturé parashikohet edhe né disa vite e mévonshme.

® Vrojtim: “Mbi problemet e moshimit ne mbeshtetje te hartimit te dokumentit strategjik te moshimit”, MPCSSHB, 2008,
7INSTAT, 2007

8 Vrojtim: “Mbi problemet e moshimit né mbéshtetje té hartimit té dokumentit strategjik t& moshimit”, MPCSSHB, 2008,
° T njéjti burim
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Sipas vrojtimit pér problemet e t€ moshuarve:

- 30% e t€ intervistuarve kérkojné rritje t€ kapaciteteve t&€ gendrave shéndetésore (cilési shérbimi), ndérsa 28.8 % e tyre e
vlerésojné shérbimin shéndetésore ekzistues.

- Shpenzimet pér ilace jané mé té uléta pér t€ anketuarit nga zonat rurale, krahasuar me ato té€ zonave urbane me t&
ardhura t& uléta deri né 10,000 leké dhe jané mé t&¢ médha pér kategorité me midis 10,001 leké deri 70,000 leké dhe ulen
pér kategorité me t€ ardhurave mbi 70,000 leké.

- Shumica e té intervistuarve (55.4%) deklarojné se gjendja e tyre shéndetésore ésht¢ mesatarisht njésoj me vitin e kaluar,
por 36% mendojné se gjendja e tyre éshté pérkeqésuar.

Nuk ekziston njé asistencé e vérteté gjeriatrike dhe as kurse specializimi pér mjeké t€ késaj
fushe. Edhe sistemi i kujdesjes né shtépi éshté né fillimet e saj. Sipas tradités, kujdesi i t€ moshuarve i
besohet {gmiljes, por né pérgjithési kushtet e tyre té jet€s jané kritike.

- Sipas vrojtimit pér problemet e té moshuarve, 83.7% e t€ anketuarve vuajné nga njé sémundje (85.6% né zonat rurale
dhe 82.8% né zonat urbane).

- Mé té prekur nga s€émundjet éshté grupmosha 66-70 vjec e ndjekur nga kategoria e moshés 61-65vjeg.

- T& anketuarit vuajné né masén 58.6% nga njé s€mundje kronike, por 41.4% e tyre vuan dhe nga mé shumé se njé
sémundje kronike. Tendenca &shté gati identike si pér zonat urbane dhe zonat rurale.

- Me rritjen e moshés, t¢ moshuarit vuajné nga mé shumé se njé sémundje kronike, sidomos pér ata me moshé mbi 71vjec

- T€ anketuarit mendojné se éshté e nevojshme asistenca/kujdestari né masén 36 % dhe pjesérisht né masén 20.8%, por
43.2% e té moshuarve mendojné se ky shérbim nuk éshté i nevojshém. Kjo asistencé éshté gjithmoné e mé e nevojshme
pér t& anketuarit g€ jané pjesé e kategorive 76 vjeg e sipér.

Sipas vrojtimit pér problemet e moshimit, t¢ anketuarit shprehen pér vlerésimin e shérbimit shéndetésor né poliklinika:
-44.6% e té anketuarve deklarojné se nuk jané as t& pakénaqur, as t€ kénaqur (zonat rurale 59.5 % dhe né zonat rurale
38%).

- 28.8% jané shumé té pakénaqur dhe t€ pakénaqur.

- 26.5% deklarohen si té kénaqur ose shumé t€ kénaqur . Né zonat urbane jané mé t€ kénaqur né raport me zonat rurale
sepse né€ poliklinika shérbimi &shté mé i miré ne raport me até ne zonat rurale.

Pér vlerésimin e shérbimit shéndetésor né spitale:

- 36 % jané shumé t€ pakénaqur dhe t€ pakénaqur krahasuar me 19.7% qé jané t€¢ kénaqur ose shumé t& kénaqur nga
shérbimi shéndetésor né poliklinika.

-Né zonat urbane 22.8% jané t€ kénaqur kundrejt 12.6% qé jané intervistuesit né zonat rurale.

Pér skemén e rimbursimit té ilageve:

- 69.5% e t& anketuarve shprehen si shumé t€ pakénaqur ose t& pakénaqur.

- 30.5% kané njé vlerésim mesatar ose t€ kénaqshém. Si né zonat rurale dhe urbane kané aférsisht t¢ njéjtén pérqindje
vlerésimi.

1.7.2 Personat e moshuar dhe paaftésia. Mundésit€é e mospérmirésimit dhe té€ kufizimit té
aftésive rriten me rritjen e moshés. Graté e moshuara jané vecanérisht t€ ekspozuara ndaj aftésisé sé€
kufizuar né moshén e pleqéris€ pér shkak té diferencave gjinore né jetégjatési dhe né sémundshméri si
dhe né pabarazité gjinore gjaté gjithé jetés. Efektet e mospérmirésimit dhe t€ aftésisé sé¢ kufizuar shpesh
réndohen nga stereotipet negative mbi personat me aftési t€ kufizuar, qé rezulton né shpresa té pakta pér
aftésimin e tyre si dhe né politika sociale g€ nuk i lejojné ata té arrijné potencialin e tyre t€ ploté.

Né kéto rrethana sigurimi i shérbimeve mbéshtetése pér personat e moshuar, vecanérisht pér
ata me aftési t€ kufizuar, nxitin pavarésiné dhe fuqizimin e tyre pér t€ marré pjes€ né té gjitha aspektet e
jetés sé shogérisé. Moshimi i personave me aftési t€ kufizuar t€ lindur duhet t€ jeté njé prioritet pér t'u
pérfshiré né programet zhvilluese.

Shtrimi né spitale shpesh mendohet dhe praktikohet si forma mé e mir€ pér t€ moshuarit, gjé e
cila né mjaft raste nuk sjell pérmirésime, por pasoja negative pér shéndetin e t¢ moshuarve. Problemet e
asistenc€s, pa marré parasysh parandalimin, shkaktojné né radhé t€ paré njé rritje té€ riskut té
sémundjeve, prekje nga sémundjet kronike dhe shpesh edhe invaliditet né fazg t€ avancuar.

Problemet mé té zakonshme tek té moshuarit jané: i) rénia muksulare; ii) osteoporoza; iii) prekja
e shqisave; iv) kequshqyerja; v) s€émundjet kronike; vii) shéndeti mendor.

Vrojtim: “Mbi problemet € moshimit né mbéshtetje té hartimit € dokumentit strategjik t& moshimit”, MPCSSHB, 2008,
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1.8 Garantimi dhe mjedisi lehtésues dhe mbéshtetés '!

Banimi dhe mjedisi i jetesés. Me regjistrimin e pérgjithshém té popullsisé dhe banesave 2001,
rezulton se: pesha specifike e banesave me ngrohje gendrore éshté¢ vetém 1%, ndérkohé qé né vendet e
tjiera t€ Europés ky tregues shkon nga 13-100 %. N¢ vendin toné 56.5% e banesave ngrohen me dru
zjarri, 27% me energji elektrike dhe 15% me gaz.

Furnizimi me ujé. Né rreth 50% t& ndértesave e kané ujin brenda ndértesés (né qytet 86 % dhe né
fshat 15.5%), por uji éshté me ndérprerje. Né vendet e tjera t&¢ Europés ky tregues €éshté 75-100 %.
Treguesi i peshés specifike t€ banesave g€ e kané ujin brenda €shté njéra ané, ndérkohé qé né shumicén e
qyteteve nuk ka ujé pa ndérprerje pér 24 oré.

Gjendja higjieno-sanitare. Sipas té dhénave t€ regjistrimit t€ popullsisé té vitit 2001, vetém 55.1
% e banesave kané WC brenda banesés ndérsa pjesa tjetér sidomos né zonat rurale jashté banesés. Né
bazé té t&¢ dhénave té regjistrimit té pé€rgjithshém té popullsisé rezulton se rreth 90 mijé familje jané me
njé ose me 2 anétaré (35 mijé me njé anétar dhe 57 mijé me 2 anétaré). Kéto jané kryesisht familje t€ té
moshuarve g€ fémijét e tyre kané emigruar jashté. Kjo pérbén njé problem té madh social, pér té cilat
shteti dhe shogéria civile duhet t&¢ programojné masa dhe politika efikase pér mbéshtetjen e tyre me
shérbime shéndetésore, shérbime sociale dhe reduktimin e varférisé.

1.9 Kujdesi dhe mbéshtetja e personave qé ofrojné mbéshtetje
12

Sipas vrojtimit pér problemet e moshimit, rezulton se rreth:

- 65.7% kané burime suplementare t& ardhurash (zonat rurale 70.3 %, ndérsa ato né¢ zonat urbane né 63.6%).

- Kjo tregon se té anketuarit, pavarésisht pagesave t€ uléta t&€ pensioneve, sigurojné t€ ardhurat suplementare nga burime
té tjera si: emigracioni, pronat, bujgésia etj.

- Burimet e t& ardhurave suplementare né¢ 31% té rasteve jané nga brenda vendit dhe 21.9% nga fémijét emigranté. Né
zonat rurale, ku dhe varféria éshté mé e madhe, dérgesat nga fémijét emigranté z&éné peshén kryesore né raport me t&
ardhurat e tjera nga prona apo puna.

- Duke pasur parasysh dhe se 50% e t& anketuarve jané femra rezulton se 23.9% e tyre pérgjigjen se organizojné kohén
ditore pér mbarévajtjen e punéve té shtépisé, ndérsa 28.5% nuk angazhohen pér kété géllim.

1.10 Neglizhenca, abuzimi dhe dhuna

Né kontekstin e shoqéris€é soné €shté e véshtiré pér t€ identifikuar problemet e dhunés, té
neglizhencés apo té€ abuzimit né grupin social té té¢ moshuarave. Kjo pér shkak t€ mentalitetit, tradités sé
vjetér t€ mbajtjes brenda familjes t€ problemeve t€ tilla, si dhe t€ nivelit kulturor né€ pérgjithési té
shogéris€ dhe shkallé€s sé hapjes sé saj.

Sipas vrojtimit pér problemet e moshimit, dhuna né 25% t€ rasteve €shté ushtruar nga nusja, 18.8% nga bashkéshorti/tja,
12.5%, nga vajza/djali po ashtu dhe nga t¢ aférmit dhe nipi.

- Dhuna psikologjike pérbén 43.8% té rasteve, 18.8% fyerje , 6.3% dhuné fizike. T¢ anketuarit n¢ masén 95.6%
shprehen se nuk &shté ushtruar dhuné mbi ta gjaté kétij viti, por ekziston njé pérqindje prej 4.4% e cila deklaron té
kundértén dhe kjo karakteristiké éshté pak a shumé e njéjté si né zonat urbane, po ashtu dhe né ato rurale.

- Pavarésisht gjinisé s€ t€ anketuarve, ata paraqesin karakteristika t€ njéjta lidhur me faktin nése €shté ushtruar dhuné mbi
ta gjaté kétij viti, duke ekzistuar vetém njé ndryshim i vogél né pérqindjet e té anketuarve femrat té cilat deklarojné
ushtrimin e dhuné si t& shpeshté né masén 1.7% krahasuar me meshkujt.

1.11 Imazhi i personave t€ moshuar

Personat e moshuar tradicionalisht jané respektuar dhe jané vlerésuar pér autoritetin e tyre, pér
mencuring, pér dinjitetin dhe eksperiencén e grumbulluar gjaté jet€s. Kéto vlera shpesh neglizhohen, dhe
personat € moshuar shpesh paraqiten si barré pér ekonominé pér té cilét duhen ofruar shérbime sociale
dhe shéndetésore.

Personat e moshuar zakonisht moshohen me shéndet t€ miré, por ka dhe shumé prej tyre qé
kérkojné shérbime shéndetésore e pérkujdesje, ndaj shpesh krijohet njé imazh negativ pér t€ moshuarit,
pér pensionistét.

' Enti Kombétar i Banesave
12 Vrojtim “Mbi problemet e moshimit né mbéshtetje té hartimit t& dokumentit strategjik t& moshimit”, MPCSSHB, 2008,
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Vecanérisht graté e moshuara jané viktima t€ stereotipave negative: né vend g€ t€ paraqgiten me
vlera pér kontributet e tyre, pér aftésité, pér shpirtin njerézor dhe cilésit¢ humane, shpesh ato paragiten si
té dobéta dhe té pérulura dhe pér pasojé, pranojné praktikat e pérjashtimit n€ nivel lokal e kombétar.

KAPITULLI II
QELLIMET DHE OBJEKTIVAT STRATEGIJIKE

2.1 Vizioni

VIZIONI 1 KETJ DOKUMENTI ESHTE NE PERPUTHJE ME VIZIONIN
NDERKOMBETAR “PER NJE SHOQERI TE TE GIITHA MOSHAVE”

T€ moshuarit kané vlerésimin mé t€ lart¢ dhe konsiderohen si pjesé integrale e familjes, e
komunitetit, t€ barabarté né€ njé shogéri q€¢ ¢mon vlerat, njohurit€, kontributin dhe inkurajon pérfshirjen
né jetén shogérore.

Vizioni i dokumentit strategjik pér t€ moshuarit bazohet né vlerat themelore t€ krijuara né
shekuj, mbéshtetet né parimin se dinjiteti éshté i genésishém pér t€ gjithé individét né€ shogériné
demokratike dhe synon qé t€ moshuarit t€ jené pjes€ integrale e shogérisé.

2.2 QE€llimi i dokumentit

Dokumenti strategjik, ndérsektoral zhvillues i moshimit ka si géllim té garantojé:

- respektin pér t¢ moshuarit né familje dhe né komunitet népérmjet  krijimit t€ njé sistemi
efektiv dhe té pérshtatshém i cili integron rrjetin e shérbimeve pér kété kategori sociale.

- plotésimin e nevojave pér t€ moshuarit népérmjet hartimit t€ programeve dhe buxhetimin e tyre
né nivel gendror dhe vendor.

- shpérndarjen e informacionit dhe bashkérendimin e veprimtarive t€ edukimit publik né dobi t&
té moshuarve.

- ofrimin e asistencés sé€ nevojshme né nivel kombétar dhe vendor té€ organizatave dhe aktoréve
té ndryshém pér t€ lehtésuar zbatimin e politikave dhe shé€rbimit pér t€ moshuarit.

- ndérmarrjen e kérkimeve, analizave dhe programeve t€ zhvillimit, té cilat pérfshijné njohurité
dhe modelet e reja q€¢ pérmirésojné cilésingé e jet€s dhe ofrojné shérbime shéndetésore, sociale dhe
pérhapjen e praktikave mé t€ mira né nivel komunitar.

2.3 Prioritetet strategjike

- Zgjerimi i pjesémarrjes dhe rritja e kontributit t& personave t€ moshuar né proceset e zhvillimit
té shogérisé dhe né hartimin dhe zbatimin e politikave pér zbutjen e varférisé.

- Pérmirésimi i shérbimit shéndetésor, mbulimi me shérbime shéndetésore e sociale duke
garantuar trajtim té barabarté pér personat e moshuar.

- Garantimi i njé mjedisi lehtésues dhe mbéshtetés t€ komunitetit dhe pushtetit vendor pér
personat e moshuar duke parandaluar diskriminimin, dhunén e neglizhencén.

2.4 Dokumenti strategjik i moshimit bazohet né:

- njohjen e problematikés, dégjimin e z€rit t€ t€ moshuarve, t€ personave g€ kujdesen pér ta dhe
bashkéshortéve t€ cilét iu shérbejné atyre;

- respektimin e dinamikés sé ndryshimit t¢ nevojave dhe preferencave specifike t€ popullsisé sé&
moshuar;

- pércaktimin e indikatoréve, ndryshimeve né praktikat publike g€ ndigen e ndikojné né¢ ményré
té konsiderueshme né miréqenien e pérgjithshme té t&€ moshuarve;

- prioritetet e qeverisé shqiptare dhe dokumentet ndérkombétaré pér moshén e treté.

2.5 Pérputhshmeéria dhe ndérveprimi i strategjisé

2.5.1 Dokumenti i politikave pér t€ moshuarit, objektivat dhe veprimet e parashikuara né planin
e veprimit jané béré né pérputhje me planin e veprimit t¢ Madridit”® dhe dokumentet —strategjike
evropiane dhe ndérkombétare.

13 Deklarata e Madridit «cPér moshiminss dhe politikat sociale té Qeverisé
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2.5.2 Pérputhshméria me strategjité e tjera sektoriale dhe ndérsektoriale

NEé pérputhje me Strategjiné sektoriale t€ mbrojtjes sociale objektivat kryesoré pér shérbimet pér
té moshuarit do t€ jené:

i) zgjerimi i llojshmérisé s€ shérbimeve social mjekésore rezidenciale e komunitare pér té
moshuarit;

ii) shtrirja e shérbimeve komunitare deri né€ vitin 2013 edhe né bashkité qé aktualisht nuk kané
shérbime té tilla pér té moshuarit;

iii) zgjerimi i modelit t€ shérbimeve né¢ “familje” pér t€ moshuarit e vetmuar;

iv) implementimi i standardeve t€ shérbimeve pér t€ moshuarit dhe rritja e cilésis€é sé
shérbimeve;

v) licencimi i t& gjitha OJF-ve qé ofrojné shérbime pér t€ moshuarit.

KAPITULLI III
POLITIKAT

Drejtimi 1: Personat e moshuar dhe zhvillimi

3.1.1 Pjesémarrja aktive né shoqéri dhe né zhvillim

Pjesémarrja aktive pér té gjithé moshat pérfshin krijimin e mundésive pér personat e moshuar qé
té vazhdojné t€ kontribuojné né shoqéri. Kontributi social ekonomik i t¢ moshuarve realizohet pértej
pjesémarrjes sé¢ tyre né veprimtarité¢ ekonomike. Ata shpesh luajné rol aktiv né familje dhe né jetén
ekonomiko-sociale t€ komunitetit. Ata japin kontribute t€ médha qé &éshté véshtiré t€ maten vetém né
terma ekonomiké: kujdesi pér pjes€tarét e familjes, roli né punén produktive ndihmése, né mbajtjen e
ekonomisé s€ familjes dhe né veprimtarit€¢ vullnetare né komunitet ¢ kontribuojné né pérgatitjen e
forcés s€ ardhshme punétore.

Té gjitha kéto kontribute né sektoré té ndryshém, pérfshiré edhe ato né punén e papaguar (sektori
informal) t€ t€ gjithé moshave, vecanérisht t€ grave, duhet t€ vlerésohen.

Personat e moshuar duke gené pjesémarrés aktivé né procesin e zhvillimit duhet t€ jené edhe
pérfitues. T€ gjithé kané t€ drejta pér t€ pérfituar nga zhvillimi. Ndikimi i t&¢ moshuarve né zhvillimin
ekonomiko-social té shogérisé diktojné nevojén pér marrjen e masave pér integrimin dhe fuqizimin e
personave t€ moshuar. Pérvec késaj, migrimi, urbanizimi, transformimi nga familje t€ médha né té
vogla, familjet 1évizése, mungesa e aksesit né teknologji, mund t€ margjinalizojné t€ moshuarit nga
pérshpejtimi i zhvillimit e rrjedhimisht t¢ zbehin géllimisht rolin e tyre ekonomik e social duke dobésuar
edhe burimin tradicional t€ mbéshtetjes s€ tyre.

Pjesémarrja né aktivitetet sociale, ekonomike, kulturore, sportive, rekreative e vullnetare
kontribuon né rritjen dhe ruajtjen e mirégenies personale. Organizatat, shogatat e personave t€ moshuar
mbeten njé faktor i réndésishém pér t€ sensibilizuar opinionin, promovimin dhe forcimin e
bashkéveprimit t& brezave.

3.1.2 Punésimi i personave t€ moshuar

Emigrimi dhe migrimi i brendshém ésht€ shogéruar me njé pérqendrim té larté€ t€ personave té
moshuar né zonat rurale t€ cilét jané t€ detyruar té punojné pér té siguruar té€ ardhura pér t€ plotésuar
pensionet e uléta g€ marrin aktualisht.

Pér shkak t€ diskriminimit té popullsisé fshatare njé nga objektivat éshté edhe rritja e mundésive
pér punésim né kéto zona, jo vetém duke u mbéshtetur né aktivitetin bujgésor, por edhe né aktivitete
jobujgésore si né krijimin ndérmarrjeve familjare apo bizneset e vogla , me aktivitete té cilat plotésojné
sektorin e bujqésisé si: turizmi, pérpunimi dhe zejtaria lokale, agrobiznesi etj. Rritja e mundésive pér
punésim do t€ ndikonte né té€rheqjen e té rinjve dhe grave duke stimuluar qéndrimin dhe rikthimin né
kéto zona t€ grupeve té ndryshme té popullsisé. Né kété kéndvéshtrim do t€ ishte me shumé vleré
gérshetimi i pérvojés sé€ personave t€ moshuar dhe angazhimi i té rinjve né procesin e zhvillimit rural dhe
né ruajtjen e traditave

Né sektorin privat jobujgésor pjesémarrja né€ puné e personave t€ moshuar éshté e
konsiderueshme. Njé pjesé e kétyre bizneseve jané familjare ku punojné anétarét e familjes dhe pérvoja
e tyre shpesh shikohet si njé avantazh specifik pér firmén. Largimi i tyre nga vendi i punés bé&het pér
shkak se shikohen si té kushtueshém dhe jo fleksibél ndaj ndryshimeve t€ reja teknologjike dhe
organizative. Prandaj pérshtatja e tyre me teknologjité e reja kérkon organizimin e kurseve kualifikuese
dhe té trajnimeve. Angazhimi i personave t€ moshuar né tregun informal lidhet me mospagimin e
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kontributit t€ sigurimeve shogérore nga punédhénésit. Kjo kérkon rishikimin e skemés sé sigurimeve
shogérore né lidhje me masén e pérfshirjes sé kontributit shtesé t& personave t€¢ moshuar qé kané dalé né
pension né vlerén pérfundimtare t€ pensionit e cila do t€ ndikonte né minimizimin e punés informale té
kétij grupimi.

Objektivat:

- Zgjerimi i mundésive pér punésim dhe respektimi i t€ drejtave t€ personave t€ moshuar pér t’u
trajtuar njélloj si gjithé punonjésit e tjeré.

- Vlerésimi i kontributit dhe pérvojés s€ personave t€ moshuar dhe pérfshirja e tyre né€ proceset
e zhvillimit t€ shoggrisé.

- Zgjerimi 1 mundésive pér personat e moshuar pér t’u angazhuar né jetén kulturore, ekonomike,
politike, sociale et;j.

- Respektimi i t€ drejtave té personave t€ moshuar duke ndérmarré nisma né pérputhje me
detyrimet e konventave pér t€ drejtat e njeriut, Planit ndérkombétar pér veprim mbi moshimin dhe
instrumentet e tjeré ndérkombétare.

3.1.3 Solidariteti ndérmjet brezave

Cdo brez mbéshtetet mbi kontribute té€ béra prej brezave t€ méparshém. Personat mé t€ vjetér
mund t€ jené bartés té kulturave ose te traditave unike. Né& t€ njéjtén kohé c¢do brez sjell aftési t€ njéjta
ose kualitete ku té vjetrit jané i vetmi grup g€ kané jetuar pé€rmes shumé pérvojave qé brezat mé té rinj
akoma nuk i kané pérballur dhe mund t€ shérbejné si modele té vlefshme. I riu sjell njé energji té€ vecanté
dhe entuziazém né jet€ nga i cili té vjetrit mund t€ pérfitojné. Disa prej aftésive té tyre tipike, té tilla si
njohja e teknologjive mé t€ fundit mund t€ jené shumé t€ pérdorshme pér njerézit mé té vjetér.

Tema e zgjedhur pér vitin ndérkombétar t€ t€ moshuarve, 1999, drejt njé shogérie pér té€ gjitha
moshat, sugjeroi njé fokus mé t€ gjeré sesa njerézit mé t€ vjetér.

Né thelb tema drejt njé shogérie pér t€ gjitha moshat éshté njé mundési pér t’u béré té
vetédijshém gé personat mé té vjetér kané t€ njéjtat nevoja dhe interesa, si¢ kané t& gjithé njerézit.
Investimet pér njé moshé t€ vjetér, t€ ploté, t€ shéndetshém béhen qé t€ vihen né jeté prej vendimeve
tona, ashtu dhe népérmjet politikave sociale dhe strukturave mbéshtetése.

Objektivi:

Forcimi i solidaritetit pérmes barazisé dhe reciprocitetit midis brezave.

3.1.4 Zhvillimi rural, migrimi dhe urbanizimi

Sipas Anketés s€ buxhetit t€ familjes (2007), realizuar nga INSTAT-i, né zonat rurale
shpenzimet pér transport zé€né 6.7 pér qind, kundrejt 5.8 pér qind né zonat urbane.

Shpenzimet e kujdesit shéndetésor zéné 4.4 pér qind kundrejt 3.8 pér qind né zonat urbane, si
dhe mirémbajtje dhe mobilim i banesés 4.4 kundrejt 3.8 pér qind. Né t€ kundért né njé nivel mé té ulét
jané shpenzimet pér pajisjen me soba gatimi me gaz, sigurimin e ujit, energjis€ elektrike et;j.

Si rezultat i emigrimit dhe imigrimit kemi mé shumé persona t€ moshuar gé jetojné t€ vetmuar
dhe né lidhje me két€ grup t€ popullsisé rurale, konstatohet mungesé¢ e theksuar e shérbimeve
shéndetésore dhe sociale né ndihmé t€ késaj kategorie. Pérqendrimi i popullsis€é migratore, si dhe njé
pjesé té personave t€ moshuar qé kané migruar né zonat e urbanizuara duhet g€ t’u pérshtaten kushteve
té jetes€s sé€ re urbane.

Gjithashtu éshté e nevojshme rritja e kontributit té pushtetit vendor, si dhe e shogéris€ civile né
mbéshtetjen e kétij grupi duke u angazhuar né ndérmarrjen e programeve té€ vecanta mbéshtetése qé
mundésojné pjesémarrjen e tyre né procese t€ ndryshme té€ zhvillimit komunitar.

Objektivat:

- Pérmirésimi i métejshém i kushteve té jetesés dhe té infrastrukturés né zonat rurale

- Zbutja e margjinalizimit t€ personave t€ moshuar né zonat rurale.

3.1.5 Sigurimi shogéror, mbrojtja sociale dhe parandalimi i varférisé

Me strategjiné e shérbimeve sociale synohet t€ krijohet njé sistem shérbimesh qé u pérgjigjen
nevojave té pérfituesve dhe qé minimizojné impaktin e aspekteve negative té shogéris€ mbi kategorité
target té kétyre shérbimeve. Né kété ményré béhet i munduar mosdiskriminimi dhe pérfshirja, garantohet
qé personat té jené gjithnjé t&€ mbéshtetur brenda familjeve dhe komuniteteve t€ tyre, por gjithashtu edhe
rritet cilésia e kujdesjes q¢ u ofrohet né gendrat rezidenciale. Sistemi i shérbimeve sociale moderne
dallohet nga fakti g€ ésht€¢ né gjendje t&€ mbéshtes¢ dhe t€ gjejé pérgjigje pé€r nevojat e individéve.
Shérbime sociale pér t€ gjitha grupet né nevojé ofrohen ne gendra rezidenciale dhe aktualisht edhe
shérbime né gendrat ditore komunitare.
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Decentralizimi i shérbimeve dhe deinstitucionalizimi tashmé pérbéjné njé mundési shumé t€ miré
pér: nxitjen dhe promovimin e shérbimeve té reja gé u pérgjigjen mé miré nevojave lokale; stimulimin e
administratoréve lokal€ dhe shoqériné civile g€ t€ béhen protagonisté t€ geverisjes né t€ gjithé territorin.
Kéto shérbime tashmé menaxhohen nga pushteti vendor.

Shérbimet sociale rezidenciale dhe ditore t€ ofruara nga aktorét publiké apo privaté duhet té
garantojné shérbime né pérputhje me standardet e miratuara pér secilin grup né nevojé.

Kualifikimi dhe rikualifikimi profesional i aktoréve qé veprojné né fushén e shérbimeve sociale
pérbén njé ndér sfidat pér t€ ardhmen.

Aktualisht funksionojné 5 shtépi pér t€ moshuarit qé financohen nga Ministria e Punés Céshtjeve
Sociale dhe Shanseve té Barabarta (Tirané, Shkodér, Kavajé, Fier dhe Gjirokastér) dhe dy gendra
polivalente gjysmérezidenciale né (Tirané dhe Sarand€) me njé kapacitet prit€s 450 persona. Po ashtu
jané ngritur edhe 18 shérbime ditore komunitare pér t€ moshuarit g€ administrohen nga
bashkité/komunat.

Mbéshtetur né rritjen e géndrueshme t€ PBB-sé, situatén pozitive demografike, rritjen graduale
t& moshés s¢ daljes né pension, barazimin e pérfitimeve midis kontribuuesve té fermeréve me ato té
personave t€ vetépunésuar né aktivitete jobujqésore dhe p€rmirésimet e rregullave dhe procedurave té
mbledhjes sé t&€ ardhurave duhet t€ ndérmerren disa masa si:

- Vendosja e elementeve nxit€se pér rritjen e pjesémarrjes dhe t€ pagesés s€ kontributeve mbi
pagat reale duke eliminuar faktorét qé kané cuar né shképutjen e madhésisé s€ kontributit nga madhésia e
pensionit sidomos né rastet e kontribuesve me pagé mbi mesataren.

- Pérmirésimi i formulés sé indeksimit t€ pensioneve dhe abrogimin e rregullave qé ¢ojné né
erozion t&€ shpejté t€ shkallés s¢ z&vendésimit, pra t€ raportit midis pagés dhe pensionit.

- Rritja e métejshme e géndrueshmérisé financiare dhe pé€rmes saj garantimi dhe vetéfunksionimi
financiar i skemés s€ sigurimeve shogérore.

- Pérdorimi i metodave efikase pér evidentimin e popullsis€é aktive dhe marrédhénieve
ekonomike ndérmjet punédhénésve dhe punémarrésve, administrimi me efikasitet t€ lart€ dhe t€ sigurt i
fondit té sigurimeve shogérore.

Masat e mésipérme do t€ ndikojné né solidaritetin e brezave, si dhe krijimin e mundésive pér té
zgjeruar e rritur cilésiné e mbrojtjes sé t€ moshuarve.

Objektivat:

- Té programohet modeli i shérbimit t€ kujdestarisé pér t€ moshuarit, duke siguruar pagén bazé
dhe sigurimet shogérore dhe shéndetésore.

- Garantimi i nj¢ minimumi t€ mjaftueshém t€ ardhurash pér té€ gjithé personat e moshuar
vecanérisht pér grupet e pafavorizuara né planin social dhe ekonomik.

Drejtimi 2: Shéndeti dhe miréqenia pér personat € moshuar

3.2.1 Akses i barabarté né shérbimet shéndetésore'*

NEé vitin 2004 rreth 43% e t& moshuarve t€ anketuar (mosha 65 e lart) né Tirané kérkuan kujdes
mjekésor duke iu drejtuar poliklinikave, ndérsa rreth 12% e tyre referuan ge s’kishin pasur nevojé pér
ndjekje dhe kishin njé gjendje shéndetésore t&¢ kénagshme. Né gershor 2008 rezulton se 81.2 % e
pacientéve t€ moshés 55- 90 vje¢ béjné shétitje né ajér t€ pastér dhe njé stil aktiv té jetés, 58.6% vuajné
nga njé sémundje kronike dhe 41.4 % me dy sémundje. Vizitat e tyre pa shkak pér kontrolle periodike
tek mjeku i familjes jané né masén 75.9 % t€ ndara né: 1 heré€ né vit 6%, dy heré né vit 5 % dhe mé
shumé se 2 heré né vit né masén 13%.

Ndérhyrjet dhe politikat shéndetésore té organizuara duhet té€ orientohen drejt sigurimimit té
aksesit, masave parandaluese dhe shéndet€sore pér té siguruar njé miréqenie fizike, mendore dhe
sociale pér moshén e treté.

Objektivi:

- Pérmirésimi dhe géndrueshméria e gjendjes shéndetésore dhe stili i jetes€s mes individéve té
moshuar, duke parashikuar ndérhyrjet shéndetésore né ményrén e duhur né akses e cilési.

- Rritja e kapacitetit t¢ specialistéve dhe personelit shéndetésor pér plotésimin e nevojave té
personave t&€ moshuar

14 Raporti i Ministrisé s¢ Shéndetésisé
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3.2.2 Personat e moshuar dhe paaftésia

Me rritjen e moshés ngadalésohen mundésité e pérmirésimit dhe kufizimit t€ afté€sive. Graté e
moshuara jané vecanérisht t€ ekspozuara ndaj aftésisé s€ kufizuar né moshén e pleqérisé pér shkak té
diferencave gjinore né jetégjat€si dhe né sémundshméri, si dhe né pabarazité gjinore gjaté gjithé jetés.
Efektet e mospérmirésimit dhe té aftésisé sé¢ kufizuar shpesh réndohen nga géndrimet e krijuara
(stereotipat) negative mbi personat me aftési t€ kufizuar, qé€ rezulton né€ shpresa t€ pakta pér aft€simin e
tyre, si dhe né politika sociale qé€ nuk i lejojné ata t€ arrijné potencialin e tyre t&€ ploté.

Né kéto rrethana €shté i domosdoshém sigurimi i ndérhyrjeve dhe krijimi i mjediseve mbéshtetés
pér té gjithé personat e moshuar, vecanérisht pér ata me aftési t€ kufizuar, pér t€ nxitur pavarésiné dhe
fuqizimin e tyre pér t€ marré pjesé né té gjitha aspektet e jetés s¢ shoqéris€. Moshimi i personave me
aftési t€ kufizuar t€ lindur éshté faktor qé duhet t€ merret né konsideraté né€ proceset e planifikimit dhe té
vendimmarrjes.

Personat e moshuar me aftési t€ kufizuar e kané riskun e varférisé shumé mé t€¢ madh se sa té
moshuarit e zakonshém, pér shkak té diskriminimit né¢ vendin e punés, diskriminimin nga punédhénésit
dhe neglizhencén pér plotésimin e nevojave té tyre né vendin e punés.

Objektivi:

- Ruajtja e kapacitetit funksional gjaté gjithé jet€s dhe nxitja e pjesémarrjes t& personave té
moshuar me aftési t€ kufizuar né jetén shogérore.

Drejtimi 3: Garantimi dhe mjedisi lehtésues dhe mbéshtetés

3.3.1 Banimi dhe mjedisi i jetesés

Strehimi dhe mjedisi rrethues ndikojné né shéndetin dhe cilésiné e jetés si: sipérfagja e banimit
qé kané né dispozicion, aksesi ndaj ujit, sistemi i ngrohjes, energjia elektrike, shérbimi telefonik,
mundésité financiare, gjendja higjieno-sanitare dhe lehtésité e telekomunikacionit etj.

Né ndihmé t€ personave t€ moshuar zbatohen disa masa si: kompensimi i energjisé elektrike apo
udhétimi urban falas pér njé kategori pensionistésh (pér veteranét), por kéto masa nuk pérfshijné njé
numér nevojash, sidomos pér t€ moshuarit n€ zonat rurale apo t€ moshuarit e vetmuar t€ cilét nuk jané
né gjendje t€ administrojné shtépiné apo t€ kujdesen pér vete.

Objektivat:

- Té sigurohen lehtésira transporti pér personat € moshuar né té gjithé territorin e vendit dhe té
zgjerohet rrethi i t€ moshuarve qé pérfitojné nga kéto lehtésira.

- T€ mbikéqyret favorizimi i “moshimit né vend”- né komunitet, né pérputhje me preferencat
individuale dhe mundésiné pér strehim té pérballueshém pér té moshuarit.

3.3.2 Kujdesi dhe mbéshtetja e personave g€ ofrojné mbéshtetje

Kujdesi pér nevojat e personave t€ moshuar jepet kryesisht nga familja. Né vendin toné
megjithése i éshté¢ dhéné njé réndési shtrirjes sé€ sistemit t€ shérbimeve sociale pér personat e moshuar né
té gjithé vendin, numri i tyre €sht€ i pamjaftueshém. Kjo grupmoshé né realitetin e sot€ém pérballet me
nevojén pér mbéshtetje dhe asistencé sociale dhe shéndetésore nga njéra ané, por nga ana tjetér shpesh
luan njé rol té réndésishém né pérkujdesin pér pjesétaré t€ tjeré t€ familjes.

Kujdesi familjar pa shpérblim pér personat € ofrojné shérbimin e kujdestarisé pér t&€ moshuarit
krijon véshtirési té€ reja ekonomiko-financiare né familje. Két€ shérbim pér té moshuarit e realizojné graté
pér té cilat duhen ndértuar politika t€ reja pér mbéshtetjen, shp€rblim pér shérbimin qé ofrojné.

Graté e moshuara vuajné penalizmin financiar t€ kontributeve té uléta pér pensionet, pér arsye té
mungesés né tregun e punés, dhe t€ t€ ardhurave té pakta. Ato gjithashtu vuajné kostot e stresit fizik dhe
emocional pér arsye té€ shpé€rndarjes jo té barabarté t&€ pérgjegjésive familjare, si dhe pérgjegjésisé pér
pérkujdesjeje njékohésisht pér fémijét dhe t€ moshuarit.

Objektivat:

- Té sigurohen burimet e nevojshme pér pérkujdesje dhe shérbime t€ vazhdueshme pér personat e
moshuar dhe mbéshtetjen e kujdestarisé.

- Té mbéshteten personat e moshuar, vecanérisht graté si ofrues shérbimesh.

3.3.3 Neglizhenca, abuzimi dhe dhuna

Abuzimi dhe dhuna ndaj personave t€ moshuar €shté fizike, psikologjike, emocionale, financiare
dhe ka njé shtrirje né t€ gjitha nivelet sociale dhe né t€ gjitha zonat e vendit. Dhuna dhe abuzimi éshté njé
fenomen i pérhapur me té€ cilin po pérballet shogéria e sotme shqiptare.
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Graté e moshuara jané grupi mé i prekur nga dhuna, sepse mbi to réndon mé shumé edhe
varféria qé lidhet me mungesén e aksesit né burimet ekonomike, qé pérfshijné kredité, pronésiné mbi
tokén dhe trashégiming, mungesén e aksesit né edukim e né shérbimet mbéshtetése dhe nga pjesémarrja e
tyre minimale né procesin e vendimmarrjes. Mbi personat e moshuar réndon edhe neglizhenca brenda né
familje né komunitet dhe nga institucionet publike.

Objektivat:

- Té garantohet sistemi ligjor, shérbimi shéndetésor psikologjik dhe social pér parandalimin dhe
eliminimin e dhunés, neglizhencés dhe abuzimit.

- Té punohet me t€ moshuarit, familjet dhe komunitetin pér parandalimin dhe eliminimin e té
gjitha formave t€ braktisjes, keqtrajtimit dhe dhunés ndaj personave té€ moshuar.

3.3.4 Imazhi i personave t€ moshuar

Shogéria mund té béjé shumé pér t€ inkurajuar median né vlerésimin e té gjitha moshave,
népérmjet portretizimeve reale t€ njerézve, promovimit t€ diversitetit t€ nevojave dhe interesave midis e
brenda grupmoshave, nxitjes sé respektit pér praktikat shpirtérore e kulturore t€ ndryshme, krijimit t& njé
ambienti aftésimi q¢ inkurajon personat e moshuar pér t€ véné né pérdorim gjithé aftésité e tyre pér
mirégenien e vetes s€ tyre, familjes dhe shoqéris€, pér t€ vlerésuar punén e tyre vullnetare dhe té
kujdesit.

Objektivi:

- Pérmirésimi i perceptimit nga publiku i vlerave t€ personave t€ moshuar, i autoritetit,
mengcurisé, produktivitetit dhe i kontributeve t€ tyre.

KAPITULLI IV
LLOGARIDHENIA DHE MONITORIMI

1. Zbatimi

Pér zbatimin e Dokumentit ndérsektorial zhvillues pér moshimin, institucioni kryesor pérgjegjés
éshté Ministria e Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té Barabarta. Brenda organikés sé késaj
ministrie do t€ ngrihet njé strukturé e re pér hartimin, zbatimin e politikave pér moshimin, monitorimin,
si dhe koordinimin e punés ndérmjet té gjithé aktoréve pér realizimin e objektivave t& kétij dokumenti.

Institucione té tjera pérgjegjése pér zbatim jané: Ministria e Shéndetésis€, Instituti i Sigurimeve
Shogérore, Instituti i Sigurimeve dhe Kujdesit Shéndeté€sor, Ministria e Turizmit, Kulturés, Rinisé dhe
Sporteve, Ministria e Ekonomisé, Tregtisé dhe Energjetikés, Ministria e Punéve Publike, Transportit dhe
Telekomunikacionit, Ministria € Bujqésis€, Ushqimit dhe Mbrojtjes s€ Konsumatorit, me institucionet né
vartési té tyre.

Né procesin e zbatimit € DNZHM-sé njé rol té€ réndésishém kané edhe njésité e geverisjes
vendore.

2. Monitorimi

Pér monitorimin e DNZHM-s¢ parashikohet ngritja e Sekretariatit pér Monitorim brenda
strukturés respektive n€ MPCSSHB.

Do té keté njé vlerésim t€ strukturave konsultuese né nivel gendror dhe vendor pas rishikimit té
legjislacionit pér personat e moshuar.
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PLANI I VEPRIMIT I DNZHM-SE

QELLIMET OBJEKTIVAT VEPRIMET INSTITUCIONET BUXHETI NE TREGUESIT E
STRATEGJIKE SPECIFIKE PERGJEGJESE AFATET 000/LEKE DONATORET MONITORIMIT
1.1.1 1.1.1.1 MPCSSHB Ngritja dhe miratimi i
Ngritja dhe forcimi i Ngritja e njé strukture KM strukturés pér céshtjet
1.1. Neritia dhe mekanizmave shtetérore, pér problemet e e moshimit
f(;rc;im;gi J institucionalé& né nivel moshimit si hartues
. . . .. | gendror dhe vendor pér | politikash, monitorues dhe 2009
mekanizmave ligjoré .. . - 2,520
TR ~ .. | zbatimin dhe koordinues me aktorét e
dhe institucionalé pér L s
monitorimin e tjeré
personat e moshuar .
Dokumentit
Ndérsektorial Zhvillues
pér Moshimin
1.1.1.2
Pem1r§s1m1 i s1stem1} té MPCSSHB INSTAT I\/Ebledhja.e §tatlst1kave
mbledhjes, pérpunimit dhe .. .. pér moshimin dhe
PR .. MINISTRITE E LINJES 2009-2010 1,220 . ..
analizés s€ statistikave dhe NJIQV pércaktimi i
indikatoréve né lidhje me indikatoréve moshoré
moshimin
1.1.2 1.1.2.1. MPCSSHB 2009 1,000 Miratimi i Statusit t€ té
Rishikimi i legjislacionit | Hartimi i Statusit OJF-té (6-mujori IT) Moshuarit
né mbéshtetje dhe té t€ Moshuarit
zbatimit t€ t€ drejtave té
personave t& moshuar
né pérputhje me
standardet
ndérkombétare
1.1.2.2 MPCSSHB 2010 3,000 Studimi dhe dalja me
Realizimi i njé studimi pér | SHSSH rekomandime konkrete
evidentimin e boshlléqgeve t€¢ | ISSH
legjislacionit ekzistues né ISKSH
lidhje me personat e MSH
moshuar dhe ndérmarrja e NIQV

iniciativave t€ nevojshme né
kété drejtim.
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DREJTIMI : PERSONAT E MOSHUAR DHE ZHVILLIMI

2.1. 2.1.1 2.1.1.1 MPCSSHB 2009-2013 35,000 Nr. personash t&

Rritja e pjesémarrjes Fushata sensibilizuese pér MTKRS sensibilizuar

aktive t& personave Vlerésimi i kontributit vlerésimin e kontributit t€ t¢ | Akademia e Shkencés

té moshuar né social, kulturor, moshuarve pér krijimin dhe | OJF-té

shogéri dhe né ekonomik dhe politik i zhvillimin e lidhjeve t&

zhvillim personave té€ moshuar pushtetit vendor me
publikun
2.1.1.2 NIQV 2010 10,000 Nr. i njésive vendore
Pérfshirja e personave té e né vijim ku ngrihen bordet
moshuar né role késhilluese késhillimore.
né komunitet dhe struktura Nr. i t€ moshuarve t&
publike népérmjet krijimit pérfshiré
té bordeve késhillimore
2.1.1.3 INSTAT 2009 e né vijim 2,000 Nr. i aktiviteteve ;
Informacion né nivel MPCSSHB (informacion Nr. i té moshuarve té
gendror dhe vendor pér NJQV periodik) pérfshiré.
veprimtaring, kontributin
dhe gatishmériné e kétyre
personave pér t’u pérfshiré
aktivisht né shoqgéri
2.1.14 MPCSSHB 2009-2013 12,600 Nr. i gendrave/OJF-ve
Fugqizimi i kapaciteteve té OJF-té qé ofrojné shérbime
OJF-ve dhe gendrave qé donatore pér personat € moshuar
kané né fokusin e tyre sipas standardeve té
céshtjet e personave té miratuara
moshuar
2.1.1.5 MPCSSHB 2010-2013 10,000 Numri i praktikave mé
Promovimi i praktikave mé | NJQV té mira t€ promovuara
t&€ mira né pérkrahjen dhe OJF-t&

pjesémarrjen e personave té
moshuar pér t€ ruajtur,
transmetuar e zhvilluar mé
tej pozitiven né gjithé
kuadrin e jetés
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2.1.2. 2.1.2.1. Institucionet e geverisjes | 2009-2013 1,000 Mbledhjet e bordeve
Rritja e pjesémarrjes s€ | Forcimi i bashképunimit me | gendrore (Fillon né dhe nr. i t¢ moshuarve
personave t€ moshuar né | strukturat e geverisjes OJF-t& 6-mujori I, 2009) né kéto borde
proceset € gendrore népérmjet bordeve
vendimmarrjes né ¢do késhilluese
nivel

2.1.2.2. MPCSSHB 2010 (6-mujori I) | 8,000 Persona t€ sensibilizuar

Krijimi i njé rrjeti (web- bashkité, komunat né vazhdimési

site) pér prezantimin,

shpérndarjen e

informacionit mbi ¢éshtjet e

moshés sé treté

2.1.2.3. MASH 2010-2011 15,000

Rishikimi i kurrikulave né MPCSSHB

té gjitha nivelet arsimore OJF-t&

duke pérfshiré céshtjet Media

psiko-sociale té€ moshimit
2.1.3. 2.1.3.1 MPCSSHB 2010-2013 1,500 Nr. i t€ moshuarve t&
Rritja e mundésive t& Inkurajimi i mundésive pér | Njésite e geverisjes angazhuar né tregun e
punésimit t€ personave | punésimin part-time té vendore punés
t€ moshuar g€ duan té personave t€ moshuar né Dhoma e Tregtisé/
punojné tregun aktual t€ punés Unioni i Dhomave t&

Tregtisé

2.1.3.2 DAP 2011-2013 1,000 Kritere t€ miratuara

Rishikimi i kritereve Ministrité e linjés

pérzgjedhése pér pozicione

té lira pune apo pér

pozicione drejtuese

veganérisht né administratén

publike
2.2.1 2.2.1.1 MPCSSHB 2009-2013 18,000 Numri i fushatave

2.2. Forcimi i solidaritetit Fushata sensibilizuese pér NJQV Numri i personave te
Solidariteti ndérmjet | pérmes barazisé dhe rritjen e solidaritetit OJF-t& sensibilizuar

brezave

reciprocitetit midis
brezave

ndérmjet brezave
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22.1.2 MPCSSHB 2009-2013 2,500 Numri i programeve
Implementimi i programeve | MPB
ndérbreznore né disa zona NIQV Numri i personave
pilot dhe mé pas shtrirja e OJF-t¢ pérfitues
tyre né t€ gjithé territorin e | Donatorét
vendit duke iu referuar
kushteve t&¢ vendit, si dhe
pérvojave mé t€ mira
botérore
22.13 MPCSSHB 2010-2013 60,000 Nr. shérbimeve t&
Ngritja e shérbimeve MTKRS ngritura
komunitar pér t&¢ moshuarit | Njésite vendore Numri i personave
dhe t€ rinjté pér té sjellé OJF-t¢ pérfitues
ndryshime té perceptimeve | Donatorét
té t&€ moshuarve ndaj té
rinjve
2.2.14 MPCSSHB 2009-2013 10,000 Numér debatesh
Debate mediatike mbi OJF-t& mediatike
zhvillimin individual, si Media Numér personash te
dhe pér ndryshimin e pérfshire
marrédhénieve Numér personash te
multibreznore né familje sensibilizuar
dhe shogéri
2.3. 2.3.1. 2.3.1.1 MBMK 2009-2013 10,000 Numeér promovimesh
Pérshpejtimi i Pérmirésimi i kushteve Shkémbim pérvojash Agjencia pér Zhvillimin Numér personash té
zhvillimit rural, té jetesés dhe ndérmjet brezave dhe e Zonave Malore trajnuar
népérmjet frenimit t¢ | infrastrukturés né zonat | zonave brenda vendit MPCSSHB
migrimit dhe rurale OJF-te
urbanizimit donatorét
2.3.1.2 METE 2009-2013 100,000 Numér iniciativash té
Inkurajimi dhe mbéshtetja e | MBMK reja ose aktivitete té
iniciativave prodhuese Donatorét reja bujgésore ose

familjare ose mbéshtetjes sé
projekteve pér rritjen e té
ardhurave népérmjet nxitjes
sé€ shuméllojshmérisé
ekonomike né zonat rurale
duke marré né konsideraté
edhe kontributin e
personave t& moshuar

jobujgésore té hapura
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2.3.13 MTTRT 2009-2013 245,000 Realizim i studimit
Zhvillimi i infrastrukturés MBUMK Numér personash
né zonat rurale, si dhe NIQV pérfitues
shtrirja e transportit pér t& OJF-t¢
moshuarit né kéto zona Donatoret
2.3.1.4 MBUMK 2009-2013 10,000 Nr. i pérfituesve t&
Programe pér nxitjen e MPCSSHB moshuar
punésimit, vetépunésim dhe | NJQV Nr. i burimeve
punésim familjar pér grat€ e | OJF-té familjare
moshuara né zonat rurale Donatoré
2.3.1.5 MPCSSHB 2009-2013 1,000 Numér aktesh ligjore
Inkurajimi i masave t& Njésité vendore ose nénligjore t&
pérshtatshme pér mbrojtjen | OJF-t& miratuar
sociale, mbrojtjen né puné Donatorét
dhe sigurimin shoqéror t&
personave t€ moshuar né
zonat rurale
2.3.2. 2.3.2.1 MPCSSHB 2009-2013 50,000 Numri i programeve
Zbutja e margjinalizimit | Hartimi dhe implementimii | MPB dhe numri i personave
té personave t€ moshuar | programeve dhe sigurimi i njésite vendore pérfitues
né zonat rurale shérbimeve né mbéshtetje | OJF-t€
té€ personave t€ moshuar né | donatorét
zonat rurale, duke pérfshire
personat € moshuar me
paaftési, gjyshérit prindér,
graté kryefamiljare, té
ngujuarit, personat e
vetmuar etj.
2.4. 2.4.1 2.4.1.1 Inspektorati Shtetéror i 2009-2013 6,000 Numri i personave té
Reduktimi i varféris€ | T€ programohet modeli | Fushata sensibilizuese né Punés sensibilizuar
népérmjet i shérbimit té njohjen dhe zbatimin e MPCSSHB
pérmirésimit té kujdestarisé pér t& legjislacionit pér sigurimet Drejtorité tatim-taksat
skemés sé sigurimit moshuarit duke siguruar | shoqérore, sigurimet ISSH
shogéror dhe pagén bazé dhe shéndetésore dhe mbrojtjen | NJQV
mbrojtjes sociale dhe | sigurimet shogérore dhe | sociale OJF-té
shéndetésore. Donatorét
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24.1.2 ISSH 2010-2012 2,100 Persona t€ trajnuar
Té ofrohen shérbime MPCSSHB
késhillimore e konsultative SHSSH
pér personat e moshuar qé NJQV
lidhen me té gjitha fushat e OJF-té
mbrojtjes dhe siguracionit Donatoré
social
2.4.1.3 ISSH 2010-2013 1,000 Propozimet pér
T€ rishikohet skema e MPCSSHB ndryshime ligjore
pensioneve duke pasur né OJF-t&
fokus eliminimin e Donatorét
pabarazive
2.4.2. 2421 ISSH 2009-2013 6,000 Numri i pérfituesve
Garantimi i njé T& merret né konsideraté MPCSSHB
minimumi t& vendosja e sistemit t&
mjaftueshém té pensionit pér jokontribuuesit
ardhurash pér té gjithé dhe té sistemit t& pérfitimit
personat € moshuar, pér personat € moshuar dhe
vecanérisht pér grupet e | né ményré t€ vecanté pér
pafavorizuara né planin | personat e moshuar pa
social dhe ekonomik pérkrahje, pér graté etj.
2.4.22 MPCSSHB 2009 500

Krijimi i komitetit
konsultativ i donatoréve pér
t& ndihmuar me ekspertizé
dhe mbéshtetur masat
geveritare pér mbrojtjen
sociale, vecanérisht pér
personat e moshuar

Drejtoria e
Bashkérendimit t&
Strategjive dhe
Koordinimit t€ Ndihmés
s€ huaj (KM)

Donatorét

5798




DREJTIMI : SHENDETI DHE MIREQENIA PER PERSONAT E MOSHUAR

3.1. 3.1.1 3.1.1.1 MSH 2009 - 2010 500 Akte ligjore dhe
Rritja e aksesit té Pérmirésimi dhe Futja e specialitetit té ISHP nénligjore té miratuara
personave té géndrueshméria e njé geriartrit né gendrat OJF
moshuar né gjendjeje shéndetésore shéndetésore né ményre qé Donatorét
shérbimet t& miré€ dhe stili jetesés personat e moshuar té
shéndetésore t€ shéndetshme mes ndigen nga specialisti i tyre
individéve t€ moshuar dhe shérbimi i geriatris¢ té
duke parashikuar jeté né listén e shérbimeve
ndérhyrjet shéndetésore | bazé té rimbursueshme né
né ményrén e duhur né gendrat shéndetésore
akses e cilési
3.1.1.2 MSH 2009-2013 2,500 Protokolle té rishikuara
T€ rishikohen periodikisht QSUT-ja periodikisht, t&
protokollet e mjekimit né Qendra e Cilésisé dhe e pérditésuara
ményré qé té jené t& Akreditimit
pérditésuar né ményré qé MSH
t"u pérshtaten mé miré
nevojave t& moshés sé treté
duke eliminuar né kété
ményré diskriminimin.
3.1.1.3 MSH 2009-2013 10,000 Persona t€ trajnuar
Pérmirésimi i etikés sé QCCA
komunikimit t€ personelit ISHP
shéndetésor duke iu OJF-t¢
pérshtatur nevojave Donatorét
psikosociale t€ personave té
moshuar
3.1.2 3.1.2.1 MSH 2009-2013 8,400 Numri i programeve

Rritja e kapacitetit té
specialistéve dhe
personelit shéndetésor
pér nevojat e personave
t& moshuar

T& iniciohen dhe
promovohen programe
edukative e trajnuese pér
profesionistét shéndetésoré,
pér profesionistét e kujdesit
social dhe pér ata
joprofesionisté né shérbimet
e pérkujdesjes pér té
moshuarit, duke pérfshiré
gerontologjiné e geriatrikén.

Instituti i Shéndetit
Publik

MPCSSHB
SHSSH

OJF-té

edukative t& ndérmarra
dhe numri i personave
t€ trajnuar

5799




3.2. 3.2.1 3.2.1.1 MPCSSHB 2009-2013 40,500 Hartim dhe miratim
Pérfshirja e Nxitja e pjesémarrjes s€ | Mbéshtetje pér njésité vendore standardesh
personave té ploté t€ personave té pérmirésimin e donatorét
moshuar me moshuar me aftési t& infrastrukturés sociale né Nr. punonjés socialé té
paaftési né njé jeté kufizuar né jetén sociale | mbéshtetje t€ personave t& trajnuar
aktive té pérditshme moshuar me aftési t&

kufizuar fizike dhe mendore

3.2.1.2 MSH 2009-2013 6,000 Numér personash té

Trajnime té€ stafit, plane e Instituti i Shéndetit trajnuar

programe pér trajtimin dhe Publik

prevenimin e aftésisé sé OJF-té

kufizuar donatorét

3.2.1.3 MSH 2009-2013 27,000

T€ zhvillohen programe me | MPCSSHB

bazé komuniteti t& ISKSH

pérshtatshém e t€ arritshém | SHSSH

pér ta, pér edukimin mbi Njésité vendore

shkaget e aftésisé sé& OJF-te

kufizuar dhe informacion si | Donatorét

t’i parandalojmé e

menaxhojmé ato gjaté gjithé

jetés.

32.14 MSH 2009 - 2013 1,000 Numri i grupeve té

Mbéshtetja e nismave né MPCSSHB veténdihmés t& ngritur

ngritjen e organizatave té OJF-te

veténdihmés pér personat e | Donatorét

moshuar me aftési t&

kufizuar

3.2.1.5 METE 2009-2013 4,000 Numri i iniciativave

Nxitja e nismave t€ biznesit | MPCSSHB mbéshtetése pér

né mbéshtetje t€ grupeve té
margjinalizuara

Dhoma e Tregtisé
Unioni i Dhomave té
Tregtisé

OJF-té

Donatorét

personat e moshuar t¢
ndérmarra nga biznesi

5800




DREJTIMI : GARANTIMI DHE MJEDISI LEHTESUES DHE MBESHTETES

4.1 4.1.1 4.1.1.1 NIQV 2009-2013 500 Akte ligjore dhe
Pérmirésimi i T& sigurohen kushte T€ pérmirésohen shérbimet | MPPTT nénligjore t€ miratuara
kushteve t€ banimit lehtésuese pér efikase té transportit publik | Donatorét
dhe mjedisit t& transportin urban, pér t€ moshuarit né zonat
jetesés pér njé jeté interurban pér personat rurale dhe urban, si dhe té
mé cilésore e moshuar krijohen kushte lehtésuese
pér ta duke siguruar njé
angazhim me aktiv né
komunitet
4.1.1.2 MPPTT 2009-2013 Buxheti
Té inkurajohen investimet MSH ndérinstitucional
né infrastrukturén lokale, si | Njésité e geverisjes
né transport, shéndetési, vendore
higjiené, siguri etj., né OJF-t&
mbéshtetje t&€ komuniteteve | donatorét
shumébrezash
4.2. 4.2.1 4.2.1.1 MPB 2009-2013 30,000 Standarde t&
Kujdesi dhe Sigurimi nga burime t& Té ndérmerren iniciativa q¢ | MPCSSHB pérgatitura dhe t&
mbéshtetja e ndryshme i pérkujdesjes | t€ sigurohet kujdesi né bazé¢ | SHSSH miratuara
personave q€ ofrojné | dhe shérbimeve té komuniteti dhe pérkrahja Instituti i Shéndetit
mbéshtetje vazhdueshme pér pér kujdes familjar duke Publik Persona t€ trajnuar
personat e moshuar dhe | mbéshtetur kujdesdhénésit
mbéshtetja e pérmes trajnimesh,
kujdestaréve informacionesh dhe
mekanizmave psikologjiké,
ekonomiké social€ e
legjislativé
42.1.2 MPCSSHB 2009-2013 5,000 Numri i pérfituesve
Té rritet cilésia dhe aksesi MPB

pér kujdesin afatgjaté né
bazg komuniteti pér
personat e moshuar gé
jetojné vetém dhe té merren
masa konkrete pér té
siguruar dhénien e ndihmés
pér personat e moshuar né
rastet kur nuk éshté e
mundur ndihma informale,
kur ajo &shté ndérpreré ose
kur nuk déshirohet

Njésité e geverisjes
vendore
OJF-t&

5801




4.2.13

T€ pérgatiten e té
implementohen programe
pér t€ plotésuar nevojat e
vecanta té kujdesdhénésve
té t€ moshuarve pér
personat me aftési t&
kufizuara té€ lindura.

MPCSSHB

Njésité e geverisjes
vendore

OJF-t&

2009-2013

20,000

Numri i programeve
Numri i personave
kujdesdhénés pérfitues

4.2.14

T& zhvillohen sistemet e
mbéshtetjes sociale,
institucionale dhe
joinstitucionalé, duke
mbajtur parasysh rritjen e
aftésisé sé familjes pér t'u
kujdesur pér personat e
moshuar brenda né familje,
duke pérfshiré né¢ ményré té
veganté shérbimet dhe
mbéshtetjen afatgjaté pér
numrin né rritje t&
personave t¢ moshuar me
shéndet t€ dobét.

MPCSSHB

Njésité e geverisjes
vendore

OJF-t&

2009-2013

30,000

Numri i pérfituesve

42.1.5

T& mbéshtetet e t&
vlerésohet roli pozitiv i
gjyshérve né rritjen e
nipérve e mbesave.

MPCSSHB
OJF-té
Media

2009-2013

15,000

Numri i personave te
sensibilizuar

4.3

Minimizimi i
fenomenit té
neglizhencés,
abuzimit dhe dhunés
ndaj personave té
moshuar

4.3.1
Té garantohet njé
organizim shérbimi

shéndetésor psikologjik

dhe social pér té

garantuar parandalimin
dhe eliminuar ushtrimin

t€ neglizhencés,

abuzimit apo dhunés dhe
ofruar nga ana tjetér té

gjithé asistencén
shéndetésore té

nevojshme pér t& zbutur

4.3.1.1

Parashikimi i shérbimeve
pér mbrojtjen e shéndetit
mendor me theks té vecanté
né suportin psiko-social dhe
ndihmén ndaj njerézve t&
familjes té cilét sigurojné
kujdes ndaj njé individi t&
moshuar me shqetésime té
shéndetit mendor

MSH

Instituti i Shéndetit
Publik

MPCSSHB

OJF-té

2009-2013

80,000

Numri i pérfituesve

5802




dhe kontrolluar pasojat e
saj me ndérhyrjet e
duhura.

4.3.1.2 MPCSSHB 2009-2013 200,000 Numri i gendrave té
Krijimi dhe mbéshtetja e MSH reja
institucioneve té kujdesit SHSSH Numri i gendrave
afatgjaté me natyré sociale OJF-te ekzistuese t&
dhe shéndetésore, me njé Njésité vendore mbéshtetura
model t€ géndrueshém Donatorét
buxhetimi, me njé sistem té
pércaktuar standardesh dhe
kriteresh dhe monitorimi i
aktivitetit té tyre duke u
mbéshtetur né njé
bashképunim t& ngushté dhe
efektiv ndérmjet
institucioneve té€ mbrojtjes
sociale dhe atyre
shéndetésore
4.3.2 4.3.2.1 MPCSSHB 2009-2013 60,000 Numri i studimeve
Eliminimi i t& gjitha Ndérmarrja e studime té MPB
formave t€ braktisjes, métejshme mbi shkaget, Drejtoria e Pérgjithshme
keqtrajtimit dhe dhunés natyrén, shtrirjen, peshén e | e Policisé
ndaj personave té réndesés dhe pasojat e t& MSH
moshuar gjitha formave t€ dhunés INSTAT
ndaj grave dhe burrave té OJF-té
moshuar dhe t€ béhen té Njésité vendore
njohura gjerésisht né publik | Donatorét
rezultatet e kétyre
studimeve
4322 MPCSSHB 209-2013 128,000 Numér fushatash
Nxitja dhe mbéshtetja e MPB sensibilizuese
programeve sensibilizuese MSH
dhe rehabilituese né NJQV Numér personash té
mbrojtje t& personave té OJF-t& sensibilizuar

moshuar gé jané: viktima t&
dhunés, té braktisjes e
abuzimit, né€ bashképunim
me té gjithé aktorét

Numér personash
pérfitues nga programe
rehabilituese

5803




4.4. 44.1 44.1.1 MPCSSHB 2009-2013 30,00 Numér personash té
Rritja e imazhit té Rritja e vlerésimit nga T€ inkurajohet promovimi MTKRS sensibilizuar
personave té publiku i gjeré i né mas-media i imazheve q¢ | Media
moshuar né mbaré autoritetit, i mencurisé, hedhin drité mbi menguring, | OJF-te
opinionin publik produktivitetit dhe i forcén, kontributet, kurajén
kontributeve té tjera té dhe aftésité menaxhuese t&
réndésishme t& grave e burrave t€ moshuar,
personave t€ moshuar duke pérfshiré personat e
moshuar me aftési t&
kufizuar
4.4.1.2 MASH 2009-2013 500
T& inkurajohet né Instituti i Kurrikulave
pérfshirjen dhe vlerésimin Akademia e Shkencés
né kurrikulat dhe né OJF-t¢
procesin e mésimdhénies
kontributet e dhéna nga
njerézit e t€ gjitha moshave,
pérfshiré personat e
moshuar.
44.13 MPCSSHB 2009-2013 15,000 Numri i personave té
Té jepet njé¢ imazh pozitiv | Media sensibilizuar
pér kontributet e grave t€ | OJF-te
moshuara pér té rritur edhe
vetévlerésimin e tyre.
4.4.1.4 Njésité e geverisjes 2009-2013 3,000 Numri i personave té

T€ inkurajohen nderimet
pér personat e moshuar
duke organizuar ceremoni
publike me pjesémarrés nga
té gjitha moshat.

vendore
MPCSSHB
OJF-té

nderuar

5804
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