FLETORJA ZYRTARE
E REPUBLIKES SE SHQIPERISE

Botim i Qendrés sé Botimeve Zyrtare

www.legjislacioni.gov.al

Nr. 35

Daté 24 mars 2014

Vendim i KM
nr. 123, daté 5.3.2014

Vendim i KM
nr. 124, daté 5.3.2014

Vendim i KM
nr. 125, daté 5.3.2014

Vendim i KM
nr. 126, daté 5.3.2014

Vendim i KM
nr. 130, daté 12.3.2014

Vendim i KM
nr. 131, daté 12.3.2014

Vendim i KM
nr. 134, daté 12.3.2014

Vendim 1 KM
nr. 136, daté 12.3.2014

PERMBAIJTIJA

Pér ngritjen, pérbérjen dhe ményrén e organizimit, t€
funksionimit e té shpérblimit t€ Komisionit t¢ Mbrojtjes nga
RI€ZAtIMET ....oevniiiiiii e

Pér miratimin e statutit t€ Fondit t€ Sigurimit t€ Detyrueshém t&
Kujdesit Shéndetésor né Republikén e Shqipé€riseé .....................

Pér rialokimin e fondeve buxhetore né njésit€ e geverisjes
gendrore pér vitin 2014 ... ..ottt

Pér kthimin né atdhe t€ eshtrave té€ personalitetit té shquar
shqiptar t€ letrave Ekrem bej Vlora ..............c..oooiini.

Pér kryerjen né ményré elektronike t€ procedurave konkurruese
t€ koncesionit/partneritetit publik privat..........c....ccoeveeinniiennnn...

Pér emérimin né detyré t€ disa anétaréve té€ bordit mbikéqyres té
Agjencisé pér Mbéshtetjen e Shogérisé Civile .........c...cceveeenn..

Pér rialokimin e numrit t¢ punonjésve dhe t€ fondeve buxhetore
né njésité e geverisjes gendrore pér vitin 2014 ................c.......

Pér disa ndryshime dhe shtesa n€ vendimin nr. 953, daté
12.12.2012 t&¢ Ké&shillit t€ Ministrave “Pér miratimin e
rregullores pér kriteret dhe procedurat e licencimit t€ subjekteve
pér ushtrimin e aktivitetit n€ fushén e vlerésimit té€ pasurive té
PAlUAJESRME™ ...

Faqe

791

791

799

799

800

800

800



http://www.legjislacioni.gov.al/

Vendim i KM
nr. 137, daté 12.3.2014

Vendim i KM
nr. 138, daté 12.3.2014

Vendim i KM
nr. 139, daté 12.3.2014

Vendim i KM
nr. 140, daté 12.3.2014

Vendim i KM
nr. 141, daté 12.3.2014

Vendim i KM
nr. 143, daté 12.3.2014

Udhézim i MPB

nr. 74, daté 13.3.2014

Udhézim i MPB
nr. 75, daté 13.3.2014

Pér njé shtesé né vendimin nr. 53, daté 21.1.2009 t€ Késhillit t&
Ministrave “Pér ngarkimin e Ministris€é sé Brendshme pér
kryerjen e procedurave t€ prokurimit publik, né emér dhe pér
llogari t€¢ Kryeministris€é, ministrive dhe institucioneve té
varésis€, pér disa mallra dhe shérbime”, t€ ndryshuar .............

Pér rregullat e organizimit e t€ funksionimit t€ Shkollés
Shqiptare t€ Administratés Publike dhe trajnimin e népunésve
CIVIIE ..o

Pér kalimin e pronés sé paluajtshme shtetérore, me emértimin
“Konvikti i shkollés s€¢ gjuhéve t€ huaja “Asim Vokshi”,
Tirané”, né pérgjegjési administrimi t€ Ministris€é s¢ Miréqgenies
Sociale dhe Rinis¢ dhe pér njé ndryshim né vendimin nr. 834,
daté 13.12.2006 té Késhillit t¢ Ministrave “Pér miratimin e listés
sé pjesshme t€ inventarit t€ pronave t€ paluajtshme shtetérore, qé
jané né juridiksionin territorial dhe administrativ t€¢ Bashkisé
Tirang, t€ qarkut t€ Tiran€s” ...........ccooveiiiiiiiiiiniiiieineeeinnen.

Pér pjes€marrjen e Shqipérisé né panairin ndérkombétar “EXPO
Milano 20157 .. .uuiiii i

Pér miratimin e strategjis€é pér shlyerjen e detyrimeve t€
pérzgjedhura t€ disa institucioneve publike né sektorin e
energjisé elektrike, pérfshiré dhe projektmarréveshjen e
MITEKUPHIMIL «...eieiiii e

Pér procedurat e rekrutimit, t€ pérzgjedhjes, t€ periudhés sé€
proveés, t€ 1€vizjes paralele e t€ ngritjes né detyré pér népunésit
civilé té kategorisé ekzekutive, t€ ulét dhe t€ mesme drejtuese....

Pér disa ndryshime né udhézimin nr. 687, daté 5.12.2013 “Pér
ményrén e evidentimit dhe shqyrtimit t€ kundérvajtjeve
administrative, procedurat qé ndigen pér masat administrative
plotésuese, administrimi i gjobave dhe pasqyrat statistikore né
fushén e qarkullimit TrugOT™......ccoviiiiiiiiiiiei e

Pér procedurat qé ndigen pér administrimin e automjeteve dhe
motomjeteve q€ kalojné né Rezervat Materiale t€ Shtetit si
Pasojé € Konfiskimit ............cooveiiiiiiiiiiiii e

801

802

805

805

806

809

815



Fletore Zyrtare nr. 35, daté 24.3. 2014

VENDIM
Nr. 123, daté 5.3.2014

PER NGRITJEN, PERBERJEN DHE MENYREN E
ORGANIZIMIT, TE FUNKSIONIMIT E TE
SHPERBLIMIT TE KOMISIONIT TE MBROJTJES
NGA RREZATIMET

NE mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés, t€ pikés 4 t&
nenit 6 t€ ligjit nr. 8025, daté 9.11.1995 “Pér mbrojtjen
nga rrezatimet jonizuese”, t€ ndryshuar, dhe t€ pikés 2 té
nenit 5 t€ ligjit nr. 10469, daté 13.10.2011 “Pér mbrojtjen
nga rrezatimet jojonizuese”, t€ ndryshuar, me propozimin
e ministrit t€ Shéndetésisé, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Ngritjen e Komisionit t&¢ Mbrojtjes nga Rrezatimet
(né vijim KMRR), i cili kryesohet nga ministri i
Shéndetésisé dhe ka né pérbérje:

a) njé pérfagésues nga Instituti i Shéndetit Publik;

b) njé pérfaqésues jurist nga Ministria e Shéndetésisé;

¢) njé pérfagésues nga Instituti i Fizikés Bérthamore té
Zbatuar;

¢) njé pérfagésues nga Autoriteti i Komunikimeve
Elektronike dhe Postare, me njohuri t¢ thelluara pér
rrezatimet elektromagnetike, stacionet bazé, frekuencat e
transmetimit;

d) njé ekspert né fushén e mbrojtjes nga rrezatimet
jonizuese € jojonizuese;

dh) njé anétar me njohuri t€ thelluara né fushén e
fizikés, elektromagnetizmit dhe bashkéveprimit té
rrezatimit jonizues me l€nd€n, i propozuar nga Zyra e
Mbrojtjes nga Rrezatimet.

2. KMRR-ja, né varési té problematikés g€ do t&€
shqgyrtohet né mbledhje, thérret ekspert¢ me njohuri té
thelluara né fushén e legjislacionit pér mbrojtjen nga
rrezatimet, aplikimet e rrezatimeve jonizuese pér siguriné
fizike t€ burimeve radioaktive, rrezatimeve jojonizuese.
Kéta ekspert€¢ propozohen nga Zyra e Mbrojties nga
Rrezatimet dhe miratohen nga kryetari i Komisionit té
Mbrojtjes nga Rrezatimet.

3. KMRR-ja éshté autoriteti kombétar rregullator, i cili
mbikéqyr dhe siguron zbatimin e ligjit nr. 8025, daté
9.11.1995 “Pér mbrojtjen nga rrezatimet jonizuese”, té&
ndryshuar, t€ ligjit nr. 10469, dat¢ 13.10.2011 “Pér
mbrojtjen nga rrezatimet jojonizuese” dhe t€ akteve t€ tjera
ligjore e nénligjore né fushén e mbrojtjes nga rrezatimet
jonizuese dhe jojonizuese.

4. Kryetari i Zyrés s€ Mbrojtjes nga Rrezatimet éshté
sekretar i Komisionit t&€ Mbrojtjes nga Rrezatimet.

5. KMRR-ja mblidhet, si rregull, njé heré né 2 (dy)
muaj, sipas njoftimit té kryetarit dhe mbledhjet zhvillohen
me jo mé pak se 2/3 e anétaréve. Njoftimi, ku
pércaktohen rendi i dit€s dhe materialet qé¢ do té
diskutohen né€ mbledhje, u dérgohet anétaréve té

komisionit t€ paktén 7 (shtat€) dit€ pérpara datés sé
caktuar pér mbledhje.

6. Kur njé¢ anétar nuk merr pjes€é né tri mbledhje
radhazi, pérjashtohet me vendim t€ kryetarit t¢ Komisionit
t€¢ Mbrojtjes nga Rrezatimet dhe z€vendé€sohet nga
institucioni pérkatés.

7. Mbledhjet e KMRR-s€ i drejton kryetari dhe, né
mungesé t€ tij, veté kryetari cakton njé anétar t€ komisionit
pér drejtimin e mbledhjes.

8. Procesverbali pér ¢do mbledhje mbahet nga personi i
caktuar nga Zyra e Mbrojtjes nga Rrezatimet, i cili merr
pjesé rregullisht né ¢cdo mbledhje.

9. Mandati i anétaréve t€ komisionit &sht€ katérvjecar.
Nése institucioni pérkatés nuk paraget ndryshim, pas
skadimit t€ afatit t¢ mandatit, at€heré mandati i personit
éshté i vlefshém dhe pér katér vite t€ tjera.

10. KMRR-ja miraton ¢do vit raportin vjetor pér
siguriné dhe sigurimin e burimeve t€ rrezatimit jonizues
dhe jojonizues né Republikén e Shqipéris€, t€ pérgatitur
nga Zyra e Mbrojtjes nga Rrezatimet né¢ bashképunim me
institucione t€ tjera t€ fushés.

11. Shpérblimi pér pjesémarrje né mbledhje, pér ¢do
anétar dhe pér sekretarin e Komisionit t¢ Mbrojtjes nga
Rrezatimi, béhet sipas pércaktimeve t€ béra né vendimin
nr. 418, daté 27.6.2012 t€ Késhillit t€ Ministrave “Pér
pércaktimin e masés s€ shpérblimit t€ anétaréve té
késhillave, bordeve ose komisioneve t€ njésive té
geverisjes gendrore”.

12. Efektet financiare, g€ rrjedhin nga zbatimi i kétij
vendimi, mbulohen nga buxheti vjetor i miratuar pér
Ministrin€ e Shéndetésisé.

13. Vendimi nr. 510, dat¢ 13.5.2009 i Késhillit t&
Ministrave  “Pér ngritjen, pérbérjen, organizimin,
funksionimin dhe ményrén e shpérblimit t€ Komisionit té
Mbrojtjes nga Rrezatimet”, shfugizohet.

14. Ngarkohet Ministria e Shéndetésisé pér zbatimin e
kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren
Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

VENDIM
Nr. 124, daté 5.3.2014

PER MIRATIMIN E STATUTIT TE_ FONDIT TE
SIGURIMIT TE DETYRUESHEM TE KUJDESIT
SHENDETESOR NE REPUBLIKEN E SHQIPERISE

NEé mbéshtetje t€ nenit 100 t€¢ Kushtetutés dhe t€ neneve
14, pika 1, 24, pika 1, shkronja “b”, e 41 té ligjit nr.
10383, daté 24.2.2011 “Pér sigurimin e detyrueshém té
kujdesit shéndetésor né Republikén e Shqipérisé”, té
ndryshuar, me propozimin e ministrit t€ Shéndetésisé,
Késhilli i Ministrave
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VENDOSI:

Miratimin e statutit t€ Fondit t€ Sigurimit t&
Detyrueshém t€ Kujdesit Shéndetésor, sipas tekstit g€ i
bashkélidhet kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né€ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

. STATUTI .
1 FONDIT TE SIGURIMIT TE DETYRUESHEM TE
KUJDESIT SHENDETESOR

I. FONDI I SIGURIMIT TE DETYRUESHEM TE
KUJDESIT SHENDETESOR

Neni 1
Pérkufizimi i Fondit

1. Fondi i Sigurimit t€ Detyrueshém t€ Kujdesit
Shéndetésor (mé poshté i quajtur “Fondi”) ushtron
veprimtarin€é e tij né bazé t€ ligjit nr. 10383, daté
24.2.2011 “Pér sigurimin e detyrueshém t€ kujdesit
shéndetésor né Republikén e Shqipéris€”, t€ ndryshuar,
dhe akteve nénligjore t¢ dala né zbatim t€ tij, i cili
organizohet dhe funksionon mbi bazén e kétij statuti.

2. Fondi i Sigurimeve t€ Detyrueshme t€¢ Kujdesit
Shéndetésor ésht€ person juridik publik, autonom, me
gendér né Tirané dhe e shtrin veprimtariné e tij né t€ gjithé
vendin népérmjet zyrave vendore.

3. Fondi ésht€ i vetmi organ autonom publik, i cili
ofron dhe administron sigurimin e detyrueshém t& kujdesit
shéndetésor né Republikén e Shqipérisé. Fondi menaxhon
skemén e sigurimit t€ detyrueshém shéndetésor, né
pérputhje me politikat kombétare t€ kujdesit shéndetésor, t&
vendosura nga Ministria e Shéndetésisé.

4. Té ardhurat dhe shpenzimet kryhen sipas ligjit nr.
10383, daté¢ 24.2.2011 “Pér sigurimin e detyrueshém t&
kujdesit shéndet€sor né Republikén e Shqipérisé”, té
ndryshuar, dhe legjislacionit financiar né fuqi. Fondi
menaxhon veprimtariné e tij brenda burimeve t€ vlefshme
financiare dhe nuk hyn né borxhe.

5. Fondi, népérmjet organeve t€ tij drejtuese, ka té
drejté té hartojé dhe t€ nxjerré vendime, udhézime,
urdhéresa, rregullore dhe akte t€ tjera administrative, né
mbéshtetje dhe zbatim t€ akteve ligjore e nénligjore dhe té
kompetencave g€ i jan€ dhéné.

II. ORGANET DREJTUESE

Neni 2
Organet drejtuese té Fondit

1. Fondi drejtohet nga:

a) Késhilli Administrativ;

b) Drejtori i pérgjithshém.
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Neni 3
Késhilli Administrativ

1. Késhilli Administrativ €ésht€ organi mé i larté
vendimmarrés i Fondit dhe pérbéhet nga 7 anétaré,
pérkatésisht:

a) ministri i Shéndetésisé ose pérfagésuesi i tij;

b) ministri i Financave ose pérfagésuesi i tij;

c) ministri i Miréqenies Sociale dhe Rinisé ose
pérfagésuesi i tij;

d) drejtori i pérgjithshém i Fondit ose pérfagésuesi i tij;

e) drejtori i Institutit t€ Sigurimeve Shogé€rore ose
pérfagésuesi i tij;

f) njé pérfagésues i sindikat€s s€ t€ punésuarve té
pércaktuar nga Késhilli i Ministrave;

g) njé pérfagésues i organizatés s€ profesionistéve té
shéndetésisé, t€ pércaktuar nga Késhilli i Ministrave.

2. Koha e shérbimit t¢ anétaréve né Késhillin
Administrativ &shté 4 vjet, me t€ drejté rizgjedhjeje ose pér
aq kohé sa anétari €shté pérfagésues i organit pérkatés.

Neni 4
Kryesia e Késhillit Administrativ

1. Kryesia e Késhillit Administrativ pérbéhet nga:

a) kryetari,

b) nénkryetari.

2. Késhillin Administrativ e kryeson kryetari, i cili
zgjidhet me votim té fshehté¢ ndérmjet pérfagésuesve té
Késhillit t¢ Ministrave.

3. Neénkryetari zgjidhet nga Késhilli Administrativ me
votim té fsheht¢ mes pérfagésuesve t€ kontribuesve
jogeveritarg.

4. Késhilli Administrativ drejtohet nga kryetari ose né
mungesé t€ tij nga nénkryetari.

5. Drejtori i pérgjithshém ngarkon njé punonjés t&
Fondit, i cili miratohet nga Késhilli Administrativ, g¢ té
kryej¢ funksionin e sekretarit t¢ Késhillit, shpall
lajmérimet, shpérndan rendin e dit€s, mban procesverbalet
e mbledhjeve, minutat e mbledhjeve, pérgatit memo dhe
mban procesverbal t€¢ vendimeve t€ Ké&shillit dhe t€
zbatimit t& tyre. Detyrat e hollésishme t€ sekretarit té
Késhillit pércaktohen né rregulloren e brendshme t€
Fondit.

Neni 5
Kompetencat e Késhillit Administrativ

1. Késhilli Administrativ ka kéto kompetenca:

a) Zhvillon procedurén dhe vendos pér zgjedhjen,
emérimin apo shkarkimin e drejtorit t€ pérgjithshém té
Fondit.

b) Cakton pérbérjen e anétaréve t€ komisioneve teknike
pér hartimin e paketave shéndetésore, té cilat jané:

- vizitat, ekzaminimet dhe trajtimet mjekésore né
gendrat e kujdesit shéndet€sor par€sor publik dhe né
spitalet publike;
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- vizitat, ekzaminimet dhe trajtimet mjekésore né
dhénés privaté t€ kujdesit parésor dhe spitale private;

- barnat, produktet dhe trajtimet mjekésore nga dhénés
t€ kontraktuar shérbimesh shéndetésore.

¢) Miraton projektin e paketave t€ shérbimit qé
financohen nga skema e sigurimit t¢ detyrueshém
shéndetésor, t€ hartuara nga komisioni teknik dhe i dérgon
né Ministrin€é e Shéndetésisé pér procedim prané Késhillit
t€ Ministrave.

¢) Cakton rregullat pér funksionimin e komisioneve
teknike, pér kontraktimin dhe shpérblimin e anétaréve té
tyre, si dhe pér kriteret e hartimit t€ paketave té
shérbimeve.

d) Miraton pérbérjen nominative t€ komisioneve
teknike.

dh) Miraton rregullat ekonomike e financiare,
procedurale, t€ kontrollit, si dhe rregulla t€ tjera té
brendshme.

e) Miraton procedurat dhe kriteret pér lidhjen e
kontratave dhe pér pagesat e dhénésve t€é shérbimit, duke
synuar né stimulimin e aksesit ndaj shérbimeve, kostos sé&
efektivitetit dhe rritjes sé cilésis€ s€ shérbimeve t€ ofruara
prej dhénésve privaté dhe publiké ndaj komunitetit.

€) Miraton ményrén e pagesés s€ dhénésve té€ shérbimit
shéndetésor dhe t€ stafit t€ tyre né€ institucionet
shéndetésore publike t€ kontraktuara.

f) Miraton rregullat e hartimit t€ Regjistrit t¢ Dhénésve
t€ Pérzgjedhur t¢ Shérbimeve Shéndetésore, si dhe té
pérfshirjes sé¢ subjekteve né té.

g) Miraton raportin vjetor, raportin financiar dhe
bilancin vjetor t€ paraqitur nga drejtori i pérgjithshém.

gj) Miraton projektbuxhetin vjetor t€¢ Fondit dhe
parashikimin pér tri vitet e ardhshme.

h) Miraton nivelet e pagave t€ punonjésve t€¢ Fondit,
brenda kufirit minimal, t€ caktuar nga Késhilli i Ministrave
dhe atij maksimal gé éshté paga e drejtorit t€ pérgjithshém.

i) Miraton kriteret pér kontraktimin dhe shpérblimin e
ekspertéve t€ jasht€m g€ kontribuojné pér Fondin.

j) Miraton hapjen ose mbylljen dhe shpérndarjen e
zyrave vendore t€ Fondit.

k) Pércakton numrin e pérgjithshém t€ punonjésve t&
Fondit.

1) Aprovon projekt-statutin e Fondit, rekomandon
ndryshime né legjislacionin e sigurimeve té detyrueshme té
kujdesit shéndetésor dhe ia propozon ministrit té
Shéndetésisé pér t’i miratuar né Késhillin e Ministrave.

11) Miraton rregullat dhe procedurén e funksionimit t&
komitetit t€ shqyrtimit administrativ t€ Fondit, t&
propozuara nga drejtori i pérgjithshém.

m) Miraton propozimin e drejtorit t€ pérgjithshém t€
Fondit pér anétarésimin né organizma ndérkombétaré né
fushén e sigurimeve shéndetésore.

n) Miraton rregullat dhe procedurat e zbatimit t€
paketave t€ shérbimit nga dhénésit e kontraktuar.

nj) Miraton kriteret e pérfitimit t€ shérbimit t&
paketave, né ményré pérjashtimore kur vértetohet se
rrezikohet shéndeti i pacientit, si dhe rastet e kétyre
pérfitimeve.

0) Miraton rastet e rimbursimit t€ personave té
siguruar, si dhe rregullat e procedurat e rimbursimit t&
personave t€ siguruar, g€ marrin shérbime nga dhénésit e
shérbimit shéndetésor brenda vendit, gé nuk kané kontraté
me Fondin, vetém né mungesé t€ dhénésve t€ kontraktuar
t€ shérbimeve shéndetésore.

p) Vendos pér céshtjet e tjera t€ parashikuara me ligj.

Neni 6
Mbledhjet, kuorumi dhe vendimet e Késhillit
Administrativ

1. Mbledhjet e zakonshme té Késhillit Administrativ
thirren nga drejtori i pérgjithshém, jo mé pak se njé heré
né dy muaj. Rendi i dit€s propozohet nga drejtori i
pérgjithshém dhe miratohet nga Késhilli Administrativ.
Kuorumi i mbledhjeve t€ zakonshme €shté 2/3 e anétaréve
t€¢ Késhillit. Vendimet miratohen me shumicé té thjeshté t&
anétaréve t€ pranishém.

2. Késhilli Administrativ mblidhet né ményré té
jashtézakonshme nga kryetari, me kérkesén e t€ paktén, 3
anétaréve t& Késhillit Administrativ ose t&€ drejtorit té
pérgjithshém. Né raste t€ jashtézakonshme, sipas
rregulloreve t€ brendshme t€ Késhillit, kryetari mund té
mbledhé Késhillin dhe mbledhjet mund t€ zhvillohen me
njé kuorum prej 5 anétaré€sh. Né kéto raste vendimi merret
né ményré unanime nga té€ gjithé anétarét e pranishém.
Kryetari i relaton Késhillit Administrativ dhe paraget pér
miratim vendimet e marra né raste t€ jashtézakonshme, né
mbledhjen mé t€ paré t€ radhés.

3. Mbledhja e Késhillit Administrativ njoftohet nga ana
e sekretarisé brenda 5 ditéve nga paragqitja e kérkesés dhe
t€ paktén 48 oré para datés sé mbledhjes, duke béré t€ ditur
edhe rendin e dit€s. Kur mbledhja e Késhillit Administrativ
thirret né raste t& jashtézakonshme, mund t€ mos zbatohen
afatet e mésipérme.

4. N€ vendimet e marra né Késhillin Administrativ nuk
lejohet abstenimi. Anétari i Késhillit Administrativ ka té
drejtén e njé vote. Kur votat barazohen, vota e kryetarit
ose nénkryetarit (n€ mungesé € kryetarit) &shté
vendimtare.

5. Vendimet e Késhillit Administrativ nénshkruhen nga
kryetari dhe né mungesé t€ tij nga nénkryetari.

Neni 7
Pérfundimi i mandatit té anétaréve té Késhillit
Administrativ

1. Mandati i anétaréve té Késhillit Administrativ
pérfundon kur:

a) dénohen pér vepra penale me vendim té gjykatés sé
formés s€ preré;
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b) nuk pérfagésojné mé subjektin e pércaktuar né nenin
16, paragrafi 1, germat “a”, “b”, “c”, “¢c” dhe “d” té
ligjit ose né vendimin e Keéshillit t€ Ministrave, i cili
pércakton organizatén dhe sindikatén e parashikuar né
nenin 16, paragrafi 1, germat “dh” dhe “e” t€ ligjit;

¢) jep doréhegjen.

Neni 8
Shpérblimi i anétaréve té Késhillit

1. Anétarét e Késhillit Administrativ t¢ Fondit marrin
shpérblim pér pjesémarrje né mbledhjet e tij.

2. Masa e shpérblimit pér pjesémarrje n€ ¢do mbledhje
pér kryetarin éshté 20000 leké dhe pér nénkryetarin dhe
anétarét 15000 lekeé.

Neni 9
Zgjedhja dhe mandati i drejtorit té pérgjithshém

1. Drejtori i pérgjithshém zgjidhet nga Késhilli
Administrativ mes jo mé pak se tre kandidaturave té
paragitura nga anétarét e Ke&shillit Administrativ. Cdo
anétar i KA-s€, me pérjashtim t€ drejtorit t€ pérgjithshém,
ka té drejtén t€ parages€ kandidatura pér drejtor té
pérgjithshém. Anétarét pé€rzgjedhin kandidaturat ndérmjet
personaliteteve t€ fushés qé ata pérfagésojné né Késhillin
Administrativ dhe g€ plotésojné kriteret e méposhtme:

a) t€ mos jeté i dénuar me vendim gjyqésor t&€ formés s¢
preré pér ndonjé vepér penale;

b) t&¢ ket€ mbaruar arsimin e larté pér menaxhim
shéndetésor/mjekési/ekonomik/juridik/farmaci;

c) t¢ keté njé eksperiencé pune né fushén e
shéndetésisé/menaxhimit ~ shéndetésor/administraté €
paktén 10 vjet;

d) € ket¢ punuar né drejtimin e institucioneve
shéndetésore;

e) té keté kualifikime pasuniversitare;

f) t€ flasé dhe t€ shkruajé rrjedhshém njé nga gjuhét e
Komunitetit Evropian.

2. Késhilli zgjedh drejtorin e pérgjithshém, me votim té
fsheht€, me 2/3 e votave t€ t& gjithé anétaréve té Késhillit
Administrativ.

3. Koha e wushtrimit té detyr€s s€ drejtorit &
pérgjithshém €shté 5 vjet.

Neni 10
Kompetencat e drejtorit té pérgjithshém té Fondit

1. Drejtori i pérgjithshém ka kéto kompetenca:

a) Propozon pér miratim né Késhillin Administrativ,
projektstatutin,  rregulloret  ekonomike, financiare,
procedurale, t€ auditimit dhe t€ kontrollit, raportin vjetor
dhe projektbuxhetin vjetor;

b) Drejton veprimtariné e Fondit né pérputhje me
statutin, rregulloret dhe vendimet e miratuara nga Késhilli
Administrativ;
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¢) Propozon né Késhillin Administrativ numrin e
pérgjithshém té punonjésve;

¢) Miraton, strukturén e brendshme, pérshkrimet e
punés s€ Drejtorisé s¢ Pérgjithshme dhe t€ zyrave vendore,
si dhe rregulloret e organizimit dhe funksionimit té
pérgjithshém t¢ Fondit;

d) Eméron e shkarkon néndrejtorét e pérgjithshém té
Fondit;

dh) Eméron dhe shkarkon personelin e Drejtoris€ sé€
Pérgjithshme, drejtuesit e drejtorive rajonale, agjencive;

e) I propozon Késhillit Administrativ sistemin e pagave
té Fondit;

€) Propozon né Keéshillin Administrativ politikat e
zhvillimit t& skemés s¢ sigurimeve shéndetésore;

f) Pérfagéson Fondin né marrédhéniet juridike me té
tretét, mediet, si dhe né komunikimin me personat e
siguruar dhe dhénésit e shérbimit shéndetésor;

g) Zbaton vendimet e Ké&shillit Administrativ dhe
raporton para tij pér veprimtarin€ e vet;

gj) U delegon kompetencat drejtorive rajonale t€ Fondit;

h) Propozon né Késhillin Administrativ pér hapjen ose
mbylljen dhe shpérndarjen e drejtorive rajonale t€ Fondit;

i) Zbaton detyra t€ tjera g€ 1 ngarkon K&shilli
Administrativ;

j) Mund t€ ngrejé komisione ose komitete “ad hoc” pér
ta ndihmuar né kryerjen e funksioneve t€ tij;

k) Pérgatit raport vjetor né lidhje me financén,
administrimin, kontraktimin, paketén e shérbimeve
shéndetésore dhe popullsin€, mbuluar nga sigurimi
shéndetésor i detyrueshém, té cilin e paraget né¢ Késhillin
Administrativ;

1) I pérgjigjet kérkesave specifike t€ informacionit pér
pjesén e buxhetit q¢ financohet nga buxheti i shtetit, qé
mund t€ kérkojé Ministria e Financave gjaté vitit;

1) Propozon pér miratim né Késhillin Administrativ
rregulloren, si dhe kushtet dhe pérmbajtjen e kontratave té
sigurimit shéndetésor vullnetar;

m) Propozon pér miratim né Késhillin Administrativ
rregulloret mbi procedurat e verifikimit dhe t€ kontrollit té
kérkesave pér pagese;

n) Propozon pér miratim né Késhillin Administrativ
rregullat dhe procedurén e Komitetit t€ Shqyrtimit
Administrativ né zyrén gendrore ose vendore;

nj) Késhillohet me specialisté t€ jasht€m pér ¢éshtje qé
kang t€ bé&jné me njohuri t€ vecanta;

0) Lidh marréveshje ndérinstitucionale pér shkémbimin
né ményré t€ vazhdueshme t€ informacionit t€ nevojshém
pér veprimtariné e Fondit me entet private dhe publike;

p) Lidh marréveshje me institucione t€ huaja ose
organizata jogeveritare né fushén e sigurimeve
shéndetésore, sipas dispozitave ligjore né fuqi;

q) Miraton marrjen pjesé né aktivitete ndérkombétare,
sipas marréveshjeve t€ miratuara;
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r) Nxjerr urdhra e udhézime t€ ndryshme pér
mbarévajtjen e punés sé¢ Fondit dhe vendos sanksione né
pérputhje me legjislacionin né fuqi;

rr) Eméron Komitetin e Shqyrtimit Administrativ;

s) Eméron sekretarin e Késhillit Administrativ nga
radhét e zyrtaréve t€ Fondit dhe ia kalon KA-s¢ pér
miratim;

sh) Kryen detyra t€ tjera g€ i ngarkon Késhilli
Administrativ.

Neni 11
Shkarkimi i drejtorit té pérgjithshém

1. Késhilli Administrativ vendos me shumicén e t&
gjithé anétaréve t€ tij, pér shkarkimin e drejtorit té
pérgjithshém, kur:

a) dénohet me vendim penal t€ formés s€ preré nga
giykata;

b) shkel réndé dispozitat e statutit, vendimet e Késhillit
Administrativ dhe t& legjislacionit né fuqi;

¢) kur vuan nga njé sémundje e réndé, e cila nuk lejon
kryerjen normale t¢ funksioneve té tij;

d) kryen shkelje t€ rénda t€ etikés zyrtare dhe moralit
né krye t€ detyrés.

2. Procedura pér shkarkimin e drejtorit t€ pérgjithshém
mund t€ fillojé me kérkesé:

a) t€ kryetarit t& Késhillit Administrativ;

b) té t€ paktén tre anétaréve t& Késhillit Administrativ.

3. Mocioni i shkarkimit u njoftohet s€ bashku me
provat shogéruese drejtorit t€ pérgjithshém dhe anétaréve té
Késhillit Administrativ deri 10 dit€ pérpara mbledhjes sé
Késhillit Administrativ.

4. Pas shkarkimit t& drejtorit t& pérgjithshém, Keéshilli
Administrativ menjéheré fillon procedurat pér paraqitjen e
kandidaturave pér zgjedhjen e drejtorit t€ pérgjithshém.
Deri né zgjedhjen e tij, KA-ja komandon né postin e
drejtorit t€ pérgjithshém njérin nga néndrejtorét e
pérgjithshém ose né mungesé t€ tyre njérin nga anétarét e
Késhillit Administrativ.

[1I. ORGANIZIMI I PERGJITHSHEM I FONDIT

Neni 12
Organizimi i administratés sé Fondit

1. Fondi e ushtron veprimtariné e tij népérmjet
strukturave t€ tij organizative, g€ pérbéhen nga:

a) zyra gendrore e Fondit;

b) zyrat vendore.

2. Zyra gendrore e Fondit emértohet Drejtoria e
Pérgjithshme e Fondit dhe e ka selin€é né Tirané. Zyrat
vendore pérbéhen nga:

a) drejtorité rajonale té Fondit;

b) Drejtoria e Shérbimeve Spitalore Universitare e
Fondit;

c) degét;

¢) agjencité.

3. Zyrat vendore né pérgjithési funksionojné mbi bazén
e ndarjes administrative t€ Republikés s€ Shqipéris€. Hapja
dhe mbyllja e tyre béhet nga Késhilli Administrativ, me
propozim t€ drejtorit t&€ pérgjithshém.

4. Kompetencat e zyrés gendrore dhe t€ zyrave vendore
t€ Fondit pércaktohen né rregulloren funksionale (té
brendshme) t¢ Fondit, t¢ miratuar nga drejtori i
pérgjithshém.

Neni 13
Drejtoria e Pérgjithshme e Fondit

1. Drejtoria e Pérgjithshme e Fondit ésht€ person
juridik publik, g€ pérfagésohet dhe drejtohet nga drejtori i
pérgjithshém. Drejtoria e Pérgjithshme mbéshtet né
aspektin teknik, veprimtarin€ e drejtorit t€ pérgjithshém.

2. Drejtori i pérgjithshém ndihmohet né veprimtariné e
tij nga néndrejtorét e pérgjithshém dhe nga kabineti.

3. Néndrejtorét e pérgjithshém emérohen nga drejtori i
pérgjithshém dhe ushtrojné funksione dhe detyra té
deleguara nga ai.

4. Kabineti pérbéhet nga asistenti i DP-s€, késhilltarét,
koordinatorét.

5. Drejtoria e Pérgjithshme ésht€ e organizuar né
departamente, drejtori dhe sektoré.

Neni 14
Drejtorité rajonale té Fondit

1. Drejtorité rajonale jané organe né varési t€ Fondit.
Ato pérfagésohen nga drejtori i drejtorisé rajonale. Ato
zbatojné dhe Kkontrollojné veprimtariné e Fondit né
hapésirén e tyre administrative né€ nivel qarku.

2. Drejtorét e drejtorive rajonale dhe zévendésdrejtorét
emérohen nga drejtori i pérgjithshém. Personeli i drejtorive
rajonale emérohet nga drejtori i drejtorisé rajonale.

3. Drejtorit€ rajonale sigurojné mbledhjen e
kontributeve té sigurimit shéndeté€sor, identifikojné dhe
pajisin me dokumentin gé vérteton sigurimin shéndetésor t&
personave t€ siguruar, lidhin kontrata me dhénésit e
shérbimit shéndetésor t€ qarkut, mbikéqyrin zbatimin e
kontratave té lidhura dhe b&jné pagesén e tyre sipas
ményrave t€ parashikuara né to. Ato mbledhin, pérpunojné
dhe analizojné informacionin qé lidhet me zbatimin e
skemés s€ sigurimit t€ detyrueshém, zbatojné rregullat pér
sigurimin vullnetar, si dhe zbatojné t€ gjitha detyrat e
deleguara nga drejtori i pérgjithshém né rregulloren e
funksionimit t€ Drejtorisé Rajonale t€ Fondit.

Neni 15
Drejtoria e Shérbimeve Spitalore Universitare e Fondit

1. Drejtoria e Shérbimeve Spitalore Universitare e
Fondit éshté organ i Fondit. Ajo pérfagésohet nga drejtori i
késaj drejtorie dhe ushtron veprimtariné e Fondit lidhur me
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shérbimet spitalore universitare t€ Tiranés. Struktura e
késaj drejtorie miratohet nga drejtori i pérgjithshém.

2. Drejtori dhe zévendésdrejtori emérohen nga drejtori i
pérgjithshém i Fondit. Personeli i Drejtorisé s¢ Shérbimeve
Spitalore Universitare t¢ Fondit, emérohet nga drejtori i
drejtorisé.

3. Drejtoria e Shérbimeve Spitalore Universitare e
Fondit éshté pérgjegjése pér lidhjen dhe zbatimin e
kontrat€s s€ lidhur me QSUT-né, si dhe me spitalet e tjera
universitare t€¢ Tiranés pér financimin e kujdesit spitalor
shéndetésor nga skema e detyrueshme e sigurimit t€
kujdesit shéndetésor. Ajo identifikon, zbaton dhe
kontrollon sistemin e referimit t€ pacientit né shérbimin
spitalor, si dhe kontrollon rimbursimin e barnave t&
shtrenjta g€ tregtohen né€ farmacin€ e QSUT-s€. Kjo
drejtori kontrollon kérkesat pér pagesat lidhur me dhénien
e shérbimit shéndetésor t€ paketave t€ shérbimeve dhe
realizon financimin e tyre, mbledh, pérpunon dhe analizon
informacionin gé lidhet me zbatimin e skemés s€ sigurimit
t€ detyrueshém né spitale dhe zbaton t€ gjitha detyrat e
deleguara nga drejtori i pérgjithshém né€ rregulloren e
funksionimit t€ Drejtoris€é s€ Shérbimeve Spitalore
Universitare t€ Fondit.

Neni 16
Degét

1. Degét e sigurimeve shéndetésore jan€ njési né varési
t€ drejtorive rajonale, q¢ mbulojné territorin né té€ cilin
shtrihet dega. Kryetari i degés emérohet nga drejtori i
pérgjithshém, ndérsa personeli i degés emérohet nga
drejtori i drejtorisé rajonale pérkatése.

2. Degét jané pérgjegjése pér mbledhjen e kontributeve
né rrethin g€ pérfagésojné. Ato identifikojné dhe pajisin me
dokumentin qé vérteton sigurimin shéndetésor té personave
t€ siguruar, lidhin kontrata me dhénésit e shérbimit
shéndetésor t€ rrethit qé pérfagésojné, mbikéqyrin zbatimin
e kontratave t€ lidhura dhe b€jné pagesén e tyre sipas
ményrave té parashikuara né kontrata. Degét mbledhin,
pérpunojné dhe analizojn€ informacionin g€ lidhet me
zbatimin e skemés s€ sigurimit t€ detyrueshém dhe i
raportojné né drejtorin€ rajonale. Ato zbatojné rregullat pér
sigurimin vullnetar dhe zbatojné t€ gjitha detyrat e
deleguara nga drejtori i pérgjithshém né€ rregulloren e
funksionimit t€ degés.

Neni 17

Agjencité
1. Agjencité jané njési né varési t€ drejtorisé rajonale t&
Fondit. Ato ushtrojné veprimtariné e Fondit né nivelin e
rrethit. Kryetari i agjencis€é emérohet nga drejtori i
pérgjithshém, ndérsa personeli i agjencisé emérohet nga
drejtori i drejtorisé rajonale. Agjencité pérgatisin kontratat
me qendrat shéndetésore, me mijekét specialisté, me
farmacité dhe agjencité farmaceutike né nivel rrethi, t€ cilat
nénshkruhen nga drejtori i drejtoris€ rajonale. Ato
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administrojn€ recetén e rimbursueshme dhe librezén e
shéndetit, bazén materiale t€ nevojshme t€ infrastrukturés
t€ sigurimit t€ kujdesit shéndetésor pér dhénésit e
shérbimeve shéndetésore dhe farmaceutike, si: regjistra
themeltar€, regjistér vizitash, kartela individuale, lista té
barnave, receta pa rimbursim dhe rekomandime. Agjencité
ushtrojné kontroll mbi gendrat shéndetésore dhe farmacité
pér zbatimin e pérgjegjésive kontraktuale, sipas njé plani t&
miratuar nga drejtori i drejtoris€ rajonale.

IV. ORGANE NDIHMESE

Neni 18
Komisionet teknike té paketave té shérbimit

1. Me propozim t€ drejtorit t€ pérgjithshém, Késhilli
Administrativ zgjedh anétarét e komisioneve teknike pér
miratimin e paketave t€ shérbimeve.

2. Anétarét e komisioneve teknike pé€r miratimin e
paketave t€ shérbimeve jané eksperté té€ shquar né fushén e
tyre dhe me pérvojé né ofrimin dhe/ose né menaxhimin e
shérbimeve t€ kujdesit shéndetésor.

3. Anétarét e komisioneve teknike do t€ jené punonjés
té Fondit, t&¢ Ministrisé sé Shéndetésisé, t€ institucioneve té
tjera shéndetésore, pedagogé€ té shkencave ekonomike,
mjekésore ose sociale, pérfagésues té€ grupeve t€ interesit
etj.

Né vendimmarrjen pér pérfshirjen e shérbimit né
paketat e shérbimeve, anétarét e komisionit parimisht do té
vlerésojné né ményré t€ njéjté kriteret mjekésore,
ekonomike dhe sociale.

4. Drejtori i pérgjithshém do t'u kérkojé institucioneve
gé mund t€ pérfshihen né procesin e hartimit t€ paketave,
gé té paragesin kandidatura pér anétaré t€ komisioneve
teknike.

Drejtori i pérgjithshém pérzgjedh tre emra pér ¢do
pozicion gé nuk ésht€ mbuluar nga njé zyrtar nga Fondi
dhe ia paraget ato Ké&shillit Administrativ g€ merr
vendimin.

V. BURIMET NJEREZORE

Neni 19
Marrédhéniet juridike té punés

1. Marrédhéniet juridike t€ punés pér punonjésit e
Fondit rregullohen me kontraté sipas dispozitave t€ Kodit
t€ Punés dhe rregullores sé personelit.

2. Rregullorja e personelit miratohet nga drejtori i
pérgjithshém.

3. Rregullorja e personelit pércakton rregullat e
hollésishme t€ emérimit t€ personelit, duke u bazuar né
parimin e konkurrenc€s dhe t€ transparencés, té ngritjes né
detyré, t€ lévizjes paralele dhe transferimit, t€ disiplinés né
puné dhe t€ procedurave disiplinore, t€ cilat bazohen né
parimin e sé drejtés pér t’u informuar, pér t'u dégjuar dhe
pér t’'u mbrojtur, rregullat qé lidhen me kryerjen e punés,
me kohén e punés dhe t€ pushimit etj.
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Neni 20
Pagat dhe shpérblimet

1. Nivelet e pagave t€ punonjésve t€ Fondit miratohen
nga Keéshilli Administrativ. Ai bazohet né klasifikimin e
¢do vendi pune né€ bazé t€ nivelit, t€ klas€s dhe t&
kategoris€.

2. Paga pérbéhet nga paga bazg€, si dhe nga shtesat me
karakter t€ pérhershém. Shtesat me karakter t€ pérhershém
jané shtesat pér funksione, kualifikime dhe shtesa pér
véshtirési né puné.

3. Nivelet e pagave pér ¢do kategori népunési dhe
punonjési, pércaktohen né varési t€ pagés s€ drejtorit t&
pérgjithshém.

4. Punonjési ka té drejté t€¢ shpérblehet pér punén e
kryer jasht¢ orarit, né€ orét e nat€s, gjaté
festave/pushimeve, si dhe né raste té tjera sipas Kodit t€
Punés. Punonjésit e Fondit kan€ t€ drejt€ t€ shpérblehen
deri né 1 pagé mujore né vit, pas daljes s€ rezultatit
financiar vjetor, né var€si t€ rezultateve dhe &
performances sé€ tyre né€ puné.

5. Rregullat e hollésishme, g€ lidhen me pagat dhe
shpérblimet, pércaktohen né rregulloren e personelit.

VI. DISPOZITA FINANCIARE

Neni 21
Burimet financiare

1. T€ ardhurat e Fondit krijohen nga:

a) kontributet e sigurimit t€ detyrueshém shéndetésor
pér té gjithé personat ekonomikisht aktivé me banim té
pérhershém né Shqipéri;

b) kontributet e sigurimit t€ detyrueshém shéndetésor
prej buxhetit t& shtetit pér personat ekonomikisht joaktive;

¢) kontributet e sigurimit shéndetésor vullnetar;

d) transfertat nga Ministria e Shéndetésis€é, pér
subvencionimin e njé pjese t€ pagesave té drejtpérdrejta pér
kategori té vecanta t& individéve t€ pérjashtuar me vendim
té Késhillit té Ministrave;

e) transfertat nga Ministria e Shéndetésisé pér shérbimet
e kérkuara nga ajo, pértej atyre t€ buxhetuara ose té
kontraktuara nga Fondi;

f) transfertat e miratuara né buxhetin e shtetit pér
balancimin e buxhetit t¢ Fondit ose pér kompensimin e
mosrealizimit t€ kontributeve né procesin e zbatimit té
buxhetit;

g) burime t€ tjera, dhurime, grante nga burime
kombétare dhe ndérkombétare.

Neni 22
Pérdorimi i mjeteve financiare

1. Fondi mund t€ pérdoré mjetet e tij financiare vetém
pér arsyet € méposhtme:

a) Pér financimin e paketave t€ shérbimeve t€ sigurimit
t€ detyrueshém shéndetésor, si mé poshté:

- vizitat, ekzaminimet dhe trajtimet mjekésore né
gendrat e kujdesit shéndet€sor parésor publik dhe né
spitalet publike;

- vizitat, ekzaminimet dhe trajtimet mjekésore né
dhénés privaté t€ kujdesit parésor dhe spitale private né até
masg pér té cilén ésht€ réné dakord me Fondin;

- barnat, produktet dhe trajtimet mjekésore nga dhénés
té kontraktuar shérbimesh shéndetésore;

- pér financimin e kérkesave nga institucionet e huaja
né pérmbushje t&€ marréveshjeve ndérshtetérore né fushén e
sigurimeve shéndetésore dhe t€ mbrojtjes sociale té
ratifikuara nga Kuvendi i Shqipérisé;

b) Pér shpenzimet administrative;

c¢) Pér investimet.

Neni 23
Fondi rezervé

1. Fondi rezervé é&sht€¢ njé fond emergjence pér
mbulimin e lévizjeve t€ pérkohshme dhe deficiteve
operative né sigurimin e detyrueshém shéndetésor.

2. Fondi rezervé i sigurimeve t€ detyrueshme pérbéhet
nga tepricat e akumulueshme t€ t€ ardhurave ndaj
shpenzimeve. Fondi rezervé nuk duhet t€ kalojé dhjeté pér
qind (10%) t€ shpenzimeve vjetore t& Fondit.

3. NE rast t& plotésimit t€ madhésisé s¢ fondit rezerve,
si né€ pikén 2, teprica e rezultatit ushtrimor t€ vitit mbetet
gjendje arke e Fondit.

4. Késhilli Administrativ i Fondit i propozon Ministrisé
s€ Shéndetésis€é dhe Ministrisé sé Financave pérdorimin e
fondit rezervé né situatat e méposhtme:

a) pér disbalancimin e mundshém t€ buxhetit t&
sigurimeve shéndetésore gjaté vitit;

b) pér pérballimin e fatkeqésive natyrore.

5. Drejtori i pérgjithshém, me miratimin e Késhillit
Administrativ, mund t€ pérdoré deri né 50 pér qind té
fondit rezervé, sipas pikés 2, dhe deri né 100 pér gind
gjendjen e arkés, sipas pikés 3 té kétij neni, pér investime
né bono thesari, me géllim rritjen e t€ ardhurave.

VII. RAPORTIMI

Neni 24
Raportimi financiar

1. Fondi mban dokumentacionin né pérputhje me
legjislacionin financiar né fuqi. Fondi pérgatit raportin dhe
llogarité financiare né fund t&€ ¢do viti financiar.

2. Raporti vjetor dhe programi i veprimtarisé s€
ardhshme financiare miratohen nga Késhilli Administrativ i
Fondit.

3. Fondi u pérgjigiet kérkesave specifike t&
informacionit pér pjesén e buxhetit g€ financohet nga
buxheti i shtetit, ¢ mund t€¢ kérkojé Ministria e Financave
gjaté vitit.

797



Fletore Zyrtare nr. 35, daté 24.3.2014

Neni 25
Raportimi vjetor

1. Fondi pérgatit raportin vjetor pér administrimin,
kontraktimin, paketén e shérbimeve shéndetésore dhe
popullsin€ e mbuluar nga sigurimi i detyrueshém
shéndetésor.

2. Raporti vjetor i veprimtaris€ s€ pérgjithshme té
Fondit, paraqgitet pér miratim né¢ Késhillin Administrativ t&
Fondit.

3. Njé kopje e raportit vjetor t€ veprimtaris€ sé
pérgjithshme t€ Fondit, e miratuar, publikohet né fagen
zyrtare t€ Fondit.

Neni 26
Kontabiliteti dhe auditimi

1. Mbajtja e kontabilitetit dhe auditimi nga ana e Fondit
béhen né pérputhje me legjislacionin shqiptar né fuqi.

2. Késhilli Administrativ mund t€ vendosé t€ kérkojé
auditim t€ jashtém nése e konsideron t€ nevojshém.

Neni 27
Statistika

1. Fondi mbledh dhe pérpunon statistika sipas njé
programi statistikor t€ miratuar nga drejtori i pérgjithshém.
Programi statistikor pérmban t€ gjitha evidencat dhe té
dhéna té karakterit ekonomiko-financiar, mjekésor etj., qé
nevojiten pér administrimin e skemés s€ sigurimit té
detyrueshém.

2. Fondi dérgon té dhéna statistikore né bazé t€
programit shtetéror statistikor né Institutin e Statistikave.

Dérgimi i statistikave né€ institucione t€ tjera financiare,
shéndetésore ose studimore, béhet né bazé té
marréveshjeve t€ lidhura me kéto institucione pér
shkémbimin e statistikave ose né mungesé t€ tyre, né bazé
t€ kérkesés s€ institucionit t€ interesuar dhe me miratim t&
drejtorit t€ pérgjithshém t€ Fondit, né€ pérputhje me
legjislacionin pér bazat e t€ dhénave shtetérore dhe atij pér
mbrojtjen e t€ dhénave personale.

Neni 28
Informimi publik

1. Fondi éshté i detyruar té ndértojé fagen e tij né
internet (website), népérmijet sé cilés do té publikojé né
ményré t€ vazhdueshme informacion né lidhje me
aktivitetin e Fondit, lidhur me:

a) legjislacionin e sigurimeve t&
shéndetésore;

b) aktet e nxjerra nga Fondi;

¢) veprimtariné e Fondit;

¢) paketat e pérfitimit;

d) pagesat e drejtpérdrejta dhe tarifa;

e) regjistrin e dhénésve t€ shérbimit.

detyrueshme
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2. Fondi ka t€ drejt€ t€ pércjellé informacione edhe
népérmjet mjeteve t€ tjera t€ komunikimit publik, si dhe €
publikojé mjete t€ tij t€ informimit, si: revista, broshura,
fletépalosje, reklama etj.

Neni 29
Ruajtja e konfidencialitetit té informacionit

1. T gjithé informacioni i lidhur me shéndetin e njé
personi t€ siguruar, i mbledhur dhe i transferuar né Fond,
ésht€¢ konfidencial dhe Fondi ka pérgjegjésiné pér ta
administruar informacionin e krijuar né pérputhje me
rregulloren e Késhillit Administrativ dhe duke respektuar
legjislacionin pér mbrojtjen e t€ dhénave personale, té
kujdesit shéndetésor dhe legjislacione t€ tjera pérkatése.

2. Cdo shkelje e informacionit konfidencial nga Fondi
dhe punonjésit e tij, mund t€ ankimohet te drejtori i
pérgjithshém, Komisioneri pér Mbrojtjen e t€¢ Dhénave
Personale dhe né gjykaté.

VIIL. DISPOZITA TE POSACME

Neni 30
Marrédhéniet me institucionet publike brenda vendit

1. Fondi kryen detyrat e tij n€ ményré t€ pavarur nga
institucionet publike gendrore apo vendore.

2. Institucionet publike jané t€ detyruara t€ japin
informacione pér Fondin, sipas kérkesés s¢ tij, pér té
ndihmuar né€ zbatimin e legjislacionit; né vendosjen e
kontrollit mbi pagimin e kontributeve shéndetésore;
informimin mbi personat qé pérfitojné shérbim shéndetésor
pa pagesé; informim pér personat g€ pérfitojné nga
sigurimet shogérore sipas kritereve t& Agjencisé Kombétare
Shqiptare t€ Informacionit.

Neni 31
Marréveshjet ndérkombétare

1. Fondi ka t€ drejté t€ bashképunojé me institucione t&
huaja dhe organizata jogeveritare né fushén e sigurimeve
shéndetésore.

2. Fondi ka t€ drejt€ t€ negociojé, t€ lidhé marréveshje
bashképunimi, me karakter teknik, né fushén e sigurimeve
shéndetésore, me institucione t€ huaja homologe, duke
ndjekur procedurat ligjore né fuqi.

3. Fondi ka t€ drejt€ t€ anétarésohet né organizma
ndérkombétaré dhe t€ marré pjes€é né aktivitete dhe
veprimtari t€ pérbashkéta ndérkombétare né fushén e
sigurimeve shéndetésore.

Neni 32
Logo

Késhilli Administrativ miraton logon e Fondit dhe
ményrén e pérdorimit zyrtar t€ saj.
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Neni 33
Rregullore plotésuese

T€ gjitha céshtjet g€ nuk jané pércaktuar né kété statut
do t€ rregullohen sipas legjislacionit né fuqi.

DISPOZITA KALIMTARE DHE TE FUNDIT
Neni 34

Aktet e nxjerra nga Késhilli Administrativ dhe drejtori i
pérgjithshém para hyrjes né fuqi t€ kétij statuti, do t&
vazhdojné t€ zbatohen pér aq kohé sa nuk bien né
kundérshtim me ligjin nr. 10383, dat€¢ 24.2.2011 “Pér
sigurimin e detyrueshém t€ kujdesit shéndet€sor né
Republikén e Shqipérisé”, t€ ndryshuar. Kéto akte mund t€
shfugizohen vetém nga organi g€ i ka nxjerré.

VENDIM
Nr. 125, daté 5.3.2014

PER RIALOKIMIN E FONDEVE BUXHETORE NE
NJESITE E QEVERISJES QENDRORE
PER VITIN 2014

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t&¢ Kushtetutés, t€ nenit 44 t&
ligjit nr. 9936, daté 26.6.2008 “Pér menaxhimin e sistemit
buxhetor né Republikén e Shqipéris¢” dhe t€ nenit 17 t&
ligjit nr. 185/2013 “Pér buxhetin e vitit 2014”, me
propozimin e ministrit t¢ Financave, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. N& buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Ministriné e
Zhvillimit Urban dhe Turizmit, né programin “Planifikimi
urban dhe strehimi”, né zérin “Shpenzime korrente”,
shtohet fondi prej 70 000 000 (shtatédhjeté milion€) lekésh.

2. N& buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Ministrin€ e
Zhvillimit Urban dhe Turizmit, né programin “Planifikimi,
menaxhimi dhe administrimi”, n€ zérin “Shpenzime
korrente”, shtohet fondi prej 10 000 000 (dhjeté miliong)
lekésh.

3. Né buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Ministring e
Zhvillimit Urban dhe Turizmit, né programin “Planifikimi
urban dhe strehimi”, kapitulli 05 “Nga t€ ardhurat e veta”,
z€ri “Shpenzime korrente”, fondi prej 100 000 000
(njéqind milion€) lekésh, rialokohet né kapitullin 01 “Celje
nga buxheti”, t€ po t€ njéjtit program dhe z€ shpenzimi.

4. N& buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Ministrin€ e
Punéve t€ Jashtme, né programin “Aktiviteti diplomatik
dhe konsullor”, né zérin “Shpenzime korrente”, pakésohet
fondi prej 20 000 000 (njézet milion€) lekésh.

5. Né buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Drejtoring e
Sigurimit t€ Informacionit t¢ Klasifikuar, né€ zérin
“Shpenzime korrente”, pakésohet fondi prej 3 000 000 (tre
milion€) lekésh.

6. N€ buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Agjenciné
Telegrafike Shqiptare, né€ programin “Veprimtaria
telegrafike e ATSH-s€”, né z€rin “Shpenzime korrente”,
pakésohet fondi prej 3 000 000 (tre milion€) lekésh.

7. N€ buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Drejtorin€ e
Pérgjithshme t€ Arkivave t€ Shtetit, né zérin “Shpenzime
korrente”, pakésohet fondi prej 2 000 000 (dy milion€)
lekésh.

8. N& buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Ministrin€ e
Financave, né programin “Planifikimi, menaxhimi dhe
administrimi”, pakésohet fondi prej 6.5 000 000 (gjashté
piké pesé€ milion€) lekésh, dhe né programin “Menaxhimi i
shpenzimeve publike”, pakésohet fondi prej 6.5 000 000
(gjashté piké pesé milion€) lekésh, né zérin “Shpenzime
korrente”.

9. Né buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Ministrin€ e
Punéve &€ Brendshme, né programin “Policia e Shtetit”, né
zérin “Shpenzime korrente”, pakésohet fondi prej 13 000
000 (trembédhjeté milion€) lekésh.

10. Ng buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Ministriné e
Drejtésis€, né programin “Planifikimi, menaxhimi dhe
administrimi”, né zérin “Shpenzime korrente”, pakésohet
fondi prej 3 000 000 (tre milioné€) lekésh.

11. Ng buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Ministrin€ e
Mbrojtjes, né programin “Planifikimi, menaxhimi dhe
administrimi”, pakésohet fondi prej 6.5 000 000 (gjashté
piké pesé milion€) lekésh, dhe n€ programin “Mbéshtetja e
luftimit”, pakésohet fondi prej 6.5 000 000 (gjashté piké
pesé milion€) lekésh, né zérin “Shpenzime korrente”.

12. Né buxhetin e vitit 2014, miratuar pé€r Ministriné e
Arsimit dhe Sportit, n€ programin “Arsimi i mesém
profesional”, né zérin “Shpenzime korrente”, pakésohet
fondi prej 6 000 000 (gjashté milion€) lekésh.

13. Né buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Ministriné e
Mirégenies Sociale dhe Rinisé, né programin “Inspektimi
né puné”, né zérin “Shpenzime korrente”, pakésohet fondi
prej 4 000 000 (katér milion€) lekésh.

14. Ngarkohen institucionet e pércaktuara mé lart dhe
Ministria e Financave pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fugi menjéheré dhe botohet né
Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

VENDIM
Nr. 126, daté 5.3.2014

PER KTHIMIN NE ATDHE TE ESHTRAVE TE_
PERSONALITETIT TE SHQUAR SHQIPTAR TE
LETRAVE EKREM BEJ VLORA

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetut€s, me
propozimin e ministrit t¢ Punéve t¢ Brendshme, Késhilli i
Ministrave
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VENDOSI:

1. Kthimin né atdhe t€ eshtrave t€ personalitetit t&
shquar shqiptar t€ letrave Ekrem bej Vlora.

2. Ministria e Punéve t€ Jashtme, népérmjet misionit
diplomatik t€ Republikés s€ Shqipéris€ né Republikén
Austriake, t€ organizoj€¢ procedurat e nevojshme
ndérshtetérore pér t€ sjellé né atdhe eshtrat e Ekrem bej
Vlorés.

3. Ceremonia shtetérore e kthimit né atdhe t€ eshtrave
t€ Ekrem bej Vlorés t€ organizohet menjéheré me kthimin
e eshtrave.

4. Efektet financiare, g€ rrjedhin nga zbatimi i kétij
vendimi, t€ pérballohen nga buxheti i miratuar pér vitin
2014, pér Ministriné e Kulturés.

5. Ngarkohen Ministria e Kulturés dhe Ministria e
Punéve té Jashtme pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né
Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

VENDIM
Nr. 130, daté 12.3.2014

PER KRYERJEN NE MENYRE ELEKTRONIKE TE
PROCEDURAVE KONKURRUESE TE
KONCESIONIT/PARTNERITETIT PUBLIK PRIVAT

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t&¢ Kushtetutés, t€ nenit 22 t&
ligjit nr. 125/2013 “Pér koncesionet dhe partneritetin
publik privat”, dhe t€ neneve 22 e 75 t€ ligjit nr. 9643,
dat€¢ 20.11.2006 “Pér prokurimin publik”, t€ ndryshuar,
me propozimin e Kryeministrit, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Publikimi i dokumenteve t€ procedurave konkurruese
t€ koncesionit/partneritetit publik privat dhe dorézimi i
ofertave t€ operatoréve pér kéto procedura do t€ zhvillohen
me mjete elektronike.

2. Vendimi nr. 268, daté 18.4.2012 i Késhillit t&
Ministrave “Pér kryerjen né ményré elektronike t€
procedurave konkurruese t€ dhénies s€ koncesionit”,
shfuqgizohet.

3. Ngarkohet Agjencia e Prokurimit Publik t¢é nxjerré
udhézimet pérkatése pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama
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VENDIM
Nr. 131, daté 12.3.2014

PER EMERIMIN NE DETYRE TE DISA
ANETAREVE TE BORDIT MBIKEQYRES TE
AGJENCISE PER MBESHTETJEN E SHOQERISE
CIVILE

NEé mbeéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetut€s dhe t€ neneve
8 e 13 & ligjit nr. 10093, daté 9.3.2009 “Pér organizimin
dhe funksionimin e Agjencis€ pér Mbéshtetjen e Shogérisé
Civile”, me propozimin e Kryeministrit, Ké&shilli i
Ministrave
VENDOSI:

Emérimin né€ detyré t€ disa anétaréve t€ bordit
mbikéqyrés t€ Agjencis€é pér Mbéshtetien e Shoqérisé
Civile, pérfagésues nga organizatat e shogéris€ civile, si
mé poshté vijon:

- z. Ismail Ademi;

- z. Alban Dudushi;

- znj. Kozara Kati;

- z. Aldo Merkogi;

- z. Adrian Thano.

Ky vendim hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né
Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

VENDIM
Nr. 134, daté 12.3.2014

PER RIALOKIMIN E NUMRIT TE PUNONJESVE
DHE TE FONDEVE BUXHETORE NE NJESITE E
QEVERISJES QENDRORE PER VITIN 2014

NE€ mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés, t€ nenit 44 té
ligjit nr. 9936, daté 26.6.2008 “Pér menaxhimin e sistemit
buxhetor né Republikén e Shqipérisé” dhe t€ neneve 11 e
17 té ligjit nr. 185/2013 “Pér buxhetin e vitit 2014”, me
propozimin e ministrit t€ Financave, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Numri i punonjésve t€ Departamentit té
Administratés Publike shtohet me 21 veta dhe béhet,
gjithsej, 43 veta.

2. Numri i punonjésve t€ Agjencis€ Kombétare pér
Shogériné e Informacionit shtohet me 10 veta dhe béhet,
gjithsej, 45 veta.

3. Numri i punonjésve t€ Autoritetit Shtetéror pér
Informacionin Gjeohapésinor pakésohet me 6 veta dhe
béhet, gjithsej, 15 veta.

4. Numri i punonjésve t€ Drejtorisé s¢ Sigurimit t€
Informacionin t€ Klasifikuar pakésohet me 7 veta dhe
béhet, gjithsej, 30 veta.
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5. Numri i punonjésve t€ Drejtoris€ s¢ Pérgjithshme té
Arkivit t€ Shtetit reduktohet me 16 veta dhe béhet, gjithse;j,
139 veta.

6. Numri i punonjésve t€ Agjencis€é Telegrafike
Shqiptare pakésohet me 42 veta dhe béhet, gjithsej, 40
veta.

7. Né buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Departamentin
e Administratés Publike, né programin “Menaxhimi dhe
zhvillimi i administrat€s publike”, zéri “Shpenzime
personeli”, shtohet fondi prej 9 390 mijé lekésh.

8. Né buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Drejtorin€ e
Sigurimit t€ Informacionit t€¢ Klasifikuar, né programin
“Shérbime t€ tjera”, z€ri “Shpenzime personeli”,
pakésohet fondi prej 3 000 mijé lekésh.

9. N€ buxhetin e miratuar pér vitin 2014, né programin
“Shérbimi pér Shoqériné e Informacionit”, né z€rin
“Shpenzime personeli”, béhen ndryshimet e méposhtme:

a) Agjencisé Kombétare t€ Shogérisé s¢ Informacionit i
shtohet fondi prej 11 100 mijé lekésh;

b) Autoritetit Shtetéror pér Informacionin Gjeohapésinor
i pakésohet fondi prej 3 490 mijé lekésh.

10. N& buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Agjenciné
Telegrafike Shqiptare, né€ programin “Veprimtaria
telegrafike e ATSH-s€”, zéri “Shpenzime personeli”,
pakeésohet fondi prej 6 000 mijé lekésh.

11. N€ buxhetin e vitit 2014, miratuar pér Drejtoriné e
Pérgjithshme t€ Arkivave s€ Shtetit, né programin
“Planifikimi, menaxhimi dhe administrimi”, zéri
“Shpenzime personeli”, pakésohet fondi prej 8 000 mijé
lekésh.

12. Ngarkohen institucionet e pérmendura mé sipér dhe
Ministria e Financave pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né
Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

VENDIM
Nr. 136, daté 12.3.2014

PER DISA NDRYSHIME DHE SHTESA NE
VENDIMIN NR. 953, DATE 12.12.2012 TE
KESHILLIT TE MINISTRAVE “PER MIRATIMIN E
RREGULLORES PiR KRITERET DHE
PROCEDURAT E LICENCIMIT TE SUBJEKTEVE
PER USHTRIMIN E AKTIVITETIT NE FUSHEN E
VLERESIMIT TE PASURIVE TE PALUAJTSHME?”

Né mbéshtetje t& nenit 100 t&€ Kushtetutés dhe & ligjit
nr. 10081, daté¢ 23.2.2009 “Pér licencat, autorizimet dhe
lejet né Republikén e Shqipéris€”, me propozimin e
ministrit t€ Zhvillimit Urban dhe Turizmit, Késhilli i
Ministrave

VENDOSI:

Né vendimin nr. 953, daté 12.12.2012 t& Késhillit t&
Ministrave, béhen kéto ndryshime dhe shtesa:

1. Kudo né vendim dhe rregulloren bashkélidhur tij,
emértimi “Ministria e Punéve Publike dhe Transportit”
zévendésohet me “Ministria e Zhvillimit Urban dhe
Turizmit”.

2. Né rregulloren e miratuar bashkélidhur vendimit,
béhet ndryshimet e méposhtme:

a) Pika 3 e kreut II, ndryshohet si mé posht€ vijon:

“3. Komisioni i posagém i dhénies s€ licencave
profesionale pér vlerésimin e pasurive t€ paluajtshme
miratohet me urdhér t€ ministrit t€ Zhvillimit Urban dhe
Turizmit.

Komisioni pérbéhet nga 7 (shtat€) anétaré:

- dy pérfagésues nga Ministria e Zhvillimit Urban dhe
Turizmit;

- njé pérfagésues nga Ministria e Zhvillimit Ekonomik,
Tregtisé dhe Sipérmarrjes;

- njé pérfagésues nga Fakulteti i Inxhinieris€ sé
Ndértimit;

- njé pérfagésues nga Shog€ria e Vlerésuesve t€
Pasurive t€ Paluajtshme;

- njé pérfagésues nga Zyra Qendrore e Regjistrimit t&
Paluajtshme;

- sekretari i sekretarisé teknike, detyrén e t€ cilit e
kryen punonjési i Drejtoris€ pér Licencimin,
Standardizimin dhe Antikorrupsionin né Ministriné e
Zhvillimit Urban dhe Turizmit.

Kryetari i komisionit €sht€¢ nj€ nga pérfagésuesit e
Ministrisé s¢ Zhvillimit Urban dhe Turizmit”.

b) Né pikén 8 t€ kreut III, pas fjalés “...Licencimit.... “
shtohen fjalét “...Standardizimit dhe Antikorrupsionit...”

Ky vendim hyn né fuqgi pas botimit né¢ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

VENDIM
Nr. 137, daté 12.3.2014

PER NJE SHTESE NE VENDIMIN NR. 53, DATE
21.1.2009 TE KESHILLIT TE MINISTRAVE “PER
NGARKIMIN E MINISTRISE SE BRENDSHME PER
KRYERJEN E PROCEDURAVE TE PROKURIMIT
PUBLIK, NE EMER DHE PER LLOGARI TE
KRYEMINISTRISE, MINISTRIVE DHE
INSTITUCIONEVE TE VARESISE, PER DISA
MALLRA DHE SHERBIME”, TEE NDRYSHUAR

N mbéshtetje t€ nenit 100 t&€ Kushtetutés dhe t€ neneve
11, pika 3, e 75 t€ ligjit nr. 9643, daté 21.11.2006 “Pér
prokurimin publik”, t& ndryshuar, me propozimin e
ministrit t€ Zhvillimit Urban dhe Turizmit, Késhilli i
Ministrave
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VENDOSI:

1. Né fund t¢ pikés 1 t€ vendimit nr. 53, daté
21.1.2009 t¢ Késhillit t¢ Ministrave, t€ ndryshuar, shtohet
njé paragraf me kété pérmbajtje:

“Pérjashtimisht pér vitin 2014, lejohet Ministria e
Zhvillimit Urban dhe Turizmit té realizojé vet€ procedurat
e prokurimit pér blerjen e pajisjeve elektronike. Né
procedurat e prokurimit pérfshihen lidhja e kontratave
pérkatése dhe botimi i njoftimit t€ kontrat€s s€ nénshkruar
né Buletinin e Njoftimeve Publike.”.

2. Ngarkohen Ministria e Zhvillimit Urban dhe
Turizmit dhe Agjencia e Prokurimit Publik pér zbatimin e
kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fugi menjéheré dhe botohet né
Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

VENDIM
Nr. 138, daté 12.3.2014

PER RREGULLAT E ORGANIZIMIT E TE
FUNKSIONIMIT TE SHKOLLES SHQIPTARE TE
ADMINISTRATES PUBLIKE DHE TRAJNIMIN E

NEPUNESVE CIVILE

NE€ mbeéshtetje t€ nenit 100 t€¢ Kushtetutés dhe t€ neneve
8, 9 e 69 t€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, me
propozimin e ministrit € Punéve t¢ Brendshme dhe t&
ministrit t€ Shtetit p€r Inovacionin dhe Administratén
Publike, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

Ky vendim rregullon organizimin dhe funksionimin e
Shkollés Shqiptare t€ Administrat€s Publike (ASPA),
funksionet e organeve t&€ saj, marrédhéniet institucionale
me Departamentin e Administratés Publike (DAP),
rregullat baz€ pér ofrimin e programeve nga ASPA-ja dhe
tarifat pér kéto programe, si dhe trajnimin e népunésve
civilé.

KREU I
ORGANET DREJTUESE TE SHKOLLES SHQIPTARE
TE ADMINISTRATES PUBLIKE

1. Ng pérputhje me nenin 8 t& ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”, késhilli drejtues i ASPA-sé ka né pérbérje
12 anétaré, si mé poshté vijon:

a) kryetarin e késhillit drejtues, rektor i zgjedhur nga
Konferenca e Rektoréve;

b) njé pérfagésues nga TND-ja e ministrisé¢ pérgjegjése
pér arsimin, i pérzgjedhur nga ministri pérkatés;

¢) njé pérfagésues nga TND-ja e ministrisé pérgjegjése
pér financat, i pérzgjedhur nga ministri pérkatés;
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¢) njé pérfagésues nga TND-ja e ministris€ pérgjegjése
pér drejtésiné, i pérzgjedhur nga ministri pérkatés;

d) njé pérfagésues nga TND-ja e ministris€ pérgjegjése
pér integrimin evropian, i pérzgjedhur nga ministri
pérkatés;

dh) njé pérfagésues nga ministria pérgjegjése pér
administratén publike;

e) drejtorin e Departamentit t€ Administratés Publike;

€) njé pérfagésues nga Dhoma Kombétare e Tregtis€;

) njé pérfagésues nga Universiteti i Tiranés, i zgjedhur
nga rektori i kétij universiteti;

g) njé pérfagésues i shoqérisé civile, i zgjedhur nga
Komisioni i Céshtjeve Ligjore, Administrat€s Publike dhe
t€ Drejtave t€ Njeriut;

gj) dy pérfagésues t€ qeverisjes vendore, g€ jané
népunés civilé t€ organeve t€é geverisjes vendore, té
propozuar nga shoqatat e gqeverisjes vendore dhe té
zgjedhur nga ministri pérgjegjés pér ¢éshtjet vendore.

2. Pérfagésuesit e zgjedhur nga universiteti, biznesi,
shogéria civile dhe shogatat e geverisjes vendore duhet t€
gézojné kéto cilési:

a) té kené shtetésiné shqiptare;

b) t€ kené integritet moral dhe profesional;

¢) t€ mos jené dénuar penalisht me vendim t€ formés sé
preré;

¢) t€ mos kené gené kandidaté n€ zgjedhjet e
pérgjithshme dhe vendore t€ paktén 3 (tri) vitet e fundit;

d) t& kené t€ paktén 3 (tri) vite pérvojé pune.

3. Zgjedhja e anétaréve t& pércaktuar né shkronjat “a”,
“g”, “t7, “g” dhe “gj” & pikés 1 t€ kétij vendimi, b&het
brenda 30 (tridhjeté) dit€ve nga hyrja né fuqi e tij.

4. Késhilli drejtues i ASPA-s€, pér rregullat e votimit,
agjendés s¢ mbledhjeve e kuorumit t€ tyre, gjat€ punés sé
tij bazohet né legjislacionin g€ rregullon organizimin dhe
funksionimin e organeve kolegjiale.

5. Mbledhja e késhillit drejtues mund té thirret edhe
nga drejtori i ASPA-s€ ose ai i DAP-it.

6. Késhilli drejtues mblidhet jo mé shumé se 4 (katér)
heré né vit.

7. Anétarét e késhillit drejtues, t€ pércaktuar sipas
shkronjave “b”, “c”, “¢”, “d”, “dh” dhe “e” t€ pikés 1 &
kétij vendimi, nuk mund té dor€higen. Anétarét e tjeré
mund té doréhigen dhe té zévend€sohen nga i njéjti organ
gé bén pérzgjedhjen e tyre. Anétarét e doréhequr
géndrojné né detyré deri né momentin e z&vendésimit té

tyre.

8. Anétarét e késhillit drejtues t¢ parashikuar né
shkronjat “a”, “€”, “f” dhe “g” t€ pikés 1 t€ kétij vendimi,
paguhen pér ¢do mbledhje 10 000 (dhjet¢ mij€) leké.
Pagesa kryhet nga ASPA dhe llogaritet né buxhetin vjetor
t€ saj.

9. Késhilli drejtues i ASPA-sé ka kéto kompetenca:

a) miraton politikat, strategjit¢ dhe programet e ASPA-

SE€;
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b) miraton projektbuxhetin;

¢) miraton projektstrukturén organizative;

¢) miraton rregulloren e brendshme t€ ASPA-s€;

d) miraton politikat e pérzgjedhjes dhe formimit né
ASPA né bashképunim t€ ngusht€¢ me DAP-in;

dh) ndjek dhe mbikéqyr ecuriné e programeve formuese
t€ ASPA-ség;

€) miraton raportin vjetor t& ASPA-s¢€.

10. Drejtori i ASPA-s€ emérohet dhe lirohet nga detyra
sipas kritereve dhe rregullave t€ pércaktuara pér anétarét e
trupés s€ népunésve civilé t€ nivelit t€ larté drejtues.

11. Drejtori i ASPA-sé ka kéto kompetenca:

a) drejton veprimtarin€ e institucionit;

b) pérgatit projektstrategjité pér késhillin drejtues;

c) pérgatit projektbuxhetin dhe ia dérgon pér miratim
késhillit drejtues;

¢) pérgatit projektstrukturén dhe ia dérgon pér miratim
késhillit drejtues;

d) pérfagéson ASPA-né€ né raport me t€ tretét dhe lidh
marréveshje me institucionet homologe e dhurues té
ndryshém,;

dh) raporton te ministri pérgjegjés pér administratén;

€) mbikéqyr ecurin€ e programeve trajnuese;

€) pérgatit, brenda muajit néntor t&€ ¢do viti, programet
e trajnimit, né bashk€épunim me DAP-in, dhe i dérgon
brenda 10 (dhjeté) ditéve pér miratim né késhillin drejtues;

f) 1éshon vértetimin pér ndjekjen, me sukses ose jo, té
programeve t€ népunésve civilé né ASPA;

g) pérzgjedh dhe lidh kontratat me trajnerét/lektorét né
pérputhje me kriteret e vendosura né két€ vendim.

KREU II
BUXHETI I ASPA-sé

1. Buxheti i ASPA-sé pércaktohet si z€ i vecant€ né
buxhetin e ministrit pérgjegjés pér administratén publike.

2. ASPA-ja mund t€ marré donacione nga dhurues t€
huaj apo shqiptaré€ pér géllimin dhe funksionimin e saj.

3. ASPA-ja mund t€ sigurojé t€ ardhura népérmjet
ofrimit t€ trajnimeve t€ vecanta, qg¢ mund t€ kérkojné
institucionet publike apo private, si dhe botimeve e
kérkimeve né fushén e administratés publike.

4. Tarifat e pé€rcaktuara né pikat 7, 8 dhe 10 té kreut III
t€ kétij vendimi, mblidhen dhe administrohen nga ASPA-
ja.

KREU III
PROGRAMET E OFRUARA NGA ASPA-ja DHE
TARIFAT

1. ASPA-ja ofron programet e trajnimit t€ thelluar, t&
vazhdueshém dhe t€ pérgatitjeve paraprake pér kandidatét
jashté shérbimit civil.

2. ASPA-ja ofron programin e formimit t€ thelluar pér
kandidatét pér kategoriné e népunésve civilé té nivelit té
lart€¢ drejtues, anétaré t&¢ TND-s€, pa pagesé. Ky program
€shté i detyrueshém t€ ndiget.

3. ASPA-ja ofron, pa pages€, programin e formimit té
thelluar pér anétarét e TND-s€ t€ pranuar sipas nenit 29 té
ligjit nr. 152/2013. Ky program ésht€ i detyrueshém té
ndiget. Anétarét e TND-s€, t€ pranuar sipas nenit 29 té
ligjit nr. 152/2013, g€ ndjekin programin e formimit té
thelluar, nuk i nénshtrohen testimit né pérfundim t€ kétij
programi.

4. Programi i formimit € thelluar zgjat 280 oré€ trajnimi
dhe zhvillohet 2 (dy) dit€ né javé. Ky program realizohet
brenda 6 (gjasht€) muajve.

5. Trajnerét pér programin e formimit t€ thelluar duhet
t€ pérmbushin kriteret e pérmendura né pikén 3 t€ kreut 6
t€ kétij vendimi.

6. ASPA-ja ofron program t¢ formimit t¢ thelluar dhe
t€ vazhdueshém, né€ bazg t€ té cilit trajnohen né vazhdimési
dhe né lidhje me punén népunésit civilé té t€ gjitha
kategorive, si dhe ¢do individ tjetér jasht€ kétij shérbimi,
vendas ose i huaj.

7. Personat jashté shérbimit civil ¢ ndjekin programin
e formimit t€ thelluar paguajné pér ¢do dité trajnimi 5 000
(pesé mijé) leke.

8. Personat jashté shérbimit civil g€ ndjekin programet
e formimit t€ vazhdueshém paguajné 3 000 (tre mij€) -
7 000 (shtaté mij€) leké pér kurs trajnimi, né varési té
kohézgjatjes s€ kursit.

9.N¢ programin e formimit t€ vazhdueshém pérfshihen:

a) trajnimi i detyrueshém gjat€ periudhés s€ provés, i
pércaktuar né€ nenin 24 € ligjit nr.152/2013 “Pér
népunésin civil”;

b) trajnimi pér zhvillimin e karrier€s s€ népunésve t&
administratés publike dhe pér pérparimin né€ pagé;

¢) trajnimin pér pérshtatje profesionale, né rastet e
ndryshimit t& kérkesave t€ vendit t€ punés;

¢) trajnimi me karakter t€ posacém pér kryerjen e
detyrave t€ vecanta pér népunésit e administratés publike.

10. ASPA-ja ofron mundésin€ e pérgatitjes paraprake té
kandidatéve pér t€ marré pjesé né konkurrimin e hapur pér
kategoriné ekzekutive, kundrejt tarifés prej 5 000 (pesé
mijé) lekésh.

11. Kriteret dhe dokumentet e kérkuara pér personat
jashté shérbimit civil, & déshirojné t€ ndjekin programet e
ASPA-s¢, pércaktohen nga drejtori i ASPA-sé dhe béhen
publike n€ fagen on-line t&¢ ASPA-s€ e t&€ DAP-it.

KREU IV
TRAJNIMI I NEPUNESVE CIVILE

1. Népunési civil u nénshtrohet veprimtarive t&
detyrueshme, t€ pérgjithshme dhe t€ vecanta t€ trajnimit né
ASPA, né kéto raste:

a) gjaté periudhés sé provés;

b) me urdhér t€ drejtpérdrejté t€ eprorit, kur shihet e
nevojshme pér formimin e népunésit civil, bazuar né
vlerésimin e rezultateve né puné;
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¢) pér programe trajnimi t€ pércaktuara nga DAP-i, né
pérputhje me politikat e pérgjithshme t€ trajnimit, pér t&
paktén 60 (gjashtédhjeté) oré trajnimi né€ vit, pér népunésit
civilg t€ nivelit t€ mesém dhe t€ larté drejtues;

¢) pér programet e formimit profesional pér ¢do hap té
pages;

d) pér pérshtatje profesionale, né rastet € ndryshimit t€
kérkesave t€ vendit t€ punés.

2. Pér trajnimet e parashikuara né pikén 1 t€ kreut IV t&
kétij vendimi, népunési i nénshtrohet testimit né fund té
trajnimit. Trajnimi konsiderohet i ndjekur me sukses nése
merr, t€ paktén, 50% t€ pikéve né testim.

3. Procedurat pér testimin dhe vlerésimin parashikohen
né rregulloren e brendshme t€ ASPA-s€.

4. Népunési civil mund t€ trajnohet jashté vendit, né
kuadrin e pérgjithshém t€é programeve t€ trajnimit, té
organizuara nga institucioni né pérputhje me programet e
pérgjithshme té trajnimit, pér njé periudhé pér jo mé
shumé se nj€¢ muaj. Né mbarim t€ kétyre trajnimeve,
népunési duhet t€ rikthehet né vendin e méparshém té
punés, pér jo mé pak se tre vjet.

5. Kur népunési refuzon t€ kthehet né vendin e
méparshém t€ punés, sipas parashikimit t€ dhéné né pikén
4 & kreut IV té kétij vendimi, ai duhet t€ démshpérblejé
institucionin pér shpenzimet e trajnimeve.

6.Népunési civil mund t€ kryejé trajnime né institucione
t€ tjera trajnuese pérvec ASPA-s€, deri né nj€é muaj, me
iniciativén e tij, por pér detyrén qé ai kryen, me
propozimin e pérbashkét té eprorit e t€ drejtuesit t& njésisé
s¢ menaxhimit t€¢ burimeve njeré€zore t€ institucionit dhe
me miratimin e titullarit t& institucionit.

7. Népunési civil mund t€ kryejé trajnime nga 1 (nj€)
muaj deri né 2 (dy) vjet, jasht¢ apo brenda vendit, t&
ndérmarra me iniciativén e tij, por pér detyrén g€ ai kryen.
Gjaté késaj kohe ai pezullohet nga shérbimi civil.

8. Té gjitha institucionet e administratés publike
detyrohen g€, pér trajnimet e parashikuara né pikat 4, 6
dhe 7 t€¢ kreut IV t€ kétij vendimi, t€ dérgojné
informacionin pran€é ASPA-s¢ dhe Departamentit té
Administratés Publike.

KREU V
PAGESA GJATE PERIUDHES SE TRAJINIMIT

1. Trajnimi né Shkollén Shqiptare t€¢ Administratés
Publike kryhet pa shképutje nga puna. Gjaté kohés sé
trajnimit népunési merr pagén e ploté.

2. Trajnimi brenda ose jashté vendit, i organizuar nga
institucioni, ésht€ me shképutje nga puna. Gjaté periudhés
s€ trajnimit deri né njé muaj, népunési merr pagén e ploté,
pérjashtuar shtesat pér véshtirési dhe kushte pune.

3. Pér periudhén e trajnimit g€ kalon njé muaj, sipas
parashikimit t€¢ pikés 2 t& kreut V t€ kétij vendimi,
népunésit i ndérpritet paga.
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KREU VI
KRITERET PER TRAJNERET

1. Pér zhvillimin e trajnimeve, ASPA-ja lidh me
trajnerét njé apo disa nga tipat e kétyre kontratave:

a) kontrat€ pér trajnimin e trajneréve;

b) kontraté pér trajnimin e népunésve t€ administratés
publike dhe t€ tjeré;

c) kontratt pér hartimin e kurrikulave dhe €
materialeve trajnuese.

2. Trajnerét me t€ cilét lidhet kontrata, sipas shkronjave
“a” dhe “b” t€ pikés 1 té kétij kreu, ndahen né tri kategori:

a) trajneré t€ kategorisé s¢ ulét, trajnerét qé kané njé
diplomé “Master i shkencave” ose “Master i arteve té
bukura” apo t€ barasvlershme me to, sipas legjislacionit t&
arsimit t€ larté, dhe 3-5 vite pérvoj€é pune né fushén
pérkatése;

b) trajner€ té kategoris€ s€ mesme, trajnerét g€ kané njé
diplomé “Master i shkencave” ose “Master i arteve té
bukura” apo té barasvlershme me to, sipas legjislacionit té
arsimit t€¢ lart€, dhe 6-10 vite p€rvojé pune né fushén
pérkatése, ose trajnerét g€ kané njé diplomé postmaster apo
t€ barasvlefshme me t€, sipas legjislacionit t€ arsimit té
lart¢, dhe, minimalisht, 3 vite pérvojé pune né fushén
pérkatése;

c) trajneré t€ kategorisé s€ lart€, trajnerét gé kané njé
diplomé “Master i shkencave” ose “Master i arteve té
bukura” apo té barasvlershme me to, sipas legjislacionit té
arsimit t€ larté, dhe mbi 11 vite pérvojé pune né fushén
pérkatése ose trajnerét g€ kané njé grad€ apo titull
shkencor.

3. Trajneré, me té€ cilét lidhen kontratat e parashikuara
né shkronjén “c” t€ pikés 1 t€ kreut VI té kétij vendimi,
zgjidhen ata individé qé kan€ njé diplomé€ “Master i
shkencave” ose “Master i arteve t€¢ bukura” apo t€
barasvlefshme me to, sipas legjislacionit t& arsimit t€ lart€,
dhe njé pérvojé pune né fushén pérkatése mé t€ madhe se
11 vjet ose individét gé kané njé grad€ apo titull shkencor.

4. Masa e pagesés pér trajnerét pércaktohet né kontraté
dhe llogaritet né varési té kategoris€ sé trajnerit e t& oréve
€ trajnimit, pérkatésisht:

a) pér kontratat e parashikuara né€ shkronjat “a” dhe
“b” t€ pikés 1 t€ kreut V t€ kétij vendimi, masa e pagesés
pér c¢do oré trajnimi 60-minutéshe t€ jeté sipas lidhjes nr.
1, gé i bashkélidhet kétij vendimi dhe éshté pjesé pérbérése
e tij;

b) pér kontratat e parashikuara né shkronjén “c” t€
pikés 1 t& kreut V t€ kétij vendimi, masa e pagesés pér
hartimin e kurrikulave apo t€ materialeve t€ trajnimit, té
nevojshme pér zhvillimin e 6 oréve 60-minutéshe trajnimi
€ jet€ 12 000 (dymbédhjeté mij€) leke;

) né rastet e hartimit t¢ kurrikulave apo t€ materialeve
t€ trajnimit pér mé pak se 6 oré trajnimi 60-minutéshe
pagesa t& llogaritet né pérpjesétim me orét e trajnimit;
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¢) né rastet e rishikimit t€ kurrikulave, pagesa t€ jeté
deri né 50% té pagesés s€ pércaktuar sipas shkronjés “b”
t€ késaj pike.

5. Vendimi nr. 220, dat¢ 13.2.2013 i Ké&shillit t€
Ministrave “Pér krijimin dhe funksionimin e Shkollés
Shqgiptare t€ Administratés Publike dhe trajnimin e
népunésve t€ administratés publike”, shfugizohet.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né¢ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

Lidhja nr. 1
MASAT E PAGESAVE PER TRAJNERET
Kategoria e Masa e pagesés
trajneréve
I ulét 750 leké/oré 60-minutéshe
trajnimi
1000 leké/oré 60-minutéshe
trajnimi
I larté 1500 leké/oré 60-minutéshe
trajnimi

I mesém

VENDIM
Nr. 139, daté 12.3.2014

PER KALIMIN E PRONES SE PALUAJTSHME
SHTETERORE, ME EMERTIMIN “KONVIKTI I
SHKOLLES SE GJUHEVE TE HUAJA “ASIM
VOKSHI”, TIRANE”, NE PERGJEGJESI
ADMINISTRIMI TE MINISTRISE SE MIREQENIES
SOCIALE DHE RINISE DHE PER NJE NDRYSHIM
NE VENDIMIN NR. 834, DATE 13.12.2006 TE
KESHILLIT TE MINISTRAVE “PER MIRATIMIN E
LISTES SE PJESSHME TE INVENTARIT TE
PRONAVE TE PALUAJTSHME SHTETERORE, QE
JANE NE JURIDIKSIONIN TERRITORIAL DHE
ADMINISTRATIV TE BASHKISE TIRANE, TE
QARKUT TE TIRANES”

NE€ mbéshtetje t€ nenit 100 t€¢ Kushtetutés dhe t€ neneve
10, 12, 13, 14 e 15 t& ligjit nr. 8743, daté 22.2.2001 “Pér
pronat e paluajtshme té shtetit”, t€ ndryshuar, me
propozimin e ministrit € Mirégenies Sociale dhe Rinisg€, t&
ministrit t€ Punéve t&€ Brendshme dhe t€ ministrit t€ Arsimit
dhe Sportit, Késhilli i Ministrave

VENDOSTI:

1. Kalimin e pronés s€ paluajtshme shtet€rore, me
emértimin “Konvikti i Shkollés s¢ Gjuhéve t€¢ Huaja “Asim
Vokshi”, Tirané”, ndodhur né zonén kadastrale 8160, S-
13, me numér pasurie 5/74, né pérgjegjési administrimi t&
Ministrisé s€¢ Miréqgenies Sociale dhe Rinis¢, né funksion t&
ushtrimit t€ veprimtarive né fushén e pérgjegjésisé sé késaj
ministrie dhe/ose t€ institucioneve né varési té saj.

2. Heqgjen e pronés s€ pércaktuar né pikén 1 t€ kétij
vendimi, nga lista e inventarit t€¢ pronave t€ paluajtshme
shtetérore, e cila i bashkélidhet vendimit nr. 834, daté
13.12.2006 té Késhillit t¢ Ministrave.

3. Ministria e Mirégenies Sociale dhe Rinisé nuk mund
ta ndryshojé destinacionin e pronés s¢ pércaktuar né pikén
1 té kétij vendimi, ta tjetérsojé ose t'ua japé né pérdorim té
tretéve.

4. Ngarkohen ministri i Mir€genies Sociale dhe Rinis€,
ministri i Punéve t€ Brendshme dhe kryeregjistruesi i
Pasurive t€ Paluajtshme t€ Republikés s€ Shqipéris€ pér
zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né
Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

VENDIM
Nr. 140, daté 12.3.2014

PER PJESEMARRJEI\_{ E SHQIPERISE NE
PANAIRIN NDERKOMBETAR “EXPO MILANO
2015”

NEé mbeéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés, t€ ligjit nr.
9936, daté 26.6.2008 “Pér menaxhimin e sistemit buxhetor
né Republikén e Shqipérisé”, t€ ndryshuar, dhe t€ ligjit nr.
185/2013 “Pér buxhetin e vitit 2014”, me propozimin e
ministrit  t€¢  Zhvillimit Ekonomik, Tregtis€ dhe
Sipérmarrjes, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Pjesémarrjen e Shqipéris€ né Panairin Ndérkombétar
“EXPO Milano 2015”.

2. Né két¢ panair Shqipéria t€ pérfagésohet nga
Komisari i Pérgjithshém i Shqipérise.

3. Ministri i Zhvillimit Ekonomik, Tregtis€ dhe
Sipérmarrjes, me urdhér, eméron grupin e punés, t&
kryesuar nga Komisari i Pérgjithshém i Shqipérisé, i cili ka
né pérbérije:

- dy pérfagésues nga Ministria e Zhvillimit Ekonomik,
Tregtisé dhe Sipérmarrjes;

- njé pérfagésues nga Ministria e Bujqésisé, Zhvillimit
Rural dhe Administrimit t€¢ Ujérave;

- njé pérfagésues nga Ministria e Kulturés;

- njé pérfagésues nga Ministria e Zhvillimit Urban dhe
Turizmit.

4. Autorizohet Agjencia Shqiptare e Zhvillimit t&€
Investimeve (AIDA) pér menaxhimin dhe administrimin e
projektit “EXPO Milano 2015”, si dhe t€ veprimeve
financiare nén mbikéqyrjen e grupit t€ punés, t€ kryesuar
nga Komisari, i eméruar sipas pikés 3 t€ kétij vendimi.

5. Autorizohet Komisari i Pérgjithshém i Shqipérisé pér
nénshkrimin e kontrat€s s€ pjes€marrjes né Panairin
Ndérkombétar “EXPO Milano 2015”.
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6. Komisari i Pérgjithshém i Shqipéris€, né€ nénshkrimin
e kontratés, t¢ udhéhiget nga tematika kryesore e panairit
“Ushgejmé planetin, energji pér jetén”, sipas céshtjeve té
méposhtme:

a) shkenca dhe teknologjia pér siguriné dhe cilésiné e
ushqimit;

b) shkenca dhe teknologjia pér agrikulturén dhe
biodiversitetin;

¢c) inovacioni né zinxhirin e
agroushqimin.

7. Vlera e qiras€ pér pérdorimin e pavijonit shqiptar né
Panairin Ndérkombétar “EXPO Milano 2015” éshté 246
500 (dyqind e dyzet e gjashté mijé e peséqind) euro, nga e
cila shuma prej 123 250 (njéqind e njézet e tre mijé e
dyqind e pesédhjet€) eurosh do t€ pérballohet nga buxheti i
vitit 2014, miratuar pér Ministrin€ e Zhvillimit Ekonomik,
Tregtis€ dhe Sipérmarrjes pér kété aktivitet, ndérsa pjesa
tjetér do t€ pérballohet nga buxheti q¢ do t€ miratohet pér
vitin 2015 pér Ministrin€ e Zhvillimit Ekonomik, Tregtisé
dhe Sipérmarrjes.

Kostoja e investimit do t€ vetémenaxhohet nga zbatuesi
i projektit, si dhe népérmjet donatoréve privaté, shtetéroré,
si dhe burimeve t€ tjera t& ligjshme.

8.Ngarkohen Ministria e Zhvillimit Ekonomik, Tregtisé
dhe Sipérmarrjes, Ministria e Financave, Ministria e
Bujgésisé, Zhvillimit Rural dhe Administrimit t€¢ Ujérave,
Ministria e Kulturés, Ministria e Zhvillimit Urban dhe
Turizmit, Agjencia Shqiptare e Zhvillimit t¢ Investimeve
dhe Komisari i Pérgjithshém i Shqipérisé pér zbatimin e
kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né
Fletoren Zyrtare.

shpérndarjes pér

KRYEMINISTRI
Edi Rama

VENDIM
Nr. 141, daté 12.3.2014

PER MIRATIMIN E STRATEGJISE PER
SHLYERJEN E DETYRIMEVE TE
PERZGJEDHURA TE DISA INSTITUCIONEVE
PUBLIKE NE SEKTORIN E ENERGJISE
ELEKTRIKE, PERFSHIRE
DHE PROJEKTMARREVESHJEN E
MIREKUPTIMIT

Né mbéshtetje té nenit 100 t€ Kushtetutés dhe té neneve
496 e 514 e né vijim, t& ligjit nr. 7850, dat€ 29.7.1994
“Kodi Civil i Republikés sé Shqipéris¢”, t€ ndryshuar, me
propozimin e ministrit t¢ Energjisé dhe Industris€¢, Késhilli
i Ministrave

VENDOSI:

Miratimin e strategjis€ pér shlyerjen e detyrimeve té
pérzgjedhura té disa institucioneve publike né sektorin e
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energjisé elektrike dhe projektmarréveshjes s€ mirékuptimit
“Pér shuarjen me kompensim t€ detyrimeve t&
prapambetura t€ disa institucioneve publike né sektorin e
energjisé elektrike”, qé i bashkélidhen kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né
Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

STRATEGIJIA
PER SHLYERJEN E DETYRIMEVE TE
PERZGJEDHURA TE INSTITUCIONEVE PUBLIKE
NE SEKTORIN E ENERGJISE ELEKTRIKE
MARS 2014

Pérmbajtja

1. Historiku - Rritja e detyrimeve né sektorin energjetik
t€ Shqipérisé

1.1 Pérmbledhje - Paaftésia paguese e CEZ sh.a. dhe

ndikimi né krizén e likuiditetit

1.2 Qéllimi i detyrimeve

1.3 Impakti ekonomik dhe financiar

2. Shlyerja e detyrimit

2.1 Prioriteti i shlyerjes s€ detyrimeve t€ prapambetura,
arsyet dhe qéllimi i marréveshjeve t€ propozuara té
shlyerjes sé detyrimeve, g€ pérfshijné:

- institucionet buxhetore,

- institucionet jo buxhetore,

- “CEZ Shpérndarje” dhe

- KESH.

2.2 Verifikimi i detyrimeve t€ prapambetura ndérmjet
paléve

2.3 Shlyerja e detyrimeve ndérmjet paléve népé€rmjet
shuarjes me kompensim t€ detyrimeve t€ ndérsjella midis
paléve

2.4 Supervizimi i procesit t€ shlyerjes s¢ detyrimeve

2.5 Plani i veprimit me afat t€ pércaktuar kohor, pér
shlyerjen e detyrimeve t€ prapambetura

3. Hapat e nevojshém pér t€ parandaluar krijimin e
detyrimeve né t€¢ ardhmen

3.1 Pse éshté krijuar detyrimi

3.2 Statuti i pronésisé s€ CEZ, kontrolli i veprimtarisé
dhe detyrimeve kontingjente

3.3 Hapat g€ duhen ndérmarré pér t€ ndaluar krijimin e
detyrimeve t€ reja institucionale

Programi

I. Plani i veprimit me afat kohor pér implementimin e
strategjisé

II. Grafiku i evidentimit t€¢ detyrimeve t€ krijuara té
institucioneve buxhetore dhe jobuxhetore, me vlera
specifike, deri né datén 31 dhjetor 2013

II. Hartimi i draftmarréveshjes s& mirékuptimit
ndérmjet paléve pjes€marrése, pér miratim nga Késhilli i
Ministrave
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IV. Grafiku i rimbursimeve t€ subvencioneve té
energjisé pér invalidét

V. Projektmarréveshja e pagesave me institucionet,
ku pércaktohen kushtet e hua/kredisé sé nevojshme pér
shlyerjen e detyrimeve t€ prapambetura

VI. Zona e detyrimeve té prapambetura té€ sektorit
publik

1. DETYRIMET NE RRITJE NE SEKTORIN E
ENERGIISE NE SHQIPERI

Pérmbledhje

Kjo strategji pércakton rrugén g€ do t€ ndiget nga
geveria shqiptare pér t€ shlyer detyrimet e prapambetura t&
institucioneve buxhetore dhe jobuxhetore, t€ faturave ndaj
kompanive t€ sektorit publik té energjis€, duke pérfshiré
njé mekanizém t€ shlyerjes me kompensim t€ detyrimeve
t€ prapambetura t€ sektorit publik deri né¢ 10 miliardé leké
ndaj pjesémarréseve t€ sektorit publik t€ energjis€, qé kané
detyrime t€ prapambetura dhe masat qé do t€ kérkohen pér
t€ parandaluar krijimin e detyrimeve t€ métejshme
financiare.

Arsyeja pér veprim. Nivelet e uléta t€ arkétimit nga
konsumatorét familjaré, bizneset dhe institucionet publike,
humbjet e larta t€ energjis€ elektrike né€ sistemin e
shpérndarjes, si dhe mosshlyerja e detyrimeve té
pretenduara nga operatorét g€ veprojné né sektorin
elektroenergjetik, ka krijuar njé situaté &€ véshtiré
financiare dhe ekonomike né t€ gjithé kéta operatoré dhe
mé gjeré. Kjo ka cuar shpesh né bllokimin e veprimtarisé
normale té tyre, si dhe né pezullimin e investimeve, qé do
t€ conin né uljen e humbjeve dhe né rritjen e sigurisé sé
furnizimit t€¢ konsumatoréve me energji elektrike.

Kjo situaté e pagéndrueshme mund t€ pérmbyset vetém
me zbatimin e menjéhershém t€ njé programi t€ ploté
veprimesh, t€ mbéshtetur nga geveria dhe komuniteti i
donatoréve pér njé periudhé té gjaté kohore.

Krahas punés g€ po béhet nga task-forca, e ngritur pér
mbéshtetjen e shoqgéris€ “CEZ Shpérndarje” sh.a., pér
uljen e nivelit t€ humbjeve dhe rritien e nivelit té
arkétimeve né sektorin e shpérndarjes, konsiderohet i
domosdoshém edhe hartimi dhe miratimi i njé strategjie pér
shuarjen e detyrimeve t€ pérzgjedhura reciproke, t€
prapambetura ndérmjet subjekteve té ndryshme.

Shuarja e detyrimeve buxhetore dhe jobuxhetore, lidhur
me faturat pérkatése t€ prapambetura t€ sektorit té
energjis€, €sht€ njé hap shumé i réndésishém drejt
pérmirésimit t€ performancés financiare t€ sektorit.

Objektivi i strategjisé. Kjo strategji pérfagéson hapin e
paré pér adresimin e shlyerjes s¢€ detyrimeve té
pérzgjedhura t€ institucioneve publike né sektorin e
energjisé elektrike dhe, mé specifikisht:

a) shlyerjen e detyrimeve t€ prapambetura ndérmjet
institucioneve  buxhetore dhe jobuxhetore, “CEZ
Shpérndarje” sh.a. dhe KESH sh.a.

b) forcimin e disiplin€s financiare pér t€ parandaluar
krijimin e detyrimeve t€ prapambetura né t€¢ ardhmen; dhe

c) pérmirésimin e situatés financiare né sektorin
energjetik.

Organet pérgjegjése. Organet pérgjegjése pér zbatimin
e késaj strategjie, si dhe detyrat e tyre, pérfshijné:

- Ministria e Energjis€¢ dhe Industrisé€ t€ organizojé dhe
t€ mbikéqyré procesin;

- Ministria e Zhvillimit Ekonomik, Tregtis€ dhe
Sipérmarrjes t€ bashkérendojé veprimet me institucionet
jobuxhetore, pjesé t€ késaj strategjie, dhe shogérité tregtare
publike me kapital shtetéror;

- Ministria e Financave t€ bashkémonitorojé procesin
dhe t€ mundésojé¢ skemén financiare t€ shlyerjes sé
detyrimeve;

- Drejtuesit e institucioneve buxhetore dhe jobuxhetore
t€ verifikojné dhe t€ rakordojné faturat e papaguara té
energjisé, t€ evidentuara deri né datén 31.12.2013, me
shogériné “CEZ Shpérndarje” sh.a.

- Shogérit€¢ “CEZ Shpérndarje” sh.a. dhe KESH sh.a.
t€ identifikojné, t€ vlerésojné dhe t€ rakordojné detyrimet
reciproke g€ duhen shlyer né pérputhje mé kété strategji;

- Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve t€ identifikojé
dhe t€ vlerésojé pretendimet pér rimbursimin e TVSH-sé¢
dhe kreditim t€ tatimit mbi fitimin, prej “CEZ
Shpérndarje” sh.a. KESH sh.a. dhe OST sh.a., dhe
raporton prané Ministrisé s€ Financave;

- Ministria e Miréqgenies Sociale dhe Rinis¢ t&
identifikojé, t€ vlerésojé dhe t¢ rakordojé detyrimet e
personave me aftési t€ kufizuar, g€ konsiderohen pérfitues
t€ kompensimit t€ energjis€ elektrike, sipas kuadrit ligjor
né fuqi.

Pérkufizimi i detyrimeve té prapambetura. Pér géllimet e
késaj strategjie, detyrime € prapambetura do té
konsiderohen ato  detyrime t€ pércaktuara nga
ligji/kontrata/marréveshja/vendim gjyqésor i formés sé
preré€, t€ cilat nuk jané paguar brenda afateve t€ pércaktuara
né kontrat€, pa pérfshiré kamat€vonesat/interesat. Faturat e
verifikuara t€¢ papaguara t€ shérbimeve/fatura té
institucioneve buxhetore dhe jobuxhetore t€ kompanive té
sektorit t€ energjis€, g€ jané t€ maturuara dhe t€ pashlyera
deri né datén 31 dhjetor 2013, do té pérdoren pér géllimin e
késaj strategjie.

1.1 Impakti makroekonomik dhe financiar

Pamundésia e sektorit t&¢ pérmbushé detyrimet e tij
financiare brenda afateve t€ pércaktuara, ka cuar né
akumulimin masiv t€ detyrimeve financiare €
prapambetura ndérmjet kompanive, g€ shkakton dém
ekonomik, démton siguriné e energjis€ dhe kércénon
stabilitetin fiskal t€ vendit. Ndikimet pérfshijné kufizimet e
energjis€ elektrike dhe rritjen ekonomike nén nivelet
optimale, rritjen e papunésisé, rritjen e importeve t€
energjis€ pér t€ mbuluar humbjet e energjis€é dhe
zvogélimin e garancisé s€ kredidhénies dhe t€ aksesit né
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tregjet e brendshme financiare. Mungesa e burimeve con
né investime t& pamjaftueshme pér t€ zgjeruar furnizimin,
adresuar eficiencén e brendshme dhe kufizon t€ mirat e
integrimit rajonal.

Rrjedhimisht, zhvillimi dhe zbatimi i njé strategjie pér
eliminimin e detyrimeve t€ prapambetura t€ institucioneve
buxhetore dhe jobuxhetore, pjes€risht népérmjet shlyerjes
s¢ detyrimeve t€ prapambetura dhe ndérmarrjen e masave
pér t€ parandaluar rritien e métejshme né t€ ardhmen e
tyre, do t€ jet€ njé hap i réndésishém né pérpjekjet e
geveris€ pér t€ rivendosur géndrueshmériné e sektorit té
energjisé, zvogélimin e riskut fiskal dhe ndértimin e njé
baze pér zhvillim.

Seksionet e méposhtme t€ kétij dokumenti paragesin
dhe shpjegojné kété strategji.

2. Shlyerja e detyrimeve t€ prapambetura

2.1 Evidentimi, verifikimi dhe rakordimi i detyrimeve

a) Evidentimi i detyrimeve t€ institucioneve buxhetore
kryhet nga ministrit¢ e linjés dhe institucionet e tjera
gendrore buxhetore, pas rakordimit midis paléve pér
njohjen e kétyre detyrimeve;

b) Evidentimi i detyrimeve té institucioneve publike, qé
subvencionohen nga buxheti (si p.sh.: ujésjell€sit, bordet e
kullimit, hidrovoret), kryhet nga ministria e linjés, e cila
subvencionon kété institucion;

c¢) Evidentimi i detyrimeve t¢ “CEZ Shpérndarje” sh.a.
ndaj KESH sh.a. do t€ realizohet népérmjet rakordimit mes
paléve dhe do t& rregullohet mbi bazat FIFO;

d) Evidentimi i detyrimeve t€ “CEZ Shpérndarje” sh.a.
ndaj OST sh.a. do té realizohet népérmjet rakordimit mes
paléve;

e) Evidentimi i detyrimeve t¢ KESH sh.a. ndaj OST
sh.a. do t€ realizohet népérmjet rakordimit mes paléve;

f) Evidentimi i detyrimeve t€¢ KESH sh.a. ndaj
Ministrisé s¢ Financave pér huat e marra nga KESH-i pér
té cilat Ministria e Financave ka léshuar garanci shtet€rore;

2) Evidentimi i detyrimeve ndaj KESH-it, né kuadér &
subvencionimit t€ energjis€ pér personat me aftési té
kufizuara, realizohet nga Ministria e Mirégenies Sociale
dhe Rinisé;

h) Do té shuhen pérkundrejt detyrimeve t€
prapambetura t€ shérbimit t€ borxhit, g€ lidhen me
shlyerjen e nénhuave, t¢ marra nga KESH sh.a. prej
Ministrisé sé¢ Financave, dhe pjesa e mbetur € debis€ do té
shlyhet me pagesat e ardhshme t€ shérbimit t€ borxhit.

2.2 Skema e shlyerjes sé detyrimeve

Pérparésia e shlyerjes sé detyrimeve té prapambetura
pérfshin arsyetimin dhe fushén e marréveshjeve t€
propozuara t€ shlyerjes s€ detyrimeve ndérmjet subjekteve.

Detyrimi pérmban vlerén e faturés/principalin dhe
kamatévonesén/interesin, né bazé té kushteve kontraktuale
dhe/ose parashikimeve ligjore. Né shlyerjen e detyrimit, né
pérgjithési, do t€ zbatohet parimi “shlyerja e detyrimeve
mé t€ vjetra” (First In - First Out “FIFO”).
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Detyrimet g€ rrjedhin nga faturat e pakontestuara té
institucioneve t€ sipércituara, do t’i paguhen CEZ-it mbi
bazén FIFO. Kéto fonde do t€ kalojné né llogari t€ KESH-
it, pér shlyerjen e detyrimeve g€ CEZ sh.a., ka ndaj KESH
sh.a., dhe me kushtin g€ kjo e fundit t€ shlyejé detyrimet e
prapambetura t& shérbimit t€ borxhit.

Ndérkohé, detyrimet e mbetura, t€ kontestuara, do té
jené subjekt i auditimit ndérkombétar nén programin e
FMN-s¢, dhe do té pércaktohen pérpara fundit t€ wvitit
2014.

3. Hapat e nevojshém pér shlyerjen e detyrimeve dhe
parandalimin e detyrimeve buxhetore dhe jobuxhetore né t&
ardhmen

3.1 Grumbullimi i detyrimeve

Njé parim themelor i késaj strategjie éshté parandalimi i
rishfagjes sé¢ detyrimeve t€ prapambetura. Pér kété géllim,
geveria ka kryer njé vlerésim t€ shkageve pér pagesat e
vonuara. Qeveria do t€ miratojé masa specifike me géllim
forcimin e disiplinés buxhetore dhe zbatimin né ményré
rigoroze t€ kérkesave ligjore sipas ligjeve ekzistuese qé
rregullojné institucionet, duke autorizuar zyrtaré, népunés
zbatues né njésité buxhetore pér t€ siguruar qé njésité
buxhetore t€ paguajné detyrimin koherent. Né& rast
shkeljesh t€ kérkesave ligjore dhe rregullatoréve do té
zbatohen sanksionet e parashikuara nga ligjet né fuqi.

Rregulloret e brendshme t€ institucioneve buxhetore t€
parashikojné shlyerjen e rregullt t€ faturave t€ energjisé
elektrike.

4. Hapat g€ duhen ndérmarré pér t€ ndaluar rishfagjen
e detyrimeve t€ prapambetura ndérmjet institucioneve

Njé shtyllé themelore e strategjis€é &shté parandalimi i
rikrijimit t€ detyrimeve t€ prapambetura. Pér két€ géllim,
geveria analizon shkaget e vonesave té pagesave dhe
miraton masa t€ vecanta pér forcimin e disiplinés
buxhetore, kryesisht né aspektin e planifikimit t€¢ buxhetit,
kontrollit financiar dhe rritjes paraprake t&€ efikasitetit té
shpenzimeve. Implementimi i suksesshém i kétyre masave
do té kérkojé zbatimin e kérkesave rigoroze ligjore nga
palét té cilave u adresohet, népunésit autorizues, punonjésit
e zbatimit n€ njésité e geverisjes gendrore dhe stafit t& tyre
mbéshtetés. Sanksionet e parashikuara nga kuadri ligjor né
fuqgi, do t€ zbatohen né rastet e shkeljes sé¢ kérkesave, ligjit
dhe rregulloreve.

Masat pér té forcuar disiplinén financiare, pérfshijné:

- ndérprerja e alokimeve buxhetore;

- shlyerje t€ detyrimeve t€ energjis€ para regjistrimit té
mjeteve t€ motorizuara, transferimit t€ pasuris€ sé
paluajtshme dhe t€ ripértéritjes vjetore t€ licencave té
automjeteve;

- ndérprerje t€ energjis€ pér institucionet publike,
pérjashtuar disa shérbime jetike qé kryhen nga kéto
institucione (si p.sh.: spitalet, konviktet, burgjet etj.).

Sekretariati Teknik, formuar nga MEI nén Task-Forcén
Ndérministrore, kryesuar nga zévendéskryeministri, do té
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mandatohet pér t€ vlerésuar kéto mundési dhe t€ propozojé
veprime t€ vecanta (pérfshiré rregullore zbatimi) té
nevojshme pér t€ monitoruar dhe pér t€ siguruar
pérputhshmériné e praktikave kredituese tregtare me
pagesat e rregullta t€ faturave t€ energjis€, midis t€ tjerave,
edhe nga institucionet publike.

Kjo natyrisht nuk é€sht¢ e mjaftueshme dhe njé kredi
komplementare investimi éshté propozuar pér pérmirésimin
e likuiditetin, reduktimin e energjis€, ristrukturimin e
bilanceve t¢ kompanive dhe rivendosje t& aksesit né tregjet
e brendshme financiare.

5. Afatet kohore t€ planit t€ veprimit pér shlyerjen e
borxhit

Pér t€ pérmbushur veprimet e méparshme, t€ kérkuara
né kuadér t€ programit DPL, jan€ t€ nevojshme njé seri
veprimesh. Kéto veprime, duke pérfshiré identifikimin,
verifikimin dhe shuarjen e borxheve t€ pérzgjedhura
financiare ndérmjet pjes€marrésve té sektorit té energjise.

AFATET KOHORE TE PLANIT TE VEPRIMIT
PER IMPLEMENTIMIN E STRATEGJISE

Ref. Veprimet e kérkuara Pérgjegjés Deadline
1 Pérgatitja e marréveshjes sé MEI, MF, KESH, | 11.3.2014
mirékuptimit, duke bashkélidhur “CEZ
strategjin€ pér shlyerjen e Shpérndarje”
detyrimeve, pér miratim nga
Késhilli i Ministrave
2 Paraqitja e memorandumit né MEI, MF 11.3.2014
Késhillin e Ministrave pér
miratim
3 Identifikimi, verifikimi dhe Ministri/institucion | 31.3.2014
konfirmimi i faturave me gendror/”CEZ
institucione t€ vecanta buxhetore Shpérndaje”
dhe institucione qé
subvencionohen nga buxheti
4 Shuarja e detyrimeve ndérmjet KESH, “CEZ 10.4.2014
paléve t€ pérfshira né Shpérndarje”,
marréveshjen pér shuarjen me MF, MZHETS,
kompensim MMSR, MEI
5 Kryerja e auditimit t€ detyrimeve | “CEZ brenda vitit
t€ prapambetura t€ kontestuara Shpérndarje”, 2014
buxhetore dhe jobuxhetore ndaj KESH
“CEZ Shpérndarje” sh.a. do t&
pérfundojé brenda vitit 2014
6 Audituesit e “CEZ Shpérndarje” | MEI brenda vitit
sh.a. dhe KESH sh.a. do t’i 2014
konfirmojné kéto hyrje né bilanc
dhe do t€ reflektojné kéto si
veprime pasuese né shénimet e
llogarive financiare t€ audituara
€ 2013-Es
7 Sekretariati Teknik, i Task- Sekretariati brenda vitit
Forcés Ndérministrore, té Teknik i Task- 2014
identifikojé, t& vlerésojé dhe t& Forcés
zbatojé mundésité pér té siguruar
g€ detyrimet e prapambetura t&
mosrikrijohen pas zbatimit t&
programit pér shuarjen e tyre

VENDIM
Nr. 143, daté 12.3.2014

PER PROCEDURAT E REKRUTIMIT, TE
PERZGJEDHJES, TE PERIUDHES SE PROVES, TE
LEVIZJES PARALELE E TE NGRITJES NE
DETYRE PER NEPUNESIT CIVILE TE
KATEGORISE EKZEKUTIVE, TE ULET DHE TE
MESME DREJTUESE

NE€ mbeéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetut€s dhe t€ neneve
22, pika 6, 23, pika 5, 24, pika 5, 25, pika 5, 26, pika 4, e
69 € ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, me
propozimin e ministrit t¢ Punéve t€ Brendshme dhe té
ministrit t€ Shtetit pér Inovacionin dhe Administratén
Publike, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

1. Ky vendim rregullon procedurén e rekrutimit, t€
emérimit dhe periudhén e provés pér n€punésit civilé té
kategorisé ekzekutive, si dhe procedurén e l€vizjes paralele e
€ ngritjes né detyré.

2. Njésité e geverisjes vendore, pér procesin e rekrutimit,
me marréveshje pér bashképunim ndérkomunitar midis tyre
ngrené njésiné pérgjegjése t€ perbashkét, népérmjet s€ cilés
mund t€ delegojné pjes€risht ose plotésisht funksionet e
njésisé sé tyre pérgjegjése.

KREU I
PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL NE KATEGORINE
EKZEKUTIVE

1. Procedura e pranimit né shérbimin civil organizohet
vetém pér kategoriné ekzekutive. Kjo proceduré
organizohet né ményré t€ ndaré pér grupin e pozicioneve té
administrimit t€ pérgjithshém dhe pér ¢do grup t&
pozicioneve t€ administrimit t€ posagcém.

2. DAP-i organizon procedurén e pranimit pér t& gjitha
pozicionet e Kkategoris€é ekzekutive pér administratén
shtetérore, nd€rsa njésité pérgjegjése né€ institucionet e
pavarura/njésité e geverisjes vendore organizojné
procedurén pér institucionet respektive.

3. Bazuar né planin vjetor t€ pranimit, njésia pérgjegjése
njofton procedurén e pranimit pér ¢do grup, duke béré té
njohur edhe planin e zhvillimit &€ procedurés pér secilin
grup, jo mé voné se njé muaj pas miratimit t€ kétij plani nga
organet pérgjegjése, ose gjat€ vitit kur shfaget € nevojshme
si rezultat i krijimit t¢ vendeve vakante né ményré €
paparashikuar.

4. Pér institucionet e administratés shtet€rore, shpallja e
procedurés sé pranimit pér secilin grup publikohet né
portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe fagen zyrtare
t€ DAP-it dhe géndron e publikuar deri né pérfundimin e
procedurés s€ pranimit.
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5. Institucionet e pavarura dhe njésit€é e geverisjes
vendore béjné shpallien e procedurés s¢ pranimit pér
secilin grup né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”
dhe né stendat e informimit t€ publikut.

6. Institucionet, pérve¢ ményrave detyruese té
shpalljeve, t€ pércaktuara né pikat 4 dhe 5 t€ kétij vendimi,
mund t€ pérdorin si ményra alternative t€ shpalljes sé
konkurrimit fagen e internetit t€ institucionit, si dhe ¢do
mjet tjetér t€ konsideruar t€ pérshtatshém pér shpalljen, té
njohur nga legjislacioni né fuqi.

7. Shpallja e procedurés s€ pranimit botohet t€ paktén
60 (gjashtédhjeté) dit¢ kalendarike para datés s€
parashikuar pér zhvillimin e konkurrimit.

8. Shpallja né portal dhe né fagen zyrtare t&€ DAP-it
pérmban kéto t€ dhéna:

a) fushén kryesore mbi té cilén do t€ bazohet
konkurrimi, si dhe aftésit€ dhe cilésité g€ do té€ vlerésohen
né konkurrim;

b) fazat né t€ cilén do té kalojé konkurrimi, me shkrim
dhe me gojé;

¢) numrin e vendeve té planifikuara pér t€ cilat do té
béhet pranimi;

¢) kérkesat e pérgjithshme, né pérputhje me nenin 21 t&
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”;

d) pérshkrimin e pérgjithshém € punés sé€
grupit/grupeve  t€¢ administrimit €  pérgjithshém/té
posacém, pér t€ cilin do € zhvillohet konkurrimi;

dh) kérkesat e vecanta t€ grupit t€ administrimit t€
pérgjithshém/t€ posacém;

e) dokumentet g€ duhet t€¢ dorézohen dhe ményrén e
dorézimit té tyre;

€) afatin e dorézimit t€ pércaktuar me daté té sakté
kalendarike;

f) datén e daljes s€ rezultateve pér fazén e vlerésimit
paraprak t¢ kandidatéve;

g) datén, vendin dhe orén ku do t€ zhvillohet
konkurrimi;

gj) ményrén e vlerésimit t€ kandidatéve né fazén e
verifikimit paraprak, si dhe né fazén e vlerésimit té
kandidatéve;

h) datén e daljes s¢ rezultateve t€ konkurrimit;

i) ményrén e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét.

9. Dokumentacioni duhet t¢ dorézohet jo mé voné se 30
(tridhjet€) dité kalendarike nga dita e paré e shpalljes né
portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”.

10. Lista e dokumenteve g€ duhet t€ plot€sojé kandidati
€shté sipas lidhjes nr. 1, qé i bashkélidhet kétij vendimi dhe
€shté pjesé pérbérése e tij.

KREU III
KOMITETI I PERHERSHEM I PRANIMIT PER
NIVELIN EKZEKUTIV

1. DAP-i, pér institucionet e administratés shtetérore,
krijon Komitetin e Pérhershém t& Pranimit (né vijim KPP),
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pér pranimin pér c¢do grup t€ administrimit té
pérgjithshém/t€ posacém.

2. Prané institucioneve t€ pavarura dhe njésive té
geverisjes vendore krijohet nj¢ Komitet i Pérhershém i
Pranimit pér secilin institucion.

3. Né pérbérje t€ Komitetit t¢ Pérhershém t€é Pranimit
jané pesé anétar€, si mé poshté vijon:

a) 1 (njé) anétar nga njésia pérgjegjése, i cili kryeson
KPP-né;

b) Pér institucionet e administratés shtetérore 2 (dy)
anétar€ nga burimet njerézore t€ Kryeministris€/ministrive,
pjesé e kategoris€ s€ mesme drejtuese, i pércaktuar me
short ¢do dy vjet, i organizuar nga DAP-i. P€r institucionet
e pavarura dhe njésité e geverisjes vendore, 2 (dy) anétaré
t€ zgjedhur nga titullari midis népunésve t€ institucionit,
nése éshté e mundur té nivelit t&¢ mesém drejtues;

c) 2 (dy) ekspert€¢ té€ fush€s pérkat€se, né varési té
fushés s€ vlerésimit pér grupet pérkatése.

4. Ekspertét zgjidhen nga njésia pérgjegjése, pér secilén
KPP, duke pasur né konsideraté karakteristikat e secilit
grup népunésish, pér t€ cilét do t€ zhvillohet procedura e
konkurrimit.

5. Ekspertét zgjidhen nga pedagogét e universiteteve
apo institucioneve té tjera t€ arsimit t€ larté, ekspertét e
licencuar té fushave té€ ndryshme apo ekspertét gé vijné nga
profesionet e rregulluara dhe gé kané t€ paktén 5 (pes€)
vjet eksperiencé né€ até pozicion pune/profesion.

6. Té dhénat pér ekspertét e pérmendur né pikén 3 t€
kreut III t& kétij vendimi, vendosen né njé listé€ pér secilén
fushé t€ vlerésimit. Listat pérdit€sohen nga DAP-i ¢do dy
vjet dhe né & pérfshihen t€ gjithé ekspertét sipas fushés.
Ekspertét nuk kané t€ drejté rizgjedhjeje t€ menjéhershme.
Listat mund té pérdoren edhe nga institucionet e pavarura
dhe njésité e geverisjes vendore.

7. Pér secilén KPP, njésia pérgjegjése zgjedh dy
ekspert¢ efektive dhe dy zévendésues. Eksperti
zévendésues thirret nga njésia pérgjegjése né rast se
ndonjéri prej ekspertéve efektivé ndodhet né pamundési
ligjore pér t€ marré pjesé né KPP.

8. Né rast mospranimi apo largimi t€ parakohshém té
njé eksperti, ai zévend€sohet nga njésia pérgjegjése me njé
ekspert tjetér t€ sé€ njéjt€s fushé, pér pjesén e mbetur té
mandatit. Né kété rast, eksperti nuk pérzgjidhet menjéheré
pas pérfundimit t€ kétij mandati.

9. Né rast se anétarét e pércaktuar né shkronjat “a” dhe
“b” t€ pikés 3 t&€ kreut III, jané né kushtet e pamundésisé
ligjore pér té gené anétaré t& KPP-sé, ata z€vendésohen me
népunés t€ tjeré t€ t€ njéjtit institucion, nga organet e
emerteseés.

10. Njésia pérgjegjése, 7 (shtat€) dit€ para fazés sé
vlerésimit t¢ kandidatéve, njofton Komitetin e Pérhershém
t€ Pranimit pér dat€n e zhvillimit t€ késaj faze dhe pér
listén e kandidatéve.
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11. Komiteti merr vendime né pranin€ e t€ gjithé
anétaréve té tij.

12. Pér céshtje procedure, vendimet merren me votim
nominal.

13. Pér vlerésimin e rezultateve t€ konkurrimit pér
secilin kandidat, secili prej anétaréve jep pikét e tij. Né
pérfundim pikét mblidhen dhe mé pas nxirret mesatarja e
pérgjithshme, e cila pérbén edhe vlerésimin pérfundimtar
t€ kandidatit.

14. KPP-ja pérzgjedh njé apo mé shumé anétaré t€ tij
pér t€ kryer sekretimin e testeve t€ kandidatéve
pjesémarrés.

15. Nése €shté e nevojshme, njésia pérgjegjése mund té
caktojé prané¢ KPP-ve, nj¢ ose mé shumé népunés té
organikés s€ tij, p€r t€ kryer veprimtariné e mbéshtetjes
teknike dhe t& sekretariatit.

16. Ekspertét pjesémarrés né KPP shpérblehen me
shumén prej 10 000 (dhjeté mijé) leké pér ¢do proceduré
konkurrimi. T€ gjitha shpenzimet pérballohen nga buxheti i
njésisé pérgjegjése.

17. Njésia pérgjegjése, pér shpenzimet e t€ gjithé
procesit t& rekrutimit, ka njé z&€ t€ vecant€é né buxhetin e
saj.

KREU IV
KONKURRIMI

1. Konkurrimi zhvillohet né dy faza:

a) Verifikimi paraprak, i cili ka pér géllim t€ verifikojé
nése kandidatét plot€sojné kérkesat e pérgjithshme dhe ato
t€ vecanta, t& pércaktuara né shpalljen pér konkurrim;

b) Vlerésimi i kandidatéve.

2. Njésia pérgjegjése, né bazé t& dokumentacionit t&
paragitur, jo mé voné se 5 (pes€) dit€¢ pune nga data e
mbylljes s€ pranimit t€ tyre, bén verifikimin paraprak té
kandidatéve, qé pérmbushin kérkesat e pérgjithshme dhe té
vecanta, t€ pércaktuara né shpalljen pér konkurrim.

3. Né pérfundim t€ verifikimit, sipas pikés 2 t€ kreut IV
t€ kétij vendimi, kandidatét, t&¢ cilét plot€sojné kérkesat e
pérgjithshme dhe t€ vecanta t€ pozicionit t€ punés, renditen
né njé listé sipas rendit alfabetik.

4. Lista e pérmendur né€ pikén 3 mé sipér administrohet
nga njésia pérgjegjése dhe shpallet:

a) né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né
fagen zyrtare € DAP-it, pér administratén shtetérore;

b) né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né
fagen zyrtare t€ internetit dhe né ambientet e brendshme,
pér institucionet e pavarura dhe njésité e geverisjes
vendore.

5. Kandidatét, g€ nuk plotésojné kérkesat e pé€rcaktuara
né shpalljen pér konkurrim, renditen né njé listé t¢ vecanté,
né t€ cilén tregohen edhe arsyet e mosplot€simit t€ kétyre
kérkesave. Lista administrohet nga njésia pérgjegjése dhe
nuk béhet publike. Kandidatét g€ nuk jané kualifikuar
njoftohen nga njésia pérgjegjése.

6. Brenda 5 (pes€) ditéve kalendarike nga data e
shpalljes s€ listés, né pérputhje me pikén 4 € kreut IV t€
kétij vendimi, kandidati ka t€ drejt€ t€ paragesé ankesé
prané njésisé pérgjegjése. Ankuesi merr pérgjigje brenda 5
(pesé) ditéve kalendarike nga data e depozitimit t€ saj.

7. N& vlerésimin e kandidatéve, pérfshihen:

a) vlerésimi i jetéshkrimit t€ kandidatéve, q€ konsiston
né vlerésimin e arsimimit, t€ eksperiencés e t€ trajnimeve,
t€ lidhura me fushén, si dhe vlerésimet e arritjeve vjetore;

b) vlerésimi me shkrim;

c) intervista e strukturuar me gojé.

8. Totali i pikéve t€ vlerésimit t€ kandidatéve éshté 100,
t€ cilat ndahen pérkatésisht:

a) pér vlerésimin e jet€shkrimit (CV) t€ kandidatéve, qé
konsiston né vler€simin e arsimimit, t€ eksperiencés e té
trajnimeve, t€ lidhura me fushén, si dhe vlerésimet e
arritjeve vjetore, 15 piké;

b) pér intervistén e strukturuar me gojé, 15 piké;

¢) pér vlerésimin me shkrim, 70 piké.

9. KPP-ja, 24 (njézet e katér) oré pérpara zhvillimit €
faz€s s€ vlerésimit t€ kandidatéve, pérgatit njé grup
pyetjesh pér testimin e fushés s€ njohurive, té aftésive e t&
cilésive t€ shpallura sipas pikés 8 t€ kreut II t€ kétij
vendimi.

10. KPP-ja, ditén e testimit, pérgatit njé grup t€ njéjté
pyetiesh pér ¢ gjithé kandidatét pér intervistén e
strukturuar me gojé. Intervista e strukturuar me gojé ka pér
géllim vlerésimin e jet€shkrimit, t€¢ njohurive dhe t&
aftésive t€ kandidatéve.

11. Nése kandidati grumbullon t€ paktén 40 piké nga
vlerésimi me shkrim, ai i nénshtrohet intervistés sé
strukturuar me gojé.

12. KPP-ja, né pérfundim t& fazés s€ vlerésimit t€
kandidatéve, liston kandidatét fitues me mbi 70 piké (mbi
70 % t€ pikéve), duke filluar nga kandidati me rezultatin
mé té larté.

13. Kandidatét me piké té barabarta renditen sipas
kétyre kritereve:

a) Né rast se njéri prej kandidatéve pérfshihet né
kategoriné e personave me aftési t€ kufizuar, at€heré ai
pérzgjidhet i pari né raport me kandidatin tjetér;

b) Né rast se kandidatét jané t€ gjinive t€ ndryshme,
atéheré renditja béhet duke u renditur i pari kandidati q€ i
pérket gjinisé mé pak té pérfagésuar né grupin pér té cilin
konkurrohet. Gjinia mé pak e pérfagésuar pércaktohet nga
njésia pérgjegjése;

c) Né rast se nuk mund t€ aplikohet asnjéra nga
alternativat e mésipérme, at€her€ renditja e kandidatéve me
pikeé té barabarta béhet népérmjet shortit.

14. Nése asnjé nga kandidatét nuk merr 70 piké (70%
t€ pikéve), at€heré komiteti vendos pérfundimin e fazés s
vlerésimit t€ kandidatéve pa asnjé t€ pérzgjedhur fitues.

15. Njésia pérgjegjése, né kushtet e rezultatit pa asnjé
fitues ose me mé pak fitues se planifikimi, rihap
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procedurén e pranimit né shérbimin civil, brenda 3 (tri)
ditéve kalendarike nga marrja e vendimit € KPP-sé. Ng
két€ rast, afati i dorézimit t€ dokumenteve é&sht€ 15
(pesémbédhjeté) dité kalendarike.

16. Pér institucionet e administratés shtetérore, lista e
fituesve shpallet né portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit” dhe né€ fagen zyrtare t€ DAP-it dhe, nése €shté
e mundur, né fagen e internetit t€ institucionit.

17. Pér institucionet e pavarura dhe njésit€ e geverisjes
vendore, lista e fituesve shpallet né portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit” dhe né stendat e informimit té
publikut.

18. Kandidatét, qé kané marré mé pak se 70 piké (70%
t€¢ pikéve), renditen né njé listé t€ posacme, e cila nuk
béhet publike. Kandidatét, g€ nuk jané shpallur fitues,
njoftohen nga njésia pérgjegjése.

19. Administrimi i list€s s€ fituesve t€ nxjerré nga KPP-
ja béhet nga njésia pérgjegjése.

20. Njésia pérgjegjése, brenda 3 (tri) dit€éve kalendarike
nga data e shpalljes sé listés fituese, fton kandidatét fitues,
duke respektuar renditjen e tyre, t€ zgjedhin nga lista e
pozicioneve ekzistuese té lira, pér t€ cilat kané konkurruar.

21. N€ rast refuzimi t¢ kandidatit fitues pér vendet
vakante té propozuara apo né rast t€ mosemérimit t€ tij né
nj¢ pozicion vakant ekzistues, kandidati vazhdon té
géndrojé né listén e fituesve pér njé periudhé dyvjecare.
Kétyre kandidat€ve iu propozohen vendet e lira g¢ mund té
krijohen gjaté késaj periudhe.

22. Njésia pérgjegjése, pas marrjes s€ miratimit zyrtar
nga kandidati fitues, nxjerr aktin e emérimit, drejtuar
kandidatit dhe institucionit t¢ pérzgjedhur.

23. Kandidati, pavarésisht nga e drejta pér t’'u ankuar
né gjykatén administrative, ka t€ drejté t&€ béjé ankim edhe
né¢ KPP pér rezultatin e pikéve dhe renditjen né listén
fituese, brenda 10 (dhjeté) ditéve kalendarike nga data e
marrjes s€ rezultateve t€ vlerésimit. Ankuesi merr pérgjigje
brenda 5 (pes€) ditéve pune nga data e depozitimit té
ankesés.

KREU V
PERIUDHA E PROVES

1. Népunési, g€ emérohet pér heré€ té paré né shérbimin
civil, i nénshtrohet njé periudhe prove gé zgjat njé vit nga
data e aktit t& emérimit.

2. Gjaté periudhés s€ provés népunési éshté i detyruar
t€ ndjekeé:

a) programin e detyrueshém té€ trajnimit pér periudhén e
provés prané ASPA-s¢;

b) udhézimet e népunésit mé t€ vjeter civil, nén
kujdesin e t€ cilit ai &shté vendosur.

3. Népunési mé i vjetér civil pérzgjidhet népunési, i cili
ka vjetérsiné mé t€ madhe né detyré dhe qé bén pjesé né té
njéjtén njési organizative ku ésht€ eméruar népunési né
periudhé prove.
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4. Neépunési mé i vjetér civil duhet t€ jet€ i s€ njéjtes
kategori ose i njé kategorie mé té larté dhe caktohet nga
eprori direkt i népunésit né periudhé prove.

5. Eprori direkt, né rast largimi apo pamundésie t&
ushtrimit t€ detyrés nga népunési mé i vjetér né€ detyré,
merr masa pér zévendésimin e tij me népunésin e dyté mé
t€ vjetér n€ detyré brenda s€ nj€jt€s njési organizative.

6. Vendimi né pérfundim t€ periudhés s€ provés merret
bazuar né:

a) rezultatin e testimit né pérfundim t€ ciklit t&
detyrueshém t€ trajnimit né€ ASPA;

b) vlerésimin e rezultateve individuale né puné, i cili
béhet sipas procedurave t€ pércaktuara né€ vendimin e
Késhillit t¢ Ministrave pér vlerésimin e arritjeve vjetore.

7. Bazuar né vlerésimet sipas pikés 6 t€ kreut V t€ kétij
vendimi, dhe pas marrjes s€¢ mendimit me shkrim nga
népunési civil mé i vjet€r, i pércaktuar sipas pikave 4 dhe 5
t€ kreut V t€ kétij vendimi, eprori direkt &shté i detyruar té
vendosé:

a) konfirmimin e népunésit civil, nése ka pérfunduar
me sukses trajnimin e detyrueshém né ASPA dhe &shté
vlerésuar t€ paktén “kénaqshém”;

b) zgjatjen njé heré t€ vetme deri né 6 (gjasht€) muaj t&
periudhés sé provés, né rast t&¢ mospérfundimit me sukses
t€ trajnimit t€ detyrueshém né€ ASPA, pamundésisé sé
vlerésimit t€ plot€ t€ népunésit, né rastet e mungesés né
detyré t€ népunésit pér shkak té trajnimit afatgjat€, raportit
mjekésor afatgjaté dhe né raste té tjera, t€ parashikuara nga
legjislacioni né fuqi, té cilat rregullojné mungesén né
detyré t€ népunésit;

¢) moskonfirmimin e népunésit civil.

8. Mosrealizimi i procedurés sé¢ pércaktuar né pikén 7
mé sipér konsiderohet “mospérmbushje detyre” nga eprori
direkt.

9. Né rast se gjaté periudhés sé provés eprori direkt apo
népunési mé i vjetér largohet nga ai pozicion pune apo
ndodhet né pamundési t€ vazhdimit t€ métejshém €
detyrés, ai éshté i detyruar t€ b&jé njé vlerésim paraprak
pér népunésin né periudhé prove.

10. Vlerésimi paraprak merret si bazé€ nga népunési
zévendésues né vlerésimin e tij pérfundimtar.

11. Né rast se marrja e vlerésimit paraprak éshté e
pamundur, népunési zévend€sues bazohet né vlerésimet e
herépashershme.

12. Vendimi i eprorit direkt sipas pikés 7 t€ kreut V t&
kétij vendimi duhet t€ jet€¢ i arsyetuar dhe i njoftohet
népunésit brenda 3 (tri) ditéve pune nga data e marrjes sé
vendimit.

13. Népunési civil, pavarésisht nga e drejta pér t'u
ankuar né gjykatén administrative, brenda 5 (pes€) ditéve
pune ushtron té drejtén e ankimit administrativ ndaj
vendimit t€ eprorit direkt te népunési mé i larté civil i
institucionit, i cili merr vendim t& arsyetuar pér pranimin
apo rrézimin e ankesés brenda 5 (pes€) dit€ve pune.
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KREU VI
LEVIZJA PARALELE BRENDA SE NJEJTES
KATEGORI

1. Procedura e 1évizjes paralele béhet pér plotésimin e
vendeve t€ lira né kategoriné ekzekutive, t€ ulét dhe té
mesme drejtuese né ¢do institucion t€ shérbimit civil.

2. Kushtet minimale g€ duhet t€ ploté€sojé kandidati pér
kété proceduré jané:

a) t€ jet€ népunés civil i konfirmuar, brenda sé njéjtés
kategori pér t€ cilén aplikon;

b) t€ mos keté masé disiplinore né fuqi,

c) € keté t€ paktén njé vlerésim pozitiv;

¢) té plotésojé kriteret e vecanta t€ pércaktuara né
shpalljen pér konkurrim.

3. Shpallja pér vendin e lir€, gé do t€ plotésohet
népérmjet procedurés s¢ lévizjes paralele, béhet sipas
pikave 4, 5, 6 dhe 10 t€ kreut II t& kétij vendimi.

4. Shpallja géndron né portal deri né pérfundimin e
procedurés s¢ konkurrimit. Né shpallje pércaktohen:

a) pozicioni i punés qé éshté vakant;

b) pérshkrimi i pérgjithshém i punés pér at€ pozicion;

c) kushtet pér l€vizjen paralele dhe kriteret e vecanta qé
duhet t€ plot€sojné kandidatét;

¢) dokumentet g€ duhet t€ dorézohen dhe ményra e
dorézimit t€ tyre;

d) afati i dorézimit t€ pércaktuar me daté t€ sakt€
kalendarike;

dh) data e daljes s€ rezultateve pér fazén e verifikimit
paraprak t€ kushteve minimale t€ procedurés sé l€vizjes
paralele dhe t€ pérmbushjes sé kritereve specifike t€ vendit
t€ punés;

e) data, vendi dhe ora ku do té zhvillohet intervista;

€) fushat e njohurive, aftésit€ dhe cilésité g€ do t&
vlerésohen né intervisté;

) ményra e vlerésimit t€ kandidatéve;

g) data e daljes s€ rezultateve té€ konkurrimit;

gj) ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét.

5. Shpallja éshté e hapur pér t€ gjithé népunésit civilé t&
s¢ njéjtés kategori né t€ gjitha institucionet pjesé e
shérbimit civil. N€ rastin e lévizjes paralele, afati i
dorézimit t€ dokumenteve &shté 30 (tridhjet€) dité
kalendarike nga momenti i shpalljes né€ portal.

6. Procedura e I€vizjes paralele pérfshin dy faza:

a) verifikimin e kandidat€ve, t€ cilét pérmbushin
kushtet e lévizjes paralele dhe kérkesat e vecanta té
pércaktuara né shpalljen pér konkurrim;

b) vlerésimin e kandidatéve, ku pérfshihen vlerésimi i
jetéshkrimit, eksperienca, trajnimet, kualifikimet e lidhura
me fushén pérkatése, si dhe vlerésimet pozitive dhe
intervista e strukturuar me gojé.

7. Njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore bén
verifikimin e kandidatéve, t€ cilét pérmbushin kushtet e
lévizjes paralele dhe kérkesat e vecanta t€ pércaktuara né
shpalljen pér konkurrim.

8. Kandidatét, g€ plot€sojné kushtet e 1€vizjes paralele
dhe kérkesat e vecanta, t€ pércaktuara né shpalljen pér
konkurrim, renditen nga njésia € menaxhimit t€ burimeve
njerézore sipas rendit alfabetik dhe i paraqiten népunésit
mé té larté civil té institucionit, brenda té cilit ésht€ vendi
vakant apo ka né varési institucionin ku ésht€ vendi vakant.

9. Kandidatét g€ nuk kualifikohen, njoftohen
individualisht nga njésia menaxhuese e burimeve njerézore
pér shkaget e moskualifikimit.

10. Lista paraprake e verifikimit t¢ kandidatéve shpallet
né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né fagen
e internetit t€ institucionit, ndérsa pér institucionet e
pavarura dhe njésit€ e geverisjes vendore, né€ portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né stendat e
informimit t&€ publikut.

11. Kandidatét, t€ cilét rezultojné t€ pakualifikuar,
brenda 3 (tri) dit€ve pune nga data e shpalljes s€ listés
paraprake té verifikimit t€¢ kandidatéve, paragesin ankesat
né njésin€ e menaxhimit t€ burimeve njerézore. Ankesat
zgjidhen brenda 3 (tri) ditéve pune nga data e paraqitjes sé
tyre.

12. Pas pérfundimit t€ procedurés s€ mésipérme,
népunési mé i lart€ civil i institucionit, brenda 3 (tri) dit€ve
pune urdhéron ngritjen e komisionit t& brendshém, i cili ka
né pérbérje tre anétaré, si mé poshté vijon:

a) 1 (njé) pérfagésues nga njésia e burimeve njerézore
t€ institucionit, kur ésht€ e mundur, i t€ njéjtit nivel ose i
nj€ niveli mé € lart€ se pozicioni qé rekrutohet;

b) eprorin direkt;

c) 1 (njé) pérfagésues nga DAP-i pér institucionet e
administratés shtetérore. N€& rastin e institucioneve té
pavarura dhe njésive t€ geverisjes vendore, anétari i treté
emérohet nga titullari i institucionit.

13. Né rast pamundésie t€ pjesémarrjes s€¢ anétaréve t&
mésipérm, sekretari i pérgjithshém dhe njésia pérgjegjése
marrin masa pér zévendésimin e tyre me anétaré té tjeré.

14. Komisioni i brendshém zhvillon njé intervist¢ me
gojé me secilin prej kandidatéve. Komisioni, pér
intervistén me gojé, pérgatit pérpara fillimit t€ vlerésimit
njé grup pyetjesh, t€ cilat jané t€é njéjta pér t€ gjithé
kandidatét.

15. Komisioni, né marrjen e vendimit pérfundimtar pér
vlerésimin e kandidatéve, mban né konsideraté edhe rastet
kur népunési ka vlerésime pozitive t€ rezultateve
individuale vjetore né puné.

16. Struktura e ndarjes s¢ pikéve t€ vlerésimit t€
kandidatéve, éshté si mé posht€ vijon:

a) 40 piké pér dokumentacionin e dorézuar, i ndaré: 10
piké pér jetéshkrimin, 10 piké pér eksperiencén, 5 piké pér
trajnimet, 10 piké pér kualifikimet e lidhura me fushén
pérkatése, si dhe 5 piké pér vler€simet pozitive;

b) 60 piké intervista me gojé.

17. Komisioni, né pérfundim t€ vlerésimit, pérzgjedh
kandidatin, i cili renditet i pari me pikét maksimale pér t’u
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eméruar né vendin e liré. N€ rastet e kandidatéve me piké
t€ barabarta, zbatohet parashikimi i pikés 13 t& kreut IV té
kétij vendimi.

18. Nése nuk ka njé fitues, komisioni pérfundon
procedurén pa asnjé t€ pérzgjedhur dhe institucioni dérgon
né njésiné pérgjegjése kérkesén pér rekrutimin né
kategoriné ekzekutive apo ngritjen né€ detyré pér kategorité
e tjera.

19. Né rastin e pérzgjedhjes s€ kandidatit fitues,
komisioni ia njofton vendimin e pérzgjedhjes njésisé
pérgjegjése pér nxjerrjen e aktit t€ emérimit.

20. Njésia pérgjegjése, brenda 3 (tri) ditéve
kalendarike, shpall fituesin dhe bén aktin € emérimit té
kandidatit. Shpallja e fituesit béhet né portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit” dhe né fagen e internetit té
institucionit, ndérsa pér institucionet e pavarura dhe njésité
e geverisjes vendore, pérvec portalit, ajo béhet edhe né
stendat e informimit t& publikut.

21. Neépunési civil i eméruar nuk i nénshtrohet
periudhés sé provés.

KREU VII
NGRITJA NE DETYRE

1. NEé rastet kur njé vend vakant né kategoriné e nivelit
t€ mesém apo t€ ulét drejtues nuk plot€sohet népérmijet
procedurés s€ lévizjes paralele, njésia pérgjegjése shpall
procedurén e ngritjes né detyré.

2. Plotésimi i vendeve t€ lira me procedurén e ngritjes
né detyré ésht€ i hapur pér népunésit civilé t€ njé kategorie
mé t& ulét, né t€ njéjtin institucion apo institucione t€ tjera
t€ shérbimit civil dhe g€ plotésojné minimalisht kushtet e
méposhtme:

a) t€ jet€ népunés civil i konfirmuar;

b) t&€ mos keté masé disiplinore né fuqi;

c) t€ keté t€ paktén njé vlerésim pozitiv;

¢) t& plot€sojé kushtet e tjera té pércaktuara né
vendimin e Ke&shillit € Ministrave pér klasifikimin e
pozicioneve né shérbimin civil;

d) Té pérmbushé kriteret e vecanta t€ pércaktuara né
shpalljen pér konkurrim.

3. Rregullat pér procedurén e rekrutimit, si¢
parashikohet nga pikat 3-10 t€ kreut II, pikat 1-17 t€ kreut
III, dhe pikat 1-23 t€ kreut IV t€ kétij vendimi, do t&
zbatohen edhe pér procedurén e ngritjes né detyré, me
pérjashtim t€ rastit, kur parashikohet ndryshe né kété kre.

4. Vlerésimi i kandidatéve pér ngritien né detyré
realizohet nga Komisioni i Ngritjes né Detyré, i cili ka né
pérbérje:

a) 1 (njé) anétar nga njésia pérgjegjése, i cili kryeson
komisionin;

b) Pér institucionet e administrat€s shtet€rore, 1 (njé)
anétar nga burimet njerézore t€ institucionit, pjesé e
kategorisé s¢ mesme drejtuese, i pércaktuar me short ¢do
dy vjet i organizuar nga DAP-i. Pér institucionet e
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pavarura dhe njésité e geverisjes vendore, 1 (nj€) anétar i
zgjedhur nga ftitullari midis népunésve civile €
institucionit, nése &sht€ e mundur t€ nivelit t€ mesém
drejtues;

c) Eprorin direkt t€ pozicionit, pér t€ cilin zhvillohet
konkurrimi;

¢) 2 (dy) eksperté té fushés pérkat€se, né varési té
fushés sé vlerésimit.

5. Funksionimi i komisionit t€ ngritjes né detyré dhe
pérzgjedhja e ekspertéve té fushés pérkatése né kété
komision béhen sipas rregullave t€ pércaktuara pér
Komitetin e Pérhershém t¢ Pranimit.

6. Struktura e ndarjes s€ pikéve t€ vlerésimit té
kandidatéve &shté si mé poshté vijon:

Totali i pikéve €shté 100, nga té cilat:

a) 20 piké pér dokumentacionin e dorézuar
(eksperiencé, trajnime, kualifikime t€ lidhura me fushén
pérkatése, si dhe 2 vlerésimet e fundit pozitive);

b) 40 piké pér intervistén e strukturuar me goje;

¢) 40 piké pér vlerésimin me shkrim.

7. Kandidati/kandidatét fitues é&sht€/jan€é ai/ata qé
renditet/en i pari/té parét nga kandidatét q€¢ kané marré té
paktén 70 piké (70% t& pikéve). Né rastet e kandidatéve
me piké t€ barabarta, zbatohen parashikimet e pikés 13 té
kreut IV t€ kétij vendimi.

8. Nése konkurrohet pér mé shumé se njé pozicion
pune, njésia pérgjegjése, brenda 3 (tri) ditéve kalendarike
nga data e shpalljes sé list€s sé fituesve, i propozon
kandidatéve fitues, duke respektuar renditjen e tyre, listén
e pozicioneve t€ punés.

9. Njésia pérgjegj€se, pas marrjes s€ miratimit zyrtar
nga kandidati fitues, nxjerr aktin e emérimit drejtuar
kandidatit dhe institucionit t& pérzgjedhur.

10. Shpallja e kandidatit fitues b&het né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né fagen e internetit
t€ institucionit, ndérsa pér institucionet e pavarura dhe
njésit€ e geverisjes vendore, pérveg portalit, ajo béhet edhe
né stendat e informimit t€ publikut.

11. Nése vendi i lire nuk plot€sohet népérmjet
procedurés s€ ngritjes né detyré, njé proceduré tjetér e
1évizjes paralele apo ngritjes né detyré mund t€ organizohet
brenda njé afati 3-mujor.

12. Brenda afatit 3-mujor, t€ pércaktuar né pikén 11,
vendi vakant pé€r nevojat e institucionit mund plotésohet
nga njésia pérgjegjése duke respektuar parashikimin e
shkronjés “a” t& pikés 1 t€ nenit 48 t€ ligjit 152/2013 “Pér
népunésin civil”.

KREU VIII
PORTALI I REKRUTIMIT NE SHERBIMIN CIVIL

1. Publikimi elektronik i t¢ gjithé informacionit g€ i
pérket rekrutimit, 1&vizjes paralele dhe ngritjes né detyré té
népunésve civilé realizohet né portalin“Shérbimi Kombétar
i Punésimit” dhe né fagen zyrtare t€ DAP-it.
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2. Shérbimi Kombétar i Punésimit ésht€ pérgjegjés pér
publikimin elektronik t€ informacionit né lidhje me
rekrutimin, l€vizjen paralele dhe ngritien né detyré té
népunésve civilé, si njé nga shérbimet e ofruara né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”.

3. DAP-i éshté pérgjegjés pér publikimin elektronik né
fagen zyrtare t€ procedurave dhe informacionit né lidhje
me pranimin, lévizjen paralele dhe ngritjen né detyré té
népunésve civilé.

4. Njésité pérgjegjése t€ institucioneve t€ pavarura dhe
njésive t€ qeverisjes vendore jané pérgjegjése pér
publikimin elektronik t€ informacionit né lidhje me
pranimin, lévizjen paralele dhe ngritjen né detyré té
népunésve civilé, né portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit”.

5. Institucionet  pérkatése, q€  administrojné
respektivisht portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”
dhe fagen zyrtare t&¢ DAP-it, duhet t&€ marrin masat pér té
ofruar kapacitetet dhe zgjidhjen me strukturén e nevojshme
dhe té pérshtatshme pér t€ lehtésuar realizimin praktik dhe
operimin e pandérpreré t€ publikimeve elektronike qé
lidhen me pranimin né shérbimin civil.

6. Shpenzimet pér operimin, mirémbajtjen dhe
pérditésimin né ményré t€ vazhdueshme t€ t& gjithé
informacionit t€ publikuar elektronikisht né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit” pérbéjné njé z€ té
vecanté né buxhetin e Shérbimit Kombétar t€ Punésimit.

7. Shpenzimet pér operimin, mirémbajtien dhe
pérditésimin né ményré t€ vazhdueshme t€ t& gjithé
informacionit t€ publikuar elektronikisht né fagen zyrtare t&
Departamentit t€ Administratés Publike pérbéjné njé zé t&€
vecanté né buxhetin e DAP-it.

8. Vlefshméria e informacionit, publikimeve dhe
dokumenteve t€ tjera elektronike t€ publikuara né portal
dhe né fagen zyrtare rregullohen nga legjislacioni pérkatés
pér dokumentet elektronike.

KREU IX
DISPOZITA TRANSITORE

1. Deri né vénien né funksionim t& portalit “Shérbimi
Kombétar i Punésimit”, pérdoren ményrat e njohura té
komunikimit dhe té njoftimit, sipas shkronjés “¢” t€ pikés
1 t& nenit 60 t& ligjit nr. 8485, dat€ 12.5.1999 “Kodi i
Procedurave Administrative té Republikés s¢ Shqipérisé”.

2. Ngarkohet drejtori i Departamentit t&¢ Administratés
Publike t€ nxjerré udhézuesin pérkatés, pér procedurat e
detajuara pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

Lidhja nr. 1

LISTA E DOKUMENTEVE QE DUHET TE
PLOTESOJE KANDIDATI

a) Letér motivimi pér aplikim né vendin vakant;

b) 1 kopje jetéshkrimi;

¢) Njé numér kontakti dhe adresén e plot€ té
vendbanimit;

¢) Fotokopje e diplomés. Nése aplikanti disponon njé
diplomé té njé universiteti té huaj, atéheré ai duhet ta keté té
njehsuar até prané ministrisé pérgjegjése pér arsimin;

d) Fotokopije e listés sé notave. Nése ka njé diplomé dhe
listé notash té ndryshme me vlerésimin e njohur né Shtetin
Shqiptar, atéheré aplikanti duhet ta keté t& konvertuar até
sipas sistemit shqiptar;

dh) 1 kopje e librezés sé punés e plotésuar;

e) Vértetim i gjendjes gjyqgésore;

&) Certifikata té kualifikimeve, trajnimeve té ndryshme;

) Déshmi té njohjes sé njé gjuhe té huaj, né ato raste kur
kérkohet;

g) Fotokopje e letérnjoftimit.

UDHEZIM
Nr. 74, daté 13.3.2014

PER DISA NDRYSHIME NE UDHEZIMIN NR. 687,
DATE 5.12.2013 “PER MENYREN E EVIDENTIMIT
DHE SHQYRTIMIT TE KUNDERVAJTJEVE
ADMINISTRATIVE, PROCEDURAT QFE NDIQEN
PER MASAT ADMINISTRATIVE PLOTESUESE,
ADMINISTRIMI I GJOBAVE DHE PASQYRAT
STATISTIKORE NE FUSHEN E QARKULLIMIT
RRUGOR”

Né mbéshtetje t€ pikés 4 t& nenit 102 t&¢ Kushtetuts, t&
pikés 1 t€ nenit 11, pikés 1/“a”, “b” t€ nenit 12 dhe nenit
201 t& ligjit nr. 8378, daté 22.7.1998 “Kodi Rrugor i
Republikés sé¢ Shqipérisé”, t€ ndryshuar, té ligjit nr. 8485,
daté 12.5.1999 “Kodi i Procedurave Administrative”, té
ligjiit nr. 10279, dat¢ 20.5.2010 “Pér kundérvajtjet
administrative”, t€ neneve 2 dhe 4/“c” té ligjit nr. 9900,
dat€ 10.4.2008 “Pér rezervat materiale t€ shtetit”, t€ pikés
2/“b” & vendimit t& Keéshillit t¢ Ministrave nr. 1128, daté
5.8.2008 “Pér krijimin dhe administrimin e mallrave
rezervé materiale shtetérore”, me qéllim qé € keté
unifikim né€ shqyrtimin dhe evidentimin e kundérvajtjeve
né fushén e qarkullimit rrugor, ményrén e administrimit t&
gjobave, si dhe procedurat g€ ndigen pér masat
administrative plotésuese pér kundérvajtjet né fushén e
garkullimit rrugor,

UDHEZOIJ:

1. Né udhézimin nr. 687, daté 5.12.2013 t€ ministrit t&
Punéve t€ Brendshme, kreu B, ndryshon me kété
pérmbajtje:
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“B. Procedurat q¢ ndigen pé€r masat administrative
plotésuese

1. Automjetet dhe motomjetet pér t€ cilat ésht€ marré
masé administrative plotésuese, si ndalim administrativ ose
heqgje mjeti, ruhen pran€ pikave pérkat€se t€ miratuara pér
kété qéllim nga ministri i Punéve t€ Brendshme.

2. Ndalimi administrativ 1 automjeteve dhe
motomjeteve béhet né kufijté¢ kohoré, t€ pércaktuar né
nenet pérkatése t€ Kodit Rrugor. Né rastet kur nuk éshté
pércaktuar periudha kohore e ndalimit administrativ,
ndalimi béhet né varési t€ mundésisé s€ kundérvajtésit pér
t€ paraqitur dokumentacionin e munguar né momentin e
konstatimit, por jo mé shumé se pesé dit€ kalendarike,
kohé e nevojshme pér paraqitien e dokumentacionit té
munguar ose pér ankim né€ organin administrativ.

3. Né rast t€ mosparaqities s¢ dokumentacionit t&
detyrueshém ligjor t€ mjetit brenda kétij afati, ndaj
kundérvajtésit, agjenti verifikues plotéson procesverbalin
sipas kérkesés s€ pikés 8 t€ nenit 178 té Kodit Rrugor, pér
t€ cilin organi administrativ shprehet menjéheré me vendim
pér procedurat e métejshme.

4. Né rastet e identifikimit t¢ drejtuesve té€ automjeteve
debitoré pé€r kundérvajtjet administrative né€ fushén e
garkullimit rrugor, pér pérmbushjen e detyrimeve
financiare, agjenti verifikues plotéson procesverbalin e
konstatimit t€ shkeljes (neni 203 i Kodit Rrugor) pa vleré
gjobe, por me masén plotésuese t€ ndalimit administrativ
dhe dérgon mjetin né pikén e caktuar t€ ruajtjes.

5. Né t& gjitha rastet kur Kodi Rrugor parashikon,
pérvec sanksionit me gjobé, edhe masa administrative
plotésuese, kompetenca e vendosjes s€ masés
administrative plotésuese €shté e agjentit verifikues g€ ka
verifikuar shkeljen, duke respektuar dhe vartésiné
territoriale.

6. Pér ndalimin administrativ t& automjeteve, agjenti qé
verifikon shkeljen, ndé€rpret garkullimin e mjetit dhe e
depoziton at¢ né vendin e caktuar t€ ruajtjes, sipas
ményrave t€ parashikuara né két€ udhézim.

7. Pér masat administrative plotésuese t€ bllokimit apo
t€ hegjes s€ mjetit, béhet shénimi pérkates né
procesverbalin e konstatimit t€ shkeljes, i cili plot€sohet né
vendin e konstatimit t€ shkeljes. Procesverbali i konstatimit
t€ shkeljes hartohet né€ katér kopje, sipas ményrave té
treguara mé sipér dhe procedurave standarde t€ miratuara.

8. Pér rastet kur Kodi Rrugor parashikon masén
administrative:

a) parandaluese t€ sekuestrimit, pas plotésimit t&
procesverbalit t& konstatimit t€ shkeljes, mjeti dérgohet né
ruajtje prané vendit t& caktuar t€ ruajtjes;

b) plotésuese t€ konfiskimit administrativ, kur kané
kaluar 5 dit¢ nga mospranimi i ankesés nga Organi
Administrativ Shtetéror ose nga skadimi i afatit pér ankesé
tek Organi Administrativ Shtetéror, kur kjo nuk é&shté
paraqitur, ose nga skadimi i periudhés s€ caktuar té
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sekuestrimit, kur nuk ésht€ paraqgitur kérkesa pér hegjen e
sekuestrimit; Organi Administrativ Shtetéror shprehet me
vendim pér konfiskimin e mijetit dhe kalimin e tij me
dosjen respektive né Rezervat Materiale t€ Shtetit.
Pérjashtim nga kjo proceduré b&jné rastet kur mjeti u takon
personave qé nuk kané lidhje me shkeljen administrative,
por né raste t€ tilla veprohet duke ndérpreré garkullimin e
mjetit dhe shogérimin e tij s€ bashku me drejtuesin e mjetit
né komisariatin e policis€ pér vazhdimin e procedurave té
meétejshme pér verifikim e identifikim.

9. Dorézimi i mjetit né pikén e ruajtjes béhet me
procesverbal dorézimi mjeti sipas modelit qé i
bashkéngjitet udhézimit (lidhja 8). Ai pérpilohet né katér
kopje, nga té cilat: njé kopje i dorézohet kundérvajtésit,
kopja e dyt€ géndron né pikén e ruajtjes, kopja e treté
administrohet né komisariatin e policisé ku éshté efektiv
agjenti verifikues, pé€r t'u administruar né fashikullin e
mijetit € ndaluar administrativisht dhe kopja e Kkatért
administrohet nga agjenti verifikues pér ndjekjen e
procedurave t& métejshme né lidhje me mjetin.

10. Mjeti shogérohet né¢ pikén mé t€ afért t€ caktuar té
ruajtjes nga agjenti verifikues g€ ka konstatuar shkeljen dhe
ka hartuar procesverbalin pérkatés t€ konstatimit té
shkeljes. Né pamundési té shogérimit t€ mjetit, kur situata
emergjente e trafikut nuk e lejon shogérimin e tij nga
agjenti verifikues, ngarkohet njé patrullé tjetér e shérbimit
t€ Policis€ Rrugore. Né t€ gjitha rastet, me sistemin e
radiondérlidhjes né dispozicion, agjenti verifikues duhet té
komunikojé¢ me sallén e drejtimit dhe koordinimit pér
ndérhyrjen e realizuar dhe pér ményrén e veprimit deri né
kryerjen e plot¢ t€ procedurave pér zbatimin e masés
administrative plotésuese. Informacioni administrohet né
regjistrin pérkatés té sallés s¢ komandimit.

11. N& procesverbalin e dorézimit t€¢ mjetit né pikén e
caktuar t€ ruajtjes, shkruhen té dhénat e plota té
identifikimit t€ mjetit (marka, tipi, lloji, ngjyra, lloji i
karburantit, targa, numri i shasisé sipas dokumentacionit
dhe e krahasuar me numrin e shasis€é né mjet, celésat e
mjetit, kilometrazhi sipas tregimit t€ tij né castin e
dorézimit né pikén e ruajtjes).

12. Kur agjenti verifikues merr mas€ administrative
plotésuese g€ ka t€ béjé me térheqjen e dokumenteve té
garkullimit apo dé€shmisé sé& aftésisé, duhet pranuar qé
mijeti t€ depozitohet e t€ ruhet né njé vend t€ pércaktuar
nga drejtuesi/pérdoruesi i mjetit. N& kéto raste, kur éshté e
nevojshme agjenti verifikues jep leje t€¢ pérkohshme pér
garkullim t€ kufizuar, sipas modelit bashkélidhur (lidhja 9).
Leja e pérkohshme ploté€sohet né dy kopje, njéra i jepet
drejtuesit t€ mjetit dhe tjetra ésht€ pjesé e kopjes s€
procesverbalit t€ konstatimit q€ dorézohet né zyrén
pérkatése.

13. N€ c¢do rast, kur agjenti verifikues merr masé
administrative plotésuese pa gjobé, gé ka t&€ b&jé me mjetin
apo dokumentet e drejtuesit t€ mijetit, plot€sohet raporti i
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shérbimit, sipas modelit bashkélidhur (lidhja 10 ose 10/1),
raport, i cili administrohet si pjes€ e procesverbalit té
konstatimit t€ shkeljes.

14. Nése béhet fjalé pér ndonjé send apo material tjetér
né mjet dhe pérdoruesi i mjetit nuk e largon até nga mjeti,
ai dhe gjendja e tij shénohen hollésisht né procesverbal.
Procesverbali nénshkruhet nga agjenti verifikues,
kundérvajtési, si dhe nga marrési né ruajtje i mjetit, i cili
pérgjigjet pér ruajtjen e métejshme t€ tij, por pa mbajtur
pérgjegjési pér pasojat qé rrjedhin nga koha e géndrimit né
pikén e ruajtjes.

15. N€ rastet kur drejtuesi ose pronari i mijetit nuk
ésht€ i pranishém né mjetin e tij dhe hegja e mjeteve apo
largimi i tyre ésht€¢ i parashikuar né dispozitat e Kodit
Rrugor dhe nga sistemi i sinjalizimit vertikal me shenjén
pérkatése, kjo béhet me transferimin ose me té€rhegjen e
mjetit me pajisje t€ pérshtatshme, pér t€ mos démtuar
mjetin e konstatuar né kundé€rvajtje. Shpenzimet pérkatése
t€ ndérhyrjes pérfshihen né shpenzimet pér kryerjen e
hegjes ose bllokimit t€ mjetit.

Pér ¢do rast si mé sipér, brenda afatit ligjor té
parashikuar né nenin 199 t€ Kodit Rrugor dhe sipas
ményrave t€ pércaktuara n€ nenin 351 t€ rregullores pér
zbatimin e Kodit Rrugor (ményra e njoftimit jo t&
menjéhershém), struktura pérgjegjése e Policisé Rrugore,
gé ka kryer procedurén e hegjes apo t€ bllokimit t€ mijetit,
duhet t€ njoftojé sipas ményrave t€ treguara né ligj,
pronarin dhe zotéruesin e mjetit pér faktin e hegjes apo
bllokimit t& mjetit, vendin e ndodhjes, pagesat e mundshme
sipas afateve ligjore dhe pasojat g€ vijné nga
mosrespektimi i kérkesave ligjore. “Njoftim pér detyrim
paragqitje” (lidhja 14/1) bashkélidhur.

16. N& t&¢ gjitha rastet e konstatimit t€ shkeljeve t&
pércaktuara n€ nenet e Kodit Rrugor, ku parashikohet masa
administrative parandaluese e sekuestrimit, mjeti dérgohet
né ruajtje prané vendit t€ caktuar t€ ruajtjes.

Né & gjitha rastet e konstatimit té shkeljeve té
pércaktuara n€ nenet e Kodit Rrugor, ku parashikohet masa
administrative plotésuese e konfiskimit administrativ, mjeti
me dosjen pérkatése kalon né favor té shtetit né Rezervat
Materiale t€ Shtetit, pér veprime t€ métejshme sipas
ményrave t€ parashikuara né aktet ligjore.

Pér ¢do rast, hartimi i dokumentacionit pérkatés do t&
plot€sohet né vend edhe nga t€¢ paktén dy punonjés té
Policisé (agjenti verifikues qé konstaton shkeljen dhe njé
specialist i nivelit t€ paré drejtues, g€ ka atributet e oficerit
t€ policisé gjyqésore). N&é c¢do rast pér shkelje té tilla,
drejtuesit t€ mjetit do t’i merren detyrimisht deklarime té
hollésishme me shkrim pér motivet e kryerjes sé
kundérvajtjes. Praktika administrative e lartpérmendur
éshté pjes€ e procesverbalit t& konstatimit t€ shkeljes, gé
dorézohet s€ bashku me t€, sipas pérkatésis¢ territoriale né
Komisariatin Rajonal té Policis€¢ Rrugore Tirané ose né
sektorin e policisé rrugore t€ garkut.

17. Hegja e masés administrative plot€suese né lidhje
me automjetin (sekuestrimi, ndalimi administrativ, hegja
dhe bllokimi) béhet nga organi g€ e ka vendosur at€ dhe
konkretisht:

- Nga agjenti verifikues, né rastet kur paraqitja e
dokumentacionit t¢ munguar dhe faturave té kryerjes s€ té
gjitha pagesave béhet brenda afatit t€ pércaktuar né
procesverbalin e konstatimit t€ shkeljes, por gjithsesi
brenda afatit kohor prej 5 (pes€) ditésh nga hartimi i
procesverbalit t¢ konstatimit t€ shkeljes, t€ hartuar sipas
kompetencave t€ nenit 200 t€ Kodit Rrugor dhe
konfirmimit t€ mosparaqgitjes s€ ankimit tek Organi
Administrativ ~ Shtet€ror  pér trajtimin e  masés
administrative plotésuese, duke plotésuar formularin sipas
modelit nr. 12.

- Nga Organi Administrativ Shtet€ror, kur vendimi
ésht€ vlerésuar i pabazuar nga shqyrtimi i ankesé€s sé
paraqitur nga kundérvajtési apo nga shqyrtimi sipas nenit
201 t€¢ Kodit Rrugor t€ procesverbalit t€ konstatimit té
shkeljes. Né vendimin pér shqyrtimin e ankesés, OASH-ja
pércakton detyrimet dhe veprimet g€ do té kryejé sipas
pérkatésisé territoriale né Komisariatin Rajonal t€ Policisé
Rrugore Tiran€ ose né sektorin e Policis€ Rrugore té
garkut pér hegjen e masés administrative plotésuese ndaj
mjetit.

18. Pér evidentimin e mjeteve né€ ruajtie, né
Komisariatin Rajonal t€ Policis€ Rrugore Tirané ose né
sektorin e Policis€ Rrugore t€ qarkut ku &shté efektiv
agjenti verifikues dhe né pikén e ruajtjes mbahet njé
regjister i vecant€ sipas modelit g€ i bashkéngjitet
udhézimit (lidhja 11). Pjesa tjetér e dokumentacionit té
plotésuar p€r masén  administrative  plotésuese
administrohet né fashikuj té vecanté pér ¢cdo mijet sipas
pérkatésisé territoriale né Komisariatin Rajonal t€ Policisé
Rrugore Tirané ose né sektorin e policisé rrugore t€ qarkut
g€ ka kryer kalimin e mjetit n€ pikén e ruajtjes.

19. Dokumentet e mjeteve né ruajtje né Komisariatin
Rajonal t€ Policis€ Rrugore Tirané ose né€ sektorin e
policisé rrugore t€ qarkut, sistemohen né€ pérputhje me
numrin g€ ka marré automjeti né regjist€r. Ato duhet té
jené t€ plota, lehtésisht t€ lexueshme dhe t€ konsultuara me
arkivat dhe bankén e t€ dhénave t€ Policisé s¢ Shtetit, pér
sa i pérket lejedrejtimit, lejeqarkullimit, policés s&
sigurimit t€ detyrueshém pér pérgjegjési ndaj té tret€ve
(TPL) dhe ¢do dokument tjetér t& kérkuar.

20. Regjistrat hapen ¢do fillim viti dhe ruhen 10
(dhjeté) vijet pas mbylljes, ndérsa dokumentet e pérpiluara
pér bllokimin e mjeteve ruhen sipas kérkesave ligjore té
administrimit t€ dokumentacionit né sistemin e Policisé sé
Shtetit, por jo mé pak se 5 (pes€) vjet pas pérfundimit t€
ekzekutimit t€ vendimit.

21. Né rastet e kthimit t€ mjetit, sipas neneve pérkatése
t€ Kodit Rrugor, hartohet procesverbali pérkatés né dy
kopje, i cili nénshkruhet nga roja dhe nga pronari i mjetit
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0se nga personi i autorizuar prej tij, ku deklarohet se mjeti
nuk ka pésuar déme gjaté géndrimit né ruajtje. Njé kopje e
kétij procesverbali i jepet t€ interesuarit, ndérsa kopja e
dyté i bashkéngjitet fashikullit t€ mjetit t€ bllokuar, ku jané
dokumentuar t€ gjitha veprimet me mjetin dhe ekstraktet e
origjinés t€ dokumenteve t€ paraqitura nga kundérvajtési
ose pronari dhe t€ verifikuara nga shérbimi i Policisé
Rrugore.

22. Dorézimi i mjeteve g€ kalojné né Rezervat
Materiale t€ Shtetit, béhet nga policia prané ambienteve t€
Drejtoris€ Rajonale t€ Rezervave Materiale t€ Shtetit qé
korrespondon me territorin respektiv, me procesverbal pér
secilin mjet, t€ nénshkruar respektivisht nga pérfagésuesit e
policisé dhe té Rezervave Materiale t€ Shtetit.

23. N€ marréveshje mes paléve, dorézimi “de jure”
mund t€ béhet edhe direkt né pikat ekzistuese t€ ruajtjes sé
mjeteve né pérputhje me dokumentacionin respektiv té
dosjes sé secilit mjet dhe mjetet do té vijojné t€ ruhen prané
kétyre t€ fundit deri né pérfundimin e procedurave té
tjetérsimit nga Drejtoria e Pérgjithshme e Rezervave
Materiale t€ Shtetit.

24. Dosja e mjetit qé do t€ kalojé né Rezervat Materiale
t€ Shtetit, t€ pérmbajé:

a) procesverbalin e konstatimit t& shkeljes;

b) vendimin e organit administrativ pér gjykimin e
shkeljes (n€ rast se ka);

¢) njoftimet e kundérvajtésit dhe solidarit (n€ rast se ka)
pér masat administrative né ngarkim t€ tij;

d) vendimin e Organit Administrativ Shtetéror pér
konfiskimin e mjetit dhe g€ autorizon Komisariatin Rajonal
t€ Policis€ Rrugore Tirané ose né sektorin e Policisé
Rrugore t€ qarkut, pér kalimin e mjetit dhe t€ dosjes né
Rezervat Materiale t€ Shtetit;

e) detyrimet financiare q€ i detyrohet kundérvajtési
shérbimit t€ Policis¢ Rrugore, deri né dit€n kur mjeti
kalon/dorézohet te Rezervat Materiale té Shtetit;

f) procesverbalin e dorézimit t€ mjetit né Rezervat
Materiale t&€ Shtetit ose dhe né pikén e ruajtjes;

g) dokumentet identifikuese t€ mjetit (né rast se ka);

h) ekstraktet e origjinés ose kopje t€ dokumenteve
identifikuese t€ drejtuesit t€ mjetit ose solidarit (né rast se
ka);

i) pamje fotografike elektronike (né CD).

Ploté€simi me mangési né dokumentacion i dosjes sé
mjetit pérbén shkelje disiplinore dhe ndaj personave
pérgjegjés té fillojé ecuria disiplinore né bazé t& rregullores
sé disiplinés s€ Policisé s¢ Shtetit.

25. Mjetet e ndaluara né zbatim t€ detyrimeve g€
rrjedhin nga neni 203 i Kodit Rrugor, me plotésimin e
afatit tremujor t€ géndrimit né pikén e ruajtjes, kalojné pér
shitje né Rezervat Materiale t€ Shtetit.

26. Pér mjetet né pikat e ruajtjes, ndaj t€ cilave éshté
apliknvar masa administrative ploté€suese e ndalimit
administrativ, por kundérvajtési nuk paragqitet brenda afatit
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t€ pércaktuar né procesverbalin e konstatimit t€ shkeljes
dhe ka kaluar afati kohor prej 5 (pes€) ditésh nga hartimi i
procesverbalit t€ konstatimit t€ shkeljes, agjenti verifikues
plotéson procesverbalin sipas kérkesés s¢ pikés 8 t€ nenit
178 t€ Kodit Rrugor, pér t€ cilin organi administrativ
shprehet menjéheré me vendim pér vlerén e gjobés, duke
plotésuar dhe formularin “Njoftim pér detyrim paragqitje”
(lidhja 14) bashkélidhur, i cili éshté pjesé e vendimit.

Vendimi dhe njoftimi evidentohen né regjistrin e
vecanté pérkatés (lidhja 5 e udhézimit), duke shénuar né
kolonén 11 t€ masés plot€suese: “Njoftim pér detyrim
paraqitje” dhe dorézohen menjéheré né sekretaringé e
Drejtoris€ s€ Policisé s€¢ Qarkut pér ndjekjen e procedurés
sé njoftimit. Dorézimi né sekretari pasqyrohet né kolonén
“vérejtje” t€ regjistrit t€ lartpérmendur.

Konfirmimi pér kryerjen e njoftimit administrohet
zyrtarisht nga Organi Administrativ Shtetéror, i cili merr
vendim pér kalimin e mjetit me dosjen e plot€ né Rezervat
Materiale t€ Shtetit, pé€r kryerjen e procedurave té
métejshme.

Pér vendimin si mé sipér, i béhet njoftim edhe
kundérvajtésit, sipas procedurave t€ njoftimit né mungesé
duke plotésuar dhe formularin “Njoftim pér vendim né
munges€” (lidhja 14/2) bashkélidhur, i cili ésht€ pjes€ e
praktikés s¢ vendimit.”.

2. Ngarkohen Drejtoria e Pérgjithshme e Policisé s&
Shtetit dhe njésité shpenzuese né pérbérje t€ programit
“Policia e Shtetit”, institucioni i Prefektit dhe Drejtoria e
Pérgjithshme e Rezervave Materiale t€ Shtetit, pér
zbatimin e kétij udhézimi.

3. Sekretari i Pérgjithshém i Ministris€ s€¢ Punéve t€
Brendshme, né cilésin€é e né€punésit autorizues, ndjek
zbatimin e kétij udhézimi.

Me kété udhézim t€ njihen té gjithé efektivat e Policisé
s¢ Shtetit, institucioni i Prefektit dhe Drejtoria e
Pérgjithshme e Rezervave Materiale té Shtetit.

Ky udhézim hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né
Fletoren Zyrtare.

MINISTRI I PUNEVE TE BRENDSHME
Saimir Tahiri

UDHEZIM
Nr. 75, daté 13.3. 2014

PER PROCEDURAT QE NDIQEN PER
ADMINISTRIMIN E AUTOMJETEVE DHE
MOTOMJETEVE QE KALOJNE NE REZERVAT
MATERIALE TE SHTETIT SI PASOJE E
KONFISKIMIT

NE mbéshtetje t& pikés 4 t€ nenit 102 t& Kushtetutés, t&
pikés 1 t€ nenit 11, pikés 1/“a”, “b” & nenit 12 dhe nenit
201 € ligjit nr. 8378, daté¢ 22.7.1998 “Kodi Rrugor i
Republikés s¢ Shqipéris€”, t€¢ ndryshuar, t€ ligjit nr.
10279, daté 20.5.2010 “Pér kundérvajtjet administrative”,
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neneve 2, 4/“c”, 6, 10 dhe 11 t€ ligjit nr. 9900, daté
10.4.2008 “Pér rezervat materiale t€ shtetit”, si dhe pikés
2/“b” t& vendimit té Késhillit t¢ Ministrave nr. 1128, daté
5.8.2008 “Pér krijimin dhe administrimin e mallrave
rezervé materiale shtet€érore”, me ¢qéllim g€ t€ keté
unifikim né procedurat q¢ ndigen pér administrimin e
automjeteve dhe motomjeteve g€ kalojné né Rezervat
Materiale t€ Shtetit si pasojé e konfiskimit,

UDHEZOT:

1. Drejtoria e Pérgjithshme e Rezervave Materiale t€
Shtetit ésht€ pérgjegjése pé€r marrjen € masave té
nevojshme pér pranimin dhe marrjen né€ dorézim té
automjeteve dhe motomjeteve g€ kalojné né Rezervat
Materiale t€ Shtetit si pasojé e konfiskimit (mé& poshté
mjetet e konfiskuara).

2. Mjetet e konfiskuara nga Policia, do t€ pranohen dhe
merren né dorézim s€ bashku me dosjen respektive té
secilit mjet pérgatitur nga Policia sipas rregullave t&
caktuara pér két€ géllim, prané ambienteve t€ drejtorisé
rajonale té Rezervave Materiale t¢ Shtetit q¢ korrespondon
me territorin pérkatés, me procesverbal pér secilin mjet, té
nénshkruar respektivisht nga pérfaqésuesit e Policisé¢ dhe té
Rezervave Materiale t€ Shtetit.

3. Né marréveshje mes paléve, dorézimi mund t&€ béhet
edhe direkt “de jure” né pikat ekzistuese t€ ruajtjes sé
mjeteve né pérputhje me dokumentacionin respektiv té
dosjes s€ secilit mjet t& konfiskuar dhe mjetet do t€ vijojné
t€ ruhen prané pikave ekzistuese t€ ruajtjes deri né
pérfundimin e procedurave té tjetérsimit nga Drejtoria e
Pérgjithshme e Rezervave Materiale t€ Shtetit.

4. Pér kategorizimin e mjeteve t€ konfiskuara, drejtori i
pérgjithshém 1 Rezervave Materiale t€ Shtetit ngre
komisionin pérkat€s. Komisionet pér kategorizimin
pérbéhen nga jo mé pak se 5 anétaré dhe né pérbérjen e
tyre marrin pjes€ detyrimisht specialisté t€ lart€ t€ fushés
(inxhinier mekanik, financieré etj.). Kur kéta specialisté t€
lartt¢ nuk mund t€ sigurohen nga strukturat pérkatése,
aktivizohen specialisté t€ jasht€m sipas procedurave ligjore.
Komisioni pér kategorizimin e mjeteve, duke marré pér
bazé kéto kritere: viti i prodhimit; kilometrat e pérshkruar;
gjendja teknike e motorit; normat e harxhimit t€ karburantit
pér 100 km; gjendja teknike e pjeséve xhenerike; sistemin
elektrik; pamja e jashtme e mijetit dhe tapiceria, vendos
pér:

a) mjete motorike g€ plotésojné kushtet teknike pér
garkullim;

b) mjete motorike qé do t€ administrohen né skrap,
duke pércaktuar njékohésisht edhe peshén fizike
respektive.

Pér mjetet e marra né dorézim sipas pikés 3 t& kétij
udhézimi, komisioni pér kategorizimin e realizon
veprimtariné né pikén ekzistuese t€ ruajtjes s€ mjeteve.

Pér efekt kontabiliteti, mjetet e konfiskuara pas marrjes
né dorézim nga Rezervat Materiale t€ Shtetit, do t€
kontabilizohen me vlerén 1 (nj€) lek.

5. Komisioni i kategorizimit pér pércaktimin e peshés
reale fizike t€ mjeteve g€ do t€ administrohen né skrap,
peshés teknike bosh t€ gjendur né librezat teknike apo
pllaketat metalike g€ pé€rmbajné t€ dhénat e peshés bosh té
mjetit, i zbret njé koeficient t&€ matshém me % (pérgindje),
si diferencé g€ pérfshin peshén e xhamave; pjeséve plastike
t€ kruskotit, sedilieve, tapiceri, goma, parakolpe, stopa,
feneré etj., q€, pé€r shkak t€ natyrés, nuk pérfshihen né
kategoriné e skrapeve, pérkatésisht pér:

- automjetet nga 3.5 ton€ deri né 10 toné;

- automjetet kamiongina deri né 3.5 toné;

- automjetet tip fugon dhe fuoristrad¢;

- automjetet tip autoveture.

Ministri ngre grupin e punés t€ pérbéré nga 5 anétaré,
specialisté té larté t€ fushés (inxhinier mekanik, inxhinieré
elektriké financieré€ etj.) pér pércaktimin e koeficientit té
matshém me % (pérqindje), si diferencé qé pérfshin peshén
e xhamave; pjeséve plastike té kruskotit, sedilieve, tapiceri,
goma, parakolpe, stopa, feneré etj., g€, p€r shkak té
natyrés, nuk pérfshihen né€ kategoriné e skrapeve. Pér kété
géllim grupi i punés, brenda 15 ditéve nga hyrja né fuqi e
kétij udh€zimi, pérgatit relacionin teknik, i cili miratohet
nga Ministri. Pas miratimit, relacioni teknik i dérgohet
Drejtoris€ s¢ Pérgjithshme t€ Rezervave Materiale té
Shtetit pér procedura t€ métejshme.

Né rast mungese t€ librezés teknike apo pllaketés
metalike gé pérmban t€ dhénat e peshés bosh t€ mjetit, t&
dhénat pér peshén bosh té mjetit kérkohen zyrtarisht prané
Drejtoris€ sé Pérgjithshme té Transportit Rrugor duke i
véné né dispozicion késaj t& fundit listén e mjeteve me t€
dhénat e plota lidhur me markén, tipin, llojin e mjetit,
1éndén djegése, vitin e prodhimit dhe fuqiné motorike.

6. DPRMSH-ja i dérgon Zyrés Qendrore Kombétare té
Interpol Tirana listén e mijeteve t€ kategorizuara pér
garkullim me numrat e shasisé pér konfirmim, nése mjeti
éshté né kérkim. Né rast se mjeti nuk rezulton né kérkim,
u nénshtrohet procedurave t€ shitjes me ankand publik. Né
rast se mjeti rezulton né kérkim, vijon gjendje prané
Rezervave té Shtetit pér procedura t€ métejshme.

7. Ministri miraton procedurat e shitjes me ankand té
mjeteve t€ konfiskuara t& kategorizuara sipas pikés 4/a té
kétij udhézimi, ndérsa procedurat e shitjes me ankand t&
mjeteve t€ konfiskuara sipas pikés 4/b t€ kétij udhézimi,
miratohen nga drejtori i pérgjithshém i Rezervave
Materiale t€ Shtetit.

8. Lista e mjeteve motorike g€ plotésojné kushtet
teknike pér qarkullim, g€ do t€ shiten me ankand, sé
bashku me t€ dhénat pérkatése, pér vitin e prodhimit,
markén dhe modelin, i dérgohet nga DPRMSH-ja zyrés
doganore mé t€ afért, e cila pérdor si burim informacioni
buletinet q€ pasqyrojné cmimet e shitjes né tregjet
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evropiane. Vlerés s€ dérguar nga zyra doganore i zbritet
50% si koeficient amortizimi pér shkak t€ pérdorimit t€
mjetit. Vlera e mbetur ésht€ vlera e mijetit t€ kategorizuar
pér qarkullim, e cila do t€ jet¢ dhe vlera fillestare e
ankandit. T€ ardhurat kalojné n€ buxhetin e shtetit.

9. Mjetet motorike qé plotésojné kushtet teknike pér
qarkullim, t€ cilat u jan€ nénshtruar procedurave t€ shitjes
me ankand publik pér tri heré me radhé dhe procedurat e
ankandit kané déshtuar, t€ trajtohen pér skrap. Kéto mjete
dhe mjetet e kategorizuara sipas pikés 4/b t€ kétij
udhézimi u shiten shog€rive me objekt veprimtarie qé
sigurojné tjetérsimin né skrap, shkatérrimin/demolimin e
mjeteve pér skrap apo pér shkrirje metalesh. Cmimi i
shitjes pércaktohet pér kilogram pér skrap. Edhe pér kéto
raste veprohet sipas pikés 5 t€ kétij udhézimi dhe Drejtoria
e Pérgjithshme e Rezervave Materiale t€ Shtetit pas
pérfundimit t€ procedurave t€ ankandit njofton Drejtoriné e
Pérgjithshme t¢ Shérbimeve t€ Transportit Rrugor pér
hegjen nga qarkullimi dhe ¢regjistrimin e tyre. T€ ardhurat
kalojné né buxhetin e shtetit.

10. Mjetet e kaluara né Rezervat Materiale t€ Shtetit,
né zbatim t€ detyrimeve g€ rrjedhin nga neni 203 i Kodit
rrugor, shiten nga Drejtoria e Pérgjithshme e Rezervave
Materiale t& Shtetit.

Pér kété rast, né pérfundim t€ procedurave t€ shitjes
Drejtoria e Pérgjithshme e Rezervave Materiale t€ Shtetit,
njofton Drejtorin€ e Pérgjithshme t€ Policis€ s€ Shtetit pér
vlerén e realizuar nga shitja me ankand. Drejtoria e
Pérgjithshme e Policis€ s¢ Shtetit né rast se pas shitjes sé€
mjetit:
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- evidenton diferencé t¢ mundshme né leké, ia kthen até
shkelésit;

- evidenton se vlera e shitjes rezulton mé e ulét se vlera
e gjobés, atéheré vlera e shitjes konsiderohet e ardhur
pérfundimtare né€ buxhetin e shtetit dhe kryen sistemimin e
veprimeve dokumentare dhe t€ rakordimit t€ kontabilitetit.

11. Ngarkohen Drejtoria e Pérgjithshme e Policisé sé
Shtetit, Drejtoria e Pérgjithshme e Rezervave Materiale t&
Shtetit dhe drejtorit€ rajonale né€ varési t€ saj, pér zbatimin
e kétij udhézimi.

12. Sekretari i Pérgjithshém i Ministris€¢ s€ Punéve té
Brendshme ndjek zbatimin e kétij udhézimi.

Me két€ udhézim t€ njihet Drejtoria e Pérgjithshme e
Rezervave Materiale t€ Shtetit dhe Drejtoria e
Pérgjithshme e Policis€ s€ Shtetit.

Ky udhézim hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né
Fletoren Zyrtare.

MINISTRI I PUNEVE TE BRENDSHME
Saimir Tahiri
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