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VENDIM
Nr. 233, daté 18.3.2015

PER DISA SHTESA DHE NDRYSHIME
NE VENDIMIN NR. 584, DATE 28.8.2003,
TE KESHILLIT TE MINISTRAVE, “PER

MIRATIMIN E RREGULLORES SE
KESHILLIT TE MINISTRAVE?”,
TE NDRYSHUAR

Né mbéshtetje té€ nenit 100 té¢ Kushtetutés dhe
t€ neneve 21, pika 4, 22, pika 2, 23, pika 2, 24, pika
4, dhe 25, pika 4, t€ ligjit nr. 9000, daté 30.1.2003,
“Pér organizimin dhe funksionimin e Késhillit té
Ministrave”, me propozimin e Kryeministrit,
Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

Né tekstin e rregullores bashkélidhur vendimit
nr. 584, daté 28.8.2003, té Késhillit t& Ministrave, té
ndryshuar, béhen kéto shtesa dhe ndryshime:

1. Né kreun II, “Nisma pér projektaktin”, béhen
shtesat e méposhtme:

a) Né fund t€ pikés 7 shtohet fjalia, me kété
pérmbajtje:

“Projektprogrami duhet té koordinohet me
Planin Kombétar pér Integrimin Evropian pér ato
projektakte, t€ cilat synojné pérafrim  té
legjislacionit shqiptar me acquis t€ Bashkimit
Evropian.”.

b)Né fund té shkronjés “c”, t€ pikés 8, shtohet
fjalia, me kété pérmbaijtje:

“Nése njé projektakt ka pér géllim zbatimin e
Planit Kombétar pér Integrimin Evropian, relacioni
duhet té pérmbajé edhe njé referencé té qarté pér
kéte.”.

2. Né kreun III, “Pérgatitia e projektaktit”,
béhen kéto shtesa dhe ndryshime:

a) Né shkronjén “b”, t€ pikés 12, pas fjaléve “...
t¢ projektakteve té Késhillit t¢ Ministrave ..”
shtohen fjalét ... Planin Kombétar pér Integrimin
Evropian...”.

b) Pas pikés 12 shtohet pika 12/1, me két€
pérmbajtje:

“12/1. NEé rastin kur parashikohen projektakte
t€ propozuara né zbatim té Planit Kombétar pér
Integrimin  Evropian, projektaktet duhet té
shogérohen me tabela té pérputhshmérisé, té cilat u
mundésojné strukturave juridike né ministrité e
linjés dhe njésive t€ integrimit evropian qé té
identifikojné shkallén e pérputhshmérisé ndérmjet

legjislacionit shqiptar dhe acguis t&€ BE-s€. Modeli 1
tabelés sé pérputhshmérisé éshté sipas shtojcés
bashkélidhur kétij vendimi.”.

c) Pika 18 ndryshohet, si mé poshté vijon:

“18. Projektakti 1 dérguar pér mendim duhet té
shogérohet me relacionin shpjegues me té gjitha
elementet e tij dhe me dokumentacionin shogérues.
Né rastin e projektakteve né zbatim t&é Planit
Kombétar pér Integrimin Evropian, projektaktet
duhet t€ shogérohen me tabelat e pérputhshmérisé
dhe me aktin ligjor t€ Bashkimit Evropian, i cili
synohet t€ pérafrohet, i pérkthyer né gjuhén
shgipe.”.

¢) Shkronja “d”, e pikés 19, ndryshohet, si mé
poshté vijon:

“d) Pér projektaktet normative, vlerésimin e
shkallés ~ s¢  pérafrimit dhe  tabelén e
pérputhshméris€é me acguis e BE-sé. Né rast
pérafrimi  t€ pjesshém, duhet t& shpjegohen
iniciativat e ardhshme qé do té ndérmerren deri né
pérafrimin e ploté t€ acquis t&¢ BE-s&.”.

d) Pika 21/1 ndryshohet, si mé posht€ vijon:

“21/1. Né tekstin e projektaktit me karakter
normativ, qé synon pérafrimin me acquis t¢ BE-sé,
shénohen data e miratimit dhe titulli i ploté i
instrumentit ligjor t€ acguis t€ BE-sé, me té cilin
éshté pérafruar projektakti, pérfshiré numrin
CELEX dhe até natyror. Referenca te instrumenti
ligjor 1 acquis 1 BE-sé béhet népérmjet njé shénimi
fundor né fund t€ fages sé paré, té lidhur me titullin
e projektaktit. Referenca shénohet edhe né rastin e
projektligjeve, qé  ratifikojné  marréveshje
ndérkombétare, t€ cilat jané njékohésisht pjesé e
acquis t&¢ BE-s€.”.

3. Né kreun IV, “Dhénia e mendimeve pér
projektaktin”, béhen shtesa dhe ndryshimi i
méposhtém:

a) Pas pikés 22 shtohet pika 22/1, me kété
pérmbajtje:

“22/1. Té gjitha projektaktet i dérgohen pér
mendim ministrit pérgjegjés pér marrédhéniet me
Parlamentin, 1 cili jep mendimin e tij bazuar né
programin polittk té¢ Késhillit t€ Ministrave,
angazhimet e marra nga Kryeministri pérpara
Kuvendit, si dhe objektivat e punés té secilés
ministri.”.

b) Pika 25 ndryshohet, si mé poshté vijon:

“25. Projektaktet me karakter normativ, qé
synojné pérafrimin me acquis t€ BE-s¢ né
legjislacionin vendas, i dérgohen pér mendim
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ministrit t€ Integrimit Evropian. Projektaktet
shogérohen me relacionin dhe me tabelén e
pérputhshmérisé pér verifikimin dhe konfirmimin e
shkallés sé¢ pérputhshmérisé sé tyre me acquis t€
BE-sé.

Projektaktet e nxjerra nga ministri i linjés, né
kuadér té ushtrimit t€ kompetencave t€ tij, para
miratimit t€ tyre, i dérgohen, gjithashtu, pér
mendim ministrit t€ Integrimit Evropian, kur ato
synojné pérafrimin me acguis t€¢ BE-sé, t&
shogéruara me relacionin dhe tabelén e
pérputhshmérisé, pér verifikimin dhe konfirmimin
e shkallés sé pérputhshmérisé sé tyre me acguis té
BE-sé.

Projektaktet ¢ pashogéruara me relacionin dhe
tabelén e pérputhshmérisé me acguis t€ BE-sé 1
kthehen nga ministri 1 Integrimit Evropian
institucionit ~ propozues  pér  plotésime  té
métejshme, pérpara shqyrtimit nga Késhilli i
Ministrave.

Késhilli i Ministrave nuk shqyrton asnjé
projektakt, qé synon pérafrimin me acguis t&¢ BE-sé,
nése nuk éshté marré mé paré mendimi 1 ministrit
té Integrimit Evropian.”.

4. Né kreun V, “Bashkérendimi i projekt-
akteve”, béhen ndryshimet e méposhtme:

a) Pika 28 ndryshohet, si mé poshté vijon:

“28. Ministrat dhe titullarét e institucioneve té
interesuara ia dérgojné mendimin e tyre pér
projektaktin - ministrit/ministrave propozues, né
formé shkresore dhe elektronike, jo mé voné se
7 (shtat€) dité pune nga data e marrjes népérmjet
sistemit e-akte té€ projektaktit dhe t&é kérkesés pér
mendim qé e shogéron até. Pér ministrin e
Drejtésisé, ministrin e Integrimit Evropian,
ministrin e Financave dhe ministrin pérgjegjés pér
marrédhéniet me Parlamentin, ky afat éshté 10
(dhjet€) dité pune. Nése, pas mbarimit t€ afateve té
sipérpérmendura, mendimi i kérkuar nuk éshté
dhéné, do t€ konsiderohet se ministri pérkatés
éshté dakord dhe pa vérejtje pér projektaktin, me
pérjashtim t€ ministrit t€ Drejtésisé, i cili duhet té
shprehet pér aktin.”.

b) Né pikén 30, fjalét .. pikat 23 deri 27..”
zévendésohen me “... pikat 22/1 deri 27...”.

) Paragrafi i fundit, 1 pikés 31, ndryshohet, si
mé poshté vijon:

“Mendimi 1 ministrit t€ Integrimit Evropian pér
vlerésimin  ose shkallén e  pérafrimit té
projektakteve normative me acguis t€ BE-sé
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reflektohet né projektaktin e ripunuar nga ministri
propozues. Nése éshté e nevojshme, mund té
zhvillohen konsultime té pérbashkéta pér kété
qéllim.

NEé rastin kur projektakti ripunohet nga ministri
propozues pér té reflektuar mendimet e ministrive
té linjés né projektin pérfundimtar t€ tij, edhe kur
Ministria e Integrimit Evropian ka shprehur
sugjerimet e saj pér pérputhshmériné e tij me acquis
té¢ Bashkimit Evropian, projektakti pérfundimtar i
ridérgohet ministrit t€ Integrimit Evropian pér
mendim pérfundimtar, pérpara dérgimit té tij pér
shqyrtim né Késhillin e Ministrave. Shtojca
“Modeli i relacionit dhe tabelés sé¢ pérputhshmérisé
s¢ projektaktit normativ me acguis t€ Bashkimit
Evropian, qé i bashkélidhet kétij vendimi, béhet
pjesé e rregullores sé Késhillit t¢ Ministrave”.

5. Né kreun VI, “Paraqitja e projektakteve dhe
shgyrtimi né Késhillin e Ministrave”, béhen kéto
shtesa:

a) Né fjaliné e paré té shkronjés “c”
pas fjaléve “.. institucioneve té interesuara ...
shtohen “... me pérjashtim té rasteve kur, pér shkak
t€ mbarimit té afatit t€ parashikuar né pikén 28, do
té konsiderohet se ministri pérkatés éshté dakord
dhe pa vérejtje pér projektaktin ...”.

b) Pas pikés 48 shtohet pika 48/1, me kété
pérmbajtje:

“48/1. Sekretari i Pérgjithshém i Késhillit t&
Ministrave mund t€ konsultojé projektaktet qé do
t€ paraqiten pér shqyrtim né mbledhjen e Késhillit
t¢ Ministrave, né takimet javore me sekretarét e
pérgjithshém t€ ministrive apo titullarét e
institucioneve té interesuara, pér problematikat qé
lidhen me pérmbajtjen e projektaktit, qartésimin e
aspekteve teknike t€ tj dhe mungesén e
bashkérendimit me ministrité pérkatése.”.

6. Né té gjithé tekstin e rregullores togfjaléshi
“acquis communantaire” zévendésohet me “acquis e/té
Bashkimit Evropian”.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren
Zyrtare.

, té pikés 45,

2

KRYEMINISTRI
Edi Rama



Fletorja Zyrtare %

Viti 2015 — Numri 43

SHTOJCE
MODELI I RELACIONIT DHE TABELES SE
PERPUTHSHMERISE SE PROJEKTAKTIT
NORMATIV ME ACQUIS TE BASHKIMIT
EVROPIAN

1. Evidentimi i institucionit pérgjegjés pér
pérgatitjen e projektaktit ose rishikimin e aktit dhe
institucioneve bashképunuese

Eshté i detyrueshém:

a) emértimi 1 ministris€é ose institucionit
gendror, pérgjegiés pér pérgatitien e projektaktit
ose tishikimin e aktit, si dhe emértimi/et e njésive
t€¢ brendshme t€ organit t& cilat kané pérgatitur
projektaktin ose rishikuar aktin;

b) pércaktimi nése institucioni né fjalé éshté
pérgjegiési 1 vetém (juridiksion ekskluziv) apo nése
projektakti (akti) éshté pérgatitur né bashképunim
me dy ose mé shumé institucione t€ administratés
shtetérore (juridiksion 1 pérbashkét);

¢) identifikimi i institucioneve té administratés
shtetérore qé kané marré pjesé né pérgatitien e
projektaktit (n€ rastet e juridiksionit t€ pérbashkét).

Eshté fakultative: Pérshkrimi pér procesin e
késhillimit (ngritja e grupeve té punés, pérfshirja e
shoqérisé civile etj.).

Pérmbledhje: Pérshkrim 1 shkurtér i nevojés,
angazhimit apo detyrimit ligjor pér hartimin e aktit,
duke shpjeguar gjithashtu dhe rolin e institucioneve
t€ pérfshira né pérgatitjen e tij.

Autoriteti drejtues: Emértimi 1 institucionit
propozues apo drejtues t€ grupit ad-hoc t€ punés pér
pérgatitjen e projektaktit.

Autoritetet  bashképunuese:
institucioneve  t€ pérfshira né
projektaktit.

2. Statusi 1 projektaktit t€ propozuar né rendin
ligjor.

Eshté i detyrueshém: Tregimi i pozicionit té
aktit normativ né rendin ligjor t€ brendshém.

- Né rastin kur projektakti normativ éshté
hartuar né zbatim t€ njé ligji t€ miratuar nga
Kuvendi, duhet t€ pérmendet ligji (titulli 1 ploté dhe
data e botimit né Fletoren Zyrtare) dhe nenet
(numri) g€ do té ekzekutohen.

- Né rastin kur projektakti normativ zbaton njé
VKM, duhet t€¢ pérmendet VKM-ja (titulli i ploté
dhe data e botimit né Fletoren Zyrtare) dhe nenet
(numri) g€ do t€ zbatohen.

- Né rastin kur projektakti normativ shfuqgizon

Emértimi 1
péreatitien e

dispozita t&€ méparshme, duhet té paraqgiten (tregues
té¢ pérgjithshém pér t€ identifikuar projektaktin
normativ nga pjesét e akteve normative qé do té
shfuqizohen).

- Né rastin kur projektakti normativ éshté njé
shkritje (amendim apo konsolidim) i akteve t€ tjera
normative (t€ pérmendet numri, data dhe titulli 1
shkurtér i akteve té amenduara).

Pérmbledhja duhet té pérmbajé informacionin e
méposhtém:

- Projektakti (titull i shkurtér) paraget njé
amendim t€ ligjit nr. /daté/titull i shkurtér.

Ose

- Projektakti (titull 1 shkurtér) zbaton dispozitat
e ligjit (ose VKM) (nr. /daté/titull i shkurtér) pér sa
1 takon (t€ pérmendet shkurtimisht fusha e neneve
g€ do té zbatohen).

Ose

- Projektakti (titull) shfuqgizon ligjin (ose VKM)
(nr. /daté/titull i shkurtér).

Ose

- Projektakti éshté njé shkrirje (amendim apo
konsolidime) e dispozitave té ligjit/ VKM (nr.
/daté/titull i shkurtér) dhe ligjit/ VKM (ar.
/daté/ttulli i shkurtér).

3. Relacioni 1 projektaktit:

- Objektivat e propozimit:

Objektivat e pérgjithshém qé synon té rregullojé
projektakti (t€ cilat mund t€ jené: modernizimi,
racionalizimi, trajimi i njé ¢éshtjeje, rregullimi i
aktiviteteve informuese etj.).

Objektivat specifiké né lidhje me zbatimin e
Marréveshjes sé Stabilizim-Asociimit (duhet té
pérmenden dispozitat e MSA-sé té€ cilat synohen té
adresohen  pérmes  projektaktit = normativ;
angazhimet e ndérmarra né Planin Kombétar t&
Integrimit Evropian; manggsité e véna né dukje nga
Bashkimi Evropian né raportet e Komisionit
Evropian pér Shqipériné, si dhe takimet e
formateve té ndryshme Shqipéri-BE).

Hapat e méparshém € ndémmarré pér
pérafrimin e legjislacionit (duhet t€ shpjegohet nése
projektakti pérfagéson fazén e paré/té dyté/té treté
— pér pérafrimin e legjislacionit vendas me
rregulloren(t)  direktivén(at) nr..., si¢ Eshté
parashikuar né Planin Kombétar pér Integrimin
Evropian).

Ndryshimet e mundshme ose té pritshme té
legjislacionit né fuqi si pasojé e miratimit té
projektaktit.
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Gjithashtu, né rastet kur njé pjesé e dispozitave
té legjislacionit vendas qé do té amendohet apo do
t€ konsolidohet (Kodi Civil, Kodi Tregtar, Kodi
Penal etj.) jané té€ pérafruara me acguis-né e BE-sé,
duhet té¢ pérmenden dhe t€ analizohen dispozitat
qé nuk shfuqizohen né kuadér té pérafrimit té
métejshém té kétij akt.

- Pérshkrimi 1 hapave kryesoré t€ ndérmarré pér
pérgatitjen e projektaktit normativ.

Ky pérshkrim duhet t€ pérfshijé:

a) modelet e akteve t€é ngjashme t€ vendeve
anétare t€ Bashkimit Evropian dhe/ose t€ vendeve
kandidate t€ marra parasysh gjaté hartimit té
projektaktit;

b) pérkthimet né gjuhén shqipe t&é acguis qé
pérafrohet pérmes projektaktit normativ;

c) ekspertizén e huaj ose vendase t€ siguruar me
sugjerimin e donatoréve (kur shihet e arsyeshme).

Kéto dokumente duhet t1 bashkélidhen
projektaktit.

- Shkalla e synuar e pérputhshméris€ me acquis
té¢ BE-sé

Kur synohet pérafrim i pjesshém 1 projektaktit
normativ me acquis, duhet té pasqyrohen objek-
tivat e pérgjithshém té projektaktit normativ (té
pérmenden duke cituar dhe analizuar né ményré
krahasimore pjesét e legjislacionit té BE-sé me té
cilat do té pérafrohet projektakti normativ).

Ose

Kur synohet pérafrim 1 ploté 1 projektaktit
normativ me acquis, duhet t€ inkorporohen/té
transpozohen/té adoptohen dispozitat e
evidentuara t€ legjislacionit t€ BE-sé né
projektaktin normativ (t€ citohen nenet e aktit
legjislativ t&¢ BE-sé, si dhe t€ béhet njé pérmbledhje
e dispozitave t€ projektaktit normativ me aktin
legjislativ té BE-s€).

- Pércaktimi i shkallés sé pérputhshmérisé
béhet sipas kétyre rregullave:

a) “Plotésisht 1 pérputhshém” — projektakti
normativ éshté né pérputhje t€ ploté (nuk bie né
kundérshtim) me dispozitat e butimeve parésore
dhe dytésore t€ acquis t¢ BE-sé dhe éshté né
pérputhje me t€ gjitha parimet qé rrjedhin prej
kétyre dispozitave.

b) “Pjesérisht i pérputhshém” — projektakti
normativ  éshté né pérputhje (nuk bie né
kundérshtim) me dispozitat e burimeve parésore
dhe dytésore té acguis t¢ BE-s€, megjithése nuk
pérputhet me té gjitha parimet qé rrjedhin prej
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tyre, por vetém me ato mé t€ réndésishmet.

¢) “I papérputhshém” — projektakti normativ
éshté i papérputhshém pasi nuk pérafron acquis-né
e BE-sé.

- Arsyet pér pérputhshméri t€ pjesshme ose pér
mospérputhje

Nése synohet pérafrim 1 pjesshém i projektaktit
normativ me acguis ose nuk synohet pérafrim 1
projektaktit normativ me acguis, organi kompetent
duhet t€ pércaktojé arsyet, pavarésisht nése jané
ckonomike, financiare, sociale ose t€ tjera.
Arsyetimi duhet té shogérohet nga referenca né
analiza specifike impakti, studime ose dokumente
t€ tiera dhe jo vetém né konstatimin e arsyes/ve né
terma té pérgjithshém.

- Hapat e métejshém t€ parashikuar pér
pérafrimin gradual deri né pérafrimin e ploté t&
projektaktit normativ.

Duhet té pércaktohet analiza e boshlléqeve pér
té evidentuar pérmbajtjen e fazave t€ mbetura dhe
periudhén kohore brenda sé cilés do té adresohet
pérafrimi i ploté.

4. Kur projektakti i pérgatitur synon pérafrimin
me acguisné e BE-sé, institucioni pérgjegjés
plotéson tabelén e pérputhshmérisé sipas modelit
t€ dhéné né kété shtojcé.

5. Tabelat e pérputhshméris€é pérgatiten
njékohésisht né gjuhén shqgipe dhe né gjuhén
angleze.

6. Institucioni propozues kujdeset qé té
reflektojé né tabelén e pérputhshmérisé ¢do
ndryshim g€ péson projektakti normativ gjaté
procesit té konsultimeve dhe miratimit.

7. Hartuesit e projektaktit normativ dhe njésité e
integrimit  evropian sigurohen qé tabela e
pérputhshmérisé té jeté plotésuar sakté, para se ti
dérgohet Ministrisé sé¢ Integrimit Evropian pér té
verifikuar pérputhshméring.

8. Pas miratimit té projektaktit, tabelat e
pérputhshmérisé  (né gjuhén shgipe dhe até
angleze) depozitohen né formé elektronike prané
Ministrisé s¢ Integrimit Evropian né bazén e té
dhénave té tabelave t€ pérputhshmérisé.

9. Plotésimi i tabelés sé pérputhshmérisé synon:

a) lehtésimin e parashikimit dhe analizimit t€
pérputhshmérisé sé njé projektakti me disa pjesé té
legjislacionit t&¢ BE-s¢ dhe anasjelltas;

b) pércaktimin sa mé t€ ploté dhe t&é qarté té
shkallés sé¢ pérafrimit t€ legjislacionit vendas me
acquis-né ¢ BE-sé dhe lehtésimin e procesit t€
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monitorimit dhe raportimit né shérbimet e
Komisionit Evropian;

¢) lehtésimin e krijimit t€ njé baze t¢ dhénash t&
pérafrimit té legjislacionit vendas me acguis t&€ BE-
SE;

¢) pérgatijen institucionale pér pérballimin e

fazave té¢ métejshme t&é procesit té€ integrimit
evropian (procesit “screening” dhe negociimit té
kapitujve t€ acguis t€¢ BE-sé pér anétarésimin né
BE).

10. Tabela e pérputhshmérisé (né shqip dhe
anglisht).

Tabela

Acquis sé BE-sé qé synohet té pérafrohet (Nr. | Legjislacioni shqiptar i propozuar (titulli i projektaktit)

CELEX, Nr. Natyral, lloji i aktit, institucioni

qé e ka miratuar, data e miratimit, titulli i ploté | Shkalla e pérafrimit(njé nga tre mundésité e méposhtme) né total e projekt-aktit

dhe numii i Fletores Zyrtare) Pérputhshméri e ploté
Pérputhshméri e pjesshme
I papérputhur

1 2 3 4 5 6 7

Neni Teksti Referenca Neni Teksti Pérputhshméria Shénime
NE kété NE kété koloné shénohet teksti NE rastin kur Né kété koloné Né kété koloné shénohet NEé kété koloné Né kété koloné jepen
koloné i nenit q¢ i korrespondon projektaktet qé shénohet numrii | tekstiinenit, ose i pjeséve shénohet shkalla e shénime né lidhje me
shénohet numri né kolonén e paré. Sipas pérafrohen jané nenit té té nenit, q¢ i pérafrimit pér ¢do shkallén e pérafrimit. Kur
vetém numri rastit, ¢do nen mund té mé shumé se projekaktit korrespondon numri né nen té vecanté. pérafrimi nuk éshté i
i nenit t& copézohet né paragrafé apo njé, atéheré ato kolonén e katért dhe qé ka ploté, jepen arsyet dhe
instrumentit nénparagrafé, duke vendosur numértohen dhe pérafruar kérkesat e nenit afatet se kur do té béhet
€ acquis sé secilin né njé rresht € veganté. né kété koloné t€ acquis s¢ BE-s¢ né pérafrimi i ploté.
BE-sé qé shénohet numri kolonén e dyté.
pérafrohet pérkatés i
ose i referencés

Table of concordance

Paragraph 1

EU acquis Albanian Legislation
0.1. XXX
CELEX no.
Natyral no. F - full compliance
Full title P - partial compliance
Directive XX/XXX/XXX of XXX December 1982 N - non compliance
1 2 3 4 5 6 7
Article Text Reference Article Content Conformity Remarks
Article 1

Article 1
Paragraph 2
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VENDIM
Nr. 242, daté 18.3.2015

PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA
NE KATEGORINE E ULET DHE TE
MESME DREJTUESE

Né mbeéshtetje té€ nenit 100 té¢ Kushtetutés dhe
t€ pikés 9, té nenit 26, t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”’, t€ ndryshuar, me propozimin e
ministrit t€ Shtetit pér Inovacionin dhe Adminis-
tratén Publike, Késhilli i Ministrave

VENDOSTI:

KREU 1
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Ky vendim rregullon procedurat pér plotésimin
e vendeve t€ lira, né kategoriné e ulét dhe t&¢ mesme
drejtuese, népérmjet lévizjes paralele, ngritjes né
detyré dhe pranimit nga jashté shérbimit civil.

KREU 11
LEVIZJA PARALELE BRENDA SE NJEJTES
KATEGORI

1. Procedura e lévizjes paralele béhet pér
plotésimin e vendeve té lira, né kategoriné e ulét
dhe t¢ mesme drejtuese, né ¢do institucion té
shérbimit civil.

2. Kushtet minimale, qé duhet t€ plotésojé
kandidati pér kété proceduré, jané:

a) t€ jet€ népunés civil 1 konfirmuar, brenda sé
njéjtés kategori pér t€ cilén aplikon;

b) té mos keté masé disiplinore né fuqi;

¢) t& keté, t€ paktén, vlerésimin e fundit “Mire”
apo “Shumé miré”;

¢) t€ plotésojé¢ kushtet dhe kérkesat e posa¢me,
t€ pércaktuara né shpalljen pér konkurrim.

3. Bazuar né planin vjetor t€ pranimit, njésia
pérgjegjése shpall procedurén e konkurrimit pér
¢do pozicion, duke béré té njohur edhe planin e
zhvillimit t€¢ procedurés pér secilin pozicion, jo mé
voné se njé muaj pas miratimit t€ kétjj plani nga
organet pérgjegjése ose gjaté vitit, kur shfaget e
nevojshme, si rezultat i krijimit t€ vendeve vakante
né ményré t€ paparashikuar.

4. Njésia pérgjegiése, nése éshté e mundur, bén
grupimin e pozicioneve té njéjta dhe organizimin e
njé procedure konkurruese té vetme pér to. Né
rastin e degéve territoriale, ky grupim mund té
béhet edhe mbi baza qarku.
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5. Pér institucionet e administratés shtetérore
shpallja e procedurés sé¢ konkurrimit, pér secilin
pozicion, publikohet né fagen zyrtare t€ DAP-it e
portalin “Shérbimi Kombétar 1 Punésimit” dhe
géndron e publikuar dert né pérfundimin e
procedurés.

0. Institucionet e pavarura dhe njésité e
geverisjes vendore béjné shpalljen e procedurés sé
konkurrimit, pér secilin pozicion, né portalin
“Shérbimi Kombétar 1 Punésimit” dhe né stendat e
informimit t€ publikut.

7. Institucionet, pérve¢ ményrave detyruese té
shpalljeve, té pércaktuara né pikat 5 e 6, t€ kreut II,
t€ kétij vendimi, mund t€ pérdorin si ményra
alternative té shpalljes sé konkurrimit fagen e
internetit t€ institucionit si dhe ¢do mjet tjetér té
konsideruar t€ pérshtatshém pér shpalljen, té
njohur nga legjislacioni né fuqi.

8. Shpallja, né fagen zyrtare t€ DAP-it dhe né
portal, pérmban kéto té dhéna:

a) pozicionin e punés qé éshté vakant;

b) pérshkrimin e pérgjithshém t€ punés, pér até
pozicion;

c) kushtet pér lévizjen paralele dhe kriteret e
vecanta qé duhet té plotésojné kandidatét;

¢) dokumentet gé duhet té¢ dorézohen dhe
ményra e dorézimit t€ tyre;

d) afatin e dorézimit, t& pércaktuar me daté té
sakté kalendarike;

dh) datén e daljes sé rezultateve pér fazén e
verifikimit paraprak t€ kushteve dhe kérkesave té
posagme t€ vendit té€ punés;

e) datén, vendin dhe orén kur do té zhvillohet
intervista;

€¢) fushén e njohurive, aftésité dhe cilésité qé do
té vlerésohen né intervisté;

f) ményrén e vlerésimit té kandidatéve;

2 ményrén e njoftimit dhe komunikimit me
kandidatét.

9. Shpallja éshté e hapur pér té gjithé népunésit
civilé té sé njéjtés kategori, né t€ gjitha institucionet,
pjesé t€ shérbimit civil. Afati i dorézimit té
dokumenteve éshté 10 (dhjet€) dité kalendarike nga
momentl i shpalljes né portal.

10. Konkurrimi pér procedurén e lévizjes
paralele pérfshin dy faza:

a) verifikimin paraprak, nése kandidatét
plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér
vendin/vendet e lira, t€ pércaktuara né shpalljen
pér konkurrim;
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b) vlerésimin e kandidatéve, ku pérfshihen
vlerésimi i pérvojés né puné, trajnimet, kualifikimet
e lidhura me fushén pérkatése si dhe vlerésimet
pozitive dhe intervista e strukturuar me gojé.

11. Nijésia  pérgjegjése, né  bazé t&
dokumentacionit té paraqitur, jo mé voné se 2 (dy)
dité kalendarike nga data e mbylljes sé pranimit té
dokumenteve, bén verifikimin paraprak &
kandidatéve qé pérmbushin kushtet dhe kérkesat e
posagme, t& pércaktuara né shpallien pér
konkurrim.

12. Kandidatét qé plotésojné kushtet dhe
kérkesat e posagme, t€ pércaktuara né shpalljen pér
konkurrim, renditen né njé list€ nga njésia
pérgjegiése, sipas rendit alfabetik.

13. Lista paraprake e verifikimit t€ kandidatéve
shpallet brenda t€ njéjtit afat, t€ pércaktuar né pikén
11, t€ kreut II, t& kétij vendimi, né:

a) fagen e internetit t€ DAP-it dhe né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”,  pér
institucionet e administratés shtetérore;

b) portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”
dhe stendat e informimit té publikut, pér
institucionet e pavarura dhe njésité e geverisjes
vendore.

14. Kandidatét qé nuk kualifikohen njoftohen
individualisht, nga njésia pérgjegjése, pér shkaqget e
moskualifikimit, né t&€ njéjtén dit€ me shpalljen e
listés sé verifikimit paraprak.

15. Kandidatét, t€ cilét rezultojné té
pakualifikuar, brenda 3 (tri) ditéve kalendarike nga
data e njoftimit individual, né pérputhje me pikén
14, t€ kreut I, t€ kétij vendimi, paragesin ankesat
me shkrim prané njésisé pérgjegjése. Ankesat
zgjidhen brenda 5 (pes€) ditéve kalendarike, nga
data e paraqitjes sé tyre.

16. Pas pérfundimit t€ procedurés sé¢ meé-
sipérme, njésia pérgjegjése shpall listén e verifikimit
t€ kandidatéve dhe brenda 2 (dy) ditéve kalendarike
urdhéron ngritien e Komitetit t€ Pranimit pér
Lévizjen Paralele (KPLP), 1 cili ka né pérbérje 3
(tre) anétaré, si mé poshté vijon:

a) 1 (nj€) pérfagésues nga institucioni, pér té
cilin éshté shpallur vendi vakant, i t€ njéjtit nivel
ose 1 njé niveli mé t€ larté se pozicioni qé
rekrutohet, kur ésht€ e mundur, 1 caktuar nga
DAP-;

b) eprorin direkt;

¢ 1 (njé) pérfagésues nga DAP-, pér
institucionet e administratés shtetérore. N¢ rastin e

institucioneve té pavarura dhe njésive t€ geverisjes
vendore, anétari 1 tret€ emérohet nga titullari i
institucionit, midis népunésve civilé t€ institucionit,
té nivelit t¢ mesém drejtues, nése éshté e mundur.

17. Anétarét, t€ caktuar sipas pikés 16, té kreut
II, t€ kétj vendimi, me pérjashtim té rasteve té
pengesave ligjore, jané t€ detyruar t€ marrin pjesé
né Komitetin e Pranimit pér Lévizjen Paralele, ku
jané caktuar.

18. Né rast pamundésie té pjesémartjes sé€
anétaréve t€¢ Komitetit t€ Pranimit pér Lévizjen
Paralele, njésia pérgjegjése merr masa pér
zévendésimin e tyre me anétaré té tjeré.

19. DAP-i mund té autorizojé edhe népunés té
tieré civilé, t€ institucioneve t€ tjera, pér t€ kryer
detyrat e pérfagésuesit t&¢ DAP-it né Komitetin e
Pranimit pér Lévizjen Paralele. Caktimi i népunésit
béhet pas komunikimit me institucionin nga do té
merret ky népunés. Institucioni dhe népunési i
eméruar jané t€ detyruar t€é bashképunojné me
DAP-in.

20. Komiteti i Pranimit pér Lévizjen Paralele
zhvillon njé intervisté t& strukturuar, me gojé, me
secilin prej kandidatéve, brenda 2 (dy) ditéve
kalendarike nga data e krijimit t€ tij. K omiteti, pér
intervistén e strukturuar me gojé, pérgatit, pérpara
fillimit té vlerésimit, njé grup pyetjesh, té cilat jané
t€ njéjta pér t€ gjithé kandidatét.

21. Struktura e ndarjes sé pikéve t€ vlerésimit t&
kandidatéve éshté, si mé poshté vijon:

a) 40 piké pér dokumentacionin e dorézuar, i
ndaré né: 20 piké pérvojé, 10 piké pér trajnime apo
kualifikime t€ lidhura me fushén pérkatése dhe 10
piké pér certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e
rezultateve individuale né puné, né rastet kur
procesi 1 certifikimit nuk éshté kryer;

b) 60 piké intervista me gojé.

22. Komiteti, né pérfundim t€ vlerésimit,
pérzgjedh kandidatin, i cili renditet i pari ndér
kandidatét qé kané marré, t€ paktén, 70 piké (70%
té pikéve).

23. Kandidatét me piké t€ barabarta renditen
sipas kétyre kritereve:

a) NE rast se njéri prej kandidatéve pérfshihet
né kategorin€ e personave me aftési t€ kufizuar,
atéheré ai pérzgjidhet 1 pari, né raport me
kandidatin tjetér;

b) NEé rast se kandidatét jané té gjinive t&
ndryshme, at€heré renditja béhet duke renditur té
patin kandidatin qé 1 pérket gjinis¢ mé pak té
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pérfaqésuar, pér até kategori, né institucionin pér té
clin konkurrohet. Gjinia mé pak e pérfagésuar
pércaktohet nga njésia pérgjegjése;

¢) Né rast se nuk mund té aplikohet asnjéra nga
alternativat e mésipérme, atéheré renditja e
kandidatéve me piké té barabarta béhet népérmjet
shortit.

24. Né rast se asnjé nga kandidatét nuk ka
marré, t€ paktén, 70 piké (70% té pikéve), komiteti
vendos pérfundimin e procedurés pa asnjé té
pérzgjedhur.

25. Komiteti ia komunikon vendimin e
pérzgjedhjes, apo té pérfundimit t€ procedurés pa
asnjé t€ pérzgjedhur, njésisé pérgjegjése, brenda 24
(njézet e katér) oréve. Ky vendim dérgohet né
njésiné pérgjegiése s€ bashku me listén e
kandidatéve qé kané konkurruar, t€ renditur sipas
pikéve.

26. Nijésia pérgjegjése njofton, individualisht,
kandidatét q€ kané konkurruar pér rezultatin e tyre
brenda 24 (njézet e katér) oréve, nga dita qé
komiteti i njofton vendimin e tij.

27. Kandidati, pavarésisht nga e drejta pér t'u
ankuar né gjykatén administrative, ka t€ drejté té
béjé ankim me shkrim edhe né Komitetin e
Pranimit pér Lévizjen Paralele, pér rezultatin e
pikéve, brenda 3 (tri) ditéve kalendatike nga data e
njoftimit individual, pér rezultatin e vlerésimit.
Ankuesi merr pérgjigie brenda 5 (pes€) ditéve
kalendarike, nga data e pérfundimit t¢ afatit té
ankimit.

28. Njésia pérgjegjése, brenda 3 (tri) ditéve
kalendarike, pas pérfundimit t€ procedurave té
ankimit, shpall fituesin dhe bén aktin e emérimit t&
kandidatit. Akti i emérimit i prodhon efektet pas 5
(pes€) ditéve pune.

29. Neése konkurrohet pér mé shumé se njé
pozicion pune, njésia pérgjegjése, brenda 3 (tri)
ditéve kalendarike pas pérfundimit t€ procedurave
t€ ankimit, i propozon kandidatit/kandidatéve
fitues, duke respektuar renditjen e tyre, listén e
pozicioneve té€ punés.

30. Njésia pérgjegjése, pas martjes s¢ mendimit
zyrtar nga kandidati/kandidatét fitues, shpall
fituesin/fituesit dhe bén aktin e emérimit té
kandidatit /kandidatéve. Akt i emétimit i prodhon
efektet pas 5 (pes€) ditéve pune.

31. Shpallja e fituesit/fituesve béhet né fagen e
internetit t€ DAP-it dhe né portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit” ndérsa, pér institucionet e
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pavarura dhe njésité e qeverisjes vendore, pérveg
portalit, ajo béhet edhe né stendat e informimit té
publikut.

32. Népunési civil i eméruar nuk 1 nénshtrohet
periudhés sé provés.

33. Népunési civil, qé emérohet népérmjet
dorézimet né pozicionin e méparshém té punés
brenda 5 (pes€) ditéve pune.

KREU IIT
NGRITJA NE DETYRE

1. Né rastet kur njé vend vakant, né kategoriné e
nivelit t€ ulét apo t&€ mesém drejtues, nuk
plotésohet népérmjet procedurés sé lévizjes
paralele, njésia pérgjegiése shpall procedurén e
ngritjes né detyré.

2. Kushtet minimale qé duhet t€ plotésojé
kandidati, pér kété proceduré, jané:

a) t€ jeté népunés civil 1 konfirmuar;

b) t€ mos keté masé disiplinore né fuqi;

o) té keté, t€ paktén, vlerésimin e fundit “Miré”
apo “Shumé miré”;

¢) t€ plotésojé kushtet e tjera, t€ pércaktuara né
vendimin e Késhillit t¢ Ministrave pér klasifikimin e
pozicioneve né shérbimin civil;

d) t€ pémmbushé kriteret e vecanta, t&
pércaktuara né shpalljen pér konkurrim.

3. Rregullat pér procedurén e lévizjes paralele,
si¢ parashikohet né pikat 3 deri 7, t& kreut II, t&
kétij vendimi, do té zbatohen edhe pér procedurén
e ngritjes né detyré.

4. Shpallja e procedurés pér ngritjen né detyré
botohet, t€ paktén, 35 (tridhjeté e pes€) dité
kalendarike para datés sé¢ parashikuar pér zhvillimin
e vlerésimit.

5. Shpallja né portal dhe né fagen zyrtare té
DAP-it pérmban kéto té dhéna:

a) pozicionin e punés qé éshté vakant;

b) pérshkrimin e pérgjithshém t€ punés, pér até
pozicion;

¢) kushtet pér ngritjen né detyré dhe kriteret e
vecanta ¢ duhet té plotésojné kandidatét;

¢) dokumentet qé duhet t€ dorézohen dhe
ményra e dorézimit té tyre;

d) afatin e dorézimit, i pércaktuar me daté té
sakté kalendarike;

dh) datén e daljes sé rezultateve, pér fazén e
verifikimit paraprak t€ kushteve minimale té
procedurés s€ ngritjes né detyré dhe t€
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pérmbushjes sé kritereve té vecanta té vendit té
punes;

e) fushén e njohurive, aftésité dhe cilésité qé do
té vlerésohen;

€) ményrén e vlerésimit t€ kandidatéve;

f) ményrén e njoftimit dhe komunikimit me
kandidatét.

0. Plotésimi i vendeve té lira, me procedurén e
ngritjes né detyré, éshté 1 hapur pér népunésit civilé
t€ njé kategorie mé t€ ulét, né t€ njéjtin institucion
apo institucione t€ tjera t€ shérbimit civil. Afati i
dorézimit  t€  dokumenteve  é&shté 15
(pesémbédhjeté) dité kalendarike, nga momenti i
shpalljes né portal, sipas pércaktimit né shpalljen
pér konkurrim.

7. Vlerésimi 1 kandidatéve pér ngritjen né detyré
realizohet nga Komiteti i Pranimit pér Ngritjen né
Detyré (KPND), i cili ka né pérbérje 5 (pesé)
anétaré, si mé poshté vijon:

a) 1 (nj€) anétar nga njésia pérgjegjése, i cili
kryeson komitetin;

b) Pér institucionet e administratés shtetérore, 1
(nj€) anétar nga institucioni qé ka vendin vakant,
pjesé e kategorisé s¢ mesme drejtuese, i pércaktuar
nga DAP-i. Pér institucionet e pavarura dhe njésité
e geverisjes vendore, 1 (nj€) anétar, 1 zgjedhur nga
titullari, midis népunésve civilé t€ institucionit, nése
éshté e mundur, t€ nivelit t€ mesém drejtues;

c) Eprorin direkt t€ pozicionit, pér té cilin
zhvillohet konkurtimi;

¢) 2 (dy) eksperté té fushés pérkatése, né varési
t€ fushés sé vlerésimit.

8. Anétarét, t€ caktuar sipas pikés 7, t€ kreut II1,
t¢ kétj vendimi, me pérjashtim t€ rasteve té
pengesave ligjore, jané t€ detyruar t& marrin pjesé
né KPND-né ku jané caktuar.

9. Departamenti 1 Administratés Publike mund
t€¢ autorizojé¢ edhe népunés t€ teré civile, t&
institucioneve t€ tjera, pér té kryer detyrat e
pérfagésuesit t&¢ DAP-it né Komitetin e Pranimit
pér Neritjen né Detyré. Caktimi i népunésit béhet
pas komunikimit me institucionin nga do t€ merret
ky népunés. Institucioni dhe népunési i eméruar
jané t€ detyruar t€ bashképunojné me DAP-in.

10. Ekspertét zgjidhen nga njésia pérgjegjése pér
secillin - KPND, duke patur né konsideraté
karakteristikat e pozicionit pér t€ cilin do té
zhvillohet procedura e konkurrimit.

11. Ekspertét zgjidhen nga pedagogét e
universiteteve apo institucioneve té tjera t€ arsimit

té¢ larté, ekspertét e licencuar t&é fushave té
ndryshme apo ekspertét qé vijné nga profesionet e
rregulluara dhe qé kané, té paktén, 5 (pesé) vjet
eksperiencé né até pozicion pune/profesion.

12. Né rast pamundésie té pjesémartjes sé
anétaréve t€¢ KPND-sé, njésia pérgjegjése merr
masa pér zévendésimin e tyre.

13. Njésia pérgjegjése njofton KPND-né pér
datén e zhvillimit t€ vlerésimit té kandidatéve dhe
pér listén e tyre.

14. KPND-ja merr vendime né praniné e té
gjithé anétaréve té tij.

15. Pér ¢éshtje procedure, vendimet merren me
votim nominal.

16. Pér vlerésimin e rezultateve pér secilin
kandidat, secili prej anétaréve jep pikét e tij. Né
pérfundim, pikét e grumbulluara pér secilén fazé
mblidhen. Rezultati pérbén edhe vlerésimin
pérfundimtar té kandidatit.

17. Pérpara zhvillimit t€ vlerésimit me shkrim,
testet e kandidatéve pjesémarrés sekretohen, sipas
ményrés sé pércaktuar nga njésia pérgjegjése.

18. Nése éshté e nevojshme, njésia pérgjegjése
mund t€ caktojé prané KPND-sé njé ose mé
shumé népunés té organikés sé tij, pér t€ kryer
veprimtariné e mbéshtetjes teknike dhe t€
sekretariatit.

19. Ekspertét pjesémarrés né KPND shpér-
blehen me shumén prej 5 000 (pesé mij€) lekésh,

pér c¢do proceduré konkurrimi. Té gjitha
shpenzimet pérballohen nga buxheti i njésisé
pérgjegijése.

20. Njésia pérgjegjése, pér shpenzimet e t€ gjithé
procesit t€ konkurrimit, ka njé zé t€ vecanté né
buxhetin e saj.

21. Konkurrimi pér procedurén e ngritjes né
detyré pérfshin dy faza:

a) verifikimin paraprak, nése kandidatét
plotésojné kushtet dhe kérkesat e vecanta pér
vendin/vendet e lira, t€ pércaktuara né shpalljen
pér konkurrim;

b) vlerésimin e kandidatéve.

22. Nijésia pérgjegjése, né bazé t&¢ dokumenta-
clonit t€ paraqitur, jo mé voné se 10 (dhjeté) dité
kalendarike nga data e mbylljes s€ pranimit t€ tyre,
bén verifikimin paraprak t€ kandidatéve, qé
pérmbushin kushtet dhe kérkesat e vecanta, té
pércaktuara né shpalljen pér konkurrim.

23. Né pérfundim té verifikimit, sipas pikés 22,
t€ kreut III, t€ kétij vendimi, kandidatét, té cilét
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plotésojné kushtet dhe kérkesat e vecanta té
pozicionit té punés, renditen né njé listé sipas
rendit alfabetik.

24. Lista, e pérmendur né pikén 23, t€ kreut 111,
t¢ kétj vendimi, administrohet nga njésia
pérgjegiése dhe shpallet né:

a) fagen zyrtare t€ DAP-it dhe portalin
“Shérbimi  Kombétar i Punésimit”,  pér
administratén shtetérore;

b) portalin “Shérbimi Kombétar 1 Punésimit”,
né fagen zyrtare té internetit dhe né ambientet e
brendshme, pér institucionet e pavarura dhe
njésité e qeverisjes vendore.

25. Kandidatét qé nuk plotésojné kushtet dhe
kérkesat e vecanta, té pércaktuara né shpalljen
pér konkurrim, renditen né njé listé té veganté,
né té cilén tregohen edhe arsyet e mosplotésimit
té kétyre kérkesave. Lista administrohet nga
njésia pérgjegiése dhe nuk béhet publike.
Kandidatét qé nuk jané kualifikuar njoftohen,
individualisht, nga njésia pérgjegjése.

26. Brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike, nga
data e njoftimit individual, né pérputhje me pikén
25, té kreut III, t€ kétij vendimi, kandidatét qé
nuk jané kualifikuar kané té drejté té paragesin
ankesé me shkrim prané njésisé pérgjegijése.
Ankuesi merr pérgjigie brenda 5 (pes€) ditéve
kalendarike, nga data e depozitimit té ankesés.

27. Né vlerésimin e kandidatéve, pérfshihen:

a) vlerésimi 1 jetéshkrimit, qé konsiston né
vlerésimin e arsimimit, pérvojés e trajnimeve, té
lidhura me fushén, si dhe vlerésimet e arritjeve
individuale né puné;

b) vlerésimi me shkrim;

¢) intervista e strukturuar me gojé.

28. Totali i pikéve té vlerésimit té kandidatéve
éshté 100, té cilat ndahen, pérkatésisht:

a) 20 piké pér dokumentacionin e dorézuar;

b) 40 piké pér intervistén e strukturuar me
g0jé;

¢) 40 piké pér vlerésimin me shkrim.

29. KPND-ja, 24 (njézet e katér) oré pérpara
zhvillimit t€ fazés sé vlerésimit t€ kandidatéve
zgjedh njé grup pyetjesh pér testimin e fushés sé
njohurive, té aftésive e té cilésive té shpallura né
shpalljen pér konkurrim.

30. KPND-ja, ditén e intervistés sé
strukturuar me gojé, zgjedh njé grup té njéjté
pyetjesh pér té gjithé kandidatét. Intervista e
strukturuar me gojé ka pér qgéllim vlerésimin e
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jetéshkrimit, té njohurive, aftésive dhe formimit
té kandidatéve.

31. Kandidati/kandidatét fitues éshté/jané
ai/ata g€ renditet/en i pari/t€ parét nga
kandidatét qé kané marré, té paktén, 70 piké
(70% té pikéve). Né rastet e kandidatéve me piké
té barabarta, zbatohen parashikimet e pikés 24, té
kreut II, t€ kétij vendimi.

32. Né rast se asnjé nga kandidatét nuk ka
marré, té paktén, 70 piké (70% té pikéve),
komiteti vendos pérfundimin e procedurés pa
asnjé té pérzgjedhur.

33. Komiteti ia komunikon vendimin e
pérzgjedhjes, apo té pérfundimit té procedurés
pa asnjé té pérzgjedhur, njésisé pérgjegjése,
brenda 24 (njézet e katér) oréve. Ky vendim
dérgohet né njésiné pérgjegjése sé bashku me
listén e kandidatéve qé kané konkurruar, té
renditur sipas pikéve.

34. Njésia pérgjegjése njofton, individualisht,
kandidatét qé kané konkurruar, pér rezultatin e
tyre, brenda 24 (njézet e katér) oréve nga dita qé
komiteti i njofton vendimin e tjj.

35. Kandidati, pavarésisht nga e drejta pér t'u
ankuar né gjykatén administrative, ka té drejté té
béjé ankim me shkrim edhe né KPND pér
rezultatin e pikéve, brenda 3 (tri) ditéve
kalendarike, nga data e njoftimit individual, pér
rezultatin e vlerésimit. Ankuesi merr pérgjigje
brenda 5 (pes€) ditéve kalendarike nga data e
pérfundimit té afatit té ankimit.

36. Nijésia pérgjegjése, brenda 3 (tri) ditéve
kalendarike, pas pérfundimit té procedurave té
ankimit, shpall fituesin dhe bén aktin e emérimit
t¢ kandidatit. Akti i emérimit i prodhon efektet
pas 5 (pes€) ditéve pune.

37. Nése konkurrohet pér mé shumé se njé
pozicion pune, njésia pérgjegjése, brenda 3 (tri)
ditéve  kalendarike, pas  pérfundimit  té
procedurave  t€  ankimit, i/u  propozon
kandidatit/kandidatéve fitues, duke respektuar
renditjen e tyre, listén e pozicioneve té punés.

38. Njésia pérgjegjése, pas marrjes sé
mendimit zyrtar nga kandidati/kandidatét fitues,
shpall fituesin/fituesit dhe bén aktin e emérimit
té kandidatit/kandidatéve. Akti i emérimit i
prodhon efektet pas 5 (pes€) ditéve) pune.

39. Shpallja e fituesit/fituesve béhet né faqen
e internetit t€ DAP-it dhe né portalin “Shérbimi
Kombétar 1 Punésimit” ndérsa, pér institucionet
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e pavarura dhe njésité e qeverisjes vendore,
pérveg portalit, ajo béhet edhe né stendat e
informimit t€ publikut.

40. Népunési civil 1 eméruar nuk 1 nénshtrohet
periudhés sé provés.

41. Népunési civil, qé emérohet népérmjet
procedurés sé ngritjes né detyré, detyrohet té béjé
dorézimet né pozicionin e méparshém té punés
brenda 5 (pes€) ditéve pune.

42. Deri né plotésimin e vendit vakant, ky
pozicion, pér nevojat e institucionit, mund
plotésohet nga njésia pérgjegjése, duke respektuar
parashikimin e shkronjés “a”, t€ pikés 1, t€ nenit
48, € ligjit 152/2013, “Pér népunésin civil”, t&
ndryshuar.

43. Né rast se njé vend vakant, né kategoriné e
ulét apo t€ mesme drejtuese, nuk plotésohet
népérmjet procedurés sé lévizjes paralele dhe
Késhilli 1 Ministrave, pér institucionet e
administratés shtetérore, apo organi kompetent,
pér institucionet e pavarura, ka marré vendim, né
pérputhje me pikén 4, t€ nenit 26, té ligjit nr.
152/2013, “Pér népunésin civil”, t€ ndryshuar,
atéheré, né procedurén e ngritjes né detyré kané té
drejté té konkurrojné edhe kandidaté té tjeré nga
jashté shérbimit civil.

KREU IV
EMERIMI I PERKOHSHEM

1. Plotésimi 1 njé pozicioni t€ kategorisé sé ulét
apo t€ mesme drejtuese, 1 cili €shté i lir€ né ményré
té pérkohshme, pér arsye té parashikuara nga ligji,
mund t€ béhet népérmjet emérimit t€ pérkohshém
té:

a) népunésve civilé, t€ cilét jané larguar nga
shérbimi civil si pasojé e mbylljes apo ristrukturimit
té institucionit, sipas pércaktimeve t€ nenit 50, té
ligjit nr. 152/2013, té€ ndryshuar;

b) népunésve civilé, té ciléve u ka pérfunduar
afati 1 pezullimit, né pérfundim t€ t€ cilit nuk jané
rikthyer né vendin e méparshém apo nuk jané
transferuar né njé vend tjetér, dhe jané regjistruar
né listén qé administrohet nga njésia pérgjegjése,
sipas pércaktimeve t€ nenit 56, t€ ligjit nr.
152/2013, t€ ndryshuat;

¢) népunésve civilé qé kané fituar gjyqgin, me
vendime gjyqésore t€ formés sé preré dhe qé jané
regjistruar né listé pritjeje, sipas pércaktimeve té
nenit 66/1, € ligjit nr. 152/2013, té€ ndryshuar.

2. Pér administratén shtetérore, njésia e buri-
meve njerézore e institucionit ku krijohet pozicioni
1 punés vakant, né ményré té pérkohshme, brenda
5 (pesé) ditéve kalendarike, i drejtohet DAP-it,
duke e njoftuar pér pozicionin e punés dhe
shkakun e vakancés sé pérkohshme.

3. Nijésia pérgjegjése pérzgjedh, ndérmjet
grupeve té népunésve, sipas pércaktimit té pikés 1,
t€ kreut IV, t€ kétij vendimi, népunésit qé
plotésojné kérkesat e posagme t€ pozicionit, qé
éshté i liré pérkohésisht, dhe i thérret ata pér t'u
marré pélgimin.

4. Pérzgjedhja e népunésve, sipas pikés 3, té
kreut IV, t€ kétj vendimi, béhet duke filluar nga
népunésit me vjetérsi mé t€ madhe né shérbimin
civil, me precedencé, sipas késaj renditjeje:

a) nga grupi i népunésve i parashikuar né
germén “c”, t€ pikés 1, té kétj kreu;

b) nga grupi i népunésve i parashikuar né
germén “b”, t€ pikés 1, té kétj kreu

c) nga grupi i népunésve i parashikuar né
germén “a”; t€ pikés 1, té kétj kreu.

5. Nése népunési jep pélgimin pér emérimin e
pérkohshém, njésia pérgjegjése nxjerr aktin e
emérimit t€ pérkohshém, né pozicionin e punés sé
propozuar, brenda 3 (tri) ditéve kalendarike.

0. Me pérfundimin e emérimit t€ pérkohshém,
kandidati fitues detyrohet t€ béjé dorézimet
pérkatése, brenda 5 (pesé) ditéve pune.

KREU V
DISPOZITA TRANZITORE

1. Procedurat e 1évizjes paralele dhe té ngritjes
né detyré, q¢ kané filluar sipas parashikimeve té
vendimit nr. 143, daté 12.3.2014, té Késhillit té
Ministrave, “Pér procedurat e rekrutimit, t€
pérzgjedhjes, t€ periudhés sé provés, t€ lévizjes
paralele e t€ ngritjes né detyré, pér népunésit civilé,
té kategorisé ekzekutive t€ ulét dhe t€ mesme
drejtuese”, pérfundojné, sipas parashikimeve né
vendimin ntr. 143, daté 12.3.2014, t¢ Késhillit té
Ministrave.

2. Ngarkohet Departamenti i Administratés
Publike t€ nxjerré udhézuesin pérkatés pér
procedurat e detajuara pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren
Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama
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VENDIM
Nr. 243, daté 18.3.2015

PER PRANIMIN, LEVIZJEN PARALELE,
PERIUDHEN E PROVES DHE
EMERIMIN NE KATEGORINE

EKZEKUTIVE

Né mbeéshtetje t€ nenit 100 t€¢ Kushtetutés dhe
t€ neneve 22, pika 6, 23, pika 5, 24, pika 5, e 25,
pika 5, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”,
t€¢ ndryshuar, me propozimin e ministrit t€ Shtetit
pér Inovacionin dhe Administratén Publike,
Késhilli 1 Ministrave

VENDOSI:

KREUI
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

1. Ky vendim rregullon procedurén e pranimit
né shérbimin civil, t€ lévizjes paralele, té emérimit
dhe periudhén e provés pér népunésit civilé té
kategorisé ekzekutive.

2. Nijésité e geverisjes vendore, pér procesin e
rekrutimit, krijojné njésité e tyre pérgjegjése. Né
rast t€ pamundésisé pér ta krijuar t€ vetme njésiné
pérgjegiése,  népérmjet  marréveshjes  pér
bashképunim ndérvendor, njésit€ e qeverisjes
vendore mund t€ ngrené njésiné pérgjegjése té
pérbashkét, népérmjet sé cilés mund té delegojné
pjesérisht ose plotésisht funksionet e njésisé sé€ tyre

pérgjegjése.
KREU II

PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL NE
KATEGORINE EKZEKUTIVE

1. Procedura e pranimit né shérbimin civil
organizohet vetém pér kategoriné ekzekutive. Kjo
proceduré organizohet né ményré té ndaré pér
grupin e pozicioneve t€ administrimit té
pérgjithshém dhe pér ¢do grup t€ pozicioneve té
administrimit t€ posa¢ém.

2. DAP-1 organizon procedurén e pranimit pér
t€¢ gjitha pozicionet e kategorisé ekzekutive pér
administratén shtetérore, ndérsa njésit€ pérgjegjése
né institucionet e pavarura/njésit€ e qevetisjes
vendore organizojné procedurén pér institucionet
respektive.

3. DAP-i pér pozicione pune qé i pérkasin
institucioneve rajonale/vendore t€ ministrive apo

t€ institucioneve t€ varésis€é mund té organizojé
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procedurén e pranimit pér secilin grup té
pozicioneve té administrimit t€ posagém apo pér
grupin e administrimit t€ pérgjithshém edhe mbi
baza qarku.

4. Bazuar né planin vjetor té pranimit, njésia
pérgjegjése njofton procedurén e pranimit pér ¢do
grup, duke béré t€ njohur edhe planin e zhvillimit
té€ procedurés pér secilin grup, jo mé voné se njé
muaj pas miratimit t€ kétij plani nga organet
pérgjegjése ose gjaté vitit kur shfaget e nevojshme,
si rezultat 1 krijimit t€ vendeve vakante né ményré
té paparashikuar.

5. Pér institucionet e administratés shtetérore,
shpallja e procedurés sé¢ pranimit pér secilin grup
publikohet né faqgen zyrtare t&¢ DAP-it dhe né
portalin “Shérbimi Kombétar 1 Punésimit” dhe
géndron e publikuar deri né pérfundimin e
procedurés sé pranimit.

0. Institucionet e pavarura dhe njésit€é e
geverisjes vendore béjné shpalljen e procedurés sé
pranimit pér secilin grup né portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit”’, né stendat e informimit té
publikut, si dhe né fagen e tyre té internetit né rast
se kané.

7. Institucionet, pérve¢ ményrave detyruese té
shpalljeve, t€ pércaktuara né pikat 5 dhe 0, t€ kreut
II, t¢ kétj vendimi, mund té pérdorin si ményra
alternative t€ shpalljes s€ procedurés sé pranimit
¢do mijet tjetér t€ konsideruar t& pérshtatshém pér
shpalljen, té njohur nga legjislacioni né fuq.

8. Shpallja e procedurés sé pranimit botohet té
paktén 35 (tridhjeté e pes€) dité kalendarike para
datés sé parashikuar pér zhvillimin e konkurrimit.

9. Shpallja né faqgen zyrtare t&¢ DAP-itapo té
institucioneve t€ pavarura dhe njésive t€ geverisjes
vendore dhe né portal pérmban kéto t€ dhéna:

a) Fushén kryesore mbi té cilén do t&é bazohet
konkurrimi, si dhe aftésité dhe cilésité qé do té
vlerésohen né konkurtim;

b) Fazat né t€ cilén do té kalojé konkurrimi, me
shkrim dhe me gojé;

¢) Numrin e vendeve t€ planifikuara pér t€ cilat
do t€ béhet pranimi

¢) Kérkesat e pérgjithshme, né pérputhje me
nenin 21, € ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin
civil”;

d) Pérshkrimin e pérgjithshém t€ punés sé
grupit/grupeve t€ administrimit t€ pérgjithshém/t€
posagém, pér té cilin do té zhvillohet konkurrimi;
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dh) Kérkesat e vecanta t€ grupit té
administrimit € pérgjithshém/t€ posacém;

e) Dokumentet qé duhet té dorézohen dhe
ményrén e dorézimit t€ tyre;

€) Afatin e dorézimit t€ pércaktuar me daté té
sakté kalendarike;

f) Datén e daljes sé rezultateve pér fazén e
vlerésimit paraprak té kandidatéve;

@) Ményrén e vlerésimit té kandidatéve né fazén
e verifikimit paraprak, si dhe né fazén e vlerésimit
té kandidatéve;

g)) Ményrén e njoftimit dhe komunikimit me
kandidatét.

10. Dokumentacioni duhet t€ dorézohet jo mé
voné se 15 (pesémbédhjeté) dité kalendarike nga
dita e paré e shpallles né portalin “Shérbimi
Kombétar 1 Punésimit”, sipas pércaktimit né
shpalljen pér konkurrim.

KREU III
KOMITETI I PERHERSHEM I PRANIMIT
PER NIVELIN EKZEKUTIV

1. DAP-, pér institucionet e administratés
shtetérore, krijjon Komitetin e Pérhershém té
Pranimit (né vijim KPP), pér pranimin pér ¢do
grup t& administrimit t€ pérgjithshém/té posagém.
Komiteti pértérihet ¢do vit nga DAP-i.

2. Prané institucioneve t€ pavarura dhe njésive
t€¢ qeverisies vendore krijohet njé Komitet i
Pérhershém 1 Pranimit pér secilin institucion.

3. Né pérbérje t€ Komitetit t€ Pérhershém té
Pranimit jané pesé anétar€, si mé poshté vijon:

a) 1 (njé) anétar nga njésia pérgjegjése, 1 cili
kryeson KPP-né;

b) Pér institucionet e administratés shtetérore 2
(dy) anétaré nga népunésit civilé t€ institucioneve té
administratés shtetérore, pjesé e kategorisé sé
mesme drejtuese, i pércaktuar sipas specifikés sé
Komitetit, t€ pérzgjedhur nga DAP-i. Pér
institucionet e pavarura dhe njésit€ e geverisjes
vendore, 2 (dy) anétaré té zgjedhur nga titullari
midis népunésve t€ institucionit, nése &shté e
mundur t€ nivelit t¢ mesém drejtues;

) 2 (dy) eksperté t€ fushés pérkatése, né varési
t€ fushés sé vlerésimit pér grupet pérkatése.

4. Népunésit civilé t€ institucioneve té
administratés shtetérore t€ pérzgjedhur nga DAP-,
me pérjashtim t€ rasteve té pengesave ligjore, jané
t€¢ detyruar t€ marrin pjes¢ né komitetet e
pérhershme té pranimeve ku jané caktuar.

5. Ekspertét zgjidhen nga njésia pérgjegjése, pér
secillin -~ KPP, duke pasur né konsideraté
karakteristikat e secilit grup pozicionesh, pér té cilat
do té zhvillohet procedura e konkurrimit.

6. Ekspertét zgjidhen nga pedagogét e
universiteteve apo institucioneve té tjera té arsimit
té¢ larté, ekspertét e licencuar té fushave té
ndryshme apo ekspertét qé vijné nga profesionet e
rregulluara dhe qé kané té paktén 5 (pes€) vjet
ckspetiencé né até pozicion pune/profesion.

7. Té dhénat pér ekspertét e pérmendur né
pikén 3, té kreut 11, t€ kétij vendimi, vendosen né
njé list€ pér secilén fushé t€ vlerésimit. Listat
pérditésohen nga DAP-i ¢do vit dhe né té
pérfshihen t€ gjithé ekspertét sipas fushés. Listat
mund t€ pérdoren edhe nga institucionet e
pavarura dhe njésité e geverisjes vendore.

8. Pér secilin KPP, njésia pérgjegiése zgjedh dy
cksperté efektivé dhe dy zévendésues. Eksperti
zévendésues thirret nga njésia pérgjegjése né rast se
ndonjéri prej ekspertéve efektivé ndodhet né
pamundési ligjore pér t€ marré pjesé né KPP.

9. Né rast mospranimi apo largimi té
parakohshém té njé eksperti, ai zévendésohet nga
njésia pérgjegjése me njé ekspert tjetér t€ sé njéjtés
fushé.

10. N€ rast se anétarét e pércaktuar né shkronjat
“a” dhe “b”, t€ pikés 3, t€ kreut III, t€ kétj
vendimi, jan€ né kushtet e pamundésisé ligjore pér
t€ gené anétaré t€ KPP-sé, ata zévendésohen me
népunés té teré t€ t€ njéjtit institucion nga organet
€ emeérteses.

11. Nijésia pérgjegiése njofton Komitetin e
Pérhershém té Pranimit pér datén e zhvillimit té
vlerésimit t€ kandidatéve dhe pér listén e
kandidatéve.

12. Komiteti merr vendime né praniné e té
gjithé anétaréve té ij.

13. Pér ¢éshtje procedure, vendimet merren me
votim nominal.

14. Pér vlerésimin e rezultateve pér secilin
kandidat, secili prej anétaréve jep pikét e tij. Né
pérfundim pikét e grumbulluara pér secilén fazé
mblidhen. Rezultati pérbén edhe vlerésimin
pérfundimtar té kandidatit.

15. Pérpara zhvillimit t€ vlerésimit me shkrim,
testet e kandidatéve pjesémarrés sekretohen, sipas
ményrés sé pércaktuar nga njésia pérgjegjése.

16. Nése éshté e nevojshme, njésia pérgjegjése
mund t€ caktojé prané KPP-ve njé ose mé shumé
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népunés t€ organikeés sé tij pér té kryer veprimtariné
e mbéshtetjes teknike dhe t€ sekretariatit.

17. Ekspertet  pjesémarrés né KPP
shpérblehen me shumén prej 10 000 (dhjeté mijé)
lekésh pér ¢do proceduré konkurrimi. Té gjitha
shpenzimet pérballohen nga buxheti i1 njésisé
pérgjegjése.

18. Njésia pérgjegjése, pér shpenzimet e té gjithé
procesit t€ rekrutimit, ka njé z&é té vecanté né
buxhetin e saj.

KREU IV
KONKURRIMI

1. Konkurrimi zhvillohet né dy faza:

a) Verifikimi paraprak, i cili ka pér géllim té
verifikojé nése kandidatét plotésojné kérkesat e
pérgjithshme dhe ato té veganta, té pércaktuara né
shpalljen pér konkurrim;

b) Vlerésimi i kandidatéve.

2. Njésia pérgjegjése, né bazé té¢ dokumen-
tacionit té paraqitur, jo mé voné se 10 (dhjeté) dité
kalendarike nga data e mbylljes sé¢ pranimit t€ tyre,
bén verifikimin paraprak t€ kandidatéve qé
pérmbushin  kérkesat e pérgjithshme dhe t€
vecanta, t€ pércaktuara né shpalljen pér konkurrim.

3. Né pérfundim té verifikimit, sipas pikés 2, té
kreut IV, t& kétj vendimi, kandidatét, t& cilét
plotésojné kérkesat e pérgjithshme dhe t€ veganta
t€ pozicionit t€ punés, renditen né njé listé sipas
rendit alfabetik.

4. Lista e pérmendur né pikén 3, t€ kreut IV, t€
kétlj vendimi, administrohet nga njésia pérgjegjése
dhe shpallet né:

a) fagen zyrtare t€ DAP-it dhe portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”, pér adminis-
tratén shtetérore;

b) portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”,
né fagen zyrtare t€ internetit dhe né ambientet e
brendshme, pér institucionet e pavarura dhe njésité
e geverisjes vendore.

5. Kandidatét, q¢ nuk plotésojné kérkesat e
pércaktuara né shpalljen pér konkurrim, renditen
né njé listé t€ vecanté, né t€ cilén tregohen edhe
arsyet e mosplotésimit t€ kétyre kérkesave. Lista
administrohet nga njésia pérgjegiése dhe nuk béhet
publike. Kandidatét qé nuk jané kualifikuar
njoftohen individualisht nga njésia pérgjegjése.

0. Brenda 5 (pesé€) ditéve kalendatike nga data e
njoftimit individual, né pérputhje me pikén 5, té
kreut IV, t€ kétij vendimi, kandidatét qé nuk jané
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kualifikuar kané t€ drejté t& paragesin ankesé me
shkrim prané njésisé pérgjegjése. Ankuesi merr
pérgjigie brenda 5 (pes€) ditéve kalendarike nga
data e depozitimit t€ ankesés.

7. Né vlerésimin e kandidatéve pérfshihen:

a) vlerésimi i jetéshkrimit t€ kandidatéve, qé
konsiston né vlerésimin e arsimimit, t€ pérvojés e té
trajnimeve, t€ lidhura me fushén;

b) vlerésimi me shkrim;

¢) intervista e strukturuar me gojé.

8. Totali 1 pikéve té vlerésimit té kandidatéve
éshté 100, té cilat ndahen pérkatésisht:

a) pér vlerésimin e jetéshkrimit (CV)
kandidatéve, qé konsiston né vlerésimin e
arsimimit, t€ pérvojés e t€ trajnimeve, t€ lidhura me
fushén, deri né 15 piké;

b) pér intervistén e strukturuar me gojé, deri né
25 piké;

¢) pér vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké.

9. KPP-ja, 24 (njézet e katér) oré pérpara
zhvillimit t€ fazés sé vlerésimit té kandidatéve,
zgjedh njé grup pyetjesh pér testimin e fushés sé
njohurive, t€ aftésive e t€ cilésive t€ shpallura sipas
pikés 9, té kreut 11, t€ kétij vendimi.

10. KPP+ja, ditén e intervistés sé strukturuar me
20jé, zgjedh njé grup té njéjté pyetjesh pér té gjithé
kandidatét. Intervista e strukturuar me gojé ka pér
qéllim vlerésimin e jetéshkrimit, t€ njohurive,
aftésive dhe formimit té kandidatéve.

11. Nése kandidati grumbullon mé shumé se
gjysmén e pikéve (mbi 30 piké) nga vlerésimi me
shkrim, ai kualifikohet pér intervistén e strukturuar
me gojé dhe vlerésimin e jetéshkrimit.

12. KPP+ja, né pérfundim té fazés sé vlerésimit
té kandidatéve, liston kandidatét fitues me mbi 70
piké (mbi 70% té pikéve), duke filluar nga kandidati
me rezultatin mé t€ larté. Lista me renditjen e
kandidatéve sipas pikéve i dérgohet nga KKP-ja
njésisé pérgjegiése, brenda 24 (njézet e katér) oréve
nga pérpilimi i saj.

13. Kandidatét me piké té barabarta renditen
sipas kétyre kritereve:

a) Né rast se njéri prej kandidatéve pérfshihet né
kategoriné e personave me aftési t€ kufizuar,
atéheré ai pérzgjidhet i pari né raport me kandidatin
tjetér;

b) Né rast se kandidatét jané t€ gjinive t&
ndryshme, atéheré renditja béhet duke u renditur i
pari kandidati q€ 1 pérket gjinis¢é mé pak té
pérfagésuar né grupin pér té cilin konkurrohet.

té
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Gjinia mé pak e pérfaqésuar pércaktohet nga njésia
pérgjegjése;

¢) Né rast se nuk mund té aplikohet asnjéra nga
alternativat e mésipérme, atéheré renditja e
kandidatéve me piké t& barabarta béhet népérmjet
shortit.

14. Pér institucionet e administratés shtetérore,
lista e fituesve shpallet né fagen zyrtare t¢ DAP-it
dhe né portalin “Shérbimi Kombétar 1 Punésimit”.
Pér institucionet e pavarura dhe njésité e geverisjes
vendore, lista e fituesve shpallet né portalin
“Shérbimi Kombétar 1 Punésimit”, né faget e tyre
t€ internetit né rast se kané dhe né stendat e
informimit t€ publikut.

15. Kandidatét, q¢ kané marré mé pak se 70
piké (70% té pikéve), renditen né njé listé té
posagme qé nuk béhet publike dhe ata njoftohen
individualisht nga njésia pérgjegjése.

16. Administrimi 1 listés sé fituesve t€ nxjerré
nga KPP-ja béhet nga njésia pérgjegjése.

17. Nijésia pérgjegjése, brenda 3 (tri) ditéve
kalendarike nga data e pérfundimit t€ afatit té
shqyrtimit t€ ankimeve t€ pércaktuar sipas pikés 22,
té kreut IV, té kétij vendimi, fton kandidatét fitues,
duke respektuar renditjen e tyre, t€ zgjedhin nga
lista e pozicioneve ckzistuese t€ lira, pér té cilat
kané konkurruar. Kandidatét fitues kané té drejté t&
refuzojné t€ zgjedhin, vetém né rastin e parashikuar
né shkronjén “b”, t€ pikés 3, t€ nenit 48, t€ ligjit nr.
152/2013, “Pér népunésin civil”, t€ ndryshuar.

18. NE rast t&¢ mosemérimit t€ kandidatit fitues
pér shkak té mungesés s€ vendeve vakante apo pér
shkak t€ refuzimit sipas pikés 17, t€ kreut IV, t&
kétlj vendimi, ai vazhdon t€ géndrojé né listén e
fituesve pér njé periudhé dyvijecare.

19. Njésia pérgjegiése, pas martjes s€ miratimit
zyrtar nga kandidati fitues, nxjerr aktin e emérimit
drejtuar kandidatit dhe institucionit té pérzgjedhur.

20. Nése asnjé nga kandidatét nuk merr mbi 70
piké (70% t€ pikéve), atéheré komiteti vendos
pérfundimin e fazés s¢ vlerésimit té kandidatéve pa
asnjé t€ pérzgjedhur fitues. Njésia pérgjegjése bén
njoftimin né fagen zyrtare dhe né portalin
“Shérbimi Kombétar 1 Punésimit” pér pérfundimin
e konkurrimit pa asnjé fitues.

21. Njésia pérgjegiése, né kushtet e rezultatit pa
asnjé fitues ose me mé pak fitues se planifikimi,
rihap procedurén e pranimit né shérbimin civil,
brenda 5 (pes€) ditéve kalendarike nga pérfundimi 1
shqyrtimit t€ ankimeve. Né kété rast, afati i

dorézimit té¢ dokumenteve éshté 15 (pesémbé-
dhjeté) dité kalendarike.

22. Kandidati, pavarésisht nga e drejta pér tu
ankuar né gjykatén administrative, ka t€ drejté té
e pikéve dhe renditjen né listén fituese, brenda 5
(pes€) ditéve kalendarike nga data e njoftimit
individual té rezultateve t€ vlerésimit. Ankuesi merr
pérgjigie brenda 5 (pesé€) ditéve kalendarike nga
data e pérfundimit t€ afatit ankimor. Né pérfundim
t€¢ kétj afati njésia pérgjegjése publikon listén
pérfundimtare té fituesve.

KREU V
EMERIMI I PERKOHSHEM

1. Kandidatét fitues, qé nuk jané eméruar né njé
pozicion té rregullt sipas rastit té pércaktuar né
pikén 19, t& kreut IV, t€ kétij vendimi, mund té
emérohen né ményré t€ pérkohshme nga njésia
pérgjegjése né njé pozicion pune i cili, pér arsye té
parashikuara nga ligji, éshté vakant pérkohésisht.

2. Pér administratén shtetérore, njésia e
burimeve njerézore e institucionit ku krijohet
pozicioni i punés vakant né ményré té pérkohshme,
brenda 5 (pes€) ditéve kalendarike, i drejtohet
DAP-it duke e njoftuar pér pozicionin e punés dhe
shkakun e vakancés sé pérkohshme.

3. Njésia pérgjegiése pérzgjedh nga grupi i
administrimit € pérgjithshém/t€ posacém, qé i
pérshtatet kérkesave t€ vendit t€ punés, kandidatin
fitues qé ka mbetur né listé. Pérzgjedhja dhe
njoftimi 1 kandidatéve béhet né bazé té renditjes sé
tyre né listé sipas pikéve.

4. Nése kandidati fitues jep pélgimin pér
emérimin e pérkohshém, njésia pérgjegjése nxjerr
aktin e emérimit t€ pérkohshém né pozicionin e
punés t€ propozuar, brenda 3 (tr) ditéve
kalendarike.

5. Emérimi i njé kandidati fitues né ményré té
pérkohshme nuk i heq atj t€ drejtén pér tu
eméruar né ményré t€ pérhershme né rast té
krijimit t€ njé pozicioni pune té liré, gjaté kohés sé
vlefshmérisé s€ listés.

6. Me pérfundimin e emérimit t€ pérkohshém,
kandidati fitues detyrohet t€ béjé dorézimet
pérkatése brenda 5 (pes€) ditéve pune.

7. Emérimi 1 pérkohshém, pavarésisht
kohézgjatjes sé¢ tij, nuk konsiderohet petriudhé
prove, né rast se kandidati fitues emérohet mé pas
né pozicion pune né ményré t€ pérhershme.
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8. E njéta proceduré ndiget nga njésia
pérgjegjése edhe né rastet e emérimit né ményré té
pérkohshme té:

a) népunésve civilé t€ cilét jané larguar nga
shérbimi civil si pasojé e mbylljes apo ristrukturimit
t€ institucionit, sipas pércaktimeve t€ nenit 50, t&
ligjit nr. 152/2013, té€ ndryshuar;

b) népunésve civilé té ciléve u ka pérfunduar
afati 1 pezullimit, né pérfundim té té cilit nuk jané
rikthyer né vendin e méparshém apo nuk jané
transferuar né njé vend tjetér dhe g€ jané regjistruar
né listén e cila administrohet nga njésia pérgjegjése,
sipas pércaktimeve t€ nenit 50, t€ ligjit nr.
152/2013, € ndryshuar;

¢) népunésve civilé qé kané fituar me vendime
gjyqésore té formés sé preré dhe g€ jané regjistruar
né listé pritjeje, sipas pércaktimeve t€ nenit 66/1, t&
ligiit nr. 152/2013, té ndryshuar.

9. Népunésit e eméruar né ményré té
pérkohshme u nénshtrohen  rregullave  té
procedimit  disiplinor sipas legjislacionit  pér
népunésin civil.

KREU VI
PERIUDHA E PROVES

1. Népunési, q¢ emérohet pér heré t€ paré né
shérbimin civil, i nénshtrohet njé periudhe prove
q¢€ zgjat njé vit nga data e aktit t€ emérimit.

2. Gjaté periudhés sé provés népunési €shté i
detyruar té ndjeké:

a) programin e detyrueshém té trajnimit pér
periudhén e provés prané ASPA-s;

b) 3. udhézimet e népunésit mé té vijetér civil,
nén kujdesin e t€ cilit ai éshté vendosur.

3. Népunési mé i vjetér civil pérzgjidhet
népunési, 1 cili ka vjetérsiné mé t€ madhe né detyré
dhe gé bén pjesé né t€ njéjtén njési organizative ku
éshté eméruar népunési né periudhé prove.

4. Népunési mé i vjetér civil duhet té jeté i sé
njéjtés kategori ose 1 njé kategorie mé t€ larté dhe
caktohet nga eprori direkt 1 népunésit né periudhé
prove.

5. Eprori direkt, né rast largimi apo pamundésie
t€ ushtrimit t€ detyrés nga népunési mé 1 vjetér né
detyré, merr masa pér zévendésimin e tij me
népunésin e dyté mé té vietér né detyré brenda sé
njéjtés njési organizative.

6. Vendimi né pérfundim té periudhés sé provés
merret bazuar né:
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a) rezultatin e testimit né pérfundim té ciklit té
detyrueshém té trajnimit né ASPA;

b) vlerésimin e rezultateve individuale né puné, 1
cili béhet sipas procedurave té pércaktuara né
vendimin e Késhillit t¢ Ministrave pér vlerésimin e
arritjeve vjetore.

7. Bazuar né vlerésimet sipas pikés 6, t€ kreut
VI, té kétj vendimi, dhe pas marrjes s¢ mendimit
me shkrim nga népunési civil mé i vjetér, i
pércaktuar sipas pikave 3, 4 e 5, t€ kreut VI, t€ kétij
vendimi, eprori direkt éshté 1 detyruar té vendosé:

a) konfirmimin e népunésit civil, nése ka
pérfunduar me sukses trajnimin e detyrueshém né
ASPA dhe éshté vlerésuar t€ paktén “kénagshém”;

b) zgjatjen njé heré t€ vetme deri né 6 (gjashté)
muaj t€ periudhés sé provés, né rast té
mospérfundimit me sukses t€ trajnimit &
detyrueshém né ASPA, pamundésisé sé vlerésimit
té ploté t€ népunésit, né rast se eprorit 1 nevojitet
mé shumé kohé pér t€ vlerésuar népunésin, né
rastet e mungesés né detyré t&€ népunésit pér shkak
t€ trajnimit afatgjaté, raportit mjekésor afatgjaté dhe
né raste t€ tjera, té parashikuara nga legjislacioni né
fuqi, t€ cilat rregullojné mungesén né detyré té
népunésit;

¢) moskonfirmimin e népunésit civil. Né kété
rast népunési lirohet nga shérbimi civil.

8. Mosrealizimi i procedurés sé¢ pércaktuar né
pikén 7, t€ kreut VI, t€ kétij vendimi, brenda njé
afati 15  (pesémbédhjeté) dit€é  kalendarike,
konsiderohet “mospérmbushje detyre” nga eprori
direkt.

9. Né rast se gjaté periudhés sé provés eprori
direkt apo népunési mé i vjetér largohet nga ai
pozicion pune apo ndodhet né pamundési té
vazhdimit t€ métejshém t€ detyrés, ai éshté 1
detyruar t€ béjé njé vlerésim paraprak pér
népunésin né periudhé prove.

10. Vlerésimi paraprak merret si bazé nga
népunési zé€vendésues né vlerésimin e i
pérfundimtar.

11. Né rast se martja e vlerésimit paraprak éshté
e pamundur, népunési zévendésues bazohet né
vlerésimet e herépashershme.

12. Vendimi i eprorit direkt sipas pikés 7, té
kreut VI, t€ kétij vendimi, duhet t€ jeté i arsyetuar
dhe u njoftohet népunésit dhe njésisé pérgjegjése
brenda 3 (tri) ditéve pune nga data e martjes sé
vendimit.
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13. NEé rastin e vendimit t€ konfirmimit, njésia
pérgjegiése nxjerr aktin e deklarimit t€ statusit té
népunésit brenda 10 (dhjeté) ditéve kalendarike nga
data e njoftimit t€ konfirmimit nga institucioni
pérkatés.

14. Népunési civil, pavarésisht nga e drejta pér
t'u ankuar né gjykatén administrative, brenda 5
(pes€) ditéve pune ushtron té drejtén e ankimit
administrativ ndaj vendimit té eprorit direkt te
népunési mé 1 larté civil 1 institucionit, 1 cili merr
vendim t€ arsyetuar pér pranimin apo rrézimin e
ankesés brenda 5 (pes€) ditéve pune.

KREU VII
LEVIZJA PARALELE NE KATEGORINE
EKZEKUTIVE

1. Procedura e lévizjes paralele béhet pér
plotésimin e vendeve t€ lira né kategoriné
ekzekutive né€ ¢do institucion t€ shérbimit civil.

2. Kushtet minimale qé duhet t€ plotésojé
kandidati pér kété proceduré jané:

a) T¢€ jeté népunés civil i konfirmuar, brenda sé
njéjtés kategori pér té cilén aplikon;

b) T¢€ mos keté masé disiplinore né fuqi;

c) Té¢ keté t€ paktén vlerésimin e fundit “Miré”
apo “Shumé miré”;

¢) Té plotésojé kriteret e vecanta té pércaktuara
né shpalljen pér konkurrim.

3. Shpallja pér vendin e liré, q¢é do té plotésohet
népérmjet procedurés sé lévizjes paralele, béhet
sipas pikave 4, 5, 6 dhe 7, t€ kreut II, t€ kétj
vendimi.

4. Shpallla géndron né portal deri né
pérfundimin e procedurés sé konkurrimit. Né
shpallje pér

a) pozicioni 1 punés qé éshté vakant;

b) pérshkrimi i pérgjithshém i punés pér até
pozicion;

¢) kushtet pér lévizjen paralele dhe kriteret e
vecanta g€ duhet té plotésojné kandidatét;

¢) dokumentet gé duhet t€ dorézohen dhe
ményra e dorézimit té tyre;

d) afati i dorézimit t€ pércaktuar me daté té
sakté kalendarike;

dh) data e daljes sé rezultateve pér fazén e
verifikimit paraprak t€ kushteve minimale té
procedurés sé lévizjes paralele dhe t€ pérmbushjes
s€ kritereve specifike té€ vendit t€ punés;

e) data, vendi dhe ora ku do té zhvillohet
intervista;

€) fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité qé do
té€ vlerésohen né intervisté;

f) ményra e vlerésimit t€ kandidatéve;

@) data e daljes sé rezultateve t&é konkurrimit;

g)) ményra e njoftimit dhe komunikimit me
kandidatét.

5. Shpallja éshté e hapur pér té gjithé népunésit
civilé té sé njéjtés kategori né té gjitha institucionet,
pjesé e shérbimit civil. Afati 1 dorézimit té
dokumenteve éshté 10 (dhjet€) dité kalendarike nga
momenti i shpalljes né portal.

0. Procedura e lévizjes paralele pérfshin dy faza:

a) Verifikimin e kandidatéve, té cilét pérmbu-
shin kushtet e lévizjes paralele dhe kérkesat e
vecanta t€ pércaktuara né shpalljen pér konkurrim;

b) Vlerésimin e kandidatéve, ku pérfshihen
vlerésimi i pérvojés né puné, trajnimet, kualifikimet
¢ lidhura me fushén pérkatése, si dhe vlerésimet
porzitive dhe intervista e strukturuar me gojé.

7. Njésia e burimeve njerézore, né bazé té
dokumentacionit t€ paragitur, jo mé voné se 2 (dy)
dité kalendarike nga data e mbylljes sé pranimit té
tyre, bén verifikimin paraprak té kandidatéve qé
pérmbushin kushtet e lévizjes paralele dhe kérkesat
e veganta t€ pércaktuara né shpallen pér
konkurrim.

8. Kandidatét, qé plotésojné kushtet e lévizjes
paralele dhe kérkesat e veganta, t€ pércaktuara né
shpalljen pér konkurrim, renditen né njé listé nga
njésia e burimeve njerézore sipas rendit alfabetik
dhe 1 paraqgiten népunésit mé té larté civil t&
institucionit, brenda t€ cilit éshté vendi vakant apo
ka né varési institucionin ku €shté vendi vakant.

9. Lista paraprake e verifikimit t€ kandidatéve
shpallet brenda té njéjtit afat t€ pércaktuar né pikén
7, t& kreut VII, té kétij vendimi, né:

a) fagen e internetit t&¢ DAP-it, né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né fagen e
internetit t€ institucionit, pér institucionet e
administratés shtetérore;

b) portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”,
né faget e internetit nése kané dhe né stendat e
informimit t€ publikut, pér institucionet e pavarura
dhe njésité e geverisjes vendore.

10. Kandidatét qé nuk kualifikohen, njoftohen
individualisht nga njésia e burimeve njerézore té
institucionit pér shkaget e moskualifikimit, né té
njéjtén dit€é me shpalljen e listés s€ verifikimit
paraprak té kandidatéve.

Faqe| 1885



Fletorja Zyrtare

&

%

Viti 2015 — Numri 43

11.  Kandidatét, t€ cilét rezultojné té
pakualifikuar, brenda 3 (tri) ditéve kalendarike nga
data e njoftimit individual né pérputhje me pikén
10, t€ kreut VII, ¢ kétij vendimi, kané t¢ drejté té
paragesin ankesat me shkrim né njésiné e burimeve
njerézore t€ institucionit qé ka vendin vakant.

Ankesat  zgjidhen brenda 5 (pes€) ditéve
kalendarike nga data e paraqitjes sé tyre.
12. Pas pérfundimit t€ procedurés sé

sipérpérmendur, népunési mé 1 larté civil i
institucionit, brenda 2 (dy) ditéve kalendarike
urdhéron ngritjen e komisionit té brendshém, 1 cili
ka né pérbérje tre anétaré, si mé poshté vijon:

a) 1 (nj€) pérfagésues nga njésia e burimeve
njerézore t€ institucionit, kur éshté e mundur, 1 t€
njéjtit nivel ose 1 njé niveli mé t€ larté se pozicioni
qé rekrutohet;

b) eprorin direkt;

¢ 1 (njé) pérfagésues nga DAP-i pér insti-
tucionet ¢ administratés shtetérore. Né rastin e
institucioneve t€ pavarura dhe njésive t€ geverisjes
vendore, anétari 1 treté emérohet nga titullari i
institucionit.

13. Departamenti i Administratés Publike mund
t€ autorizoj¢ edhe népunés té tjeré civileé té
institucioneve té tjera pér t€ kryer detyrat e
pérfagésuesit  t€ DAP-it né komisionin e
brendshém.

14. Caktimi i népunésit béhet pas komunikimit
me institucionin nga do té merret ky népunés.
Institucioni dhe népunési 1 eméruar jané té detyruar
t€ bashképunojné me DAP-in.

15. Né rast pamundésie té€ pjesémarrjes sé ané-
taréve té sipérpérmendur, sekretari 1 pérgjithshém
dhe njésia pérgjegjése marrin masa pér zévendé-
simin e tyre me anétaré té tjere.

16. Komisioni i brendshém zhvillon njé
intervistt me gojé me secilin prej kandidatéve,
brenda 2 (dy) ditéve kalendarike nga dita e krijimit
té tij. Komisioni, pér intervistén me gojé, pérgatit
pérpara fillimit t€ vlerésimit njé grup pyetjesh, té
cilat jané t€ njéjta pér t€ gjithé kandidatét.

17. Komisioni, né marrjen e vendimit
pérfundimtar pér vlerésimin e kandidatéve, mban
né konsideraté edhe rastet kur népunési ka
pérfunduar me sukses procedurat e vlerésimit té
njohurive shtesé né puné.

18. Struktura e ndatjes sé pikéve té vlerésimit té
kandidatéve €shté, si mé poshté vijon:

a) 40 piké pér dokumentacionin e dorézuar, i
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ndaré: 20 piké pér pérvojén, 10 piké pér trajnimet
apo kualifikimet e lidhura me fushén pérkatése, si
dhe 10 piké pér certifikimin pozitiv;

b) 60 piké intervista me gojé.

19. Komisioni, né pérfundim té vlerésimit,
pérzgjedh kandidatin, i cili renditet i pari ndér
kandidatét qé kané marré té paktén 70 piké (70% té
pikéve). Né rastet e kandidatéve me piké té
barabarta, zbatohet parashikimi i pikés 13, té kreut
IV, té kétij vendimi.

20. Né rastin e pérzgjedhjes sé kandidatit
fitues, komisioni ia njofton vendimin e
pérzgjedhjes njésisé pérgjegjése, brenda 24 (njézet e
katér) oréve.

21. Nése nuk ka njé fitues, komisioni
pérfundon procedurén pa asnjé té€ pérzgjedhur dhe
institucioni njofton njésiné pérgjegjése pér kété
vendim brenda 24 (njézet e katér) oréve nga martja
e tij.

22. Nijésia pérgjegjése, brenda 5 (pesé) ditéve
kalendarike, shpall fituesin dhe bén aktin e
emérimit t¢ kandidatit. Shpallja e fituesit pér
institucionet e administratés shtetérore béhet né
fagen e internetit t&¢ DAP-it, portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit” dhe né fagen e internetit t&
institucionit, ndérsa pér institucionet e pavarura
dhe njésité e geverisjes vendore, pérveg portalit, ajo
béhet edhe né faget e internetit nése kané dhe né
stendat e informimit t€ publikut.

23. Kandidati fitues, brenda 5 (pesé) ditéve
pune nga data e nxjertjes s¢ aktit t& emérimit sipas
pikés 22, té kreut VII, t€ kétij vendimi, detyrohet t&
ka pasur mé paré.

24. Népunési civil 1 eméruar nuk i nénshtrohet
periudhés s¢ provés.

KREU VIII
PORTALI I REKRUTIMIT NE SHERBIMIN
CIVIL

1. Publikimi elektronik i t€ gjithé informacionit
qé 1 pérket rekrutimit dhe lévizjes paralele té
népunésve civilé realizohet né fagen zyrtare té
DAP-it dhe né portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit”.

2. DAP-1 éshté pérgjegiés pér publikimin
elektronik né fagen e tij zyrtare té€ procedurave e t&
informacionit né lidhje me pranimin dhe lévizjen
paralele t€¢ népunésve civilé dhe pér aplikimin
elektronik té kandidatéve.
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3. Shérbimi Kombétar i Punésimit éshté
pérgjegjiés  pér  publikimin  elektronik  té
informacionit né lidhje me rekrutimin dhe lévizjen
paralele t€ népunésve civilé, si njé nga shérbimet e
ofruara né portalin  “Shérbimi Kombétar i
Punésimit”.

4. Njésité pérgjegjése t€ institucioneve té
pavarura dhe njésive t€ qeverisjes vendore jané
pérgjegiése  pér  publikimin  elektronik  té
informacionit né lidhje me pranimin dhe lévizjen
paralele t€ népunésve civilé, né portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit”.

5. Institucionet pérkatése, qé administrojné
respektivisht portalin = “Shérbimi Kombétar i
Punésimit” dhe fagen zyrtare t€ DAP-it, duhet té
marrin masat pér t& ofruar kapacitetet dhe
zgjidhjen me strukturén e nevojshme dhe té
pérshtatshme pér t€ lehtésuar realizimin praktik
dhe operimin e pandérpreré t€ publikimeve
elektronike qé lidhen me pranimin né shérbimin
civil.

6. Shpenzimet pér operimin, mirémbajtjen dhe
pérditésimin né ményré t€ vazhdueshme té t€ gjithé
informacionit t€ publikuar elektronikisht né
portalin ~ “Shérbimi Kombétar 1 Punésimit”
pérbéjné njé z€ t€ vecanté né buxhetin e Shérbimit
Kombétar té Punésimit.

7. Shpenzimet pér operimin, mirémbajtjen dhe
pérditésimin né ményré t€ vazhdueshme té t€ gjithé
informacionit té publikuar elektronikisht né fagen
zyrtare t€ Departamentit t€ Administratés Publike
pérbéjné njé z¢€ t€ vecanté né buxhetin e DAP-it.

8. Vlefshméria e informacionit, publikimeve dhe
dokumenteve té tjera elektronike té publikuara né
portal dhe né fagen zyrtare rregullohen nga
legjislacioni pérkatés pér dokumentet elektronike.

KREU IX
DISPOZITA TRANZITORE
1. Procedurat e pranimit, lévizjes paralele dhe
periudhés sé provés qé kané filluar sipas

parashikimeve t€ vendimit nr. 143, daté 12.3.2014,
t¢ Késhillit t€¢ Ministrave, “Pér procedurat e
rekrutimit, t€ pérzgjedhjes, té periudhés sé provés,
t€ lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér
népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe
t¢ mesme drejtuese”, pérfundojné  sipas
parashikimeve t€ vendimit nr. 143, daté 12.3.2014,
té¢ Késhillit t¢ Ministrave.

2. Vendimi nr. 143, daté 12.3.2014, i Késhillit t&
Ministrave, “Pér procedurat e rekrutimit, té
pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, t€ lévizjes
paralele e té€ ngritjes né detyré pér népunésit civilé
té kategorisé ekzekutive, t€ ulét dhe té mesme
drejtuese”, shfugizohet.

3. Ngarkohet Departamenti i Administratés
Publike té nxjerré udhézuesin pérkatés pér
procedurat e detajuara pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren
Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama
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