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F LETORJA ZYRTARE
E REPUBLIKES SE SHQIPERISE

Viti: 2021 — Numti: 124

Botim i Qendrés sé Botimeve Zyrtare

Tirané — E enjte, 5 gusht 2021

Dekret 1 Presidentit
nr. 13180, daté 28.7.2021

Dekret i Presidentit
nr. 13187, daté 28.7.2021

PERMBAJTJA
Pér dhénie t€ shtetésisé ShQIPLAre......coveuiieuririciririeriiceeceeeeienaes

Pér lejimin e Iénies s€ shtetésisé shqiptare........oocvivviciciviieiinieienen,

Vendim i Késhillit t¢ Ministrave ~ Pér miratimin e rregullores sé licencimit pér subjektet qé ushtrojné

nr. 458, daté 30.7.2021

veprimtariné e tyre si ofrues té shérbimeve inovative, ményrén e
vlerésimit té kritereve t€ vecanta pér sipérmarrjet e automatizuara té
investimeve kolektive DT, si dhe certifikimin e marréveshjes sé
tekNOlOGIISE INOVALIVE.....curviieiiiiiiici s

Vendim i Késhillit té Ministrave Pér njé ndryshim né vendimin nr. 4806, daté 17.6.2020, té Késhillit té

nr. 474, daté 30.7.2021

Ministrave, “Pér shtypjen, botimin, shpérndarjen dhe shitjen e
teksteve shkollore té sistemit arsimor parauniversitar’..........cccoeeeeevucnee.

Udhézim 1 ministrit t€ Arsimit, Pér disa shtesa dhe ndryshime né udhézimin nr. 30, daté 12.9.2018,

Sportit dhe Rinisé nr. 14,
daté 28.7.2021

“Pér numrin e nxénésve pér klasé dhe normat e punés mésimore né
institucionet e arsimit parauniversitar”, t€ ndryshuar.........ccccovveninnee

Udhézim 1 ministrit t€¢ Arsimit, Pér zhvillimin e provimeve kombétare té arsimit bazé, né Republikén

Sportit dhe Rinisé nr. 15,
daté 28.7.2021

e Shqipérisé, viti shkollor 2020-2021 (sesioni 1 dyté)......ccecevureeereerieerennes

Udhézim 1 ministrit t€¢ Arsimit, Pér organizimin dhe funksionimin e sistemit té zhvillimit té

Sportit dhe Rinisé nr. 16,
daté 28.7.2021

vazhdueshém profesional t€ punonjésve arsimoré.........cocoveuvvrvcrrinnnn.

Urdhér 1 Kolegjit té¢ Posacém té Pér delegim t€ pérkohshém kompetencash........cooceeveecivnicrrnicrrencaee.
Apelimit nr. 202, daté 30.7.2021

Vendim (7 shkurtuar) pér heqjen e zotésisé pér té€ vepruar té shtetasit
Ervin Kanani......oc s

Kérkesé pér shpalljen té zhdukur té shtetasit Ylli Braho..........cccccc.ec..
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DEKRET 31. Qamil Zeqir Demaj
Nir. 13180, daté 28.7.2021 32. Tanka Risto Cullhaj (Miteva)
33. Liridon Murat Rrahimi
PER DHENIE TE SHTETESISE 34. Mijjdat Nazir Okyay
SHQIPTARE
Neni 2

Né mbéshtetje t€ nenit 92, pika “c”, dhe nenit
93, té Kushtetutés, si dhe té neneve 8, 20 e 23, pika
1, t€ ligjit nr. 113/2020, “Pér shtetésin€”, me
propozimin e Ministrisé sé Brendshme,

Ky dekret hyn né fuqgi menjéheré dhe botohet
né Fletoren Zyrtare.

PRESIDENT I REPUBLIKES
DEKRETOJ: SE. SHQIPERISE
Ilir Meta
Neni 1
DEKRET
U jepet shtetésia shqiptare, me kérkesé té tyre, Nr. 13187, daté 28.7.2021
personave t€ méposhtém:
1. Sedat Qazmedin Ajdari PER LEJIMIN E LENIES SE
2. Elma Zahadin Miftari SHTETESISE SHQIPTARE

3. Shqipe Avdija Allushaj (Halitaj)

4. Bahrije Muhamet Hashani (Zeqjri) Né mbéshtetje té€ nenit 92, pika “c” dhe nenit

5. Ermira Elez Vataj (Cakaj) 93, té Kushtetutés, si dhe té neneve 13, 14, 20 e 23
6. Arif Sadik Ninaj dhe né viim, & ligjit nr. 113/2020, “Pér
7. Trim Arif Ninaj shtetésin€”, me propozimin e Ministrisé sé
8. Ala Juri Ignatjeva Brendshme,
9. Mhd Maher Ahmad Alrefaai (Al

Refaai/ Alrifai) DEKRETO]
10. Mehmet Halit Karateke
11. Teuta Hil Dulaj Neni 1

12. Mohamed Ashraf Ramadan Amin Abdalla
13. Shpresa Dervish Dobroshi (Baruti)

14. Florim Ramush Agushi (Gashi)

15. Miradije Ajet Hoxha (Shala)

U lejohet lénia e shtetésisé shqiptare, me kérkesé
té tyre, personave t€ méposhtém:
1. Altin Naim Pepa

16. Ramona — Narcisa Neculai Lazarica 2. Marsida Xhevahir Arifi

17. Bassam Adnan Daloul 3. Isabel Michele Pignoli

18. Ozgiir Onder Himmet Kuscu 4. Bdison Faik Cenaj

19. Shpend Ramadan Bozhdaraj 5. Xhuliana Kujtim Christof (Lika)

20. Melita Sadri Alija Krasniqi (Krasniqpi) 6. Alketa Vasil Prroni (Zoto)

21. Mohamed AbdelNabi (Abdel Nabi) 7. Tatjana Asqeri Rama
Mohamed Wahdan 8. Donard Qerim Tula

22. Xhenita Xhelal Meka (Jenuzi) 9. Angi Donard Tula

23. Bajram Murat Citaku 10. Arbér Astrit Islamaj

24. Ideal Nexhmi Dudi 11. Leon Artan Mani

25. Albian Skender Baci 12. Tlva Lage Hysko

26. Leo Nils (Leo) Johel Espafia) Reyes 13. Sherife Xhemal Féllanxa (Fellanxa/ Kacurti
(Espania) /Kacurri)

27. Roland Klearko Neranxi 14. Armela Qani Memeti

28. Sehare Mehdi Miftari (Paqarizi) 15. Aiger Bardh Rica

29. Denis Zahadin Miftari 16. Bora Fiona Byrhan Krymbi

30. Bardh Daut Latifi 17. Rezarta Agim Mezini
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18. Xhevat Pérparim Gjergjani
19. Alba Sinan Muja

20. Ergys Mond Hasalliu

21. David Leonard Maminaj
22. Vilma Sander Rajta (Vata)

Neni 2

Ky dekret hyn né fuqi menjéheré dhe botohet
né Fletoren Zyrtare.

PRESIDENT I REPUBLIKES
SE SHQIPERISE
Ilir Meta

VENDIM
Nr. 458, daté 30.7.2021

PER MIRATIMIN E RREGULLORES SE
LICENCIMIT PER SUBJEKTET QE
USHTROJNE VEPRIMTARINE E TYRE
SI OFRUES TE SHERBIMEVE
INOVATIVE, MENYREN E
VLERESIMIT TE KRITEREVE TE
VECANTA PER SIPERMARRJET E
AUTOMATIZUARA TE INVESTIMEVE
KOLEKTIVE DT, SI DHE
CERTIFIKIMIN E MARREVESHJES
SE TEKNOLOG]JISE INOVATIVE

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€¢ Kushtetutés dhe
t€ neneve 9, pikat 2 dhe 3, 63, 70, 74, 82, si dhe t&
pikés 1, &€ nenit 106, € ligjit nr. 66/2020, “Pér
tregjet financiare t€ bazuara né teknologjiné e
regjistrave t€ shpérndaré”, me propozimin e
zévendéskryeministrit, Késhilli 1 Ministrave

VENDOSI:

1. Miratimin e rregullores sé licencimit pér
subjektet qé ushtrojné veprimtariné e tyre si ofrues
t€¢ shérbimeve inovative, ményrén e vlerésimit té
kritereve  t€  vecanta pér  sipérmarrjet e
automatizuara té€ investimeve kolektive DT, si dhe
certifikimin e marréveshjes sé  teknologjisé
inovative, sipas tekstit q¢é 1 bashkélidhet kétij
vendimi dhe éshté pjesé pérbérése e ij.
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2. Ngarkohet Agjencia Kombétare e Shoqérisé
s€ Informacionit pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren
Zyrtare.

ZEVENDESKRYEMINISTER
Erion Brage

RREGULLORE E LICENCIMIT
PER SUBJEKTET QFE USHTROJNE
VEPRIMTARINE E TYRE SI OFRUES TE
SHERBIMEVE INOVATIVE, MENYREN
E VLERESIMIT TE KRITEREVE TE
VECANTA PER SIPERMARRJET E
AUTOMATIZUARA TE INVESTIMEVE
KOLEKTIVE DT DHE CERTIFIKIMIN E
MARREVESH]JES SE TEKNOLOG]JISE
INOVATIVE

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti

1. Kjo rregullore ka pér géllim pércaktimin e:

a) Rregullave dhe procedurave pér aplikimet e
subjekteve pér licencim si ofrues i shérbimeve
inovative, si dhe llojet e programeve té trajnimit té
detyrueshém, periodicitetin e  trajnimit  dhe
ményrén e vlerésimit t€ aftésive t€ pérfituara gjaté
trajnimit pér kéto subjekte;

b) Rregullave mbi hartimin dhe pérmbajtjen e
raportit t€ marréveshjes sé teknologjisé inovative,
kérkesés pér certifikimin dhe refuzimin e
marréveshjes sé teknologjisé inovative, si dhe
rregulla pér ményrén e vlerésimit t€ kritereve té
vecanta pér sipérmartjet e automatizuara t€
investimeve kolektive DT, né pérputhje me pikén
2, € nenit 82, t€ ligjit nr. 66/2020, “Pér tregjet
financiare t€ bazuara né teknologjiné e regjistrave té
shpérndaré”.

Neni 2
Fusha e veprimtarisé

Dispozitat e késaj rregulloreje 1 shtrijné efektet e
tyre dhe zbatohen mbi té gjithé personat juridiké qé
ushtrojné, kérkojné té ushtrojné veprimtaring e tyre
si ofrues t€ shérbimeve inovative (OSHI) né, ose
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nga Republika e Shqipérisé pér klienté t€ cilét
ndodhen jashté saj, si dhe subjekteve kérkues pér

licencé t&é sipérmarrjes s€ automatizuar té
investimeve kolektive dhe subjekteve qé kérkojné
certifikimin e marréveshjes sé  teknologjisé
inovative.
Neni 3
Pérkufizime

1. Né kété vendim termat e méposhtém kané
kéto kuptime:

a) “Certifikaté” éshté¢ dokumenti i léshuar nga
AKSHI pas pérfundimit dhe njohjes s¢ PDT-s¢;

b) “E-learning’ do té thoté seanca trajnimi qé
lejojné pjesémarrjen népérmjet internetit;

¢) “Komisioni i njohjes” éshté organi i cili do t&
kryeje procedurat e njohjes sé Programeve té
Detyrueshme té Trajnimit “PDT”;

¢) “Komisioni i licencimit” (kétu e né vijim
“Komisioni”), Komisioni qé ngrihet me urdhér té
drejtorit t€ pérgjithshém té¢ AKSHI-t, i cili shqyrton
aplikimet pér licencim dhe certifikim dhe paraqet
prané drejtorit t& pérgjithshém vlerésimin, né lidhje
me dhénien ose jo t€ licencés/ certifikatés
pérkatése;

d) “Ligj” éshté ligji nr. 66/2020, “Pér tregjet
financiare t€ bazuara né teknologjiné e regjistrave té
shpérndaré”;

dh) “Metodat e trajnimit” jané t€ gjitha
modalitetet pér ofrimin e PDT-sé, t€ listuara né
kété rregullore;

e “MIT” do t&
Teknologjisé Inovative;

€) “Paketa e aplikimit” jané seti i dokumenteve
pér tu dorézuar tek autoritetet kompetente nga
aplikuesit, me qéllimin aplikimin pér njé licencé
OSH]I, sipas pércaktimeve té késaj rregulloreje;

f) “Periudhé trajnimi” éshté periudha kohore
pérgjaté sé cilés duhet té kryhet PDT-ja;

@) “Personel ky¢” éshté ¢cdo person fizik/individ
1 cili mban njé ose mé shumé nga funksionet e
méposhtme né shoqériné e subjektit kérkues/
OSHI-t;

1. drejtori 1 Departamentit t€ Administrimit té
Rrezikut;

ii. drejtori 1 Departamentit té€ Auditimit té
Brendshém;

iii. drejtori i Departamentit t€ Financés;

iv. drejtori 1 Departamentit t€ Pérputhshmérisé;

thot¢ Marréveshje e

g)) “Procedurat e njohjes” jané procedurat
pérmes sé cilave AKSHI kryen njohjen dhe
shpérndarjen e PDT-ve;

h) “Programe t€ Detyrueshme Trajnimi” ose
(PDT) jané té gjitha aktivitetet e kryera, me qgéllim
njohjen e njohurive dhe aftésive t€ subjekteve qé
ushtrojné ose kérkojné t€ ushtrojné veprimtaring si
oftrues té shérbimeve inovative;

1) “Programi Vijetor i Trajnimit” éshté lista e
PVT-ve pér secilin vit kalendarik, né pérputhje me
pércaktimet e késaj rregulloreje;

) “Raport i pranueshém” jané raportet e
auditimit ose vlerésime té ngjashme (si, por jo
vetém, auditime SOC2) té pérgatitura nga firma me
regjistrim profesional dhe/ose njohje té€ tjera ligjore
té vlefshme, duke detajuar t& paktén informacionin
e pércaktuar né vendimin pérkatés pér miratimin e
pérmbajtjes dhe formatit teknik t€ Marréveshjes sé
Teknologjisé Inovative;

k) “Raporti teknik” do té thoté raporti teknik i
cili dorézohet nga OSHI, né lidhje me njé aplikim
pér certifikimin e njé marréveshjeje té teknologjisé
inovative dhe/ose licencé, pér njé sipérmartje
investimi kolektive té automatizuar DT, sipas
pérmbajtjes dhe formatit t€ pércaktuar né shtojcén
4 bashkélidhur késaj rregulloreje;

1) “Regjistri i PDT-ve té njohura” éshté regjistri
publik i cili pérmban njé listé té t€ gjitha PDT-ve
pér secilén periudhé trajnimi, sipas pércaktimeve té
késaj rregulloreje;

1) “Tarifat” jané tarifat e aplikimit pér licencén e
OSHI-t, certifikimin e marréveshjes sé¢ teknologjisé
inovative, si dhe tarifa vjetore té titullarit té licencés,
sipas pércaktimeve né kété rregullore;

m) “Tarifa e njohjes” éshté tarifa g€ paguhet pér
njohjen e njé ose mé shumé PDT-ve;

n) “Titullari 1 licencés sé kufizuar t&¢ OSHI-t”
éshté ¢do subjekt kérkues, i cili ka marré njé licencé
té kufizuar té ofruesit té shérbimeve inovative, né
pérputhje me nenin 59 t€ késaj rregulloreje;

o) “Viti kalendarik” do té thoté ¢do vit nga data
1 janar deri mé 31 dhjetor;

2. 'T¢ gjitha pérkufizimet e listuara né nenin 3, té
ligjit nr. 66/2020, “Pér tregjet financiare t€ bazuara
né teknologjiné e regjistrave t€ shpérndaré” kané té
njéjtin kuptim edhe né kété rregullore.
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KREU II
LICENCIMI I OFRUESIT TE SHERBIMEVE
INOVATIVE

Neni 4
Shqyrtimi i aplikimit pér licencim

1. Pas marrjes né dorézim t€ formularit té
aplikimit dhe paketés sé dokumenteve, AKSHI
kryen shqyrtimin dhe vlerésimin e tyre né pérputhje
me dispozitat e késaj rregulloreje dhe legjislacionit
né fuqi.

2. Gjaté procesit t€ shqyrtimit dhe té vlerésimit
té kérkesés pér licencim, AKSHI kryen njé analizé
gjithépérfshirése t€ dokumenteve, duke marré né
konsideraté faktorét e méposhtém:

a) pérmbushjen e kritereve pér pérshtatshméri
dhe aftési té aksioneréve, administratorit dhe
anétaréve té késhillit t¢ administrimit/késhillit
mbikéqyrés, si dhe personelit kyc sipas kérkesave té
ligjit dhe té késaj rregulloreje;

b) pérputhshmériné e subjektit kérkues me
kérkesat e ligjit dhe t€ késaj rregulloreje;

¢) kapacitetin dhe aftésiné e subjektit kérkues
pér t€ ruajtur dhe plotésuar né té€ ardhmen kushtet
e pérgjithshme dhe kriteret e veganta t€ ligjit dhe té
késaj rregulloreje.

Neni 5
Dhénia e licencés

1. Né rastet kur AKSHI, pas shqyrtimit dhe
vlerésimit t€ aplikimit pér licencé dhe paketés sé
dokumenteve, konstaton se subjekti kérkues i
pérmbush té gjitha kushtet dhe kriteret ligjore pér
t€ ushtruar veprimtariné si ofrues i shérbimeve
inovative, AKKSHI léshon licencén e ofruesit té
shérbimit inovativ né emér t€ subjektit kérkues,
sipas afateve t€ pércaktuara né nenin 11 t€ ligjit.

2. Né vendimin pér licencim t€ ofruesit té
shérbimeve inovative, AKSHI pérfshin vendimin
pér miratimin e:

a) zotéruesit té pjesémartijes influencuese;

b) emérimit t€ administratorit, anétarit t&
késhillit t€ administrimit/késhillit mbikéqytés dhe
personelit kyg.

3. AKSHI publikon vendimin pér dhénien e
licencés né fagen e tij zyrtare dhe e regjistron até né
regjistrin e ofruesve t€ shérbimit inovativ, sipas
pércaktimeve t€ nenit 25 t€ ligjit. Iicenca
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publikohet edhe né regjistrin kombétar t€ licencave,
autorizimeve dhe lejeve.

Neni 6
Refuzimi i aplikimit pér licencim

1. AKSHI refuzon aplikimin pér licencim né
rastet kur:

a) subjekti kérkues nuk ka kryer pagesén e
tarifés s€ aplikimit pér licencé;

b) AKSHI gjykon mbi baza té arsyeshme se
subjekti kérkues ka dorézuar dokumente dhe/ose
informacion té rremé, t€ pasakté ose jo t€ ploté;

c¢) AKSHI gjykon mbi baza té arsyeshme se
dokumentet e dorézuara nga subjekti kérkues jané
t€ pamjaftueshme dhe/ose subjekt kérkues nuk
pérmbush kushtet e kriteret pér licencim;

¢) AKSHI gjykon mbi baza té arsyeshme se
subjekti kérkues nuk do t€ jeté i afté t€ plotésojé né
té ardhmen kushtet e kriteret pér licencim.

Neni 7
Transferimi i licencés

1. Titullari 1 licencés nuk mund t€ delegojé ose
ta transferojé licencén te njé palé e treté, pa
miratimin paraprak me shkrim t¢ AKSHI-t.

2. Titullari 1 licencés duhet t& njoftojé
paraprakisht AKSHI-n pér ¢do qéllim té tij, t€
lidhur me delegimin ose transferimin e licencés te
njé palé e treté.

3. AKSHI miraton ose refuzon delegimin apo
transferimin e licencés brenda 15 (pesémbédhjeté)
ditétve pune nga data e njoftimit. Né ¢do rast
miratimi i delegimit apo transferimit t€ licencés
béhet vetém nése personi juridik qé kérkohet ti
delegohet apo transferohet licenca plotéson kushtet
e pércaktuara nga ky vendim.

4. Cdo delegim ose transferim i licencés né
kundérshtim me két€ nen konsiderohet si akt
absolutisht i pavlefshém.

5. AKSHI mund té pezullojé ose t€ heqé
licencén e titullarit né rast té shkeljes sé kétij neni.

Neni 8
Hegqja doré vullnetarisht nga licenca

1. Ofruesi i shérbimit inovativ mund té heqé
doré vullnetarisht nga licenca e tij, duke dorézuar
prané AKSHI-t njoftimin pér dorézimin e licencés,
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sipas shtojcés 3 bashkélidhur dhe pjesé pérbérése e
késaj rregulloreje.

2. Njoftimi pér hegjen doré duhet t€ shogérohet
me dokumente ose deklarata, sipas rastit, qé
vértetojné se ofruesi 1 shérbimit inovativ:

a) ka pérfunduar t€ gjitha shérbimet ndaj
klientéve aktualé;

b) nuk ka detyrime kundrejt paléve té treta;

c) nuk éshté palé ndérgjygjése né procese
gjyqésore né Shqipéri;

¢) konfirmon ruajtjen né vijimési t€ fondeve té
veta pér t€ paktén 12 (dymbédhjeté) muayj;

d) ka trajtuar ankesat e mundshme ndaj tij, né
pérputhje me politikat dhe rregullat e brendshme té
tij, dhe se nuk ka asnjé ankesé té patrajtuar.

Neni 9
Komisioni i licencimit

1. Vlerésimi i aplikimit pér licencé dhe/ose
certifikim béhet nga Komisioni, né Agjenciné
Kombétaré té Shoqérisé sé Informacionit.

2. Komisioni éshté pérgjegjés pér pérgatitjen e
dokumentacionit t€ nevojshém pér pritien e
aplikimeve, pérfshiré por pa u kufizuar, né
péreatitien e dokumenteve qé detajojné kérkesat
dhe  kriteret  kualifikuese  pér  aplikuesit,
komunikimet dhe njoftimet me aplikuesit,
shqyrtimin dhe vlerésimin e aplikimeve, si dhe ¢do
veprim tjetér té nevojshém.

3. Komisioni pérbéhet nga 7 (shtaté) anétaré,
pérfagésues té strukturave pérkatése né Agjenciné
Kombétare t€ Shogqéris€é sé Informacionit, dhe
asistohet nga sekretariati teknik. Pérbérja nominale
e Komisionit dhe sekretariatit teknik, si dhe ményra
e organizimit dhe e funksionimit t&é tyre
pércaktohen me urdhér t€ drejtorit té€ pérgjithshém
t¢ AKSHI-t.

4. Nuk mund t€ marrin pjesé né kété¢ Komision
personat qé kané konflikt interesi me aplikuesit,
sipas kuptimit t€ ligjit nr. 9367, daté 7.4.2005, “Pér
parandalimin e konfliktit t€ interesave né ushtrimin
e funksioneve publike”, t€ ndryshuar.

5. Anétarét ¢ Komisionit kané detyrimin té
ruajné  konfidencialitetin e  pérmbajtjes  sé
aplikimeve.

6. Mbledhjet e Komisionit zhvillohen sa heré qé
ka té paktén njé aplikim, dhe Komisioni mblidhet
brenda 10 (dhjeté) ditéve nga dita e paraqitjes sé
kétj aplikimi.

7. Komisioni merr vendime me shumicé té
thjesht¢ dhe né mbledhjet e tij duhet té marrin
pjesé t€ paktén 5 (pes€) anétaré. Né rast t€ ndarjes
né ményré t€ barabarté t€ votave, vota e kryetarit té
Komisionit merr vleré pércaktuese. Votimet béhen
té hapura dhe abstenimi nuk lejohet.

8. Shqyrtimi i aplikimit béhet nga Komisioni,
bazuar né kriteret dhe dokumentacionin e
pércaktuar né kété rregullore.

9. Nése Komisioni konstaton se aplikimi ka
manggsi informacioni apo dokumentacioni, at€heré
njofton aplikuesin, duke i 1éné njé afat kohor prej
15 (pesémbédhjeté) ditésh pune pér plotésimin e
mangésive, nga momenti i marrjes sé njoftimit.
Nése aplikuesi nuk plotéson manggsité e aplikimit
brenda afatit t€ pércaktuar, Komisioni nuk merr né
shqyrtim aplikimin dhe njofton aplikuesin. Né kété
rast dosja konsiderohet e mbyllur dhe pér rihapjen
e saj do té ndiget procedura si pér rastet qé
paraqgiten pér heré té paré.

10. Komisioni shqyrton aplikimin brenda 10
(dhjeté) ditéve pune dhe i pércjell drejtorit té
pérgjithshém t¢ AKSHI-t raportin pérmbledhés té
shoqéruar me vendimmarrjen e Komisionit, brenda
2 (dy) ditéve pune nga pérfundimi 1 shqyrtimit té
aplikimit t€ trajtuar.

11. Raporti pérmbledhés duhet t€ pérmbajé
pérshkrimin e  procedurés s¢  ndjekur,
informacionin mbi ecuriné e shqyrtimit t€ aplikimit,
dokumentacionin pérkatés, arsyet e pranimit apo té
mospranimit t€ aplikimit, rekomandimet pér
aplikimet e pranuara, né lidhje me dhénien e
licencés apo/dhe certifikimit, si dhe ¢do
informacion tjetér qé gjykon té arsyeshém, né lidhje
me procedurat e ndjekura né kété shqyrtim.

12. Né rast se Komisioni vendos pér refuzimin
e dhénies sé licencés dhe/ose certifikatés, drejtori i
Pérgjithshém 1 AKSHI-t, refuzon dhénien e
licencés dhe njofton aplikuesin mbi arsyet e késaj
vendimmarrjeje.

Neni 10
Tarifat

1. Me paraqitjen e aplikimit, subjekti duhet té
paguajé tarifén e aplikimit, si mé poshté vijon:

a) subjektet qé aplikojné pér marrjen e licencés
st ofrues i shérbimeve inovative duhet t'i paguajné
AKSHI-t tarifén e aplikimit prej 1 000 000 (njé
milion) lekésh;
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b) subjektet qé aplikojné pér certifikimin e
marréveshjes sé teknologjisé inovative duhet ti
paguajné AKSHI-t tarifén e aplikimit prej 200 000
(dygind mij€) lekésh;

c) tarifa vjetore e titullarit t€ licencés éshté né
shumén prej 300 000 (treqind mijé) lekésh dhe
paguhet brenda muajit janar t€ ¢do viti.

2. Tarifat paguhen né llogariné bankare t&
AKSHI-t. Tarifat qé paguhen nuk kthehen.

KREU III
PAKETA E DOKUMENTEVE

Neni 11
Dispozita té pérgjithshme

1. Cdo subjekt kérkues, i cili déshiron té
ushtrojé veprimtariné si ofrues i shérbimit inovativ,
duhet té plotésojé dhe dorézojé aplikimin pér
licencim sipas formatit té€ pércaktuar né shtojcén 2
bashkélidhur dhe pjesé pérbérése e késaj
rregulloreje. Kérkesés pér licencim i1 bashkélidhet
paketa e ploté e dokumenteve, sipas formés dhe
pérmbajtjes sé pércaktuar né ligi dhe né kété
rregullore.

2. Kérkesa plotésohet dhe nénshkruhet nga
pérfagésuesi/t ligior/é t€ subjektit kérkues, si dhe
nga ¢do individ sipas kérkesave t€ seksioneve
pérkatése.

3. Paketa e dokumenteve pérbéhet nga:

a) dokumentet mbi organizimin dhe veprim-
tariné e shoqérisé;

b) dokumentet mbi besueshmériné/reputa-
cionin e subjektit kérkues dhe burimin e kapitalit;

¢) dokumentet né lidhje me politikat, rregulloret
e brendshme, procedurat dhe sistemet e shoqgérisé;

¢) dokumentet mbi plotésimin e kritereve t&
kapitalit fillestar dhe fondeve t€ veta t€ shoqgérisé;

d) dokumentet mbi plotésimin e kritereve té
zotérimit t€ njohurive, afté€sive dhe pérshtat-
shmeérisé dhe njohurive té duhura teknike.

4. Dokumentet, pjesé pérbérése t€ paketés sé
dokumenteve, duhet t€ jené origjinale ose kopje t&
noterizuara, t€ léshuara jo mé paré se 3 (tre) muaj
nga data e paraqitjes sé kérkesés pér licencim dhe e
shoqéruar, sipas rastit, me vulé apostile, sipas
kérkesave t€ ligjit nr. 9060, daté 8.5.2003, “Pér
aderimin e Republikés sé Shqipérisé né konventén
pér hegjen e kérkesés pér legalizimin e
dokumenteve zyrtare t€ huaja”. Rastet e
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mosdorézimit  t€  njé
refuzimin e kérkesés pér licencim.

Neni 12
Dokumentet mbi organizimin dhe
veprimtariné e shoqérisé

1. Dokumentet mbi krijimin dhe organizimin e
subjektit pérmbajné, si mé poshté:

a) ekstraktin e regjistrimit né QKB t€ subjektit
kérkues;

b) statutin, ku objekti 1 veprimtarisé dhe kapitali
minimal fillestar, t& pérputhet me veprimtariné pér
t€ cilat subjekti kérkon té licencohet, si dhe té
pérshkruhet roli i anétaréve té pavarur té késhillit t&
administrimit, shoqéruar me njé pérshkrim &
detyrave dhe pérgjegiésive té tyre;

c) listtn e shérbimeve dhe aktiviteteve qé
synohen t€ kryhen;

¢) strukturén organizative/organigramén e
shoqérisé, me pérshkrimin mbi funksionet dhe
pérgjegiésité e personelit kyg;

d) planin e biznesit té€ paktén pér 3 (tre) vitet e
para t€ aktivitetit, duke pérfshiré kétu pérshkrimin e
veprimtarisé s¢ subjektit, perspektivat e zhvillimit té
veprimtarisé,  pritshmérité e  subjektit —mbi
veprimtariné qé do t€ kryejé, ményrén e
pérmbushjes sé kérkesave pér mijaftueshméri
kapitali. Plani i biznesit duhet té pérfshijé edhe
elementét e méposhtém:

1. planin e marketingut t€ shoqgéris€, pérfshiré
klientét e synuar;

ii. planin financiar, duke pérfshiré njé pérshkrim
se si do t€ mbulohet kostoja e fillimit t&
veprimtarisé dhe se si do t€ ruhen dhe zbatohen
kérkesat e mjaftueshmérisé s€ kapitalit;

iii. programin pér trajnimin e vazhdueshém t€ té
gjithé personelit pér té pérmbushur standardet pér
aftésité profesionale, si¢ parashikohen né ligj dhe
né rregulloret e miratuara né zbatim té tij;

dh) kontratén e punés me administratorin;

¢) deklaratén e pérgjegiésisé, ku t€ pérshkruhen
pérgjegjésité e funksionaréve té cilésuar si personel
kyc, si dhe pérshkrimin e funksioneve dhe
pérgjegjésive kryesore, né rastet kur njé funksionar
do té ushtrojé mé shumé se njé funksion té
pércaktuar pér personelin kyg;

€) nése shoqéria ka ushtruar njé aktivitet tjetér
pérpara kérkesés pér té ushtruar veprimtariné si
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ofrues 1 shérbimeve inovative, pérve¢ dokumenteve
t€ mésipérme, duhet té€ depozitojé gjithashtu:

1. pasqyrat financiare té audituara pér 3 (tre) vitet
e fundit, dhe né rastin e njé shoqérie mé té re
pasqyrat qé nga krijimi;

. vérteim nga administrata tatimore mbi
gjendjen e detyrimeve tatimore;

iii. deklaraté qé shogéria nuk éshté nén hetim
dhe/ose proces gjyqésor pér kryerjen e ndonjé
vepre penale.

Neni 13
Dokumentet mbi reputacionin dhe burimin
e kapitalit

1. Dokumentet mbi aksionarét dhe burimin e
kapitalit pérmbajné si mé poshté:

a) strukturén aksionare t€ kapitalit t€ shoqérisé;

b) pér aksionarét me pjesémartje influencuese
né shoqériné kérkuese, njé pérmbledhje e
veprimtarisé/aktivitetit té tyre;

¢) t€ dhéna pér shoqéri té tjera, ku aksionari me
pjesémarrje influencuese né shoqériné e ofruesit té
shérbimit inovativ, éshté aksionar/ortak kryesor
ose ushtron kontroll;

¢) strukturén dhe listén e aksionaréve pérfitues
fundoré t€ shoqgérisé kérkuese;

d) t€ dhéna pér integritetin dhe burimin e
kapitalit.

2. Kur aksionari éshté person juridik, shogéria
kérkuese duhet té depozitojé:

a) ekstraktin e regjistrimit né QKB;

b) pasqyrat financiare t€ audituara pér 3 (tre)
vitet e fundit, dhe né rastin e njé shoqgérie mé t€ re
pasqyrat € nga krijimi;

¢) dokument té Iéshuar nga administrata
tatimore mbi gjendjen e detyrimeve tatimore;

¢) vértetim nga Regjistri 1 Kredive té Bankés sé
Shqipérisé pér gjendjen e kredive né sistemin
bankar;

d) deklaraté qé shoqéria nuk éshté nén hetim
dhe/ose proces gjygésor pér kryerjen e ndonjé
vepre penale;

dh) dokument gé shoqgéria nuk éshté né proces
ckzekutimi t€ detyrueshém pér detyrime pasurore
t€ pashlyera.

3. Kur aksionari éshté individ, subjekti kérkues
duhet té depozitojé:

a) dokument identifikimi (ID/pasaporté);

b) curriculum vitae,

¢) diploma t€ arsimit t€ larté, diploma/certifikata
qé vértetojné kryerjen e  kualifikimeve dhe
trajnimeve;

¢) déshmi té burimeve t€ krijimit té kapitalit si
blerje ose shitje, dhurata, paga, depozita monetare
né banka dhe/ose degé € bankave € huaja, apo
déshmi té tjera pér burimin e krijimit té kapitalit;

d) dokument t& léshuar nga administrata
tatimore mbi gjendjen e detyrimeve tatimore;

dh) vértetim nga Regjistri 1 Kredive té Bankés sé
Shqipérisé pér gjendjen e kredive né sistemin
bankar;

e) dokumente t&
kompetente si mé poshté:

1. vértetim 1 gjendjes gjyqésore;

1i. vértetim nga prokuroria pér ndjekje penal né
proces;

1ii. vértetim nga gjykata pér ¢éshtje gjyqésore né
proces;

iv. dokument lidhur me procese ekzekutimi té
detyrueshém apo pér detyrime pasurore té
pashlyera;

v. deklaraté pér lidhje familjare ose marrédhénie
t¢ ngushta personale, pune apo biznesi sipas
pércaktimeve ligjore, me persona pér té cilét ka
dénime penale t€ formés sé preré.

4. Dokumentet e parashikuara né shkronjén
“d”, t€ pikés 1, t€ kétij neni plotésohen edhe nga
aksionarét e aksionarit person juridik me
pjesémartje influencuese, qé zotérojné mbi 30% té
aksioneve me t€ drejté vote. Kjo kérkesé duhet té
plotésohet nga ofruesi i shérbimit inovativ gjaté té
gjithé kohés sé vlefshmérisé sé licencés.

léshuara nga organet

Neni 14
Politikat, rregulloret, procedurat dhe
sistemet e brendshme té shoqérisé

1. Dokumentet mbi rregulloret, politikat,
procedurat dhe sistemet e brendshme t€ shoqérisé
s€ subjektit kérkues duhet té pérmbajné:

a) rregullore té brendshme mbi parandalimin
dhe trajtimin e konfliktit té interesave;

b) rregullore t€ brendshme mbi parandalimin e
pastrimit t€ parave dhe financimit t€ terrorizmit;

c) rregullore t€ brendshme né lidhje me
delegimin e funksioneve/detyrave (outsourcing);

¢) rregullore t€ brendshme né lidhje me siguriné
kibernetike;
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d) rregullore t€ brendshme mbi pérshtat-
shmériné e klientit;

dh) rregullore pér menaxhimin e rrezikut;

e) rregullore t€ brendshme pér parandalimin e
abuzimit té tregut.

2. Dokumentet e listuara né pikén 1, t& kétjj
neni, duhet t€ hartohen né pérputhje me
pércaktimet e neneve 15, 16, 17, 18 dhe 29, té késaj
rregulloreje.

Neni 15
Parandalimi dhe trajtimi i konfliktit t&
interesit

1. Né pérputhje me nenin 64 t€ ligjit, subjekti
kérkues ose ofruesi i shérbimeve inovative duhet té
dorézojé prané AKSHI-t njé njé vetédeklarim
népérmjet sé cilit duhet t€ konfirmojé se:

a) ofruest 1 shérbimeve inovative éshté i pavarur
nga subjekti kérkues dhe nuk éshté né kushtet e
konfliktit t€ interesit me t& ose me marréveshjen e
teknologjis€ inovative pérkatése;

b) ofruesi 1 shérbimeve inovative duhet t€ vijojé
t€ mbetet i pavarur dhe t€ mos jeté¢ né kushtet e
konfliktit t€ interesit me subjektin e certifikuar edhe
pas martjes s¢ certifikimit nga ky i fundit. Pér kété
arsye, vetédeklarimi i mésipérm duhet t€ vijojé ti
bashkélidhet  edhe  deklaratés — vjetore  té
pérputhshmérisé sé titullarit t€ licencés.

2. Ofruesi 1 shérbimeve inovative do té
konsiderohet té jeté né kushtet e konfliktit té
interesit né rastet kur:

a) njé ose mé shumé nga funksionarét e ofruesit
té shérbimeve inovative ushtron njé nga funksionet
e pércaktuara né ligjin nr. 9367, daté 7.4.2005, “Pér
parandalimin e konfliktit t€ interesave né ushtrimin
e funksioneve publike”, t€ ndryshuar, né
kundérshtim me dispozitat e kétij ligji;

b) njé ose mé shumé nga funksionarét e ofruesit
t€ shérbimeve inovative gjendet né kushtet e
konfliktit t€ interesit t€ pércaktuara né ligjin nr.
9901, daté 14.4.2008, “Pér tregtarét dhe shoqérité
tregtare”.

3. Ofruesi i shérbimeve inovative harton
rregullore t€ brendshme efektive pér parandalimin
dhe trajtimin e konfliktit té interesave, e cila éshté
proporcionale  me  madhésingé,  strukturén,
kompleksitetin dhe ményrén e organizimit té
shoqérisé sé ofruesit t€ shérbimeve inovative dhe i
pérmbahet pércaktimeve t€ saj né vijimési.
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Rregullorja pér parandalimin e konfliktit té
interesave pérdit€sohet né ményré periodike té
paktén njé heré né vit.

4. Ofruesi 1 shérbimeve inovative regjistron rast
pas rasti t€ gjitha konfliktet e interesave té
funksionaréve té tij. Pér regjistrimin e konflikteve
rast pas rasti t€ interesave té funksionaréve té
ofruesit t€ shérbimeve inovative, krijohet regjistri
me t€ njéjtin emér.

5. Regjistri i konfliktit t€ interesave té
funksionaréve t€ oftruesit t€ shérbimeve inovative
pérmban minimalisht t€ dhénat e méposhtme:

a) identitetin e funksionarit;

b) interesat private té tij;

c) shkakun e konfliktit t€ interesit;

¢) thelbin e kétij konflikti;

d) palét e interesuara qé jané pérfshiré né té;

dh) burimin e t€ dhénave;

¢) ményrén e martjes dhe t€ verifikimit t€ tyre.

Neni 16
Politikat dhe sistemet né kuadér té sigurisé
kibernetike

1. Oftruesi i shérbimeve inovative vendos dhe
mirémban sisteme t€ géndrueshme né kuadér té
sigurisé kibernetike, té cilat mundésojné ruajtjen
dhe transferimin e sigurt té t€ dhénave, duke ulur
mundésiné e humbjes sé t€ dhénave ose sulmeve
potenciale kibernetike.

2. Oftruesi 1 shérbimeve inovative siguron
gjithashtu konfidencialitetin e té dhénave personale
dhe t€ paléve té treta, duke vendosur rregulla dhe
sisteme pér t€ parandaluar qasjen e paautorizuar
dhe rrjedhjen e informacionit.

3. Ofruesi 1 shérbimeve inovative siguron
implementimin e masave té sigurisé né pérputhje
me legjislacionin né fuqi pér siguriné kibernetike.

Neni 17
Politikat dhe rregulloret pér menaxhimin e
rrezikut

Ofruesi 1 shérbimeve inovative ose subjekti
kérkues, sipas rastit, harton dhe dorézon si pjesé e
paketés sé dokumenteve, dokumente qé pérmbajné
informacion mbi natyrén e rrezigeve gé lidhen me
llojin e shérbimeve qé do té ofrojé, ményrén e
identifikimit t€ tyre, matjes, menaxhimit dhe
zbutjes, duke parashikuar treguesit qé do té
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pérdoren pér nivelin e rrezikut qé¢ do té marré
pérsipér, pérfshiré emrat e personave pérgjegiés pér
kété funksion.

Neni 18
Pérshtatshméria e klientéve

1. Ofruesi 1 shérbimeve inovative ose subjekti
kérkues, sipas rastit, harton politika té brendshme
né lidhje me pranimin dhe pérshtatshmériné e
klientéve, té€ cilat duhet t€ pérmbajné minimalisht:

a) rregulla dhe procedura pér klasifikimin e
klientéve;

b) njé pérshkrim t€ proceseve t€ brendshme pér
pranimin ¢ klientéve, duke pércaktuar edhe
departamentet pérkatése qé do té€ pérfshihen né
kété proces;

¢) rregulla dhe procedura refuzimin e klientéve;

¢) rregulla dhe procedura pér monitorimin e
vazhdueshém té veprimtarisé dhe dokumentacionit
t€ klientéve.

KREU IV
KERKESAT PER AFTESI DHE
PERSHTATSHMERI

Neni 19
Personat qé i nénshtrohen kérkesés pér
aftési dhe pérshtatshméri

1. Administratori/ét, anétari i késhillit mbiké-
qytés/késhillit t€ administrimit dhe personeli ky¢ i
ofruesit té shérbimeve inovative, duhet &
pérmbushin kérkesat pér aftési dhe pérshtatshméri,
si dhe t€ zotérojné njohurité e duhura teknike dhe
ligjore, sipas pércaktimeve t€ neneve 9 dhe 63 té
ligjit.

2. Personat e pércaktuar né pikén 1, t€ kétij neni,
depozitojné informacionin dhe dokumentet e
pércaktuara né nenin 20 e né vijim t€ késaj
rregulloreje.

3. AKSHI, si pjesé e procesit té licencimit,
vleréson pérmbushjen e kérkesave ligjore pér aftési
dhe pérshtatshmétri té zotéruesit/ve té pjesémartjes
influencuese dhe personelit kyg té shoqérisé.

Neni 20
Dokumentet pér administratorin, anétarin e
késhillit té administrimit/késhillit mbikéqyrés
dhe personelin ky¢

1. Ofruesi 1 shérbimeve inovative ose subjekti
kérkues, sipas rastit, dorézon prané AKSHI-t
dokumentet mbi administratorin, anétarin e
késhillit t€ administrimit/késhillit mbikéqyrés dhe
funksionarin né pozicionet e pércaktuar si personel
kyg, si mé poshté:

a) dokument identifikimi (ID/pasaporté);

b) curriculum  vitae, ku t€ detajohet pérvoja
profesionale;

¢ diploma té arsimit t€ larté, diploma/
kualifikime, qé vértetojné kryerjen e kualifikimeve
dhe trajnimeve si dhe dokumente t€ tjera me
réndési qé vértetojné arritjet akademike dhe
profesionale;

¢) dokument i léshuar nga administrata tatimore
pér gjendjen e detyrimeve tatimore;

d) vértetim nga Regjistri i Kredive t€ Bankés sé
Shqipérisé pér gjendjen e kredive né sistemin
bankar.

2. Dokumente té
kompetente, si mé poshté:

a) vértetim t€ gjendjes gjyqésore;

b) vértetim nga prokuroria pér ndjekje penale né
proces;

c) vértetim nga gjykata pér ¢éshtje gjyqésore né
proces;

¢) dokument lidhur me procese ekzekutimi té
detyrueshém apo pér detyrime pasurore té
pashlyera.

3. Deklaraté noteriale se:

a) nuk éshté pérfshiré, ka bashképunuar ose
éshté i lidhur me humbje financiare, t€ shkaktuara
nga veprimet ¢ pandershme, t€ papérgjegjshme apo
neglizhente, né lidhje me kryerjen e shérbimeve
financiare dhe administrimin e shogérive té tjera;
ose

b) nuk ka zotéruar né ményré t¢ drejtpérdrejté
ose jo, t€ paktén 50% té té drejtave t€ votés apo té
kapitalit t€¢ njé shoqérie tregtare, ose ka qené
administrator i njé shogérie tregtare, e cila éshté
béré objekt 1 procedurave t€ falimentimit, né
zbatim té ligjit pér falimentimin;

¢) nuk éshté pérfshiré né ndonjé praktiké
tregtare, pérfshiré edhe evazionin fiskal dhe
pastrimin e parave, ¢ AKSHI e konsideron té
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papérshtatshme, e cila hedh dyshime pér ményrén
e kryerjes sé shérbimeve financiare apo té
veprimtarive t€ tjera tregtare nga ky person.

4. Deklaraté noteriale qé nuk ka lidhje familjare
ose marrédhénie té ngushta personale, pune apo
biznesi sipas pércaktimeve ligjore, me persona pér
té cilét ka dénime penale té formés sé preré.

Neni 21
Njohurité e duhura teknike

1.  Administratori/ét, anétari i  késhillit
mbikéqyrés/késhillit t€ administrimit dhe personeli
kyc 1 ofruesit té shérbimeve inovative ose subjektit
kérkues, duhet té¢ déshmojné plotésimin e kriterit
pér zotérimit e aftésive dhe njohurive t€ duhura
teknike, né pérputhje me nenin 63, pika 1, e ligjit.

2. Aplikuesi, pér njé licencé OSHI, dorézon
dokumentet né formén dhe pérmbajten e
pércaktuar né kété rregullore, pér vlerésimin e
aftésive dhe njohurive té tij teknike.

3. Ushtrimi 1 profesioneve t€ méposhtme nga
administratori/ét, anétari i késhillit mbikéqyrés/
késhillit t¢ administrimit dhe personeli kyg 1 ofruesit
t€¢ shérbimeve inovative ose subjektit kérkues
konsiderohet preferenciale né vlerésimin e aftésive
dhe njohurive t€ pérshtatshme:

a) Zhvillues i pérgjithshém/web/mobile;

b) Arkitekt sistemi/zgjidhjesh cloud;

¢) Administrator rtjeti;

¢) Administrator i bazés sé t€ dhénave (DBA);

d) Inxhinier devops;

dh) Menaxher I'T-je;

e) Késhilltar pér siguriné kibernetike.

4. Aplikuesit pér njé licencé OSHI identifikojné
t€ paktén dy administratoré tekniké, ndérmjet
bordit t€ drejtoréve/administratoréve/anétaréve té
bordit mbikéqyrés/menaxhimit t€ larté, t€ cilét:

a) kané té paktén njé prej kualifikimeve té
méposhtme/ose  ekspetriencén  pérkatése €
pércaktuar mé poshté:

i. njé kualifikim né ICT dhe/ose njé diplomé t&
ciklit t€ paré t€ studimeve “Bachelor” ose diplomé
¢ ciklit € dyt¢ “Master profesionale” dhe/ose
“Master i shkencave” né “Siguri Informacioni”; ose

ii. njé certifikim né auditim IT ose Risk IT ose
Menaxhim Risku (st CISA3 ose té ngjashme); ose

iii. eksperiencé né kryerjen e auditimeve dhe
raporteve bazuar né standarde té pércaktuara (si
ISAE 3000);
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ose
b) pér qéllime t& kétij neni, personat e
sipétlistuar  duhet t€ vértetojné, népérmjet

dokumenteve provuese sé kané kualifikime apo
pérvojé profesionale t€ paktén 2 (dy) vite, gjaté 3
(tre) viteve t€ fundit, duke ushtruar me kohé té
ploté njé nga veprimtarité e pércaktuara né pikén 3,
t¢ kétj neni. Kéto kualifikime evidentohen
népérmjet angazhimeve t€ méparshme me subjekte
me reputacion ndérkombétar, té cilat konsiderohen
t€ pérshtatshme nga AKSHI

5. Dokumentet provuese pér pérmbushjen e
kritereve té listuara né pikén 4, t€ kétij neni jané:

a) kontratat e punésimit ose kontrata pér
ofrimin e shérbimeve;

b) licencat apo certifikatat pérkatése, nése jané
té aplikueshme;

¢) libreza e punés, nése éshté e aplikueshme;

¢) vértetim pér pagesén e kontributeve
shogérore;

d) diploma e arsimit t& larté e léshuar né
Republikén e Shqipérisé ose jashté vendit sipas
fushave té pércaktuara né pikén 3, té kétij neni.

KREU V
MIRATIMI I NDRYSHIMEVE

Neni 22
Ndryshimet qé kérkojné miratim

1. AKSHI miraton paraprakisht ¢do veprim té
ofruesit t€ shérbimeve inovative, né lidhje me:

a) ofrimin né ményré direkte ose indirekte té
shérbimeve t€ tij jashté Shqipérisé, duke krijuar njé
shogéri t€ re né vendin pérkatés ose duke i ofruar
shérbimet e tij nga Shqipéria;

b) ndryshimin e zotéruesve té pjesémartijes
influencuese;

©) emérimin, z€vendésimin e administratorit,

anétaréve t€ késhillit mbikéqyrés/késhillit  té
administrimit dhe personelit kyg.
Neni 23

Kérkesa dhe dokumentet pér ndryshimin e
veprimtarisé tregtare

1. Ofruesi 1 shérbimeve inovative njofton
paraprakisht AKSHI-n pér ndryshime né:

a) veprimtariné tregtare dhe ményrén e
ushtrimit t€ saj;
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b) ndérpretjen e kryerjes sé njé ose mé shumé
shérbimeve pér t€ cilat éshté licencuar;

¢) bazén e synuar t€ klientéve.

2. Nijoftimi pér ndryshimet e mésipérme
shogérohet me kérkesén pérkatése, sipas shtojcés 3
bashkélidhur késaj rregulloreje, si dhe dokumentet
e pérditésuara, t& pércaktuar né nenin 25, t€ késaj
rregulloreje, pér té vértetuar pérshtatien me
ndryshimet e kérkuara.

Neni 24
Kérkesa dhe dokumentet pér ndryshime té
zotéruesve té pjes€émarrjes influencuese

1. Individi, personi fizik ose juridik qé kérkon té
zotérojé, drejtpérdrejt ose térthorazi, pjesémartje
influencuese ose kétkon t€ rrisé, shesé ose
zvogélojé zotérimin e pjesémartjes influencuese né
shogériné e ofruesit t€ shérbimeve inovative,
njofton paraprakisht me shkrim AKSHI-n pér
qéllimin e tij.

2. Personat qé kérkojné té béhen zotérues té
pjesémartjes influencuese duhet t€ depozitojné
kérkesén sé bashku me dokumentacionin pérkatés
t€ pércaktuar né nenin 11, té késaj rregulloreje.

3. AKSHI, né rastet e ndryshimit t€ zotéruesve
té pjesémartjes influencuese, vleréson
pérshtatshmériné e blerésit t€ propozuar duke
marré né konsideraté edhe kriteret e méposhtme:

a) blerési i propozuar té jeté¢ i aft€ dhe i
pérshtatshém pér kété qéllim, né pérputhje me
kérkesat e ligjit dhe t€ késaj rregulloreje;

b) ndryshimi 1 pjesémarrjes nuk rrezikon
interesat e klientéve.

Neni 25
Kérkesa dhe dokumentet pér ndryshimin e
administratorit, anétarit t€ késhillit té
administrimit/késhillit mbikéqyrés dhe
personelit kyc

1. Oftuesi 1 shérbimeve inovative duhet té
njoftojé paraprakisht AKSHI-n pér ¢do ndryshim
té administratorit, anétaréve té késhillit té
administrimit/késhillit mbikéqytés dhe personelit
kye.

2. Pér ¢do person gé do té emérohet si
administrator, anétar i késhillit t€ administtimit/
késhillit mbikéqyrés, shoqgéria duhet té depozitojé

kérkesé, si dhe dokumentacionin e pércaktuar né
nenet 10 dhe 11, t€ pérditésuar.

3. Njoftimi dhe dokumentacioni pérkatés
depozitohen prané AKSHI-t 3 (tre) muaj pérpara
bérjes efektive té ndryshimeve.

Neni 26
Riemérimi i administratorit, anétarit té
késhillit t¢ administrimit/késhillit mbikéqyrés
dhe personelit kyg té ofruesit té€ shérbimeve
inovative

1. Ofruesi 1 shérbimeve inovative njofton
AKSHI-n, brenda 10 ditéve nga martja e vendimit,
por jo mé voné se pérfundimi i mandatit, pér
riemérimin e administratorit/anétarit té késhillit té
administrimit/késhillit mbikéqyrés dhe personelit
kye.

2. Pér ¢do ndryshim té t€ dhénave, mbi bazén e
t¢ cilave éshté  vlerésuar dhe  miratuar
administratori, anétari i késhillit té administrimit/
késhillit mbikéqyrés dhe personelit kyg, ofruesi i
shérbimeve inovative njofton me shkrim AKSHI-n
brenda 10 (dhjeté) ditéve nga ndryshimi i kétyre té
dhénave.

3. Pér ¢do person qé do té riemérohet si
administrator, anétar i késhillit té administrimit/
késhillit mbikéqyrés ose personel kyg, ofruesi i
shérbimeve inovative duhet t€ depozitojé vendimin
e organit kompetent pér riemérimin, shogéruar me
njé CV t€ pérditésuar.

Neni 27
Procedura pér miratimin e ndryshimeve

1. AKSHI shqyrton kérkesén dhe dokumentet
shogéruese dhe merr vendim, né lidhje me
miratimin ose jo té ndryshimeve, brenda 30
(tridhjet€) ditéve nga paraqitja e kérkesés.

2. Meényra e shqyrtimit t€ kérkesés dhe
dokumenteve dhe vlerésimi i tyre kryhen né
pérputhje me dispozitat e nenit 5, t€ késaj
rregulloreje.
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KREU VI
DETYRIMET E VAZHDUESHME

Neni 28
Delegimi i funksioneve dhe/ose detyrave

1. Né rastet kur ofruesi i shérbimeve inovative
delegon njé pjesé té funksioneve ose detyrave té tij
te njé palé e treté, ofruesi 1 shérbimeve inovative
ndérmerr t€ gjitha masat e arsyeshme pér t€ ruajtur
njé nivel t€ pérshtatshém té ofrimit t€ shérbimit
ndaj klientéve té tij.

2. Ofruesi 1 shérbimeve inovative é&shté
pérgjegjés pér cilésiné e shérbimit té ofruar dhe pér
t€ gjitha démet ose pasojat q¢ mund t€ shkaktohen
si rrjedhojé e delegimit té detyrave té tij te njé palé e
trete.

3. Oftruesi i shérbimeve inovative ose subjekti
kérkues, si pjesé e paketés s¢ dokumenteve, harton
dhe pérditéson né vijimési rregullore té€ brendshme
dhe procedura, né lidhje me delegimin e
funksioneve dhe/ose detyrave te palét e treta, té
cillat duhet té pérfshijné qasjen e ofruesit t&
shérbimeve inovative ndaj delegimit, planet e
emergjences, strategjit€ e daljes, rastet kur delegimi
kryhet brenda t€ njéjtés strukturé, si dhe rregulla té
pérgjithshme qé mbulojné té gjitha aspektet e
delegimit t€ funksioneve dhe/ose detyrave, né
pérputhje me ¢éshtjet e pércaktuara né nenin 70 té
ligjiit. Rregullat e brendshme duhet té pérmbajné,
gjithashtu, informacion né lidhje me ndérmarrjen e
masave t€ arsyeshme pér t€ shmangur riskun
operacional né rastet e delegimit t€ funksioneve t&
réndésishme.

4. Cdo marréveshje pér delegimin e funksioneve
dhe/ose detyrave duhet t€ jet€ e noterizuar dhe
duhet t€ pérmbajé qartazi té drejtat dhe detyrimet e
secilés palé.

5. Né rastin kur OSHI emérohet nga njé agjent 1
DT-sé, né pérputhje me nenin 32, t& ligjit, OSHI
siguron € marréveshja pérkatése me agjentin e
DT-sé¢ pércakton qarté shkallén e aktiviteteve,
pérgjegiésive dhe shérbimeve gé do t€ sigurohen
nga OSHI, me kusht qé pérgjegjésia pérfundimtare
pér aktivitetet e kryera sipas kétij paragrafi do té jeté
e agjentit DT.
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Neni 29
Kontrollet e brendshme

1. OSHI, pasi emérohet nga subjektet kérkuese
pér ofrimin e shérbimeve té teknologjisé inovative,
harton njé rregullore, ku pércaktohen té gjitha
hapat dhe procedurat qé ndigen nga ana e saj, duke
identifikuar, midis té tjerave, personelin pérkatés té
pérfshiré né ¢do aktivitet dhe personat pérgjegjés
brenda menaxhimit t€ larté pér nénshkrimin e
dokumenteve sipas rastit, duke pérfshiré raportin
teknik, sipas shtojcés 4 dhe vetédeklarimet e
pércaktuara né shtojcén 1, bashkélidhur késaj
rregulloreje.

2. OSHI merr masa pér vendosjen e
mekanizmave t€ forté t€ siguris€é dhe té sigurisé
kibernetike pér t€ siguruar ruajtjen, autenticitetin
dhe transferimin e informacionit né ményré qé té
reduktohet rreziku i humbjes sé¢ t€ dhénave, duke
pérfshiré korruptimin e t€ dhénave dhe parandalimi
1 aksesit t€ paautorizuar dhe rrjedhjen e
informacionit t€ me géllim konfidencialitetin e té
dhénave t€ pronésis¢ dhe palés sé tret€ né ¢do
kohé.

3. Pa paragjykuar ¢do detyrim pér mbajtjen e té
dhénave t€ tjera ¢ OSHI mund t€ keté né terma té
ndonjé ligji, rregulli apo rregulloreje tjetér dhe té
drejtén e ndonjé autoriteti tjetér, né termat e ligjit té
zbatueshém, pér t€ aksesuar dokumentet, t€ dhénat
apo informacionin qé mbulohet kétu, OSHI mban
t¢ dhéna t€ mjaftueshme, népérmjet té cilave
vérteton pérputhshmériné me detyrimet e saj.

4. Té dhéna ruhen dhe mbahen né dispozicion
t¢ AKSHI-t, pér njé periudhé t€ paktén 5 (pes€)
vjecare. AKSHI ka t€ drejté t€ kérkojé qé kéto té
dhéna té¢ mbahen dhe ruhen nga OSHI pér njé
periudhé deri né 10 (dhjeté) vjet.

5. OSHI pércakton dhe harton politika dhe
procedura pér mbajtien e angazhimit t€
pérshtatshém dhe vé né dispozicion dokumentet e
performancés pér t€ mbéshtetur testet dhe
konkluzionet e nxjerra nga testet e kryera, pér njé
periudhé jo mé pak se 5 (pes€) vjet nga data e ¢do
vlerésimi pérkatés t€ kryer né pérputhje me kété

rregullore.
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Neni 30
Monitorimi dhe njoftimet, n€ lidhje me
aplikuesit, pér certifikimin e marréveshjes sé
teknologjisé inovative dhe licencén e
sipérmarrjeve t€ investimeve kolektive té
automatizuara DT

1. Kur caktohet né kuptim t€ nenit 65 t€ ligjit,
OSHI pércakton né ményré té hollésishme dhe té
sakté shtritjen e shérbimeve qé do ti ofrohen
klientit dhe vendos raporte petiodike dhe aktivitete
monitoruese, me éllim marrjen e informacionit
dhe/ose dokumentacionit pérkatés t€ kérkuar pér
qéllimin e kryerjes sé detyrimeve t€ tij, né pérputhje
me ligjin dhe parashikimet e késaj rregulloreje.

2. OSHI mban njé regjistér, edhe né format
digjital, né t€ cilin regjistron dokumentacionin,
informacionin dhe sqarimin pérkatés t€ dhéné
autoriteteve kompetente né emér té aplikuesve pér
certifikimin e marréveshjes sé€  teknologjisé
inovative dhe/ose pér mbajtésit e licencave t€
autorizuar té investimeve kolektive dhe/ose
mbajtésve t¢é licencave heré pas here, duke
evidentuar, si minimum, kohén dhe datén
pérkatése dhe detajet e mbajtésve t€ licencés.

KREU VII
RAPORTIMI

Neni 31
Detyrimet pér raportim

1. Ofruesi i shérbimeve inovative njofton me
shkrim AKSHI-n, brenda 14 (katérmbédhjeté)
ditéve pune nga ndryshimi i rrethanave, pérveg
rasteve kur parashikohet ndryshe né kété rregullore:

a) ndryshimin e adresés dhe ¢do ndryshim i té
dhénave té kontaktit, menjéheré pas bérjes efektive
t€ kétyre ndryshimeve;

b) ¢do propozim né lidhje me ndryshime
thelbésore né shoqériné e tij, t€ paktén njé muaj
pérpara se ndryshimi i propozuar t€ hyjé né fuqi;

) vénia né dijeni pér ¢do indicie ose prové qé
vérteton, ose ndihmon té vértetojé, veprimtarité
mashtruese ose t€ pandershme t€ punonjésve
dhe/ose klientéve t€ tij, menjéheré nga moment i
vénies né dijeni t€ tij.;

¢) martja e vendimit pér t&€ béré njé kérkesé pér
démshpérblim né kuadér té sigurimit profesional,
garancisé bankare, ose né kuadér t€ ndonjé police

tjetér sigurimi mbi biznesin e agjentit D'T. Njoftimi
prané AKSHI-t duhet té béhet para se t€ merret
njoftimi i vendimit pérkatés pér palén tjetér té
agjentit DT, né ményré qé ¢do koment i dhéné nga
AKSHI t€ merret parasysh pérpara zbatimit té kétij
vendimi;

d) pérfshirjen e OSHI-t ose personelit ky¢ té tij,
si palé ndérgjygjése, menjéheré pas marrjes sé
njoftimit né lidhje me kéto procese gjyqésore;

dh) ¢do ndryshim né dokumentet dhe/ose
informacionin e depozituar prané AKSHI-t,
menjéheré pas vénies né dijent;

e) ¢do informacion tjetér thelbésor né lidhje me
veprimtariné e OSHI-t, funksionaréve t€ tij, brenda
ose jashté Shqipérisé;

€) ¢do shkelje t& kérkesave pér licencim pér
OSHI-n, té pércaktuara né legjislacionin né fuqi,
menjéheré sapo vendoset né dijeni pér shkeljet;

f) ¢do shkelje té kérkesave pér licencim té
pércaktuara né legjislacionin né fuqi nga ana e
klientéve t€ OSHI-t, menjéheré sapo ky 1 fundit
vendoset né dijeni pér shkeljen;

@) té gjitha njoftimet pérkatése té€ kérkuara né
ligj, né lidhje me detyrimet e titullaréve té licencés,
né rastet kur kérkohet pérfshirja e OSHI-t.

2. Pavarésisht nga sa mé sipér, AKSHI mund t&
vendosé, me ané t€ njoftimeve t€¢ métejshme, té
kérkojé heré pas here informacion shtesé, pér té
siguruar g€ ofrimi i shérbimeve nga OSHI t€ kryhet
né pérputhje me kérkesat ligjore dhe rregullatore né
fuqi.

Neni 32
Vetédeklarimi vjetor

Né pérputhje me nenin 63, pika 8, t€ ligjit,
OSHI duhet t€ hartojé dhe dorézojé prané
AKSHI-t vetédeklarimin vjetor, sipas shtojcés 1,
bashkélidhur késaj rregulloreje.

Neni 33
Auditimi

1. OSHI dorézon pasqyrat financiare vjetore té
audituara, t& pérgatitura né pérputhje me standardet
e kontabilitetit, sipas legjislacionit né fuqi pér
kontabilitetin dhe pasqyrat financiare, sé bashku me
njé kopje té raportit t€ auditimit, brenda gjashté
muajve nga pérfundimi 1 periudhés kontabél.
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2. Né rastet kur OSHI konstaton se nuk éshté
né gjendje t€ pérmbushé detyrimet pér raportim né
kohén e duhur, ai njofton menjéheré AKSHI-n pér
pamundésiné e tij, duke pérshkruar hollésisht té
gjitha arsyet e késaj pamundésie, si dhe masat e
ndérmarra/qé do t€ ndérmetren pér ta korrigjuar
até.

KREU VIII
VLERESIMI, NJOHJA DHE ZHVILLIMI I
PROGRAMEVE TE DETYRUESHME TE
TRAJNIMIT PER OFRUESIT E
SHERBIMEVE INOVATIVE

Neni 34
Programet e detyrueshme té trajnimit

1. Programi i detyrueshém i trajnimit pérbéhet
nga aktivitete trajnuese dhe edukative, té cilat jané
njohur ose zhvilluar nga AKSHI, né pérputhje me
dispozitat e késaj rregulloreje, me géllim
pérmirésimin e aftésive dhe pérditésimin e
njohurive t€ subjekteve kérkuese dhe OSHI-t.

2. PDT-t¢ mund t€ realizohen népérmjet
metodave t€ ndryshme € trajnimit, sipas
pércaktimeve té késaj rregulloreje.

Neni 35
Formati dhe fushat e PDT-ve

1. PDT-t€ organizohen né formén e kurseve,
seminareve dhe konferencave né fushat e
méposhtme:

a) teknologjia dhe siguria kibernetike;

b) ligishméria, pérputhshméria dhe ¢éshtjet
rregullatore;

¢) financé, duke pérfshiré kétu inxhinieriné
financiare t€ regjistrave t€ shpérndaré.

Neni 36
Metodat e trajnimit

1. PDT-t¢ mund té€ zhvillohen né formén e
leksioneve, kurseve dhe seminareve onmfine, si dhe
¢do lloj ményre tjetér qé konsiderohet e
pérshtatshme, me synim rrijen e efektivitetit té
trajnimit/eve.

2. Kurrikula e PDT-ve mund t€ pérbéhet nga
tekste, /Jive streaming, leksione t€ regjistruara,
trajnime, si dhe ¢do mjet tjetér qé konsiderohet i
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pérshtatshém me synim rritjen e efektivitetit té
trajnimeve.

Neni 37
Pérzgjedhja e PDT-ve

1. Cdo subjekt kérkues pér licencé ose OSHI,
né pérputhje me nevojat e tij profesionale, mund té
zgjedhé se né cilat PDT do té marré pjesé, né
pérputhje me nevojat e tij profesionale, me kusht
qé t€ pérmbushen kérkesat minimale t€ nenit 43, té
késaj rregulloreje.

2. PDT-té mund t€ zhvillohen brenda ose jashté
Shqipérisé, me kusht g¢ PDT+ja t'1 nénshtrohet me
sukses procedurave t€ njohjes nga AKSHI, né
pérputhje me pércaktimet e késaj rregulloreje.

3. Né kuadér té garantimit té nivelit t&
pérshtatshém té profesionalizimit, subjekti kérkues
ose OSHI mund ti kérkojé AKSHI-t njohjen si
PDT t€ kurseve, trajnimeve, seminareve,
konferencave t€ cilat nuk jané t€ pérfshira né listén
e PDT-ve t€ njohura nga AKSHI. Njohja e PDT-
ve nga AKSHI do t€ kryhet sipas procedurave té
pércaktuara né nenin 39 e né vijim t€ késaj

rregulloreje.

Neni 38
Roli i AKSHI-t

1. AKSHI ka € drejtén e kontrollit,
monitorimit, koordinimit t¢ PDT-ve, me qgéllim
pérftimin e njohurive t&é specializuara nga ana e
OSHI-t né kété sektor dhe pérditésimin e kétyre
njohurive né vazhdimeési.

2. AKSHI mund t€ nxjerré udhézime, né lidhje
me zbatimin e késaj rregulloreje, me géllim rritjen
uniformitetit dhe efektivitetit né zhvillimin e PDT-
ve brenda vendit.

Neni 39
Komisioni i njohjes sé¢ PDT-ve

1. Mé qéllim pérmbushjen e detyrimeve té
pércaktuara né kété rregullore, AKSHI krijon
komisionin e njohjes sé PDT-ve, brenda 90
(néntédhjeté) ditéve nga hyrja né fuqi e késaj
rregulloreje.

2. Komisioni 1 njohjes pérbéhet nga t€ paktén 5
(pes€) anétaré, ckspertiza e t€ ciléve duhet té



&

Fletorja Zyrtare %

Viti 2021 — Numri 124

mbulojé t€ paktén njé nga fushat e ekspertizés sé
pércaktuara né nenin 35, t€ késaj rregulloreje.

3. Detyrat kryesore t€¢ Komisionit t& njohjes jané
analiza dhe vlerésimi 1 kurrikul€s, vecorive dhe
ményrés sé organizimit s€¢ PDT-ve, t€ cilat jané
objekt i kérkesés/ave pér njohje.

4. Komisioni i njohjes pérbéhet nga zyrtaré té
AKSHI-t dhe profesionisté té fushés, pérzgjedhja
dhe emérimi i té€ ciléve béhet nga AKSHI. AKSHI,
pér kryerjen e detyrave komplekse, qé kérkojné njé
ckspertizé t€ posagme, mund t€ pérfshijé né
pérbérjen e Komisionit edhe eksperté té jashtém.

5. Marrédhénia midis AKSHI-t dhe anétaréve
t¢ Komisionit té€ njohjes, té cilét nuk jané zyrtaré té
institucionit rregullohet me marréveshje té vecanté
ndérmjet AKSHI-t dhe secilit prej tyre, né

pérputhje me kuadrin liglor né fuqi pér
administratén shtetérore.
Neni 40
Oftruesit e PDT-ve

1. PDT-t¢ mund té zhvillohen nga personat
juridiké, publiké ose privaté, té cilét plotésojné
kriteret e méposhtme:

a) kané zhvilluar veprimtariné né njé ose mé
shumé prej fushave té listuara né nenin 35 té késaj
rregulloreje;

b) kané kryer aktivitete né njé ose mé shumé
nga fushat e pércaktuara né nenin 35 té késaj
rregulloreje, pér té€ paktén 2 (dy) vite;

¢) kané zhvilluar veprimtariné né mésimdhénie
/ trajnime prej t€ paktén 3 (tre) vijetésh;

¢) kané té pérshtatshém té
punésuarish.

njé numér

Neni 41
Pjesémarrésit né PDT

1. Me géllim pérmbushjen e detyrimeve ligjore,
né lidhje me trajnimin e detyrueshém, té
pércaktuara né két€ rregullore dhe né legjislacionin
né fuqi, PDT-t€ duhet t€ ndigen nga funksionarét e
OSHI-t, ose subjektit kérkues té listuar mé poshté:

a) administratori;

b) anétarét e késhillit mbikéqyrés/késhillit t&
administrimit;

¢) personeli kyg.

2. Funksionarét e OSHI-t ose subjektit kérkues,
té pércaktuar né pikén 1, t€ kétij neni duhet t€ kené

pérfunduar me sukses PDT-t¢ né secilén prej
fushave t€ listuara n€ nenin 35 t€ késaj rregulloreje.

Neni 42
Periodiciteti i PDT-ve

1. Né ményré qé t€ pérftojé t€ gjithé njohurité e
nevojshme, subjekti kérkues ose OSHI, sipas rastit,
duhet té provojé pjesémarrjen dhe pérfundimin me
sukses t&¢ PDT-ve pérgjaté periudhés sé trajnimit.

2. Periudha e trajnimit fillon nga data e marrjes
sé licencés deti né fundin e vitit kalendarik, dhe mé
pas né ¢do vit kalendarik pasardhés.

Neni 43
Detyrimet e trajnimit

1. Pér tu njohur PDT-t€ e aplikuesit duhet té
provohet pjesémarrja né PDT.

2. Periudha e trajnimit do té jeté:

a) pér aplikuesin pér njé licencé OSHI njé
periudhé 1 (njé) vjegare para datés sé dorézimit té
aplikimit;

b) pér OSHI té licencuar:

1. nga data e blerjes deri né fund t€ witit
kalendarik pasues; ose

ii. ¢do vit kalendatik pas késaj.

Neni 44
Dokumentet pér njohjen e PDT-ve

1. Procedura e njohjes s¢ PDT-ve kryhet nga
Komisioni 1 njohjes.

2. Njohja e PDT-ve do té kryhet pas dorézimit
nga ana e ofruesit t€ dokumenteve t€ méposhtme:

a) dokumentacionin provues té ushtrimit té
veprimtarisé né fushén e teknologjisé dhe sigurisé
kibernetike dhe né njé ose t€ dy fushat e
pércaktuara né shkronjén “b” dhe “c”, té pikés 1, té
nenit 35, prej sé¢ paku 2 vitesh;

b) vértetimet pérkatése, qé provojné pérvojén
akademike ose pérvojén né fushén e trajnimeve
prej sé paku 3 vitesh;

¢) listén e numrin e t€ punésuarve;

¢) statusin ¢ ofruesit t€ akredituar né
fusha/shtete té tjera;

d) njé pérshkrim té detajuar t€ kurrikulés dhe
programit t& PDT-ve;

dh) kohézgjatien e PDT-ve, duke pérfshiré
numrin e oréve dhe ditéve t€ trajnimit;
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e) njé pérshkrim té hollésishém té proceseve té
brendshme organizative (né rastet e platformave e-
learning t&¢ PDT-ve, njé pérshkrim teknik té detajuar
t¢ funksionimit t€ platformés, duke pérfshiré
certifikimin e pjesémartjes);

€) jetéshkrimin e ckspertéve né cilésiné e
trajnuesve;

f) kohén dhe vendndodhjen e PDT-ve.

3. Komisioni i njohjes do ti atribuojé secilit
PDT njé noté t€ nivelit, né pérputhje me
pércaktimet té késaj rregulloreje, né bazé t€ temés
s¢ detajuar t&¢ PDT-sé, véshtirésisé dhe nivelit té
ekspertizés s€ nevojshme pér t€ marré pjesé.

4. Dokumentet, pjesé¢ pérbérése t€ kérkesés pér
njohje, duhet té jené origjinale ose kopje té
noterizuara dhe shoqéruar, sipas rastit, me vulé
apostile, sipas kérkesave t€ ligjit nr. 9060, daté
8.5.2003, “Pér aderimin e Republikés sé Shqipérisé
né konventén pér hegjen e kérkesés pér legalizimin
e dokumenteve zyrtare t€ huaja”. Rastet e
mosdorézimit t&€ njé dokumenti ose t€ dorézimit t&
dokumenteve té pasakta pérbéjné shkak pér
refuzimin e kérkesés pér njohje.

5. Vlerésimi dhe njohja e PDT-ve do té jeté i
vlefshém vetém pér periudhén pérkatése té
trajnimit. Kérkesa pér vlerésimin e njé PTD-je
mund t€ pérséritet pér periudha trajnimi €
métejshme.

Neni 45
Kriteret e vlerésimit té¢ PDT-ve

1. Shqyrtimi i kérkesave pér njohje t&¢ PDT-ve
do té kryhet népérmjet njé vlerésimi t€ detajuar té
kurrikulés, shkallés sé véshtirésisé dhe nivelit té
ckspertizés paraprake pér t€ marré pjesé né kéto
PDT té propozuara, duke u mbéshtetur né kriteret
e méposhtme:

a) fushat e eckspertizés gé mbulohen nga
trajnimi, né pérputhje me pércaktimet e nenit 35, t&
késaj rregulloreje;

b) numii i parashikuar i pjesémarrésve;

c) kohézgjatja e trajnimit;

¢) kurrikula e pérzgjedhur;

d) metodat e pérzgjedhura té€ zhvillimit dhe
organizimit t€ trajnimit;

dh) ekspertiza, kompetenca dhe curriculum
vitae e trajnuesve;
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€) ményra e organizimit t€ testimit pérfundimtar
pér t€ vlerésuar aftésit€ e pérftuara nga
pjesémarrésit;

€) kontrolli efektiv i prezencés sé pjesémarrésve
gjaté trajnimit.

Neni 46
Procedura e njohjes sé¢ PDT-ve

1. Cdo subjekt, i cili kérkon t€ njohé njé PDT,
dorézon kérkesén prané AKSHI-t. Kérkesa duhet
té pérmbajé:

a) dokumentet e kérkuara sipas nenit 44 t€ késaj
rregulloreje;

b) mandatin e pagesés sé tarifés s¢ njohjes;

¢) ¢do dokument tjetér qé konsiderohet i
dobishém né funksion t€ njohjes s¢ PDT-ve.

2. Kérkesa pér njohje mund t€ dorézohet edhe
pérmes njé kérkese pér njohje t€ mévonshme, duke
zbatuar né ményré analoge t€ gjitha procedurat e
pércaktuara né kété rregullore.

3. Kérkesa pér njohje t¢ PDT-ve mund té
pérfshijé njé ose mé shumé PDT.

4. AKSHI vendos pér miratimin ose jo té
kérkesés pér njohje brenda 60 (gjashtédhjeté) ditésh
kalendarike nga martja né dorézim e saj.

5. AKSHI njofton subjektin né lidhje miratimin
ose jo t& kérkesés pér njohjen e PDT-ve brenda 5
(pes€) ditésh nga martja e tij.

6. Vendimi i Komisionit t€ njohjes regjistrohet
né regjistrin e PDT-ve brenda 10 (dhjeté) ditéve
nga marfja e vendimit.

Neni 47
Regjistri i PDT-ve

1. Regjistri 1 PDT-ve éshté njé regjistér publik i
cili mirémbahet nga AKSHI dhe pérmban té
paktén t€¢ dhénat e méposhtme pér PDT-té e
njohura:

a) datén dhe numrin e protokollit t€¢ vendimit
pér njohje;

b) emrin, adresén dhe té dhénat e kontaktit t&
ofruesit t€ PDT-ve;

c) t€ dhéna mbi fushat e ekspertizés ¢ mbulon
PDTHa.
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Neni 48
Tarifat e njohjes

1. Vlera e tarifés sé njohjes éshté 50 000
(pesédhjeté mij€) leké.

2. Tarifa e njohjes paguhet né llogariné bankare
t¢ AKSHI-t dhe éshté e pakthyeshme.

Neni 49
Programi vjetor i trajnimit

1. AKSHI publikon listén e miratuar t€ PDT-ve,
45 (dyzeté e pes€) dité kalendarike pérpara fillimit
t€ ¢do periudhe trajnimi.

2. Lista e miratuar ¢ PDT-ve pérditésohet
periodikisht nga Komisioni i njohjes, té paktén njé
heré né vit.

Neni 50
Inspektimet

AKSHI ka té drejté té inspektojé pjesémartjen
aktuale t¢ PDT-ve, si gjaté zhvillimit aktivitetit ose
né njé fazé t€ mévonshme.

Neni 51
Vértetimi pér kryerjen e PDT-ve

1. Vértetimi pér kryerjen e PDT-ve é&shté
dokumenti gé provon pérfundimin me sukses té
PDT-ve, né pérputhje me kété rregullore, dhe éshté
1 vlefshém vetém pér periudhén pérkatése té
trajnimit.

2. Pas pérfundimit né ményré té suksesshme té
PDT-ve né secilén nga fushat e listuara né nenin 35
t€ késaj rregulloreje, subjekti kérkues ose OSHI
dotézon prané AKSHI-t/Komisionit t€ njohjes,
kérkesén pér t'u pajisur me vértetimin e kryerjes sé
programit t€ detyrueshém t€ trajnimit, duke
bashkélidhur dokumentet provuese.

3. Komisioni i njohjes/AKSHI shqytrton
kérkesén e dorézuar sipas pikés 2, t€ kétij neni, dhe
vendos brenda 30 (tridhjet€) ditéve né lidhje me
pajisjen e subjektit me vértetimin pérkatés.

4. Vértetimi, sipas pikés 3 té kétij neni, léshohet
né emér t€ subjektit kérkues ose OSHI-t, sipas
rastit. OSHI 1 licencuar dorézon prané AKSHI-t
vértetimin pér kryerjen e PDT-ve pér periudhén
pararendése t€ trajnimit brenda muajit t€ paré té
cdo viti.

5. Né rastet kur njé nga personat e listuar né
nenin 41, pika 1, i cili ka pérfunduar me sukses
PDT-né, né njé nga fushat e listuara né nenin 35, t&
késaj rregulloreje, largohet nga funksionet e
pércaktuara né strukturén e shoqérisé sé subjektit
kérkues ose OSHI, dhe ky i fundit nuk ka né
strukturén e shoqérisé individé t€ tjeré qé kané
pérfunduar trajnimin né até fushé té€ caktuar,
at¢heré kéta t€ fundit njoftojné AKSHI-n, me
shkrim, brenda 5 (pesé€) ditéve nga data e largimit t&
tij. Brenda 6 (gjasht€) muajsh nga data e largimit,
subjekti kérkues ose OSHI plotéson vakancén
duke eméruar individé qé kané pérfunduar me
sukses PDT-té né fushén e caktuar.

6. Mospajisja me vértetimin pér kryerjen e PDT-
ve, né pérputhje me pércaktimet e késaj
rregulloreje, pérbén shkak pér refuzimin e kérkesés
pér licencim ose revokimin e licencés s¢ OSHI-t.

Neni 52
Bashképunimi ndérkombétar

Né kuadér t€ zgjerimit t€ spektrit t&¢ PDT-ve té
njohura, AKSHI mund t€ nénshkruajé marréveshje
ose memorandume me autoritete Ose organizata
jashté vendit pér njohjen e ndérsjellé t&€ PDT-ve, né
pérputhje me kuadrin ligjor né fuqi.

KREU IX
CERTIFIKIMET DHE APLIKIMET PER
LICENCIMIN E SIPERMARRJEVE TE
AUTOMATIZUARA TE INVESTIMEVE
KOLEKTIVE DT

Neni 53
Raporti teknik

Raporti teknik 1 marréveshjes sé teknologjisé
inovative  hartohet  népérmjet  ofruesit  té
shérbimeve inovative t€ eméruar né zbatim té ligjit
dhe késaj rregulloreje, né pérputhje me
metodologjiné dhe kriteret dhe sipas formatit t€
pércaktuar né shtojcén 4, bashkélidhur dhe pjesé
pérbérése e késaj rregulloreje.
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Neni 54
Certifikimi i marréveshjes sé teknologjisé
inovative

1. Kur emérohen nga aplikuesit pér njé
certifikim t€ MTI-s, ofruesi i shérbimeve inovative
dhe aplikuesi lidhin njé marréveshje e cila pérmban
minimalisht:

a) llojin, fushén dhe shtrirjen e shérbimeve té
OSHI-t;

b) afati kohor pérgjaté té cilit do t€ ofrohen
shérbimet;

) tarifat pérkatése qé do t€ ngarkohen nga
OSHI;

¢) detyrimet e aplikuesit pér t€ vendosur né
dispozicion t¢ OSHI-t té gjitha informacionet,
shpjegimet, dokumentacionin dhe burimet e
nevojshme pér té kryer shérbimet, né pérputhje me
nenin 69, t€ ligjit; dhe

d) e drejta e AKSHI-it pér t'1 kérkuar OSHI-t
dhe/ose aplikuesit pér certifikimin e marréveshjes
s¢ teknologjisé inovative, paraqitjen dhe dorézimin
e t€ gjithé informacionit, shpjegimet, si dhe
dokumentacionin pérkatés né pérputhje me nenin
09, t€ ligjit.

2. NEé rastet kur emérohet nga aplikuesit pér njé
certifikim t€ MTI-sé¢, OSHI, pér qéllimin e
sigurimit t&¢ MTI-s€, kryen edhe njé auditim dhe
rishikim t€ ploté, duke béré referencé, aty ku éshté
e zbatueshme dhe vetém si burim tregues, kriteret e
pércaktuara nén standardin ISAE 3000, né lidhje
me MTI-né, duke pasur si referencé, si kornizé
auditimi, fushat e kontrolleve té pércaktuara né
shtojcén 4, bashkélidhur késaj rregulloreje.

3. Pas pérfundimit t€ vlerésimit, OSHI, né rast
t€ vlerésimit pozitiv, harton raportin teknik
pérkatés, i cili garanton qé¢ MTI-ja pérmbush té
gjithé  kérkesat, kriteret dhe elementet e
pérshtatshmérisé, t€ pércaktuara né formularin e
aplikimit dhe kérkesat e ligjit dhe t€ késaj

rregulloreje.

Neni 55
Aplikime pér njé licencé té€ sipérmarrjeve té
automatizuara té investimeve kolektive DT

1. Kur emérohen nga aplikuesit pér njé licencé

té sipérmarrjeve t€ automatizuara té investimeve
kolektive DT, OSHI dhe kjo e fundit lidhin njé
marréveshje e cila pérmban minimalisht:
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a) llojin, fushén dhe shtrirjen e shérbimeve té
OSHI-t, duke pérfshiré nése ky i fundit vepron si
mbajtés i licencés s¢ OSHI-t;

b) afatin kohor pérgjaté té cilit do t€ ofrohen
shérbimet;

c) tarifat pérkatése qé do t€ ngarkohen nga
OSHI,

¢) detyrimet e aplikantit pér té siguruar MTI-né
me t& gjitha informacionet,  shpjegimet,
dokumentacionin dhe burimet e nevojshme pér té
kryer shérbimet; dhe

d) e drejta e AKSHI-t pér té kérkuar qé¢ MTI-té
dhe/ose aplikuesit pér njé licencé € sipérmartjeve
té automatizuara té investimeve kolektive DT, té
sigurojné  té gjithé informacionin, shpjegimet,
dokumentacionin pérkatés sipas vlerésimit té
AKSHI-t, né pérputhje me nenin 73 té ligjit.

2. Kur emérohet nga aplikuesit pér njé licencé té
sipérmarrjeve t€ automatizuara t€ investimeve

kolektive DT, OSHI é&shté pérgjegiés pér
dorézimin e dokumentacionit t€ méposhtém
AKSHI-t:

1. formulari 1 aplikimit, pércaktimet né pjesén 3,
té shtojcés 2, bashkélidhur késaj rregulloreje;

ii. raporti teknik sipas pérmbajtjes dhe formatit
t€ shtojcés 4, bashkélidhur késaj rregulloreje.

Neni 56
Refuzimi i certifikimit

1. AKSHI refuzon kérkesén pér certifikimin e
marréveshjes sé teknologjis€ inovative né rast té
konstatimit t€ njé prej shkageve t€ méposhtme:

a) mospagimi 1 tarifés sé aplikimit pér tu

certifikuar me marréveshjen e teknologjisé
inovative;
b) dokumentacioni 1 dorézuar &Eshté i

pamjaftueshém ose jo i ploté;

¢) dokumentacioni dhe/ose informacioni i
dorézuar éshté i rremé dhe/ose i pasakté;

¢) subjekti kérkues nuk pérmbush kriteret pér
certifikimin e marréveshjes sé teknologjisé
inovative;

d) vlerésohet né ményré t€ argumentuar se
subjekti kérkues nuk mund t€ vijojé té plotésoj
kushtet dhe kriteret e kérkuara pér pajisjen me
autorizim.

2. AKSHI vleréson né ményré t€ argumentuar,
rast pas rasti, se subjekti kérkues nuk mund té
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vijojé t€ plotésojé kushtet dhe kriteret e kérkuara
pér pajisjen me autorizim né rastet kur:

a) dokumentacioni i pércjellé nga subjekti, pas
njé  vlerésimi  gjithépérfshirés, nuk garanton
mbajtjen e nivelit t€ sigurisé dhe protokollet e
aksesit t€ sistemit t€ tij né standardet mé t€ larta té
pérshtatshme, né pérputhje me kérkesat e shtojcés
4, bashkélidhur késaj rregulloreje;

b) sistemet e ngritura pér parandalimin,
zbulimin, eliminimin, dhe identifikimin e risqeve té
krimit financiar, nuk garantojné plotésimin e
standardeve ndérkombétare t€ siguris¢ dhe
privatésis€ sé informacionit, né terma afatgjaté,
duke mbajtur né konsideraté dinamikén e késaj
fushe.

KREU X
ANKIMI

Neni 57
Ankimi

Kundér vendimeve té marra nga AKSHI, né
zbatim t€ késaj rregulloreje, brenda 45 ditéve nga
data e njoftimit t€¢ vendimit, subjekti mund t&
ushtrojé t€ drejtén e ankimit prané gjykatés
kompetente pér ¢éshtjet administrative.

KREU XI
DISPOZITA KALIMTARE

Neni 58
Licenca e kufizuar e ofruesit té shérbimeve
inovative

1. Gjaté 12 (dymbédhjeté) muajve t€ para nga
hyrja né fuqi e késaj rregulloreje subjektet kérkues
mund té aplikojné pér njé licencé t€ kufizuar t€
OSHI-t, né pérputhje me dispozitat e kétij kreu.

2. Licenca e kufizuar e OSHI-t i mundéson
titullaréve t€ tij asistimin e subjekteve kérkues gjaté
procesit t€ hartimit té kérkesés pér certifikimin e
marréveshjes sé teknologjisé inovative dhe licencén
e sipérmarrjeve t€é automatizuara t€ investimeve
kolektive DT, né pérputhje me kushtet e
pércaktuara né kété rregullore.

Neni 59
Veprimtarité e lejuara pér titullarét e
licencés sé kufizuar té ofruesit té shérbimeve
inovative

1. Titullarét e licencés sé kufizuar t¢ OSHI-t
lejohen té ushtrojné vetém veprimtarité e
méposhtme:

a) Pranimin e klientéve té interesuar pér té
ushtruar veprimtaring si:

1. pér certifikimin e marréveshjes sé teknologjisé
inovative; dhe/ose

ii. licencén e sipérmartjeve t€ automatizuara té
investimeve kolektive DT né, ose nga Shqipéria;

iii. bursé DLT;

iv. kujdestar 1 portofolit té paléve té treta.

b) Mbéshtetjen e subjekteve té listuara né pikén
1, shkronja “a”, té kétj neni né pérgatitjen e té
gjithé paketés sé dokumenteve pér licencim ose
autorizim, sipas rastit. Kjo veprimtari pérfshin ndér
té tjera edhe dhénien e asistencés né pérzgjedhjen e
ofruesve t€ shérbimeve, hartimin e rregulloreve t&
brendshme,  procedurave  dhe  politikave,
themelimin e shoqérive, si dhe shérbime té tjera
konsulence strategjike ose rregullatore.

2. Titullari 1 licencés sé kufizuar t¢ OSHI-t merr
t¢ gjitha masat pér té garantuar njé strukturé
tarifash transparente dhe té arsyeshme, t€ cilat
duhet té pérpilohen duke marré né konsideraté
kufizimin kohor dhe kufizimin e veprimtarive té
lejuara nén kété licencé.

3. Né rastet kur titullari i licencés sé¢ kufizuar t&
OSHI-t nuk arrin t€ marré njé licencé si OSHI
brenda 3 (tre) muajve nga martja e licencés sé
kufizuar, klientéve t€ tij u lind e drejta té ndérpresin
marrédhénien me té pa u detyruar t€ paguajné asnjé
penalitet ose tarifé tetér pér zgjidhjen e
marréveshjes me OSHI-n. Titullari 1 licencés sé
kufizuar t¢ OSHI-t vepron gjithnjé né ményré
bashképunuese dhe transparente gjaté procesit té
transferimit t€ dokumenteve t€ klientit tek OSHI 1
licencuar.

Neni 60
Paketa e dokumenteve pér licencén e
kufizuar té ofruesit té shérbimeve inovative

1. Subjekti kérkues plotéson dhe dorézon
kérkesén pér licencim sipas formatit té pércaktuar
né shtojcén 2 bashkélidhur késaj rregulloreje.

Faqe|12917



&

Fletorja Zyrtare %

Viti 2021 — Numri 124

Kérkesés pér licencim i bashkélidhet paketa e
dokumenteve, sipas formés dhe pérmbajtjes sé
pércaktuar né pikén 2 té kétij neni.

2. Paketa e dokumenteve, e cila i bashkélidhet
kérkesés pér licencé té kufizuar t€ OSHI-t,
pérbéhet nga:

a) dokumente mbi organizimin  dhe
veprimtariné e shoqérisé, sipas nenit 11 t&é késaj
rregulloreje;

b) dokumente mbi reputacionin e subjektit
kérkues dhe burimin e kapitalit, sipas nenit 12 t&
késaj rregulloreje;

¢) dokumente mbi plotésimin e kritereve té
aftésisé dhe pérshtatshmérisé, sipas kreut IV té
késaj rregulloreje.

3. Dokumentet, pjesé pérbérése t&é paketés sé
dokumenteve, duhet té jené origjinal ose kopje t&
noterizuara té léshuara jo mé paré se 3 (tre) muaj
nga data e paragitjes s¢ kérkesés pér licencim, dhe
shoqéruar, sipas rastit, me vulé apostile, sipas
kérkesave t€ ligjit nr. 9060, daté 8.5.2003, “Pér
aderimin e Republikés sé Shqipérisé né konventén
pér hegjen e kérkesés pér legalizimin e dokumen-
teve zyrtare t€ huaja”. Rastet e mosdorézimit té njé

shkak pér refuzimin e kérkesés pér licencim.

Neni 61
Dhénia e licencés sé kufizuar té ofruesit té
shérbimeve inovative

1. Afatet dhe ményra e shqyrtimi dhe e
vlerésimit t€ kérkesave pér licencé t€ kufizuar té
OSHI-t do té kryhen sipas pércaktimeve té€ kreut
I1, té ligjit dhe t€ késaj rregulloreje.

2. Né rastet kur AKSHI, pas shqyrtimit dhe
vlerésimit t€ aplikimit pér licencé dhe paketés sé
dokumenteve bashkélidhur, konstaton se subjekti
kérkues i pérmbush té gjitha kushtet dhe kriteret
ligjore pér t€ ushtruar veprimtariné e kufizuar si
OSHI, AKSHI Iéshon licencén e kufizuar té
OSHI-t né emér t€ subjektit kérkues, sipas afateve
té pércaktuara né nenin 11 té ligjit.

3. AKSHI publikon vendimin pér dhénien e
licencés né fagen e tij zyrtare dhe e regjistron até né
regjistrin e OSHI-t, sipas pércaktimeve né ligj, duke
shtuar edhe shénimin pérkatés pér kufizimin e
veprimtarive.

Shtojca 1

FORMULAR I VETEDEKLARIMIT

[daté]

[Detaget/ adresa ¢ AKSHI-4)

T¢é nderuar zotérinj,

LENDA: Deklarata e pajtueshmérisé sé marréveshjes sé teknologjisé inovative [Emri i
Apliknesif]  (“Aplikuesi”) — Pérmbushja e detyrimeve té aplikuesit pér certifikimin e njé
marréveshjeje teknologjike inovative né pérputhje me nenin 71 té ligjit dhe nenin [-] té aktit
nénligjor nr. (certifikimi)

Po ju shkruaj né lidhje me aplikuesin né titull si OSHI e tij, eméruar né pérputhje me pércaktimet
ligiore qé nga [-] dhe né lidhje me aplikimin e aplikuesit pér [certifikimin e njé marréveshjeje té
teknologjisé inovative]/[licenca e ndérmartjes sé investimeve kolektive t€ DT-sé sé automatizuar né
pérputhje me [shtojca 1 e bashkangjitur kétu].

Né pérputhje me nenin 71 té ligjit, ne ju informojmé se, bazuar né vlerésimin e informacionit dhe
dokumentacionit té ofruar nga aplikuesi, aplikuesi pérmbush kriteret e pércaktuara né ligj dhe kété akt
nénligjor né lidhje me certifikimin.

Neése keni ndonjé pyetje né lidhje me sa mé sipér, mos hezitoni té kontaktoni té nénshkruarin.

Me respekt,

[Erd]
[Pozicioni)
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Shtojca 2
FORMULARET E APLIKIMIT

1. Aplikim pér licencén OSHI

[-]

2. Aplikim pér certifikimin e marréveshjes sé teknologjisé inovative, né pérputhje me nenin
73 té ligjit

Aplikuesi do té jeté pérgjegjés té sigurojé OSHI-né me informacionin e méposhtém:

Informacioni pér t’u siguruar Feedback-u
Shérbimet, njésité e biznesit, zonat funksionale dhe
aktivitetet ose aplikacionet g€ i nénshtrohen ITS-sé;

Periudha qé do té mbulohet nga pérshkrimi dhe raporti
teknik;

Njé pérshkrim i I'TA-s, pérfshiré sigurimin e informacionit té nevojshém té paragitur mé poshté.
Pérshkrimi i nivelit té€ larté né lidhje me fushén dhe
qéllimin qé ITA pérmbush. Minimumi, njé pérshkrim i
tillé duhet té pérfshijé:

ajo qé pérdoruesi kérkon éshté adresimi i ITA-s;

cfaré pérfitimesh do té nxjerré pérdoruesi kur pérdor njé
ITA té tillg;

cfaré pérfitimesh té pritshme do té nxjerré aplikuesi nga
ITA;

pér cilén lloj audience éshté projektuar t'i drejtohet ITA-
s;

si u praktikua sigurimi i cilésisé gjaté zhvillimit dhe/ose
zbatimit t€ ITA-s.

Qéllimet: Arsyet pér té cilat po krijohet, ose u krijua
ITA.

Cilésité: Karakteristikat specifike qé ITA u ofron
pérdoruesve t€ saj.

Aspektet: Elementet specifike ose kufijté e ITA-s qé i
nénshtrohen certifikimit.

Karakteristikat: Aftésité dalluese funksionale té ITA-s.
Atributet: Aftésité e genésishme té ITA-s.

Sjelljet: Ményra sesi ITA u pérgjigjet proceseve dhe
inputeve té papritura.

Kufizimet: Kufizimet teknike dhe/ose operacionale té

ITA-s.
CESHTJET JOTEKNIKE
Informacioni Feedback-u
Jepni informacion mbi strukturén e qeverisjes sé ITA-s,
nése ka.

Pérshkruani ¢do limitim ose kufizim té kufijve operacional
té sistemit.

A ka ndonjé daté ose ngjarje té pritur né fund té jetés pér
ITA-n?

A ka ndonjé rrezik q¢ mund té béjé qé ITA t€ arrijé né
fund té jetés sé saj para kohe?

Kur éshté e zbatueshme, dokumentoni se si mund té
ndodhin rrethanat e pirunit dhe si do té adresohen ato.
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3. Aplikimi pér licencé té ndérmarrjeve té€ investimeve kolektive t&é automatizuara DT, sipas
nenit 10 t& ligjit
INFORMACIONI FEEDBACK-U
1 Pérshkrimi i ITA-s, g€ ka si pérmbajtje minimale, informacionin e pércaktuar né seksionin 2 mé
lart, duke provuar se si ITA e tillé pérfagéson njé sistem robotik té automatizuar qé vepron si
késhilltar investimesh, sé bashku me dokumentin e paragitur né shtojcén 4.

2 | Cdo dokument pérkatés, qé¢ demonstron se sistemi i automatizuar i késhillimit robotik, i cili
vepron si késhilltar investimesh dhe/ose si njé¢ kompani e menaxhimit t€ fondeve, garanton
géndrueshmériné teknologjike t€ marréveshjes sé€ certifikuar té teknologjisé inovative.

3 | Cdo dokumentacion pérkatés qé demonstron se shérbimet e ruajtjes dhe kujdesit sé aseteve té
ndérmarrjes sé investimeve kolektive té automatizuara DT do té€ kryhen nga njé sigurues i
portofolit t€ kujdesit t€ palés s€ treté i licencuar sipas ligjit, ku kompania qé administron
ndérmarrjen e investimeve kolektive té automatizuara nuk shkakton ndonjé ndryshim té kontrollit
tek ofruesi i tillé.

4 | Njé kopje e vendimit pérkatés, qé prospekti i ploté i ndérmartjes sé investimeve kolektive té
automatizuara DT éshté aprovuar nga AFSA;

5 | Njé kopje t€ dokumentacionit pérkatés qé demonstron se kompania administruese pérmbush
kérkesat e mjaftueshmérisé sé kapitalit, né pérputhje me kérkesat e ligjit “Pér ndérmartjet e
investimeve kolektive”.

6 | Dokumentet déshmuese qé shérbimet e auditimit dhe vlerésimit té ndérmarrjes s€ investimeve
kolektive té automatizuara DT do té€ kryhen nga njé njési ekonomike me pérvojé né auditimin e

ndérmarrjeve t€ tilla.

Shtojca 3
NJOFTIMI I NDERPRERJES SE AKTIVITETEVE
[daté]

[Detaget/ adresa ¢ AKSHI-4)

Té nderuar zotérinj,

LENDA: [emri i kompanisé] (“Kompania”) - Dorézimi i licencés sé¢ OSHI-sé né pérputhje
me nenin 8, t& aktit nénligjor nr. (“akti nénligjor”)

Uné po ju shkruaj né emér té¢ Kompanisé né titull.

Né pérputhje me nenin 8 té aktit nénligjor, Kompania déshiron té njoftojé zyrtarisht dorézimin e
licencés s¢ saj t€ OSHI-s€. [mumri i licences| 1éshuar nga AKSHI né [dd/mm/vvv]. Né kété drejtim,
Kompania konfirmon sa mé poshté vijon:

- angazhimet e kompanisé si AKSHI jané ndérpreré;

- asnjé proces gjyqésor nuk éshté né pritje;

- nuk ka ankesa né pritje kundér Kompanisé té cilat nuk jané adresuar, né pérputhje me politikén e
menaxhimit t€ ankesave t€ Kompanisé dhe/ose kushtet e biznesit;

- integriteti/[sasia e njé pjese t€ kapitalit]/[sigutimi si alternativé e kapitalit t&€ kompanis€] t€ kapitalit
té¢ Kompanisé, né pérputhje me nenin 8 té aktit nénligjor, do t€ mirémbahet nga Kompania té paktén
pér si garanci nga Kompania té ¢do detyrimi té papaguar ose detyrimi/pérgjegiésie i t€ ardhmes
ndaj kreditoréve té tij (pérfshiré klientét).

Neése keni ndonjé pyetje né lidhje me sa mé sipér, mos hezitoni té kontaktoni té nénshkruarin.
Me respekt,

[Erd]
[Pozicioni)
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Shtojca 4

MODEL I RAPORTIT TEKNIK
Metodologjia: Metodologjia me qéllim kryerjen e kontrolleve pérkatése né fushat e pércaktuara né

rregullore.

Informacioni pérkatés kur pérshkruhet kontrolli
Frekuenca me t€ cilén kryhet kontrolli ose koha e

ndodhjes

[-]

Pala pérgjegjése pér kryerjen e kontrollit

Lloji i veprimtarisé€ qé& kryhet

Lénda né té cilén zbatohet kontrolli

Seksioni 1 - Raporti teknik i pérgatitur nga mbajtésit e ploté té licencave t¢ OSHI-sé. Fushat
e vlerésuara dhe lloji i kontrolleve té kryera:

Kriteret e pérbashkéta
Funksionaliteti dhe pajtueshméria me
kérkesat rregullatore

Zonat e zbatueshme

Rishikimi i Kodit t€ Funksionalitetit, Zhvillimi dhe Implementimi i

Platformés

Operacionet e sistemit

Menaxhimi i dobésive, menaxhimi i incidenteve, vlerésimi i sigurisé,
vlerésimi i dobésisé, testimi i depértimit, rishikimi i kodit té sigurt

Organizimi dhe menaxhimi

Strukturat organizative, siguria e informacionit, kontrollet e brendshme
[karakteristikat e decentralizuara]

Komunikimet

Pérshkrimi i ITA-s, dokumentacioni zyrtar, komunikimi

Menaxhimi i rrezikut dhe projektimi dhe
zbatimi i kontrolleve

Menaxhimi i rrezikut, monitorimi i shérbimeve t€ jashtme, auditueshméria,
transparenca

Monitorimi i kontrolleve

Kontrollet dhe pajtueshméria e brendshme

Kontrollet e hyrjes

Aksesi logjik, aksesi fizik, transmetimi i informacionit, zbulimi i sgffwer-it me
qéllim té keq dhe té ngjashme

Menaxhimi i ndryshimit

Zhvillimi i sistemeve, mirémbajtja e sistemeve, menaxhimi i ndryshimit

DOSHIonueshmeéria

Pérpunimi i kapacitetit, DOSHIonueshméria, rimékémbja e fatkeqésisé

Pérpunimi i integritetit

Trajtimi i gabimeve, pérpunimi i integritetit, modifikimi i té dhénave,
pandryshueshméria

Konfidencialiteti

Konfidencialiteti, kontrolli i hytjes, pajtueshméria, ndérgjegjésimi, ruajtja e
té dhénave

Aksesi, zbulimet, pérdorimi, mbajtja, dhe

asgjésimi i t€ dhénave personale

-]

MODEL RAPORTI

Kjo bazohet né standardin ISAE 3000 (paragrafi A161 e né vazhdim)

Titulli

Adresa

Informacioni i 1éndés dhe subjekti themelor

Kriteri i zbatueshém

Kufizimet e qenésishme

Qéllimi specifik

Pérgjegjésité relative

Kérkesat e zbatueshme té kontrollit té cilésisé

Pajtueshmeéria me pavarésiné dhe kérkesat e tjera etike

Pérmbledhje e punés sé kryer

Konkluzioni

Nénshkrimi nga administratori teknik dhe pérfaqésuesi ligjor i OSHI-sé

Data
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VENDIM
Nr. 474, daté 30.7.2021

PER NJE NDRYSHIM NE VENDIMIN
NR. 486, DATE 17.6.2020, TE KESHILLIT
TE MINISTRAVE, “PER SHTYPJEN,
BOTIMIN, SHPERNDARJEN DHE
SHITJEN E TEKSTEVE SHKOLLORE
TE SISTEMIT ARSIMOR
PARAUNIVERSITAR?”

Né mbéshtetje té nenit 100 t€ Kushtetutés, té
nenit 47, t€ ligjit nr. 69/2012, “Pér sistemin arsimor
parauniversitar né Republikén e Shqipérisé”, té
ndryshuar, dhe t€ ligjit nr. 9936, daté 26.6.2008,
“Pér menaxhimin e sistemit buxhetor né
Republikén e Shqipérisé”, té¢ ndryshuar, me
propozimin e ministrit t€ Arsimit, Sportit dhe
Rinisé, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Pika 6, e vendimit nr. 486, daté 17.6.2020, té
Késhillit t¢ Ministrave, ndryshohet, si mé poshté
vijon:

“6. Procedurat dhe kategorité qé pérfitojné
tekste né pérdorim falas né arsimin parauniversitar
jané, si mé poshté vijon:

a) Nxénésit, qé ndjekin arsimin bazé, né klasén e
paré, né Institucionet arsimore publike, né
institucionet e paraburgimit, t€ vuajtjes s¢ dénimit
dhe né institucione t€ pérkujdesjes shogérore, t&
ciléve u jepen tekstet shkollore t€ reja, ¢do vit, né
pérdorim falas. Nxénésve, q¢ ndjekin arsimin bazé
né kéto institucione, nga klasa e dyté deri né klasén
e nénté, u jepen tekstet shkollore né pérdorim falas.

b) Nxénésit né arsimin e mesém t€ larté né
institucionet arsimore publike, qé u pérkasin
kategorive t€ méposhtme:

1. Kané pérfituar statusin e jetimit;

ii. Vijné nga familje t€ cilat trajtohen me ndihmé
ckonomike dhe pagesé papunésie nga zyrat e
punésimit;

iii. Jané me aftési t€ kufizuara, sipas legjislacionit
né fuqi pér mbrojtjen sociale;

iv. Vijné nga familje g€ kané né pérbérjen e tyre
anétaré me aftési t€ kufizuara, t€ lindur ose té béré
t€ tillé, t€ cilét deklarohen té paafté pér puné, sipas
legjislacionit né fuqi pér mbrojtjen sociale;
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v. Vijné nga familje ku kryefamiljari pérfiton
pension invaliditeti shteti;

vi. Vijné nga familje ku kryefamiljari pérfiton
pension pleqérie shteti dhe kané fémijé né ngarkim,
té cilét jané pa t€ ardhura;

vii. I pérkasin kategorisé rome dhe egjiptiane.
Drejtorité pérkatése té institucioneve arsimore, ku
mésojné kéta nxénés, duhet t€ dorézojné né
ZVAP-té pérkatése, brenda muajit mars té ¢do viti,
listén e nxénésve té kétyre kategorive. Ményra e
shpérndarjes sé teksteve pér kéto kategori
nxénésish pércaktohet me udhézim t€ ministrit
pérgjegj€s pér arsimin;

viil. Gézojné statusin e t€ verbrit. Nxénésit
pajisen me tekste shkollore té transkriptuara né
shkrimin brail, té regjistruara né audio ose né
shkrim t€ zmadhuar, t€ cilat jané proné e shkollés.
Administrimi i kérkesave pér
prodhimin/shuméfishimin e teksteve né brail dhe
né shkrim t€ zmadhuar literal, si dhe pajisja me
libra e nxénésve t€ verbér té realizohen nga Instituti
1 Nxénésve gé nuk Shikojné, né Tirané. Drejtorité
pérkatése t€ institucioneve arsimore, ku mésojné
kéta nxénés, duhet té dorézojné né ZVAP-t&
pérkatése, brenda muajit mars t€ ¢do viti, listén e
nxénésve té késaj kategorie;

ix. Jané viktima té trafikimit, té ciléve u ofrohet
ndihmé dhe asistencé nga Qendra Kombétare e
Pritles sé Viktimave t& Trafikimit, Qendra
Kombétare e Viktimave t€ Dhunés né Familje dhe
Qendra Kombétare Tranzitore e Emergjencés,
sipas kérkesés zyrtare pér sasiné e teksteve
shkollore t€ nevojshme;

x. Gézojné statusin e viktimés dhe té viktimés sé
mundshme t€ trafikimit, né pérputhje me vendimin
nt. 499, daté 29.8.2018, té¢ Késhillit t¢ Ministrave,
“Pér miratimin e procedurave standarde t& veprimit
pér mbrojtien e viktimave dhe viktimave té
mundshme t€ trafikimit”.

xi. Jané t€ moshés shkollore t€ arsimit
parauniversitar, t€ cilét jané né institucionet e
paraburgimit/vuajtjes s¢ dénimit;

xil. Jané t€ shtruar né Shérbimin Onkologjik, né
Qendrén Spitalore Universitare “Néné Tereza”.
Kérkesa dhe sasia pér tekstet shkollore dérgohet
nga ky shérbim né muajin gusht t€ ¢do viti;

xiii. Jané fémijé t€ punonjésve té Policisé sé
Shtetit, t&¢ Gardés sé Republikés, t€ Shérbimit té
Kontrollit t¢ Brendshém, té Shérbimit t€ Mbrojtjes
nga Zjarri dhe t€ Shpétimit, t¢ Forcave té
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Armatosura, t€ Shérbimit Informativ té Shtetit dhe
t€ Policisé sé Burgjeve, t€ cilét kané humbur jetén
né krye dhe pér shkak té detyrés;

xiv. Jané pérfitues né institucionet e pérkujdesjes
sociale  rezidenciale  publike, né Qendrén
Kombétare t€ Pritjes sé Viktimave t€ Trafikimit,
Qendrén Kombétare té Viktimave t€ Dhunés né
Familje dhe Qendrén Kombétare Tranzitore té
Emergjencés. Drejtorité pérkatése té institucioneve
arsimore, ku mésojné kéta nxénés, duhet té
bashkérendojné  punén  me  drejtorité e
institucioneve té sipérpérmendura dhe té dorézojné
né ZVAP-t€ pérkatése, brenda muajit mars t€ ¢do
viti, listén e nxénésve té késaj kategorie. Ményra e
shpérndarjes sé teksteve pér kété kategori
nxénésish pércaktohet me udhézim t€ ministrit
pérgjegj€s pér arsimin.

¢) Procedura pér pajisjen me tekste shkollore né
pérdorim falas realizohet, si mé poshté vijon:

1. Institucionet arsimore publike, institucionet e
paraburgimit, t€ vuajtjes s¢ dénimit dhe
institucionet e  pérkujdesjes  shogérore  né
bashképunim me zyrat vendore t€ arsimit
parauniversitar, brenda muajit korrik t€ ¢do wviti,
pérgatisin  listén e parashikuar té teksteve pér
pérdorim falas dhe t€ reja, nga klasa e paré deri né
klasén e nénté.

ii. Blerja e teksteve té reja shkollore t€ nxénésve
qé ndjekin arsimin bazé, nga klasa e paré deri né
klasén e nénté, realizohet nga institucioni arsimor
publik, institucionet e paraburgimit, t€ vuajtjes sé
dénimit dhe institucionet e pérkujdesjes shogérore,
né emér t€ zyrés vendore t€ arsimit parauniversitar.

iii. Likuidimi 1 faturés tatimore ndaj shtépive
botuese dhe/ose distributoréve té autorizuar
realizohet nga zyra vendore e arsimit parauni-
versitar, me fondet e miratuara si “Transferté tek
individét”, né buxhetin e ministris¢ pérgjegjése pér
arsimin, né llogariné bankare té shitésit. Ményra e
shpérndarjes dhe e administrimit t€ teksteve pér
kété kategori nxénésish pércaktohet me udhézim té
ministrit pérgjegjés pér arsimin.

2. Efektet financiare, g€ rrjedhin nga zbatimi i
kétij vendimi, t€ pérballohen nga buxheti vjetor 1
miratuar pér Ministriné e Arsimit, Sportit dhe
Rinisé, si dhe fondet shtesé me burim financimi
buxhetin e shtetit.

3. Ngarkohen Ministria e Arsimit, Sportit dhe
Rinisé¢ dhe Ministria e Financave dhe Ekonomisé
pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren
Zyrtare.

ZEVENDESKRYEMINISTER
Erion Brage

UDHEZIM
Nt. 14, daté 28.7.2021

PER DISA SHTESA DHE NDRYSHIME
NE UDHEZIMIN NR. 30, DATE 12.9.2018,
“PER NUMRIN E NXENESVE PER
KLASE DHE NORMAT E PUNES
MESIMORE NE INSTITUCIONET E
ARSIMIT PARAUNIVERSITAR?”,

TE NDRYSHUAR

Né mbéshtetje t€ pikés 4, t€ nenit 102, t&
Kushtetutés sé¢ Republikés sé Shqipérisé, t&
shkronjés “d”, t€ pikés 2, t€ nenit 20, té ligjit nr.
69/2012, “Pér sistemin arsimor parauniversitar né
Republikén e Shqipérisé”, t€ ndryshuar,

UDHEZOJ:

1. Né udhézimin nr. 30, dat€¢ 12.9.2018, i
ndryshuar, béhen shtesat dhe ndryshimet si vijon:

a) germat “a” dhe “b”, té pikés 2, t€ seksionit A,
t€ kreut II, ndryshohen si vijon:

“a) dy klasa paralele, kur numri i nxénésve éshté 30—
59;

b) tri klasa paralele, kur numri i nxénésve éshté 60—
99;”.

b) Pika 4, e seksionit A, e kreut II, ndryshohet si
vijon:

4. Numri i punonjésve mésimoré né arsimin fillor ¢
Uogaritet njé mésues pér cdo klase. Léndet e: TIK, Gjubé e
buaj dbe Ednkimi fizik, sporti dbe shéndeti (1 oré), do té
ghvillohen nga punonjésit mésimoré t arsimit 1€ mesém 1é
ulét, sipas profilit pérkatés.”.

c) Pas pikés 4, té seksionit A, té kreut II, shtohet
pika 5 me pérmbajtje si vijon:

“S. IN¢ shkollat speciale klasat formohen me jo mié pak
se 6 nxénés.”

d) Pas germés “d”, té pikés 2, t€ seksionit B, té

¢ 2

kreut II, shtohet germa “e”, me pérmbajtje si vijon:
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“e) né klasat kolektive, kur ka mi¢ shunié se 10 nxinés,
miésimi Zhvillobet i ndaré vetém pér lendet Gjubé shqipe,
Gjubé e huaj dhe Matematike.”.

e) Pikat 2 dhe 3, té seksionit C, t€ kreut II,
ndryshohen si vijon:

2. Kur numri i nxiénésve éshte 200—480, emerobet njé

néndrejtor shkolle.
3. Kur numi i nxénésve éshté 481-900, eméroben dy
néndrejtoré shkolle.
f) Pikat 6, 7, 8, 9 dhe 10, t€ seksionit D, té kreut
11, ndryshohen, si vijon:
“6. Drejtori i shkollés me 81-300 6 01¢ 1é javé
nXenes:
7. Drejtori i shkollés me 301—600 4 oré né javé
nxcenes:
8. Drejtori i shkollés me 601-900 2 0ré né javé
nXenes:
9. Drejtori i shkollés mbi 900 0-2 oré né javé
nxcenes:

10. Néndrejtori i shkollés: G oré né jave”.
@) Pika 1 e seksionit A, t€ kreut III, ndryshohet
si vijon:
“1. Klasat né gonat urbane 12 formoben me jo mé pak se
25 nxcénés dbe né onat rurale me jo mé pak se 10 nxénés.”
h) Pikat 1 dhe 2, té seksionit B, té kreut III,
ndryshohen si vijon:
“1. Kur numri i nxénésve éshté 200480, emérobet njé
néndretor shkolle.
2. Kur numi i nxénésve éshté 481-900, eméroben dy
néndrejtoré shkolle.”
i) Pikat 4, 5, 6, 7 dhe 8, t€ seksionit C, t€ kreut
III, ndryshohen si vijon:
4. Drejtori i shkollés me 81-300
nxenes:
5. Dretori i shkollés me 301-600
ncenes:
6. Drejtori i shkollés me 601-900
nxenes:
7. Drejtort i shkollés mbi 900 nxceénés: 0-2 or¢ né javé
8. Neéndretori i shkollés: 6 o1 né javé”.
j) Pika 10, e kreut V, ndryshohet si vijon:
“10. Mésuesi qé drejton  bibliotekén e shkollés i
Uogariten:
a) 2 oré né javé, kur shkolla ka biblioteké dbe ka deri
né 300 nxcenés;
b) 3 oré né javé, kur shkolla ka biblioteké dhe ka mbi
301—-600 nxénés;
¢) 4 or¢ né javé, kur shkolla ka biblioteké dhe ka mbi
600 nxcéneés.”.
k) Pika 22, e kreut V, ndryshohet si vijon:
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G 0ré né javé
4 oré né javé

2 oré né jave

“22. Mésuesi mentor, pér mentorimin e njé praktikants,
u ulet norma me 2 né javé. INjé mésues mentoron 1-2
praktikanté.”.

1) Pas pikés 24, shtohen pikat 25 dhe 26, me
pérmbajtje si vijon:

“25. 87 rregull mésuesit 1 ciléve u éshté ulur norma pér
kryerjen e veprimtarive 1€ ndyyshme 1 pércaktnara né keété
udhézim nuk mund 1€ ngarkoben me oré shiesé té pagueshme
pérvec rasteve fur shkolla né bashképunim me Zyréin
Vendore Arsimore nuk mund ti mbulojé ato me miésues 1¢
Heré

26. N shkollén foreografike miésuesit e specialitetit
balet e kané ngarkesén 20 or¢ né jave.”.

2. Ngarkohen pér zbatimin e kétij udhézimi,
Sekretari 1 Pérgjithshém, Drejtoria e Pérgjithshme e
Arsimit  Parauniversitar, institucionet atsimore
vendore, pérgjegjése pér arsimin parauniversitar
dhe institucionet arsimore parauniversitare.

Ky udhézim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren
Zyrtare.

MINISTER I ARSIMIT, SPORTIT
DHE RINISE
Evis Kushi

UDHEZIM
Nr. 15, daté 28.7.2021

PER ZHVILLIMIN E PROVIMEVE
KOMBETARE TE ARSIMIT BAZE, NE
REPUBLIKEN E SHQIPERISE, VITI
SHKOLLOR 2020-2021 (SESIONI I DYTE)

Né mbéshtetje t€ nenit 102 t€ Kushtetutés sé
Republikés sé¢ Shqipérisé dhe t€ neneve 26 e 50, té
ligiit nr. 69/2012, “Pér sistemin atsimor
parauniversitar né Republikén e Shqipérisé”, té
ndryshuar,

UDHEZOJ:

1. Provimet kombétare t€ arsimit bazé pér vitin
shkollor 2020-2021 (sesioni i dyt€), t€ zhvillohen si
mé poshté:

a) lénda Gjuhé shqipe, mé 1 shtator 2021;

b) lénda Matematiké, mé 6 shtator 2021;

¢) lénda Gjuhé e huaj, mé 9 shtator 2021.

2. Nxénésit e pakicave kombétare zhvillojné
edhe provimin kombétar té arsimit bazé né léndén
Gjuhé amtare. Provimi kombétar i arsimit bazé né
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léndén Gjuhé amtare (sesioni i dyté), t€ zhvillohet
mé 10 shtator 2021.

3. Procedurat e hartimit dhe vlerésimit t€ testeve
pércaktohen né rregulloren pér zhvillimin e
provimeve kombétare t& arsimit bazé né
Republikén e Shqipérisé miratuar me urdhrin nr.
72, daté 25.2.2020, “Pér miratimin e rregullores pér
zhvillimin e provimeve kombétare té arsimit bazé,
né Republikén e Shqipérisé”.

4. Gjuhét e huaja, gé do t€ jepen si provim i
detyruar, jané: Anglisht, Fréngjisht, Italisht dhe
Gjermanisht. Testi 1 gjuhés sé huaj hartohet né
pérputhje me gjuhén e cila né planin mésimor té
arsimit t€ mesém t€ ulét, trajtohet si gjuhé e huaj e
detyruar né nivelin gjuhésor A2.

5. Nxénésit e klasave t€ 9-ta té shkollave
mbéshtetése t€ seksioneve dygjuhéshe franceze,
italiane dhe gjermane japin provim gjuhén
pérkatése t€ seksionit né€ nivelin gjuhésor A2.

0. Cdo provim kombétar i arsimit bazé fillon né
orén 10:00 dhe zgjat 2 oré e 30 minuta.

7. Pér hartimin e testit né 1éndén Gjuhé amtare
t€¢ pakicés kombétare greke, ndiget procedura si
vijon:

a) testi, pérgatitet nga njé grup pune me 3 (tre)
mésues dhe 1 (njé€) pedagog, t€ ngritur me urdhér
t€¢ drejtorit t€ Drejtorisé Rajonale t€  Arsimit
Parauniversitar (DRAP) Fier;

b) mésuesit dhe pedagogu qé hartojné testin
propozohen nga Zyra Vendore e Arsimit
Parauniversitar  (ZVAP)  Gjirokastér—Libohové,
ZVAP  Finig-Dropull dhe ZVAP Sarandé—
Konispol-Delviné dhe ZVAP Vloré—Himaré.

) grupi i punés qé pérgatit testin mblidhet né
ZV AP Gijirokastér-Libohové.
¢) testi térhiget né

Libohové.

d) pérfagésuesit e ZVAP Finigq—Dropull, ZVAP
Sarandé-Konispol-Delviné dhe ZVAP Vloré—
Himaré e térheqin testin né ZVAP Gijirokastér—
Libohové, njé dité para provimit, ndérsa ata té
ZNVAP Gijirokastér—Libohové e térheqin testin né
ditén e provimit.

8. Pér hartimin e testit né léndén Gjuhé amtare
t¢ pakicés kombétare maqgedonase, ndiget
procedura si vijon:

a) testl, pérgatitet nga njé grup pune me 3 (tre)
mésues dhe 1 (njé) pedagog, t€ ngritur me urdhér
t€ drejtorit t€ DRAP-s¢ Korgé;

ZVAP  Giirokastér—

b) grupi 1 punés qé pérgatit testin mblidhet né
DRAP Korgé;

c) testl térhiget né DRAP Korgé;

¢) pérfagésuesit e ZVAP Kor¢é—Pustec e
térheqin testin né ditén e provimit.

9. Nxénésit me aftési té kufizuara qé ndjekin
shkollat e zakonshme, 1 zhvillojné provimet
kombétare, bazuar né planin edukativ individual
me té cilin punojné né pérshtatje me vegorité e tyre.

10. Drejtoria e institutit t€ nxénésve qé nuk
shikojné “Ramazan Kabashi”, e térheq testin né
Qendrén e Shérbimeve Arsimore (QSHA), njé dité
para zhvillimit t€ provimit dhe e kthen até né
sistemin e shkrimit Brazl.

11. Sektori 1 Kurrikulés dhe Zhvillimit
Profesional né¢ ZVAP, merr nga gendrat e
vlerésimit t€ testeve dhe ruan t€ dhénat e c¢do
nxénési, t€ vlerésuesve té testeve dhe t&¢ mjediseve
ku jané realizuar provimet kombétare t&é arsimit
bazé. Kéto t€ dhéna dérgohen népérmjet DRAP-sé
né QSHA dhe né Drejtoriné e Pérgjithshme té
Arsimit Parauniversitar.

12. Ngarkohen pér zbatimin e kétij udhézimi,
Sekretari i Pérgjithshém, Drejtoria e Pérgjithshme e
Politikave dhe Zhvillimit t€ Arsimit, Sportit dhe
Rinis€, Qendra e Shérbimeve Arsimore, Agjencia
pér Sigurimin e Cilésisé sé Arsimit Parauniversitar,
Drejtoria e Pérgjithshme e Arsimit Parauniversitar,
drejtorité rajonale t€ arsimit parauniversitar, zyrat
vendore t€ arsimit parauniversitar dhe institucionet
e arsimit parauniversitar.

Ky udhézim hyn né fugi pas botimit né Fletoren
Zyrtare.

MINISTER I ARSIMIT, SPORTIT

DHE RINISE
Evis Kushi
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UDHEZIM
Nir. 16, daté 28.7.2021

PER ORGANIZIMIN DHE
FUNKSIONIMIN E SISTEMIT TE
ZHVILLIMIT TE VAZHDUESHEM
PROFESIONAL TE PUNONJESVE
ARSIMORE

Né mbéshtetje t€ nenit 102 t€¢ Kushtetutés sé
Republikés sé Shqipérisé, té€ nenit 58 té ligjit nr.
09/2012, “Pér sistemin arsimor parauniversitar né
Republikén e Shqipéris€”, t€¢ ndryshuar, dhe té
nenit 8, € ligjit nr. 15/2017, “Pér arsimin dhe
formimin profesional né Republikén e Shqipérisé”,

UDHEZOJ:
KREU I

Neni 1
Pérkufizime

Né kété udhézim termat e méposhtém kané
kéto kuptime:

1. “Institucion arsimor” éshté kopshti ose
shkolla né arsimin parauniversitar (pérfshiré edhe
shkollat profesionale).

2. “Drejtues” éshté drejtori ose néndrejtori.

3. “Punonjés arsimor”  &shté¢  drejtor,
néndrejtori, kryemésuesi, mésuesi (pérfshiré edhe
mésuesi 1 kulturés s€ pérgjithshme té€ arsimit
profesional) dhe mésuesi ndihmés.

4. “Program trajnimi” é&shté dokumenti qé
pérbéhet nga dy a mé shumé module trajnimi, t€
cilat i bashkon njé tematiké e pérbashkét.

5. “Agjenci trajnuese” jané institucionet e
arsimit  t€¢ larté, organizatat jofitimprurése,
fondacionet dhe subjektet e tjera, g€ né statutin e
tyre kané objekt zhvillimin e vazhduar profesional,
trajnimin dhe certifikimin e punonjésve arsimoré.

Neni 2
Qéllimi i zhvillimit profesional

Qéllimi i zhvillimit profesional t€ punonjésve
arsimoré né institucionet arsimore t€ arsimit
parauniversitar éshté pérditésimi i njohurive dhe
zhvillimi i kompetencave té tyre, né ményré qé t'u
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sigurojné té gjithé nxénésve shérbim arsimor
cilésor.

Neni 3
Format e zhvillimit profesional té
punonjésve arsimoré

Format e zhvillimit profesional té punonjésve
arsimor€ jané:

1. zhvillimi i brendshém profesional;

2. trajnimet;

3. rrjetet profesionale;

4. késhillimet;

5. kurset afatshkurtra dhe kurset afatgjata.

Neni 4
Zhvillimi i brendshém profesional

Zhvillimi i brendshém profesional kryhet né
nivel institucioni arsimor népérmjet késhillit té
mésuesve, ckipeve kurrikulare, grupeve &
mésuesve etj.

Neni 5
Llojet e trajnimit

Agjencité trajnuese mund t€ zhvillojné kéto lloje
trajnimesh:

1. Trajnimi i drejtpérdrejté, kur trajneri zhvillon
seanca trajnuese drejtpérdrejt me pjesémarrésit né
trajnim.

2. Trajnimi né distancé (omline) 1 kombinuar me
seanca t€ drejtpérdrejta me pjesémarrésit né trajnim
dhe kur agjencia trajnuese e vendos pérmbajtjen e
programit/modulit né njé faqe zyrtare t€ internetit
té agjencisé trajnuese dhe zhvillon trajnime on/ine.

3. Trajnimi online, kur agjencia trajnuese vetém
vendos pérmbajtien e programit/modulit né
internet dhe zhvillon trajnime on/ine.

Neni 6
Kreditet

1. Punonjésit arsimoré trajnohen té paktén 3
dité né vit.

2. 3 dité trajnimi nénkuptojné 18 oré trajnimi né
vit, nga té€ cilat 9 oré jané seanca trajnuese té
drejtpérdrejta  ose né  distancé  (omkne) me
pjesémarrésit dhe 9 oré jané puné individuale e té
trajnuarit pér pérgatitjen e detyrave.
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3. 18 oré trajnimi pasqyrojné 1 kredit.

4. Tarifa pér 1 kredit nuk duhet té jeté mé
shumé se tarifa minimale e kreditit pér ciklin e dyté
t€ studimeve né fushén e edukimit né institucionet
publike té arsimit té larté. Pagesa dokumentohet
me faturat pérkatése.

Neni 7
Identifikimi i nevojave pér zhvillim
profesional

1. Né zbatim t€ politkave arsimore té
pércaktuara nga Ministria e Arsimit, Sportit dhe
Rinisé¢ (MASR), Agjencia e Sigurimit té Cilésisé sé
Arsimit Parauniversitar (ASCAP) organizon ¢do
katér vijet identifikimin e nevojave pér zhvillim
profesional t€ punonjésve arsimoré dhe harton
raportin kombétar.

2. Drejtoria e Pérgjithshme e  Arsimit
Parauniversitar  (DPAP), népérmjet drejtorive
rajonale t& arsimit parauniversitar (DRAP), zyrave
vendore t&é arsimit parauniversitar (ZVAP) dhe
institucioneve arsimore parauniversitare,
identifikon nevojat pér zhvillim profesional té
punonjésve arsimoré, bazuar né rezultatet e
paraqitura né raportin kombétar t€ identifikimit té
nevojave pér trajnim t€ punonjésve arsimoré.

3. Rekomandime pér zhvillimin profesional té
punonjésve arsimoré formulojné edhe institucionet
e méposhtme:

a) Qendra e Shérbimeve Arsimore (QSHA),
bazuar né analizat e provimeve kombétare dhe né
testimet ndérkombétare.

b) ASCAP-ja, bazuar né 1isit€ kurrikulare dhe né
raportet e vlerésimit té€ cilésisé sé institucioneve
arsimore.

¢) Agjencité trajnuese, me nismén e tyre.

4. ASCAP-ja pérgatit dokumentin “Shpallja e
interesit pér trajnimin e punonjésve arsimoré”,
bazuar né:

a) standardet profesionale t& mésuesit;

b) nevojat pér zhvillim profesional, té
identifikuara né raportin kombétar t€ identifikimit
t€ nevojave pér trajnim t€ punonjésve arsimore;

¢) rekomandimet e parashikuara né pikén 3.

KREU II
PORTALI PER ZHVILLIMIN
PROFESIONAL TE VAZHDUAR
TE PUNONJESVE ARSIMORE

Neni 8
Qendra Ndérinstitucionale e Rrjetit
Akademik Shqiptar (RASH)

1. RASH-ja éshté pérgjegjés pér pérgatitien e
portalit/programit t€ teknologjisé digjitale pér
zhvillimin profesional t€ vazhduar té punonjésve
arsimoré.

2. RASH-ja ka pér detyré:

a) pérgatitien e programit té teknologjisé
digjitale pér aplikimin on/ine t€ agjencive trajnuese;

b) pérgatitien e programit té teknologjisé
digjitale pér pérpunimin e vlerésimeve té
programeve/ moduleve t€ trajnimit nga vlerésuesit
dhe Komisioni i Akreditimit t€ Programeve/
moduleve té Trajnimit;

c) pérgatitien e programit t€ teknologjisé
digjitale pér publikimin onkne t€ njoftimeve pér
trajnim nga agjencité trajnuese;

d) pérgatitien e programit t€ teknologjisé

digjitale pér regjistrimin  omkine t€ mésuesve
pjesémarrés né trajnime;
e) menaxhimin e skedés profesionale t&

mésuesit;

f) pérgatitjen e programit té teknologjisé digjitale
pér realizimin onkine t€ testeve té kryera nga
agjencité trajnuese né¢ mjedise t€ parashikuara prej
saj;

@) péreatifen e programit té teknologjisé
digjitale pér organizimin omkne tEé  rrjeteve
profesionale, takimeve, forumeve té menaxhuara
nga ZVAP-té;

h) péreatitien e programit té teknologjisé
digjitale pér vlerésimin omline t€ organizimit té
trajnimit, t€ cilésis€ s€ trajnerit nga punonjésit
arsimoré€;

1) pérgatitjen e programit t€ teknologjisé digjitale
pér vlerésimin onkine t€ organizimit té trajnimit nga
trajnert;

j) péreatitjen e programit té teknologjisé¢ digjitale
pér publikime té Komisionit t€ Akreditimit té
Programeve/moduleve t€ trajnimit, lidhur me
trajnimet e punonjésve arsimoré;

k) raportimin mujor né Komisionin e
Akreditimit t¢ Programeve/moduleve t€ trajnimit
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pér trajnimet e kryera nga agjencité trajnuese sipas
rubrikave té kérkuara;

) raportimin vjetor né Komisionin e
Akreditimit t€ Programeve/moduleve té trajnimit
pér trajnimet e kryera nga agjencité trajnuese sipas
rubrikave té kérkuara.

KREU IIT
KOMISIONI I AKREDITIMIT TE
PROGRAMEVE/MODULEVE TE
TRAJNIMIT

Neni 9
Komisioni i Akreditimit t&
Programeve/moduleve té trajnimit (KAPT)

1. Komisioni i Akreditimit t€ Programeve/
moduleve t€ trajnimit dhe sekretariati i tij, mé
poshté “KAPT”, ngrihen me urdhér té ministrit
pérgjegjés pér arsimin (n€ vijim “ministri”).

2. KAPT-i funksionon né pérputhje me
rregulloren e brendshme té tij dhe mbéshtetet nga
sekretariati i KAPT.

3. KAPT-1 pérbéhet nga 7 anétaré, t€ cilét jané
nga ministria pérgjegjése pér arsimin dhe ASCAP-
ja.

4. Kryetari 1 KAPT-it éshté njé nga 7 anétarét, i
cili zgjidhet me shumicé té thjeshté votash né
mbledhjen e paré t€ KAPT-it.

5. Ministri, me propozim té kryetarit t&¢ KAPT-
it, zévendéson anétarin e KAPT-it:

a) kur mungon né mé shumé se 30% t&
mbledhjeve t€¢ KAPT-it pér njé periudhé
njévjecare;

b) kur konstatohen shkelje gjaté kryerjes sé
detyrave, sipas kétij udhézimi.

0. Seckretariati i KAPT-it pérbéhet nga 4
specialisté: 1 specialist dhe 1 jurist nga ASCAP-ja, 1
specialist nga MASR-ja dhe 1 specialist nga RASH-
ja.

7. Anétarét e KAPT-it dhe t€ sekretariatit té tij
plotésojné deklaratén e konfliktit t€ interesit
(shtojca 1).

Neni 10
Pérgjegijésité e KAPT-it

KAPT-i ka kéto pérgjegjési:
1. Miraton rregulloren e brendshme t€ KAPT-it.
2. Organizon takime sipas kalendarit té
veprimtarive.
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3. Cakton afatin pér aplikimin e agjencive pér
programe module trajnimi.

4. Siguron pérshtatshméri € programeve/
moduleve té akredituara pér nevojat e zhvillimit
profesional t€ punonjésve arsimor€.

5. Akrediton programe/module trajnimi bazuar
né cilésiné e hartimit té tyre pér zhvillimin
profesional t€ punonjésve arsimoré né sistemin e
arsimit parauniversitar.

6. Paraget te ministri pérgjegjés pér arsimin
raportin vjetor t€ veprimtarisé.

7. Detyra té tjera t€¢ KAPT-it pérshkruhen né
kété udhézim, si dhe né rregulloren e brendshme té
tij.

Neni 11
Vendimmarrjet e KAPT-it

1. KAPT i metr vendimet me t€ paktén 2/3 e
anétaréve té tij.

2. Sekretariati 1 KAPT-it nuk ka t€ drejté vote.

3. Vendimet e KAPT-it nénshkruhen nga
kryetari dhe anétarét pjesémarrés né marrjen e
vendimit.

Neni 12
Detyrat e sekretariatit t& KAPT-it

Sekretariati 1 KAPT-it ka kéto detyra:

1. Njofton anétarét e KAPT-it pér mbledhjet e
tij.

2. Mban procesverbalin e mbledhjeve t€¢ KAPT-
it, ku shénohet edhe pjesémarrja e anétaréve dhe ua
shpérndan atyre.

3. Bashképunon me RASH-in pér ndértimin e
portalit: trajnime.arsimi.gov.al, pér pérditésimin e té
dhénave pér njé program/modul té akredituar.

Té dhénat pérmbajné: emrin e agjencisé
trajnuese, adresén e faqes on/ine t€ agjencisé, numrin
dhe datén e vendimit té akreditimit, numrtin e
certifikatés sé akreditimit dhe datén e Iéshimit t&
saj, temén dhe kodin e programit/modulit, numtin
e krediteve t€ programit/modulit, numrin total té
punonjésve arsimoré qé jané certifikuar né njé
program/modul trajnimi, si dhe rubrika t€ tjera té
propozuara nga KAPT-i.

4. Ruan né arkivin e KAPT-it:

a) procesverbalet e mbledhjeve t€¢ KAPT-it dhe
aplikimet e agjencive trajnuese pér njé vit nga data e
dorézimit t€ tyre;
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b) vlerésimet e aplikimeve pér njé vit nga data e
vendimit té akreditimit;

¢) kopjet e vendimeve té akreditimit dhe masat
ndaj agjencive trajnuese pér katér vjet nga datat
hartimit t€ dokumenteve pérkatése.

5. Detyra té tjera té sekretariatit g€ pérshkruhen
né kété udhézim.

KREU IV
SHPALLJA E INTERESIT PER TRAJNIME
DHE APLIKIMI I AGJENCIVE
TRAJNUESE

Neni 13
Shpallja e interesit pér trajnime

1. ASCAP-ja publikon né portal dokumentin
“Shpallja e interesit pér trajnimin e punonjésve
arsimoré”.

2. Né ¢do periudhé té vitit kalendarik, ASCAP-
ja shpall interesin pér tematika t€ tjera trajnimi,
sipas risive t€ reformave né arsimin parauniversitar.

Neni 14
Aplikimi i agjencive trajnuese

1. Agjencité trajnuese, bazuar né dokumentin e
shpalljes sé interesit, aplikojné né sekretariatin e
KAPT-it, prané ASCAP-s¢ dhe né portalin e
trajnimeve: trajnime.arsimi.gov.al, pér programe/
module t€ caktuara trajnimi.

2. Subjektet qé nénshkruajné marréveshje
bashképunimi me MASR-né pér kryerjen e
trajnimeve, mund t€ hyjné né proces pér té
akredituar programet/modulet e trajnimit bazuar
né datén e marréveshjes sé tyre.

3. Aplikimi 1 agjencive trajnuese pér té
akredituar programe/module trajnimi kalon né dy
taza:

a) faza e paré &shté faza e pérzgjedhjes
paraprake, né té cilén agjencia trajnuese shpreh
interesin dhe dorézon kérkesén e aplikimit dhe
dokumentacionin pérkatés;

b) faza e dyté éshté faza kur té gjitha agjencité
trajnuese qé kalojné fazén e paré, dorézojné
programet/modulet e trajnimit, né pérputhje me
nevojat e punonjésve arsimoré pér zhvillim
profesional.

Neni 15
Dokumentacioni i aplikimit

1. Gjaté fazés sé paré, agjencia trajnuese
dorézon kérkesén pér aplikim me posté né adresén
postare t& ASCAP-sé, prané sekretariatit t¢ KAPT-
it dhe né portalin: trajnime.arsimi.gov.al.

2. Kérkesa pér aplikim éshté njé e pérbashkét
pér té gjitha programet/modulet e trajnimit pér té
cilat do t€ aplikojé agjencia trajnuese sipas formatit
(shtojca 2).

3. Dokumentacioni pér fazén e paré pérmban:

a) shtojcén 2 té plotésuar;

b) listén pérmbledhése pér t€ gjitha modulet
(shtojca 3).

4. Né fazén e dyté, agjencia trajnuese qé ka
kaluar fazén e paré, dorézon né sekretariné e
KAPT-it tri kopje t€ formatit t€ ploté€suar té
aplikimit pér secilin modul pa asnjé shenjé dalluese
té agjencisé trajnuese, sipas shtojcés 4.

Neni 16
Trajnerét

Kané t& drejté t€ jené trajneré pér njé
program/modul trajnimi:

1. Profesoré, lektoré, asistent-lektoré té
institucioneve t€ arsimit t€ larté t€ programeve té
studimit né fushén e edukimit qé kané pérvojé té
paktén 5-vijecare né ¢éshtje gé lidhen me programin
/modulin e trajnimit.

2. Specialisté né fushén e arsimit parauniversitar
ose punonjés arsimoré qé kané pérvojé té paktén 5-
viecare pér ¢éshtje qé lidhen me programin/
modulin e trajnimit.

3. Specialisté/punonjés arsimoré, qé jané
certifikuar, brenda ose jashté vendit, pér aspekte
arsimore g€ pérfshin programi/moduli i trajnimit.

4. Punonjés t€ institucioneve shtetérore qé kané
pérvojé té paktén 5-vjecare pér ¢éshtje qé lidhen
me programin/modulin.
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KREUV
VLERESIMI I APLIKIMEVE

Neni 17
Shqyrtimi dhe vlerésimi i dokumentacionit
té aplikimit né fazén e paré

1. Shqyrtimi 1 dokumentacionit t€ aplikimit té
agjencive trajnuese kryhet sipas afateve té
pércaktuara nga KAPT-.

2. Seckretariati shqyrton dokumentacionin e
aplikimit dhe i raporton me shkrim KAPT-it, pér:

a) pérputhjen e statusit t€ agjencis€ me
programin/modulin e trajnimit pér té cilén aplikon;

b) plotésiné e dokumentacionit t€ aplikimit pér
fazén e paré.

3. KAPT-i:

a) vleréson dokumentacionin e aplikimit sipas
kétij udhézimi,

b) vleréson pérmbajtjen e kérkesés sé aplikimit
lidhur me programin/modulin e trajnimit;

¢) pranon aplikimin e agjencisé duke vijuar me
fazén e dyté;

¢) rrézon aplikimin e agjencisé né fazén e pare,
duke argumentuar vendimmartjen;

d) kérkon nga agjencia trajnuese plotésimin ose
saktésimin e dokumentacionit t€ aplikimit brenda
tri ditéve nga njoftimi, kur ka mungesa ose
pasaktési.

Neni 18
Plotésimi i dokumentacionit nga agjencia
trajnuese

1. Njé agjencie trajnuese i jepet vetém njé heré
mundésia pér t€ plotésuar dokumentacionin e
aplikimit.

2. Kur dokumentacioni nuk plotésohet brenda
afatit 3-ditor t€ pércaktuar ose ka pérséri mangési,
KAPT-1 vendos rrézimin e aplikimit t€ agjencisé.

3. Agjencia trajnuese nuk ka t€ drejt€é qé té
ndryshojé objektin e veprimtarisé s¢ saj gjaté
plotésimit t¢ dokumentacionit vetém nése béhet
kérkesé nga KAPT-1.
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Neni 19
Vlerésimi i dokumentacionit té aplikimit né
fazén e dyté

1. Agjencité trajnuese qé kané kaluar fazén e
paré, dorézojné né sekretariatin e KAPT-it, brenda
njé afati € pércaktuar nga KAPT-, programet/
modulet e trajnimit.

2. Sekretariati, sipas afateve t€ pércaktuara nga
KAPT-, shqyrton tematikén e programeve/
moduleve t€ trajnimit sipas fushave pérkatése dhe
raporton, pér:

a) pérputhjen e tematikés sé modulit me
trajnerin pérkatés;

b) plotésiné e rubrikave t€ modulit t€ trajnimit
sipas shtojcés 5/1.

3. KAPT- vleréson pérputhshmériné dhe
plotésiné e moduleve té trajnimit dhe merr kéto
vendime:

a) pranon modulet e trajnimit pér vlerésim;

b) rrézon shqyrtimin e moduleve té trajnimit pér
vlerésim, duke argumentuar vendimmartjen.

Neni 20
Vlerésuesit e moduleve

1. KAPT-i shpall né portal kérkesén pér
vlerésues t€ moduleve.

2. Kandidati pér vlerésues paraqet CV-né online
né portal, sipas modelit t¢ EUROPASS-it.

3. Pranohen pér vlerésues:

a) mésues ose specialisté t€ fushés s€ arsimit
parauniversitar g€  zotérojné  njohuri  t€
mjaftueshme pér modulin;

b) profesoré, lektoré, asistent-lektoré t€
institucioneve t€ arsimit t€ larté né fushén e
edukimit me ekspertizé né modulin pérkatés;

¢) mésues ¢ jané vlerésuar me “Shkélqyeshém”
ose “Shumé miré” né provimin e fundit t&
kualifikimit me ekspertizé né modulin pérkatés;

¢) drejtoré qé drejtojné njé nga shkollat e
suksesshme né njé nga dy vitet e fundit shkollore.

4. Sekretariati i KAPT-t pérpilon listén e
kandidatéve pér vlerésues.

5. KAPT-i shqyrton kandidatét pér vlerésues, t&
paraqitur nga sekretariati dhe 1 miraton ose i rrézon
ato.

0. Vlerésuesit e miratuar plotésojné deklaratén e
konfliktit t€ interesit (shtojca 1).
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Neni 21
Vlerésimi i moduleve

1. Vlerésimi 1 moduleve té trajnimit realizohet
sipas afateve t€ pércaktuara nga KAPT-i.

2. Sekretariati trajnon vlerésuesit pér procedurén
e vlerésimit t€ moduleve t€ trajnimit.

3. Formatet e vlerésimit nuk duhet t€ pérmbajné
ndonjé shenjé dalluese té agjencisé, por vetém njé
kod té vendosur nga sekretariati.

4. Sekretariati organizon procesin e vlerésimit té
moduleve té trajnimit.

5. Njé modul trajnimi vlerésohet nga dy
vlerésues, té cilét plotésojné formatin e vlerésimit.

0. Vlerésuesit plotésojné formatin e vlerésimit
pér ¢cdo modul (shtojca 6), duke analizuar shtojcén
4 t& plotésuar nga agjencia, dhe e dorézojné te
sekretariati 1 KAPT-it.

7. Sekretariati nuk ka t€ drejté ti ndryshojé
vlerésimet qé kané béré vlerésuesit dhe as ti
kérkojé ndonjé vlerésuesi tjetér t€ ndryshojé
vlerésimin e tij.

8. KAPT-i e miraton dokumentacionin e
vlerésuesve ose e kthen pér plotésime ose/dhe
saktésime, ose/dhe shfellim mé t€ ploté té
argumenteve.

KREU VI
AKREDITIMI PROGRAMEVE/
MODULEVE TE TRAJNIMIT

Nent 22
Akreditimi i programeve/moduleve
té trajnimit

1. Njé program trajnimi quhet i akredituar kur
jané t€ akredituara té gjitha modulet qé e pérbéjné.

2. KAPT-i ka kéto detyra pér akreditimin e
programeve/moduleve té agjencive trajnuese:

a) shqyrton formatet e plotésuara nga
vlerésuesit;

b) vendos se cilat module do t€ akreditohen;

¢) vendos pér numrin e krediteve t€ ¢do moduli
trajnimi sipas nenit 6 t€ kétij udhézimi.

3. KAPT+ ka té drejté té thérrasé vlerésuesit pér
paqartési t¢ mundshme né vlerésimin e kryer prej
tyre.

KAPT-1 nuk ka t€ drejté t'u kérkojé vlerésuesve
t€ ndryshojné vlerésimet dhe as ti ndryshojé veté
ato.

Neni 23
Akreditimi

1. Sekretariati pérgatit vendimet e akreditimit
pér agjencité trajnuese fituese dhe i paraget te
kryetari 1 KAPT-it.

2. Kryetari dhe anétarét e KAPT-t
nénshkruajné vendimin e akreditimit pér agjencité
trajnuese fituese.

3. Sekretariati,
vendimmarrja e
trajnuese fituese.

4. Vendimi i akreditimit pér njé program/modul
trajnimi éshté i vlefshém deri né katér vite nga data
e nénshkrimit té tij, pérveg rasteve té veganta me
vendim té¢ KAPT-it.

5. Vendimi i akreditimit pér njé program/modul
trajnimi €shté 1 vlefshém edhe né rastin kur trajnimi
zhvillohet online. Edhe né kété lloj trajnimi,
agjencité trajnuese zbatojné t€ gjitha kriteret e
trajnimit t€ pércaktuara né kété udhézim, duke i
pérshtatur modulet e trajnimit né platforma online.

6. Agjencia trajnuese pajiset me vendimin
pérkatés pér programet/modulet e akredituara. Ajo
mund t€ aplikojé pér riakreditimin e programeve

/ moduleve, sipas procedurave t€ pérshkruara
né két€ udhézim.

7. Pér tematika t€ njéjta mund t€ akreditohen
disa agjenci trajnuese, por jo me t€ njéjtin
program/modul trajnimi.

brenda 15 ditéve nga
KAPT-it, njofton agjencité

Neni 24
Ankimi

1. Agjencia trajnuese ka té drejtén e ankimit
brenda pesé ditéve nga marrja e njoftimit pér
vendimin e KAPTHit.

2. KAPT-i shqyrton ankimet, sipas Kodit té
Procedurave Administrative dhe kuadrit ligjor né
fuqi.
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KREU VII
PLOTESIMI I KERKESAVE PER
TRAJNIME NGA PUNONJESIT ARSIMORE

Neni 25
Njoftimi pér zhvillimin e trajnimeve

1. Agjencia trajnuese regjistrohet né portalin:
trajnime.gov.al, 1 cili administrohet nga RASH-i,
sipas procedurave t€ miratuara nga bordi i RASH-
it.

2. Agjencia trajnuese publikon né portalin e
trajnimeve, t€ paktén shtaté dité€ para organizimit té
trajnimit, kéto t€ dhéna:

a) emrin e agjencisé;

b) té dhénat e kontaktit;

¢) mjedisin (mjediset), adresén, platformén (nése
trajnimi €shté€ online), ku agjencia ofron trajnimin e
programit/modulit, té pérshkruara me saktési;

¢) datat qé agjencia ofron trajnimin;

d) temat dhe rezultatet e pritshme té
programit/modulit t€ trajnimit;

dh) numrin e krediteve pér ¢do modul;

e) trajnerét ¢ do té zhvillojné trajnimin;

€) tarifén e trajnimit pér ¢do modul.

3. NEé rast se nuk plotésohet njéra prej rubrikave
t¢ mésipérme, aplikimi 1 agjencisé refuzohet nga
portali.

4. Brenda dhjeté ditéve nga pérfundimi i ¢do
trajnimi, agjencia trajnuese hedh né portalin e
trajnimeve vlerésimet e punonjésve arsimoré qé
kané fituar certifikatén pér ¢do modul.

5. DPAP-ja, DRAP-t§, ZVAP-t¢ dhe
institucionet arsimore parauniversitare njoftohen
népérmjet portalit pér organizimin e trajnimeve.

0. Agjencité trajnuese mund té njoftojné DPAP-
né, DRAP-t€¢ dhe ZVAP-t€ pér organizimin e
trajnimeve.

7. Nése agjencia trajnuese nuk do té zhvillojé
trajnimin né datén, vendin/mijedisin dhe orén e
pércaktuar né portal, ose do t'i ndryshojé ato, duhet
t€ njoftojé sekretariatin e KAPT-it, 3 dit€ para datés
s¢ trajnimit t€ parashikuar né portalin e trajnimeve,
pér zévendésimin e datés s€ trajnimit ose pér arsyen
e mosrealizimit t€ trajnimit, pér t& marré miratimin
pér ndryshimet pérkatése.

8. Agjencia trajnuese nuk mund t€ ndryshojé
trajnerét me té cilét ka akredituar programin/
modulin e trajnimit.
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Neni 26
Pérzgjedhja e moduleve nga punonjési
arsimor

1. Punonjési arsimor pérzgjedh programet/
modulet e akredituara t€ publikuara nga agjencité
trajnuese sipas kétlj udhézimi.

2. Titullari, punonjésit e DPAP-sé, DRAP-ve,
ZVAP-ve dhe drejtori 1 institucionit arsimor
parauniversitar, e kané t€ ndaluar qé t€ ndikojné te
punonjési arsimor né pérzgjedhjen e agjencisé
trajnuese.

3. Agjencia trajnuese njofton né portal pér
datén, vendin/mijedisin dhe orén e zhvillimit té
seancave trajnuese t€ drejtpérdrejta.

4. Zhvillimi 1 seancave trajnuese béhet pa cenuar
procesin mésimor.

KREU VIII
ZHVILLIMI I TRAJNIMEVE DHE
TESTIMET

Neni 27
Zhvillimi i trajnimeve

1. Agjencité trajnuese organizojné zhvillimin e
trajnimeve t€ drejtpérdrejta ose online t& punonjésve
arsimoré me programet/modulet e trajnimit té
akredituara.

2. Numri 1 pjesémarrésve né njé seancé trajnimi
nuk duhet té jeté mé i madh se tridhjeté.

3. Pjesémarrésit né trajnim njoftojné sekretariné
e KAPT-it pér mosrespektim nga agjencia té datés,
vendit/mjedisit dhe orarit t€ seancave trajnuese.

Neni 28
Testimi pér modulin

1. Pér t€ fituar kreditet e njé moduli, punonjési
arsimor i nénshtrohet testimit.

2. Punonjési arsimor dorézon né agjenciné
trajnuese portofolin e tij, i cili pérmban detyrat qé
ka kryer gjaté trajnimit.

3. Agjencia trajnuese vendos nése do ti
nénshtrohet ose jo testimit njé punonjés arsimor,
bazuar:

a) né pérmbajtjen e portofolit t& tij;

b) né ndjekjen e oréve trajnuese (jo mé pak se
90% e oréve pér njé¢ modul).
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4. Testimi mund t€ zhvillohet né pérfundim té
trajnimit ose né njé daté t€ paralajméruar nga
agjencia trajnuese.

5. Testimi zhvillohet me shkrim ose onkine né
mjediset apo platformat e pércaktuara nga agjencia
trajnuese.

6. Agjencia trajnuese ka té drejté qé pér raste
specifike t€ zhvillojé vlerésim me prezantim me té
gjithé ose disa punonjés arsimor€.

Neni 29
Rezultatet e testimit dhe ankimi

1. Agjencia trajnuese njofton secilin prej
pjesémarrésve pér rezultatin né testim.

2. Pjesémarrési né testim ka t€ drejté té€ ankohet
me shkrim ose posté elektronike te drejtuesi i
agjencisé trajnuese, brenda pesé ditéve nga njoftimi
1 rezultateve dhe t€ marré pérgjigie me shkrim prej
tij brenda dhjeté ditéve nga dorézimi i ankesés.

3. Vendimi i agjencisé trajnuese
pérfundimtar.

4. Fletétestet me pérgjigjet, si dhe pérgjigjet
online t€ pjesémarrésve né trajnim ruhen nga
agjencia pér njé vit nga data e zhvillimit t€ testimit
dhe jané objekt i monitorimit nga institucionet
pérgjegjcse.

éshté

Neni 30
Certifikata

1. Certifikata e njé moduli i jepet punonjésit
arsimor kur ai ka grumbulluar né testim té paktén
75% t€ pikéve.

2. Né certifikaté shénohen emértimi 1
programit/modulit, numti i vendimit € akreditimit,
data e zhvillimit %€ programit/modulit, temat
kryesore t€ programit/modulit, numrti i oréve,
numti pérkatés i krediteve, si dhe numiti i regjistrit
sipas agjencisé trajnuese.

3. Certifikatat pérgatiten nga agjencia trajnuese,
nénshkruhen nga drejtuesi i saj dhe kané vulén e
agjencisé trajnuese.

4. Mésuesi i certifikuar pér njé program/modul
njofton drejtorin e institucionit arsimor pér temén

e programit/modulit dhe plotéson dosjen
personale me certifikatén pérkatése.

Drejtori 1 institucionit arsimor qé éshté
certifikuar  pér njé program/modul, njofton

titullarin e ZVAP-sé¢ pérkatése pér temén e
programit/modulit.

5. ZVAP-ja dhe drejtoria e institucionit arsimor
mbajné bazén e t€ dhénave t&é drejtuesve dhe
mésuesve té certifikuar qé jané né juridiksionin e
tyre.

0. Agjencia trajnuese dérgon zyrtarisht, brenda
njézet ditéve nga data e zhvillimit t€ trajnimit, listén
e punonjésve arsimoré té certifikuar.

7. Agjencia trajnuese regjistron né portal, né
rubrikén e caktuar, t€ gjithé mésuesit e certifikuar
né trajnim, brenda njézet ditéve nga data e
zhvillimit t€ trajnimit.

8. Agjencia trajnuese mban né regjistrin e saj,
pér gjithé periudhén e akreditimit t€ programeve/
moduleve t€ trajnimit, listén e t& gjithé punonjésve
arsimor€ t€ certifikuar.

KREU IX
MONITORIMI DHE VLERESIMI I
TRAJNIMEVE

Neni 31
Monitorimi dhe vlerésimi i trajnimeve

1. Monitorimi dhe vlerésimi i zhvillimit té
trajnimit bazohet né njoftimet e trajnimeve t&
publikuara né portal dhe kryhet nga grupet task-
forcé té ngritura me urdhér t€ ASCAP-s€¢, me
kérkesé té¢ KAPT-it (shtojca 7).

2. Raportet e monitorimit
sekretariatin e KAPTHt.

3. DPAP-ja, DRAP-té dhe ZVAP-té raportojné
né sekretatiatin e KAPT-it, me kérkesé té KAPT-it,
numrin e punonjésve té certifikuar nga agjencité
trajnuese sipas programeve/moduleve té
akredituara.

4. Sekretariati 1 paraget KAPT-it raportet e
monitorimeve dhe masave t€ propozuara pér
agjencité trajnuese.

5. KAPT-1 raporton te ministri pérgjegjés pér
arsimin.

dérgohen né
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KREU X
PROPOZIMET PER MASA
ADMINISTRATIVE

Neni 32
Masat administrative

1. Grupet task-forcé i propozojné KAPT-it
masa administrative pér shkelje té kétij udhézimi.

2. KAPT-i merr masa administrative ndaj njé
agjencie trajnuese, kur agjencia:

a) kryen shkelje t€ kétij udhézimi;

b) paraget té¢ dhéna t€ pasakta né dokumenta-
cionin e aplikimit ose né fagen e saj né€ internet.

3. Sipas shkallés sé shkeljes, grupi task-forcé
propozon pér masé si mé poshteé:

a) Paralajmérim i pezullimit t€ veprimtarisé sé
agjencisé trajnuese (agjencia paralajmérohet vetém
njé heré gjaté njé periudhé katérvjegare), né rast se
agjencia trajnuese:

1. ka numrin e punonjésve arsimoré pjesémartrés
né trajnim mé t€ larté se sa parashikon ky udhézim;

ii. nuk publikon né portal numrin e punonjésve
arsimoré qé kané fituar certifikatén pér ¢do modul,
si dhe nuk ka hedhur né portal vlerésimin e té
trajnuarve pér modulin pérkatés brenda afateve té
parashikuara né kété udhézim;

iii. nuk zhvillon trajnimin né datén dhe orén e
pércaktuar né portal;

iv. nuk njofton né portal dhe né sekretariatin e
kalendarin e trajnimeve;

v. nuk respekton orét e pércaktuara pér
zhvillimin e modulit pérkatés, sipas vendimit té
akreditimit nga KAPTH, sikundér e parashikon ky
udhézim;

vi. ka shtuar trajneré té tjeré pérveg trajneréve té
miratuar né vendimin e KAPT-it pér modulin e
akredituar;

vii. nuk ka plotésuar brenda afatit t€ parashikuar
né portalin e trajnimeve té gjitha t€ dhénat, sipas
rubtikave t€ pércaktuara né két€ portal, sikundér e
parashikon ky udhézim.

b) Pezullim 1 veprimtarisé sé agjencisé trajnuese
nga trajnimi pér njé program/modul pér 2 vite
kalendarike, né rast se agjencia trajnuese:

1. nuk e zhvillon modulin e trajnimit nga
trajnerét e akredituar me vendim t&¢ KAPT-it;

ii. nuk disponon materialet e trajnimit pér
zhvillimin e modulit (p.sh.: modulin, testet, CV-té e
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trajneréve, literaturén dhe materiale té tjera té
pérdorura gjaté zhvillimit t€ trajnimit);

iii. nuk ka llogaritur pagesén pér njé kredit sipas
tarifés sé pércaktuar né kété udhézim;

v. nuk disponon fletétestet dhe listéprezencat
origjinale me nénshkrimet e pjesémarrésve;

v. ka certifikuar pjesémarrésit né trajnim pa
plotésuar kriteret e pércaktuara né kété udhézim (si
p.sh. portofoli, frekuentimi, pikét e testit etj.);

vi. ka trajner qé zhvillon modulin, pa respektuar
normat e sjelljes dhe rregullat e etikés;

vii. nuk ka pajisur me certifikatén pérkatése
pjesémarrésit e certifikuar pér modulin pérkatés;

viil. pérsérit mé shumé se njé heré shkeljet e
parashikuara né germén “a” té késaj pike.

c) Heqgja e sé drejtés pér trajnim té agjencisé
trajnuese pér t€ gjitha programet/modulet e
akredituara né rast se agjencia trajnuese:

1. nuk i pajis pjesémarrésit me faturé TVSH-je
pér pagesén e modulit t€ trajnimit ose né rast se
pagesa nuk kryhet népérmjet llogarisé bankare té
agjencisé pérkatése.

1i. ka regjistrin fizik t€ mésuesve té certifikuar, qé
nuk pérputhet me numrin e mésuesve té certifikuar
nga kjo agjenci né portalin e trajnimeve pér njé ose
mé shumé module t€ akredituara.

iii. zhvillon module trajnimi qé kané pérmbajtje
qé nuk pérkon me pérmbajtjen e modulit/eve té
akredituar dhe rezultatet e pritshme nga kjo agjenci;

iv. jep certifikata me kredite pér module té
paakredituara;

v. jep certifikata me kredite pa zhvilluar
trajnimin pérkatés;

vi. pérsérit, mé shumé se njé heré, njé nga
shkeljet e parashikuara né germén “b” té késaj pike.

4. Grupet task-forcé, me qéllim dokumentimin
¢ shkeljeve pér masa administrative, duhet t&
mbledhin fakte t€ dokumentuara nga agjencia
trajnuese apo punonjésit arsimore.

5. Sekretariati i KAPT-it pérditéson té€ dhénat
pér masat administrative t€ vendosura nga KAPT-1
ndaj agjencive trajnuese dhe njofton agjencité
pérkatése.
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KREU XI
KURSET AFATSHKURTRA

Neni 33
Kurset e organizuara nga MASR-ja,
ASCAP-ja dhe QSHA-ja

1. MASR-ja, ASCAP-ja dhe QSHA-ja kané té
drejté té zhvillojné kurse afatshkurtra pa pagesé, me
specialisté t€ DPAP-s¢, DRAP-ve, ZVAP-ve,
drejtues t€ institucioneve arsimore parauniversitare,
drejtues t€ rrjeteve profesionale dhe punonjés
arsimoré pér risit€ e reformave arsimore, aktet e
reja ligjore dhe nénligjore t€ ministrit pérgjegjés pér
arsimin, udhézuesit apo materiale t€ tjera né fushén
e edukimit.

2. Kreditet e kurseve afatshkurtra pércaktohen
nga KAPT-i sipas nenit 6 t€ kétij udhézimi.

3. ASCAP-ja dhe QSHA-ja publikojné né portal
njoftimet pér tematikat e kurseve afatshkurtra.

4. Pjesémarrésit né njé kurs afatshkurtér, té
zhvilluar nga institucionet e parashikuara né pikén
1 té kétij neni, i nénshtrohen testimit sipas
rregullave t€ pérshkruara né kété udhézim.

5. Certifikimi ésht€é né pérputhje me kété
udhézim. Certifikata ka firmén e ttullarit té
institucionit dhe vulén e institucionit.

KREU XII
RRJETET PROFESIONALE

Neni 34
Rrjetet profesionale

1. Rrjeti profesional ngrihet né nivel ZVAP-je
dhe ka pér qéllim zhvillimin profesional té
punonjésve t€ institucioneve arsimore pérmes
informimit, késhillimit, trajnimit, shkémbimit té
pérvojave dhe mendimeve t€ anétaréve té tij pér
tematika t€ punés sé tyre té pérditshme.
arsimoré, st mé poshté:

a) drejtues té shkollave;

b) mésues t€ arsimit fillor;

¢) mésues t€ njé lénde né njé nivel arsimor;

¢) mésues t& sé njéjtés fushé té nxéni né njé
nivel arsimot;

d) mésues kujdestaré;

dh) mésuesit ndihmés;

e) mésues t¢ klasave kolektive;

€) punonjés té shérbimit psikosocial;

f) etj.!

3. Anétarét e rrjetit profesional qé e kané té
mundur, formojné, gjithashtu, njé rrjet né internet,
pérmes té cilit, ndérmjet dy takimeve té rrjetit,
shkémbejné pérvoja, parashtrojné pyetje dhe
marrin pérgjigje nga kolegg.

Neni 35
Takimet e rrjetit profesional

1. Né ¢do takim té rrjetit profesional shtjellohet
njé temé pér praktikén e punés sé pérditshme, e cila
planifikohet nga drejtuesi i rrjetit né bashképunim
me anétarét e tij.

2. Gjaté njé viti shkollor, sipas rolit t€ tij, njé
rrjet mund t€ takohet disa heré, por jo mé pak se
njé heré né muaj.

3. Né varési t€ tematikave té rrjetit, shpeshtésia
e takimeve pércaktohet nga ZVAP-ja.

4. Takimet e njé rrjeti zhvillohen né mjediset e
njé institucioni arsimor ose mund t€ organizohen
edhe online népérmjet forumeve.

5. Takimet e rrjeteve profesionale zhvillohen pa
cenuar procesin meésimor.

Neni 36
Detyra t&¢ ZVAP-ja né funksion té rrjeteve
profesionale

1. ZVAP+ja organizon rrjetet profesionale, sipas
pérparésive t€ saj, monitoron zhvillimin e takimeve
té rrjeteve dhe vleréson cilésiné e zhvillimit té tyre.

2. Titullari 1 ZVAP-sé cakton specialisté té kétj
institucioni pér té organizuar, monitoruar dhe
vlerésuar rrjete t€ caktuara.

3. Specialisté t€¢ ZVAP-sé¢ hartojné raportin e
vlerésimit pér rrjetin ¢ monitoruar (shtojca 8) dhe i
dorézojné nga njé kopje t€ vlerésimit drejtuesit t&
rrjetit dhe pérgjegiésit té sektorit t€ kurrikulés né
ZVAP.

4. Specialistét qé mbulojné veprimtariné e
rrjeteve, organizojné njé heré né tre muaj takime
me drejtuesit e tyre pér t€ shkémbyer mendime pér
pérmirésimin e cilésisé sé veprimtarisé sé€ rrieteve.

! Llojet e rrjeteve profesionale pércaktohen né varési té
nevojave apo t€ prioriteteve lokale pérparésive té
zhvillimeve arsimore né periudha té caktuara dhe burimeve
e kapaciteteve né nivel ZVAP-ja.
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5. Cdo specialist, né bashképunim me drejtuesin
e rrjetit, harton listén e punonjésve arsimoré pér
rrjetet q¢ mbulon dhe ia paraqet pérgjegjésit té
sektorit t€ programeve té zhvillimit t€¢ burimeve
njerézore ose pérgjegjésit t€ kurrikulés né ZVAP.

Neni 37
Kriteret pér drejtuesin e rrjetit profesional

1. Drejtuesi i rrjetit profesional duhet:

a) t€ keté punuar té paktén 5 vjet si mésues;

b) té jeté vlerésuar “Shkélqyeshém” ose “Shumé
mir€” né modulet e trajnimit, nése ka marré pjesé
neé to.

2. Drejtuesi i rejetit zévendésohet me kérkesén e
anétaréve t€ rrjetit ose nga ZVAP-ja, né rast té
mosplotésimit né ményré cilésore t€ detyrave té tij,
té pércaktuara né kété udhézim.

3. Drejtuesi 1 rrjetit njeh miré legjislacionin qé ka
t€ béj¢ drejtpérdrejt me veprimtariné e rrjeteve
profesionale.

4. Drejtuest 1 rrjetit dallohet, pér:

a) ide novatore dhe pér aftési
profesionale;

b) aftési drejtuese dhe menaxhuese t€ seancave
/takimeve informuese, késhilluese apo trajnuese
me anétarét e rrjetit;

¢) géndrim etik dhe aftési komunikuese me
kolegét;

¢) korrektesé né kryerjen e detyrave si anétar i
personelit t€ institucionit arsimor;

d) gatishmériné pér t€ bashképunuar me
kolegét;

dh) aftési profesionale té transmetimit t€ sakté
dhe t€ qarté t€ informacionit shkencor dhe didaktik
te kolegét.

krijuese

Neni 38
Pérgjegijésité e drejtuesit té rrjetit
profesional

1. Drejtuest 1 rrjetit profesional:

a) harton né bashképunim me anétarét e tjeré
planin vjetor té veprimtarisé s¢ rrjetit;

b) ka pérgjegjési pér zhvillimin cilésor té
takimeve t€ rrjetit, népérmjet organizmit té
péreatitjes paraprake t€ anétaréve t€ rrjetit;

¢) organizon dhe drejton takimet e rrjetit me njé
tematiké té caktuar;
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¢) realizon takime té rrjetit dhe pércjell
informacionet qé merr nga institucione, si: MASR-
ja, ASCAP-ja, QSHA-ja, DPAP-ja efj.

d) plotéson listtn e pjesémarrjes me
nénshkrimin e ¢do pjesémarrési dhe e dorézon te
specialisti pérkatés 1 ZVAP-s¢;

dh) pérgatit raport té shkurtér pér ¢do takim, si
dhe raport vjetor t€ veprimtarisé sé rrjetit dhe i1
dorézon te specialisti pérkatés i ZVAP-sé.

2. Drejtuesi 1 rrjetit luan edhe rolin e trajnerit pér
tematika t€ ndryshme né rrjetin € ai drejton.

Neni 39
Pérzgjedhja e drejtuesit té rrjetit profesional

1. Né takimin e paré té rrjetit profesional,
anétarét propozojné dy kandidaté pér drejtues té
rrjetit.

2. Bazuar né kriteret pér drejtues rrjeti, titullari 1
ZVAP-sé cakton njérin prej tyre si drejtues t€ rrjetit
pérkatés.

3. Drejtuesi 1 rrjetit drejton dhe organizon
veprimtarité e rrjetit pér njé periudhé katérvjecare,
me té drejté rizgjedhjeje.

4. Nése drejtuesi 1 rrjetit doréhiget ose nuk
pérmbush pérgjegiésité e pérshkruara né nenin 41
t€ kétij udhézimi, zévendésohet nga titullari i
ZVAP-s¢ me njé anétar tjetér té rrjetit.

KREU XIII
KESHILLIME DHE ASPEKTE TE TJERA
TE ZHVILLIMIT PROFESIONAL

Neni 40
Késhillime

1. DPAP-ja, DRAP-t¢, ZVAP-té planifikojné
dhe organizojné késhillimin e punonjésve arsimoré:

a) pér céshtje t€ praktikés sé¢ pérditshme té
menaxhimit t€ institucionit arsimor dhe t&
mésimdhénies e nxénies;

b) pér zbatime t€é udhézimeve té reja t€¢ MASR-
sé ose udhézuesve t&€ ASCAP-sé dhe QSHA-sé.

2. Késhillimi realizohet:

a) sipas njé kalendari t€ vendosur nga titullari i
DPAP-sé, DRAP-ve, ZVAP-ve, né mjediset e tyre
ose té njé institucioni arsimor, nga specialisté té
DPAP-sé, DRAP-ve, ZVAP-ve ose punonjés
arsimor€ t€ pérzgjedhur prej tyre;
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b) népérmjet letrave qarkulluese qé u dérgohen

institucioneve arsimore, si dhe fageve zyrtare
elektronike t€¢ DPAP-sé, DRAP-ve, ZVAP-ve etj.

Neni 41
Pérhapja e praktikave té suksesshme

1. ASCAP-ja mbledh, gjaté monitorimeve,
praktikat e suksesshme té institucioneve dhe té
punonjésve té vecanté arsimoré dhe i publikon ato
heré pas here né fagen e tij zyrtare elektronike.

2. DPAP-ja, DRAP-t¢ dhe ZVAP-t¢
grumbullojné, gjaté vézhgimeve dhe monitorimeve
né institucionet arsimore parauniversitare, praktika
t€¢ suksesshme té institucioneve arsimore dhe té
punonjésve t& vecanté arsimoré, 1 qarkullojné dhe 1
publikojné, heré pas here, né fagen e tyre
elektronike.

3. ASCAP-ja:

a) publikon né fagen zyrtare -elektronike
materiale né ndihmé t€ mésuesve dhe drejtuesve té
institucioneve arsimote;

b) grumbullon praktika té suksesshme, gjaté
komunikimeve me punonjés arsimoré, i boton njé
heré né vit dhe i publikon né fagen e tij zyrtare.

KREU X1V
DISPOZITA TE FUNDIT

Neni 42
Dispozita té fundit

1. Udhézimi nr. 1, dat€¢ 20.1.2017, “Pér
organizimin dhe funksionimin e sistemit té
zhvillimit  t€¢  vazhdueshém  profesional té
punonjésve arsimoré”; shfugizohet.

2. Ngarkohen pér zbatimin e kétij udhézimi,
Sekretari i Pérgjithshém né Ministriné e Arsimit,
Sportit dhe Rinisé, Drejtoria e Pérgjithshme e
Politkkave dhe Zhvillimit t€¢ Arsimit, Sportit dhe
Rinisé, Agjencia e Sigurimit t€ Cilésisé s¢ Arsimit
Parauniversitar, Qendra Ndérinstitucionale e Rrjetit
Akademik Shqiptar, Komisioni i Akreditimit té
Programeve/moduleve €  trajnimit, Qendra e
Shérbimeve Arsimore, Drejtoria e Pérgjithshme e

Arsimit Parauniversitar, drejtorité rajonale té
arsimit parauniversitar, zyrat vendore té arsimit
parauniversitar, institucionet arsimore

parauniversitare dhe agjencité trajnuese.
Ky udhézim hyn né fugi pas botimit né Fletoren
Zyrtare.

MINISTER I ARSIMIT, SPORTIT
DHE RINISE
Evis Kushi

SHTOJCA 1

DEKLARATE

Uné i nénshkruari/e nénshkruara

., me cilésiné e

, né zbatim t& ligiit nr. 9367, daté 7.4.2005, “Pér

parandalimin e konfliktit té interesave né ushtrimin e funksioneve publike”, t€ ndryshuar , deklaroj si

mé poshté vijon:

1. Nuk punoj me kohé té ploté ose té pjesshme né ndonjé agjenci trajnuese, qé aplikon prané

KAPT-it.

2. Nuk kam pjesétaré té familjes dhe as té aférm (prind, bashkéshort, fémijé, vélla, motér), té cilét
punojné me kohé té ploté ose té pjesshme né agjenciné trajnuese qé aplikon prané KAPT-it.

3. Nuk kam pjesétaré t€ familjes e as t€ aférm (prind, bashkéshort, fémijé, vélla, motér), té cilét
aktivizohen né shérbimin trajnues pér té cilin agjencité aplikojné.

4. Nuk do té ndikohem nga arsye personale né kryerjen sé detyrave qé parashikon pér mua udhézimi

“Pér zhvillimin profesional té punonjésve arsimoré”.

5. Nuk do té ndikohem nga persona té tjeré né kryerjen sé detyrave qé parashikon pér mua

udhézimi.

6. Nuk do té pranoj ¢farédo lloj pérfitimi vetjak ose pér té aférmit e mi né kryerjen sé detyrave qé

parashikon pér mua udhézimi.
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7. Nuk do té nxjerr informacione rreth vendimeve ose té dhénave qé nuk jané shpallur ende
zyrtarisht.

8. Nuk do té deklarohem né media pér vendimet pa qené i autorizuar.

9. Nuk do té paraqes piképamjet e mia vetjake si géndrime té organizmit ku béj pjesé.

Pér sa mé sipér, mbaj pérgjegjési té ploté pér kéto deklarime:

Data e dorézimit té deklaratés:

Emri, mbiemri:

Neénshkrimi:

Shénim
Deklarata e mésipérme nénshkruhet nga kryetari, anétarét ¢ KAPT-it dhe anétarét e grupeve té
vlerésimit.

DEKLARATE

Uné 1 nénshkruari/e nénshkruara , me cilésiné e
, né zbatim té ligjit nr. 9367, daté 7.4.2005, “Pér
parandalimin e konfliktit té interesave né ushtrimin e funksioneve publike”, t€ ndryshuar, udhézimit
“Pér funksionimin e sistemit t€ zhvillimit t€ vazhdueshém profesional té punonjésve arsimoré”,
deklaroj si mé poshté vijon:

1. Nuk punoj me kohé té ploté ose té pjesshme né ndonjé agjenci trajnuese qé aplikon prané KAPT-
1t.

2. Nuk kam pjesétaré té familjes dhe as té aférm (prind, bashkéshort, fémijé, vélla, motér), té cilét
punojné me kohé té ploté ose té pjesshme né agjenciné trajnuese qé aplikon prané KAPT-it.

3. Nuk kam pjesétaré té€ familjes e as t€ aférm (prind, bashkéshort, fémijé, vélla, motér), té cilét
aktivizohen né shérbimin trajnues pér té cilin agjencité aplikojné.

4. Nuk do té ndikohem nga arsye personale né kryerjen sé detyrave qé parashikon pér mua udhézimi
“Pér zhvillimin profesional té punonjésve arsimoré”.

5. Nuk do té ndikoj té vlerésuesit pér vlerésimin njé moduli.

6. Nuk do t€ pranoj ¢farédo lloj pérfitimi vetjak ose pér té aférmit e mi né kryerjen sé detyrave qé
parashikon pér mua udhézimi.

7. Nuk do té nxjerr informacione rreth vlerésimit t€ njé moduli, q¢ nuk éshté shpallur ende
zyrtarisht.

8. Nuk do té deklarohem né media pér vendimet pa qené i autorizuar.

9. Nuk do té parages piképamjet e mia vetjake si géndrime t€ organizmit ku béj pjesé.

Pér sa mé sipér, mbaj pérgjegjési té ploté pér kéto deklarime:

Data e dorézimit té deklaratés:

Emri, mbiemri

Neénshkrimi:

Shénim. Deklarata e mésipérme nénshkruhet nga sekretariati i KAPT-it.
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SHTOJCA 2
FORMATI I APLIKIMIT (FAZA E PARE)
Dokumentet e dorézuara T& dhénat
Té dhénat Emri i agjencisé
e agjencisé Emri i administratorit

Adresa e postés elektronike

Numri i tel./cel.

Linku zyrtar

Dokument Ekstrakt nga QKB-ja
acioni juridik Vendim gjykate
VKM
NIPT
Statut
Person Emri
kontakti Adresa e postés elektronike

Numri i tel./cel

Linku zyrtar (nése ka)

2.1 Aktiviteti i agjencisé trajnuese (veprimtarité ky¢ t€ agjencisé, bashképunimet, numri i punonjésve té agjencisé, fushat qé
mbulon etj.)

2.2 Arsyetimi me € dhéna dhe argumente konkrete pér nevojén e zhvillimit té programit/moduleve t€ trajnimit

2.3 Réndésiné programit/modulit té trajnimi dhe impaktin qé do t€ keté 2.4 Rezultatet e té€ nxénit € do té arrihen
te mésuesit népérmijet kétij programi ose kétyre moduleve
té trajnimit

2.5 Cfaré pérfitojné nxénésit né sistemin e arsimit parauniversitar népérmjet zhvillimit profesional t&€ mésuesve té tyre
népérmjet kétij programi/moduli trajnimi?

2.6 Kritere té qgarta té vlerésimit t€ arritjeve t&€ mésuesit né fund té trajnimit.

2.7 Pérshkrim i pérmbledhur i ekspertizés dhe aftésive té secilit trajner. Bashkélidhur CV-té e trajneréve pér ¢do modul,
sipas modelit EUROPASS.

Trajneri 1

2.8 Bashképunime me organizata té tjera brenda dhe jashté vendit.

2.9 Listén e moduleve té akredituara mé paré, sipas viteve pérkatése (nése ka)
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Module té akredituara mé paré Viti 1 akreditimit Numri punonjésve
arsimoré qé ka
trajnuar kjo agjenci
pér secilin prej
moduleve té
akredituar mé paré

(nése ka)
SHTOJCA 3
LISTA PERMBLEDHESE E MODULEVE
Programi i trajnimit: ....cceeeeeeeeieeinsnneisnneesneennns (nése ka)
Titulli i modulit t& trajnimit Emrat e trajneréve pér modulin e trajnimit
SHTOJCA 4

FORMATI I APLIKIMIT PER NJE MODUL

. Lloji 1 trajnimit

. Titulli 1 programit té trajnimit

. Tema e modulit

. Numri i oréve té€ modulit té trajnimit

. Numri i seancave dhe tema e ¢do seance
. Pérfituesit nga trajnimi

. Rezultatet e pritshme

. Pérshkrimi i pérmbajtjes

. Metodologjia

a) Metodat gjaté trajnimit

b) Mjetet mésimore

) Detyra pér té trajnuarit

d) Literatura e rekomanduar pér té trajnuarit
10. Testet

11. Bibliografia

O 0 1O\ Ul AW -~

UDHEZIME PER PLOTESIMIN E FORMATIT TE APLIKIMIT

1. Lloji 1 trajnimit.
Trajnim i drejtpérdrejté

Trajnimi népérmjet internetit i kombinuar me
konsultime

Trajnimi népérmjet internetit

NEé tabelé shénoni me “V” formén e trajnimit q€ agjencia ofron.
2. Titulli i programit t€ trajnimit (vetém kur moduli pérfshihet né njé program trajnimi).
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3. Tema e modulit.

4. Numri i oréve t€ modulit té trajnimit.

5. Numrti i seancave dhe tema e ¢do seance.

0. Pérfituesit nga trajnimi

Pérfituesit e mundshém nga trajnimi jané:

Drejtor i institucionit arsimor.

Tregoni nivelin e institucionit arsimor (parashkollor, fillor, arsimi i mesém 1 ulét, bazé, arsimi mesém
1larté).

Kur éshté drejtor 1 arsimit t€ mesém té larté, specifikoni a éshté gjimnaz, arsim profesional apo
shkollé¢ e mesme e orientuar.

Mésues.

Pércaktoni nivelin e tij arsimor. Pér arsimin e mesém, tregoni léndén.

Kur pér arsimin fillor, tematika e trajnimit ka té béjé me njé fushé té nxéni, tregojeni até.

7. Rezultatet e pritshme

Pérshkruani se ¢faré duhet té jené né gjendje té diné dhe té béjné té trajnuarit né pérfundim té
modulit (kompetencat e tyre profesionale).

(Cdo rezultat duhet té jeté i matshém.

Njé rezultat paraqitet me njé frazé.

8. Pérshkrimi i pérmbajtjes.

Pérmbajtja e modulit pérshkruhet pérmbledhtas. Ju do ti pérgjigieni pyetjes “Cfaré pérmban
moduli?”, réndésia dhe impakti qé ka ky modul né sistemin arsimor. Cfaré ¢éshtjesh do té trajtojé ky
modul etj.

Pérshkrimi t€ jeté jo mé shumé se 3 faqe A4, e shkruar né kompjuter me Times New Roman.

9. Metodologjia

Te metodologjia pérshkruhet pérmbledhtas si trajneri do ta zhvillojé pérmbajtjen dhe si
pjesémarrésit né trajnim do t€ arrijné rezultatet e pritshme. Metodologjia pérmban kéto elemente:

a) Metodat gjaté trajnimit

Pér trajnimin e drejtpérdrejté

Pérshkrimi i metodave gjaté trajnimit, si: leksioni, demonstrimi, debati, diskutimi, eksperimentimi,
puna e pavarur individuale, puna né grupe té vogla, puna me té gjithé klasén, loja me role, vizita
studimore, biseda me té ftuar etj.

Pér trajnimin népérmjet internetit i kombinuar me konsultime

Konsultim népérmjet takimeve me t€ trajnuarit ose/dhe népérmijet internetit. Pérshkrim i
konkretizuar i metodave mbizotéruese né té dyja format e konsultimeve.

b) Pérshkrimi i konkretizuar 1 mjeteve mésimore.

- vizuale (fotografi, piktura, diafilma, diapozitiva, flipcart, grafiké, diagrame etj.);

- auditive (magnetofoni, kasetofoni, radioja etj.);

- audovizuale (filmi, televizioni, videoja etj.);

- etj.

¢) Detyra pér té trajnuarit, pér t'i kryer gjaté ose/dhe pas modulit, jané puné individuale ose né grup
pér pérgatitje té detyrave tematike, rasteve studimore, projekteve, eseve etj.

d) Literatura e rekomanduar pér té trajnuarit pér t’u shfrytézuar gjaté dhe pas modulit.

Literatura pérmban jo vetém titujt e librave ose t€ shkrimeve, por edhe ekstrakte té tyre dhe numrin
e fageve dhe cilat fage duhet té studiojé 1 trajnuari.

Metodologjia té jeté 1 (nj€) deri né 1,5 fage A4 e shkruar né kompjuter me Times New Roman.

10. Testt

Testi model pér provimin e modulit bashké me pérgjigjen e kérkesave.

Njé test, 1 cili parashikohet té zhvillohet nga i trajnuari pér rreth 60-90 minuta dhe synon té
verifikojé pérmbushjen e rezultateve té t€ nxénit. Né€ testin model shénohet dhe kohézgjatja e tij.

11. Bibliografia kryesore e pérdorur pér t€ hartuar modulin.
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Vendosni njé numér té kufizuar botimesh (libra, shkrime ose nga interneti)

SHTOJCA 5
PLOTESIA E DOKUMENTACIONIT TE APLIKIMIT (FAZA 1)

TE DHENAT E AGJENCISE TRAJNUESE

1. Emri i agjencisé€ trajnuese

2. Emri i administratorit

3. Njé kopje e noterizuar e dokumentit juridik té statusit té agjencisé

4. 'Té dhénat e kontaktit

a) Adresa e postés elektronike

b) Numri i celularit

5. Listén e moduleve té akredituara mé paré, sipas viteve pérkatése

6. Numti punonjésve arsimoré qé ka trajnuar kjo agjenci pér secilin prej moduleve t€ akredituara mé paré
KERKESA PER APLIKIM

1. Aktivitetin e agjencisé trajnuese (veprimtarité kyc té agjencisé, bashképunimet, numri i punonjésve té agjencisé,
fushat qé mbulon etj.)

2. Arsyetimin me t€ dhéna dhe argumente konkrete pér nevojén e zhvillimit t€ programit/modulit t€ trajnimit

3. Réndésiné programit/modulit t€ trajnimi dhe impaktin gé do t€ keté te mésuesit

4. Cfaré pérfitojné nxénésit né sistemin e arsimit parauniversitar népérmjet zhvillimit profesional t€ mésuesve té tyre
népérmjet kétij programi/moduli trajnimi

5. Rezultatet e té nxénit g€ do té arrihen népérmjet kétij programi ose kétyre moduleve té trajnimit
6. Kritere t€ qarta t€ vlerésimit té arritjeve t€ mésuesit né fund té trajnimit
7. Pérshkrim i pérmbledhur i ekspertizés dhe i aftésive té secilit trajner

Emti, mbiemti Firma Data

UDHEZIM PER PLOTESIM IMIN E TABELES
Sekretariati vendos né shtyllén e dyté “PO” nése té dhénat e agjencisé jané té rregullta dhe “JO”, aty
ku konstatohet mungesa e dokumentacionit pérkatés.

SHTOJCA 5/1
PLOTESIA E DOKUMENTACIONIT TE MODULEVE

Letra shogéruese

1.Emri i agjencisé trajnuese
2.Lista e té gjitha moduleve

TE DHENAT PER SECILIN MODUL

Tri kopje té shtojcés 4 té plotésuar.

3.Lloji i trajnimit

4.Titulli i programit t€ trajnimit (vetém kur moduli pérfshihet né njé program trajnimi)
5.Tema e modulit

6.Numri i oréve t€ modulit té trajnimit

7.Numri i seancave

8.Tema e ¢do seance

9.Pérfituesit nga trajnimi
10.Rezultatet e pritshme
11.Pérshkrimi i pérmbajtjes
Metodologjia:

a)Metodat gjaté trajnimit

b)Mjetet mésimore

c)Detyra pér € trajnuarit

d)Literatura e rekomanduar pér té trajnuarit
12.Testi model

13.Bibliografia

14.CV-té e trajneréve

Emri, mbiemti Firma Data

Faqe| 12942



Fletorja Zyrtare % Viti 2021 — Numri 124

UDHEZIM PER PLOTESIMIN E TABELES
Sekretariati vendos né shtyllén e dyté “PO” nése té dhénat e agjencisé jané té rregullta dhe “JO”, aty
ku konstatohet mungesa e dokumentacionit pérkatés.

SHTOJCA 6
FORMATI I VLERESIMIT TE MODULIT
TRAJNIMI I DREJTPERDREJTE
TABELA 1

Tema e modulit

Zérat Dobét Mjaftueshém Miré Shumé miré

1 Rezultatet e pritshme 0 3 6 9
2 | Pérshkrimi i pérmbajtjes 0 3 6 9
3 | Metodat gjaté trajnimit 0 3 6 9
4 | Mjetet mésimore 0 3 6 9
5 | Detyrat pér pjesémarrésit 0 3 6 9
6 | Literatura e rekomanduar 0 3 6 9
7 | Testi model 0 3 6 9
Shuma |

Pika té forta té modulit:

Emri, mbiemri i njérit anétar t€ grupit t€ vlerésimit

Firma

Emri, mbiemri i anétarit tjetér t€ grupit t€ vlerésimit

Firma

Data
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TRAJNIMI NEPERMJET INTERNETIT I KOMBINUAR ME KONSULTIME

TABELA 2
Tema e modulit
Zérat Dobét Mjaftueshém Miré Shumé miré
1 Rezultatet e pritshme 0 3 6 9
2 Pérshkrimi i plot€ i 0 3 6 9
pérmbajtjes
3 | Metodat gjaté konsultimit 0 3 6 9
4 | Detyrat pér pjesémarrésit 0 3 6 9
5 Literatura e rekomanduar 0 3 6 9
6 Testi model 0 3 6 9
Shuma |

Pika té forta té modulit:

Emri, mbiemri i njérit anétar t€ grupit té vlerésimit

Firma

Emri, mbiemri i anétarit tjetér t€ grupit té€ vlerésimit

Firma

Data

TRAJNIMI NEPERMJET INTERNETIT

TABELA 3
Tema e modulit
Zérat Dobét Mjaftueshém Miré Shumé miré
1 Rezultatet e pritshme 0 3 6 9
2 | Pérshkrimi i ploté i 0 3 6 9
pérmbajtjes
3 | Detyrat pér pjesémarrésit 0 3 6 9
4 | Literatura e rekomanduar 0 3 6 9
5 | Testi model 0 3 6 9
Shuma |
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Pika té forta té modulit:

Emri, mbiemri 1 njérit anétar t€ grupit t€ vlerésimit

Firma

Emri, mbiemri i anétarit tjetér t€ grupit té vlerésimit

Firma

Data

UDHEZIMI PER PLOTESIMIN E TABELES SE VLERESIMIT TE MODULIT

Shénim

Njé vlerésues shqyrton mé paré pérmbajtjen e té gjitha moduleve me temé té njéjté, qé jané paraqitur
pér vlerésim nga agjenci t€ ndryshme.

(Cdo vlerésues plotéson tabelén duke ndjekur udhézimet e méposhtme:

1. Pér ¢do z& té tabelés, vlerésuesi rrumbullakos numrin qé tregon vlerésimin e tij pér até z€.

P.sh. kur vlerésuesi e vleréson “Miré” pérshkrimin e mjeteve mésimore nga agjencia aplikuese te
shtojca 5, atéheré né tabelén e mésipérme 1, né rreshtin “Mjete mésimore”, do té€ rrumbullakosé numrin
0, q¢€ 1 takon shtyllés “Miré”.

2. Vlerésuesi mbledh numrat e rrumbullakosur prej tij dhe shumén e tyre e vendos te rreshti
“Shuma”, te kutiza né fund.

REZULTATET E PRITSHME

Aplikimi pérshkruan se ¢faré duhet té jené né gjendje té diné dhe t€ béjné té trajnuarit né pérfundim
t€ modulit.

(Cdo rezultat duhet té€ jeté i matshém.

Njé rezultat paraqitet me njé frazé.

Vlerésuesi duhet té shqyrtojé:

a) A éshté shkruar qarté ¢do rezultat i pritshém?

b) A éshté i matshém ¢do rezultat i pritshém?

MEé pas, vlerésuesi rrumbullakos numrin gé tregon “Dobét” ose “Mjaftueshém” ose “Miré” ose
“Shumé miré”.

PERSHKRIMI I PERMBAJTJES.

Pérmbajtja e modulit pérshkruhet pérmbledhtas.

Kétu aplikanti duhet t'i pérgjigjet “Cfaré pérmban moduli?”, réndésia dhe impakti g€ ka ky modul né
sistemin arsimor. Cfaré ¢éshtjesh do té trajtojé ky modul, etj.

Pérshkrimi duhet té jeté jo m shumé se 3 fage A4, e shkruar né kompjuter me Times New Roman.

Vlerésuesi duhet té shqyrtojé:

a) A éshté pérshkruar qarté pérmbajtja e modulit, d.m.th. ju qé e lexoni, a kuptoni mjaft miré se ¢faré
do t€ mésojné té trajnuarit né kété modul?
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b) A éshté respektuar vendi qé duhet té zéré pérshkrimi i pérmbajtjes? (Jo mé shumé se 3 faqe A4, e
shkruar né kompjuter me T7mes New Roman.)

Metodologjia

Te metodologjia pérshkruhet pérmbledhtas si trajneri do ta zhvillojé pérmbajtjen dhe si
pjesémarrésit né trajnim do té arrijné rezultatet e pritshme.

Metodologjia zbérthehet né:

- metodat gjaté trajnimit;

- mjetet mésimore;

- detyra pér té trajnuarit.

Metodologjia t€ jeté deri né 1 (njé) faqe A4 t€ shkruar né kompjuter me Times New Roman.

Vlerésuesi duhet té vérejé a e ka respektuar aplikuesi kété hapésiré qé duhet té zéré metodologjia?

METODAT GJATE TRAJNIMIT

Aplikanti pérshkruan cilat metoda do pérdoré gjaté shtjellimit té etapave té modulit.

Té tilla metoda mund té jené: Leksioni, demonstrimi, debati, diskutimi, eksperimentimi, puna e
pavarur individuale, puna né grupe té vogla, puna me té gjithé pjesémarrésit, puna me teknologjiné e
informacionit dhe té komunikimit, loja me role, vizita studimore, biseda me té ftuar etj.

Vlerésuesi duhet té vérejé:

a) A mos pérmenden vetém emrat ¢ metodave apo pér ¢do metodé jepen shembuj nga shtjellimi 1
modulit?

b) Mos ka njé tepri metodash, sa qé nuk mund té zbatohen brenda kohés qé trajneri ka né
dispozicion?

) A éshté e pérshtatshme metoda e pérzgjedhur pér njé etapé té shtjellimit t&€ modulit?

d) A pérdoret sidomos teknologjia e informacionit dhe komunikimit nga trajneri? Po nga
pjesémarrésit né trajnim?

e) Me metodat e pérzgjedhura a lehtésohet arritja e rezultateve té pritshme?

MJETET MESIMORE

Mjetet mésimore ndihmése mund té ndahen né:

- vizuale (fotografi, piktura, diafilma, diapozitiva, flipcart, grafiké, diagrame etj.);

- auditive (magnetofoni, kasetofoni, radioja etj.);

- audovizuale (filmi, televizioni, videoja etj.).

Sipas pérmbajtjes s¢ modulit, nuk éshté e nevojshme té pérdoren té gjitha mjetet e sipérpérmendura
ndihmése.

Vlerésuesi duhet té vérejé:

a) A pérdor trajneri mjetet e pérshtatshme, me té cilat pérmirésohet arritja e rezultateve té pritshme?

b) Mos thjesht pérmenden mjetet dhe nuk tregohet konkretisht kur dhe nga kush do té pérdoren
ato?

DETYRA PER PJESEMARRESIT

Detyra pér pjesémarrésit, pér ti kryer ndérmjet seancave trajnuese ose pas modulit, jané puné
individuale ose né grup pér pérgatitjen e detyrave tematike, rasteve studimore, projekteve, eseve etj.

Kéto detyra zéné aférsisht aq kohé sa z¢€ trajnimi nga trajneri, kur trajnimi éshté i drejtpérdrejt, ose
studim i materialit t€ modulit nga i trajnuari, kur trajnimi éshté népérmjet internetit.

Vlerésuesi duhet té vérejé:

a) A jané detyrat té ngarkuara mjaft pér té trajnuarin pér kohén e parashikuar?

a) A jané tepér t€ véshtira detyrat apo tepér té lehta?

b) A ndihmojné detyrat né€ arritjen mé t€ miré té rezultateve té pritshme?

LITERATURA E REKOMANDUAR PER PJESEMARRESIT

Literatura e rekomanduar pér pjesémarrésit pérmban libra dhe shkrime pér t’u shfrytézuar gjaté dhe
pas modulit.

Literatura pérmban jo vetém titujt e librave ose té€ shkrimeve por, edhe ekstrakte té tyre dhe numrin
e fageve dhe cilat faqe duhet té studiojé 1 trajnuari.
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Vlerésuesi duhet té vérejé:

a) A pérmban literatura edhe ekstrakte té librave ose té shkrimeve, si dhe numrin e fageve dhe cilat

fage duhet té studiojé i trajnuari?

b) A éshté e pérshtatshme literatura e rekomanduar pér pérvetésimin e thellé t&€ modulit?

c) A mund té gjendet lehté nga té trajnuarit literatura e rekomanduar?

d) A mos éshté tepér e véshtiré pér té trajnuarit literatura e rekomanduar?

TESTI MODEL

Testi model pér provimin e modulit bashké me pérgjigjet e tyre.
Njé test parashikohet té zhvillohet nga i trajnuari pér rreth 60-90 minuta dhe synon té verifikojé
pérmbushjen e rezultateve té pritshme. N¢ test shénohet dhe kohézgjatja e tij.

Vlerésuesi duhet té vérejé:
a) A éshté testi 1 pérputhshém me ¢éshtjet e modulit?

b) A éshté testi i pérshtatshém pér té vlerésuar rezultatet e pritshme té té trajnuarve?

) A éshté testi tepér i lehté apo tepér 1 véshtiré?

d) A mundet té trajnuarit ta zhvillojné testin brenda kohézgjatjes sé parashikuar?
e) A éshté hartuar testi né ményré qé pjesémarrési té shpreh aftésité dhe géndrimet e tij lidhur me

¢éshtjet e modulit?
VLERESIMI PERFUNDIMTAR I MODULIT

Njé agjenci trajnuese nuk akreditohet pér njé modul, kur:

a) nuk ka té paktén njé vlerésim “dobét”;
b) shuma e pikéve pér modulin éshté mé e voggél 48.

SHTOJCA 7

TABELA E MONITORIMIT DHE VLERESIMIT

Agjencia trajnuese
Tema e modulit
Data Vendi

Tabela A

Pérputhja me aplikimin

Shumé miré

Miré

Mjaftueshém Dobét

PIKET

A jané né seancé té gjithé pjesémarrésit e regjistruar?

A 1 kané pjesémarrésit me vete materialet e shkruara té parashikuara né
aplikim?

A i ka siguruar agjencia materialet e shkruara té parashikuara né aplikim?

A po pérdoren mjetet ndihmése té planifikuara né aplikim?

Shuma e pikéve

Pérgindja e pikéve

Tabela B

Cilésia e trajnimit

Shumé miré

Miré

Mjaftueshém Dobét

PIKET

Trajneri i zotéron njohurité

Trajneri i shtjellon qarté konceptet

Trajneri zbaton metodologjiné e planifikuara né aplikim

Trajneri sillet me takt ndaj pjesémarrésve

Trajneri térheq vémendjen e pjesémarrésve

Pjesémarrésit i béjné pyetje trajnerit

Trajneri nxit punén né grupe

Trajneri pérgendrohet né konceptet themelore

Trajneri pérgendrohet né formimin e aftésive praktike t€ pjesémarrésve

Shuma e pikéve

Pérgindja e pikéve

Faqe| 12947




Fletorja Zyrtare

Viti 2021 — Numri 124

Komente

Komentet pérmbledhin sugjerimet pér pérmirésime.
Vézhguesi

Emri, mbiemti

Firma

UDHEZIM PER PLOTESIMIN E TABELES SE MONITORIMIT
P.sh. Tabela A

Mjaftueshém

Pérputhja me aplikimin Shumé miré Miré Dobét
Pikét 3 2 1 0
A jané t€ gjithé pjesémarrésit e regjistruar? \4
A 1 kané pjesémarrésit me vete materialet e v
shkruara té parashikuara né aplikim?
A 1 ka siguruar agjencia materialet e shkruara t€
. . \Y
parashikuara né aplikim?
A po pérdoren mjetet ndihmése té planifikuara? N
Shuma e pikéve 7
Pérqindja e pikéve 58%
Llogaritet shuma e pikéve. P.sh., te tabela A shuma e pikéve éshté 7 (3+2+2+0).
Llogaritet pérqindja e pikéve té fituara ndaj totalit té pikéve té tabelés pérkatése.
Numri maksimal i pikéve, g¢ mund té fitohen te tabela A éshté 12.
Numri maksimal i pikéve, qé mund té fitohen te tabela B éshté 27.
SHTOJCA 8
VLERESIMI I TAKIMIT TE RRJETIT
Rrjeti
Drejtues 1 rrjetit
Tema e takimit
A zhvillohet takimi sipas orés sé paracaktuar? Po Jo
@ )
Drejtuesi nxit shkémbimin e mendimeve dhe té pérvojave pér . Miré Mjaftueshém Dobét
. a1 . N Shumé miré
praktikat e punés sé pérditshme té pjesémarrésve. 3)
&) @ )
Drejtuesi flet veté tepér Po Jo
© @
Pjesémarrésit né takim kané ardhur té pérgatitur . Miré Mjaftueshém Dobét
Shumé miré
3
© @ 0 ©
Pjesémarrésit tregojné pérvojat e tyre interesante Shumé Disi Aspak
) @ ©
Pjesémarrésit né takim i drejtojné pyetje njeri-tjetrit Shpesh Rrallé Asnjéheré
&) @ ©
Pjesémarrésit né takim debatojné . Rrallé Asnjéheré
Heré pas here
2
© 0 ©
Pjesémarrésit jané t€ vémendshém ndaj mendimeve dhe Pérheré Kryesisht Rrallé
pérvojave té kolegéve 2 1 0)
Diskutimet béhen té qeta, pa zhurmé Po Jo
@ ©
Shuma e pikéve
Shuma e pérgjithshme
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Vézhguesi

Emti, mbiemti Firma

Data

UDHEZIM PER PLOTESIMIN E TABELES

Pér ¢do rresht, vézhguesi rrumbullakos numrin g€ ai e gjykon se i takon si masé e vlerésimit. P.sh. te
rreshti “Pjesémarrésit tregojné pérvojat e tyre interesante”, objekti i vézhguesit éshté fjala “interesante”.
Kur vézhguesi ¢mon shumé interesante pérvojat e treguara nga pjesémarrésit, vendos njé kryq te numri

6(277

Po qe se vézhguesi vé re se drejtuesi flet veté tepér dhe nuk i le té tjerét té€ japin mendimet e tyre,

atéheré vendos kryqin te numri “0”.
ME pas gjendet shuma e numrave pér ¢do shtyllé dhe shuma e pérgjithshme.

P.sh.
A zhvillohet takimi sipas orés sé paracaktuar? Po Jo
x ©)
Drejtuesi nxit shkémbimin e mendimeve dhe té pérvojave | Shumé miré Miré Mjaftueshém Dobét
pér praktikat e punés sé pérditshme té pjesémarrésve.
3) x ) ©
Drejtuesi e fokuson bisedén né temén e takimit Pérheré Kryesisht Rrallé
x ) ©)
Drejtuesi flet veté mé shumé Po Jo
© X
Pjesémarrésit né takim kané ardhur t€ pérgatitur Shumé miré Miré Mjaftueshém Dobét
umé miré
Pjesémarrésit tregojné pérvojat e tyre interesante Shumé Disi Aspak
2 x ©)
Pjesémarrésit né takim i drejtojné pyetje njeri-tjetrit Shpesh Rrallé Asnjéheré
2)x x ©)
Pjesémarrésit né takim debatojné Heré pas Rrallé Asnjéheré
here
©) x ©)
Pjesémarrésit jané t€ vémendshém ndaj mendimeve dhe Pérheré Kryesisht Rrallé
pérvojave t€ kolegéve X (1) (0)
Diskutimet béhen té geta, pa zhurmé Po Jo
@ X
Shuma e pikéve 10 7 0 0
Shuma e pérgjithshme 17
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URDHER
Nr. 202, daté 30.7.2021

PER DELEGIM TE PERKOHSHEM
KOMPETENCASH

Né mbéshtetje t€ neneve 28 dhe 29, té€ ligjit nr.
44/2015, “Kodi i Procedurave Administrative i
Republikés sé Shqipérisé”, i ndryshuar, nenit 21,
shkronja “a” e ligjit nr. 84/2016, “Pér tivlerésimin
kalimtar t€ gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipérisé”, si dhe té nenit 30, pika 1,
germa “a” e rregullores “Pér veprimtariné e
Kolegjit t€ Posagém té Apelimit t€ Gjykatés
Kushtetuese”, t€ ndryshuar, pér shkak té lejes
vjietore t€ kryetarit t€¢ Kolegjit t€ Posacém té
Apelimit,

URDHEROYJ:

1. Delegimin e kompetencés sé pérfagésimit té
institucionit né marrédhéniet me palét e treta, znj.
Laerta Rooze, Sekretare e pérgjithshme e Kolegjit
t€ Posagém t&é Apelimit.

2. Delegimin e kompetencés s¢ mésipérme pér
periudhén nga data 5.8.2021 deri mé daté
16.8.2021.

3. Pér ndjekjen e kétij urdhri ngarkohet Sekretari
1 Pérgjithshém, znj. Laerta Rooze.

4. Znj. Laerta Rooze nuk mund ta néndelegoijé
kété kompetencé.
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5. Pér zbatimin e kétij urdhri ngarkohen té gjithé
punonjésit e Kolegjit t& Posa¢ém t€ Apelimit.

Ky urdhér hyn né fuqi menjéheré dhe botohet
né Fletoren Zyrtare.

KRYETAR
Albana Shtylla

VENDIM
(i shkurtuar)

Gjykata e Rrethit Gjyqésor Shkodér, me
vendimin nr. 553 (3148), daté¢ 3.6.2021, vendosi
hegjen e zotésisé pér t€ vepruar t€ shtetasit Ervin
Rrustem Kanani, i lindur mé daté 15.10.1993, né
Tepelené, dhe banues né Shkodér, si dhe vendosjen
e tj nén kujdestariné ligjore t€ personit juridik,
shoqata “Projekti Shpresa”.

KERKESE

Shtetasja Pranvera Braho kérkon, prané
Gjykatés sé Rrethit Gjyqésor Pogradec, shpalljen
té zhdukur té shtetasit YIli Braho, i biti i
Skénderit dhe 1 Rubijes, lindur mé daté
9.10.1943, dhe caktimin e saj si kujdestare pér
administrimin e pasurive té tij.

KERKUESE
Pranvera Braho
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