NJOFTIM
Nr. 255, daté 26.9.2019

PER SHPALLJE KONKURRIMI PER VEND TE LIRE PUNE, SIPAS
PROCEDURES SE LEVIZJES PARALELE DHE NGRITJES NE DETYRE

Né zbatim té ligjit nr. 98/2016, daté 6.10.2016, “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor” dhe té
Kodit té Punés, Gjykata e Rrethit Gjyqésor Lushnjé shpall konkurrimin pér njé vend té liré pune,
népérmjet procedurés sé 1€vizjes paralele dhe té€ ngritjes né detyré (% dyja procedurat hvillohen
né 1€ njéjtén kobé), né pozicionin:

Kryesekretar

Kategoria e pagés III-b

Pozicioni mé sipér u ofrohet fillimisht népunésve té€ sé njéjtés kategori pér procedurén e
lévizjes paralele. Vetém né rast se nga kéto pozicione, né pérfundim t€ procedurés sé 1évizjes
paralele, rezulton se ende ka pozicion vakant, ato jané té vlefshme pér konkurrimin népérmjet
procedurés sé ngritjes né detyré pér kategoriné qé konkurrohet. Pér té€ dyja procedurat (Iévizje
paralele dhe ngritje né detyré€) aplikohet né té njéjtén kohé.

Neni 431 i ligjit nt. 98/2016, daté 6.10.2016
Kryesekretari

- Kryesekretari ka né kompetencé bashkérendimin, organizimin dhe ndarjen e punés sé zyrés
s€ sekretarisé nén drejtimin e kancelarit té gjykatés.

- Kryesekretari ushtron kompetencat e méposhtme:

a) Léshon vértetime pér té dhénat e kérkuara nga palét nga regjistrat né gjykaté;

b) Nénshkruan té gjitha aktet procedurale qé kérkojné njoftime procedurale, si¢ jané:

1. vendimet gjyqésore qé béhen pérfundimtare;

ii. vendime pérfundimtare dhe t€ ndérmjetme qé dérgohen pér ekzekutim;

iii. ekstrakte dhe fotokopje té njésuara me origjinalin té akteve té gjykatés;

iv. té gjitha aktet e tjera t€ nxjerra nga gjykata, krahas nénshkrimit té personit qé i ka
pérgatitur;

¢) Cdo detyré tjetér e pércaktuar me ligj.

Pérshkrimi i punés:

1. Organizon rregullisht punén e vet, si edhe organizon dhe mbikéqyr punén e sekretarisé
gjyqésore dhe 1 raporton periodikisht Kancelarit dhe Kryetarit mbi mbarévajtjen e punéve né
fjalé;

2. Ushtron detyra procedurale, né pérputhje me legjislacionin procedural gjygésor né fuqj;

3. Né bashképunim me zyrén e statistikave, bashkérendon punén né lidhje me statistikat
gjyqésore dhe siguron ¢do informacion té kérkuar nga Késhilli 1 Larté Gjyqésor dhe Ministria e
Drejtésisé, né lidhje me rastet specifike;

4. Sigurohet qé paléve t'u dérgohen njoftimet lidhur me vendimet e marra nga gjykata;

5. Bashkérendon me gjyqtarin respektiv té€ ¢éshtjes qé afatet procedurale pér paraqitjen e
dosjeve né sekretariné gjyqésore t€ pérmbushen dhe informon Kancelarin dhe Kryetarin né
ményré periodike lidhur me ecuriné e dorézimit té dosjeve.

0. Trajton problematikat e mundshme né lidhje me procesin e dorézimit té€ dosjeve;

7. Ofron informacion pér palét e interesuara né lidhje me ecuriné e seancave gjyqésore;

8. Trajton kérkesat e parashtruara nga palét pér shtyrjen e seancave etj. dhe i kalon kéto
kérkesa té gjyqtari qé ka ¢éshtjen né ngarkim;

9. Merr pjesé né hapjen, mbajtjen dhe mirémbajtjen e regjistrave, té cilét duhet té depozitohen
me shkrime té thjeshta, t€ qarta dhe té lexueshme dhe me bojé té sé njéjtés ngjyré;

10. Numéron regjistrat me shénim né faqgen e fundit, t€ nénshkruar nga kancelari dhe té
vulosur me vulén e gjykatés;



11. Regjistron né regjistrat fiziké dhe né sistemin kompjuterik té gjykatave vendime té
gjykatave té apelit dhe Gjykatés s¢ Larté;

12. Léshon vértetime nga regjistrat e gjykatave, pér t€ dhénat e kérkuara nga palét;

13. Kur njé ¢éshtje apelohet, dérgon letrat e ¢éshtjeve né Gjykatén e Apelit ose né Gjykatén e
Larté;

14. Bashkérendon procesin e njoftimit t€ ankimeve dhe dérgimin e dosjeve né Gjykatén e
Apelit, si dhe informon Kancelarin dhe Kryetarin né rast té€ pengesave apo té problematikave té
mundshme;

15. Ndjek procesin e pércjelljes sé buletineve té vendimeve penale;

16. Regjistron né regjistra dhe né sistem ¢éshtjet e ardhura pér gjykim.

Kriteret q€ duhet té plotésojé kandidati jané:

1. T€ jeté diplomuar né drejtési té paktén né nivel master profesional ose té barasvlershém me
té, sipas pércaktimeve té legjislacionit té arsimit té larté.

2. T¢€ kené pérvojé profesionale jo mé pak se pesé vjet, duke pérfshiré sé paku tre vjet pérvojé
pune si sekretar gjyqésor.

3. T¢€ keté aftési té mira komunikuese

4. T¢€ keté njohurité bazé né pérdorimin e kompjuterit.

5. Eksperienca né puné pérbén avantazh.

0. Nota mesatare pérbén avantazh.

7. Té mos jeté marré masé disiplinore e largimit nga shérbimi civil dhe t€ mos keté masé
disiplinore né fuqi.

Dokumentet e nevojshme qé duhet té paraqesé kandidati pér procedurén e l€vizjes
paralele:

Kandidati duhet té paraqesé prané institucionit kéto dokumente:

1. Kérkesa e kandidatit drejtuar institucionit;

2. Jetéshkrimi i kandidatit (CV);

3. Diploma universitare me listén e notave (kopje e noterizuar);

4. Fotokopije e kartés sé€ identitetit, certifikaté personale me fotografi;

5. Libreza e punés;

0. Vértetim nga Prokuroria dhe Gjykata se nuk éshté né procedim hetimor dhe gjygésor;

7. Vértetimi i gjendjes gjyqésore, vetédeklarim sipas formés sé kérkuar nga ligji;

8. Vértetim vendbanimi;

9. Certifikaté/diplomé pér njohurité e kompjuterit (kopje e noterizuar);

10. Déshmi té tjera kualifikimi, nése ka;

11. Raport mjekésor.

Té gjitha dokumentet duhet té jené né origjinal ose té noterizuara.

Mosparaqitja e njérit prej dokumenteve té mésipérme pérbén kusht pér skualifikim.

Afati i dorézimit t&€ dokumentacionit éshté deri né datén 25.10.2019.

Intervista, pér kandidatét qé do té kualifikohen, do té zhvillohet né datén 1.11.2019, ora

09:00.

KRYETAR I GJYKATES
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