LIG]
Nt. 78/2021

PER RATIFIKIMIN E MARREVESHJES NDERMJET KESHILLIT
TE MINISTRAVE TE REPUBLIKES SE SHQIPERISE DHE KONFEDERATES
ZVICERANE PER PROJEKTIN “AFTESI PER PUNE”, FAZA 2, 2019-2023

Né mbéshtetje té€ neneve 78, 83, pika 1, dhe 121 té Kushtetutés, me propozimin e Késhillit té
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSTI:
Neni 1

Ratifikohet marréveshja ndérmjet Késhillit t€ Ministrave t€ Republikés sé Shqipérisé dhe
Konfederatés Zvicerane pér projektin “Aftési pér puné”, faza 2, 2019-2023 sipas tekstit qé 1
bashkélidhet kétij ligji dhe éshté pjesé pérbérése e tij.

Neni 2
Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.
Miratuar né datén 14.6.2021.

Shpallur me dekretin nr. 13119, daté 28.6.2021, té Presidentit t& Republikés s¢ Shqipérisé, Ilir
Meta.

MARREVESH]JE
MIDIS KESHILLIT TE MINISTRAVE TE REPUBLIKES SE SHQIPERISE
PERFAQESUAR NGA MINISTRIA E FINANCAVE DHE EKONOMISE DHE
KONFEDERATES ZVICERANE, PERFAQESUAR NGA AGJENCIA ZVICERANE PER
ZHVILLIM DHE BASHKEPUNIM PER PROJEKTIN “AFTESI PER PUNE”, FAZA 2,
2019-2023

NEé vijim té pérpjekjeve pér té fuqizuar marrédhéniet migésore qé ekzistojné midis dy vendeve;

Marréveshjes Kuadér pér Bashképunimin Teknik dhe Financiar dhe Ndihmén Humanitare midis
Késhillit Federal Zviceran dhe Qeverisé Shqiptare, t€ nénshkruar mé 11 maj 2007 dhe ratifikuar nga
Kuvendi i Shqipérisé si ligji nr. 9801, daté 13 shtator 2007,

dhe respektimit té parimeve demokratike dhe té drejtave themelore té njeriut, té parashtruara
veganérisht né Deklaratén Universale té t€ Drejtave té Njeriut, e cila frymézon politikat e brendshme
dhe té jashtme té té dyja Paléve dhe pérbén njé element thelbésor sé bashku me objektivat e késaj
Marréveshjeje;



Késhilli i Ministrave i Republikés sé Shqipérisé dhe Konfederata Zvicerane, kané réné dakord pér
termat dhe kushtet, si mé poshté vijojné:

Neni 1
Dispozita té pérgjithshme

Kudo qé jané pérdorur né kété Marréveshje, termat né vijim do té kené kuptimet e méposhtme,
pérvegse kur konteksti e kérkon ndryshe:

a) “Palét Kontraktuese” nénkuptojné Késhilli i Ministrave i Republikés sé Shqipérisé dhe
Konfederata Zvicerane;

b) “Késhilli i Ministrave i Republikés sé Shqipéris€” nénkupton Qeveriné e Republikés sé
Shqjipérisé, té pérfaqésuar nga Ministria e Financave dhe Ekonomisé;

¢) “Konfederata Zvicerane” pérfagésohet nga Agjencia Zvicerane pér Zhvillim dhe Bashképunim
e Departamentit Federal Zviceran 1 Punéve té Jashtme (SDC);

d) “Projekti” nénkupton projektin “Aftési pér puné”, faza 2;

e) “Konfederata Zvicerane” nénkupton Agjenciné Zvicerane pér Zhvillim dhe Bashképunim, e
Departamentit Federal Zviceran té Punéve té Jashtme;

f) “Grant” nénkupton kontributin e dhéné nga Konfederata Zvicerane, sipas késaj Marréveshjeje;

@) “Partneri zbatues” nénkupton Swisscontact,

h) “AFP” nénkupton Arsimin dhe Formimin Profesional.

Neni 2
Pérgjegjésia e Zbatimit

Pérgjegjése pér zbatimin e Marréveshjes jané autoritetet ¢ méposhtme: Pér Konfederatén
Zvicerane:

SDC-ja, pérfagésuar nga Ambasada e Zvicrés né Shqipéri.

Pér Késhillin e Ministrave té Republikés sé Shqipérisé:

Ministria e Financave dhe Ekonomisé.

SDC-ja ia beson zbatimin e Projektit Partnerit Zbatues. Partneri Zbatues u pérzgjodh né bazé té
njé procedure té hapur tenderi né fazén 1 té Projektit, t€ cilit i akordohet né ményré té drejtpérdrejté
faza 2, né pérputhje me Udhézimin Federal Zviceran pér rregullat dhe rregulloret e prokurimit
publik.

Neni 3
Qéllimet dhe objektivat

Objektivi 1 pérgjithshém 1 Projektit éshté: Graté dhe burrat né moshé té re nga té gjitha grupet
sociale né Shqipéri té gjejné mundési té mira dhe fitimprurése punésimi falé pérmirésimit té aftésive.

Rezultatet specifike té kétij Projekti jané si vijon:

a) graté dhe burrat né moshé té re kané akses né oferté arsimi dhe formimi qé éshté e dobishme
dhe e orientuar nga puna né sektoré me potencial zhvillimi;

b) sektori privat merr pérsipér pérgjegjésiné pér pércaktimin, ofrimin dhe financimin e AFP-sé né
nivel ofruesi.

Pér arritjen e kétyre objektivave, Projekti bashképunon me institucionet € méposhtme:

- Ministria e Financave dhe Ekonomis€, Shérbimi Kombétar i Punésimit, Agjencia Kombétare
pér Punésimin dhe Aftésité, Agjencia Kombétare e AFP-sé€, sektori privat dhe shoqatat e biznesit.



Ndérhyrjet, aktivitetet dhe rezultatet kryesore té parashikuara pércaktohen né dokumentin e
Projektit. Pérmbledhja e Dokumentit té Projektit éshté pjesé pérbérése e késaj Marréveshjeje (shtojca

1).

Neni 4
Detyrimet e Paléve Kontraktuese

Detyrimet specifike t€ Konfederatés Zvicerane pérfshijné:

a) Deri mé 30 gusht 2023, Konfederata Zvicerane synon té parashikojé fonde né formén e njé
granti t€ parimbursueshém né vlerén maksimale prej CHF 9,600,000 (nénté milion e gjashtéqind mijé
franga zvicerane), i cili do té pérdoret vetém pér zbatimin e Projektit, sipas qéllimeve dhe
objektivave té pércaktuar mé sipér né nenin 3 dhe Dokumentin e Projektit (shtojca 1).

b) Ky grant nuk mund té alokohet pér asnjé géllim tjetér. Cdo pjesé e papérdorur e Grantit g€ do
t€ mbetet né fund té Projektit, i kthehet Konfederatés Zvicerane;

c) Konfederata Zvicerane ka kontraktuar pérmes SDC-sé Partnerin Zbatues si organizaté
zbatuese;

d) Granti do té disbursohet dhe auditohet, sipas dispozitave té kontratés midis SDC-sé dhe
Partnerit Zbatues.

Detyrimet specifike t€ Késhillit t&¢ Ministrave t€ Republikés sé Shqipérisé pérfshijné:

a) Ministria e Financave dhe Ekonomisé vepron si bashképérgjegjése pér strategjiné e Projektit;

b) Sigurimi i bashkérendimit té Projektit me politikat kombétare dhe kuadrin pérkatés ligjor pér té
mundésuar dhe pér té promovuar koherencén e objektivave té Projektit me kushtet e kuadrit
kombétar;

c) Mbéshtetja e lehtésimit dhe e ndarjes sé pérvojave dhe e informacioneve, bazuar né rezultatet e
arritura dhe ndikimet e Projektit né nivel kombétar;

d) Mbéshtetja dhe lehtésimi 1 ndérveprimit dhe i bashképunimit me ministrité dhe institucionet e
tjera.

e) Sigurimi i pérgjigjshmérisé dhe i bashképunimit té strukturave té decentralizuara né nivel
rajonal dhe/ose lokal;

f) Vénia né dispozicion e buxhetit t€ nevojshém pér t€ kompensuar Tatimin mbi Vlerén e Shtuar
(TVSH) té Projektit né njé shumé maksimale prej 1°000°’000 CHF (njé milion franga zvicerane).
Rimbursimet e TVSH-sé béhen me baza vjetore.

Neni 5
Menaxhimi i Projektit

a) Projekti éshté njé nismé e pérbashkét midis Ministrisé sé Financave dhe Ekonomisé dhe SDC-
s¢ pérmes Ambasadés sé Zvictés;

b) Partneri Zbatues merr pérsipér né emér té Konfederatés Zvicerane té gjitha detyrat
operacionale, administrative dhe mbikéqyrése té Projektit, duke pérshiré disbursimet, monitorimin
dhe raportimin;

¢) SDC-ja mund té autorizojé eksperté vendés dhe té huaj né plan afatgjaté dhe afatshkurtér pér
té mbéshtetur zbatimin e Projektit;

d) SDC-ja mund té autorizojé individé té tjeré dhe organizata kombétare ose ndérkombétare pér
zbatimin e pjeséve t€ vecanta t€ Projektit si p.sh. pér vlerésimin afatmesém dhe vlerésimin
pérfundimtar t€ projektit;



e) Ministria e Financave dhe Ekonomisé ndérmerr té gjitha veprimet e nevojshme pér té lehtésuar
zbatimin e aktiviteteve té Projektit, ofron akses né informacione pérkatése, duke pérfshiré t€¢ dhéna
statistikore, té cilat konsiderohen té nevojshme dhe té dobishme pér arritjen e objektivave té
Projektit.

Neni 6
Mbikéqyrja dhe Koordinimi

Né ményré qé té sigurohet mbikéqytja, cilésia, pérshtatshméria dhe koordinimi i Projektit, si dhe
adresimi 1 ¢éshtjeve té€ lidhura me politikat, ngrihet Komiteti Drejtues (KD), i cili parashikohet té
mblidhet té paktén dy heré né vit (zakonisht né prill dhe shtator). Mund té organizohen mbledhje té
paprogramuara, me kérkesé té njérit prej anétaréve t€ KID-sé€. Mbledhjet kryesohen bashkérisht nga
Ministria e Financave dhe Ekonomisé dhe Ambasada e Zvicrés né Shqipéri.

KD-ja e arrin kuorumin vetém kur jané té pranishém pérfaqésuesit e té dyja Paléve. Vendimet
merren me konsensusin e té gjithé anétaréve té€ pranishém me té drejté vote. Né qofté se konsensusi
nuk arrihet, fillohet njé proces negocimi. SDC-ja gézon te drejtén e marrjes sé vendimit
pérfundimtar.

KD-ja pérbéhet nga anétarét e méposhtém:

- Ministria e Financave dhe Ekonomisé, pérfshiré agjencité vartése, bashkékryetar (4 pérfaqésues,
1 voté);

- Ambasada e Zvicrés né Shqipéri, bashkékryetar (2 pérfagésues, 1 voté);

- Pérfagésues té sektorit privat (4 pérfagésues, 1 voté);

- Ofruesit e AFP-sé, mbéshtetur nga Projekti (2 pérfagésues me rotacion, 1 vot¢)

NEé varési té agjendés, institucionet e tjera (ministri té tjera, OJF dhe projekte té€ ngjashme) mund
té béhen pjesé e KD-sé si vézhgues me ftesé té bashkékryetarit dhe pa té drejté vote.

Sekretariati i Bordit Késhillimor ofrohet nga Projekti. Menaxheri i Projektit i Partnerit Zbatues
merr pjesé né takim pa té drejté vote.

KD-ja ndérmerr detyrat e méposhtme:

a) Ofrimin e késhillimit strategjik, teknik dhe operacional; udhézimeve dhe rekomandimeve té
Projektit dhe Partnerit t€ tij Zbatues lidhur me fushat e ndérhytjes sé Projektit dhe instrumentet e
qasjeve metodologjike;

b) Rishikimin dhe aprovimin e Planit Vjetor t&¢ Operacioneve té€ Projektit (PVO);

¢) Késhillimin e Ekipit té Projektit mbi objektivat tematiké dhe gjeografiké pér pérdorimin e
instrumenteve té Projektit, té informuara nga raportet monitoruese té Ekipit té Projektit.

d) Rishikimin e dokumenteve strategjike, raporteve dhe planeve vjetore, si dhe dhénia e
rekomandimeve pér pérmirésime té métejshme.

Palét Kontraktuese e informojné né kohé njéra-tjetrén, né njé shkallé té arsyeshme dhe praktike,
si dhe konsultohen me njéra-tjetrén, lidhur me ¢do ngjatje, qé pengon apo mund té véshtirésojé
zbatimin e suksesshém té Projektit.

Neni 7
Prokurimi i Mallrave dhe i Shérbimeve

a) Mallrat dhe shérbimet, qé financohen nga produktet e kontributit zviceran prokurohen nga
Partneri Zbatues, né pérputhje me ligjin zviceran té prokurimeve. Organizata zbatuese éshté
pérgjegjése pér prokurimin e mallrave, shérbimeve dhe punimeve ndértimore té nevojshme pér



zbatimin e Projektit, duke respektuar parimet e konkurrencés sé ndershme (té liré dhe té drejté) pér
té gjithé ofertuesit e mundshém, né ményré qé té sigurojé efikasitet né pérdorimin e fondeve publike.

b) Gjaté kohézgjatjes sé Projektit, mallrat e ofruara me fondet e SDC-sé pér pérdorim, né kuadér
té Projektit, 1 vihen Projektit né dispozicion né ményré té€ pakufizuar dhe nuk devijohen nga Projekti
pa miratimin paraprak me shkrim t€ SDC-sé;

c) Nése pér ndonjé arsye Projekti duhet té ndérpritet, pérdorimi i mallrave t€ ofruara pérmes
kontributit zviceran vendoset me shkrim nga Palét.

d) Né fund té Projektit, SDC-ja duhet té vendosé pér pronésiné dhe pérdorimin e mallrave té
prokuruara gjaté zbatimit té€ Projektit;

e) Mallrat e prokuruara nga Projekti pér organizatat partnere i dorézohen dhe merren pérsipér
nga autoriteti kompetent pérkatés me miratimin e SDC-sé.

Neni 8
Zgjidhja e Marréveshjes

a) Secila Palé ka té drejté ta zgjidhé Marréveshjen aktuale pérmes njé njoftimi me shkrim gjashté
muaj pérpara pérfundimit.

b) Nése njéra nga Palét gjykon se géllimet e késaj Marréveshjeje nuk mund t€ arrihen mé, ose qé
Pala tjetér nuk po pérmbush detyrimet e saj, Pala tjetér ka té€ drejtén ta anulojé ose ta zgjidhé kété
Marréveshje, duke béré njé njoftim me shkrim tre muaj pérpara. Pavarésisht nga sa mé sipér, ¢do
Palé¢ mund ta zgjidhé kété Marréveshje me efekte té menjéhershme, né rast t€ ndonjé shkeljeje
pérmbajtjesore t€é Marréveshjes. Shkelje pérmbajtjesore nénkupton shkelje té réndé té njé prej
objektivave thelbésoré té késaj marréveshjeje.

c) Né rast se ngjarjet e forcés madhore (fatkeqési natyrore etj.) pengojné ekzekutimin e késaj
Marréveshjeje, secila Palé mund ta zgjidhé kété Marréveshje qé nga momenti kur béhet i pamundur
zbatimi 1 saj.

d) Né rast zgjidhjeje té parakohshme té késaj Marréveshjeje ose né fund té Projektit, ¢cdo fond i
pashpenzuar, i ofruar brenda kuadrit té Projektit, i kthehet SDC-sé.

Neni 9
Ndryshimet dhe Zgjidhja e Mosmarréveshjeve

(do ndryshim ose amendim i késaj Marréveshjeje duhet té béhet me shkrim me pélgimin e té dy
Paléve.

Mosmarréveshjet lidhur me interpretimin ose aplikimin e dispozitave té késaj Marréveshjeje
zgjidhen pérmes negociatave diplomatike midis Paléve.

Neni 10
Dispozita té pérgjithshme

Brenda kuadrit té késaj Marréveshjeje, Palét nuk duhet té kérkojné as né ményré té drejtpérdrejté,
as né ményré té térthorté pérfitime té ¢farédo lloj natyre. Ato nuk duhet té pranojné asnjé propozim
té tillé. Cdo sjellje korruptuese ose e paligjshme pérbén shkelje té késaj Marréveshjeje dhe justifikon
zgjidhjen e saj, si dhe/ose martjen e masave korrigjuese shtesé, né pérputhje me legjislacionin e
zbatueshém.

Neni 11



Shtojcat

Dokumenti i Projektit (shtojca 1) éshté pjesé pérbérése e késaj Marréveshjeje.

Neni 12
Kohézgjatja dhe efektshméria

Kjo Marréveshje éshté e vlefshme nga data 1 maj 2019 deri mé 30 gershor 2023. Ajo hyn né fuqi
menjéheré pas nénshkrimit té té dyja Paléve dhe pérmbylljes sé procedurés sé brendshme ligjore, né
pérputhje me legjislacionin shqiptar, dhe pérfundon sapo té dyja Palét té kené pérmbushur detyrimet
e tyre kontraktuale.

Kjo Marréveshje éshté hartuar né katér kopje origjinale né gjuhén angleze dhe shqipe. T¢€ dyja
versionet jané origjinale dhe mbartin t€ njéjtén vleré. Né rast mospérputhjesh né interpretim,
mbizotéron versioni né gjuhén angleze.

Palét e méposhtme konfirmojné dhe nénshkruajné kété Marréveshje té pérpiluar né Tirané, mé
25.9.2020.

Pér Késhillin e Ministrave té Republikés sé Shqipérisé
Anila Denaj

Ministre

Ministria e Financés dhe Ekonomisé

Pér Qeveriné e Konfederatés Zvicerane
Adrian Maitre

Ambasador

Ambasada e Zvicrés né Shqipéri

AFTESI PER PUNE (FAZA 2)
Pérmbledhje e ndérhyrjes

Projekti “Aftési pér puné” synon akses mé té miré né punésim me fitim dhe té ardhura pér graté
dhe burrat e rinj, duke u ofruar atyre mundési té vlefshme trajnimi, bazuar né ményra té reja
pérfshirése t€ t€ nxénit dhe né bashképunimin me sektorin privat. Nga Projekti do té pérfitojné rreth
17.360 studenté dhe individé té trajnuar.

Synimi i Projektit éshté: Q¢ t€ rejat dhe t€ rinjté nga t€ gjitha grupimet shoqérore né Shqipéri té
gjejné punésim térheqés dhe me fitim falé aftésive té pérmirésuara.

Rezultatet g€ do t€ arrihen nga Projekti jané:

Rezultati 1: T¢ rejat dhe t€ rinjté kané qasje né njé oferté arsimi dhe formimi qé ka rezultat dhe
éshté e orientuar nga tregu né sektoré me mundési rritje.

Rezultati 2: Scktori privat ndérmerr pérgjegijési pér pércaktimin, ofrimin dhe financimin e
AFP-sé né nivel ofruesi.

Pér té arritur kéto rezultate, Projekti do té pérqendrohet né pesé linja ndérhyrjeje, pérkatésisht:

1. Marrédhéniet me punédhénésit dbe partnerét

Né fazén e paré Projekti S4] promovoi me sukses njé qasje t€ re pér marrédhéniet e
punédhénésve dhe marrédhéniet e partneréve, duke zbatuar njé qasje 1 me 1 dhe duke krijuar njé
rrjet pérreth ¢do ofruesi t&€ AFP-sé. Qasja 1 me 1 éshté e pérshtatur pér realitetet ekonomike té
Shqipérisé dhe pranon mésimnxénien nga shumé pérpjekje té dobéta né projekte té tjera pér té



zhvilluar marrédhénie me sektorin e organizuar privat. Ofruesit e AFP-sé marrin rolin e tyre si pika
kontakti né rrjet dhe né kuadrin e fazés 11, ata do ta pérforcojné kété rrjet duke e strukturuar dhe
zyrtarizuar até, si dhe duke shtuar partneré qé nuk jané shoqéri, pérfshiré sektorin e organizuar
privat (ku ka interes real pér AFP-né), aktorét qeveritaré vendoré dhe kombétaré, prindérit né rrjet
duke zbatuar té njéjtén qasje 1 me 1. Né ato rajone ku ofruesit jané aktivé sé bashku me ofrues té
tjeré AFP-je pér krijimin, shtrifjen dhe/ose konsolidimin e rtjeteve pérkatése. Megjithaté, qasja 1 me
1 do té zhvillohet mé tej né shkallé rajonale duke krijuar platforma AFP-je qé do té bashkojné té
gjitha palét pérkatése té interesit pér té zhvilluar mé tej AFP-né né rajon.

2. Diversifikimi i ofertés/ofrues shuméfunksionalé

S4] do té lehtésojé zhvillimin e ofertave AFP cilésore, té€ orientuara nga tregu, t€ ndjeshme ndaj
gjinisé, formale dhe joformale, afatgjata dhe afatshkurtra né sektoré qé kané kérkesa té larta né
rajonet ku ato shérbejné. Kéto oferta do té hartohen né bashképunim té ngushté me punédhénésit
vendoré dhe rajonalé dhe zyrat e SHKP-sé. Ofertat mund té pérfshijné hoteleri dhe turizém,
ndértim, tekstile dhe TIK ose té shkojné pértej kétyre sektoréve fillestaré kycé té S4J-sé. Ofertat
hartohen bazuar né shkallét pérkatése té kualifikimit. Ato zbatojné modalitete zhvillimi, qé pérfshijné
qasje me module aty ku éshté e pérshtatshme, pér té pérmbushur nevojat dhe mundésité e grupeve
té synuara. Si pasojé, shkollat e AP-sé qé¢ mbéshteten do té kthehen né ofrues shuméfunksional, ¢ka
thelbésisht ndryshon ményrén e tyre t€ funksionimit. Pérve¢ drejtimeve, profileve apo kurseve,
Projekti do té mbéshtesé ofruesit e AFP-sé té shtojné elementet e tjera me réndési né ofertat e tyre,
pérkatésisht pérfshirjen e aftésive té sipérmarrjes dhe aftésité e pérgjithshme, si dhe veprimtarité
jashtéshkollore me réndési pér tregun e punés.

3. Ményra té reja té té nxénit gjithépérfshirés dbe cilésie

Gjaté fazés sé dyté do t€ zhvillohen mé tej njé séré modelesh pér zbatimin e mésimnxénies sé
pérzier, duke u pérgendruar né ato qé kérkojné qasje té lehté né infrastrukturén e TI-sé. Kjo
pérkthehet né njé qasje t€ pérzier mésimnxénie qé i bén ofertat e AFP-sé mé térheqése, ndérkohé qé
qasja né to béhet mé e lehté edhe pér grupe me nevoja té veganta. Kombinuar me trajnimet
kryesuese né industri pér riaftésimin e mésuesve t€ AFP-sé, gasja e re 1 bén trajnimet e AFP-sé edhe
mé té pérshtatshme né tregun e punés, duke gené se kjo qasje e re e t€ nxénit mbéshtet zhvillimin e
aftésive joprofesionale, si zgjidhja e problemeve, puna né grup dhe té menduarit krijues dhe novator,
qé jané aftési kyce pér arritjen e suksesit né tregun e punés, dhe qé mbéshtesin Shqipériné tek
konkurron né shkallé ndérkombétare. Faktorét e pérzgjedhjes dhe té pérjashtimit, si: vendndodhja,
koha, gjinia, mosha ose faktoré té tjeré kufizues qé nuk lejojné pérdorimin mé t€ miré té sistemit té
formimit né Shqipéri, tashmé kané mé pak réndési, duke e béré sistemin mé gjithépérfshirés.

4. Té nxénit e bazuar né puné, né bashképunim me punédhénésit

Né kuadér té linjés sé ndérhyrjes nr. 4, Projekti S4] do té vijojé me fuqizimin dhe zgjerimin e
nismave t€ suksesshme té té nxénit, bazuar né puné, duke mbéshtetur partnerét shqgiptaré né
bashképunim té ngushté me QSH-né dhe Projektin SD4E té zbatuar nga UNDP-ja pér té
konsoliduar, zgjeruar dhe shtriré qasjen e zgjedhur té t€ nxénit, bazuar né puné, pérfshiré skemat e
zhvillimit gradual té aftésive, praktikat profesionale dhe zgjedhjet pér stazh pune. Skemat e stazhit
do té vijojné t€ pérmbushin standardet ndérkombétare té cilésisé, pérkatésisht kuadrin e ILO dhe
BE-sé pér stazhin cilésor. Shoqérive do t’u sigurohet mbéshtetja e nevojshme, me trajnime dhe
mjete, pér t€ ofruar praktika dhe stazhe cilésore, pérfshiré edhe formimin e mentoréve né shogqéri.
Projekti mbéshtet partnerét shqiptaré pér krijimin e mekanizmave dhe instrumenteve té sigurimit té
cilésisé, me géllim sigurimin e stazheve me cilési t€ miré, duke garantuar standardet e cilésisé kur
qasja té jeté shtriré pértej kontekstit té kontrolluar nga Projekti.

5. Administrimi i ofruesve/zhvillimi organizativ (OD)



Rezultatet e arritura pérmes linjés sé ndérhyrjes 5 u mundésojné ofruesve té AFP-sé té punojné
mé miré brenda organizatés sé tyre, t€ jené t€ organizuar dhe té pérgatitur pér funksionet e reja té
pércaktuara nga ligji i ri pér AFP-né dhe té hartuara me mbéshtetjen e Projektit pér partnerét ofrues
né fazén e paré. Elemente té réndésishme pérfshijné orientimin strategjik t€ ofruesve té AFP-sé,
pérfshiré organizimin e tyre strategjik (strategjia e ofruesit, pérbérja e bordit, funksionet dhe proceset
e reja dhe té ndryshuara), funksionet e menaxhimit té€ bazuara né T1, té shtaté funksionet e dhéna té
ashtuquajturave njési zhvillimi dhe sigurimin e pérmirésimin e cilésisé né pérgjithési pér ofruesin
dhe, né vecanti, duke u siguruar qé cilésia té jeté shqetésim i pérbashkét dhe njé puné e pérditshme,
duke pérfshiré kétu té gjithé anétarét dhe ofruesit. Né mbéshtetje té funksioneve té€ Njésive té
Zhvillimit, Projekti do té lehtésojé, gjithashtu, edhe mundésimin e lehtésirave dhe té instrumenteve
novatore pér hyrjen né tregun e punés né ofruesit e AFP-s€, vecanérisht sa u pérket masave pér
zhvillimin e karrierés dhe mbéshtetjen e nxénésit pér graté dhe burrat me nevoja té veganta. Ato do
té pérfitojné nga ndérhyrjet e hershme, me géllim sigurimin e integrimit té tyre té suksesshém né
tregun e punés; e skemave t€ udhéhegjes me objekt té pércaktuar, dhe instrumente udhézuese té
thjeshta pér té trajnuarit, né ményré qé ata té zhvillojné kompetencat e tyre dhe té gjejné me sukses
rrugétimin e tyre drejt punésimit.

Projekti do té mbéshtesé kryesisht 11 ofrues né rrethet Shkodér, Lezhé, Tirané, Berat, Vloré dhe
Elbasan. Kéta ofrues pérfshijné partnerét aktualé té Projektit (“Hamdi Bushati”, “Kolin Gjoka”,
“Gjergj Canco”, “Kiristo Isak”, Shkollén Industriale “Pavarésia”, Shkollén Tregtare dhe QFP-ja né
Vloré) dhe partnerét e rinj (Shkollén Teknike dhe Ekonomike né Tirané, “Sali Ceka” dhe “Ali
Myftiu” né Elbasan). Né QFP né Elbasan do té zbatohet njé qasje mé e lehté pér té testuar njé qasje
bazuar né shoqéri (maksimumi 3 kurse me 400 té trajnuar gjithsej).

Bazuar né supozimin se sistemi AFP do té ristrukturohet dhe se do té ngrihen Qendra
Shuméfunksionale (QSHF), edhe 9 ofrues shtesé (pérfshiré 3 QFP) mund té€ pérfitojné
drejtpérsédrejti (pérkatésisht né nivelin e kapaciteteve té qendérzuara té administrimit té€ shkollés dhe
bazuar né disa paketa t€ pérzgjedhura transferimi) ose térthorazi (duke mésuar e kopjuar nga ofruesit
partneré né strukturén e QSHF-ve) nga rezultatet e Projektit. Kjo e ¢on numrin e ofruesve té
pérfshiré né 20, qé éshté thuajse gjysma e té€ gjithé ofruesve né vend. Ofrues t€ tjeré mund té
pérfitojné nga reagimi né sistem, duke gené se disa prej novacioneve mund té shtrihen né té gjithé
sistemin me mbéshtetje specifike nga S4] nése QSH vendos ta béjé dicka té tillé (p.sh. sistemi i
informacionit t¢ menaxhimit t€ ofruesit, njésité e zhvillimit dhe funksionet e tyre specifike, elemente
té infrastrukturés NWolL e té tjera). Né kété rast, mbéshtetja e S4] do té ishte e kufizuar né ngritje
kapacitetesh dhe disa masa udhéheqjeje q¢ mbulohen né buxhetin e parashikuar.

Pérfundimet kryesore né secilén fushé ndérhyrjeje:

Linja e ndérhyrjes 1 - Pérfundimi kyg 1: Oftruesit e AFP-sé partneré ngrené dhe/ose zgjerojné
dhe konsolidojné mé tej lidhjen e rrjetit 1 me 1 me sektorin privat dhe partneré té tjeré.

Produkti 1.1: Ofruesit ¢ AFP-sé kané mundési t€ administrojné dhe zgjerojné rrjetet e bizneseve
dhe partneréve.

Produkti 1.2: Ofruesit e AFP-sé kané krijuar procese dhe instrument qé shoqérité dhe partnerét
té japin kontribut pér proceset kyce té sigurimit t& AFP-sé.

Produkti 1.3: Ofruesit kané njé strategji sponsorizimi dhe kané véné né funksion modalitetet
pérkatése.

Produkti 1.4: Pilotohet orientimi profesional pér nxénésit e arsimit t€ pérgjithshém té
detyrueshém.

Linja e ndérhyrjes 2 - Pérfundimi kyg 2: Ofruesit e AFP-sé partneré veprojné si ofrues
shuméfunksional dhe ofrojné arsim dhe formim profesional t€ diversifikuar, pa dallim gjinor dhe té
orientuar nga tregu i punés (si afatgjaté ashtu edhe afatshkurtér).



Produkti 2.1: Ofruesit partneré jané t€ afté t€ rishikojné, pérshtatin dhe zhvillojné ofertén e tyre
s¢ bashku me rrjetin e tyre t€é partneréve.

Produkti 2.2: Ofruesit ¢ AFP-sé kané pérshtatur paketat e trajnimit pér té fuqizuar aftésité
sipérmarrése dhe joprofesionale té studentéve/pjesémarrésve né trajnim.

Produkti 2.3: Oftruesit kané pérshtatur veprimtari jashtéshkollore me né gendér studentin, qé
mbéshtesin zhvillimin e karrierés sé studentéve.

Linja e ndérhyrjes 3 - Pérfundimi kyg¢ 3: Ofruesit partneré zbatojné ményra té reja t€ nxéni
dhe formimi qé mékojné pérfshirjen dhe pérmbushin standardet e botés sé punés.

Produkti 3.1: Partneréve kompetenté shqiptaré u mundésohet té€ ofrojné dhe té pérmirésojné mé
tej zhvillimin profesional né vazhdim (CPD) t€ mésuesve e instruktoréve té AFP-sé dhe mentoréve
né shoqéri, lidhur me piképamjet teknike dhe pedagogjike t&¢ NWolL dhe ti trajnojné ata.

Produkti 3.2: Mésuesit e AFP-sé dhe mentorét né shoqéri kané procese dhe burime pér
zhvillimin e métejshém té NWolL né nivelin e praktikés sé mésimdhénies dhe té nxénit (pérmbajtje,
plane mésimdhénie, instrumente).

Produkti 3.3: Infrastruktura NWolL éshté e disponueshme dhe funksionale tek ofruesit e AFP-sé
dhe ata kané burime investimesh, mirémbajtjeje dhe mbéshtetjeje pér infrastrukturat NWolL.

Produkti 3.4: Hartohet dhe vihet né funksion njé model CPD pér kompetencat teknike dhe
profesionale dhe trajnohen mésimdhénésit e ofruesve partneré.

Linja e ndérhyrjes 4 - Pérfundimi kyg 4: Ofruesit e AFP-sé partneré dhe biznesi hartojné dhe
ofrojné sé bashku programe WBL (stazhe dhe praktika) bazuar né kuadrin e ILO dhe BE-sé pér
stazhin cilésor.

Produkti 4.1: Bihet dakord, vihet né funksion dhe dokumentohet njé model stazhi i pérshtatur
pér industri té ndryshme.

Produkti 4.2: Ngtihet njé sistem pér sigurimin e cilésisé né sistemin publik t&¢ AFP-sé pér WBL e
bazuar né shoqéri. Autoritetet kombétare, ofruesit dhe shoqérité kané kapacitete pér zbatimin e tij.

Produkti 4.3: Partnerét shqiptaré kompetenté kané aftésiné t€ ofrojné dhe zhvillojné mé tej
zhvillimin profesional né vazhdim té udhéheqésve né shoqéri pér stazhe/WBL. Trajnohen
udhéheqésit né shoqéri.

Linja e ndérhyrjes 5 - Pérfundimi kyg 5: Strukturat, burimet dhe proceset e menaxhimit té
ofruesve t&€ AFP-sé partneré jané t€ pérshtatshme dhe né puné pér funksionet e reja.

Produkti 5.1: Oftruesit e AFP-sé kané mekanizma qeverisjeje (dhe instrumente) té konsoliduara
qé japin kontribut pér cilésiné e pérmirésuar té “shérbimeve”.

Produkti 5.2: Njésité e zhvillimit jané funksionale né té gjithé ofruesit e AFP-sé. Ato kané
kapacitete dhe ofrojné shérbime me cilési té miré.

Produkti 5.3: Pilotohen modelet e futjes né tregun e punés.

Produkti 5.4: Partneréve kompetenté shqiptaré u ofrohet mundésia pér t€ zhvilluar mé tej
zhvillimin profesional né vazhdim pér “udhéheqjen pér AFP” dhe pér té trajnuar personelin e
ofruesve t&€ AFP-sé pér t€ zbatuar “udhéhegjen pér AFP-né”.



